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PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N2 001/2026 (PLANO DE ACAO N2 30993120260001-005643)

TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA (TED)

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania.
Nome da autoridade competente: Symmy Larrat Brito de Carvalho.

Nidmero do CPF: ***,140.552-**,

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: Coordenagdo-Geral de
Acompanhamento de Parcerias da Secretaria Nacional dos Direitos Humanos das Pessoas LGBTQIA+, do Ministério dos Direitos Humanos e da
Cidadania.

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Portaria MMFDH n2 6, de 12 de Janeiro de 2021; Decreto n? 11.341, de 12 de janeiro
de 2023; Portaria MDHC n2 1.126, de 24 de janeiro de 2023; Portaria MDHC n2 572, de 12 de setembro de 2023.

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 810027 / Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+.

Ndmero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do do objeto do TED: 810027 / Coordenagdo-Geral de
Acompanhamento de Parcerias da Secretaria Nacional dos Direitos Humanos das Pessoas LGBTQIA+, do Ministério dos Direitos Humanos e da
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Cidadania.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: Fundagdo Oswaldo Cruz
Nome da autoridade competente: Mario Santos Moreira

Numero do CPF: ***,386.357-**,

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execucdo do objeto do TED: Escola Politécnica de Saude Joaquim Venancio -
EPSJV.

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Portaria n2 2.277-MS, de 13 de abril de 2023
b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que receberd o crédito: 254420 - Fundagao Oswaldo Cruz.

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execu¢do do objeto do TED: 254434 / Escola Politécnica de Saude Joaquim
Venancio.

3. OBJETO

Desenvolvimento do Projeto “Promocdo da Satde, Direitos Humanos e Bem Viver para Pessoas LGBTQIA+ do Campo, das Aguas e das Florestas”,
gue tem como objetivo geral promover a¢des integradas de gestao, formacao, diagndstico e intercambio voltadas a defesa dos direitos humanos,
a promocao da saude integral e ao fortalecimento do bem viver das populacdes LGBTQIA+ indigenas, quilombolas, ribeirinhas e camponesas, com
atencdo especial as pessoas indigenas LGBTQIA+.

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED

Meta Produto
Meta 1 - Gestdo do Projeto e Diagnéstico de Violéncias e Violagdes de Direitos LGBTQIA+ nas Comunidades do Campo, das Aguas e das Florestas
Objetivo geral: Realizar a gestdo administrativa, técnica e pedagdgica do projeto, Relatdrio analitico resultante da gestdo e execuc¢do do projeto,
assegurando sua execucao integrada e eficiente, bem como desenvolver um contendo diagndstico detalhado sobre as violéncias e violagdes de

diagndstico abrangente sobre as violéncias e violacdes de direitos que afetam as direitos que afetam as pessoas LGBTQIA+ nas comunidades do campo,
pessoas LGBTQIA+ nas comunidades do campo, das dguas e das florestas. O das 4guas e das florestas, com énfase em estratégias de autoprotecdo,

diagndstico tera como foco a garantia do direito a salde, a ampliacdo da participagado auto-organizagdo e fortalecimento comunitario. O documento
social e a identificacdo de situacdes de vulnerabilidade. A partir dos resultados apresentard, a partir do diagndstico realizado, proposi¢cdes normativas
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obtidos, serdo elaboradas proposi¢des normativas e recomendagoes estratégicas e recomendacdes estratégicas para a efetivagdo dos direitos a
para o fortalecimento e a qualificacdo das politicas publicas voltadas a promocdo dos participacdo social e a saude integral dessa populacao.
direitos humanos e do bem viver dessas populacdes.
Etapas
1.1 | Selecdo de profissionais responsaveis pela gestdo do projeto.
1.2 Selecao de bolsistas para apoio e acompanhamento das atividades
executivas e de campo.
13 Selecdo e contratacdo de analista de projeto, em regime CLT, para apoio as
atividades operacionais e de gestdo do projeto.
1.4 Selecdo de articuladores(as) territoriais para mobilizagdo e interface com as
comunidades locais
15 Realizagdo de oitivas, escutas qualificadas e diagnéstico participativo nos
territdrios do campo, das aguas e das florestas
1.6 | Custos indiretos.

Meta Produto

Meta 2 - Oficinas de Autoprotec¢ao, Educa¢dao Popular em Saude, Direitos Humanos e Bem Viver LGBTQIA+ nos Estados do Amazonas, Bahia e Mato Grosso
do Sul

Objetivo geral: Realizar sete oficinas regionais de autoprotecdo, educacao popular
em saude, direitos humanos e participacdo social, voltadas a pessoas indigenas
LGBTQIA+ dos estados do Amazonas, Bahia e Mato Grosso do Sul, promovendo o
fortalecimento do bem viver e da defesa de direitos.

Etapas Planejamento pedagdgico estruturado e execucdo das oficinas
regionais de autoprotecao, educacdo popular em saude e direitos
humanos, realizadas nos estados do Amazonas, Bahia e Mato Grosso
do Sul, com a formacdo de aproximadamente 500 pessoas indigenas
LGBTQIA+ em estratégias de autoprotecao, promocdo da salde e
fortalecimento do bem viver.

Aquisicdo de passagens aéreas e terrestres para deslocamento das equipes

2.1 .
e participantes

2.2 | Concessdo de didrias para profissionais, facilitadores(as) e equipe de apoio

Aquisicao de insumos, materiais pedagdgicos e logisticos necessdrios a
2.3 realizagdo das oficinas nos estados do Amazonas, Bahia e Mato Grosso do
Sul

Organizagao e impressao de livro com sistematiza¢ao de experiencias e

2.4 . . .
diagnostico realizado
Meta Produto
Meta 3 - Realizagdo de Reunides Nacionais de Formacgdo e Planejamento com Articuladores(as) Territoriais das A¢ées do Projeto
Objetivo geral: Promover reunides nacionais de formacdo, planejamento e Relatdrio consolidado das reunides nacionais de formacao e
monitoramento com os(as) articuladores(as) territoriais do projeto, visando planejamento, contendo registro das metodologias utilizadas, dos
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fortalecer a gestdo participativa, alinhar metodologias de trabalho, consolidar temas abordados, das estratégias de atuagao territorial acordadas e
estratégias de atuagdo nos territorios e ampliar a capacidade de incidéncia politica e dos encaminhamentos definidos para a execucdo e monitoramento
comunitdria das a¢des voltadas a promocgao da saude, dos direitos humanos e do das agdes do projeto.

bem viver da populacdo LGBTQIA+ do campo, das aguas e das florestas.

Etapas

Aquisicao de passagens aéreas e terrestres para deslocamento das equipes

3.1 .
e participantes

3.2 | Concessdo de didrias para profissionais, facilitadores(as) e equipe de apoio

Organizacgao logistica e pedagdgica das reunides, incluindo definicdo de

3.3 local, pauta, facilitadores(as) e materiais de apoio

34 Realizacao das reunides de formacao e planejamento com participacao das
equipes técnicas, coordenagdo do projeto e articuladores(as) territoriais

3.5 Sistematizacdo dos resultados, encaminhamentos e estratégias de atuacdo

territorial definidos coletivamente durante os encontros

Meta Produto
Meta 4 - Realiza¢do de Seminario Internacional sobre Promogao dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ do Campo, das Aguas e das Florestas

Objetivo geral: Organizar e realizar um Seminario Internacional sobre LGBTQIA+ do
Campo, das Aguas e das Florestas, reunindo liderancas indigenas, rurais, ribeirinhas,
especialistas, representantes governamentais e parceiros internacionais, com o
objetivo de promover o intercambio de experiéncias, fortalecer a cooperacdo entre
paises da América Latina, Caribe e Continente Africano e debater politicas publicas
de saude, direitos humanos e bem viver para a populacdo LGBTQIA+ desses

territorios. Relatdrio analitico sobre a realizagdo do Seminario Internacional,
Etapas contendo a sistematizagdo das experiéncias apresentadas, das
recomendac¢des formuladas e das propostas de cooperagdo para o
fortalecimento das politicas publicas de saude, direitos humanos e
bem viver da populacdo LGBTQIA+ do campo, das aguas e das

Planejamento e elaboracdo da programacdo do Seminario Internacional,
4.1 |incluindo definicdo de tematicas, convidados(as) e metodologias
participativas.

— - - - — - florestas.
4.2 Contratacdo de servigos de hospedagem, alimentagao, espaco fisico e apoio
) logistico para realizagdo do evento.
43 Mobilizagdo de participantes nacionais e internacionais, incluindo
) articulagdo com instituicOes parceiras e organiza¢des da sociedade civil
4.4 Execucdo do Semindrio Internacional, com realizacdo de mesas, painéis,

oficinas e apresentagdes de experiéncias exitosas

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:
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5.1 Justificativa

O projeto “Promogdo da Salde, Direitos Humanos e Bem Viver para Pessoas LGBTQIA+ do Campo, das Aguas e das Florestas” sera desenvolvido
em parceria entre a Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+, do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania (MDHC), e a
Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz), por meio da Escola Politécnica de Saude Joaquim Venancio (EPSJV).

A iniciativa estd fundamentada na Portaria Interministerial n2 1, de 3 de dezembro de 2024, que institui o Programa Bem Viver+, uma acao
conjunta entre o Ministério dos Povos Indigenas (MPI), o Ministério da Igualdade Racial (MIR) e o Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
(MDHC). O Programa tem como objetivo central enfrentar as violéncias e promover os direitos humanos nos territorios do campo, das aguas e
das florestas, com atencdo especial as populacdes indigenas e LGBTQIA+, por meio da integracdo entre politicas de saude, cidadania e bem viver.

O presente projeto concretiza as diretrizes centrais do Programa Bem Viver+, ao articular saude, territério, participacao social, cultura e direitos
humanos como dimensdes interdependentes da vida digna e coletiva. Visa, portanto, fortalecer o protagonismo e a protecao das pessoas
LGBTQIA+ indigenas, ribeirinhas, quilombolas e camponesas, reconhecendo suas especificidades regionais, étnico-raciais e socioculturais.

Em 2024, diagndstico realizado junto ao povo Guarani-Kaiowd, no Cone Sul do Mato Grosso do Sul e na regido de fronteira Brasil-Paraguai,
revelou uma situacdo alarmante de viola¢do de direitos humanos. Apenas em 2023, foram registrados 37 casos de suicidio, e em 2024, outros 31,
a maioria entre jovens LGBTQIA+. Entre 2022 e 2024, documentaram-se ainda 11 assassinatos de indigenas LGBTQIA+, além de dezenas de casos
de espancamentos, ameacas de morte e expulsGes de territdrios.

Cendrios semelhantes se verificam em outros estados: no Amazonas, registraram-se 75 casos de suicidio entre indigenas em 2024,
majoritariamente da etnia Ticuna; na Bahia, povos Tupinamba e Pataxd enfrentam contextos de violéncia, assassinatos e ameacas constantes.

Esses dados evidenciam a urgéncia de politicas intersetoriais que assegurem protecdo, saude integral, valorizacao cultural e fortalecimento
comunitario. Justificam, portanto, a ampliagao das a¢gdes do Programa Bem Viver+ para essas regides, com foco na prevengao da violéncia e no
fortalecimento da cidadania e da participagao social.

O projeto busca realizar um diagndstico sobre as violéncias e violagdes de direitos humanos contra pessoas LGBTQIA+ do campo, das dguas e das
florestas, bem como fortalecer processos formativos e participativos de autoprotecdo, autogestao e educacao popular em sadde.

A iniciativa se estrutura em torno de quatro dimensdes articuladas, diagndstico, formacdo, gestdo e participacdo social — com o propésito de
consolidar estratégias de autoprotecdo, educacdo popular em saude e incidéncia politica territorializada.

Com mais de 20 anos de experiéncia, a EPSJV/Fiocruz é referéncia nacional e internacional em Educagdo Profissional em Saude, atuando com
base em ensino, pesquisa, cooperagao técnica e desenvolvimento tecnolégico junto a trabalhadores rurais, urbanos e comunidades tradicionais.
Essa expertise confere solidez técnica e metodoldgica a execucdo de acbes formativas voltadas a promocao da saude e dos direitos humanos em
contextos de vulnerabilidade.

O projeto também se alinha as teses 1, 6 e 10 do IX Congresso Interno da Fiocruz (2021), que reafirmam o compromisso institucional com a
defesa da vida, da diversidade e dos direitos humanos como pilares do desenvolvimento cientifico e social.

A proposta reconhece a centralidade da participacdo social como eixo estruturante da democracia e da efetividade das politicas publicas. Assim,
busca qualificar liderancas, articuladores(as) e coletivos LGBTQIA+ para o didlogo com o Estado e a sociedade civil, fortalecendo capacidades de
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incidéncia, monitoramento e proposi¢ao de politicas publicas.

O desenvolvimento de tecnologias sociais de autoprotecdo, associado a producdo de diagndsticos e subsidios técnicos, permitird a elaboracdo de
proposicdes normativas e recomendacdes de politicas publicas, consolidando o papel das pessoas LGBTQIA+ como sujeitos de direitos e agentes
de transformacao social.

O projeto esta estruturado em quatro metas articuladas e complementares, que visam assegurar a integracao entre diagndstico, formacao, gestao
e intercambio de experiéncias. A primeira meta consiste na gestdo do projeto e na realizacdo de um diagndstico sobre as violéncias e violacGes de
direitos humanos sofridas por pessoas LGBTQIA+ nas comunidades do campo, das aguas e das florestas, com o objetivo de produzir subsidios
técnicos e politicos para a formulacdo de estratégias de enfrentamento e promocdo da saude integral. A segunda meta prevé a realizacdo de
oficinas de autoprotecao, educagdo popular em saude, direitos humanos e bem viver LGBTQIA+ nos estados do Amazonas, Bahia e Mato Grosso
do Sul, envolvendo liderancas, jovens e coletivos locais, de modo a fortalecer capacidades de incidéncia, organizacdo comunitdria e defesa de
direitos. A terceira meta contempla a realizacdo de reunifes nacionais de formacdo e planejamento com os(as) articuladores(as) territoriais
responsdveis pela implementacdo das acdes do projeto, promovendo a troca de experiéncias, a integracdo das equipes e a consolidacdo de
metodologias participativas de gestdo. Por fim, a quarta meta refere-se a realizacdo de um Semindrio Internacional sobre LGBTQIA+ do Campo,
das Aguas e das Florestas, destinado a troca de experiéncias e boas praticas em direitos humanos, saude e participacdo social, reunindo
representantes do Brasil e de paises da América Latina, Caribe e Continente Africano, com vistas a fortalecer redes de cooperacao e aprendizado
mutuo.

O desenvolvimento do projeto contard com a parceria da Fundagdo para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico em Saude (FIOTEC),
responsavel pela execugdo técnico-administrativa e financeira, em conformidade com a Lei n? 8.958/94, o Decreto n? 7.423/10 e o art. 75, inciso
XV, da Lei n? 14.133/2021.

A FIOTEC é uma instituicao de direito privado, sem fins lucrativos, com reconhecida competéncia técnica e exceléncia operacional em projetos de
Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do em Saude.

O presente Plano de Trabalho e seus atos preparatérios estdo em conformidade com o Parecer Referencial n2 00014/2024/GAB/CONJUR-
MDHC/CGU/AGU, que orienta a celebracdo de Termos de Execugdo Descentralizada (TED) pelo MDHC.

Os créditos descentralizados serdo destinados exclusivamente a consecucdo do objeto previsto, sendo a execucdo or¢camentdria e financeira
acompanhada pela FIOTEC, sob supervisdo da EPSJV/Fiocruz e da Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ do MDHC.

5.2 Objetivos

5.2.1 Objetivo geral

Desenvolver o Projeto “Promocio da Saude, Direitos Humanos e Bem Viver para Pessoas LGBTQIA+ do Campo, das Aguas e das Florestas”, voltado
a realizacdo de ac¢Oes integradas de gestdo, diagndstico, formacao e intercambio que promovam a defesa dos direitos humanos, a satude integral e
o fortalecimento do bem viver das populagées LGBTQIA+ desses territdrios, com atencdo especial as pessoas indigenas, quilombolas, ribeirinhas e
camponesas.
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5.2.2 Objetivos especificos

1. Realizar a gestdo técnica, administrativa e pedagdgica do projeto, assegurando a articulagao institucional entre as partes envolvidas, bem como
a elaboracdo de diagndstico sobre as violéncias e violagdes de direitos humanos que afetam as pessoas LGBTQIA+ nas comunidades do campo,
das aguas e das florestas, com énfase em recortes étnico-raciais e territoriais.

2. Desenvolver e executar processos formativos por meio de oficinas regionais de autoprotecao, educacao popular em saude, direitos humanos e
bem viver LGBTQIA+, realizadas nos estados do Amazonas, Bahia e Mato Grosso do Sul, voltadas a formacdo de liderancas, jovens e coletivos
locais para o fortalecimento da participacdo social e da defesa de direitos.

3. Promover reunides nacionais de formacdo e planejamento com articuladores(as) territoriais das acdes do projeto, com o objetivo de integrar
equipes, alinhar estratégias, consolidar metodologias participativas e fortalecer redes de articulacdo politica e comunitaria.

4. Realizar um Semindrio Internacional sobre Promocdo dos Direitos das pessoas LGBTQIA+ do Campo, das Aguas e das Florestas, destinado a
troca de experiéncias e a difusdo de boas praticas em salde, direitos humanos e participacdo social, envolvendo representantes do Brasil, da
América Latina, do Caribe e do Continente Africano, a fim de ampliar o didlogo e a cooperacdo internacional em torno da promog¢do do bem viver
e da diversidade.

5.3. Publico beneficiario

1.000 (mil) pessoas LGBTQIA+ indigenas, quilombolas, ribeirinhas, camponesas de forma direta e estima-se o impacto indireto do Projeto em
30.000 (trinta mil) pessoas de diversos territdrios do campo, aguas e florestas.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagcdo para outro érgdo ou entidade da administracao publica federal?
(x) Sim
( ) Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

A forma de execuc¢do dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:
( ) Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
( ) Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

(x) Descentralizada, por meio da celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades
privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou funda¢des de apoio regidas pela Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994.
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8. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
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~ Cad. Nat. Valor Valor Inicio/ Fim/
META DESCRICA .
SCRICAO Despesa Qtd Unitario Total (RS) Meses Meses
Meta 1 3.3.90.39
- M1/E1
(M1/E1) (Outras 5 R$ 144.000,00
Gest.ao d,o I?ro;eto Selecdo de profissionais servu;ps de coordenadores, Rs. 6'0.00'09 (cento e Abril/2026 Abril/2028
e Diagndstico de L - Terceiros - (seis mil reais) guarenta e
oA responsaveis pela gestdo por 12 meses . .
Violéncias e do proieto Pessoa quatro mil reais)
Violagdes de proj Juridica)
Direitos LGBTQIA+ (M1/E2) 3.3.90.39
nas Comunidades (Outras
RS 48.
do Campo, das | Selegdo de bolsistas para | servicosde | 1 bolsistas, por | R$ 4.000,00 > 48 000,00 . .
A d ) ) . . (quarenta e oito Abril/2026 Abril/2028
guas e das apoio e acompanhamento | Terceiros - 12 meses (quatro mil reais) mil reais)
Florestas das atividades executivas Pessoa
e de campo Juridica)
(M1/E3) 3.3.90.39
Selec¢do e contratacdo de (Outras RS 96.000,00
i 1 profissional RS 8.000, A . .
analista de projeto, em servu;ps de profissional, .S 8 0.00 0(.) (noventa e seis Abril/2026 Abril/2028
. R Terceiros - por 12 meses (oito mil reais) . .
regime CLT, para apoio as mil reais)
. . . Pessoa
atividades operacionais e L
~ . Juridica)
de gestdo do projeto
(M1/E4)
3.3.90.39
leca Articul
§e ecdo de (O.utras 3 rtlclu aFlgres RS 108.000,00
articuladores(as) servicos de territoriais RS 3.000,00 . . . .
o ) n . . (cento e oito mil Abril/2026 Abril/2028
territoriais para Terceiros - (AM, BA, MS), (trés mil reais) .
e reais)
mobilizacdo e interface Pessoa por 12 meses
com as comunidades Juridica)
locais
(M1/E5) 3.3.90.39 RS 415,00 RS 95.394,66 Abril/ 2026 Abril/2028
(Outras 170 Diarias (quatrocentos e | (noventa e cinco
Realizacdo de oitivas, servicos de quinze reais) mil trezentos e
escutas qualificadas e Terceiros - 3 LocacBes de R$ 2.000,00 noventa e
diagnéstico participativo Pessoa van/barco (dois mil reais) quatro reais e
Juridica)
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RS 2. B
1 Alimentacdes ? 2. 509 00
ara oficinas (dois mil e
P guinhentos reais)
10 Passagens RS 1'4.00'00
. (mile
aéreas
. guatrocentos
assessorias .
reais)
RS 2.344,66
Materiais (dois mil,
pedagdgicos trezentos e
(cartolina, guarenta e
bobina de guatro reais e

papel, pincel)

sessenta e seis
centavos)

sessenta e seis
centavos)

R$ 140.355,34

RS 140.355,34

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento visualizar&acao origem=arvore visualizar&id documento=5941723&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110000667&infra_hash=5cdce464...

3.3.90.39 (cento e
(Outras (cento e uarenta mil
(M1/E6) servicos de quarenta mil, qtrezentos e '
(;. 1 trezentos e . Abril/2026 Abril/2028
- Terceiros - . . cinquenta e
Custos indiretos cinquenta e cinco . .
Pessoa . . cinco reais e
L reais e trinta e .
Juridica) trinta e quatro
quatro centavos).
centavos)
Meta 2 (M2/E1) 3..3.90.39
Out RS 1.400,
Oficinas de Aquisicdo de passagens se(rviu c::Sde 20 Passagens : (mi?g " RS 28.000,00
N q ¢ P & (;. aéreas (vinte e oito mil Junho/2026 Novembro/2027
Autoprotecdo, aéreas e terrestres para Terceiros - . guatrocentos .
~ assessorias . reais)
Educacdo Popular deslocamento das Pessoa reais)
em Saude, equipes e participantes Juridica)
Direitos Humanos (M2/E2) 3.3.90.39
e Bem Viver (Outras RS 415,00 RS 62.250,00
LGBTQIA+nos | Concessdo de diarias para | servicos de ’ (sessenta e dois
150 Diari ho/202 N 2027
Estados do profissionais, Terceiros - >0 Diarias (quji:f:fzzis) € mil, duzentos e Junho/2026 ovembro/20
Amazonas, Bahia | facilitadores(as) e equipe Pessoa q cinquenta reais)
e Mato Grosso do de apoio Juridica)
Sul ~
(M2/E3) 3.3.90.39 2 LocagGes de RS 4.000,00
(Outras 6nibus/barco | (quatro mil reais) | R$ 79.000,00 Agosto/2026 Dezembro/2027
Aquisigdo de insumos, servigos de 500 RS 110,00 (setenta e nove Agosto/2026 Dezembro/2027
materiais pedagogicos e Terceiros - | Alimentagdes e mil reais)
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logisticos necessdrios a Pessoa Hospedagens (cento e dez
realizacdo das oficinas Juridica) reais)
nos estados do 200 Kits
Amazonas, Bahia e Mato parﬁcipantes Rs 80.00
Grosso do Sul (sacola, ) e Agosto/2026 Dezembro/2027
. (oitenta reais)
camiseta,
crachad)
800 Impressdes RS 30,00
de livros (trinta reais)
2.500 Cartilhas RS 5,50
(M2/E4) 3.3.90.39 de (cinco reais e
Organizagdo e impressio (Outras autoprotecdo cinquenta R$ 45.050,00
i na lingua centavos
de livro com serwg.os de g ) (q‘uarent.a N Janeiro/2027 Janeiro/2028
. . Terceiros - R$ 30,00 cinco mil e
sistematizacdo de 160 Sacolas . . . :
N . . Pessoa (trinta reais) cinquenta reais)
experiencias e diagnostico Juridica)
realizado R_S 2'59
1000 Cartazes (déls reais €
cinquenta
centavos)
Meta 3 (M3/E1) 3.3.90.39
(Outras RS 1.400,00 R$ 84.000,00
Realizacdo d Aquisicao de passagens servigos de 60 Passagens (mile (oitenta e
ea |za%‘?o € q ¢ P 8 C_ aéreas . Junho/2026 Novembro/2027
Reunides aereas e terrestres para Terceiros - . quatrocentos qguatro mil
L assessorias i .
Nacionais de deslocamento das Pessoa reais) reais)
Formacdo e equipes e participantes Juridica)
Planejamento (M3/E2) 3.3.90.39
RS 37.
com (Outras RS 415,00 $.3 350,00
Articuladores(as) Concessdo de diarias servicos de (quatrocentos (trinta e sete
. L ) 90 Diarias . ) mil, trezentos Junho/2026 Novembro/2027
Territoriais das para profissionais, Terceiros - e quinze reais) .
~ . - e cinquenta
Acdes do Projeto facilitadores(as) e Pessoa .
. . 1 reais)
equipe de apoio Juridica)
(M3/E3) 3.3.90.39 2 LocagOes RS 9.000,00 RS 18.000,00 Agosto/2026 Dezembro/2027
(Outras de 6nibus (nove mil reais) (dezoito mil
Organizacao logistica e servicos de reais)
pedagdgica das Terceiros -
reunioes, incluindo Pessoa
definicdo de local, Juridica)
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pauta, facilitadores(as)
e materiais de apoio
(M3/E4)
. - 3.3.90.39
Realizacdo das reunides (Outras
de formacdo e . 500 RS 55.000,00
lanejamento com servigos de Alimentacoes RS 110,00 (cinquenta e
P J . Terceiros - ¢ (cento e dez 'q . Agosto/2026 Janeiro/2028
participacao das e . cinco mil
) . Pessoa reais) i
equipes técnicas, L Hospedagem reais)
o . Juridica)
coordenacgao do projeto
e articuladores(as)
territoriais
(M3/ES5)
3.3.90.39
Sistematizagao dos (O‘utras 120 Kits RS 9.600,00
resultados, servicos de participantes RS 80,00 (nove mil e
encaminhamentos e Terceiros - (sacola, . e . Fevereiro/2027 Abril/2028
L ~ . (oitenta reais) seiscentos
estratégias de atuacdo Pessoa camiseta, reais)
territorial definidos Juridica) cracha)
coletivamente durante
0s encontros
Meta 4 (M4/E1)
Realizacdo de Planejamento e 3.3.90.39
Seminario elaboragdo da (Outras 100
Internacional programacao do servigos de Passagens RS 1.100,00 RS 110.000,00
sobre Promocdo Seminario Terceiros - aéregas (mil e cem (cento e dez Abril/2026 Junho/2026
dos Direitos das Internacional, incluindo Pessoa L reais) mil reais)
- frs L nacionais
Pessoas LGBTQIA+ | definicdo de tematicas, Juridica)
do Campo, das convidados(as) e
Aguas e das metodologias
Florestas participativas
(M4/E2) 3.3.90.39 1000 RS 320,00 R$ 320.000,00 Abril/2026 Junho/2026
(Outras Hospedagens (trezentos e (trezentos e
Contratacdo de servicos servicos de vinte reais) vinte mil reais)
de hospedagem, Terceiros -
alimentacao, espaco

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao origem=arvore visualizar&id documento=5941723&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110000667&infra_hash=5cdce46
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fisico e apoio logistico Pessoa
para realizacdo do Juridica)
evento
(M4/E3)
Mobilizacdo de 3.3.90.39
participantes nacionais (Outras
. o servicos de . R$ 20.000,00
2 10. , . . .
. © |r.1ternaC|.ona|s,~ Terceiros - servico de RS 10 900 90 (vinte mil Abril/2026 Junho/2026
incluindo articulagdo traslado (dez mil reais) .
e Pessoa reais)
com instituicGes -
. Juridica)
parceiras e
organizagdes da
sociedade civil
(M4/E4) 3.3.90.39
Execucdo do Seminario (O.utras
Internacional, com servigos de
L ’ Terceiros - - - - Abril/2026 Junho/2026
realizacdao de mesas,
s - Pessoa
painéis, oficinas e o
o Juridica)
apresentacgoes de
experiéncias exitosas

Total Meta 1 RS 631.750,00 (seiscentos e trinta e um mil, setecentos e cinquenta reais)
Etapa 1.1 RS 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais)
Etapa 1.2 RS 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)
Etapa 1.3 RS 96.000,00 (noventa e seis mil reais)
Etapa 1.4 RS 108.000,00 (cento e oito mil reais)
Etapa 1.5 RS 95.394,66 (noventa e cinco mil, trezentos e hoventa e quatro reais e sessenta e seis centavos)
Etapa 1.6 RS 140.355,34 (cento e quarenta mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e trinta e quatro centavos)
Total Meta 2 R$ 214.300,00 (duzentos e quatorze mil e trezentos reais)
Etapa 2.1 RS 28.000,00 (vinte e oito mil reais)
Etapa 2.2 RS 62.250,00 (sessenta e dois mil, duzentos e cinquenta reais)
Etapa 2.3 RS 79.000,00 (setenta e sete mil reais)
Etapa 2.4 RS 45.050,00 (quarenta e cinco mil reais)
Total Meta 3 RS 203.950,00 (duzentos e trés mil, novecentos e cinquenta reais)
Etapa 3.1 RS 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais)
Etapa 3.2 RS 37.350,00 (trinta e sete mil, trezentos e cinquenta reais)
Etapa 3.3 RS 18.000,00 (dezoito mil reais)

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento visualizar&acao origem=arvore visualizar&id documento=5941723&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110000667&infra_hash=5cdce46...
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Etapa 3.4 RS 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais)
Etapa 3.5 RS 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais)
Total Meta 4 RS 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais)
Etapa 4.1 RS 110.000,00 (cento e dez mil reais)
Etapa 4.2 RS 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais)
Etapa 4.3 RS 20.000,00 (vinte mil reais)
Etapa 4.4 -
VALOR GLOBAL R > 1'50.0'000’00 I
(um milhdo e quinhentos mil reais)

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO VALOR
Abril/ 2026 RS 800.000,00 (oitocentos mil reais)
Junho/ 2026 RS 400.000,00 (quatrocentos mil reais)
Dezembro/ 2026 RS 300.000,00 (trezentos mil reais)
Total RS 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais)

10. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO

3.3.90.39

(Outras servigos de Terceiros - Pessoa Juridica)

RS 1.359.644,66

Nao (um milhdo, trezentos e cinquenta e nove mil seiscentos e quarenta
e quatro reais e sessenta e seis centavos)

3.3.90.39

(Outras servicos de Terceiros - Pessoa Juridica)

RS 140.355,34

Sim (cento e quarenta mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e trinta e
guatro centavos)

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento visualizar&acao origem=arvore visualizar&id documento=5941723&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110000667&infra_hash=5cdce46...
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R$ 1.500.000,00

Total Geral
(um milhdo e quinhentos mil reais)

11. PROPOSICAO

Responsavel pela unidade descentralizada

MARIO SANTOS MOREIRA
Presidente
Fundacdo Oswaldo Cruz
Rio de Janeiro, na data de assinatura deste documento

12. APROVACAO

Responsavel pela unidade descentralizadora

SYMMY LARRAT
Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
Brasilia, na data de assinatura deste documento

Em 31 de marco de 2026.

———y
il
SEel A
assinatura

‘ eletrénica
—_— -
il
SelI o
assinatura
‘ eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Symmy Larrat, Secretario(a) Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+, em 31/03/2026, as 17:14,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por MARIO SANTOS MOREIRA, Usuario Externo, em 31/03/2026, as 19:23, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento visualizar&acao origem=arvore visualizar&id documento=5941723&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110000667&infra_hash=5cdce46... 14/15


https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

01/04/2026, 18:13 SEI/MDHC - 5490321 - Plano de Trabalho
Referéncia: Processo n° 00135.219464/2025-29 SEI n° 5490321

Criado por renato.cani, versao 2 por renato.cani em 31/03/2026 10:04:38.

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento visualizar&acao origem=arvore visualizar&id documento=5941723&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110000667&infra_hash=5cdce46... 15/15



