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MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA
COORDENAGAO-GERAL DO SISTEMA DE INFORMAGOES E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel:

Nome do érgdo ou entidade descentralizador (a): 307002 - Fundo Nacional do Idoso - FNI
CNPJ: 19.091.758.0001-00

Nome da autoridade competente: Alexandre da Silva

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa
Idosa do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania - SNDPI/MDHC

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 307002 - Fundo Nacional do Idoso - FNI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 810009 — Secretaria Nacional dos Direitos da
Pessoa Idosa

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel:

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Mato Grosso do Sul- UFMS

Nome da autoridade competente: : Marcelo Augusto Santos Turine

Matricula Funcional: 23216365

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execu¢io do objeto do TED: : Instituto Integrado de Saude — INISA/UFMS

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decretos de 22 de setembro de 2020, publicado no Diario Oficial da Unido, de 23 de setembro de
2020, segdo: 2, pagina 1.

b) UG SIAFI

Ndmero e Nome da Unidade Gestora - UG que receberd o crédito: 154054/15269 — Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG responsavel pela execugido do objeto do TED: 154054/15269 — Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul

3. DO OBJETO

3.1. Capacitagdes em formato de Ensino a Distancia para a criagdo e fortalecimento dos Conselhos e Fundos de Direitos das Pessoas ldosas,
coordenada pela Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS).

4. DA JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

Capacidade Instalada da Proponente

4.1. A Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) teve a sua origem em 1962, com a criagdo da Faculdade de Farmdcia e
Odontologia de Campo Grande, que seria o embrido do ensino publico superior no sul do entdo Estado de Mato Grosso. Atualmente, a UFMS possui cursos de
graduacdo e de pds-graduagdo, presenciais e a distancia, nas vinte e cinco unidades académicas setoriais, sendo dezesseis na Cidade Universitaria e nove
Campus nos municipios de Aquidauana (CPAQ); Chapaddo do Sul (CPCS); Corumbda, o Campus do Pantanal (CPAN); Coxim (CPCX); Navirai (CPNV); Nova
Andradina (CPNA); Paranaiba (CPAR); Ponta Pord (CPPP); e Trés Lagoas (CPTL), além de atender a EaD em polos nos diversos municipios do Estado.

4.2, Na avaliagdo da Folha (Ranking_Universitdrio Folha — RUF), que classifica as 197 instituicGes brasileiras publicas e privadas a partir de 05
indicadores (pesquisa, ensino, mercado, internacionalizagdo e inovagdo), a UFMS tem sido classificada anualmente entre as cinquenta melhores universidades
do pais e a primeira melhor de Mato Grosso do Sul. Na ultima avaliagdo, realizada em 2019, a UFMS foi classificada como a 41° melhor do pais.

4.3. O envelhecimento humano é um processo natural e dinamico na vida de todos. Encara-lo a partir da perspectiva multidimensional é de extrema
importancia, considerando a integralidade das assisténcias as pessoas considerando o ciclo vital por que perpassam. Recentemente, foi divulgado a Projecdo da
Populagdo pelo IBGE, em que consta o envelhecimento progressivo da populagdo brasileira até 2060. Sé no estado de Mato Grosso do Sul, foram registrados
228.536 cidaddos com idade igual ou superior a 65 anos, correspondendo a 1/12 do total de sul-mato-grossenses em 2018.
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4.4, Diante do exposto, ressalta-se que a UFMS possui expertise em gerontologia, incluindo envelhecimento e politicas publicas. Nesse sentido, a
instituicdo dispde de programas de pos-graduagdo stricto sensu em administragdo publica em rede nacional, direito (direitos humanos), saide da familia e
estudos culturais, dentre outros. Além disso, considerando a pds-graduagdo /ato sensu, a UFMS dispde de especializagdo em cuidado as condigbes cronicas em
atencdo primaria a saude e de programas de residéncia multiprofissional que incorporam o processo de envelhecimento humano e sua relagdo com o
adoecimento tais como o Programa de Residéncia Multiprofissional em Reabilitagdo Fisica e, especialmente, o Programa de Residéncia Multiprofissional em
Cuidados Continuados Integrados, cuja drea de concentragdo é a saide do idoso. A lista completa dos cursos de pds-graduagdo da UFMS pode ser acessada por
meio do endereco: https://posgraduacao.ufms.br/portal/cursos/buscar.

4.5. Também ha, na UFMS, o Programa Institucional Universidade Aberta a Pessoa Idosa (UnAPI/UFMS) (Figura 1), que pauta-se nos principios da
extensdo universitaria como um processo interdisciplinar, educativo, cultural e cientifico que se articula ao ensino e a pesquisa, com a comunidade académica e
com a sociedade, no sentido da transformagdo social atendendo as demandas das comunidades regionais e locais, visando promover o intercdmbio entre os
saberes académicos e outros saberes, construidos em outros espacgos e instancias sociais, e a0 mesmo tempo possibilitando a democratizagdo do conhecimento
produzido na universidade, além de abrir espago para a comunidade participar da vida académica. O Programa UnAPI realiza a¢Ges diversas voltadas a
assisténcia a pessoa idosa, divulgagdo e popularizagdo da ciéncia, organizacdo de eventos, oferta de cursos de formagdo, aperfeicoamento profissional e inclusdo
social e revista cientifica (em estruturagdo). Algumas das acGes previamente descritas e ofertadas de forma permanente ou periddica incluem: ambulatério de
gerontologia, envelhecimento ativo, curso de atualizagdo para cuidador de idosos e curso de extensdo em gerontologia.
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Figura 1. Site da Unapi/UFMS.
https://unapi.ufms.br/

4.6. Considerando as a¢des de formagdo e aperfeigoamento profissional, destacamos o Curso para Cuidador de Idosos (Figura 2), centrado no paciente
e no trabalho interprofissional em saldde. O curso estd inserido no d&mbito do Programa UnAPI/UFMS e do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Cuidados Continuados Integrados e possui o objetivo de qualificar cuidadores de idosos das Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPls) de Mato
Grosso do Sul, assim como cuidadores da comunidade, de forma a contribuir para o desenvolvimento de habilidades e competéncias para o enfrentamento das
demandas advindas do envelhecimento humano. Até o presente momento, trés turmas anuais foram ofertadas e 137 cuidadores foram certificados.
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Figura 2. Curso para cuidador de idosos.
https://www.ufms.br/terceira-edicao-do-curso-para-cuidador-de-idosos-oferece-200-vagas/

4.7. Outro projeto de extensdo, na modalidade curso, ofertado recentemente no interior do estado (Dourados/MS) foi o Curso de Atualizagdo em
Gerontologia. O curso teve carga hordria total de 50 horas e os temas trabalhados foram: envelhecimento humano e avaliagdo multidimensional no idoso,
doengas cronicas no idoso (diabetes, hipertensdo e dislipidemias), saide mental no idoso (depressdo, ansiedade e insdnia), particularidades da farmacoterapia
no idoso, constipagdo cronica e discussdo de casos clinicas. No total, 54 profissionais de saude (farmacéuticos, enfermeiros, nutricionistas e psicélogos) foram
certificados.

4.8. Além disso, ao longo dos ultimos anos foram produzidos, na UFMS, diversos trabalhos de conclusdo de curso graduagdo, dissertagdes, teses,
artigos cientificos e outros documentos na area da gerontologia. A UFMS possui, ainda, um grupo no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq, intitulado Nucleo
Multiprofissional de Pesquisa em Gerontologia.
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4.9. Faz-se importante ressaltar, ainda, que os membros da equipe do presente projeto possuem ampla experiéncia no desenvolvimento de a¢des de
ensino, extensdo e pesquisa nas areas de envelhecimento ativo, politicas publicas, direitos humanos, cuidados paliativos e particularidades da farmacoterapia na
pessoa idosa. Por oportuno, ressaltamos a oferta regular de uma disciplina optativa de Gerontologia, hospedada na Faculdade de Ciéncias Farmacéutica,
Alimentos e Nutri¢do (Facfan/UFMS) mas aberta a diversos cursos de graduagdo da UFMS e integrada ao Programa de Residéncia Multiprofissional em Cuidados
Continuados Integrados.

4.10. Destacamos, ainda, a realizagdo de eventos relacionados a gerontologia, como | Workshop de Gerontologia (Figura 3), contemplando temas como
'A Multidimensionalidade do Envelhecimento Humano', 'A integralidade na atengdo a saude da pessoa idosa’, "Envelhecimento Social: a importancia das
relagdes sociais e dos aprendizados", "Envelhecimento psicoldgico, sexualidade e velhice, "Quedas em idosos: fatores de risco, prevengdo e intervengbes da
equipe multiprofissional de saude" e "Envelhecimento ativo e funcionalidade".
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4.11. A UFMS estd executando, atualmente, um TED para a execugdo do Projeto de Extensdo “Universidade da Maturidade: UFMS Aberta a Pessoa
Idosa”. O objetivo geral do referido TED, vigente até junho de 2022, é organizar, promover e fortalecer o desenvolvimento de a¢Ges articuladas entre ensino,
pesquisa, extensdo e inovag¢do, contribuindo para a formagdo de profissionais, difusdo e popularizagdo da ciéncia com foco na valorizagdo da pessoa idosa. As
metas do TED s3o: a) capacitagdo de 80 pessoas em duas turmas do curso de capacitagdo em divulgagdo e popularizagdo da ciéncia; b) produgdo de até 40 pegas
de divulgacdo cientifica (videos de curta duragdo, contetdos em redes sociais, programas radiofénicos, materiais impressos programas de entrevista e,
eventualmente, jingles); c) atualizagdo do site/portal Brasil Idoso: Espaco Nacional da Pessoa ldosa, com divulgacdo das pecas produzidas; d) publicagdo de trés
edi¢des (periodicidade semestral) da Revista Eletronica - Envelhecimento Ativo e Saude; e) realizagdo de até oito eventos de Divulgagdo Cientifica e
Popularizagdo da Ciéncia; e f) publicagdo de um livro de cunho cientifico e voltado a difusdo de conhecimentos no ambito académico e outra publicagdo sendo
uma cartilha de popularizagdo de conhecimentos cientificos, construida em linguagem acessivel e destinada, principalmente, as pessoas idosas.

4.12. Essas sdo algumas das agdes de destaque que qualificam a UFMS para execugdo da presente proposta, agregando pesquisadores de diferentes
dreas do conhecimento para atuarem em cooperagdo técnica com os diversos municipios do estado de forma a contribuir para o desenvolvimento de
habilidades e competéncias para o enfrentamento das demandas advindas do envelhecimento humano.

Educacdo a distancia

4.13. A Educagdo a Distancia da UFMS é coordenada pela Agéncia de Educagdo Digital e a Distdncia (AGEAD-UFMS), responsével pela articulagdo das
politicas de ofertas de cursos e atividades mediadas por TICs (Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo) de cursos de graduacgdo, pos-graduagdo e extensdo na
modalidade a distancia.
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4.14. A UFMS oferece 6 cursos de graduacdo na modalidade a distancia, 5 cursos de Pds Graduagdo, 27 cursos de extensdo, além de cursos de
Aperfeicoamento e Capacitagdes.

4.15. Dentre as ferramentas para EaD, a UFMS conta com o Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle (AVA UFMS), Suporte para Gravagdo de
VideoAulas em estudio profissional, Conferéncia Web, GSuite For Education e Microsoft For Education entre outros recursos que otimizam as relagGes entre
professores, alunos, técnicos administrativos e comunidade externa a partir do ambiente virtual.

5. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:
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5.1. Tendo como objetivo: Capacitar conselheiros e formar multiplicadores para atuarem no processo de fortalecimento das politicas publicas para
protecdo e em defesa dos direitos da pessoa idosa, esta proposta a ser desenvolvida e coordenada pela Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso de Sul -
UFMS, visa alcangar os Municipios do Estado de Mato Grosso de Sul, que atualmente sdo 79, por meio dos seguintes objetivos especificos:

a) Contribuir para o fortalecimento das politicas da pessoa idosa e exercicio da fungdo de conselheiro de Direitos da Pessoa ldosa;

b) Facilitar o acesso as informagdes essenciais a fungdo de conselheiro e para a qualificagdo das deliberagdes nos Conselhos de Direitos da
Pessoa Idosa;

c) Formar multiplicadores, possibilitando que os Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa sejam agentes de conscientizagdo da populagdo sobre
a importancia da sua insergdo nas politicas da Pessoa ldosa;

d) Instrumentalizar os Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa, com a disponibilizagdo de materiais que auxiliem na organizagdo e facilitem a
comunicagdo com a sociedade; que auxiliem nos mecanismos de arrecadagdo de receitas para o fundo e nas formas de gestdo do Conselho e
do Fundo;

e) Transposi¢do do curso e materiais produzidos da plataforma da UFMS para a plataforma indicada pelo Ministério da Mulher, da Familia e dos
Direitos Humanos - SNDPI/MMFDH até o encerramento da vigéncia.

5.2. Com esta proposta se busca alcancgar a seguinte meta e as respectivas etapas de realizagdo:

Meta 1 — Realizacdo de Curso na Modalidade EAD, no formato autoinstrucional, com carga horaria de 60 horas e disponibilizacdo de 660 vagas que poderdao
ser preenchidas por conselheiros e multiplicadores.

Etapa 1 (maio/2021 a julho/2021) — Estruturagdo do projeto pedagdgico do curso, de acordo com as diretrizes de qualidade EaD;

Etapa 2 (maio/2022 a maio/2022) — Pesquisa e producdo de apostilas em formato digital (materiais digitais diagramados) e materiais didaticos digitais do curso,
incluindo audiovisuais (videos de apresentagdo e aulas narradas). Composi¢do do Material Digital Institucional: Caderno de Estudos; videoaulas; Biblioteca;
Exercicios de fixagdo e Avaliagdo de Aprendizagem. Aquisigdo de materiais audiovisuais;

Etapa 3 (junho/2022 a outubro/2022) — Desenvolvimento de instrumentos para subsidiar a criagdo e gestdo dos conselhos e dos fundos de direitos das pessoas
idosas.

Etapa 4 (novembro/2022 a julho/2023) — Oferta do curso de capacitagdo para as turmas cadastradas.

Etapa 5 (junho/2023 a julho/2023) — Produgdo de indicadores de avaliagdo do curso de capacitagio e elaboragdo do relatério do curso, contendo a avaliagdo.

Tempo de vigéncia do TED: 27 (vinte e sete) meses.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

6.1. A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal?
()Sim
(X)Ndo

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS:

7.1. A forma de execugdo dos créditos orgamentérios descentralizados poderd ser:

() Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
( ) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

(X) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades
privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundag&es de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

Observagdes: A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados oriundos do TED serd descentralizada, por meio de formalizagdo
de Contrato com a Fundagdo de Apoio para que os recursos sejam repassados a Fundagdo de Apoio para fins de gestdo administrativa e financeira necessaria a
execucdo de projeto institucional da UFMS, conforme previsto na Lei n2 8.958, de 20/12/1994, e no Decreto n2 10.426, de 16/07/2020.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8 §2°)

8.1. A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugdo do objeto do TED?
(x)Sim
()Nado

8.2. O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 15% do valor global pactuado:

1 - Ressarcimento a Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura — FAPEC (CNPJ: 15.513.690/0001-50) pelas despesas operacionais e administrativas
incorridas com a gest3o dos recursos oriundos do presente Termo, no valor de R$ 13.000,00, que corresponde a 10% do valor global pactuado.

2- Ressarcimento a UFMS (10% sobre bolsas a servidores da UFMS) a titulo da utilizagdo do patriménio, tangivel ou intangivel, da UFMS incluindo laboratérios,
setores de apoio e salas de aula, recursos humanos, materiais de apoio e de escritério, nome e imagem da instituigdo, redes de tecnologia de informacdo,
conhecimento e documentagdo académicos gerados, no valor de RS 6.500,00, conforme disposto na Resolugdo Diretor/UFMS n2 278/2017.
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9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
~ Unidade de . Valor Valor L. .
METAS DESCRICAO Medida Quantidade Unitario | Total Inicio Finr
Etapa 1. Estruturacdo do projeto pedagdgico do curso, de Projeto RS RS
acordo com as diretrizes de qualidade EAD Pedagogico 01 25.600,00 | 25.600,00 05/2021 |07
Etapa 2. Pesquisa e produgdo de apostilas em formato
digital (materiais digitais diagramados) e materiais didaticos
digitais do curso, incluindo audiovisuais (videos de
apresentacdo e aulas narradas). Composi¢do do Material . . RS RS
Digital Institucional: Caderno de Estudos; videoaulas; Materiais 01 kit 49.900,00 | 49.900,00 05/2022 | 05,
META 1 Biblioteca; Exercicios de fixagdo e Avaliagdo de
Realiza¢do de Curso na Modalidade EAD, no Aprendizagem. Aquisi¢cdo de materiais audiovisuais;
formato autoinstrucional, com carga horaria de
60 horas e disponibilizagdo de 660 vagas que Etapa 3. Desenvolvimento de instrumentos para subsidiar a
poderao ser preenchidas por conselheiros e criagdo e gestdo dos conselhos e dos fundos de direitos das X RS RS
multiplicadores. pessoas idosas. Quantidade {01 14.800,00 | 14.800,00 06/2022 |10/
Etapa 4. Oferta do curso de capacitagdo para as turmas RS RS
cadastradas. Curso 1 23.300,00 | 23.300.00 11/2022 |07,
Etapa 5. Produgdo de indicadores de avaliagdo do curso de
capacitagdo e elaboragdo do relatério do curso, contendo a | Relatério de 01 RS RS 06/2023 | 07
avaliagdo. Avaliagdo 16.400,00 | 16.400,00 /
*PRODUTOS: Matriz Pedagdgica, Material Didatico dos mddulos do curso, Material para Instrumentalizagdo dos Conselhos (cartilhas, videoaulas, relatérios); turmas disponibilizad
curso ofertado e o Relatério de Avaliagdo do curso.
*Aos valores dos custos foram acrescentados 15% dos custos indiretos conforme item 11.
TOTAL GERAL | RS 130.000,00
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
N2 DA PARCELA | MES DA LIBERACAO VALOR (RS 1,00) PERIODO DE EXECU(;AO
. Inicio: 10/05/2021 (Data assinatura do TED)
01 Maio/2021 R$ 130.000,00 Fim: 31/07/2023

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO — PAD
CODIGO DA NATUREZA DA CUSTO
DESPESA DETALHAMENTO INDIRET(

Bolsas a pesquisadores/coordenagdo Ndo

Contratagdo de servigos de Terceiros -Servigos de Pessoa Juridica Nao
33.90.39 Material de Consumo N3o

Ressarcimento a UFMS (10% sobre bolsas a servidores da UFMS) — Resolugdo Conselho Diretor/UFMS n2 278/2017 Sim

Ressarcimento a Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura — FAPEC (CNPJ: 15.513.690/0001-50) pelas despesas operacionais Sim

e administrativas incorridas com a gestdo dos recursos oriundos do presente Termo que corresponde a 10% do valor global pactuado.
Total Geral
12, VIGENCIA
12.1. 27 (vinte e sete) meses, a partir da assinatura do TED, com possibilidade de prorrogagdo sem 6énus para o MMFDH.
13. ASSINATURAS

Assinado eletronicamente
Marcelo Augusto Santos Turine
Reitor
Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
Aprovo.
https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36884244&infra_siste... 5/6



01/02/2023 15:20 SEI/MDHC - 3386412 - Plano de Trabalho

Assinado eletronicamente
Alexandre da Silva
Secretario Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa

Em 30 de janeiro de 2023.
- -

-
_:’EI! tll Documento assinado eletronicamente por Alexandre da Silva, Secretario(a) Nacional de Promocio e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, em 31/01/2023, as

assinatura 13:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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.‘)@l! tll Documento assinado eletronicamente por Marcelo Augusto Santos Turine, Usuario Externo, em 31/01/2023, as 17:15, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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i Pl 7B654FSB.
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