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MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
COORDENAGAO-GERAL DO SISTEMA DE INFORMACOES E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel:

Nome do érgdo ou entidade descentralizador (a): Secretaria Nacional de Promogao e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa
Nome da autoridade competente: Antonio Fernandes Toninho Costa

Numero do CPF: 830.435.948-00

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsdavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: Secretaria Nacional de Promogio
e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos - SNDPI/MMFDH

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 810009 - Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos da Pessoa
Idosa.

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 810009 — Secretaria Nacional de
Promocgdo e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa/MMFDH

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel:

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Santa Catarina
Nome da autoridade competente: Ubaldo Cesar Balthazar

Numero do CPF: 169.288.149-34

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsével pela execugdo do objeto do TED: Departamento de Enfermagem da Universidade Federal
de Santa Catarina

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 3 de julho de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido, de 4 e julho de
2018, segdo: 2.

b) UG SIAFI
Ndmero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 153163 / 15237 - Universidade Federal de Santa Catarina
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG responsével pela execugdo do objeto do TED: 153163 / 15237 Universidade Federal de Santa Catarina

3. DO OBIJETO

3.1. Capacitagdo das equipes multidisciplinares, em formato de Ensino a Distancia, buscando gerar novos conhecimentos para a
qualificagdo do cuidado e fortalecimento das Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs) no estado de Santa Catarina.

4. DA JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

Capacidade Instalada da Proponente

4.1. O Estado de Santa Catarina apresenta uma populagdo estimada de 7.179.056 milhGes de habitantes, no ano de 2019, destes
1.013.689 milhdo sdo de pessoas idosas, o que corresponde a aproximadamente 14,6% da populagdo (IBGE, 2020). A diversidade geografica e
humana de Santa Catarina é surpreendente para um territério de apenas 95,4 mil km?, sendo o menor Estado do Sul do Brasil que se divide em 295
municipios e com sua Capital Floriandpolis (SANTA CATARINA, 2020). Levando-se em conta o nimero expressivo de idosos no estado surge o desafio
de atender as suas demandas para promover o bem-estar e a qualidade de vida, situagGes que se tornam complexas ao considerar a longevidade e
as necessidades de cuidados de saude. O envelhecimento populacional e a conquista da longevidade contribuiram para o crescimento da parcela da
populagdo idosa que apresenta necessidades decorrentes do declinio funcional e que demanda por cuidados de longa duragdo. Tais necessidades
tornam-se cada vez mais complexas, e ainda mais agravadas quando somadas as mazelas socioecondmicas e a problematica da insuficiéncia familiar.



4.2. Desse modo, a necessidade de servigos qualificados dirigidos a populagdo idosa é premente e urge pela implementagdo de agles
efetivas e factiveis, muitas delas ja previstas nas politicas publicas para a pessoa idosa, porém ainda ndo implementadas de forma integral. Dentre os
servigos que se propdem a oferecer cuidados continuos, incluem-se as InstituicGes de Longa Permanéncia para Pessoa Idosa (ILPIs). O conceito de
ILPI foi modificando-se na medida em que as transformagdes sociais e a compreensao dos direitos humanos fundamentais evoluiram e traduziram-se
em dispositivos legais que reconhecem tais direitos e priorizam a protecdo da pessoa idosa. Dentre esses dispositivos, destaca-se a Politica Nacional
do Idoso (BRASIL, 1994) e o Estatuto do Idoso (BRASIL, 2003), que se constituem como marco legal e avangos na compreensdo da necessidade da
sociedade e do poder publico reconhecer o processo de envelhecimento populacional no pais, com destaque para Regido Sul.

4.3. As ILPIs sdo cada vez mais necessarias como local de cuidado prolongado e apoio as familias com poucos membros e de idosos
longevos. Atualmente, as ILPIs configuram-se em residéncias coletivas para pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem suporte
familiar, em condigdo de liberdade, dignidade e cidadania; podendo ser instituicdes governamentais ou ndo governamentais (com ou sem fins
lucrativos) (ANVISA, 2005). As ILPIs, embora tipificadas na Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), devem ser consideradas instituicGes hibridas, ou seja, que também integram a rede de servigcos de saude. As normas de funcionamento de
uma ILPI estdo descritas na Resolugdo da Diretoria Colegiada n? 283/2005 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, que também define a
estruturacdo das instalacbes e a adequagdo das condigBes técnicas do servico a partir do grau de dependéncia funcional da pessoa idosa
institucionalizada (ANVISA, 2005).

4.4, O ambiente de moradia e de cuidados continuos, que caracterizam as ILPls, contam com geralmente uma equipe multiprofissional. Em
seu quadro de colaboradores estdo os gestores, os responsaveis técnicos e os que atuam diretamente no cuidado aos idosos, além de trabalhadores
ocupacionais/cuidadores de idosos e voluntarios. Os servicos realizados nas ILPIs preveem uma variedade de condi¢des a serem executadas todos os
dias, exigindo profissionais e organiza¢gdo dos processos de trabalho para execugdo tanto da assisténcia quanto do gerenciamento dos cuidados
nesses servigos. Dai a importancia de capacitar as equipes e a adog¢do de Protocolos Integrados para as ILPIs com a participagdo dos diferentes
6rgdos responsaveis, incluindo o Ministério da Saude (MS); o Ministério da Cidadania (MC) — atual responsdvel pela Politica Nacional de Assisténcia
Social; o Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos (MMFDH) — atual responsavel pela gestdo das politicas publicas de atendimento a
populagdo idosa; Ministério Publico (MP); a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria- ANVISA, entre outros. Com a pandemia gerada pelo
Coronavirus (SARS-CoV-2), as Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos foram fortemente impactadas pois concentram pessoas com maior
perfil de fragilidade e risco de mortalidade, como as caracteristicas de uma residéncia coletiva podem atuar como um agravante na propagacao das
infecgBes (BARRA et al., 2020; LLOYD-SHERLOCK et al., 2020; LAl et al., 2020; MACHADO et al., 2020; NUNES et al., 2020; OUSLANDER, 2020). Nesse
sentido, toda a gestdo e prestagdo do cuidado precisou ser modificada dentro da ILPI apresentando revisdo e modificagdo de critérios envolvendo os
idosos, os colaboradores e os familiares. Portanto, torna-se primordial a sistematizagdo das evidéncias cientificas juntamente com a pesquisa do que
vem ocorrendo no cotidiano dessas instituicdes para gerar novos conhecimentos que possam apoiar e subsidiar uma gestdo mais eficiente e uma
qualificagdo do cuidado prestado aos idosos institucionalizados.

4.5. A pesquisa-agdo envolvendo a capacitagdo sera realizada pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) que, com uma histéria
de 60 anos, tem a “missdo de produzir, sistematizar e socializar o saber filoséfico, cientifico, artistico e tecnoldgico” e para tanto oferece diversas
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e inovagdo. Possui cinco campi: Ararangud, Blumenau, Curitibanos, Floriandpolis e Joinville.

4.6. Segundo dados do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2020-2024) sdo mais de 5.600 servidores (2.495 docentes e 3.129
técnicos-administrativos em Educagdo), 1.190 alunos da educagdo basica, em torno de 30 mil matriculados em 120 cursos de graduagdo (107
presenciais e 13 a distancia) e supera 8 mil estudantes nos cursos stricto sensu (65 mestrados académicos e 21 profissionais, e 56 doutorados), e 2
mil nos lato sensu (sete especializages). Na ultima avaliagdo do Sistema Nacional de Pés Graduagdes, realizada pela Coordenagdo de Pessoal de
Nivel Superior (Capes), foram conceituados com notas 6 e 7 — as mais altas — 17 dos 56 programas avaliados e 62,5% deles obtiveram nota igual ou
superior a 5.

4.7. A instituicdo alcanga altos niveis de qualificagdo, confirmados pelos Ultimos rankings nacionais e internacionais. A UFSC estd entre as
oito melhores universidades do pais, segundo o Times Higher Education (THE). Foram avaliadas mais de 1,5 mil universidades de 93 paises em 13
indicadores que medem o desempenho de uma instituicdo em quatro dreas: ensino, pesquisa, transferéncia de conhecimento e perspectivas
internacionais. Também é a quarta melhor universidade federal do pais, conforme Ranking Universitario Folha (RUF). Foram avaliadas 197
instituicGes do pais, entre publicas e privadas. Neste cendrio, a UFSC também desponta como a 72 melhor do pais e a 22 da Regido Sul.

4.8. Ainda, de acordo com o indice Geral de Cursos (IGC), divulgado pelo Ministério da Educacdo em 2019, a UFSC é a quarta melhor
universidade federal do pais e a quinta no ranking geral. O IGC de 4,08822 pontos de cinco possiveis, coloca a instituigdo catarinense entre as
universidades consideradas de exceléncia pelo MEC. A UFSC é uma das 13 universidades brasileiras a atingir a faixa 5 do IGC.

4.9. A partir dos anos 80, a instituigdo passou a investir intensamente na expansdo da poés-graduagdo e pesquisa, além de apoiar a criagdo
de centros tecnoldgicos no estado de Santa Catarina e desenvolver uma série de projetos de extensdo voltados a sociedade. A UFSC possui mais de
620 grupos de pesquisa, reunindo professores, técnicos e estudantes, que desenvolvem aproximadamente de 2,7 mil projetos e milhares de
publicagdes em revistas cientificas mundo afora. Tem destaque também a extensdo, que atualmente realiza 21,8 mil iniciativas com impacto direto
na sociedade. Além da expansdo no proprio pais, a UFSC tem se internacionalizado por meio da cooperagdo com instituigdes de ensino de todo o
mundo. H3, atualmente, 349 convénios com 38 paises em todos os continentes.

4.10. A UFSC é uma das institui¢des precursoras na implantagdo da Educagdo a Distancia (EaD) no Brasil e possui vasta experiéncia nesta
modalidade de ensino, possuindo desde 2004 a Secretaria de Educagdo a Distancia (SEAD) com o comprometimento a educagdo voltada para a
construgdo da cidadania brasileira. Entre as ferramentas de EaD utilizadas pela UFSC estd o Moodle que é um sistema para a criagdo de cursos online,
também conhecida como Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), sendo uma plataforma utilizada por alunos e professores como ferramenta de
apoio ao ensino a distancia e ja foi adotada por universidades de todo o pais. Sendo assim, funciona como uma sala de aula online onde professores
podem disponibilizar material didatico e propor tarefas interativas, como testes e discussdes em féruns. Para os alunos, o ambiente facilita a troca de
conhecimento e de arquivos multimidia. A Universidade Federal de Santa Catarina, além de disponibilizar o AVA para a comunidade académica pode
oferecer cursos abertos para visitantes. Como oferece suporte a educagdo a distdncia, o Moodle tem entre seus principais recursos o upload de
videoaulas, foruns e chats, publicagdo de textos-base e questGes para discussdo, aprofundando o contetido abordado nos materiais didaticos. Vale
ressaltar que, como a plataforma é inteiramente personalizdvel, esses recursos podem variar conforme a instituicdo de ensino.

4.11. Além disso, a UFSC possui expertise no ensino, pesquisa e extensdo na area da gerontologia com diversos espagos como, o Laboratério
de Pesquisas e Tecnologias em Enfermagem, Cuidado em Saude a Pessoas Idosas (GESPI), o EpiFloripa Idoso e o Nucleo de Estudos da Terceira
(NETI). O Grupo de Estudos sobre Cuidados em Saude de Pessoas Idosas (GESPI) é um dos grupos de pesquisa do Programa de P6s Graduagdo em
Enfermagem (PEN) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Teve inicio em 1982 e, portanto, ha quase 40 anos vem, em atitudes
interdisciplinares, congregando multiprofissionais, docentes pesquisadores, discentes da graduagdo e pds graduagdo (stricto e lato sensu), bolsistas
(iniciagdo cientifica, pesquisa, extensdo e apoio técnico) e outros profissionais enfermeiros ou de areas afins, para desenvolver pesquisas com
intencdo do cuidado integral do idoso e respectiva familia/cuidador. Nesse percurso também buscou estabelecer convénios interinstitucionais, para
desenvolver pesquisas, ensino e extensdo. Sempre estabeleceu parcerias com outros grupos de pesquisa do PEN/UFSC, outros setores da UFSC e
outras instituigdes de ensino superior ou centros de pesquisa através de convénios interinstitucionais.



4.12. O NETI trata-se de um programa de extensdo vinculado a Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX), da Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC) e é considerado uma Universidade Aberta da Terceira Idade (UNATI) que tém por objetivo propiciar um ambiente de aprendizagem e diélogo,
com vistas ao exercicio da cidadania, a ocupagdo do tempo livre e o estabelecimento de redes sociais. Este modelo de Universidade se espalhou pelo
mundo, sendo o NETI a primeira UNATI brasileira e o programa de extensdo mais longevo da UFSC, criado pela Portaria 484/GR de 1983. Na
dimensdo pedagdgica, em especial por meio da oferta de atividades socioeducativas, o NETI efetiva sua intencionalidade na educagdo permanente e
ndo formal as pessoas maiores de 50 anos, com vistas a autonomia, interdependéncia social, senso critico, independéncia fisica e funcional. O NETI
possui linhas de atuagdo em diferentes areas do conhecimento, de maneira interdisciplinar, com um ponto de contato com a Gerontologia, campo da
ciéncia que estuda o processo de envelhecimento humano. A educagdo em gerontologia esta estruturada em trés grandes areas: 1) trabalho
educacional com pessoas idosas; 2) divulgagdo de informagGes sobre o envelhecimento para a populagdo em geral; 3) formagao de profissionais que
lidam com questées do envelhecimento. Mais informacges podem ser obtidas no site acessando o link: https://neti.ufsc.br/

4.13. O EpiFloripa é um estudo vinculado ao Departamento de Saude Publica da UFSC sobre as condi¢Oes de vida e saude da populagdo
idosa de Floriandpolis-SC iniciado em 2009, sendo uma das primeiras e mais importantes pesquisas de acompanhamento ao longo do tempo
pessoas idosas do sul do Brasil. Mais informag&es podem ser obtidas no site acessando o link: https://epifloripaidoso.paginas.ufsc.br/#

4.14. Cabe ressaltar que a Universidade é uma das entidades que compde o Conselho Estadual do Idoso de Santa Catarina (UFSC)
trabalhando pela garantia de direitos as pessoas idosas do Estado. Ainda, é importante considerar que membros da equipe do presente projeto tem
experiéncia no desenvolvimento de pesquisas na area do envelhecimento e atuaram efetivamente na implementagdo da Estratégia Brasil Amigo da
Pessoa Idosa (EBAPI) em Santa Catarina, da Frente Nacional de Fortalecimento do Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa e ja participam da
elaboragdo de Capacitagbes em formato EAD para a criagdo e fortalecimento dos Conselhos e Fundos de Direitos das Pessoas Idosas junto a
Universidade Federal de Vigosa (UFV).

4.15. Além disso, esse projeto conta com a parceria da Federagdo Catarinense de Municipios (FECAM) que existe ha mais de 40 anos com o
objetivo de fortalecer a administragdo publica municipal, consolidar o movimento municipalista e contribuir para proporcionar a populagdo acesso a
gestOes e politicas publicas eficazes, eficientes e efetivas. Sendo formada por 21 Associagcbes de Municipios, dispostas de acordo com as
macroregides do estado, oportunizam maior divulgacdo de informagdes e contato direto com os municipios catarinenses. Ainda, possui
infraestrutura adequada com um moderno estludio de gravagdo com capacidade para producgdo de contetido em TV, radio e web, bem como equipe
de comunicagdo que auxiliara na divulgagdo e produgdo do material didatico para a capacitagao.

4.16. Assim, o projeto busca ter acesso a todas as ILPIs do estado que de acordo com dados do Conselho Estadual do Idoso de Santa
Catarina em 2020 foram identificadas 270 instituicbes nos municipios catarinenses. Ainda, viabilizara a participacdo de professores, pesquisadores e
bolsistas com intuito de atuarem na pesquisa e formagdo, com a produgdo de novos conhecimentos que norteardo o trabalho das equipes
multidisciplinares das ILPIs no contexto pds-pandemia. Nesse contexto, os fatos apresentados qualificam a UFSC para contribuir com a execugdo de
projetos em rede, contemplando sua estrutura e recursos humanos de diferentes areas do conhecimento, para atuarem em cooperagdo técnica com
outros o6rgdo e entidades de Santa Catarina buscando evidenciar novos conhecimentos para fortalecer e capacitar as Instituigdes de Longa
Permanéncia do estado.

5. DESCRIGAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

5.1. Tendo como objetivo: sistematizar evidéncias cientificas para capacitar as equipes multidisciplinares das Instituicdes de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPIs) e formar multiplicadores para atuarem no processo de qualificagdo do cuidado prestado as pessoas idosas
residentes nessas instituicdes. Esta proposta sera desenvolvida com o apoio de uma rede de entidades envolvidas na area da gerontologia em
ambito estadual e coordenada pela Universidade Federal de Santa Catarina.

a) Reunir evidéncias cientificas sobre o cuidado prestado as pessoas idosas residentes nas ILPls realizado pelas equipes
multiprofissionais no contexto pds-pandemia;

b) Sistematizar e disseminar o conhecimento cientifico gerado por meio de produgdes de materiais didaticos e cientificos que
permitam instrumentalizar as Institui¢des de Longa Permanéncia para ldosos para a qualificagdo do cuidado prestado as pessoas
idosas residentes nesses locais;

c) Investigar novas praticas e metodologias utilizadas pelas instituigGes no cotidiano de atendimento as pessoas idosas residentes
no periodo pés-pandemia;

d) Contribuir para o fortalecimento das Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs) no estado de Santa Catarina por
meio de uma maior interagdo entre elas e com a maior aproximagdo com rede de atengdo (saude e protegdo social);

e) Formar multiplicadores, possibilitando que as equipes multidisciplinares sejam agentes de divulgacdo de
informacdes/conhecimentos necessarios para o funcionamento dessas instituicdes.

f) Transposigdo do curso e materiais produzidos da plataforma da UFSC para a plataforma indicada pelo Ministério da Mulher, da
Familia e dos Direitos Humanos - SNDPI/MMFDH até o encerramento da vigéncia.

5.2. Com esta proposta se busca alcangar a seguinte meta e as respectivas etapas de realizagdo:

Meta 1 - Realiza¢do de Curso na Modalidade EAD, com carga horaria de 30 horas e disponibilizadas 301 vagas que poderao ser preenchidas por
gestores e profissionais das ILPIs do estado de Santa Catarina.

Etapa 1 (Meses 1 e 2) — Estruturagdo do projeto pedagdgico do curso, de acordo com as diretrizes de qualidade EAD; identificagdo da listagem de
ILPIs catarinenses junto aos érgaos de controle e fiscalizagdo; inicio da divulgagdo do curso e abertura do processo de inscrigGes; preparagdo da aula
inaugural.

Etapa 2 (Meses 2, 3, 4, 5, 6 e 7) — Pesquisa com a revisdo da literatura cientifica sobre o tema para a produgdo dos materiais didaticos (gravagdo e
edigdo das aulas, organizacdo dos conteudos pedagdgicos que serdo disponibilizados na plataforma Moodle);

Etapa 3 (Meses 5, 6, 7 e 8) — Oferta do curso de capacitagdo, para 07 turmas com a possibilidade de abertura de 43 vagas de participantes por
turma. Criagdo de Foruns de discussdo para promover a interagdo dos participantes e a produgdo de conhecimento a partir desse acompanhamento.

Etapa 4 (Meses 6, 7, 8 e 9) — Pesquisa e producgdo de contelddo provenientes da interagdo com os participantes e indicadores da avaliagdo da
capacitagdo que serdo incluidos na elaboragdo do relatdrio final; certificagdo dos participantes.

Etapa 5 (Meses 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 e 9) — Pesquisa e desenvolvimento de E-book com a sistematizagdo do conhecimento gerado para o curso, bem
como proveniente da interagdo com as equipes multidisciplinares participantes. Com isso, busca-se subsidiar a gestdo e a qualificagdo do cuidado



das pessoas idosas residentes em ILPIs, principalmente no periodo pds-pandemia.
5.3. Metodologia de trabalho

A realizacdo do projeto utilizara os fundamentos da pesquisa-agdo que se caracteriza como um método de pesquisa em que se busca
ampliar o conhecimento cientifico a partir de agdes para solucionar um problema. E conduzida de forma interativa e conta com a participagdo ativa
dos segmentos interessados, o que contribui para refinar a solugdo e aumentar o rigor da pesquisa. A cada ciclo da pesquisa-agdo, novos
conhecimentos, ideias e pontos de vista sdo confrontados ou agregados. Os resultados obtidos sdo comparados com teorias e com trabalhos
realizados em contextos similares de forma a produzir novo conhecimento cientifico (FILIPPO, 2020).

Na execugdo da proposta estdo previstas as agdes:
a) Selecdo de professores/pesquisadores, bolsistas e voluntarios, para composi¢do da equipe.

b) Serdo realizadas pesquisas com revisdes da literatura cientifica para sistematizacdo de evidéncias a serem consideradas no
desenvolvimento do conteutdo a ser proposto na matriz pedagdgica da capacitagdo.

c) Elaboragdo de material pedagdgico com informagGes resultantes da pesquisa para auxiliar na capacitagdo das equipes
multiprofissionais.

d) A capacitagdo sera na modalidade assincrona e autoinstrucional. Para a sua viabilizagdo sera necessario efetivar um conjunto de
atividades de gestdo, controle e formacgdo, sendo elas: as atividades de coordenagao geral, pedagdgica, administrativa, bem como,
0s processos de secretaria relativos a matricula e acompanhamento dos participantes.

e) Também serdo elencados os processos relativos a preparagdo e manutengdo do AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) no
qual sera organizado o curso. Toma-se a plataforma Moodle Grupos/UFSC como ambiente virtual de aprendizagem que prevé o
gerenciamento das agGes que constituem os elementos do processo de ensino e aprendizagem, tais como: apresentagdo do curso,
registro de presenga, envio de materiais, realizagdo de atividades, realizacdo de avaliacBes, repositério de videoaulas,
acompanhamento da execugdo das agOes avaliativas, referéncias utilizadas.

f) Criagdo de Foruns de discussdo para promover a interagdo entre os participantes durante os processos de formagao;

g) Coleta de dados com a sistematizagdo das experiéncias bem sucedidas no trabalho das equipes multiprofissionais no contexto
das ILIPS que servirdo de modelo para disseminagéo;

h) -Produgdo de novos conhecimentos a partir do acompanhamento dos féruns de discussdo. Portanto, todo o trabalho sera
respaldado em evidéncias cientificas e por meio do acesso aos participantes do curso no AVA serd possivel obter informagdes que
norteardo a construgdo de novas evidéncias.

i) Sistematizacdo e disseminagdo dos resultados do projeto.
Observagbes:

O processo de divulgagdo junto aos municipios catarinenses, bem como a realizagdo das inscrigdes ficara sob responsabilidade da
Federagdo Catarinense dos Municipios (FECAM) e, a matricula e certificagdo, pela UFSC. O processo de certificagdo é de responsabilidade da equipe
executora do projeto, que serd realizado por meio de dispositivo digital proprio da UFSC. Nele, cada participante que concluir o curso podera acessar
seu certificado digital disponibilizado no formato PDF.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

6.1. A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgao ou entidade da administragdo publica federal?
()Sim
(X )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

7.1. A forma de execugdo dos créditos orgamentdrios descentralizados podera ser:

() Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
(X) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

(X ) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes
federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagGes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro
de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8 §2°)

8.1. A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecug¢do do objeto do TED?
(x)Sim
()Nao

8.2. O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

I- Ressarcimento a Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Extensdo Universitaria — FAPEU (CNPJ: 83.476.911/0001-17), no valor
de RS 9.000,00 pelas despesas operacionais e administrativas incorridas com a gestdo dos recursos oriundos do presente Termo,
que corresponde a 15% do valor global pactuado.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO



~ Unidade . Valor Valor - .

METAS DESCRICAO de Medida Quantidade Unitsrio Total Inicio Fim
Etapa 1. Estruturacdo do projeto pedagdgico do Matrlz’ . 01 12.400,00 | 12.400,00 | Out/2021 | Nov/2021
curso Pedagdgica
Etapa 2. Pesquisa e produgdo dos materiais Material
didaticos inovadores que serdo disponibilizados aos Didético 01 32.860,00 | 32.860,00 | Nov/2021 | Abr/2021
participantes do curso.

META 1

Curso na Etapa 3. Oferta do curso de capacitagdo em Turmas 07 5.790,00 | 40.530,00 | Fev/2021 | Mai/2021

Modalidade plataforma EaD. ’ !

EAD N o o
Etapa 4. Produgdo de indicadores de avaliagdo do | poyoi6rie | 01 7.105,00 | 7.105,00 | Mai/2021 | Jun/2021
curso de capacitagdo e elaboragdo do relatério final.

Etapa 5. Pesquisa e desenvolvimento de E-book para
a sistematizagdo e disponibilizagdo dos novos E-Book 01 7.105,00 7.105,00 Nov/2022 | Jun/2022
conhecimentos.

Produtos: Matriz Pedagégica, Material didatico dos médulos do curso preparados; turmas disponibilizadas e curso ofertado; relatério de avaliagao
do curso; E-book resultante da pesquisa com a sistematizagdo dos contetdos didaticos e dos novos conhecimentos gerados a partir do curso.

Observagdo: Os custos com a produgdo audiovisual dos contelddos pedagdgicos, incluindo a gravagdo e edi¢do de videos, do material publicitario de
divulgagdo e a diagramagdo do E-book serdo fornecidos gratuitamente mediante a parceria estabelecida com a Federagdo Catarinense dos Municipios
(FECAM). A hospedagem do curso no Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle da UFSC) é sem custos para docentes da universidade.

TOTAL GERAL R$ 100.000,00
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Ne DA PARCELA MES DA LIBERACAO VALOR (RS 1,00) PERIODO DE EXECUCAO
01 Outubro/2021 R$ 100.000,00 01/10/2021 a 30/06/2022
11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD
CODIGO DA
CUSTO VALOR
NATUREZA DA DETALHAMENTO
DESPESA INDIRETO | PREVISTO
33.90.39 (. ~ RS
Bolsa Estagio Nao 6.640,00
Bolsa Coordenagdo-Técnica e Cientifica Nao RS
¢ 18.174,20
Bolsa de Pesquisa (incluindo a coordenagdo adjunta) Nao RS
36.900,00
Bolsa Pesquisadores Conteudistas (pesquisa e produgdo de conteudo incluindo videoaulas e N3o RS
material didatico) 13.285,80
Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica (diagramacdo das apostilas referente aos conteudos e web N3o RS
design do AVA) 6.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica (Despesas operacionais e administravas - UFSC) Sim ?(S) 000.00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica (despesas juridicas, operacionais e administrativas Sim RS
- FAPEU) 9.000,00
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (produgdo audiovisual incluindo gravacgdo e edi¢cdo das N3o 0.000.00
videos-aulas, bem como a diagramagao do E-book) — Parceria FECAM B
Hospedagem do curso no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA (sem custos para docentes da | Ndo 0.000,00




UFSC) | |

RS
Total Geral 100.000,00

Sera contratada fundagdo de apoio para gestdo administrativa e financeira do projeto, com previsdo de pagamento de bolsas, servigos de terceiros —
pessoa fisica, servicos de terceiros — pessoa Juridica, material de consumo para produgdo audiovisual incluindo videos, aulas narradas, servicos de
oferecimento do curso no AVA e produgdo de materiais didaticos.

12. VIGENCIA
12.1. 09 (nove) meses, a partir da assinatura, com possibilidade de prorrogagdo sem 6nus para o MMFDH.
13. ASSINATURAS
(Assinado digitalmente)
Ubaldo Cesar Balthazar
Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC
Aprovo.

(Assinado digitalmente)
Antonio Fernandes Toninho Costa

Secretdrio Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa

Em 05 de agosto de 2021.
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‘ eletrénica novembro de 2020.

T
F 'EE_;.H A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mdh.gov.br/autenticidade, informando o cédigo verificador 2398394 ¢ o codigo
: % P&l CRC 62EED7F2.

Referéncia: Processo n° 00135.217623/2021-27 SEI n°® 2398394


https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

