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MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
COORDENAGAO-GERAL DO SISTEMA DE INFORMACOES E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel:

Nome do érgdo ou entidade descentralizador (a): Fundo Nacional do Idoso - FNI
Nome da autoridade competente: Antonio Fernandes Toninho Costa

Numero do CPF: 830.435.948-00

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsdavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: Secretaria Nacional de Promogio
e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos - SNDPI/MMFDH

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 307002 - Fundo Nacional do Idoso - FNI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsdvel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 810009 — Secretaria Nacional de
Promocgao e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel:

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Vigosa

Nome da autoridade competente: Demetrius David da Silva

Numero do CPF: 542.934.726-49

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execugdo do objeto do TED: Universidade Federal de Vigosa

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura:

b) UG SIAFI
Ndmero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 154051 /15268 Universidade Federal de Vigosa
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG responsével pela execug¢do do objeto do TED: 154051 /15268 Universidade Federal de Vigosa

3. DO OBIJETO

3.1. Capacitagdes em formato de Ensino a Distdncia para o fortalecimento dos Conselhos e Fundos de Direitos das Pessoas Idosas, por
meio de uma rede de universidades coordenada pela Universidade Federal de Vigosa.

4. DA JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

Capacidade Instalada da Proponente

4.1. A UFV tem sido classificada anualmente entre as sete melhores universidades do pais pelos 6rgdos federais de avaliagdo. Esse
indicador considera, além de resultados dos cursos e do desempenho de estudantes, a infraestrutura e as instalagdes, recursos didatico-pedagogicos
e corpo docente, dentre outros critérios. A maioria de seus 54 cursos de graduagdo sempre obtém conceitua¢gdes maximas nas avaliagdes do MEC,
no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade) e no Guia do Estudante, da Editora Abril. Na avaliagdo da Folha (Ranking_Universitdrio
Folha — RUF), a UFV foi considerada a 132 melhor universidade do pais e a segunda em Minas Gerais, em 2017. No total, o ranking avaliou 195
universidades brasileiras - publicas e privadas -, a partir de cinco indicadores: pesquisa, internacionalizagdo, inovagdo, ensino e mercado. No ensino,
a UFV foi considerada a nona. Em 2019 foi considerada a 42 melhor do Brasil e a segunda de Minas Gerais.

4.2. Para se ter uma ideia do compromisso da UFV com a area de ensino, até setembro de 2020, foram diplomados 49.869 graduados;
13.986 mestres e 5.040 doutores, totalizando mais de 68.500 ex-alunos.

4.3. A UFV tem expertise na tematica das politicas para pessoas idosas e por isso assume a coordenagdo dos projetos em redes de
universidades. DispOe de programas de pds-graduagdo em administragdo publica e diversos outros que priorizam estudos sobre as Politicas Publicas
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para Pessoas ldosas, de Envelhecimento e contemplam os temas de Participagdo e Controle Social. Ao longo dos ultimos anos, foram produzidos na
instituigdo trabalhos de conclusdo de curso graduagdo, dissertagdes, teses, artigos, livros e trabalhos técnicos sobre Controle Social, assim como as
politicas publicas voltadas para a pessoa idosa e a Estratégia Brasil Amigo da Pessoa Idosa - EBAPI.

4.4, A UFV acompanha a Estratégia Brasil Amigo da Pessoa Idosa (EBAPI) desde o inicio de sua concepgdo, em margo de 2017, tendo maior
aproximagdo em agosto de 2017, quando seus professores foram convidados a relatar suas experiéncias na oficina “Politicas de Cidade Amiga do
Idoso como caminhos para o Envelhecimento Ativo”. Daquele momento em diante, a equipe de pesquisadores foi convidada pelo entdo Ministério
de Desenvolvimento Social, agora Ministério da Cidadania, a contribuir no desenvolvimento de documentos técnicos de orientagdo para a
elaboragdo de diagndsticos e planos municipais da Estratégia, com a finalidade de atender aos requisitos da EBAPI. Dentre os documentos, destaca-
se o Relatdrio Técnico contendo o Mapeamento da Adesdo das Cidades a Estratégia Brasil Amigo da Pessoa Idosa — MAC-EBAPI, Figura 1, que
possibilitou a equipe da UFV e das universidades parceiras melhor compreensdo da situagdo dos municipios brasileiros e aprofundamento nas
técnicas para o fortalecimento das politicas para a populagdo idosa e para a promogdo das cidades para que se tornem amigdveis as pessoas idosas.

MAPEAMENTO DE ADESAQ
DAS CIDADES

A ESTRATEGIA BRASIL AMIGO DA PESSOA IDO

Figura 1. Relatério do MAC-EBAPI.

4.5, Além da elaboragdo do Mapeamento de Adesdo das Cidades a Estratégia Brasil Amigo da Pessoa Idosa (MAC-EBAPI), a UFV também
foi responsavel pela elaboragdo de Materiais Didaticos para o Curso de Capacitagdo a Distancia da Estratégia (CAP-EBAPI), conforme Figura 2.

CURSO DE %PACITAC:\O A

Figura 2. Relatério do CAP-EBAPI.

4.6. A elaboragdo dos materiais didaticos para o Curso de Capacitagdo CAP-EBAPI teve como objetivo capacitar multiplicadores e
coordenadores municipais e estaduais da Estratégia para o processo de adesdo a EBAPI, assim como os Conselhos de Defesa dos Direitos da Pessoa
Idosa. Foi realizada pela Coordenadoria de Educacgéo Aberta e a Distancia (Cead/UFV), devido a comprovada exceléncia em ensino na modalidade a
distancia, drea em que atua desde 1987.

4.7. Diversos pesquisadores da rede atuam no acompanhamento e sensibilizagdo de municipios no processo de adesdo a EBAPI, com
destaque para as cidades de Ponte Nova (MG), Vigcosa (MG) e Guaraciaba (MG).

4.8. E importante considerar que membros da equipe do presente projeto tém experiéncia no desenvolvimento de pesquisas na area de
Envelhecimento, Nutri¢do e Saude, de promogdo de a¢Ges em atengdo a pessoa idosa, como o Programa Municipal da Terceira Idade - PMTI (Vigosa
— MG) e o Programa de Extensado Interdisciplinar A¢des para o Envelhecimento Ativo (Ponte Nova — MG), com o desenvolvimento de metodologias
para fortalecimento de Conselhos Municipais de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa e de gestdo publica democratica.

4.9. Alguns resultados dos trabalhos realizados em Ponte Nova podem ser consultados no e-book: “Envelhecimento Ativo: das Agdes a
Politica”, conforme Figura 3. Além disso, a UFV possui em seu corpo técnico diversos profissionais e estudantes de pds-graduagdo com experiéncia
para o desenvolvimento do projeto, sendo reconhecida nacionalmente e internacionalmente por suas pesquisas.

e
= e

Figura 3 - Livro sobre Envelhecimento Ativo.
http://www.posadministracao.ufv.br/?page.id=79 ou http://www.ippds.ufv.br/producoes/

4.10. Destaque, ainda, para a realizagdo de eventos sobre o tema, tais como o Primeiro Seminario Regional da Estratégia Brasil Amigo da
Idosa, em Minas Gerais, em 12 de agosto de 2019 e para o apoio técnico realizado junto aos municipios mineiros. A UFV executou no periodo de
novembro de 2019 a maio de 2020 um TED, cujo objeto: Acompanhar, subsidiar e apoiar tecnicamente um conjunto de municipios do Estado de
Minas Gerais na implementagdo da Estratégia Brasil Amigo da Pessoa ldosa, principalmente na elaboragdo dos Diagndsticos e Planos Municipais, por
meio de uma rede de universidades coordenada pela Universidade Federal de Vigosa. Com este TED 31 municipios foram contemplados com a
realizagdo de diagndsticos da EBAPI.

4.11. Dando continuidade a agenda de trabalhos que prioriza a populagdo idosa, a UFV firmou o TED 01/2021 com a Secretaria Nacional de
Promogdo e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos - SNDPI/MMFDH, que se encontra
vigente, com objetivo de capacitar conselheiros e multiplicadores para o processo de criagdo e fortalecimento dos Conselhos e Fundos da Pessoa
Idosa, tendo como publico alvo conselheiros e multiplicadores do estado de Minas Gerais.
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4.12. Outro destaque vai para a importancia da UFV no processo de criagdo da Rede de Apoio a Pessoa Idosa no estado de Minas Gerais que
reune diferentes instituicdes publicas e privadas na formag¢do de uma governanga colaborativa sob a coordenag¢do do governo do estado de Minas
Gerais e do Conselho Estadual de Direitos da Pessoa |dosa. Nesta referida rede, a UFV participa com inimeros projetos e dentre eles no apoio a
municipios para a implementagdo de politicas voltadas ao envelhecimento ativo. Informagdes sobre a rede podem ser obtidas no site informado

®
_REDE DE APOIO
A PESSOA IDOSA

Figura 4: Governanga colaborativa MG
https://sites.google.com/view/rapimg

@rapi.mg

4.13. Esses sdo fatos de destaque que qualificam a UFV para contribuir na execug¢do de projetos em rede, contemplando pesquisadores de
diferentes areas do conhecimento, para atuarem em cooperagdo técnica com municipios brasileiros, em especial nos municipios de Minas Gerais,
para que estes avancem na posi¢do de agGes que promovam a longevidade com qualidade de vida.

Educagdo a Distancia

4.14. Desde 1987, a Universidade Federal de Vigosa oferece cursos na modalidade a distancia. Em 1997, iniciou seus investimentos em
equipamentos e softwares para a utilizacdo de novas tecnologias da informagdo e da comunicagdo no processo ensino-aprendizagem.

4.15. Em 2001, foi instituida a Coordenadora de Educagdo Aberta e a Distdncia (Cead), 6rgdo responsavel pela coordenagdo, supervisdo,
assessoramento e pela prestagdo de suporte técnico a execugdo de atividades na area de educagdo aberta e a distdncia da UFV. Em 2002, iniciou o
desenvolvimento de um ambiente virtual de aprendizado — o PVANet -, no qual podem ser disponibilizados conteddos nos mais diferentes formatos,
organizados em tdpicos e subtdpicos. Atualmente, este ambiente hospeda atividades de mais de 2.000 disciplinas e de todos os cursos oferecidos na
modalidade a distancia.

4.16. Em 2013, a Cead inaugurou as novas instalagdes, que contam com espacgos fisicos especificamente projetados, profissionais
capacitados e equipamentos que garantem a qualidade do material produzido e a eficiéncia na sua disponibilizagdo. Sdo 2.100 metros quadrados de
area construida, nos quais sdo oferecidos: i) orientagdo para a construgdo da proposta pedagdgica do curso; ii) recomendagdo do material didatico
mais adequado, em fungdo do publico-alvo, da metodologia e dos objetivos instrucionais; iii) oferta de oficinas sobre a produgdo de material didatico
para a equipe do curso; iv) produgdo, com o acompanhamento do professor, do material didatico necessario (texto, aula narrada, tutorial, video-
aula, animag@es interativas); e v) garantia da intera¢do estudante-tutor-professor ndo apenas via o AVA, mas também com a utilizagdo de
videoconferéncia e webconferéncia.

4.17. Para a produgdo de material, a Cead dispde das unidades de desenvolvimento da identidade visual, produgdo e editoragdo de texto;
produgdo de audiovisual (com cabines de gravagado, estudio, ilhas de edi¢do de ultima geracgdo, lousa digital) e de desenvolvimento, que garantem a
interagdo do estudante com o computador (laboratdrios virtuais, animagdes e simulagdo).

4.18. Para acompanhar o acesso do estudante, o professor conta com trés tipos de relatérios: de acesso em periodo de tempo definido,
realizagdo de avaliagbes e notas das avaliagdes. Todo o sistema AVA esta hospedado em trés servidores dotados de alta velocidade de
processamento e capacidade de armazenamento.

4.19. Em 2020, a Cead-UFV montou um grupo de trabalho para desenvolvimento de um novo AVA-UFV, com base no Moodle, que estard
disponivel no segundo semestre de 2021.

5. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

5.1. Tendo como objetivo: Capacitar conselheiros e formar multiplicadores para atuarem no processo de fortalecimento das politicas e dos
Conselhos e Fundos de direitos da pessoa idosa no estado de Santa Catarina.

5.2. Esta proposta a ser desenvolvida por meio de uma rede de universidades, coordenada pela Universidade Federal de Vigosa, visa
alcangar os seguintes objetivos especificos.

a) Contribuir para o fortalecimento das politicas da pessoa idosa e exercicio da fungdo de conselheiro de Direitos da Pessoa Idosa;
b) Facilitar o acesso as informagbes essenciais a fungdo de conselheiro e para a qualificagdo das deliberagdes nos Conselhos de
Direitos da Pessoa Idosa;

¢) Formar multiplicadores, possibilitando que os Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa sejam agentes de conscientizacdo da
populagdo sobre a importancia da sua inser¢do nas politicas da Pessoa |dosa;

d) Instrumentalizar os Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa, com a disponibilizagdo de materiais que auxiliem na organizagdo e
facilitem a comunicagdo com a sociedade; que auxiliem nos mecanismos de arrecadagdo de receitas para o fundo e nas formas de
gestdo do Conselho e do Fundo.

e) Disponibilizagdo do curso e todos os materiais produzidos pela equipe executora da UFV para Secretaria Nacional de Promogéo e
Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos - SNDPI/MMFDH até o
encerramento da vigéncia do TED.

5.3. Com esta proposta se busca alcangar a seguinte meta e as respectivas etapas de realizagdo:
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Meta 1 — Realizagdo de Curso na Modalidade EaD autoinstrucional, com carga horaria de 60 horas e disponibilizacdo de 360 vagas que poderao
ser preenchidas por conselheiros e multiplicadores.

Etapa 1 (Meses 1 e 2) — Estruturagdo do projeto pedagdgico do curso, de acordo com as diretrizes de qualidade EaD;

Etapa 2 (Meses 3, 4 e 5) — Pesquisa e adequag¢do dos documentos disponibilizados pela Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos da
Pessoa Idosa do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos - SNDPI/MMFDH para a elaborac¢io de apostilas (materiais diagramados) e
materiais didaticos do curso, incluindo audiovisuais (videos de apresentagdo e aulas narradas);

Etapa 3 (Meses 3, 4 e 5) — Pesquisa e adequag¢do dos documentos de institucionalizagdo dos conselhos e fundos, disponibilizados pela Secretaria
Nacional de Promogao e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos - SNDPI/MMFDH, a serem
utilizados para subsidiar a criagdo e gestdo dos conselhos e dos fundos de direitos das pessoas idosas.

Etapa 4 (Meses 6, 7 e 8) — Oferta do curso de capacitagdo, para 12 turmas com a possibilidade de abertura de 30 vagas por turma.

Etapa 5 (Meses 9, 10, 11 e 12) — Produgdo de indicadores de avaliagdo do curso de capacitagdo e elaboragdo do relatério do curso, contendo a
avaliagdo.

5.4. OBS: Serdo realizadas revisGes sistematicas de literatura para sistematizagdo de evidéncias a serem consideradas no desenvolvimento
do contelido a ser proposto na matriz pedagdgica do curso.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

6.1. A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal?
()Sim
(X )N3o

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

7.1. A forma de execucdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:

() Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
(X' ) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

(X ) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes
federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagGes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro
de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8 §2°)

8.1. A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugdo do objeto do TED?
(x )Sim
()Nao

8.2. O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

1 - Ressarcimento a Fundagdo Arthur Bernardes (fundagdo de apoio regida pela Lei n2 8.958/1994) pelas despesas operacionais e administrativas
incorridas com a gestao dos recursos oriundos do presente Termo, limitado a 10% do valor global pactuado.
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9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
~ Unidade de . Valor Valor .. .
METAS DESCRICAO Medida Quantidade Unitsrio Total Inicio Fim
META 1 Etadpa L ,Es”;t“ragao do projeto Matriz Pedagégica | 01 8.000,00 | 8.000,00 | Mai/2021 | Jun/2021
Curso na Modalidade | P€C23808ICO do curso
EaD autoinstruci |
ab automnstruciona Etapa 2. Pesquisa e produgdo de
apostilas e materiais didaticos do Material Didatico 01 61.726,40 | 61.726,40 | Jul/2021 Set/2021

curso

Etapa 3. Pesquisa e adequacgdo dos
materiais de instrumentalizagdo dos Material de

conselhos e dos fundos de direitos Instrumentalizagdo
das pessoas idosas

01 9.600,00 | 9.600,00 | Jul/2021 | Set/2021
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Turmas 12 3.680,00

44.160,00

Out/2021

Dez/2021

Etapa 5. Producdo de indicadores de
avaliagdo do curso de capacitagdo e
elaboragdo do relatério do curso,
contendo a avaliagdo

Relatdrio 01 26.000,00

26.000,00

Jan/2022

Abr/2022

PRODUTOS: Matriz Pedagdgica, Material Didatico dos mddulos do curso, Material para Instrumentalizagdo dos C
curso ofertado, o Relatério de Avaliagdo do curso.

onselhos; turmas disponibilizadas e

TOTAL GERAL R$ 149.486,40
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
. . N PERIODO DE
IN° DA PARCELA [MES DA LIBERACAO [VALOR (R$ 1,00) EXECUCAO
01 Maio/2021 RS 149.486,40 01/05/2021 a 30/04/2022

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD

cODIGO DA NATUREZA DA CUSTO VALOR
DETALHAMENT

DESPESA o INDIRETO PREVISTO
Bolsa Estégio N3o RS 1.600,00
Bolsa Apoio Técnico (Revisdo técnica e linguistica, formatacdo e diagramagao N3o R$ 21.500,00
dos textos)
Bolsa Pesquisadores Conteudistas N3o RS 52.500,00
Bolsa Coordenagdo-Técnica e Cientifica N3o RS 24.000,00
Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica (produ¢do audiovisual incluindo videos e N3o RS 20.184,00

33.90.39 aulas narradas)
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica (Servigos de oferecimento do curso ~

N RS 11.184,00

no AVA da UFV) a0 $
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Nao RS 5.960,00
Material de Consumo N3o RS 5.440,00
Outr.os. Ser\{lgos de Terceiros — Pessoa Juridica (Despesas operacionais e Sim R$ 7.118,40
administrativas)

Total Geral RS 149.486,40

12. VIGENCIA

12.1. 12 (doze) meses, a partir da assinatura, com possibilidade de prorrogagdo sem 6nus para o MMFDH.

13. ASSINATURAS

Aprovo.

(Assinado digitalmente)
Demetrius David da Silva

Reitor da Universidade Federal de Vigosa - UFV
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(Assinado digitalmente)
Antonio Fernandes Toninho Costa

Secretdrio Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa

Em 16 de abril de 2021.

e
-

| Documento assinado eletronicamente por Demetrius David da Silva, Usuario Externo, em 05/05/2021, as 18:47, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10
Sel o

do Decreto n°® 8.539/2015.

assinatura 2
‘ eletrénica
I
p-
JE'! tl’ Documento assinado eletronicamente por Antonio Fernandes Toninho Costa, Secretario(a) Nacional de Promocio e Defesa dos Direitos da
Pessoa Idosa, em 06/05/2021, as 15:31, conforme o § 1° do art. 6° ¢ art. 10 do Decreto n°® 8.539/2015.

assinatura

i eletrbnica
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