PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N2 xx/2023

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do drgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania
(MDHC)

Nome da autoridade competente: Claudio Augusto Vieira da Silva

Numero do CPF: 583.917.117-49

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do
objeto do TED: Secretaria nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente do MDHC

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizard o crédito: 880010 — SNDCA - Secretaria
nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente do MDHC

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugao do
objeto do TED:

Observagoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pelo acompanhamento da execu¢éo do objeto do TED, no campo “b”, apenas
caso a Unidade Responsdvel pelo acompanhamento da execugdo tenha UG prdpria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel
Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA — UFPA
CNPJ: 34.621.748/0001-23

Nome da autoridade competente: Emmanuel Zagury Tourinho
Endereco: Av. Conselheiro Furtado, 2905 Ed. Leonardo da Vinci, apto. 01 Bairro: S&o Braz.

Numero do CPF: 153.515.992-87
Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execu¢do do objeto do TED: INSTITUTO
DE CIENCIAS DA EDUCACAO - ICED

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que receberd o crédito: 15230 Universidade Federal do
Para

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execucao do objeto do TED: 153063
Universidade Federal do Pard

Observagoes:

a) Identificacdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher nimero da Unidade Gestora responsdvel pela execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a unidade
responsadvel pela execugdo tenha UG propria.

3. OBJETO:
Fortalecer o papel social e instrumentalizar os Conselhos Municipais dos Direitos da Crianca e do

Adolescente e Conselhos Tutelares, pela formacéo continuada dos integrantes desses Conselhos,
visando o fortalecimento da rede de protecdo social, em sintonia com os pressupostos do Sistema
de Garantia dos Direitos da Crianca e Adolescentes (SGD), qualificando os espagos de debate e

divulgacéo dos direitos humanos.




4, DESCRICAO DAS AC@ES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:
Meta 1

Formar 395 Conselheiros Municipais dos Direitos de criancas e adolescentes e 538 Conselheiros
Tutelares, além de 322 profissionais que atuam no Sistema de Garantia de Direitos do CRAS, CREAS,
CAPS, SEMED, CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO, servidores das Secretarias de Assisténcia
Social e Turismo, totalizando 340 profissionais, no periodo de 18 meses.

Meta 2 - Elaborar o Diagnostico dos 144 Municipios
Meta 3 - Elaborar Planos de Acéo dos 144 Municipios

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

Observagdo: Preenchimento da justificativa e motivagdo para a execugdo dos créditos orcamentdrios por outro drgdo ou entidade.

5.1 - Aviolacao dos direitos da crianca e dos adolescentes no Para necessita de intervencgdes
urgentes e eficazes. Isso faz com que os CMCDA e os CT, sendo a linha de frente do SGD,
tenham uma responsabilidade preponderante. O Para, com 144 municipios, possui 144
Conselhos Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente e 155 Conselhos Tutelares.

As vivéncias formativas ministradas pela equipe da Escola de Conselhos — Para, no periodo
de 2011 a 2016, destinadas aos Conselheiros dos Direitos e Conselheiros Tutelares vinham
minimizando as dificuldades apontadas por esses profissionais, no cotidiano do exercicio de
sua funcéo. Tais formacfes apresentaram uma carga horaria de 200 horas ao longo de 18
meses, com extenso conteldo programatico, em quatro eixos distintos: Criancas e
Adolescentes na Amazoénia; o Sistema de Garantia de Direitos; Competéncias e Atribuicdes
dos Conselheiros Tutelares; Orgamento Publico e Fundo para a Infancia e Adolescéncia.

Em se tratando do Arquipélago do Marajd, que apresenta 17 municipios, as a¢fes da Escola
de Conselhos precisam atingir aos oitenta e cinco Conselheiros Tutelares e pelo menos oitenta
e cinco Conselheiros de Direitos do Marajé (de um total de 170, além de incluir outros atores
do Sistema de Garantia de Direitos da regido, composto por profissionais do CRAS, CREAS,
CAPS, Secretarias municipais de educacéo, Secretarias de Assisténcia Social e de Turismo.

Quanto aos demais 127 municipios, a Escola de Conselhos pretende formar 310 Conselheiros
Municipais dos Direitos de criangas e adolescentes e 453 Conselheiros Tutelares, além de
152 profissionais que atuam no Sistema de Garantia de Direitos do CRAS, CREAS, CAPS,
SEMED, Conselho Municipal de Educacao, servidores das Secretarias de Assisténcia Social
e Turismo, totalizando 915 profissionais, no periodo de 18 meses.

Neste contexto, a formacé&o continuada de Conselheiros Municipais dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e Conselheiros Tutelares; da Rede de Garantia dos Direitos da Crianca e dos
Adolescentes e da sociedade civil organizada reforcard o sistema para a efetivagdo dos
direitos previstos no ECA.

Por todos esses fatores torna-se essencial efetivar processos de formacao continuada que
possibilitem o fortalecimento e a instrumentalizacdo dos Conselhos dos Direitos da Crianca e
do Adolescente e dos Conselhos Tutelares visando o cumprimento do ECA na garantia da
protecao integral de meninos e meninas paraenses.

A continuidade das acfes da Escola de Conselhos — Para vai ao encontro dos principais
objetivos do Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania — MDHC, no processo de formagéo
dos Conselheiros dos Direitos e Conselheiros Tutelares, que esta em seu fortalecimento por
meio da Consolidagdo da politica nacional de formacdo dos Conselheiros dos Direitos e




Conselheiros Tutelares que atuam nos cenarios de defesa e de promocdo dos Direitos
Humanos da Crianca e do Adolescente, consolidando a cultura dos Direitos Humanos e
qualificando os espacos de debate e divulgacdo dos Direitos Humanos da Crianca e do
Adolescente.

Apresentamos o projeto “Escola de Conselhos Para - Formacdo Continuada de Conselheiros
dos Direitos e Conselheiros Tutelares da Amazoénia Paraense”, como uma acao de formacéao
continua e diferenciada, por niveis de necessidades e perfis dos Conselhos.

A Escola de Conselhos Para - Formacdo Continuada de Conselheiros dos Direitos e
Conselheiros Tutelares da Amazonia Paraense sera executada pela Universidade Federal do
Pard (UFPA) tendo na composi¢cdo do Grupo Gestor a Universidade Estadual do Para (UEPA), a
Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda (SEASTER), o Ministério
Publico Estadual (MPE), a Defensoria Publica — NAECA, o Conselho Estadual dos Direitos da Crian¢a
e do Adolescente do Pard (CEDCA-PA), o Forum Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(FDCA-PA); e a Associacdo Estadual de conselheiros e Ex-Conselheiros Tutelares (ACONEXTEL).
Como parceiras as seguintes organizacdes da sociedade civil, referenciadas pela ampla atuacéo e
experiéncia na area da crianca e do adolescente: Movimento Republica de Emaus (MRE); Sociedade
de Defesa dos Direitos Sexuais (SODIREITOS); Instituto Universidade Popular (UNIPOP). Associagéo
Paraense de Apoio as Comunidades Carentes (APACC); Conferéncia Nacional dos Bispos — CNBB/
Comisséo Justica e Paz e Radio Margarida.

5.2 — Capacidade Técnica

A Universidade Federal do Para — UFPA é uma instituicdo de ensino superior, vinculada ao
Ministério da Educacao (MEC), através da Secretaria de Ensino Superior (SESu). O principio

fundamental da UFPA ¢é a integracéo das funcdes de ensino, pesquisa e extensao.

A UFPA é uma das maiores e mais importantes instituicdes da Amazonia, composta por mais de
50 mil pessoas sendo 2.522 professores, 2.309 servidores técnico-administrativos, 7.101 alunos
de cursos de pés-graduacao, 32.169 alunos matriculados nos cursos de graduacédo, 1.886 alunos
do ensino fundamental e médio da Escola de Aplicacdo, 6.051 alunos dos Cursos Livres, além
de 380 alunos dos cursos técnicos, profissionalizantes, vinculados ao Instituto de Ciéncias da
Arte. Dentro deste universos a UFPA oferece 513 cursos de graduacao e 45 programas de pos-
graduacéo, sendo 43 cursos de mestrado e 22 de doutorado, realizando pesquisas e extensdo

relativas as diversas areas de conhecimento, entre elas a dos direitos humanos.

Tem como missao produzir, socializar e transformar o conhecimento na Amazonia para a
formacdo de cidaddos capazes de promover a construcdo de uma sociedade sustentével,
buscando ser referéncia nacional e internacional como universidade multicampi integrada a

sociedade e centro de exceléncia na producédo académica, cientifica, tecnoldgica e cultural.

A partir da natureza de Ensino-Pesquisa e Extenséo de nivel superior e a sua missao institucional
de produzir conhecimento técnico-cientifico, consideramos a UFPA em condic¢des técnicas e cientificas
para viabilizar a proposta apresentada, pelo vasto acimulo de producdo de conhecimento ao longo de
seus 50 anos de existéncia na regido amazonica.

5.3 - A FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FADESP apoiard

administrativamente a a execuc¢do do Projeto devido a capacidade técnica e operacional que a mesma detém. A




FADESP, uma fundagdo de Direito Privado, sem fins lucrativos, regida pelo Cédigo Civil Brasileiro e sujeita, em
especial a fiscalizagdo pelo Ministério Publico, conforme disposto no art.22, da Lei n? 8.958/1994, detém, a priori,
inquestionavel reputacdo ético-profissional, enquadrando-se dessa forma no Art. 24, inciso XllI, da Lei n® 8.666/93,
sendo dispensada a licitacdo para sua contratacdo, em face dos motivos seguintes: A Fundacdo de Amparo e
Desenvolvimento da Pesquisa tem estatutariamente os objetivos de: a) apoiar, promover e administrar a pesquisa;
b) exercer atividades cientificas e culturais; c) apoiar projetos de ensino, pesquisa e extensdo de desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico de interesse da IFES; d) prestar servicos técnicos e cientificos a UFPA e a
comunidade etc. Com esses fundamentos, justificamos a capacidade reconhecida e comprovada da FADESP para
apoiar a execucgdo do projeto em questdo. A FADESP, em atuacdo conjunta com a UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PARA, tem compromisso com o apoio & pesquisa cientifica e tecnolégica e a formag3do de recursos humanos, e, ao
longo dos seus anos de existéncia, colaborou para o desenvolvimento de inimeros projetos de pesquisa, ensino,
extensdo e desenvolvimento institucional, proporcionando, assim, um campo de trabalho propicio ao
aprimoramento de professores, pesquisadores e discentes, voltados a pesquisa, ao ensino, a extensdo e ao

desenvolvimento regional.




6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgao ou entidade da
administracao publica federal?

(x)Sim

( )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:
A forma de execucdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:

() Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

( ) Contratacgdo de particulares, observadas as normas para contratos da administracao

publica.

( x ) Descentralizada, por meio da celebragao de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais

ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

Observagdo:

1) Podem ser marcadas uma, duas ou trés possibilidades.

2) Ndo é possivel selecionar forma de execugdo que néo esteja prevista no Cadastro de A¢ées da agéo orcamentdria especifica,
disponivel no SIOP.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realiza¢do de despesas com custos operacionais necessarios a
consecucao do objeto do TED?

( X)Sim
( )N3o

O pagamento serd destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global
pactuado:

1.Custo Operacional Fundacdo de Amparo ao Desenvolvimento de Pesquisa - FADESP

Observagdo:

1) O pagamento de despesas relativas a custos indiretos estd limitado a vinte por cento do valor global pactuado, podendo ser
excepcionalmente ampliado pela unidade descentralizadora, nos casos em que custos indiretos superiores sejam imprescindiveis para
a execugdo do objeto, mediante justificativa da unidade descentralizada e aprovagdo da unidade descentralizadora.

2) Na hipdtese de execugcdo por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes
federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n® 8.958, de 20
de dezembro de 1994, a proporcionalidade e as vedagdes referentes aos tipos e percentuais de custos indiretos observaréo a legislagéo
aplicavel a cada tipo de ajuste.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8958compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8958compilado.htm

METODOLOGIA/ESTRATEGIA DE ACAO

A educacéo tem sido historicamente compreendida como prética social transformadora, democratica
e integral, de maneira que articule as diferentes dimensdes e necessidades de todos e todas. Neste
contexto, a construcdo do conhecimento e a formacéao técnica e politica dos Conselheiros dos Direitos
e Conselheiros Tutelares assim como dos atores do SGD é entendida como direito, o que lhe exige
ser universal e que se concretize em politicas publicas que garantam sua permanéncia, possibilitando
assim a insercao e atuacao cidada destes atores.

O projeto Escola de Conselhos do Para se sustenta em duas diretrizes metodoldgicas bésicas: (i)
Formacéo dos conselheiros dos direitos e Conselheiros Tutelares e (ii) Acdo dos conselheiros como
agentes de aprimoramento da intervencao politica dos Conselhos Municipais dos Direitos das
Criancas e Adolescentes e Conselhos Tutelares na realidade local.

Faz-se necessario gerar espaco e vivéncias formativas para os conselheiros que tenham carater de
permanéncia, superando uma visao fragmentada da formacao ou até mesmo uma tendéncia a reduzir
0 processo formativo a realizagdo de eventos.

Nesta perspectiva formativa o projeto reconhece que sdo 0s sujeitos locais, neste caso 0s
conselheiros, os principais protagonistas de processos sustentaveis de mudanca na realidade em
que vivem. Assim, a segunda diretriz metodolégica assegura que o0s conteldos abordados no
processo formativo ndo sejam apenas para uma melhor compreensdo do fenébmeno da violacéo de
direitos ou dos procedimentos constitutivos da agdo dos conselheiros em seu trabalho diario, mas
sejam contetdo de acdes de intervencdo na realidade local, as quais tem um forte apelo de
sensibilizacdo e mobilizagdo social para o enfrentamento a violacdo dos direitos das criangas e
adolescentes.

Como anteriormente citado, o projeto Escola de Conselhos - Para tem como finalidade ultima o
fortalecimento dos Conselhos dos Direitos das Criancas e Adolescentes e Conselhos tutelares,
cumprindo as seguintes diretrizes operacionais: (i) o desenvolvimento e implementacdo de uma
politica de formacdo continuada e afirmativa das diversidades sociais e regionais, conforme
parametros para formacao dos atores do sistema de garantia de direitos aprovado pelo CONANDA;
(i) O diagnostico critico e analitico das demandas e dos processos de formacéo ja realizados no
estado e seus principios e linhas irdo contrapor o carater “eventistico” e descontinuado das
capacitacOes realizadas no Estado; (iii) O desenvolvimento de a¢des formativas diferenciadas para
os diversos estagios em que se encontram o0s conselheiros de direitos e tutelares (formacao
introdutoria ou basica para iniciantes e formacao especializada e temética para conselheiros com
experiéncia); (iv) A observacdo das especificidades de género, étnicas, orientagdo sexual e as
necessidades especiais da populacdo infanto-juvenil e dos conselheiros dos direitos e tutelares,
diversidade regional do estado (tamanho dos municipios, diversidade cultural, complexidade dos
problemas sociais).

Para tal, no decorrer de sua implementacao ele buscara (i) As modalidades de formag&o presenciais
e semipresenciais; (ii) O desenvolvimento de metodologias criativas, sintonizadas com as realidades
locais, com objetivo de formar os conselheiros na sua tarefa de assegurar direitos as criancas e
adolescentes €; (iii) A construcdo de um projeto politico pedagogico pautado no respeito a diversidade
e cidadania, observando as especificidades da politica de formacao.

As atividades seréo desdobradas em: reunido de informacgdes para elaboragédo de diagnostico da
situacao local; formag&o dos conselheiros no que tange aos parametros politicos e legais relativos a
promocao de direitos de criancas e adolescentes. A instancia de gestao do projeto € o Grupo Gestor
(GG), ja anteriormente mencionado, que ira (i) acompanhar e avaliar a execugdo do projeto, (ii)
sensibilizar e buscar parcerias e (iii) aprovar o Plano de Trabalho da Escola de Conselhos para os
anos subsequentes a implantacéo do projeto.




Este Grupo Gestor se reunira com a responsabilidade de analisar os relatérios consolidados sobre
as atividades e deliberar sobre a necessidade de agbes corretivas ou pela afirmagao da justeza das
acdes executadas, assim como ter uma visao prospectiva acerca das agbes seguintes. A frequéncia
das reunides do Grupo Gestor ocorrera bimensalmente ou quando demandado por seus integrantes.

E fundamental para a sustentabilidade politica das acdes do projeto que se fortaleca o trabalho em
rede entre sociedade civil e o Estado e que se garanta a continuidade do mesmo, visto que ha a
necessidade de se monitorar o desenvolvimento dos planos de acdo elaborados nos processos
formativos e para garantir a sustentabilidade financeira é necessério que se firme o compromisso de
continuar as acoes e viabilizar a possibilidade do projeto se constituir em uma politica de Estado e
para isso € fundamental o compromisso dos parceiros em garantir o desdobramento das acdes
desenvolvidas para que o poder publico assuma seu papel na garantia e promoc¢éao dos direitos de
criancas e adolescentes, definindo as a¢les estratégicas que serdo desenvolvidas pelo projeto
Escola de Conselho, acdes que além da formacédo serdo de sensibilizacdo e articulacdo, conforme a
seguir:

Acdo 1: Organizacdo da infraestrutura e equipe de trabalho.

a) Selecdo dos educadores que serdo responsaveis pela acdo formativa dos Conselheiros;

b) Formacao e planejamento dos educadores, por meio de oficinas de detalhamento metodolégico
das vivéncias formativas;

c) Mobilizagdo dos parceiros institucionais e atores municipais, que colaborardo com o projeto,
especialmente no sentido de garantir a participagdo dos Conselheiros na vivéncia formativa;

Acdo 2: Vivéncia formativa de 120 horas

Seréo realizadas:

NO MARAJO — envolvendo 17 municipios

vivéncias formativas destinadas a 85 Conselheiros de Direitos, 85 Conselheiros Tutelares e 170
representantes dos demais equipamentos da rede de protecdo dos 17 municipios, com carga horaria
de com 180 horas, divididas em 3 momentos formativos, constituidos de 40 horas presenciais e 20
horas semipresenciais. Os municipios participantes serdo atendidos em 5 polos, de molde a garantir
a participacdo de todos e aperfeicoar o desenvolvimento das atividades formativas. As vagas
destinadas aos Conselhos Tutelares atingirdo a totalidade dos Conselheiros — 5 Conselheiros de
cada municipio, em quatro momentos formativos. Considerando o carater de atividade essencial, 0s
Conselheiros Tutelares se dividirdo em dois momentos formativos, podendo se deslocar para o polo
mais proximo, de molde a permitir a participagdo integral. As vagas destinadas aos Conselhos de
Direitos deveréo ser distribuidas de forma paritaria, de modo a garantir a participacdo da sociedade
civil e do poder publico.

NOS DEMAIS 127 MUNICIPIOS

Serao realizadas vivéncias formativas destinadas a 310 Conselheiros de Direitos, 453 Conselheiros
Tutelares e 152 representantes dos demais equipamentos da rede de protecdo dos 127 municipios,
com carga horaria de com 180 horas, divididas em 3 momentos formativos, constituidos de 40 horas
presenciais e 20 horas semipresenciais. Os municipios participantes serdo atendidos em 9 polos, de
molde a garantir maior participagdo e aperfeicoar o desenvolvimento das atividades formativas. As
vagas destinadas aos Conselhos Tutelares atingirdo 3 Conselheiros de cada Conselho, em 3
momentos formativos. Considerando o carater de atividade essencial, os Conselheiros Tutelares nao
poderdo participar integralmente. As vagas destinadas aos Conselhos de Direitos deverdo ser

distribuidas de forma paritaria, de modo a garantir a participacdo da sociedade civil e do poder




publico. Os municipios seréo chamados a apoiar e participar do processo formativo.

Em termos metodolégicos, as vivéncias formativas em questdo considerardo as peculiaridades
culturais e territoriais da Amazénia Paraense, utilizando-se de atividades dialégicas e participativas,
envolvendo as proprias criangas e adolescentes e diferentes atores do SGD, potencializando trocas
de saberes e experiéncias e oportunizando espacos de problematizacdo e construgdo coletiva,
engajada no enfrentamento dos desafios dos municipios. Além disso, espera-se que os conteldos
compartilhados na vivéncia possam gerar acdes de intervencéo, sensibilizacdo e mobilizacdo social,
para assegurar o cumprimento do ECA, subsidiando os Conselheiros na producéo de diagndsticos e
planos de acdo, para sua intervencgéo qualificada nos municipios.

No quadro abaixo ha um detalhamento do conteldo programético previsto, assim como a modalidade
didatica que Ihe é referente.

CONTEUDO, ORIENTACOES CURRICULARES, CARGA HORARIA

EIXOS OBJETIVO

MODULO
S

EMENTA

CARGA
HORARI
A

1. Direitos Introduzir o
Humanos tema dos
ea direitos
doutrina da humanos e
protecdo do

integral de paradigma
criangas e da protecéo
adolescent integral  de
es: criangas e
Génese, adolescentes
Historico e para 0s
fundament conselheiros/
0s. as dos
direitos e
conselheiros/
as tutelares.

1.1. FUNDA
MENTOS EM
DIREITOS
HUMANOS

Reconstrugdo da historia das lutas e
dos movimentos sociais através dos
quais se constitui o processo de
afirmacéo, reconhecimento e
institucionaliza¢éo dos direitos
humanos na histéria mundial, latino-
americana e brasileira. Direitos
Humanos: concepgfes construidas
ao longo da  histéria e suas
justificativas politico-juridicas e ético-
filosoficas; identificacdo das varias
dimensGes e caracteristicas dos
direitos humanos; papel das politicas
publicas na promocéo e protecdo dos
direitos humanos e na reparacéo das
violagdes. Estudo do Conceito de
Violag&o de Direitos;

Estudo dos Conceitos de Democracia,
Cidadania e Movimentos sociais.

A formacdo da ONU e a declaragéo
Universal dos Direitos Humanos. As
lutas por direitos na segunda metade
do século XX, no Brasil e no mundo.
A luta contra a ditadura e a formagéo
das organizagbes de direitos
humanos no Brasil. A Constituicdo
federal de 1988 e as legislagcbes
protetivas dos direitos humanos.
Movimentos e organizacgtes
referenciais em direitos humanos;
atores sociais de luta pelos direitos
humanos; Mapeamento de agendas
de luta, agentes sociais e processos
de acdo em direitos humanos.
Histéria social e concepgcBes de
infancia e adolescéncia no Brasil e na
regiéo.

1.2
HISTORICO
FUNDAMENT
OSE
PARADIGMAS
DA DEFESA
DE DIREITOS
HUMANOS
DA CRIANCA

Histdrico da luta na defesa dos
direitos da crianga e do
adolescente, destacando  o0s
principais momentos e conquistas,
tornando possivel o entendimento
dos paradigmas e doutrinas
atualmente assumidos. Crianga e
do adolescente no texto
constitucional. O Estatuto da

60
(40 horas
presenciais
e 20 horas
semiprese
nciais)




conselhos no
Sistema de
Garantia dos
Direitos,
colocando
em pratica

fortalecimento de Fundos da
Infancia e da Adolescéncia,
peculiaridades regionais e
municipais; Orgcamento municipal:
proposta, aprovacgdo, execucdo e
controle; Lei do Plano Plurianual

E DO Crianga e do Adolescente: a
ADOLESCEN doutrina da protecéo integral.
TE
2. Estado, Apresentar a 2.1 ESTADO, Estado, Sociedade Civil, Politicas
Politicas noc&o de POLITICAS Publicas e Politicas Socialis;
Pablicas e Estado, PUBLICAS E Democracia Participativa:
Democrac Sociedade O SISTEMA Participagdo  Popular,  controle
a Civil e DE Pollioas Publicas Sociars. A tajetora
qult!cas GARANTIA das politicas sociais no Brasil.
Publicas e DE DOS Controle Social e a histéria dos
qualificar a DIREITOS Conselhos dos Direitos no Brasil. As 50
compreensa politicas de atendimento a crianca e (40 horas
o do sistema ao adolescente. A importancia do presenciais
de garantia Protagonismo Juvenil. Rede de e 20 horas
de direitos Protecdo Social e o Sistema de semiprese
de criancas e G_argr?tla dos DIEEI'[OSZ antece_dent~es nciais)
adolescentes historicos, gestdo e organizacéo.
Sistema de Garantia dos Direitos:
conceitos, categorias de promocao,
defesa e controle social; atores,
competéncias, fluxos e
procedimentos. O papel do Conselho
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e do Conselho Tutelar e
a atuacdo em rede. O Contexto
histérico e politico dos Planos
Nacionais.
SIPIA. Marcos Legais de protegéo a
infancia: Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS, ECA, Lei de diretrizes
Bésicas da Educacdo — LDB, Lei
organica da Saude entre outros.
Fomento de estratégias e
2.2 mecanismos que faciltem a
DEMOCRACIA E expressdo livre de criangas e
DIREITO A adolescentes sobre os assuntos a
PARTICIPACAO eles relacionados e sua participagdo
DE CRIANCAS E organizada, considerando sua
ADOLESCENTES | condicdo peculiar de pessoas em
desenvolvimento.
. Conselho Trabalhar as 3.1. ATUACAO Defesa, Protecdo e Promocédo
s dos dimensbes DOS dos Direitos da Crianca e do
Direitos e éticas, CONSELHOS Adolescente: Finalidades,
Tutelares: politicas e DOS DIREITOS | atribuicbes e organizacdo dos
0 ético, 0 técnicas da E CONSELHOS | Conselhos dos Direitos e dos
politico e atuacdo dos TUTELARES. Conselhos Tutelares; Etica nas
o técnico conselheiros/ relacdes interpessoais e
as dos interinstitucionais;
direitos Procedimentos no atendimento e
conselheiros/ escuta; Controle e Monitoramento
as tutelares das Politicas; Gestado de Politicas
por meios de Plblicas.  Conhecimento  de 50
oficinas/ ferramentas de monitoramento e 40  horas
MODULOS avaliacdo de politicas publicas e gg%e?]gzz
teméticos do Sistema de Garantia dos semiprese
que Direitos e de instrumentos de nciais
favorecam a mobilizacdo social pelos direitos
compreensa das criancas e dos adolescentes.
o dos papeis Participacdo e Monitoramento do
a ser Fundo para a Infancia e
desempenha Adolescéncia. Legislacao
do por cada Especifica e Fluxos; Fundos e
qual dos Orcamento da Crianca: Gestéo e




suas Municipal e das Leis

demandas Orcamentéarias dele derivadas —

de atuacao LDO e LOAS. Ouvidoria (Disque

diante  das 100).

tematicas de 3.2 PLANO Plano Decenal: objetivos

violagbes de DECENAL estratégicos e metas.

direitos DOS Politca Nacional dos Direitos
DIREITOS DA

Humanos de Criancas e

CRIANCA E . L .

DO Adolescentes. principios, eixos

ADOLESCEN orientadores e diretrizes.

TE

3.3 ] )

POLITICAS E MODULOS ESPECIFICOS*

PLANOS

NACIONAIS

EA

ATUACAO

DOS

CONSELHEI

ROS/AS

3.4 Carater complementar dos

ARTICULAC Conselhos dos Direitos e dos

AO DOS Conse[hos Tutelares e a

CONSELHO importancia do trabalho articulado
entre eles.

SE Comunicacéo e articulagdo entre

TRABALHO os Conselhos e com as Redes

EM REDE Sociais e com o0os Movimentos
sociais.

Destague do papel dos demais
atores ligados a defesa dos
direitos da crianca e do
adolescente.

Realizacdo de estudos de caso e
relatos de pratica, de modo a
identificar nas  praticas e
contextos, 0S avangos, OS
desafios, assim como identificar
estratégias comuns de atuacao
que favorecam o trabalho em
rede.

Elaboragdo de diagndsticos e
planos de acéo participativos,
com levantamento e interpretacao
das demandas, expectativas e
prioridades regionais e municipais
comuns a ambos os Conselhos.

O publico-alvo, nimero de participantes e carga horaria respectiva estdo demonstrados nas metas

do projeto.

Os periodos das vivéncias formativas serdo definidos em conjunto com as Secretarias de Assisténcia

Social dos respectivos municipios.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

META Etapa Pessoal Unid | Quant. Valor Valor Inicio Fim
Unitario | total

META 1: Formar 395 Conselheiros Municipais dos Direitos de criancas e adolescentes e 538
Conselheiros Tutelares, além de 322 profissionais que atuam no Sistema de Garantia de Direitos do
CRAS, CREAS, CAPS, SEMED, CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO, servidores das




Secretarias de Assisténcia Social e Turismo, totalizando 340 profissionais, no periodo de 18 meses.

Produto: Organizagdo | coordenador, | Meses | 18 7.100,00 127.800,00 | Set/23 Fev/25
Escola de e contratacdo | Técnico
Conselhos da infra Administrativ
implantada no estrutura e o, Auxiliar
Estado do Para |equipe e Administrativ
trabalho o0 e técnico
pedagdgico
Produto: Formacdode | Formador Hora 4.800 80,00 | 384.000,00 | Set/23 Fev/25
Profissionais Conselheiros Passagens Unid 110 647,00 71.817,00
aptos ao rutelares e Passagem Unid 1 653,00 653,00
atendimento  de D|r.e|tos e Didrias o ! !
qualificado de dem.als. . Diaria 405 200,00 81.000,00
criangas e profissionais Encargos Hora 4.800 16,00 76.800,00
adolescentes  (AU€ Mat. Unid 1 4.371,00 4.371,00
compoem o
o’ consumo 1 ynig 4.080 30,00 | 122.400,00
Alimentacdo |, iy 10 8.790,90 |  87.909,00
Despesas de
gestao
TOTAL 956.750,00
META 2 - ELABORACAO DOS DIAGNOSTICOS DOS MUNICiPIOS
PRODUTO:  (Orientagdo | wMaterial Set/23 Fev/25
Municipios Aos Gréafico:
com Conselheiros Folder
diagnosticos Tl_,lte_lares e de Banner Unid 1.000 1,80 1.800,00
relativos as Direitos e Apostila 5 290,00 1.450,00
violagges e~ demais 340 10,00 3.400,00
direitos de profissionais ! Bt
criancas e que compoem
adolescentes. [P SGD
TOTAL 6.650,00
META 3 — ELABORACAO DOS PLANOS DE ACAO DOS MUNICIPIOS
Produto: Orientagao Bolsa Unid 340 20,00 6.800,00 | Set/23 Fev/25
Municipios QoS . )
com Planos de IConselheiros Camisa Unid 340 20,00 6.800,00
Acdo para o Tutelares e de | Pod cast Unid 5 4.000,00 20.000,00
enfrentament  [Pireitos e
o0 as violagGes dem_als_ .
de direitos de profissionais
criangas e gué compoem
adolescentes o SGD
TOTAL 36.600,00
ORCAMENTO
ORCAMENTO
cODIGO DESCRIGAO DA DESPESA CONCEDENTE
VALOR TOTAL
339014 [ DIARIA 81.000,00 81.000,00
339018 | Bolsa de Ensino 91.800,00 91.800,00
339020 | Bolsa de Extensao 36.000,00 36.000,00
339030 | MATERIAL DE CONSUMO 4.371,00 4.371,00
339033 | PASSAGENS 72.470,00 72.470,00
333936 | Sevicos de Terceiros Pessoa Fisica 384.000,00 384.000,00
339147 | ENCARGOS 76.800,00 76.800,00
339039 | Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 162.650,00 162.650,00
SUB TOTAL 909.091,00 909.091,00
339039 | FADESP 90.909,00 90.909,00




TOTAL

| 1.000.000,00

1.000.000,00

LISTAGEM DE BENS E SERVICOS POR ELEMENTO DE DESPESA

11.7 DIARIAS - 339014

o o | e [ e [ v0n
Didrias para Técnicos e Educadores — Breves,
1 Curralinho, Gurupa, Soure, Ponta de Pedras,
Altamira, Moju, Cametd, Maraba, Paragominas,
Castanhal, Itaituba, Santarém Unid. 405 200 81.000,00
TOTAL 81.000,00
BOLSA DE ENSINO -339018
No. de ordem DISCRIMINACAO Valor base Unid QUANT VALOR
TOTAL
1 Auxiliar Administrativo 1.300,00 Més 18 23.400,00
2 Técnico Administrativo 2.000,00 Més 18 36.000,00
3 Técnico Pedagdgico 1.800,00 Més 18 32.400,00
TOTAL 91.800,00
BOLSA DE EXTENSAO - 339020
No. de ordem DISCRIMINACAO Valor base Unid. QUANT VALOR
TOTAL
1 Coordenador Geral 2.000,00 [ Més 18 36.000,00
TOTAL 36.000,00
MATERIAL DE CONSUMO - 339030
::;ed; DISCRIMINACAO Unid. QUANT U:"Iat'a‘:o \T"g'ﬁf
1 Papel A4 CX (C/10 resmas) 2 250,00 500,00
p Cartolina Unidade 100 1,50 150,00
3 Caneta Esferografica Cx (50 unid.) 10 2,00 20,00
4 Tonner para impressora. Unidade 13 277,70 3.610,10
5 Fita Adesiva Transparente Caixa (12 unid) 1 30,00 30,00
6 Fita Adesiva Crepe Caixa (12 unid) 30,45 60,90
TOTAL 4.371,00
PASSAGENS — 339033
No. de Valor VALOR
ordem TRECHO TIPO QUANT Unitario TOTAL
1 Belém — Breves — Belém Fluvial 12 500,00 6.000,00
2 Belém — Curralinho — Belém Fluvial 10 400,00 4.000,00
3 Belém — Gurupd — Belém Fluvial 10 400,00 4.000,00
4 Belém — Soure — Belém Fluvial 10 150,00 1.500,00
Belém — Ponta de Pedras —
5 Belém Fluvial 10 150,00 1.500,00
6 Belém — Altamira — Belém aereo 8 2.600,00 20.800,00
7 Belém — Moju — Belém rodoviario 8 210,00 1.680,00
8 Belém — Cametda — Belém Rodo-Fluvial 8 210,00 1.680,00




9 Belém — Maraba — Belém Rodoviario 8 210,00 1.680,00
10 Belém — Paragominas — Belém [ Rodoviario 8 350,00 2.800,00
11 Belém-Castanhal-Belém Rodoviario 10 83,00 830,00
12 Belém-Itaituba-Belém Aéreo 4 2.600,00 10.400,00
13 Belém-Santarém-Belém Aéreo 6 2.600,00 15.600,00
TOTAL 72.470,00
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA - 339036
g;edr: DISCRIMINACAO Valorbase | Unid. |QUANT VALOR TOTAL
Educador (10 turmas x 150
1 horas) 80,00 | Horas 1500 120.000,00
Educador (22 turmas x 150
2 horas) 80,00 | Horas 3300 264.000,00
SUB TOTAL 384.000,00
ENCARGOS - 339147
No. de X . VALOR
ordemm DISCRIMINACAO Valor base Unid. QUANT TOTAL INSSH1SS
Educador (10 turmas x
1 150 horas) Marajé 80,00 | Horas 1500 120.000,00| 24.000,00
Educador (22 turmas x
2 150 horas) 80,00 [ Horas 3300 264.000,00( 52.800,00
TOTAL 120.000,00| 76.800,00
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA -
339039
No. de DISCRIMINACAO Unid. QUANT Valor VALOR TOTAL
ordem Unitario
1 Produgao de folders do projeto - com Unid. 1.000 1,80 1.800,00
impressao em policromia, frente e verso,
em papel couche 115gr, no formato A-4
com 02 dobras
2 Produgao de banners ilustrativos do Unid. 5 290,00 1.450,00
projeto - altura 130 cm e 80 cm largura;
em VINIL 160 gramas com laminagdo,
impressao em plotagem, acabamento
com cano de PVC de 20 milimetros,
ponteira, corddo de nylon para
sustentacdo
3 Bolsas eco-bag Unid. 340 20,00 6.800,00
4 Camisa unid 340 20,00 6.800,00
5 Material grafico (Apostila) Unid. 340 10,00 3.400,00
6 Producdo de podcast - formacgdo e servico 5| 4.000,00 20.000,00
producao
7 Alimentacgao para cursistas Unid. 4080 30,00 122.400,00
SUB 162.650,00
TOTAL
1 Recurso destinado aos custos 90.909,00
operacionais
TOTAL GERAL 1.000.000,00




10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO

VALOR

NOVEMBRO de 2023

1.000.000,00

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

CcODIGO DESCRIGAO DA DESPESA CONCEDENTE | PROPONENTE VALOR TOTAL
339014 DIARIA 81.000,00 81.000,00
339018 Bolsa de Ensino 91.800,00 91.800,00
339020 Bolsa de Extens&o 36.000,00 36.000,00
339030 MATERIAL DE CONSUMO 4.371,00 4.371,00
339033 PASSAGENS 72.470,00 72.470,00
333936 ‘E'Fsrl‘é'gos de Terceiros Pessoa 384.000,00 384.000,00
339147 ENCARGOS 76.800,00 76.800,00
339039 Serviqos de Tercelros Pessoa 162.650,00 162.650,00

SUB TOTAL 909.091,90 909.091,00
339039 Recurso destinado aos custos operacionais 90.909,00
TOTAL GERAL 1.000.000,00

Observagdo: O preenchimento do PAD deverd ser até o nivel de elemento de despesa.

12. PROPOSICAO

Local e data

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizada
Observagdo:

13. APROVACAO

Local e data

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizadora
Observagdo: Autoridade competente para assinar o TED.

Observagoes:

1) Em atengdo ao disposto no § 22 do art. 15 do Decreto n® 10.426, de 2020, as alteragbes no Plano de Trabalho que ndo

impliquem alteragdes do valor global e da vigéncia do TED poderdo ser realizados por meio de apostila ao termo original,

sem necessidade de celebragéo de termo aditivo, vedada a alteracdo do objeto aprovado, desde que sejam previamente

aprovadas pelas Unidades Descentralizadora e Descentralizada.

2) Aelaboragéo do Plano de Trabalho poderd ser realizada pela Unidade Descentralizada ou pela Unidade Descentralizadora
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