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1 APRESENTACAO

A Secretaria de Direitos Humanos (SDH), que apteseste relatério de gestéo, é
responsavel pela articulacdo interministerial erggtorial das politicas de promocao e defesa dos
direitos humanos no Brasil.

Criada em 1997, na estrutura do Ministério da daistéi Secretaria foi elevada ao status
de ministério em 2003, na condicdo de Secretapadta de Direitos Humanos e, a partir de 2010,
como a atual denominacgédo. Em 2015, a SDH foi vadaulao Ministério das Mulheres, da Igualdade
Racial e dos Direitos Humanos (MMIRDH), pela medidaviséria n° 696, de 02/10/2015, que tramita
no Congresso Nacional.

Tendo como norte o Programa Nacional de Direitom&hos 3 — PNDH3, a atuacao
institucional da secretaria de direitos humanoa gerantir que o estado brasileiro desenvolva acdes
de defesa e promocdo dos direitos humanos das gsesdosas, com deficiéncia, criangas e
adolescentes, lésbicas, gays, bissexuais, trayé&BT e outros publicos, em articulacdo com as
acOes dos demais 6rgdos da administracéo pubtieaaile com diversos conselhos de direitos e com
organizacdes da sociedade civil.

Para dar conta destas atribuicdes a SDH incoratap como: mortos e desaparecidos
politicos; adocao internacional e subtracdo int@amal de criancas; protecdo de adolescentes
ameacados de morte; sistema nacional de medidia&docativas; apoio aos conselhos tutelares e de
direitos; enfrentamento da violéncia sexual coati@cas e adolescentes; acdes para permanéncia no
convivio familiar, ou acdes de adocdo e acolhimémstitucional; direitos das crian¢as indigenas;
analise dos processos de solicitacdo de indeniz@&ssoas com hanseniase, que foram internadas
compulsoriamente no passado; plano nacional destatirda pessoa com deficiéncia — viver sem
limite; politicas de acessibilidade para os divetgmos de deficiéncia; diversidade religiosa; pooéo
dos direitos LGBT, da populacdo de rua e da pessa; registro civil de nascimento; direitos
humanos e saude mental; educacéo em direitos hgnyaotecéo aos defensores de direitos humanos
e atestemunhas; seguranca, cidadania e direitnarios; combate a tortura e ao trabalho escravo.

Este relatorio de gestdo tem a intencédo de denaomstmo tem sido a atuacdo da SDH,
no intuito de contribuir com a elevacdo da dignelde pessoa humana, pelo avango das politicas
publicas de promocéo e defesa dos direitos humamd@asil. Entende-se que muito se tem feito e
muito ha por fazer para que os direitos humana@srspjenamente respeitados no Brasil.
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2 VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS
2.1 Identificacao da Unidade
Quadro | - Identificacdo da SDH

Poder e Orgéo de Vinculaca

Poder: Executivc

Orgéo de Vinculacac Presidéncia da Republ | Codigo SIORG: 00002t

Identificacdo da Unidade Jurisdicionad:

Denominacdo complet: Secretaria de Direitos Humal

Denominacédo abreviad: SDH/PF

Cébdigo SIORG: 00180: | Codigo LOA: 64107 | Codigo SIAFI: 20001¢

Situacao: ative

Natureza Juridica: Orgdo Public

Principal Atividade : Administracdo Publica em Ge | Codigo CNAE: 8411-6

Telefones/Fax de conta. | (061) 202-390( [(061) 202-370¢ [(061) 202-396¢

Endereco Eletrénicc direitoshumanosisdh.gov.b

Pégina nal nternet: http://www.sdh.gov.k

Endereco Poste: SCS- B, Qd. 09, Lote C, Ed. Parque Cidade Corporateelay 9° Andal

Manuais e publicacfes relacionadas as atividades &H/PR

Programa Nacional de Direitos Humanos (Decreta0877 de 21 de dezembro 2009)

Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia comtPeessoa Idosa (Publicacdo impressa de 2005)

Plano Nacional de Educacéao em Direitos Humanosli(Rgho impressa de 10 de dezembro de 2006)

Sistema Nacional de Atendimento SocioeducativodiRkedo CONANDA n.° 119, de 11 de dezembro
2006)

e

Plano Nacional de Promocéo, Protecéo e Defesargitdile Criancas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitéria — 2006 (Resolugdo ConjurtBAS-CONANDA n° 1, de 13 de dezembro de 20

N6)

Il Plano Nacional para a Erradicacéo do Traballwd® (Portaria SDH/PR n° 643/2008)

Programa Nacional de Acessibilidade (Decreto 9&.8e 2 de dezembro de 2004)

novembro de 2011)

Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Defi@én¥iver Sem Limite (Decreto n® 7.612, de 17 de

Plano Nacional de Promogéo, Protecdo e Defesam@ddile Criancas e Adolescentes a Convivéncia

Familiar e Comunitaria — 2006 (Resolucdo ConjurttA6-CONANDA n° 1, de 13 de dezembro de 2006)

Eu defendo os direitos da pessoa com deficién2@il4 - Cartilha

Sistema Nacional de Indicadores em Direitos Humabweito Humano ao Traball—201¢

Unidades Gestoras relacionadas a SDH/F

Cdédigo SIAF Nome
11024 Fundo Nacional para a Crianca e o Adolest
20700: Fundo Nacional do Ido:
11019¢ Secretaria de Direitos Humar— Rec.Ext
11064t SecretarieNacional dePronocgédo dosDireitosda Criarcae co Adolesente
11064¢ Secretaria Nacional de Promocéo Direitos da PessuoaDeficiénci
11064° Secretari Nacional de Promocéo e Defesa dos Direitos Hum- SDH

Fonte: SGPDH/SDH.

2.2 Finalidade e Competéncias

A Secretaria de Direitos Humanos — SDH — € um oOmgssencial da Presidéncia da

Republica que tem como missao a formulacéo e ingaiéagdo de politicas publicas para a defesa e a

promocao dos direitos humanos. Além disso, a Se@edrticula iniciativas e apoia projetos voltados

para a protecao e promocao dos direitos humandmdiio federal, estadual e municipal, buscando

assegurar a transversalidade, a universalidaderel@pendéncia. Dentre as principais atribuic@es d

SDH/PR estédo: a) formular diretrizes que orientsrpdliticas publicas em direitos humanos para as
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criancas e adolescentes, as pessoas com defigi@sciésbicas, os gays, bissexuais, transexuais e
travestis, idosos e para outros grupos especiBoossituacdo de vulnerabilidade; b) implementar
servicos de protecdo a pessoas ameacadas; c) maoml&istema Nacional de Protecdo a Pessoas
Ameacadas, e d)atuar como ouvidoria nacional detols humanos, da crianga, do adolescente, do
idoso e das minorias.

As suas principais competéncias sao:

1) assessorar direta e imediatamente o Presidenteepidbita na formulacdo de
politicas e diretrizes voltadas:

a. apromocao dos direitos da cidadania, da criarcgaddlescente, do idoso e das
minorias; e

b. a defesa dos direitos das pessoas com deficiémeneocdo da sua integracao
a vida comunitéria;

2) coordenar a politica nacional de direitos humamos, conformidade com as
diretrizes do Programa Nacional de Direitos HumaresDH,

3) articular iniciativas e apoiar projetos voltadosgpa protecdo e promocéo dos
direitos humanos em ambito nacional, tanto por rosgpaos governamentais, incluindo os Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, quanto poramizacdes da sociedade;

4) exercer as funcdes de ouvidoria nacional de dgditamanos, da crianga, do
adolescente, do idoso e das minorias;

5) atuar em favor da ressocializacdo e da protecaaemsndentes quimicos, sem
prejuizo das atribuicdes dos orgaos integrant&istema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas
— SISNAD (incluida pela Lei n® 11.958, de 2009);

6) coordenar assuntos, acfes governamentais e madidasntes a pessoas com
deficiéncia;

7) exercer as atribuicdes de Orgdo Executor FederaPmbgrama Federal de
Assisténcia a Vitimas e a Testemunhas Ameaéadas

8) atuar como Autoridade Central Administrativa Fetjergue se refere o art. 6° da
Convencao Relativa a Protecdo das Criancas e aeGadm em Matéria de Adocao Internacional, de
Haie;

9) atuar como Autoridade Central Administrativa Fejergue se refere o art. 6° da
Convencao sobre os Aspectos Civis do Sequestnmadienal de Criancas, de Hjia

10) atuar como a Autoridade Central a que se referat.o78 da Convencao
Interamericana sobre Restituicdo Internacional éadves, de Montevidéu4;

11) encaminhar ao Presidente da Republica propostasodenecessarios para o
cumprimento de decisdes de organismos internasionaiivadas por violagdes dos direitos humanos,
assim como realizar eventual pagamento de val@ewrintes;

1 Instituido pelo art. 12 da Lei no 9.807, de 13uileo de 1.999.

2 Aprovada pelo Decreto Legislativo no 1, de 14atheiro de 1999, e promulgada pelo Decreto no 3@821 de junho de 1999.

3 Aprovada pelo Decreto Legislativo no 79, de 15etembro de 1999, e promulgada pelo Decreto ri83de 14 de abril de 2000.
4 Aprovada pelo Decreto Legislativo no 3, de 7aelefeiro de 1994, e promulgada pelo Decreto na2]1 @4 3 de agosto de 1994
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12) proceder ao pagamento de indenizacGes decorreatdedisdes da Comisséo
Especial sobre Mortos e Desaparecidos Politicos; e

13) coordenar o Comité Intersetorial de Acompanhamentblonitoramento da
Politica Nacional para a Populagcdo em Situacaoude fos termos do Decreto n°® 7.053/2009.

Em parceria com o Ministério das Relacdes Extesi@eom a Advocacia Geral da
Unido, a Secretaria de Direitos Humanos faz a septacdo brasileira perante os organismos
internacionais de direitos humanos da Organizag8d\é¢oes Unidas — ONU (Conselho de Direitos
Humanos, Alto Comissariado das Na¢des Unidas piaeitd® Humanos e Comités ligados aos Pactos
e Convencgoes Internacionais sobre direitos humanas) Organizacdo dos Estados Americanos —
OEA (Comisséao e Corte Interamericanas de Direita®&hos).

2.3 Normas e Regulamentos de Criacao, Alteracdo e énaciento da SDH/PR

A SDH foi criada pela Lei n® 10.683, de 28/05/20@®m alteracdo de suas
competéncias atualizadas com a edicdo da Lei A842le 19/08/2010 e pelo Decreto n° 8.162, de
18/12//2013.

Ha, ainda, outras normas (leis e decretos) quesdcgrin novas atribuicdes a Secretaria
e criaram Conselhos e Comissfes ligados a atuacaméo:

e Lei n® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo Bessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

* Lein®13.010/2014 - estabelecer o direito da ¢caam do adolescente de serem
educados e cuidados sem o uso de castigos fisiobs watamento cruel ou degradante;

e Lei n® 12.986/2014 - Transforma o Conselho de Bethss Direitos da Pessoa
Humana em Conselho Nacional dos Direitos Humar@isbH;

* Lein®12.896/ 2013 — veda a exigéncia de compaetio do idoso enfermo aos
orgaos publicos e assegurando-lhe o atendimentactiampara obtencéo de laudo de saude;

* Lein° 12.899/2013 — prioridade e a segurancaddso nos procedimentos de
embarque e desembarque nos veiculos de transptete;

 Lei n® 12.847/2013 - Institui o Sistema NacionalRfevencdo e Combate a
Tortura; cria o Comité Nacional de Prevencdo e Gaefd Tortura e o Mecanismo Nacional de
Prevencdo e Combate a Tortura;

 Lein®12.461/2011 — notificagdo compulsoria diws ale violéncia praticados
contra o idoso atendidos em servico de saude;

e Lein®12.213/2010 - Institui o Fundo Nacional dodo — ENI;

 Lei n° 11.520/2007 — concessdo de pensao especipéssoas atingidas pela
hanseniase que foram submetidas a isolamentoreagé® compulsorios;

e Lein®10.741/2003 - Institui o Estatuto do Idoso;

* Lein®9.140/1995 — Reconhece como mortas pes&sapdrecidas em razéo de
participacdo, ou acusacao de participacdo, endaties politicas, no periodo de 2 de setembro de
1961 a 15 de agosto de 1979;

* Lein®8.842/1994 — Dispbe sobre a politica nadidonadoso e cria o Conselho
Nacional dos Direitos do Idoso;

14



* Lein®8.242/1991 — Criacdo do Conselho Nacional Diveitos da Crianca e do
Adolescente - CONANDA,;

* Lein®8.069/1990 — Institui o Estatuto da Criaagdo Adolescente — ECA,

* Decreto n°® 8.154/2013 - funcionamento do Sistemeiddal de Prevencédo e
Combate a Tortura, do Comité Nacional de Preveag@ombate a Tortura e do Mecanismo Nacional
de Prevencdo e Combate a Tortura;

* Decreto n° 8.114/2013 —Compromisso Nacional pdEawelhecimento Ativo e
institui Comisséo Interministerial para monitoraavaliar agbes em seu ambito;

* Decreto n®7.388/2010 —composicao, estruturac@opeténcias e funcionamento
do Conselho Nacional de Combate a DiscriminacadcI,

» Decreto n° 7053/2009 — Institui a Politica Nacigmaala a Populacdo em Situacao
de Rua e seu Comité Intersetorial de Acompanhangktonitoramento;

* Decreto de 11/10/2007 — Institui a Comisséo Nadidntersetorial para
Acompanhamento e Implementacéo do Plano Nacion@t@®océo, Protecdo e Defesa do Direito de
Criancas e Adolescentes a Conivéncia Familiar eu@adria — PNCFC,;

» Decreto de 11/10/2007 — Institui a Comissao Inters@ de Enfrentamento a
Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes;

» Decreto de 13/7/2006 — Cria a Comissao IntersétdeaAcompanhamento do
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo;

» Decreto de 03/5/2006 — Cria o Férum Nacional dei@res de Policia;

* Decreton®5.109/2004 —composicao, estruturac@opeténcias e funcionamento
do Conselho Nacional dos Direitos do Idoso — CNDI,

» Decreto de 31/7/2003 - Cria a Comissdo Nacioash @ Erradicacado do
Trabalho Escravo;

* Decreto n® 3.951/2001 — Designa a Autoridade @epéira dar cumprimento as
obrigacdes impostas pela Convencéao sobre os Aspéots do Sequestro Internacional de Criancas,
cria o Conselho da Autoridade Central Administiativederal contra o Sequestro Internacional de
Criancas e institui o Programa Nacional para Caay@e no Regresso de Criancas e Adolescentes
Brasileiros Sequestrados Internacionalmente;

* Decreto n° 3.518/2000 —Regulamenta o Programa &leder Assisténcia a
Vitimas e a Testemunhas Ameacadas;

» Decreto n° 3.298/1999 — Regulamenta a Politicaddatipara a Integracdo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia;

* Decreto n° 3.174/1999 — Designa as Autoridadesr@isnéncarregadas de dar
cumprimento as obrigacfes impostas pela Convengiiva a Protecdo das Criancas e a Cooperacéo
em Matéria de Adocdo Internacional, institui o Papga Nacional de Cooperacdo em Adocao
Internacional e cria o Conselho das Autoridadegr@srBrasileiras;

* Decreton®1.196/1994 — Disp0e sobre a gestao mestiracédo do Fundo Nacional
para a Crianca e o Adolescente (FNCA).
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2.4 Ambiente de Atuacao

A SDH tem em sua estrutura basica o Conselho Nalitws Direitos Humanos (antigo
Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Human&pnselho Nacional de Combate a
Discriminagao, o Conselho Nacional dos Direitodanc¢a e do Adolescente, o Conselho Nacional
dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiénci@pmselho Nacional dos Direitos do ldoso, o
Gabinete, o Departamento de Ouvidoria Nacional®easetarias Nacionais: de Gestao da Politica de
Direitos Humanos, de Promocéo e Defesa dos Dirkitmsanos, de Promocéo e Defesa da Crianca e
do Adolescente e de Promocéo e Defesa da Pessoaefan&ncia.

Esta estrutura responde atualmente pelas segyatégas: mortos e desaparecidos
politicos; adog¢do internacional e subtracdo int2omal de criancas; protecdo de adolescentes
ameacados de morte; sistema nacional de medidagdocativas; apoio aos conselhos tutelares e de
direitos; enfrentamento da violéncia sexual coati@ncas e adolescentes; agdes para permanéncia no
convivio familiar, ou acdes de adocado, acolhimanstitucional; direitos das criancas indigenas;
andlise dos processos de solicitacdo de indenizag@ssoas com hanseniase que foram internadas
compulsoriamente no passado; plano nacional degtatirda pessoa com deficiéncia — Viver Sem
Limite; politicas de acessibilidade para os diversipos de deficiéncia; diversidade religiosa;
promocao dos direitos LGBT, da populacédo de rda pessoa idosa; registro civil de nascimento;
direitos humanos e saude mental; educacdo emodifgitmanos; protecdo aos defensores de direitos
humanos e a testemunhas; seguranca, cidadanm@tesihumanos; combate a tortura e ao trabalho
escravo.

A Medida Provisoria n® 696, de 02/10/2015, queraliea organizacao da Presidéncia
da Republica e dos Ministérios, determinou queeaeiaria deixe de ser um 6rgao subordinado a
Presidéncia da Republica e passe a ficar suboamad/inistério das Mulheres, da Igualdade Racial
e dos Direitos Humanos (MMIRDH), mediante fusdohiéam da Secretaria de Politicas para as
Mulheres e da Secretaria de Politicas de Promogdgudildade Racial da Presidéncia da Republica.
Foi incluida também as competéncias relativas @ciomamento e articulacdo do Poder Executivo
com as entidades da sociedade civil, aos instrwose@l@ consulta e participacéo popular e as pditica
de juventude, atribuicBes até entdo desempenhattaSecretaria Geral da Presidéncia da Republica.

A Secretaria permanece com a atribuicdo de articoilaiativas, bem como apoiar
projetos orientados para a protecao e promocadalideisos humanos nas esferas federal, estadual e
municipal, envolvendo, portanto todos os entesedarbicdo, para o alcance da transversalidade, da
universalidade e da interdependéncia das acOgstitisas publicas relacionadas as suas tematicas.

Assim, cabera ao novo Ministério no que competia@ dos direitos fundamentais:

a) Formulacao de politicas e diretrizes voltadas&énocao dos direitos da cidadania,
da crianca, do adolescente, do idoso e das minaagefesa dos direitos das pessoas com def@iénci
e a promocao da sua integracdo a vida comunitaria;

b) Coordenacado da politica nacional de direitosdnos, em conformidade com as
diretrizes do Programa Nacional de Direitos HumanB&NDH,;

c) Articulacdo de iniciativas e apoio a projetadfados a protecéo e a promocao dos
direitos humanos em ambito nacional, tanto por msgaos governamentais, incluindo os Poderes
Executivos, Legislativo e Judiciario, quanto payastizacdes da sociedade;

d) Exercicio da funcdo de ouvidoria nacional datheres, da igualdade racial e dos
direitos humanos;

e) Atuacdo em favor da ressocializacédo e da prote@gs dependentes quimicos, sem
prejuizo das atribui¢cdes dos 6rgaos integrant&istema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas
— SISNAD.
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2.5 Organograma
O Organograma da Secretaria encontra-se no Angxdaém 9 deste Relatério.
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Quadro Il — Informacdes sobre Areas ou SubunidadeBstratégicas

Areas/ Subunidades A . Periodo de
o Competéncias Titular Cargo ~
Estratégicas atuacao
implementar o Plano Nacional de Educacdo em Dgéiomanos; coordenar as agdes para o Paulo Roberto Secretario Desde
Registro Civil de Nascimento e Documentagdo Bagoamover e defender os direitos [da Martins Maldos 10/02/2015
, . pessoa idosa, Iésbicas, gays, bissexuais, traegssinsexuais — LGBT, articulando-se conj os
Secretaria Nacional . e ~ T !
~ demais 6rgaos da administrag@o publica federaljnisMrio Publico, os Poderes Judiciafio
de Promocéo e . o . o . !
o Executivo e Legislativo dos demais entes federadssprganizagdes da sociedade civil e
Defesa dos Direitos . . T - ~ R
Humanos - SNPDDH 0rdanismos internacionais; coordenar acles de mgéuee combate a tortura, de todas 8% 4ticia Barcelos 16/06/2014
formas de tratamento cruel, desumano e degradaotgdenar o Programa Federal de Secretario até
Assisténcia a Vitimas e a Testemunhas Ameacadagiana implementacdo da Politica 09/02/2015
Nacional para a Populacdo em Situacédo de Rua;rmuaombate ao trabalho escravo.
. . coordenar, orientar e acompanhar as agcdes pacen@gio, garantia e defesa dos direitos da - 12/09/2012
Secretaria Nacional| ~ . . _ Angélica Moura L .
~ crianca e do adolescente, conforme o Estatuto dmn¢ar e do Adolescente; desenvolyer Secretaria até
de Promocéo dos . ~ Lo . ~ . . N A Goulart
T . articulagbes com 0rgéos governamentais e nao gavermtais, para implementacgéo da polifica 30/09/2015
Direitos da Crianga € ~ o : . o : . —
de promocéao e defesa dos direitos da crianga daleszente; coordenar a politica do Sistem&odrigo Torres de | Secretério Desde
do Adolescente - . . e . . ~ AU
Nacional de Atendimento Sécio-educativo - Sinaserdenar o Programa de Protecdo de Araujo Lima - 01/10/2015
SNPDCA :
Adolescentes Ameacados de Morte. substituto
coordenar, orientar e acompanhar coordenar pdlitmblicas referentes a pessoa gom
deficiéncia, visando: prevenir e eliminar as forrdasdiscriminacdo; incluir a pessoa cpm
Secretaria Nacional| deficiéncia na sociedade; coordenar e supervisiofapngrama Nacional de Acessibilidade e
de Promocéo dos | o Programa de Promocéo e Defesa dos Direitos desod&e com Deficiéncia; desenvolyer Antonio José do Desde
Direitos da Pessoa| articulacbes com instituicbes governamentais, nd@emamentais e com as associagd . .| Secretério
A : oA ~ oy ~| Nascimento Ferreirg 27/05/2011
com Deficiéncia - | representativas de pessoas com deficiéncia, panplamentacédo da politica de promocap e
SNPDPD defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;rtana implantacdo de desenho universal e
tecnologia assistiva requeridas pelas pessoaseficiédcia na pesquisa e no desenvolvimento
de produtos, servicos, equipamentos e instalacoes.
receber, examinar e encaminhar denuncias e red@sagbre violacdes de direitos humanos, Bruno Renato Diretor | 26/01/2012
Departamento de | por servi¢co de atendimento telefénico gratuito D& Direitos Humanos);coordenar acfes gidascimento Teixeird até
Ouvidoria Nacional | visem a orientacdo e a adocdo de providéncias @adequado tratamento dos casog de 24/03/2015
dos Direitos violacdo de direitos humanos, sobretudo os queraf@rupos sociais vulneraveis; atuar Irina Karla Bacci Diretora Desde
Humanos diretamente nos casos de denuncias de violag@isetes humanos e na resolugéo de tensdes 25/03/2015
e conflitos sociais que envolvam viola¢cdes de wiseihumanos, em articulagdo com o data
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Areas/ Subunidades
Estratégicas

Competéncias

Titular

Cargo

Periodo de
atuacao

Ministério Publico, com os érgaos dos Poderes iritic Legislativo e Executivo federal, co

0s demais entes federados e com organizagoes iddame.

m

Fonte: SGPDH/SDH/PR
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2.6 Macroprocessos Finalisticos

Ainda néo foi realizado mapeamento de process&@bDih
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3 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO ORCAMENTAR E
OPERACIONAL

3.1 Planejamento Organizacional
3.1.1 Descri¢ao Sintética dos Objetivos do Exercicio

A Secretaria de Direitos Humanos dedicou esforges@rsos, no ano de 2015, para o
processo de construgdo, implementacao e avaliagatadejamento estratégico, no intuito de romper
com a fragmentacdo e a segmentacao, internasrea&xt&ste buscou fortalecer a identidade publica
da Secretaria enquanto interlocutor estratégicteies a cooperacdo entre a SDH e o0s 0rgados
colegiados e maior equilibrio entre a defesa mapcéo dos direitos humanos.

A SDH contou com parceria firmada com a ENAP, éaogjamento foi estruturado em
etapas e feito de forma participativa, envolvendmomo técnico da Secretaria e os Conselhos de
Politicas. Iniciou-se pela definicdo das prioridadstratégicas, proposicao de resultados e esastég
passando pela elaboracdo de um plano operaciasial,ppctuacdo dos resultados e estratégias e
chegando ao inicio da introducdo do sistema de toramiento. O processo foi pausado pelas
mudancas de cunho administrativo promovidas peleatde Ministros, em 09/04/2015, e Medida
Provisoria n° 696/2015.

O Plano conta com um conjunto de Objetivos Estred8g(OE) que visa priorizar a
orientacdo da acdo da Secretaria por politicasgashlrompendo com a orientacdo tradicional por
segmentos de publicos atendidos. Estes objetivvasf@s politicas publicas de Educacdo em Direitos
Humanos, Inclusdo Econdémica e Direitos Humanos nmdd do Trabalho, Seguridade Social e
Enfrentamento as diversas Expressfes de VioléAcesta lista inicial foi acrescentado o Direito a
Cidade na perspectiva do exercicio pleno dos Dsditumanos. (Objetivos Estratégicos 1 a 5)

Um segundo ambito de OE considera as politicagldeionamento necessarias para
estruturar e implementar a politica de Direitos ldoos. Nestes sdo considerados os relacionamentos
com os trés Poderes do Estado, nos trés niveisederdcdo, os relacionamentos com os Orgdos
Colegiados, com 0s movimentos sociais — tanto agueim os quais a Secretaria ja se relaciona como
com 0s “novos atores” sociais — e a populacdo eral.gilestes objetivos o foco é estruturar
relacionamentos ordenados e convergentes comres agtevantes para a implementacéo das politicas
publicas que permitem o pleno exercicio dos Dird#osnanos, superando a atual dispersao de
relacionamentos por segmentos de atendimento. tf@igestratégicos 6, 7 e 9).

O terceiro e ultimo bloco visa potencializar a cig@de de Governo da Secretaria
voltado para a gestdo da sua acdo, da informagd@sa identidade publica/ politica de comunicagéo.
(Objetivos Estratégicos 8, 10 e 11)

Segue o quadro resumo da missdo e dos objetivestéggtos elaborados para a
Secretaria de Direitos Humano:
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Figura 1 — Objetivos Estratégicos da SDH

OF11

Inserir positivamente a pauta de Direilos
Humanas nes veiculos de comunicacao e
na sociedade

Resp. Graziela

OE 10

Fortalecer a capacidade institucional
de acdo da SDH

Resp, Juliatto

OF9

Coordenar a agenda
internacional do Brasil em
3 Direitos Humanos e monitorar o =

OE1

Fomentar a educagdo, cultura e comunicagdo em
direitos humanos na consolidacdo da Patria Educadora,
respeitando e valorizando as diversidades -

Resp, Juliana e Cristiana

OE2

Desenhar e implementar estratégias de elevacio
da escolaridade, da qualificacdo profissional, do

acesso ao empreqo e a renda visando a inclusdo

econdmica de segmentos marginalizados -

Resp, Caroline

OE3
Consolidar a agenda de Direitas Humanos
nas politicas puiblicas de seguridade social

Eﬂﬁ:ﬂ:‘gﬁg?sdos compromssus Coordenar a articulagao considerando a integralidade das pessoas
Resp, Rodrigo de pgltttcas de ) \ Resp. Angélica
promogao e protegao
dos Direitos Humanos | — N
OE 8 no Brasil OE4

com foco nos publicos mais vulnerdveis e

Articular e formular agdes que contribuam

Orientar, monitorar e difundir
infermagdes sobre a politica
@ de Direitos Humanos através
do Observatorio Nacional de
Direitos Humanos

Resp, Fernanda

=

OE7

Aumentar a capacidade de formulagdo e
implementacdo da politica de DH nas trés
esferas da Federacdo, nos Legislativos e no
Sistema Judicidrio -

Resp. Gabinete

)

para o enfrentamento da violéncia
L Resp. Irina

OF 5

Articular e promover acbes que garantam o direito
a cidade humanizada e sustentavel

Resp, Secrelaria Executiva

=]

OE6
Articular / promover o engajamento, o didlogo e a

1 participacdo da saciedade civil nas politicas de Direitos

Humanos -
Resp. Paulo

Cada objetivo estratégico teve a definicdo de esabg estratégias para ser alcancado
e de resultados esperados. Para cada resultadm fdefinidas acdes, produtos ou entregas,

responsaveis e prazos.

A anadlise do planejamento elaborado na Secretasagara um grande avanco na
definicdo daquilo que a SDH pretende lograr — o-g@es caminhos escolhidos — como — com claras
indicagOes dos aspectos que serdo a base paraitonanmento e avaliacdo da acao institucional: os
resultados e os produtos, fruto, de um esforgdigole participativo, daqueles que serao respornsave
pelo atingimento destes resultados. Naturalmentguadidade destas definicdes pode e deve ser
melhorada ao longo dos processos de monitoramerdnferme as acdes vao se desenvolvendo.
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3.1.2 Vinculacédo dos Planos da Unidade com as Competmtsiitucionais e Outros
Planos

Como dito acima, o ano de 2015 foi muito atipicarelacéo a construcao e implantacéo
de um planejamento estratégico. Ndo somente petssrdudancas de ministros, mas também por um
forte contingenciamento que se deu em trés momanttmngo do ano.

Por se tratar do ultimo ano do PPA 2012-2015, assaconstruidas e implementadas
tinham por base também o PNDH-3 e o Plano NacamBlducacao em Direitos Humanos, balizadores
e vinculantes para a Politica de Direitos Humanos.

3.2 Formas e Instrumentos de Monitoramento da Execeichis Resultados dos Planos

O sistema de monitoramento e avaliacdo propostasoeientado pela aprendizagem
institucional. E um processo que privilegia a buszativa na solugéo de problemas e n&o no controle
e punicdo. Pressupde a alta qualidade e respadsaleilem relagdo aos compromissos assumidos,
bem como estimula a instalacdo da cultura de alponsabilidade. Para isso, o sistema promove
espacos conversacionais entre as diversas inggdnteganas, cria um ambiente de confianga entre os
gestores e, por fim, se constitui como um instrumele acompanhamento com corre¢cao de rumo e
tomada de decisao.

Pode-se afirmar que a Secretaria de Direitos Humdispde hoje de um planejamento
estratégico estruturado que permite viabilizar,ngzanhar e monitorar as mudancas estratégicas,
priorizando a convergéncia das suas a¢0es poicpslfitublicas e sua estrutura de relacionamento com
os diversos atores. Considerando o processo rdalizaSecretaria dispde de uma ferramenta para
buscar um salto qualitativo na sua capacidade stdge

E importante fazer referéncia ao processo de gamsao qual a Secretaria esta
submetida desde que a MP n° 696/2015. O referidoepso fez com que a implementacédo e
monitoramento do Planejamento entrassem em compassspera para um alinhamento aos demais
orgaos que compdem o Ministério das Mulheres, dmlitade Racial e dos Direitos Humanos
(MMIRDH).

3.3 DESEMPENHO ORCAMENTARIO

3.3.1 Objetivos Estabelecidos no PPA de Responsabilidizdé)nidade e Resultados
Alcancados

Para a execuc¢do de suas politicas, a SDH/PR contaos seguintes programas no
ambito do Plano Plurianual — PPA 2012-2015:

A. 2062 - Promocéao dos Direitos de Criancas e Adofeese visa a efetiva garantia
de direitos e ao acesso e qualidade dos serviggsipamentos destinados as criancas e adolescentes,
contendo acles destinadas ao fortalecimento dose@ms Tutelares, a reestruturacdo do Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinaséymantacédo de sistemas de informagéo na area
da infancia e da adolescéncia e a implementacgades e politicas nas areas de enfrentamento a
violéncia sexual contra criancas e adolescentes@w@ncia familiar e comunitéria;

B. 2063 - Promocéao dos Direitos de Pessoas com Dafieié O Programa visa o
apoio a projetos e execucdo de acdes voltadasndopéom e defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia, com foco na acessibilidade, na segaranautonomia dessas pessoas, ha implantacéo de
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servicos de atendimento, no fomento as politicasedeologia assistiva e no fortalecimento dos
conselhos de direitos;

C. 2064 - Promocéao e Defesa dos Direitos Humanos roQr&ma tem como foco
viabilizar planos, programas e projetos relaciosais centros de referéncia e as politicas de gflnica
em direitos humanos, registro civil de nascimentboeumentacdo basica, promocdo e defesa dos
direitos de idosos, Iésbicas, gays, bissexuaigdtis, transexuais e transgéneros (LGBT), e poaala
em situacado de rua, bem como de outros gruposisetimeraveis, politicas de combate a tortura,
protecdo aos defensores de direitos humanos ent@st@s ameacadas, fortalecimento de ouvidorias
de policia nos estados e promocao dos direitos hosnde agentes de seguranca publica.

A cada um desses Programas Tematicos h4 a assodgieterminado niumero de
Objetivos que expressam as escolhas do governogargplementacdo de determinada politica
publica.

Esses Objetivos, detalhados nos quadros abaixatitteam-se nos caminhos que
orientam a acao governamental e sdo detalhadosatas knto quantitativas, globais e regionalizadas,
guanto qualitativas que buscam o alcance dos dsgafbpostos no PPA.
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Quadro Ill — Objetivo 0259

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo|Coordenar a organizagéo de servigos de atendimearriancas e adolescentes com direitos violadosagados ou restritogrinulando parametre
de qualidade dos programas e co-financiando steestfutura e funcionamento.
Codigo 10259 | Orgdo |64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promoc¢ao dos Direitos de Criancas e Adolescentes | Cabdigo | 2062
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Sequencia Descricdo da Meta Umdade Prevista 2015 [Realizada em 201" REElZEEREILD || Yo REIZEGE
medida 2015 (c/a)
1 [Construir condicGes para extingdo das unidad) ;4,40 10,00 3,00 10,00 100,00
internagdo improprias no sistema socioeducativp
Expandire monitorar a implementacéo do Progr]
de Acdes Integradas e Referenciais de Enfrental
o  [da Violéncia Sexual (PAIR) contra criancaj o, itacad 83,00 0,00 73,00 87,95
adolescentes nos municipios acima de 30(
habitantes considerados de maior incid§
conforme a Matriz Intersetorial
3 Implantar servicos integr_ados de atgndimento iﬂ_ Capitais 27.00 0.00 2.00 741
a adolescentes em conflito com a lei nas 27 capital
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagido
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricao da Meta
4 IReduzir a taxa de crescimento da internacio alesmntes em conflito com a lei.
Dentre as estratégias para reducdo do crescimanitttainacdo de adolescentes ha significativosgagado marco legal referenciados no Plano Nacide
Atendimento Socioeducativo, Resolugédo n® 160/2@1BANANDA. Dentre eles, destasa-a diretriz: “Primazia das medidas socioeducativa meio abertg
central para a reducéo das taxas de internag&ucimeducacao.”
Os Levantamentos Anuais do Sistema Nacional dadieento Socioeducativo permitem tracar compara&géiee os dados dos anasteriores e verificar
variacdo da taxa da internacéo de adolescenteteadiraento socioeducativo. Segundadados, os adolescentes em restricdo ou privedémeddade em amb
nacional somavam em 2013 um total de 23.066; e Af1total de 25.377 adolescentes no territoriconat. Desta forma, em 2014, verificeg-um aumen
de adolescentes em relagéo ao ano de 2013, ogreseata crescimento de 10,02% no contexto décé@se privacao de liberdade.
Em relacdo aos dados de 2015, ainda ndo € posalgalar a variacdo da taxa, reducédo ou aumenpoigacao de liberdade dos/as adolescentes de Bixidx
em vista que os dados do Levantamento Anual do SENAinda ndo foram respondidos pelos Estados. Vispe para a publicacains dados é o segur
semestre de 2016.
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao|Coordenar a organizagéo de servigos de atendimaasriancas e adolescentes com direitos violadosagados ou restritogrimulando parametre
de qualidade dos programas e co-financiando steestfutura e funcionamento.
Codigo 10259 |  Orgdo 64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promocéo dos Direitos de Criancas e Adolescentes | Caédigo | 2062
O Governo Federal esta em interlocu¢do permanenteocSistema de Justica, insté fundamental para a aplicacdo da medida sagiadisia em meio aber
Neste contexto, existe a Carta de Constituicaostiategias em Defesa da Protecdo Integral dost@rda Crianca e do Alescente que visa articular esfor
em ambito nacional, para a adocao de medidas ¢asareltadas a dar efetividade aos direitos fundéageda crianga e do adolescente, cosokita prioridad
A Carta foi assinada pelos 6rgaos: Secretaria deitBs Humanos (SDH/PR), Conselho Nacional de ¢gug€CNJ),Conselho Nacional do Ministério Publ
(CNMP), Conselho Nacional de Defensores (CONDEGH)jstério do Desenvolvimento Social (MDS), Ministéda Educacao (MECMinistério da Justig
(MJ), Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e Mitd@irio da Saude (MS).
Somente através da articulagédo das politicas amt@dRlano Nacional de Atendimento Socioeducatévops poderes constitites do Sistema de Garantie
Direitos (por meio da Carta de Estratégias) € detivamente poderemos desenvolver concretéenagdes neste sentido, pois a aplicacdo de m
socioeducativas necessita desse conjunto de giar@s sua correta aplicacao.
Fonte: SIOP e SNPDCA/SDH.

Quadro IV — Objetivo 0260
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao [Estruturar os conselhos tutelgréomentando condi¢cdes adequadas de funcionamémit@estrutura, com foco em areas de maior vabikidade

Coédigo  [0260 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa Promocéo dos Direitos de Criancas e Adolescentes | Cadigo | 2062
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
: o Unidade , : | Realizada até | o x
Sequencial Descricdo da Meta medida Prevista 2015 |Realizada em 201} 2015 Y% Realizacao (c/a)

Equipar 100% dos Conselhos Tutelares
1.000 municipios com menos IDI e I0
1 localizados nas regi6eNorte, Nordeste
Centro Oeste, com sede, computg
telefone e meio de transporte

Implantar Conselho Tutelar referencial
municipios com mais de 300 mil habitar] CT
2 com padrdo arquitetdnico e de atendimgnteferencial 40 1 1,00 2,50
equipagem e integracdo ao SIPIA CT,
canais de denulncia nacional e locais,

Municipios 1.000,00 156 1.019,00 101,90
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao [Estruturar os conselhos tutelgréomentando condi¢cdes adequadas de funcionamémit@estrutura, com foco em areas de maior vabikidade

Codigo 0260 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa Promocéo dos Direitos de Criancas e Adolescentes | Cadigo | 2062
como aos Centros de Referéncia em Dir
Humanos

Implantar Escolas de Conselhos nag

unidades federadas, com modalig Unidades dg

27,00 10 10,00 37,04

3 o Federacédo

presencial iregrada aos programas

ensino a distancia
4 Universalizar o0s Conselhos' ] Tutela Municipios 5.570,00 11 5.568,00 99.96

estendendo-os a todos 0s municipios

METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagido
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descri¢cdo da Meta

5 Aprovar manual de procedimentos e fluxos dos €lbns Tutelares no CONANDA.

Desde o segundo semestre de 2012, o Governo Fedaraliscutindo, por meio derupo de Trabalho constituido para essa finalidaiteyta de projeto de lei g
regulard as atribui¢cdes e o funcionamento dos Cwsé utelares.
Paralelamente a isso, foi apresentada e sanci@enbdan® 12.696, de 25/07/2012, que assegura e#adisociais dos conselheiros tutelares, além de esta]
parametros para o processo unificado de escolhmdssos nas cidades, representando um avancadugtéara o seu fortalecimento dos Conselhos T@glar
Em 08/04/2014 foi publicada a Portaria A1 2jue institui no @mbito da SDH, o Grupo de Trab&acional sobre o Processo de Escolha Unificaddoahselheird
Tutelares, com o objetivo de realizar estudos leoedal proposta de diretrizes e orientacdes paraaepso de escolha dos membros de seus membros.
De agosto a setembro de 2014 foi realizada a tinafsobre o Processo de Escolha Unificado de 2@dnselheiros Tutelares, que teve o objetivo dein|
diversos representantes da rede do Sistema de ti@adenDireitos e proporcionar umasdussdo produtiva, proporcionando a elaboracaoodéudos qu
contribuiram para a construgdo da proposta do Bsoate Escolha Unificado de Conselheiros TuteR0#&S. Adicionalmente,udante a oficina foi realizado am
debate acerca das atribuicbes e funcionamento dee@w Tutelar nos municipios. A oficina teve camsultado proposicdes de ajustes na Resolu¢cadmrddl3
CONANDA, de acordo a Lei n® 12.696/2012, aprovadadezembro de 2014 e, posteriormente, publicadaidrio Oficial em Janeiro de 2015.
Em relagdo ao funcionamento dos Conselhos Tutelanesetembro de 2014 foi realizada a 12 Oficima paconstrucdo do mageento e fluxos do Conse
Tutelar, em parceria com Associacao Brasileira dgibtrados e Procuradores da infanciavediude (ABMP) e com a Fundacédo Vale, contandoaparticipaca
de um conselheiro por estado.
No decorrer do ano de 2015, devido ao processsatgha unificado dos Conselheiros Tutelares, ajjudaa organizacdo de processo fosse de responsabilalad
do ente municipal, a SDH convocou e continuou aqmmayestores municipais e estaduais interessadesiaca participar ddioinas que visaram promover deb
e esclarecimentos de davidas a respeito do Pracksdongo de 2014 e 2015 foram realizad® oficinas com a participacdo de cerca de 1g&8tbres. E, nes
sentido, foi decidido que o material, mapeamerlox®s do Conselho Tutelar, fossem apresentadontiesses encontros patiscussao e aprimoramento
documentos para que posteriormente fosse apreeeatisdONANDA.
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao [Estruturar os conselhos tutelgréomentando condi¢cdes adequadas de funcionamémit@estrutura, com foco em areas de maior vabikidade
Codigo 0260 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa Promocéo dos Direitos de Criancas e Adolescentes | Cadigo 2062

Em novembro d

e 2015 foi possivel concluir os doaunseque serdo apresentados ao CONANDA na AssarDidina

ria em Marco de 2016.

Fonte: SIOP e SNPDCA/SDH.

Quadro V — Objetivo 0435

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Induzir o desenvolvimento de politicas de direltasmanos de criangas e adolescentes, com énfase@edimento dos conselhos de direitofs.
Codigo  |0435 |  Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa Promocéo dos Direitos de Criancas e Adolescentes | Caodigo | 2062
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Sequencial Descricdo da Meta lﬁg%?g; Prevista 2015 Realizada em 201 Realézoarlldsa ate % Realizacdo (c/a)
Implantar o Sistema de Informacdo | Sistema
1 Infancia e Adolescéncia (SIPIAT) en Implantado 304 141 141,00 46,38
municipios com mais de 100 mil habitantes
Implantar o Sistema de Informacgdes pg
Infancia e Adolescéncia (SIPIA)
Programa de Protecdo a Criangaj Sistema
2 Adolescentes  Ameacados de M| Implantado 1 0,00 0,00 0,00
(PPCAAM) em 100% dasUnidades d
Federac&o que operam o programa
Implantar o Sistema de Informacgdes pg
Infancia e Adolescéncia (SIPIA) do Sistg
Nacional de Atendimento Socioeducal Sistema
3 (SINASE) nos programas de privacao Implantado 27 4 16 59,26
liberdadenas 27 unidades da federacao ¢
programas em meio aberto nos munic
com mais de 100 mil habitantes
Universalizar Conselhos de Direitos CD
4 Crianca e do Adolescente, estendendod Implantado 5570 34 5.481 98,40
todos 0s municipios
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao [Induzir o desenvolvimento de politicas de direlilamanos de criangas e adolescentes, com énfasealedimento dos conselhos de direitofs.
Codigo  [0435 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa Promocéo dos Direitos de Criancas e Adolescentes | Cdédigo | 2062
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagido
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descri¢cdo da Meta
5 Aprovar marco legal para instituicdo do Sistemagibhal Socioeducativo (SINASE)
A meta foi cumprida com a aprovacdo da Lei n°® 1£.59n 18/01/2012, a qual determina, entre outrastgas, que cabe a SDH a @mmacado Nacional
SINASE.
6 |Aprovar marco legal sobre proibicdo de castigmparais
Meta alcancada com sucesso no ano dé,205DH, em parceria com a sociedade civil orgalsizatuou fortemente para a aprovacdo da Lei.090/2014
conhecida como Lei Menino Bernardo, marco que proiluso de castigos fisicos cruéis e degradantesctriancas e adolescentes pelos sesgonsave
corresponséveis e cuidadores.
Incidiu tanto no legislativo para aprovacao dadiegido, quanto na sociedade em geral, levandéeadefda importancia dena educacao nao violenta, busc:
alinhar um discurso para “desnaturalizar” algumasigas que acontecem dentro da familia, dos eopgpeos e nos servigos da politica de atendimerdaedo
possivel por meio do apoio a Campanha NacionalBéda Eduque nos anos de 2012 e 2013.
Em 2015, apos a aprovagéo da lei a SDH desenvalweiluxo de atendimento integrado (saude, educacaosesegupublica e assisténcia social) para criar
adolescentes vitimas de violéncias e suas familias.
O fluxo esclarece as instancias citadas sobre paeel preventivo e de acéo frente as situacdefotincia, queainda esta em discussdo nas instancias g
para poder ser implantado.
IAlém disso, no ano de 2015 a SDH iniciou a elaldwate uma campanha nacional de sensibilizacdougdodo a respeito deele de sua aplicabilidade
campanha esta em processo de elaboracéo.
Como a lei é muito recente, ainda nao foi posshegisurar 0 seu impacto na sociedade.
Aprovar no CONANDA o Plano Nacional Decenal do &isa Socioeducativo e as Normas Nacionais de Refar&e Atendimen
7 Socioeducativo da crianca e do adolescente

O Plano Nacional de Atendimento Socioeducativafoovado no CONANDA em novembro de 2013, por mai®kdsolucédo n® 160/2013, tornarsonorma ¢
referéncia no que se refere a aplicagéo das Me8ideiseducativas pelos@imos 10 anos. As 73 metas estéo divididas nasrgeg eixos tematicos: Gestag
SINASE, Qualificacdo do Atendimento SocioeducatRarticipacdo e Autonomia dos/as AdolescentestalEoimento do Sistema de Justica e SegurancecBbli
IAs normativas complementares previstas (paramatopstetonicos, socioeducativos, gestao e seguraestdo com os textos base em fasa fle sistematizac
para apresentacdo ao CONANDA. As Normas de RefexréiocSistema Nacional de Atendimento Socioeducastédo nas seguintes fases:
1. O Plano Nacional de Atendimento Socioeducatiwagprovado pelo CONANDA por meio da resolugdo60 fiublicada no Diario Oficial em 19/11/2013;
2. As Normas de Referéncia Socioeducativas estdfasade elaboracdo do sumario@i’o e composicdo do grupo de trabalho interrteénial, com previsg
de entrega no segundo semestre de 2016;
3. As Normas de Referéncia Arquitetdnicas em fasgjustes apos a realizacdo de Oficina NacionHlEmmcontro da Escola Nacional de Socioegcéo, realiza
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em Dezembro de 2015. Este encontro reuniu argsitet@ engenheiros/as dos Estados responsavei®psiaicdo de unidadescioeducativas. Teve por obje
avaliar os projetos arquiteténicos a luz dos manocosativos do SINASE, visido adequar a infraestrutura aos aspectos pedago@i produto final tem previg
de entrega no primeiro semestre de 2016;
4. As Normas de Referéncia para Seguranca Sociaiuestao em fase de avaliagdo pela Comissaseétdeial de Acompanhamerdo SINASE, com previs
de publicacdo para o segundo semestre de 2016;
5. As Normas de Referéncia de Gestao foram apetasit Comissao Intersetorial de acompanhamer8NASE e estdo em fasle ajustes finais, com previ
de publicacdo no segundo semestre de 2016.
8 |Aprovar no CONANDA o Plano Nacional de Enfrentatoeda Violéncia Letal de Criancas e Adolescentes
Em 11/09/13, o Programa de Reducdo da Violéncial lceintra Adolescentes e Jovens — PRVL foi apragent discutido no CONANDA, por aiao da 22
assembleia ordindria. Deliberou-se no sentido mhat@ tematica da letalidade pauta permanent®masSao de Politicas Publicas, pela relevanciamag pelo
nameros crescentes de projecéo de homicidios.
Em 2014, por meio do PRODOC BRA 13/017‘Protecé@o Integral dos Direitos de Criancas e Astates Fortalecida” foi contratado consultor teg
especializado, responsavel por prestar apoio palabaracdo do Plano Nacional de Enfrentamentoidi&ntia Letal e esta tematica foi intsena matriz 2 ¢
Carta de Constituicdo de estratégias.
Em 2015, destaca-se, no ambito da SDH/PR, a ati&alinterministerial oficializada pela publicagioPortaria n°® 104 no D.O.U / Edigéo n° 52 — 12/0B3
Secdo 1, para instituicdo de Grupo dabBlho, com o intuito de apresentar propostashtagées e recomendacdes para o PNEVL, entretaragdas fora
substituidas pela interlocucdo da SDH no apoiceteyple expertise durante a construcdo do PactomMdae Reducdo de Homicidios — PNRHprdenado pe
Ministério da Justica.
9 |Aprovar no CONANDA o seu Plano Nacional de Cormagiio
Em 2013, foi realizado processo seletivo para aetetfio de consultoria especializada para elabqrapasta do Plano deo@iunicacdo do CONANDA, de forr
a orientar as acbes de promocdo, apoio e articulargivistas em suas competéncias institucionaitaalas a politica namial e ao Plano Decenal dos Dirg
Humanos de Criangas e Adolescentes. A consul®raihicio em fevereiro de 2014 com previsdo dgsaiages produtos:
1. Relatorio contendo experiéncias exitosas de n@agao institucional;
2. Sumario expandido contendo os itens e propdstasnteldos a serem desenvolvidos com vista &rag@is do Plano de Comunicacdo do CONANDA,;
3. Documento técnico contendo proposta de Plar@odeunicacdo do CONANDA.
O primeiro produto foi entregue e aprovado pela $3¥¢lo CONANDA em junho de 2014. A entrega do sdguproduto estava prista para setembro de 2
e a conclusdo da consultoria, para feirerde 2015. Entretanto ndo foi possivel cumpdeecronograma, uma vez que no decorrer da conadituve diverss
dificuldades de ordem técnica, conceitual, de inteicdo e de cumprimento das atividades pactuaesdtando em sua rescisdo. Og@ss0 para contratacac
nova consultoria foi iniciado em novembro de 20@4produto final, pactuado na nova consultoria,eioiregue e aprovado peSDH e pelo CONANDA e
novembro de 2015, o documento técnico perfazia proposta de Plano de Comunigagdo Conanda para contextualizar a necessidadmpliar o olhar d
Conselho em relacdo a sua comunicacdo. Foram agadas as bases teodricas consultadas, aplicavestragiras formais psadas pela consultoria para con
a comunicacao do Conselho. As reflexdes tedricag&e também de ferramentas ao pleno estabeletirdarboa comunicacdo organizacional, em redegriada.
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10 Constituir férum intergovernamental da Politics Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes

Em outubro de 2012, foi firmada a Carta de Corigfitude Estratégias em Defesa da Protecdo IntdgsaDireitos da Crianca e do Adolescenta,document
intergovernamental que foi assinado pelos 6rgaocsedeComité Gestor Nacional, composto por: Conshificional de Juiga (CNJ), Conselho Nacional
Ministério Pablico (CNMP), Conselho Nacional de efores Publicos Gerais (CONDEGE), Secretaria deitts Humanos da Prégncia da Republi
(SDH/PR), o Ministério do Desenvolvimento Sociaioenbate a Fome (MDS), Miné&rio da Educacao (MEC), Ministério da Justica (NWinistério do Trabalh
e Emprego (MTE) e Ministério da Saude (MS).
O documento apoia-se em quatro eixos estratédi@iesa da Convivéncia Familiar e Comunitaria dai@as e Adolescentes, Enfrentarnatd Violéncia Sexu
e outras violéncias contra Criangas e AdolesceAffeicoamento do Sistema Socioeducativo e Eragdio do Trabalho Infantil.
Para a consecucédo dos objetivos estabelecidos @adtn 0os 6rgdos envolvidos se comprometem a fobomité Interinstitucional permanente, coordenacd
forma conjunta, articulada, continua e permane&ai®, o objetivo de desenvolver e acompanhar as ggitsadas nesta Caréxercendo a Secretaria de Dire
Humanos da Presidéncia da Republica a fungéo det8ea-Executiva. Ja foram elaboradas matrizes;des nesses quatro eixos estratégicos.
No primeiro semestre de 2(, foram realizadas 5 reunibes com o Comité Nacipaed monitoramento das Matrizes da Carta de Egiegtbem como reunited d
fortalecimento com membros em especifico. A Comidagersetorial de Enfrentamento a Violéncia Sexamadtra Criancas e Adedcentes, também reali;
reunides especificas de monitoramento.
Dada a importancia estratégica da Carta, no a20te a SDH trabalhou com foco no seu aprimoramestea repactuacdo. Nesse cenario, o PPA 2018-ra
como proposta a repactuacdo com os 0rgaos ja étesle implementacdo junto aos Estados e o Digtdtieral.
Elaborar mecanismos de aprimoramento e agilizdg@aepasses do recurso do Fundo Nacional da @réadg Adolescente para implement:
11 de politicas de protecéo, defesa e promocao desodiida crianca e do adolescente
A Secretaria de Direitos Humanos - SDH realizoudistda legislacéo que regatao repasse fundo a fundo quanto o repasse diegtecursos do Fundo Naciq
para a Crianca e o Adolescente - FNCA para Esaditisnicipios, no intuito de avaliar a viabilidadeatiequar a legislacédo a sua realidade espetifitanmnutg
de legislacao especifica para o FNCA se enconbra smalise juridica da Casa Civil e apreciaga@C@NANDA.
Em 2014, foi instituido Grupo de Trabalho, no amlaa Secretaria de Direitos Humanos da Presid&ecidepublica, com a fatidade de estudar e pro
mecanismos para aprimorar e agilizar a execucaoedossos do FNCA (Portaria n.° 624, de 09/10/2004%T tem 180 dias pancluir seus trabalhos
composto por representantes do CONANDA, da Seasdtkcional de Promocéao dos Direitos da Crianca Adblescente da SDH/PR, da Secretaria Exeq
da SDH/PR e da Secretaria de Gestao da Politibereiéos Humanos da SDH/PR. Em virtude da pecdade do periodo que fimistituido o GT, periodo eleitor
0 prazo estipulado expirou sem a possibilidadeodalusdo dos trabalhos, ficando o aprofundamenterda postergado para o ano de 2016.

12 Implantar a Ouvidoria Nacional dos Direitos Humade<riancas e Adolescentes, conforme item 4 daliRg n° 7/29 do Conld® de Direito
Humanos da ONU
O Disque 100 é um servico de atendimento telefogiatuito, que funciona 24 horas por dia, nos 8 dasemana. O servi¢o disque denuncia ja fez mais @
milhGes de atendimento no Pais: exploracdo e abesoal, violéncia fisica e psicolégica e mg@hcia. As dendncias recebidas sédo analisaddadasa
encaminhadas aos 6rgados competentes. Nesse comdéxisque 100 ja cumpre funcédo de ouvidoria dangas e adolescentesndo desnecessaria ouvid
especifica, pois consegue mapear denuneiasvas a criancas e adolescentes. Em 2013,&480 @i o estado que mais denunciou, 17.990 caspss correspon
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a 14,5% do total de denuncias neste ano. O tipaalecdo mais comumente denunciada € negligénefaesentando 73,47%. A negligén@m amparo
responsabilizacdo foi sinalizada em 89,7% dos casmano de 2013, 47,63% das vitimas eram do sarmino e 20,08% tinhaentre 8 e 11 anos. Entre 0s &
de 2011 e 2012, houve um aumento de 58,35% no pldeatenincias. Ja entre os anos de 2012 e 2@i@roase um decréscimo de 4,58% no total de denu
As denuncias de violéncia sexual aumentaram 6,088é¢ 2011 e 2012, mas reduziram em 15,62% de ga22013. No entanto, é importante ressaltar iqae
estd em desenvolvimento o hébito de acionar o Bi4§0 em casos de violagBes de direitos humanos.
Em numeros absolutos, Sdo Paulo, Rio de JaneiloaBaMinas Gerais concentraram em 2014 os mafuastitativos de denuias relacionadas a violagao
direitos de criangas e adolescentes. Em contrdpags menores demandas referem-se aos estadosailed® Amapa e Tocantins.
Cada denuncia efetuada no Disque 100 pode corggrstro de mais de uma viola¢do. Nesse conteag9h.342 denuncias recebidas em 2014 referectéanca
e adolescentes foram contabilizadas 182.326 vielagndo as mais recorrentes as situacfes dgémaidi, violéncia fisica, psicoldgica e sexual.
Em 2015 houve o registro de 137.516 denunciasioeladas a violagdes de direitos Humanossddotal 80.437 denuncias de violagBes de dirdgagiancas
adolescentes. Das denuncias registradas destecamegligéncia (38,04%), violéncia psicologica42%), violéncia fisica (22,16%), violéncia sex{idl,42%
e outros tipos de violagdes (4,48%). Os encaminhtoaalas denudncias séo, preferencialmente, efetaadseguintes érgaos: Ministério Publico, Consélhielar,
Delegacia de Policia e Secretaria de Segurancé&cR(Bbnselhos de Direitos e Corregedorias.

13 |Realizar a Reforma Politica do CONANDA
Para aprofundar e discutir a proposta de reforniiggopdo CONANDA foi realizada, no dia 12/08/20E3n Brasilia/DF, uma @fina de Trabalho, com propo
de revisdo dos procedimentos institucionais, legaie fluxos, internos e extes) no intuito de atualizar a estrutura organizaai@ regimental do Consel
objetivando dota-lo de ferramentas e revitalz@ara o exercicio do seu papel no Sistema denGarde Direitos da Crianca e do Adolescente ed#ssfio
impostos pelo cenario atual.
Havia um projeto de contratacdo de consultoriacaliada, por meio de projeto de cooperacdo intgomal, que néo foi efivada devido a auséncia de candic
com perfil e experiéncia necessarios para o desgmanto dos trabalhos. ERD15, o GT instituido para tratar do tema, delibepae fosse aprofundada a discu
sobre os indicadores da tematica para melhor dsta® que se espera do produto da consultaremdp assim paralisadaa contracdo, com previséo de retor
em 2016.
Ressalte-se que, concomitante ao processo de tegdimada consultoria, foi instituido, no ambito@ONANDA, Grupo Tematico para tax especificamente
tema da reforma politica. Tal GT é composto, denfoparitaria, por conselheiros represemsitto Poder Executivo Federal e de entidades dedsde civ
organizada. Tendo em vista o processo eleitora mpresentacdo das entidades da sociedade ci€Zibmeelho - gestdo 202016, previsto para novembrog
2014, o GT, no primeiro semestre 8014, se ateve a revisdo do processo eleitonasidarando o disposto no Decreto n.° 8.243, deb23iQ4, que institui
Politica Nacional de Participacdo Social.
Em 2015 o GT retomou suas atividades com a pautsdessao do Projeto de Lei que @isgobre os parametros para a criagdo, instituagao, funcionamen
e fortalecimento do Sistema de Garantia dos DgaltoCrianca e do Adolescente. Como resultadoglest®ntros foi geradama minuta de PL que sera ob
de analise juridica. Em 2016 serdo retomados baltras com a desighacdo de uma nova coordenagaogptabalhos do grupo.
14 |[Reduzir o indice de reincidéncia de adolescextslidos por medidas sécio-educativas.

O SINASE pode reduzir o indice de reincidénciadi#escetes autores de ato infracional em cumprimento déidas socioeducativas por meio da transversa
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e intersetorialidade das politicas publicas queds® a estes adolescentes. Neste contexto, a Sibtlaan priorizagdo das medidas em meio abertaliggas
setoriais, em especial: salde, educacdo e assistimial. Ressalterse as seguintes acdes para qualificar o atendinsestoeducativo e com isso, reduz
reincidéncia:
a) Plano Nacional de Atendimento Socioeducativo -cfmistruido com base si@iagndésticos do atendimento socioeducativo eradoonas legislago
nacionais e internacionais. Define objetivos, mgteazos e responsaveis, em uma perspectiva itteaseOrdenase em quatro eixos: Gestdo, Qualificaca
IAtendimento, Participacédo Cidada dos Adolescenfiistemas de Justica e Seguranca;
b) Formacéo Continuada — Escola Nacional de Socieedioc(ENS) — instituida por meio da Portaria n2084—-SDH/PRgue estabelece a organizacal
Formacéo Continuada dos profissionais quenatna socioeducacéo e a instituicdo de Nucleos EmtadAtualmente, 20 Estados ja organizaram seatebs
IAlém disso, a ENS oferece de forma gratuita, erogrex com a Universidade Federal de Brasilia - WNBos de especializacao e extensao, cospawibilizaca
de mais 10 mil vagas no periodo de 2 anos, dispbnovendereco ens.sinase.sdh.gov.br;

C) Sistema Nacional de Avaliacdo e Acompanhamenttanes em fase de elaboragéo das normas do SINASErme definido na Lei n° 12.594/2012
d) Sistema Nacional de InformacdesA-integracdo operacional entre os sistemas dent#pdes sobre 0 SINASE é uma das metas do Planordhdiq
Atendimento Socioeducativo;
e) Politicas Intersetoriais:

* Saude - Portaria n°® 1083/2014: Politica Nacionah@®acdo Integral & Saude de Adolescentes em @onéim a Lei PNAISARI, que estabelece forn
de apoio financeiro para atendimento de saldedmbsszentes em cumprimento de medida socioedueativaeio aberto e fectla e estabelece critérios e flu
para adesao e operacionalizacdo da atencéao indegpalde de adolescentes em situacao de privadidermdade;

* Educacao - elaboragao das Diretrizes de Escolaozpgra Adolescentes em Cumprimento de Medida &detativa, documento que encorgeaer)
avaliacdo para promulgacédo pelo Conselho Naciom&édilicacdo ENE. O documento trata de forma prioritaria de gdaa como: a) matricula, documente
escolar, frequéncia, e certificagdo dos adoless@&mtecumprimento de medidas; b) escolas exclugasbniddes de Internagédo; c) Alinhamento da escolari:
e educacao profissional com o Plano Individual gendimento (PIA). Educacéo Profissional - Progratiagional de Acesso ao Ensino Téchico e Emprggo -
PRONATEC - vem ampliando o nimero de vagas paithld SE. O PRONATEC é um programa criado pelo Govermiziz com o objetivo de ampliar a off
de cursos de educacdo profissional e tecnolégipade ser executado por diversas instituicoese ehas: o Sistema S, Institutos Federais e demstisuicoep
vinculadas. De 2013 até 2015, foram pactuadas 24#&fas em todo o territério nacional;

e Assisténcia Social - aumento da quantidade e dosegade financiamento do Servico de Medida Socicativa em Meio Aberto, executado pelo Miéigd
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

] Articulagéo Interinstitucional -lém da participagdo em comissdes permanentes elboasle direitos, em especial, 0 CONANDA, a SDHéeBrdena
integra dois espacos de interlocucdo nacional:rais3@0 Intersetorial decdmpanhamento do SINASE que objetiva acompanhesaegso de implementacad
Sistema, articular politicas governamentais e etalestratégias conjuntas para o desenvolvimentxdes relativas a exegdo de medidas socioeducativas
Forum Nacional de Dirigentes Governamentais dedBdés Executoras da Politica de Promogéo e Defedaikitos da Crianga e do Adolescerff©NACRIAD,
que reune os dirigentes Estaduais da politica deestucacéo.
Para a apuracdo da reincidéncia é de fundamenpalténcia a existéncia de dados confiaveis. Nessédeeiat preenchimento do PIA, a implementacac
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modulos do Sistema de Informagdes para a Infanai@dolescéncia (SIPIA) em nivel nacional, bem ca@noteroperacéo dasfanmagdes entre o SIPIA e
sistemas de informacéo utilizados pelo Sistemaugticad, sdo imprescindiveis. Ainda ndo existem gadeionais consolidadgsie possam responder se 0 in
de reincidéncia vem sendo reduzido ou nao, vistoagadesdo ao SIPIA SINASE ainda ndo é completpapte dos Estados.
15 |Reformular proposta de marco legal do Prograsmardtecdo a Criancas e Adolescentes Ameacadog\ENPC

A aprovacgdo do marco legal do PPCAAM atrela-seravagdo do marco legal do Sistema Nacional de ¢&ota Pessoas Ameacad&NPPA. Apos reunides
apresentacdo do anteprojeto de lei aos parceirgedarno e sociedade civil, que apresentaram disarsntribuicdes, a SDékta compilando todas as propd
de alteracdo. Este anteprojeto foi apresentadoeemides de grugs de trabalho que envolveu a participacdo de septantes da sociedade civil (entid
executoras dos programas de protecdo) e dos cossgdfiberativos dos programas e das secretarsisrgs governamentaisopivenentes dos programas
protecdo). Em 2014, foi retomada a discussdo da°f.234/2005 do PPCAAM, cuja Ultima tramitacdoroen em 27/02005 na mesa diretora da Camarg
Deputados. Em 2015, deu-se continuidade as anélsemlizac6es do instrumento normativo do PPCA&Mretanto &L ndo foi substituido por ainda estar
\voga o debate politico sobre o SNPPA.
Fonte: SIOP e SNPDCA/SDH.

Quadro VI — Objetivo 0575
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Promover os direitos de criancas e adolescentastyzato o seu desenvolvimentddgral, de forma ndo discriminatoria, asseguranseuadireiti
de opinido e participacao.
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METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
. - Unidade : : Realizada até L
Sequencial Descricdo da Meta medida Prevista 2015 Realizada em 2014 2015 % Realizacao (c/a)

Desenvolver 03 campanhas anuais
1 tematicas referentes aos direitos da infar
da adolescéncia

Campanhas 12 03 12 100,00

METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagido
METAS QUALITATIVAS
Sequencial | Descri¢cdo da Meta
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2 Aumentar o percentual de ado¢des nacionais degas e adolescentes afrodescendentes, soro @asitdm deficiéncia e/ou grupo de irmaos

Meta alcancada parcialmente. A SDH apoiou 0 moviméda sociedade civil organizada intitulado “Rea@eidnal de Adoc&o” naealizacdo dos Encontro Nacig
dos Grupos de Apoio a Adocédo - ENAPA, nos anos0de 22013, @14 e 2015, que tem por objetivo unir as instanesgonsaveis por criancas e adolescent
acolhimento institucional (Judiciario e Executiy@ra discutir os procedimentos de destituicdo dieptamiliar, colocagdo em adogéo e efetivacidoddgdo i
pretendentes legais.
Por meio da incidéncia nos movimentos sociaisaesoéndass sobre a importancia da adocao e do fortalecordad familias adotivas, foi possivel observar
mudanca no perfil preferencial dos pretendenteed®m, que passansa optar por criangas um pouco maiores (por a5 anos) e negras dentro da mesmal
etaria. Os grupos de irmaos passaram a serem naaéibos, desde que os irmaos sejam pequenos &s@idPorém, a incidéia feita ndo impactou nas crian
soro positivo, com deficiéncias, entre 6 e 12 anadolescentes.
Por meio da Carta de Constituicdo de EstratégiaBeimsa da Protecdo Integral dos Direitos da Casiangdo Adolescente guetegrou esforgos entre 0rgaog
Poder Executivo e do Sistema de Justica brasilieizancidéncia junto ao Conselho Nacional de dasios anos de 2013 e 2014 para que este possieiétidad
nos processos de colocacao de criancas em acotbipara adocdo, tendo em vista que quanto maisgaveiores as pdbflidade de adocédo, depois de ces
0s esforcos de restituicdo a familia de origem, bemo celeridade nos processos de adocéo.
Por meio de parceria com a ONG Aconchego, a SDHhnwm de 2014 elaborou o “Programa de Formagdo pafdlcleos de Preparagdpara Adocao
IApadrinhamento Afetivo”, programa que visa prepasapretendentes a adoc¢ao e a criancas ou addEseeserem adotadogne o objetivo de reduzir o nim
de devolucdes de criancas e adolescentes aposlas@mdo processo de adog@gprograma foi elaborado em acordo com a Lei 122008 e concluido no 4
de 2015.
No mesmo ano a SDH com apoio do CONANDA formalinowa parceria com a ONG Aconchego para aplicarogrBma de Formacédo erormato piloto ng
estados com o0 maior nimero de criangas e adolescemt adocao.
O curso além de preparar as criancas, adolesaptepretendentes a adocéo, incidird também erfvpbssidanca no perfidos pretendentes, o que ja foi pos
observar nas aulas experimentais realizadas naer2915. Observose que apds o curso os pretendentes a adogdo musiaaa preferéncias, optando ad
também criancas maiores (negras, brancas, e pacdasjrmaos e com alguma deficiéncia.
A mudanca no perfil foi possivel de ser observama o resultados dos ENAPAS realizados nos Gltimascsé.
3 Construir condigBes para ampliacdo do acesso decas de 0 a 3 anos a Programas de cuidados arRriinfi@ncia nos munipios com mais ¢
300 mil habitantes
Meta alcancada. A SDH nos ultimos quatresadesenvolveu acgdes de promocao e apoio ao madreeaial denominado “Rede Nacional Primeira Inidh)
incluindo a contribuicdo no processo de implemeidaip Plano Nacional pela Primeira infancia.
A SDH no ano de 2014 coordenou grupo de trabalieoministerial com representatividade do MS/MJ/MDEBAMTE/RPI entre outros que avaliou e apresg
proposta de substitutivo ao PL n°® 6.998/2013 “PlPdmeira Infancia” que visa criar, ampliar e apgdar programas, servicos e agdes para a priméacial
sendo o substitutivo aprovado na Camara dos Depsitamlano de 2015, marco significativo do avanca pa politicas publicas destinada a esse publico.
4 |Estabelecer protocolos de navegacéo seguraateasi e adolescentes na Internet
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de opinido e participagao.
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A meta foi cumprida por meio de convénio firmaddinal de 2011, com a organizacao Safernet Breih) 0 objetivo de promover o usegeiro, ético e responsd
da Internet, bem como a disseminacdo de metodslsegiare a prevencao de crimes contra criancadesadntes na Internet para educadores e pais.
O projeto consolidou como ferramenta um Canal dentacdo Online (Help Line), assim como fortaleagaromocao do uso segue responsavel da Internet €
criancas e adolescentes, educadores e conselldeirdiseitos para prevenir os crimes contra os Riseklumanos, potencializando o uso das Tecnholod
Informac&o e Comunicacdo, no suporte a prevengaméncia sexual online e a educacao em Direitasi&hos no Brasil.
Em 2013 foi implantado o portal na internet de sg@gatuito, contando com uma equipe de psicolagespferece orientagdo de forma pontual e infauaghrg
esclarecer duvidas, ensinar formas seguras de aidotelnet e também orientar criangas e adolescente vivenciaram situa¢des de violénciaiona-comd
humilhacdes, intimidacdes, chantagem, tentativdaéncia sexual ou exposicao forcada em fotodlme$ sensuais. O canal pode ser acessadorpail ®@u cha
O servigco mantém o sigilo e a confidencialidadéod@s as irdrmacdes fornecidas pelos usuarios. As mensagerscedsadas apenas pela equipe de psicol
SO poderdo ser reveladas as autoridades em situde®eispeita ou confirmacéo de grave violénciz@anangas e adolescente, obedecendo ao pregisth 245
do Estatuto da Crianca e Adolescente. No atuafjiestd projeto HelpLine Web Brasil esta em plenacionamento no enderegavw.helpline.org.br Encontrase
disponivel ainda para consulta no Portal um anegaborativo de centros de referéncias espemilz no atendimento presencial a criancas e adakescel
situagdo de violéncia e um cadastro das institsigderede de servigos.
Fonte: SIOP e SNPDCA/SDH.

Quadro VIl — Objetivo 0442
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Promover a efetiva aplicacdo da politica de gaaatus direitos das pessoas com deficiéncia.
Codigo  [0442 | Orgdo [64000 -Secretaria de Direitos Humanos
Programa Promocéo dos Direitos de Pessoas com Deficiéncia | Caédigo | 2063
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricdo da Meta
1 Acompanhar a implementagéo de iniciativas quegasem que pessoas com deficiéncia, beneficidoi&P€, de 0 a 18 anos, estejam na egcola
Contida no Plano Viver sem Limite, sob gerenciameltt Ministério do Desenvolvimento Social e Comlzateome (MDS). Até o present@mento, ocorrerg
diversos seminarios de capacitacao para o Progd&@ana Escola, em todos os estados e DF. Quartmuaacao e adesdo ao®BEscola, até o dia 31/12/20
86,09% (4.795) dos municipios brasileiros aderiganPrograma. Foram realizadas® o més de novembro de 2015, 53 seminario®aeagdo Intersetorial d

36




IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Promover a efetiva aplicagéo da politica de gaaatus direitos das pessoas com deficiéncia.
Codigo  [0442 | Orgdo |64000 -Secretaria de Direitos Humanos
Programa Promocéo dos Direitos de Pessoas com Deficiéncia | Caédigo | 2063

Grupos Gestores e Técnicos, em 26 estados maistit®Federal. Quanto a renovacao e adesdo aoEH3E@a, até o dia 09/(015, 84,08% dos municip
brasileiros aderiram ao Programa. A Secretaria IPeitDs Humanos da Presidéncia integra o Grupodségierministerial do Programa.

5 Acompanhar o preenchimento das vagas criadas pétacg de cotas para pessoas com deficiéncia niceepublico federal enas empres.
rivadas
O acompanhamento do preenchimento das vagas rigosptblico federal ainda representa desafio sssgperado, pois ndo ha dados acerca dos ingressantes
servico publico por meio de reserva de vagas. Bagae as vagas no setor privado, a SDHAMRacompanhado, por meio da Relacdo Anual denhafpes Socig
(RAIS), a insercdo de pessoas com deficiéncia moade de trabalho. A participacédo dos trabalhadowes deficiéncia no meado de trabalho formal estava
0,70% em 2012. Em 2014, verificee-um aumento de 6,57%, representando um acrédei?8,5 mil empregos, 0 que corresponde a um pedate 0,77% ¢
total dos vinculos empregaticios, sinalizando dicoildade do aumento progressivo da participac@onémeros absolutos, o nUmercedaepregados com deficién
passou de 288,6 mil em 2009 para 381,3 mil em 2f-igljanto o nimero de empregados sem deficiéresaar de 41,2 milhdeamm 49,5 milhdes. Nesse sent
a Secretaria tem envidado esforgos para que dde@iisacerca da reva de vagas nos concursos publicos e resenargiescnas empresas privadas seja obse
Na inteng&o de sanar as dificuldades de acessmeeaames e concursos publicos, a SEDH realizoudesitecnicas com rejsentacdes de pessoas com deficig
e com instituicBes organizadoras de concursosguiatasubsidios para o aprimoramento dos normatelasionados ao concurso publico. Também foi oraT
Processos Seletivos e Remocéo de Barreiras AtdisdinArquitetdnicas, em defesa dos prirespiorteadores da reserva de vagas, que prodozipareeria co
0 Grupo de Trabalho Incluséo de Pessoas com Dafiei@o Ministério Publico Federal/Procuradoriadtatidos Direitos do @adéo (PFDC), guia de boas prat
relacionadas a acessibilidade de pessoas coméhefiginos momentos de inscricdo em concursos p8bliealizacao de provas, bem como no ingresspedasal
a0s locais de trabalho apds a aprovacao no cerfanienplantada Camara Técnica sobre Empregab#éidad®essoa com Defiticia, com a participacéo de dive
Orgdos e entidades envolvidos com o tema, como B,WIDS, centrais sindicais patronais e de trabalres] representacdes plessoas com deficiéncia, de
outros. Tendo como principal objetivo identificatraves esolu¢des para a questdo da empregabilidade daapamsodeficiéncia, com vistas a nortear a aval
e a formulag&o das politicas publicas nesse caammf@@mara Técnica produziu um Relatério Final corargdises e conclusfes dos trabalhos divididagueatrd
eixos. Em cada eixo foram apontados os principaisipmas e propostas de encaminhamento. Foi datiauidade as atividagelo Subcomité do Trabalho Dec
para Pessoas com Deficiéncia. Esta agdo estéddaseriAgenda Nacional de Trabalho Deee é coordenada pela SEDH e o MTE. O objetiis@utir de form
intersetorial a promocé&o do trabalho decente pesagas com deficiéncia, em condi¢es dignas e waidiyde de oportunidasi@para o acesso e permanénc
mundo trabalho. Coordenada pela SDH, foi realizaGamara Técnica sobre a Formalizacdo do Vinculoré&gaticio da Pessoa com Deficiéncia, por meioéde t
reunides (marco a agosto de 2014), com o objetvefletir e discutir com representantes da OS@s/erno os principais degas para a formaliza¢éo do vinc|
empregaticio dos trabalhadores com deficiéncialiliados. Foram apresentados desafios e avancB®@ Trabalho e disddbs exemplos de boas praticas
inclusdo no mundo do trabalho e em reabilitacatigsionalde pessoas com deficiéncia. Na conclusdo dos hahdicaram assinaladas as propostas de des
orientacdes para acesso e permanéncia das pessodsficiéncia no mercado e no mundo do trabalas pmodalidades formal ou informal. Em 2015 foi doiulz
consultoria que trabalhou na elaboragéo de institosele pesquisa para levantamento de informagpesiéicas sobre empraglidade da pessoa com deficié
e mundo do trabalho, para aferir informacdes sabreondicdes socioculturais e eduaijvdemandas de trabalho, formacé&o basica e téumifissional, dent
outros dados referentes as pessoas com deficighnciantratada aplicou priste em todas as regides do pais para validagimstoumentos elaborados f
subsidiar a pesquisa que seré realizada em andmtonal sobre pessoas com deficiéncia e mercadi@loigho. No segundo semestre de 2015, foracmoh
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tratativas com a Organizagdo Internacional de Sdae Social para firmar cooperagdo técnica enndivexr Rede Iberoamesna de Empresas Inclusivas, cr
com o objetivo de promover a troca de experiérsnfise boas praticas para a inclusdo de pessoadafmi@ncia no mercado de trabalho.

3 |Apoiar os conselhos de direitos das pessoas efiniéhcia

O apoio aos conselhos acontece por meio do foreetorde equipamentos e capacitacdo de consellzsyoEMm 2012, foram apoiados 05 consellcosselhg
municipais e estaduais apoiados em Alagoas, Satéaida, Piaui, Paraiba e Acre); em 2013, 13 (tre@eselhos forarapoiados, sendo nove estaduais (Piaui,
Sergipe, Maranhdo, Rio Grande do Sul, Bahia, Pdrnam Tocantins e Ceard) e quatro municipais (2adoFsSP, Jaboatdo dosu&@arapes e Garanhuns/H
Cuiaba/MT). Em 2014, foram apoiados mais 08 (ait)sellos municipais (Currais Novos/RN, Parobé/RS, S&é dosgito/PE, Sdo Bento do Sul/SC, S&o
dos Patos/MA, Sobral/CE, Goiania/GO e Juiz de M@/ Para o exercicio de 2015, em virtude dos ogeticiamentos orcamerités, ndo foi repassado recu
para apoio a implantacao e ao fortalecimento deatbas. Aualmente, quase 600 conselhos municipais estdarmionamento e todos os estados ja contan
esta estrutura. Importante destacar que o Conatdead#icipado de algumas formacdes dos consellesteeprocesso tem auxiliado na criacdo de novages
com ampliacdo em todas as regifes do pais. Fdiocuim mapa de conselhos no sitio www.pessoaconetefia.gov.br com dad@gualizados de todos 0s conse
estaduais e municipais e estas informac¢fes tambrmfinseridas no Observatdrio do Plano Viver sémite no sitio www.sdh.gov.br/assuntos/pessoa-gom-
deficiencia/observatorio, qualificando, assim, mngnicacao entre as redes locais e sua relacaobitbdracional. Além disso, ocorreramvidiades formativas pé
conselhos durante o Forum Mundial de Direitos HumsgR2013) e a Reatechireira Internacional de Tecnologias em Reabilitgedlicoes de 2012, 2013, 201
2015). As acBes nos estados e municipios desedaslpelas consultorias do Plano Viver sem LimiBeanatec envolveram os conselhos municipais etestad

4 |Aprimorar marco legal e referenciais que gararsafetivacio da Convencéo sobre os Direitos desoRs com Deficiéncia

A SDH/PR propbés emendas ao Projeto do Novo Codaym Pparticipou da regulamentacdo da LC n° 142/2Qd&dispde sobre a aposentadoria da pesso
deficiéncia segurada do Regime Geral de Previd&utél — RGPS (Decreto n° 8.145/2013 e Portat@armnisterial SDH/MPS/MF/MPOG/AGU n° 01/2014§ d
Lei n® 12.764/2012, que institui a Politica NaciateProtecao dos Direitos da Pessoa com Transtlrspectro Autista (@reto n° 8.368/2014) e emitiu dive
pareceres e posicionamentos sobre Projetos derlgaenitacdo no Congresso Nacional relacionadesnatica da Pessoa com Deficiéncia. A Secretanidoén
realiza, desde 2014, a andlise do relatorio apradepela Deputada Mara Gabrilli ao PL 7.699/2@4dtuto da Pessoa c@eficiéncia/Lei Brasileira da Inclusd
bem como o acompanhamento de sua tramitacéo, pamticipado, em 2012 e 2013, do Grupo de Trabalhado através da Portaria SDH/PR n° 616/2@{L
analisou a propositura e seus apensos, propondenimoda de substitutivo ao Congresso Nacional. pomtante destacar que_ai Brasileira de Incluséo, Lei
13.146/2015, representa um grande marco no sedtidcumprimento dos dispositivos da Convencao dadésaUnidas sobre os Bitos das Pessoas ¢
Deficiéncia, uma iniciativa de aprimoramento doeodegal de grandelevancia para a garantia da efetivacao do text@atevengdo no Brasil. Relativo ao Con
do planejamento estratégico da atual gestdo (2018) consta 0 acompanhamento dos projetos deldgéivos as pessoas com deficiéncia que tramita@énaar
dos Deputados e no Senado Federal, bem como discdas propostas oriundas do Executivo. Em todag@ss acompanhadas pelaHBPR ¢é viabilizada
participacdo da sociedade por meio do Conselhoequie pareceres e recomendacdes acerca de regtdgdes propostas e vigentes. Em 020P3, o Bras
ratificou o Tratado de Marraqueche para FacititAcesso a Obras Publicadas as Pessoas Cegasgfioiérizia Visual ou am Outras Dificuldades para ter ace
a0 Texto Impresso, concluido no &mbito da Orgadiz&ddundial da Propriedade Intelectual (OMPI), ceddb em Marragueche, em 28/8813. O Estado brasile
depositou a carta de ratificacdo do Tratado nd. @i&2/2015, porém para que entre em vigor, o Toatkye contar com a ratificacdo por, pelenos, 20 paise
sendo que, até o momento registrsant3 (treze) ratificacdes. A diplomacia brasiléa envidado esfor¢os para que o niumero mininaddsfes seja alcang
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em 2016.
5 Concluir a andlise de todos os processos de reqeieid® de pensdaspecial pela Comissao Interministerial de Avaliagde viabiliza a concess
de pensdo especial as pessoas atingidas pela feegsen

A Lei n° 11.520/2007 né&o prevé prazo para concldsdandélise dos requerimentos de penséo espeeig@nbiro a dezelono de 2015, a Comissao Interministe
de Avaliagao recebeu 139 novos requerimentos. EmM,40i realizado Levantamento de Dados (projelot@i nos processos admstrativos da Comissao, ¢
modificou a forma de quantificacdo, a totalizac&ol1@.046 processos. Desse total, 8.801 procesems fbeferidos, 3.207 indeferidos e 38 encontsanet
andamento. Do total de indeferidos, 632 requerioseftram judicializados até o dia 31/12/2015.

6 [|Coordenar o Plano Nacional dos Direitos da PessmeDeficiéncia - Viver Sem Limite visando a implentacéo e ampliagio de suas metas
Inicialmente, cabe considerar que o Plano Viver kémnite consolida um conjunto de ac¢des executadagsliferentes 6rgdos déoverno Federal. Dessa for
informacdes sobre a execucdo de acdes e metaslestdis se encontram distribuidas nas diversaasMeObjetivos desses 6rgdos. Cabe a SDH/PiRalaca
e promoc¢ao do Plano junto aos demais entes fedesatios Conselhos de Direitos da Pessoa com &wfiai e a sociedactivil organizada, e 0 monitorame
mensal da execugao das agdes e metas, em conpumid Casa Civil. Nesse sentido, a SDH/PR realieou2013, um conjunto de&des de adeséo ao Plano ju
Estados e Municipios, com o objetivo de se estabelmmpomisso publico dos prefeitos e governadores caongunto das acdes contidas no Plano. Confo
consolidado final, cerca de 1.400 municipios, 2adess e o0 Distrito Federal aderiram. Todas as agéafivulgacdo do Plano envolveram o Conade e e dgd
conselhos para, assim, garantir a participagdodadade como prevé a Convengdo da ONU sobre e#d3ida Pessoa com @éncia. Entre 2013 e 2015, durz
as 15 reunides ordinarias do Conade ocorridasammoPYiver sem Limite compds a pauta pijrat, sendo debatido com conselhos municipaisdeata e distrita
bem como com gestores da politica da pessoa coaéaefa. Esses encontros contaram com participaleel 36 conselhos municipais e de 19 estaduais.

7 [Definir contetidos basicos e realizar capacitaefeacessibilidade e em promocéo de direitos dmpam deficiéncia
Os conteudos referentes as capacitacdes em prordog&tireitos da pessoa com deficiéncia e aceadsitdd foram definidos publicados por meio de edital
chamada publica para selecdo de projetos em 2IB.£ Foram desenvolvidos ainda planos para quatrsos sobre direitos da pessman deficiéncia
acessibilidade. As areas de interesse definidaa fmmmacéao/capacitacdo em 2013 foram: “Gestdo eei@abilichde: Repensando as Organizacoes
Governamentais de Pessoas com Deficiéncia”, “Ctgugin e Seminarios sobre Técnicas de Orientaca@b#itihde”, “Capacitagéipara o atendimento e a Prest
de Servigos as Pessoas com Deficiéncia para a doptundo de 2014 e outros eventos”, “CapacitacAdualizagcdo em Parametros Conceituais e Normeé
sobre Pessoas com Deficiéncia” e “Capacitac@orvencdo Sobre os Direitos da Pessoa com Defiailmplementacdo e Monitoramento”, todas com digéi
de conteudo, sugestdo bibliografica, metodologidlipo-alvo e modalidade. Por meio do Edital n°® 01/20b8arh inscritos 18 projetos, dos quais 09 fd
selecionados para apoio. Como o total de recurssnddos a projetos do edital ndo foi utilizadsia@ose municipios puderam acessar esses recursc
disponibilizac&o possibilitou apoiar a realizac@®8 capacitacdes com os entes federados, totdiZéhconvénios para @ip a capacitacdes que se encontrat
execucdo. Houve também, em 2014, editatfdanamento publico para apoio a capacitacdes apaelss por meio de projetos desenvolvidos por irgedes d
sociedade civil, com os seguintes temas definitidapacitacdo e formacdo sobre a Convencéo sobgresos das Pessoas com Deficiéncia €lassificaca
Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e&para a promocgéo e defesa dos direitos humasdedaoas com Transtorental”, “Fortalecimento da re|
de protecdo para situacdo de violacBes de dirsdfiglas por pessoas com déncia”, “Capacitacdo sobre a Convencado sobreimstd® das Pessoas ¢
Deficiéncia” e “Capacita¢do para o atendimentgeeatacdo de servigos as pessoas com deficiénagasuies eventos ou diees turisticos”. Por meio do ed
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foram aprovados 07 projetos, dos quais 04 foragceelados para apoio, sendo um referente a caddi¢ardentre aquelas definidas para o @xer de 2014.
Conade, por meio de duas consultorias, elaborooamjunto de materiais de cunho histoérico e esi@tisbbre e direitos da pessoa com deficiéncia e sua re
com o controle social que sera disponibilizado itio snww.pessoacomdeficiencia.gov.br e servira wles&lio para futuras fmacdes de conselhos. Tambén
produzido, em parceria com entidades da sodeedivil, um calendéario de datas comemorativas, wstas a divulgar as diferentes tematicas relaclas a pess
com deficiéncia e suas especificidades ao longando disponivel na pagina virtual do Conade e amww.facebook.com/ConadeBR.
8 [Implantar Modelo Unico de Valoracéio e Classifizade Deficiéncias nas diversas politicas
O Modelo Unico de Valoracdo e Classificacdo de d@ficias ainda n&o foi implantado, mas a primeise fde formulacéo dess®delo foi finalizada, estan
ainda pendentes a realizagdo de testes pilotddagab do instrumento de valorac&o a ocorrerenanos de 2016 e 2017. O indice de FuncionalidadsilBira
IFBr a compor o Modelo Unico é utilizado, até o nemio, apenas na avaliagdo das pessoas com daficiéqeerentes da aposentadoria de acordo com
Complementar n® 143/2013, do Regime Geral de R¥puid Social. No entanto, o IFBr devera ser utliizpor todas as politis brasileiras voltadas para as pes
com deficiéncia até janeiro de 2018. Em cada Lei n° 13.146, de 06/07/2015, a Lei Brasildeanclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatut®edsoa co
Deficiéncia), o Modelo Unico entrara em vigéncia jameiro de 2018, de acordo com o seu art. 124aiero exercicio de 2014, a SDH/PR rauwnin Grupo d
Trabalho que elaborou minuta de documento comisios minimos necessarios para a elaboracao meolde Referéncia pasavalidacao do IFBr para toda
politicas publicas brasileiras. A validac@o seedizada em parceria com a OEI (Organizagéo dosl&stideroamericanos), por meio de projeto de cooperac§
foi assinado em dezembro de 2015. Agora, esta senda desenvolvimento pela equipe da SDH/PR aaeotalo que permitira a contratagdo da Universidig|
Brasilia, a instituicdo de pesquisa coordenadomatesso de validacdo do IFBr. Além disso, n®8i88/2015, foi realizado Seminario denklamento do Gover
Federal com a presenca de 37 dirigentes do ala@dé@sdo Governo Federal responsaveis por politiohadaspara as pessoas com deficiéncia que compq
Modelo Unico. O Seminario coordenado pela Coordém&gral de Promog&o dos Direitos da Pessoa com Bediei da SNPD contou com a participag&o (
0rgaos da Administracdo Publica Federal que execatguma politica voltada para as pessoas comi@efiae que serdo beneficiarias diretas do Modelo
de Valoracao e Classificacdo de Deficiéncias.
9 Promover a adogdo de metas de desenvolvimentansgte que contemplem a inclusdo da pessoa comi@tefia e a acessibilidade na es
hacional e internacional
Meta alcancada no plano interno com a realizac@tAdaara Técnica sobre desenvolvimento e defici€Beasilia, marco e albde 2013), e no ambito externo g
a Declaracdo da Consulta Regiodak Américas sobre deficiéncia e desenvolvimenadvé8or, 17 e 18/05/2013) e com a adocdo da reswldg ONU sob
deficiéncia e desenvolvimento na reunido de AltieeN{Nova York, 23/09/2013).
A Consulta Regional das Américas teve como objetieatificar pontos importantes para assegurar uma agerdao desenvolvimento que contemple as pg
com deficiéncia de forma inclusiva, a partir dogttos e metas do milénio pds 2015, considerangongio hd desenvolvimento sustentavel sem inchlsstuola
as pessoas. Como produto do evento foi elaborageogada uma Declaragéo que recomenda a adog@odiiettizes voltadasgpa o desenvolvimento sustent
com foco na incluséo das pessoas com deficién@aRé&unido de Alto Nivel sobre Desenvoiento e Deficiéncia, foi aprovada a Resolucdo A/@8/qué
estabeleceu 17 compromissos até e pos 2015, datiicsada pela 682 Assembleia Geral da ONU. A SERiparticipou do dialaginterministerial que definiy
posicdo brasileira sobre o contetdoddacumento negociador, cuja versao final foi subaaetio plenario da dltima Assembleia Geral das Natiédas. Fora
bem sucedidas as gestdes para pautar a inclusdetds que reflitam a perspectiva da deficiénajpelas a serem pactuadas na ev@wos debates do Grupd

40




IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Promover a efetiva aplicagéo da politica de gaaatus direitos das pessoas com deficiéncia.
Codigo  [0442 | Orgdo |64000 -Secretaria de Direitos Humanos

Programa Promocéo dos Direitos de Pessoas com Deficiéncia | Caédigo | 2063
Trabalho aberto que negociou a proposta de agemdiesknvolvimento sustentavel pds-2015. Tais itrataserviram de ponto de partijara as negociagg
ocorridas na 692 Assembleia Geral das NacGes Uredéizada em setembro de 2014.
Em setembro de 2015, a ONU editou novos Objetiv®dsenvolvimento Sustentavel (ODS 2030) que devesd implementados pelos paisésmbros d
Organizacao pelos proximos 15 anos, até 2030. Fapravados 17 Objetivos de Desenvolvimento Su&tel, a saber: 1) acabar com a pobreza em tedas|
formas, em todos os lugares; 2) Acabar com a faloancar a seguranca alimentar e melhoria dacéotg promover a agritura sustentavel; 3) Assegurar
vida saudavel e promover o bem-egtara todos, em todas as idades; 4) Assegurar aguinclusiva, equitativa e de qualidade, e pranoportunidades
aprendizagem ao longo da vida para todos; 5) Alraaggualdade de género e empoderar todas asnesildeneninas; 6) Assegurar apdinibilidade e gest
sustentavel da &gua e saneamento para todos;ef)ukas o acesso confiavel, sustentavel, modermuega acessivel a eg& para todos; 8) Promover o crescim
econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, egoppleno e prtutivo e trabalho decente para todos; 9) Consinfiiaestruturas resilientes, promove
industrializacéo inclusiva e sustentavel e fomeatamovacéo; 10) Reduzir a desigualdade dentrdises e entre eles;)Ilornar as cidades e os assentam
humanos inclusivos, seguros, resilientes e susteistdl2) Assegurar padrées de producao e de cansustentaveis; 13) Tommedidas urgentes para comba
mudanca climatica e seus impactos; 14) Conservagim sustentavel dos oceanos, dos mares eedorsos marinhos para o desenvolvimento susenidb
Proteger, recuperar e promover 0 uso sustentageéduossistemas terrestres, gerir de forma susetraavlorestas, combmta desertificacdo, deter e revert
degradacgéo da terra e deter a perda de biodivdesid8) Promover sociedades pacificas e inclugiges o desenvolvimento sustentavel, proporciorsresso
justica para todos e construir instituicbes efisazesponséaveis e inclusivas em todos os nivejd-drfalecer os meiose implementacgéo e revitalizar a parg
global para o desenvolvimento sustentavel.
Embora néo se verifiguem Objetivos de Desenvolvim&ustentavel voltados exclusiva e especificameata as pessoas confidéncia, cumpre reconhecer
a perspectiva de inclusdo da pessoa com deficiéstéacontemplada pelos Objetivos, sobretudo nesjegle se referem a reducéo da dediigule, a educag
inclusiva, equitativa e de qualidade e a promogidesenvolvimento econdmico sustentado e inclussgo. s6az notar, também, no que diz respeito a adog
uma perspectiva de acessibilidade, como se podeatrsna 112 meta, segundo a qual os paises ddwesdar tornar as cidesl e os assentamentos hum
inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveistaDirma, podse concluir que a meta foi alcangada nos moldesoptos, na medida em que os ODS
contemplam a inclus@o da pessoa com deficiéncia tenque se refere a inclusdo, quanto a acedsittddina esfera nacional e internacional.

10 |Promover acées de difusdo de conhecimento endiisacéo de informacées sobre a temética da pessodeficiéncia

Ao longo de 2013 e 2015, foram produzidos diversateriais — livros, manuais, videos, cartilhasfermativos relacionados a teméatica da passom deficiénci
Esses materiais sdo publicados no sitio “sdh.gbe.lpessoacomdeficiencia.gov.br”. Egsgina disponibiliza ao usuério noticias e pubbeacsobre a temati
informacdes sobre planos, programas e acdes ddgielagopara esse plabb, legislacdo da area, relatérios de monitoramdatConvencao sobre os Direitos
Pessoas com Deficiéncia, informacdes sobre o CONAB#os sobre o Plano Viver sem Limite, normas BINA Indicadores, infanacdes sobre editais e bolg
informativos, etc.
Em 2013, aconteceu itinerario da exposi¢éo "PARMADS -Historia do Movimento Politico das Pessoas comdiggitia”. A exposi¢ado percorreu mais seis caj
brasileiras, divulgando a histéria de lutas e cisigs desse segmento da populacécilbi@s No Dia Internacional da Pessoa com Defici#n(03/12/2014
aconteceu o langcamento do livro “Viver sem Limitglie faz um registro da elaboragéo e implementagdwimeiro plano federal a promowes direitos da pess
com deficiéncia no pais. Nesta mesma data em 2@bSteceu o langamento da Convengéo sobre osdlidas Pessoas com Deficiéncia em Lingua Brasilgi
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Sinais — Libras que também seré distribuida nodtorde DVD com cinco mil copias, acompanhada dagses de audiodescri¢éo e closed caption (legendta)
De dezembro de 2011 a abril de 2014, também faiyzido o Pauta Inclusiva, informativo bimestral aomticias de destaque segmento da pessoa com deficié
que possuia uma tiragem de 11 mil exemplares p@ressa. O informativo ndo mais é produzido, mas o amhte foi absorvido pelo s
www.pessoacomdeficiencia.gov.br
O Conade produziu livro que conta a histéria dardds deste érgao colegiado, completados em 2015.
De novembro a dezembro de 2015, foram radhs 10 oficinas sobre a Difusdo dos Direitos @éssdas com Deficiéncia utilizando a literatura aielel com
linguagem. Salvador/BA, Recife/PE, Jodo PessodMRaB|/RN, Fortaleza/CE, Teresina/Pl, Manaus/AM t®étegre/RS, S&o Paulo/SP e Goiania/@Ceberam
oficina e tiveram acesso a informagéo sobre ogaartila Convencgéo sobre os Direitos das PessoaBeficiencia de forma @itiva e ludica, ajudando a forn
uma sociedade mais consciente e inclusiva. Tamisédnsendo produzida uma série &eddcumentarios (10 mil cdpias) abordando cincoontgmtes temas
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Defigi&Esporte, Cultura, Crianca, Trabalho e Edurégélusiva.
Com a sancao, em 6 de julho, da LBI a Secretariadan iniciou os pregrativos para a implementagéo do Cadastro Nacitniclusdo da Pessoa com Deficié
(Cadastro-Inclusdo) para “coletar, processar,miigar e disseminar informacdes georreferenciqdapermitam a identificacdo earacterizacao socioeconon
da pessoa com deficiéncia, bem como das barreimsngpedem a realizacdo de seus direitos” (art. [983te sentido, esta pista para fevereiro de 201
constituicdo do Comité do Cadastro-Inclusdo, uragafilrma institucional com a missédo de “estaleglparametros e procedimentos para a padronizegka
sistematizacéo, processamento e disseminacdoaimagdes” que integrardo o cadastro.
IAcOes com esse objetivo tém sido feitas, tambénmesfexa internacional. Nesse sentido, a SDH, veabeleendo, sobretudo na Ultima década, articulactes
paises com vistas a firmar e executar acordos dpecacao internacional. Entre 2012 e 2(b8am realizadas no Haiti missGes de capacitacé® pagente
governamentais, sociedade civil e profissiodaisnidia cujo objetivo era o fortalecimento da cajmde de agdo do Estado e da sociedade civil iaegtnpara
implementacao de politicas de inclusdo das pesswasdeficiéncia e de acessibilidade, além da cogtr da imagem positiva da pessoa amficiéncia n
imaginario da sociedade haitiana, por meio dazagdio de campanhas de divulgacéo sob o paradig@and@ncao sobre os Direitos da Pessoa com Ddfiaign
Considerando essa experiéncia exitosa no HaitragiBfirmou projeto de cooper@ag para promover acdes de capacitacdo para os pi<ePLP no marco
“Programa de Cooperacdo da CPLP em direitos hunaarasas pessoas com deficiéncia da CPLP” comadivdbjde promover o ftalecimento da capacida
politica e institucional de agentes governamemaido governamentais para promocao e defesa @iteslilas pessoas com deficiéncia. Desde 2014ma8ants
momento, 0s paises contemplados pela formacéo fd@gambique, S&o Tomé e Principe e Cabo Verde.a@stéio previstos pareceber a formagéo Timor Le
IAngola e Guiné Bissau.
11 |Promover acdes para transversalizar a tem&gaabsoas com deficiéncia nas politicas de gémeigualdade racial e de povos indigenas
A meta vem sendo cumprida por meio da realizacdewes e eventos que buscam estabelecer didlogogdiwersos 6rgdos que atuam nessas tematicag
a SPM, SEPPIR, FUNAI, MS, MDS e MEC. Foi realizadmoutubro de 2013, o evento Retratos do Autismo rasiBrcom discussao entre sociedade ¢
governo sobre as politicas publicas para pessoasicanstorno do Espetro Autistd EA nas areas de saude, educacao, direitos hureagssisténcia social. b
relacdo a questao de género, foi realizado o Seimidé Politicas Publicas e Mulheres com Deficiémms dias 7, 8 e 9/20013, em parceria com a Secretari
Politicas para Mulheres, durante o qual foram agtas pelas participantes 41 propostas necessariagaecimento das nteres com deficiéncia e a efetivid
dos direitos e politicas publicas direcionadasegprento, estabelecendo, por exemplo, o fortale¢ordmRede Nacional de Mulheres Feministas cornciBetia
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Em 2015, foi instituido o GT Interministerial de(f8a da Mulher com Deficiéncia e Mobilidade Reduzpidea a elaborac@acompanhamento de a¢des estraté
que qualifiquem o cuidado e o acesso das mulheresleficiéncia a atencéo integral & satde, no ardbiSistema Unico de Saude (SUS) a satde parpi@sign
alvo, por meio de portaria conjunta do Ministéras dvulheres, da Igualdade Racial e Direitos Humangsesentado pelas Secretarias de Direitos Humade
Politicas para Mulheres, e Ministério da Saude.r@p@ de especialistas, sociedade civil e técniogsddgdos governamentais elaborara as Diretlieestencéo
Saude das Mulheres com Deficiéncia e MobilidadeuRield, publicacdo direcionada para profissionaisadigle a ser lancada @016. E, quanto a igualdade ra
como resultado da articulacédo feita pela SDH/RiRufdefinida a realizacdo degmuisa sobre quilombolas e a deficiéncia, em atmjgom a SEPPIR, para resg
0 panorama historico da questéo da deficiéncisontegto da discriminagéo racial, bem como mapeéorazas de acesso dosilgpmbolas com deficiéncia a re
de servigos. Os dados do Cadastro Unico para Pnagr8ociais CADUNICO apontam 110.490 familias cadastradas,sqod pouco mais de 2% dos quilomb
declararam ter algum tipo de deficiéncia. Em dérmia da escassez de informacdes com esse rdaartes necessio conhecer a realidade das familias ¢
pessoas com deficiéncia pertencentes a essas adadasj por meio de um diagndstico sobre a situsggdal e econdmica dapulagéo quilombola com deficién
no Brasil Para dirimir essa falta de informag@eiscontratada, por meio de cooperagdo com organistaernacional, pessoa juridica para elaboracaoesteiment
de pesquisa quanti-qualitativa sobre politicasipablpara as pessoas com deficiéncia no univessoaaunidades quilombolas, consult@ssa que teve seus
primeiros produtos entregues, sendo que os daisadipassam atualmente por avaliagdo para ajusiiesgntratada. O instmento da pesquisa devera ser apli
regionalmente no pais e especificar os fundamemtoseituais, o attetudo e a metodologia a serem utilizados na pesglidgnostica, na mesma perspecti
pesquisa sobre mercado de trabalho. Além disssaltase que a unido, em um ministério, das agora Seaetespeciais das Mulheres, de Promoc¢éo da Igik
Racial, dos Direitos Humanos e da Juventude pe&mitim intercambio mais facilitado de informacfasapa construcdo de patiis publicas transversais
segmentos.

12 |Promover a interface entre os temas da pessoaeficiéncia e da salide mental

Foi criado um GT intitulado “Pessoa com Deficiénei&alde Mental” com a participacdo da SDH/PR, $tinio da Saude e especiaispara tratar da interfg
entre as tematicas. Dialogos intersetoriais estéotacendo com o foco na discusséo da funcionaidadloracdo das deficiéncias. Nos dias 14 e )18, fo
realizada, na sede da Organizacao &waaricana de Saude (OPAS), em Brasilia, a 12 @ftgnFormacao sobre o WHO QualityRights, uma itii@alo MS e d
OPAS, que foi acompanhada pela Seciat O QualityRights consiste numa metodologiaviiacdo, que utiliza a Convengéo sobre os Dgelts Pessoas ¢
Deficiéncia como referéncia para a melhoria daidadé de servicos e do respeito aos direitos husnaas instituicées que prestanidados de salde mentq
apoio social. Como resultado dessa Oficina, foidiéa a criacdo de dois Grupos de Trabalho ad tngrimeiro, intraminisdrial, coordenado pela area de S
Mental do Ministério da Saude, terd a incumbéneiaratar da implaacdo do QualityRights na area da Saude; outrernmisterial, coordenado pela SDH/
tratard da articulacdo visando a incorporacéo matiea da satde mental na agenda de politicascpélpiara pessoas confici€ncia e no didlogo social con
segmento. O objetivo é orientar @scaminhamentos futuros quanto a adocéo dos atwmtios ou aos ajustes de gestdo nos processeedIs publicos g
se fizerem necessarios. Apos ter recebido todeslmsicoes solicitadas (MJ, CNJ, CNMP e DPU) ofGiconvocado e se reuniu duas vezes no primeimest
de 2014. A Camara Técnica que tratara do temadeceeduzida por este GT teve sua convocacdo adiéddalhos transferidopara 2015 devido ao peri
eleitoral e cortes orcamentarios.

Em andamento desde janeiro/2014, e com previs@omgusdo em feverei2015, os trabalhos de consultoria que objetiveabzezdo de analise dos avang
entraves das politicas de salde mental no Brasihg interfaces com a justi¢a criminal, especiatendss diretrizes e praticas institucionais dedicadae@¢ao ¢

43




IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Promover a efetiva aplicagéo da politica de gaaatus direitos das pessoas com deficiéncia.
Codigo  [0442 | Orgdo |64000 -Secretaria de Direitos Humanos

Programa Promocéo dos Direitos de Pessoas com Deficiéncia | Caédigo | 2063
pessoa com deficiéncia psicossocial e transtormdahem conflito com a Lei, a partir da publicagioLei n°® 10216/2001 0 vistas a permitir uma avalia
situacional e proposicdo de mecanismos para araQéstde politicas de protecdo dos direitos dgstssoas.
Houve em 2014 a disponibilizacdo de recurso quiestnou a apoiar projetos para capacitacdo cama tCapacitacao e formg@o sobre a Convencao sobr
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e a Clasg#cénternacional da Funcionalidade, IncapacidaSatele para a promogéo e defesa dos direitos hsrdafio
Pessoas com Transtorno Mental”. Uma entidade fecemada, no entanto ela enfrentou alguns entrawedesenvolvimnto do projeto de capacitacdo, o
acarretou impacto em seu cronograma, devendo assiexecutado ao longo do exercicio de 2016.

13 |Promover capacitacéo para multiplicadores saléenica de Orientacdo e Mobilidade

ApOs avaliagdo dos materiais piimiveis sobre o tema (IBC e MEC) e da indicagdoaitetdo minimo das capacitacdes, dois convéaiasifapoiados em 20
num total de R$ 356 mil. Os objetos dos projetas $dapacitar 250 pessoas no treinamento das Ta&uie Orientagdo e Mobilidagara orientar e atender
pessoas com deficiéncia: visual, surdocegueiraudrias de cadeiras de rodas” e “Oferecer capéoitagformacao basica emnientacdo e mobilidade, nu
perspectiva inclusiva e transversal, entendend@ascas de orientagé&e mobilidade como requisitos fundamentais paedwcacéo, habilitacdo e reabilitg
integral da crianga, jovem, adulto e idoso comaifgricia visual”. Os convénios de 2013 se enconénarfase de execugdo. 014, foi firmado termo de execu
descentralizada para realizacdo de curso degaaktacdo em orientacdo e mobilidade, modalidaaépeesencial, com o Instituto Federal do Cearaa pams:
inicial de 100 alunos, no valor de R$ 493 mil. Orie, ainda vigente, passou por ajustes em seu@rama e vigéncia, a previsdo de inicio da turmalé 2
Fonte: SIOP e SNPDPD/SDH.
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Quadro VIl — Objetivo 0568
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo |Promover agfes destinadas a garantir autonomigp@émdléncia e seguranca as pessoas com deficiéncia.
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METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricdo da Meta
01 Acompanhar a ampliacdo da rede de reabilitagagidiiriao fornecimento de orteses e proteses coasvasatender a demaridantificada pel
Ministério da Saude
IAcdo contida no Plano Viver sem Limite, sob geramginto do Ministério da Saude. A implantacdo dodrGs Especializados eReabilitagcdo (CER) foi reforca
tendo sido aprovadas, em 2013, quarenta e cin@ogtas para a construgdo de novastros, além da construgdo de trinta e trés oBoimtopédicas fixas. Até
final de 2014, foram habilitados 123 Centros Esgezeidos em Reabilitacdo, com a entrega de 103ilesi@daptados para ase aos centros, e 23 Ofici
Ortopédicas Fixas. Houve capacitacdo de 3.486gsiofiais de nivel superior e de 144 técnicos sttesaté o final do ano.
02 Acompanhar a criacdo do Centro Nacional de Refex&rn Techologia AssistivaGNRTA e o estabelecimento de uma rede de pesqui
tecnologia assistiva
IAcao contida no Plano Viver sem Limite, sob geramento do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ipdwa-MCTI. Criado por intermédio da Portaria MCTI
139, de 23/02/2012, o Centro Nacional de Refeaéani Tecnologia Assistiva — CNRTA, é adenado pelo Centro de Tecnhologia da Informacéao RErat
IArcher, em Campinas/SP. A SDH/PR atua em parceagrega esforcos as atividades desenvolvidas pé¢RIT@, particularmente no quenge & composi¢ao
recursos para projetos e acompanhamentatégico das acdes desempenhadas pela rede. Netsdaca SDH/PR vem disponibilizado recursos fosémos par
suporte e desenvolvimento de novas tecnologiasti&ssi bem como integrado as atividades de fungiento, planejamento, discussao e pradif@o das inovacQ
em tecnologias as pessoas com deficiéncias.
Em 2012, a SDH/PR acompanhou a confecgéo e a éedogdital MCTI/CNPg/SECIS/FNDCT, de apoio a ampacdo de Nucleos dednologia Assistiva e
edital MCTI/FINEP/SECIS, de apoio a ICTs/Empresagibnais para o Desenvolvimento de Produtos dedlegia AssistivaEm 2015, a SDH/PR repas
recursos or¢camentarios em cumprimento ao termxeleuedo descentralizada celebrado com o MCTI e BESA com a finalidade de consolidar, no ambito d
Programa de Apoio ao Ensino e a Pesquisa Cien#fitacnoldgica, a area de tecnologia assistivare@srsos fizeram jus éxecugdo da Chamada Puk
Capes/SDH-PR/MCTI n.° 59/2014 que selecionou 1fefm®de cursos de pés-graduagdo (mestrado erddajana area de tecnologia assistiva para receti@so
de custeio e de infraestrutura.
O acompanhamento das rotinas e resultados do CNRI&Arede de tecnologia assistiva do Governo Hadergrouainda os relatos desta SDH/PR no escoj

monitoramento do Plano Viver Sem Limite e permarneceo objeto de especial atengdo como fator deiag@pl e acesso aos direitogpe@@soa com deficiéncia
Brasil.

03 [Implantar, em parceria com outros 6rgéos, osade formag&o de treinadores e instrutores ele-gdia e centros de treinamentos de cies]guia
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IAcdo contida no Plano Viver sem Limite, sob geramginto do Ministério do Desenvolvimento Social enBate a Fome - MDSEstdo em funcionamento
Residéncias Inclusivas e 12 Centros-Dia. O GovEetteral repassou mais de R$ 10 milhdes para queinEidios viabilizem a criagdo das Residénciasaisichg
tendo sido habilitadas 205 unidades, em 155 Muogip 6 Estados. Este tema foi pauta de discusaéonepanhamento pelo Conade com a partiéipag MDS
Os conselheiros(as) fizeram avaliacGefoco da implantacdo dos equipamentos. Dentre as diveisitess, destaque para a vistoria que ocorreu erasina (P
que resultou na implantagdo do Centro-Dia que astam dificuldades para o inictte suas atividades. Da mesma forma, este servEsoipa ser mais b
compreendido por conselhos estaduais e municipais.

04 Apoiar e orientar a padronizacdo de Produtos dedliegia Assistiva, envolvendo o Sistema NacionaMggrologia, Normalizacao @ualidad
Industrial (SINMETRO) e o Instituto Nacional de Mdbgia, Normalizacdo e Qualidade Industrial (INMED)
Essa iniciativa esta sendo coordenada pelo MCTambito do Comité Interministerial de Tecnologia i8sga. A ABNT atualmente revisa dsiamormas sob
tecnologia assistiva: Classificacdo e terminolaigorodutos de apoio para pessoas com deficiénamobilidade reduzidd$0 9999) e Cadeira de Rodas (N
15655-1). Processo acompanhado em 2011 e 2015 pel&PR nos foruns da ABNT. Adexis, a SDH/PR tem acompanhado a avaliacdo de testiizados e
2012 para analise da qualidade de cadeiras de nodambito do Programa de Analise de Produtos aetim. Esse estudo rdsw na deflagracdo de proce
coordenado pelo MCTI, no Comité InterministerialTagnologia, com a finalidade de estabelecer novacéonal de certificagdo compulsoria de cadeireodas
A ANVISA publicou a Instrucdo Normativa n° 9, de/28/2013, a qual gerou demanda ao INMETRO paraloehcdo de um regulamergara certificacs
compulséria de cadeiras de rodas. O Inmetro janaligou oficialmente essa demanda e ficou comoammhamento de programuma reunido interna com
quatro areas que irdo participar desse grupo, alesgra repassado o histéricotdma, bem como informado a coordenagéo o intetksseepresentantes da S
e MCTI em acompanhar os trabalhos da futura Comi§éénica de Avaliacdo da Conformidade de CaderRatlas. Este tema fisimbém pauta de discuss:
acompanhamento pelo Conade, com participacdo daTABNIMETRO. Todas as consultas publicas dos osgams de regulacdo tiveram ampla divulgacéo
aos conselhos estaduais e municipais.

05 Acompanhar a criagdo e execuc¢do do servigo deiamito institucional e promogéo datanomia das pessoas com deficiéncia em situac
dependéncia
Foi elaborado e publicado pela SDH/PR e pelo Mitaideolo Nacional Conjunto para a Protecdo Intedgatriancas e adolestes, pessoas idosas e pessoay
deficiéncias em situacao de riscos e desastresrtarfa Interministerial n® 2, de 2012, instituiComité Gestor Nacional, que tem como objetivoraaeos agente
publicos, a sociedade civil, o setor privado egénaias de cooperagéo internacional que atuemteat&o de riscos desastres no desenvolvimento de agoe
fases de preparacdo, prevencao, resposta e recaipetaSDH/PR participa do Comi@estor Nacional e o representa nas visitas acdosstamunicipios com a¢
de divulgacao e mobilizacdo para adesao ao &lmtoEm setembro de 2013, ocorreu a | Oficina itdeolo de Protecdo em Riscos e Desastres quelcoom
participacdo de todos os Estados. Neste mesmoont&®tocolo foi apresentado no X Forum NacionaDééesa Civil. Em dezembro de 2013, ocoroelkérun
Mundial de Direitos Humanos, no qual foi realizataa oficina sobre o Protocolo envolvendo variosesgntantes de estadosjnicipios, conselhos de direitd
sociedade civil em geral. Ja em 2014, foi realiza@onferéncia Livre, modalidadegpiaratoria para a 22 Conferéncia Nacional de Frote@efesa Civil, que 1
realizada em novembro. Na ocasido participaraneseptantes do Comité Nacional e membros dos Casshficionais de Direigodos publicos referenciadog
Protocolo com destaque para a ampla participac@omieelheiros/as do Conade, sendo uma das prin@icegivas realizadas em parceria de ctimseda SD}
(CNDI, Conanda e Conade). Além disso, na area filcié@leia, o Protocolo tem sido difundido nas insias dos conselhos municipais e estaduais.

06 |[Fomentar acées relacionadas & prevencéo dédefis e & seguranca das pessoas com deficiénaaumcio de risco
Foram doados até o final de 2015 53 kits para egeim de centrais e foi iniciada a contratagédo tteW6 kits que serdo entregues ao longo de 2016inQan
0s esforcos de entidades da sociedade civil quesemam a comunidade surda em conselhos estaduaisicipais participato de forma ativa da implantagéac
servico e auxiliado em sua qualificacao.
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07 [Implantar as Centrais de interpretacéo da LiByaaileira de Sinais

IAcdo contida no Plano Viver sem Limite com obrals gerenciamento fisico, politico e orgamentarioMinistério da Educacads centros de Formacao
Treinadores e Instrutores de C@esa estdo sendo implantados em parceria com titutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnoldgi®ede Federal
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgicajuatamente com o MEC. Dois centros ja estdo intpthos e em funcionamento: campus de Camboqu,
Instituto Federal Catarinense, e campus de Alegréstituto Federal do Espirito Santo. O campuSalaborit formara a prieira turma de treinadores e instrutc
em nivel de especializacéo, no dia 23/02/2016¢estgem andaento a 22 turma, composta também por professerestitutos Federais. Decorrente das ativio
da primeira turma, o campus de Camboril realiztneinamento de 48 cées-guia e formou 17 duplasqua@oe usuario). Ainda estdo em avaliacdo 05 géiss-
para a reposi¢cao ou para a formacdo de novas d@pleampus de Alegre iniciou as aulas da primeinaa do curso técnicareagosto de 2015, composta
alunos da comunidade que passaram por procestigsdalecampus de Urutai, no Instituto Fed€alano, esta em fase de aquisicéo e instalacaguilgaenento
com previsdo de inicio de funcionamento para agis®016. O campus de Muzambinho, no Instituto &l de Minas Geraigstd com a construcao do prt
pronta, faltando apenas a aquasiglos equipamentos para iniciar as suas atividadesampi de Manaus Zona Leste (AM) e de LimogadNorte (CE) estao €
fase final de construcdo, enquanto o campus deC8atvao (SE) ainda estd na fase inicial da oBra.agosto de 2014, foi langa@d Cadastro Nacional
Candidatos a Utilizagdo de Cées-guia, por meiolgan@da Publica n.°11, da SDH/PR, para criar umdbd@cados de pessoas com deficiéncia visual ssede
em receber esse recurso de assisténcia pela datalfde educacaodgdissional e tecnoldgica. Esse Cadastro Nacionahipe que os 470 inscritos participemn
processos seletivos realizados pelos Institutosiaes) quando houver cdes-guia disponiveis pamaraatao de duplas. No primeiro semestre de 2025 fariciada
tratativas para a afiliacdo da SNPD na Federag@&onircional de CaGuia (IGDF), uma vez que a instituicdo oferece geppara transferéncia de tecnolo
qualificagéo de pessoas, implantacdo de programé®idamento de cées-guia, bem cdmea e informagdes com profissionais de outros paisgsoCesso ¢
afiliacdo ainda ndo esta concluido. No entantoocoomsequéncia dessas tratativas, 03 alunos da tlegr@amboria participam do Workshop for Latin Americ
Guide Dog Organizations, com énfase em reprodulgg@nvolvimento de filhotes, satde animal, avadiggicomportamento e aspectos relacionados aaitneio
dos cées, realizado em novembro de 2015 na iggituiding Eyes For The Blind, localizada em Ngweak — EUA.

Fonte: SIOP e SNPDPD /SDH.

Quadro 1X — Objetivo 0736
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricdo [Promover a acessibilidade das pessoas com defeiénccom mobilidade reduzida, para garantir azatffio dos ambientesmoseguranca
autonomia.
Coédigo  [0736 | Orgdo [Secretaria de Direitos Humanos
Programa Promocao dos Direitos de Pessoas com Deficiéncia | Cabdigo | 2063

METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagdo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagido
METAS QUALITATIVAS
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Sequencial Descri¢cdo da Meta
01 Acompanhar ac¢fes para incluir o ensino da Lilyaaileira de Sinais (LIBRAS) como disciplina éautar

Contida no Plano Viver sem Limite, sob gerenciamelotMinistéio da Educacédo. Até o final de 2014, ja haviam sithdos 20 (vinte) cursos de LETRAS/LIBR
em Universidades Federais. O Plano Viver sem Lipiigx€, ao todo, a criacdo de 27 cursos de Letbaad, um em cada estaccom um total de 810 vagas
ano, e de 12 cursos de Pedagogia na perspeciivgug| com um total de 360 vagas por ano, passessiios para a posterioclusido de LIBRAS como discipli
curricular.

02 |Acompanhar a implementac&o da acessibilidadestasas publicas: salas de recursos multifuncionais edificacdes e entornos
IAcdo contida no Plano Viver sem Limite, sob geramento do Ministério da Educacéo. Foram atendidisrecursos do Prograr&zcola Acessivel (recursos
adaptacao fisica, principalmente) 40.316 escola® €111 e 2014. Nesse periodo, foram entregue603alas de recursos multifuncionais e distritaiido
15.000 kits de atualizacdo das salas ja existefithsitacdo para a entrega de mais 28.500 kitdjzada em 2013, teve entregas até dezenb0i4, ainda n
contabilizadas. A distribuicdo das salas de resuatende prioritariamente as escolas de ensintarazpm matriculas destidantes com deficiéncia, de acordo
dados fornecidos pelo EDUCACENSO. Além da acesd#ule na propria escola, o transporte escolar i@e¢srioritario para estudantes com deficiérd@mbeén
estd contemplado no Plano Viver sem Limite, con®£2.@iculos adquiridos e 1.874 entregues a 1.54dicipins, segundo o uho levantamento. A metg
disponibilizar 2.609 veiculos.

03 Acompanhar a implementacéo da acessibilidade ragbdes construidas no d&mbito do Programa Minisa,@dinha Vida, nos pjetos do PA!
P e de mobilidade urbana previstos no PAC-Copa 2014
IAcdo contida no Plano Viver sem Limite, sggrenciamento do Ministério das Cidades. Até noverde 2014, 954.005 unidades habitacionais adaptforan
contratadas pelo Programa Minha Casa, Minha Viéalll.627 unidades habitacionais adaptadas fortmegers. Em relacdo a meta de contratagionidade
habitacionais adaptaveis (1.200.000), guase 80%ufoprido, e quanto & meta das unidades adapt2@&00), quase 60% da meta foi atingida.

04 |Acompanhar a implementac&o da acessibilidadeansporte publico e coletivo e a regulamentacéimaisporte complementar acessivel
A SDH/PR induziu e acompanhou o desenvolvimentdrdbus escolar com desenho universal - um nmbeiibus de piso baixo que é inovacao no pais erae
outras aplicacdes urbanas, ja estando em produgdep fabricantes. Também participa da revisadBIR 15320 Acessibilidade em dnibus rodoviarios, jun
ABNT. O Inmetro em breve passara a exigir a ceag@o compulsoria de plataformas elevatorias patau$ rodoviarios, um passo importante para toarfeotg
rodoviaria mais acessivel. Consultas publicas sedsa certificacdo compulsdria e sobre o cronogpamsea exigéncia deldfdcacao de 6nibus com esses disposi
de acessibilidade instalados foram realizadas Ipebetro em outubro de 2014. Outganco recente € que, por resolucdo do Denatnaawtia do licenciamen
2014, todos os veiculos de transporte coletivo metvazer indicados em seus documentos de portgatbrio quais os itende acessibilidade de que dispg
IAssim, ao final de janeiro de 2015, quando se condicenciamento 2014,0s 6rgaos gestores e ac@g&eguladoras, assim como as policidevidrias, passar
a ter uma maneira prética de fiscalizar o cumprtmdas normas de acessibilidade pelas empresasdopas de transportes coletivos de passageiros. Este &
pauta de discusséo e acompanhamento pelo Conaudpacticipacéo do Denatran, bem como conselhegog/&€onade acompanharam as discussfes junto a ABNT
A ABNT NBR 15320 continua em revisdo, porémfgéaresolvido nas reunifes de revisdo que a Cadkbraransbordo, equipamento utilizado para reab
embarque e desembarque de pessoas usudrias da cideddas em veiculos rodoviarios, ndo poderd s®i considerada como dispositivo apropriadal pa
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transposicao de fronteira. A SDH também particigalComissao de Estudo que revisou a NBR 15.646¢ ®ibtaformas elevaiés e rampas de acesso veic
Em junho de 2015 o Inmetro publicou a Portarid269, determinando que a partir de 31/03/2@b®s os veiculos de caracteristicas rodoviaresgem ter aces
garantido por plataforma elevatoria veicular (ompa, no caso do 6nibus double decker). A cadeiteadsbordo deixara deer uma alternativa de acessibilio
nos 6nibus novos e, com o tempo e a renovacaagatas,fsera eliminada totalmente.
Apoiar e orientar a normalizacdo da acessibilidad®jolvendo o Sistema Nacional de Metrologia, Ndimagdo e Qualidade lndtria
05 SINMETRO), o Instituto Nacional de Metrologia, Mealizac® e Qualidade Industrial INMETRO) e a Associac&asBeira de Normas Técnic
ABNT)
A ABNT atualmente revisa trés normas sobre acdiskitle: Edificacdes, mobiliario, espacos e equipangeurbanos (NBR 9050Plataforma elevatdria para 6ni
rodoviario (NBR 15646) e Veiculo coletivo de caeafsticas rodoviarias (NBR 15320). Todas contam participacdo da SDH/PR nos féruns da ABNAo-grup
que revisa a NBR 15646, a articulagdo com fabrésarihmetro e organismos certificadores foi essépaira a rapida conclusédo do telRse da revisdo, que
passou por consulta publica nacional e esta enfifedale consolida¢do. Em paralelo, o Inmetroej@lizou a consulta plibh do regulamento que passara a €
a certificacdo compulséria de pltanas elevatorias para 6nibus rodoviarios, assimacja faz para os 6nibus urbanos, passos impestgrara tornar a frd
rodoviéria mais acessivel.
A ABNT NBR 9050:2015 (Acessibilidade a edificacd@sobiliario, espagos e equipamentos urbanos) foligada em 11/09/2015 e a NBR 15646:7
(Acessibilidade - Plataforma elevatoria veiculaampa de acesso veicular para acessibilidade degeesom deficiéncia ou mobilidade rediaziem veiculo (
transporte de passageiros de categorias M1, M2 e R&juisitos) foi publicada em 12/01/2016. A NBR 1532@essibilidade em veiculos de caracteris
rodoviarias para o transporte coletivo de passasje# a NBR 15290 (Acessibilidade em comunicacaeleaisdo) continuamne revisdo. Estdo em process
Consulta Nacional o Projeto NBR 15610-3 (Televidagital terrestre —Acessibilidade Parte 3: Lingua Brasileira de SifaIBRAS)) e o Projeto NBR 164
(Acessibilidade na comunicacdo — Audiodescri¢ao).
06 |Apoiar estudos e pesquisas relacionados a hitiessle
A execucdo dessa meta se concretizou por internadéddiferentes agdes pontuais. Em 2013, editouma chamada publica voltada para a premiagfoogo
de pesquisa. Sequencialmente, foram empreendidedoss(como os de viabilidade do Sé&lacional de Acessibilidade) e pesquisas (como &dsta con
deficiéncia), realizados entre 2012 e 2015 comrsgsuorcamentarios aportados em cooperacoes icitemas.
A SDH/PR realizou ainda parceria com o MCTI e Cgme® 0 langamento da Chamdleblica para a criacdo de cursos de mestrado erddotem tecnologi
assistivas. Na mesma linha, a SDH/PR acompanhaxfas de outras pastas ministeriais tais quaisemgdelvimento de ferramenta eletiénde tradugéo da Ling
Portuguesa para Lingua Brasileira de Sinais libMs, do Ministério do Planejamento, Orcament@estdo, participou na execucdo do edital de préidg
aplicativos moveis langada pelo Ministério das Coitacdes, bem como se fez presente nos estudomplraria de acedsilidade comunicacional de servigos
telecomunicacdes, de acessibilidade fisica emcagiiies publicas federais, de servigos de transpént® e rodoviario
07 |Articular acBes de acessibilidade nas comunésacd
Quanto a audiodescricdo, desde julho de 2013, igavbriedade de disponibiliza-na programacéo da TV digital aberta passou d@mfdn4h semanais. Em 2(
foi requlamentada a profissdo de audiodescritarfiffeado um termo de cooperagéo com a Universidaatkeral de Juiz de Fora (UFJEY@ realizacéo de “Cul
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de Pdés-graduacdo em Audiodescricdo”, que se emcentr andamento com 50 alunos. Quanto a legendtaodealsde julho de 2014 a watoriedade
disponibiliza-la na programacdao da TV digital abgrassou de 12h para 16h diaridas eleicdes de 2014, por demanda da SDH/PREg&ssou a exigir a lege
oculta obrigatéria nos debates eleitorais telemmims. Em novembro/2013, uma nota técnica da Arextehheceu a obrigatedade legal de as TVs por assing
disponibilizarem no sinal distribuido todos os reog de acessibilidade disponiveis no sinal de ij¥atl original, o que ja comeca a ser verificado na fizagao
A Anatel também prepara o lancamento de um Reguitan@eral de Acessibilidade, que unificara oamanto do assunto, atualmente espalhado em di
normativos. Em novembro de 2014, foi realizado & Baulo, o evento regional "América Acessivelodmiagdo e Comunicagapara Todos" com o ter
Acessibilidade das TIC (Tecnologias de Comunicagdoformacédo) para Pessoas com Deficiéncia. Esse ef@ntwganizado pela Unido Internacional
Telecomunicacdes (UIT) em parceria com a SDH/PRMEEBSCO no Brasil, com o apoio da Anatel e da $SageeMunicipal de Pess com Deficiéncia e Mobilida
Reduzida, de Sao Paulo. Na ocasido buseoestabelecer um marco no debate para a idegdifiade principios para a implementacéo de pratiaaggido d4
IAméricas sobre o uso de tecnologias de informag@&oneinicacao que sejam acessiveis, proporciongundtdiade de oportunidades para as pessoas coné e
nos aspectos relacionados a acessibilidade conuionieh Diante da relevancia dos resultados alaog;aos paises das Anwas decidiram realizar um segu
encontro regional em 2015, na Colomlitiate tema foi também pauta de discussao e actiapemto pelo Conade, com participacdo de agéregiatadoras con
IAnatel e Ancine, bem como outros 6rgaos, como Ménis das Comunicagdes, Ministério da Cultura e TAS&cessibilidade ocupou 40% dasatissdes do Cond
entre 2013 e 2014. A exigéncia de audiodescric@d/naberta passou para 6 horas semanais desdbéd®i@gi2015 e a legendaulta passou para 20 horas dié
J& houve a formatura da primeira turma do “CursBa@egraduacado em Audiescricdo”, objeto de termo de cooperacdo com eesidade Federal de Juiz de |
(URJF). Por forga da instrugdo normativa Ancingi®, de 18/120014, todos os projetos de producéo audiovisuahfiimdos com recursos publicos federais ge
pela ANCINE devem contemplar nos seus orcamentog;ee de legendagem descritiva, audiodescrica@BAS —Lingua Brasileira de Sinais. A Anatel colo
em Consulta Publica o Regulamento Geral de Acdisiside em Telecomunicagfes. O processo de cordmlRCGA tem o objetivo de promover uma andlise
aprofundada sobre as necessidades relacionadag@se equipamentos de telecomunicacdes dasgsesem deficiéncia decardo com suas especificidad
bem como identificar as expectativas dos atoresleidos. O texto final serd um regulamento Unico dodos os artigos e dispositivos legais existentd
telecomunicacBes no ambito da acessibilidade quensentram dispersos na legislacédo brasileira. Halidlizar o acesso de pessoas surdas aos costeldd
computadores, televisdo digital, dispositivos mgweplataformas Web, o Ministério do Planejame@tgamento e Gestdo (MRmM parceria com a Universid
Federal da Paraiba (UFPB), lancou a versao bedaitia Vlibras. A ferramenta € um tradutierconteddo digital para a Lingua Brasileira daiSi(Libras). A Sui
\VLibras consiste em um conjunto de solugGes coneputais composta pelas ferramentas VLibras-Desktbiiras-Plugin, VLibrasvideo e WikiLibras. A fungj
deste tradutor € democratizar 0 acesso aos mgibaislie contribuir para a inclusao das pessoamasur
08 |Articular acdes para o incentivo da acessililiideam grandes eventos esportivos

O tema foi disponibilizado em 2013 por meio de &die trés propostas foram analisadam o tema “Atendimento e a prestagdo de ser@gd3essoas c
Deficiéncia para a Copa do Mundo de 2014 e outrestes”. As propostas tinham os seguintes objetpsimeira “Realizar deursos de capacitagao profissio
workshops e palestras de sensibilizacdo com 26fefdos e sessenta) gestores e profissionais edoslvio atendimento ao publico no setor hotelea®egung
“Capacitar 500 pessoas voluntarias de diferentgaaetos para o Atendimento e a Prestacdo de SedécBessoas conefiriéncia para Copa do Mundo de 20
e a ultima “Capacitacao presencial (com carga ti¢ g@re o Atendimento a Pessoa com Deficiénaimjidid a 70 (setenta)rpfissionais das areas de turismo
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transporte, voluntarios para a Copa 2014, profisdsoda salude, liderancas comunitérias e pessoasefi€ncia que atuam no Rio de Janeiro”. Dois caiod
foram firmados ainda em 2013. Houve, em 2014, ledié@hamamento publicado que trouxe novamentmatitea, porém com uma maior abrangéncia do tgma
selecionou um projeto que executara capacitac@ogratendimento e a prestacdo de servicos as pessoaleficiéncia em grandes eventosiestinos turistico
A SDH/PR e o Conade, foram parceiros do Ministdddrurismo na campanha institucionadando ao turismo acessivel, que se utiliza dasdgiaeventos p4
fomentar os direitos da pessoa com deficiéncia. pintal colaborativo sobre a acessibilidade de fo@ide servicos turists foi disponibilizado e
http://www.turismoacessivel.gov.iido ambito do Conade, o tema foi discutido e acotnado, com debates prévios sobre a Copa do Mundwdi Mundial d
Juventude, Olimpiadas e Paralimpiadas de 2016mFem&olvidos conselhos estaduais, municipais egesta politica pablica da pessoa com deficiéncia.
Em 2015, dando prosseguimento a acfes pactuadasepmide convénios, a SDH acompanhou cursos ddiatento as pessoas cataficiéncia ou mobilidag
reduzida, como o curso realizado pelo CVI Rio parade hoteleira do Rio de Janeiro, que deu orggwblicacdo “RIO Abrace a Difereng&ecebendo o Turig
com Deficiéncia” e o curso em parceria com o IBANffara “Implementar capacitagéo a distancia, dengBncia nacional, naesmas inclusdo, acessibilidac
formas de atendimento e prestacdo de servicossagpesm deficiéncia para 500 (quinhentos) profigggdas areas de turismo (turismologos, guéasirismc
profissionais de hotelaria, de bares e de restmggamlo transporte, voluntarios de grandes eveptofissionaisda salde e assisténcia, liderancas comunité
pessoas com deficiéncia.”
Em preparacéo para os Jogos Paralimpicos, a Se&cretlizou, no &mbito do Comité Técnico de Op&eaEspeciais da Se@ash de Aviacao Civil da Presidén
da Republica (SAC/PR), simulados de embarque erdesgue de grande quantidade de pessoas com deifici®s aeroportos Santos Dumont, Gage@oiarulho
com vistas a aperfeicoar os procedimentos operaisioAlém dos simulados, foi feito o acompanhamelai® chegadas dos atletas para o eveste-de bocl
paralimpica, com vistas a sugerir melhorias nosqalimnentos realizados.
No final de 2014 e inicio de 2015 a Coorden-Geral de Acessibilidade, realizou vistorias padficacdo da acessibilidade em nove aengsarelacionados cd
0s Jogos Rio 2016, em conjunto com outros érgalesdes, que culminaram em melhorias da infraestaiguos servicos desaidimento as pessoas com deficié
ou mobilidade reduzida. Os aeroportos vistoriadosn: Santos Dumont, Galedo, Congonhas, GuarWi@sopos, Salvador, Brasilia, Confins e Manaus.
Ainda em 2015, em parceria com a Agéncia Nacioeahdacdo Civil (ANAC), a SDH lancou uma nova dadi onde estdo reunidas principais direitos
orientacBes ao passageiro com deficiéncia ou ndalidi reduzida. O Guia de Direitos e Acessibiliddal®assageiro esclarece as responsabilidadesredals
administragcdes aeroportuarias e das companhiassagaggarantia do atendimento aos passageirodesds fases da viagem.
Foi realizado, em parceria com o Conselho NacidoalDireitos da Pessoa com Deficiéncia (Conade)Saminario sobre Acesslidade nos Jogos Rio 2016
evento aconteceu no Rio de Janeiro e contou comsamca de diversas autoridades que apreaentaplanejamento e a execucao das questbes skbdlmads
nas obras e na dindmica das competicoes.

09 |Articular acdes para o incentivo da acessililiidam prédios e servicos publicos
Dois termos de cooperacao firmados: um com a Ed¢atéonal de Aiministracdo Publica (ENAP), destinado a realizatd@® atividades de preparacéo de (
piloto, sua ministracdo para uma turma de pess&desienadas e a posterior avaliacdo dos produfimsratacao final do c8p; e outro com o Instituto Federa
Rio Grande do Sul (IFRS) para realizacéo do Rya@etCapacitacdo em Informacao, Acessibilidadereitbs Humanos para Settares Publicos Federais. Am
foram concluidos e passam por analise na presticéontas. A SDH/PR coordenou Grupo de Trabalfim de elaborar uma cartilha contendo boas prasoas
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a promocao de acessibilidade em concursos puldiops processos seletivos. O material j4 esta dizagta e encontrae para revisdo pelo Comité Editorial
SDH/PR para, posteriormente aos ajsisiieformato, ser impresso. A SDH criou um Grup®drdéalho interno e contratou uma consultoria piborar consolidag
dos trabalhos desse GT Acessibilidade a fim dersesmo subsidio & construgcdo de plano de abrarg@acional, com o objetivo d#otar érgdos e entidac

publicas federais de plena acessibilidade a sysendéncias e a servi¢os por eles ofertados.
Fonte: SIOP e SNPDPD /SDH.

Quadro X — Objetivo 0254

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [[mplementar a politica de promocao do registrd deinascimento e documentagéo basica
Codigo 10254 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa [Promocé&o e Defesa dos Direitos Humanos | Caédigo | 2064
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS

Sequencial Descricao da Meta Unidade medida Prevista 2015 [Realizada em 2015 (3 Realézoarlldsa ke R((%;I;z)agao
Imp_Iantar 1.053_ unidades interligad_as Unidades interligadas de
1 registro de nascimento nos estabelecim reqistro de nascimento 1.053,00 0 766,00 72,74

de salde que realizam acima de 300 p 9
por ano e conveniados ao SUS

1.1 Regido Centro-Oeste UN 90,00 0 100,00 111,11

1.2 Regido Sudeste UN 722,00 0 310,00 42,94

1.3 Regido Sul UN 241,00 0 75,00 31,12

Para o cébmputo total das 766 Unidades InterligadaBosto de Cartério implantados no Brasil aplisejunto aos parceiros estaduais e municipais daiga
levantamento (19/08 a 22/09/15) previsto no Sist@erslonitoramento e Avalia¢cdo da Promog¢éo do Regiivil de Nascimento, utilizando-se formulari@prio
elaborado no FormSUS e informagdes prestadas est@dos conveniados ao SICONV, com o seguintetaesul

¢ Regido Norte - 107

* Nordeste - 174

¢ Regido Centro-Oeste - 100
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¢ Regido Sudeste- 310
* Regido Sul - 75.
Fonte: Sistema de Monitoramento e Avaliacdo da Bedmdo RCN - http://formsus.datasus.gov.br/siteffdario.php?id_aplicacao=22156.
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricdo da Meta

2 Identificar, em todas as faixas etarias, a pgaaldrasileira ndo registrada e ndo documentada
O Censo de 2010, pela primeira vez, inseriu a peagaobre o registro civil de nascimento para @ssde 0 a 10 anos dedk. N&o existe, porém, perspective
haver pesquisa sobre a cobertura de registropavdl as outras faixas etérias.
Por meio da Pesquisa de Informacdes Basicas MamscipUNIC serdo disseminadas as informacgfes sobre o, R@No existéncia de Comité de enfrentar|
a0 sub-registro civil e ampliac@im acesso a documentacdo basica, existéncia diegahiunicipal com esse objetivo e quantas matadas publicas ofereci
servigos de registro e se estao interligadas.
Outras estratégias para o levantamento de inforesasi@bre pessoas sem o RCN estdo sendo efetivadasigulacdo com alguns parceiros governamergaé
atuam para a garantia de direitos sociais, como:
- Ministério da Saude/SINASC — Sistema Cartorarfade criancas nascidas vivas registradas;
- Ministério da Educacao — Programa Brasil Alfaiedio — PBA - n°® e nome dos participantes que ma@tBCN;
- Ministério do Desenvolvimento Social —CadUniquessoas de baixa renda sem o RCN.
Realizou-se em 2015 o Encontro Nacional com o Mewitm Paz e Prote¢do, o Unicef e a SDH objetivamdstabelecimento de parceria com representae
movimentos religiosos para identificacdo de pess@asregistradas, no ambito das suas redes. Irsduina proposta de financiamento Banco Interamerical
de Desenvolvimento —BID, a ser executada em 2@Gt6de de informacdes de populacdo ndo registraclaftentada a partir de cadastros de politicas déad
sociais.

3 [Implementar o Sistema Nacional de InformacdeRetgistro Civil em todo o territério nacional
O Decreto 8.270, de 26/06/2014 instituiu o Sist&laaional de Informacéo de Registro CivBIRC e o0 seu Comité Gestor, que ja foi instaladseEsistema, q
\visa captar, processar, arquivar e disponibilizatod relativos aos registros de nascimento, casamito e natimorto, pduzidos pelas serventias de reg
civil das pessoas naturais, esta em processo dantapdo, ja iniciado o carregamento do SIRC comteggracdo de Santa @ana (o primeiro estado brasilei
a0 sistema, e a partir desse ato sera iniciadogepso gradativo de integracdo dos demais estados.

4 [Realizar campanhas de orientacéo e formagaolteacde incluséo, a partir do registro civil descienento
Foram lancadas e/ou replicadas Campanhas Nacerégionais de Mobilizacdo, em 2012 e 2018. 214 foi desenvolvido um projeto com o Ministédi
Educacéo para realizagdo de orientacdo e formag&altira de inclusdo a partir do registro civilmdescimento junto a camidade de educagéo, consider:
como prioridade 150 municipios com os megindices de criangas e adolescentes sem regigtr(dados do censo 2010 para populagédo de @ anbs). Ef
dezembro de 2014, foi assinado Ato de Cooperac@mnocEC para a implantacdo do projeto na EducagiicB (ensino fundamental e médio). EDLR, ¢
implantacdo ocorreu nos programas da Educaciorent, Alfabetizag&o, Diversidade e Incluséo.
Fonte: SIOP e SNPDDH/SDH.
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Descricdao [Promover cultura e educacdo em direitos humanasaaty acesso a direitos.
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METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
, . Unidade : : Realizada ate [ o
Sequencial Descricao da Meta medida Prevista 2015Realizada em 201 2015 % Realizacdo (c/a)

Implantar 100 comités estaduais e municipa 100,00
Educacdo em Direitos Humanos
Em 2014, foram identificados 23 Comités de EducagAdireitos Humanos, sendo que 10 atuantes, &2 éssmobilizados e 01 em fase de implementac§
dez atuantes estdo localizados: um na Regido Nartestado do Amazonas; quatro na Regido Nordesteestados da Bahiae&@a, Piaui e Rio Grande do Nd
dois na regido Centro Oeste, nos estadosai@s@ Mato Grosso do Sul; um na Regido Sudesestado de Minas Gerais, e um na Regido Sul, tnadassd
Parana e Rio Grande do Sul. N&o houve implemem@ganovos comités nos anos de 2013, 2014 e 20ib¥plantacdo dos Comités requer inteadeculaca
institucional e recurso financeiro adequado, s@ste aspecto especifico o contingenciamento da @¢amentéria nos Ultimos trés arsjudicou muito
implantacdo de novos comités. Assim, apds revisditiga sobre a eficacia dos Comités implantadésoatnomento, demonstrae que o modelo anterior €
superado e uma nova proposta politica de constduips Comités estad em elaboragdo, em busca denpieslos recursos financeiros para concentrargse
articulacao politica.

Realizr 100 oficinas anuais para formacac
2 liderancas comunitarias e educadores popt
através da Rede de Educacdo Cidada

A meta foi atingida quase totalmente. A meta ptavisicialmente de 100 oficinas ansiédi ajustada tendo em vista o histérico da SDdesenvolvimento deg
acdo. Para o periodo de 2013 a 2015, fqueemistas 5.104 atividades de formag&do com 20qggaatites e 4h de duracgdo, 270 encontros de forntoyaa3
participantes e 24h de duracao, além de outragadi®s nacionais.

Em 2013, foram realizadas 680 atividades de formaed@lagogicas (oficinas locais). Em 2014, foranizados 4.379 oficinas, totalizando 5.049 oficin&sm
2015 foram realizadas 19 oficinas, com um toteB@@8 oficinas realizadas, numero bem préximo darmestabelecida.

Esta meta visa a consolida¢do de uma cultura diéatihumanos por meio de ac¢des de formacéao daticks sociais nas vasitematicas, fortalecer
experiéncias comunitarias e a producédo coletiveoddecimentoAs atividades foram voltadas para as areas de ed@niean direitos humanos e educ
popular. As acdes de capacitacao dos encontrgsumbécipais tém o intuito de proporcionar o ap&deimento tedrico-metodoldgico, voltadas pacamjunto d
educadores e coordenadores pedagdgicos contratalboprojeto, liderancas e educadores sociais adggsjvoluntariamente mojeto, colaboradores, gestd
publicos, etc. As agfes das oficinas pedagdgichasks séo voltadas para o publieaeficiario de politicas publicas, no sentido gprcionar o empoderame
das comunidades envolvidas, através do conhecintest@oliticas publicas federais desenvolvidasmaterializam os direitohumanos e as redes e ser
publicos existentes que ddo acesso a estes direitos

Estas agbes educativas tém como base a pedagaglac;ao popular centrada na reconstrucao hstdei situacdes que duzem as desigualdades e injust
a reflexdo sobre a prética social de cada segmentxonlecimento da exigibilidade e concretude dos dirdit@®anos como instrumentos necessarios f
exercicio da cidadania e a producédo coletiva cogtmado de producao teodrica.

1 Comités 0 10,00 10,00

Oficinas/ang 100,00 5.068,00 5.068,00

19
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3 Realizar anualmente a Mostra de Cinema e Di 26 26,00
Humanos

A Mostra de Cinema e Direitos Humanos ocorre aneiatendesde 2006, com o intuito de fortalecer e dissendraultura e educacdo em diretos humano
meio da linguagem audiovisual. Atualmente, a MoSttamposta por trés projetos: o circuito pringip@emocratizando e o Inventar com a Diferenca. Quiti
principal, desde 2011, acontece em todas as capit@sileiras e inclui uma mostra competitiva, sstvtloHomenagem, a MoatEspecial e a Mostra Inventar ¢
a Diferenca. A 92 Mostra Cinema e Direitos Humamm$iemisfério Sul, que aconteceu de 03/11 a 18012/2homenageou a cineasta Lucia Murat e abagdou
tema da memoéria e verdade. No ambito do Democratize®31 pontos de exibicdo, em todo o pais, reagbema selecdo de filmes da Mostra ameexibido
em, no minimo, trés sessdes por local. Os kits e@lmdratizando foram também enviados a embaixad&sadil, que exibirdo os filmes no exterior. Ojpta
“Inventar com a Diferenga” teve sua primeira edieén 2014, promovendo formacdo ermpanhamento de educadores de escolas publicadale pais, pa
que desenvolvam com seus alunos trabalhos audiisism torno da tematica dos Direitos Humanos.rrdreneficiadas com o gjeto 29 cidades, cerca de
professores e uma estimativa de 5400 alunos datddiea de Ensino Fundamental e Médim 2015, a 102 Mostra Cinema e Direitos Humanddumdo, Edicd|
Comemorativa, foi realizada em parceria com o 8Mério da Cultura e apoio da Empresa Brasil de @aragao, além do patrocinio Batrobras, BNDES e Ca
Econbmica Federal, com producéo nacional pelainstCultura em Movimento - ICEM. A Mostra Foi @tlida em trés programacodes: Mostra Panorama: ex
de 24 filmes (curta, média e longa metragens) sdiiegsos temas relaciados a Direitos Humanos, que concorreram ao PréxhBrasil de Aquisi¢cdo; Most
Teméatica Crianca e Adolescente: em homenagem aasd@bdo Estatuto da Crianca e do Adolescente,7cfiimes; Mostra Homergeem: homenageia a proy
Mostra, com um filme premiado em cada uma das eoigdes anteriores. Mais de 22 mil pessoas assistios filmes da 10° Mostra de Cinema e Dir
Humanos no Mundo nas 26 capitais brasileiras eiswiid Federal, sendo inscritos para essa edifdilmes.

4 Realizar anualmente o Prémio Direitos Humanps 1 1,00

O Prémio Direitos Humanos foi instituido pelo Décrée 08/09/1995 e érmais alta condecoragdo do Governo brasileiro aopsss entidades que se destacg
defesa, na promocéao e no enfrentamento as Gedagos Direitos Humanos em nosso pais, consideitérios como o histdrico de atuacao na arediil@itos
Humanos, o desenvolvimento de acfes relevantgs@ementacdo de praticas inovadoras em relacénaen Tradicionalmente, a cerimdnia éizala no inici
de dezembro de cada ano, em homenagem a DecldJag@ysal dos Direitos Humanos, proclamada em Y084UB. A cada ano, a solenidade conta com
média de 500 convidados, entre autoridades e seedddos Poderes Executivo, Legislativdugliciario (federais, estaduais, municipais e naeionais
movimentos sociais e populacdo em geral. Ao loragostdias 20 edi¢des, realizadas entre 1995 e 284 $e3s0as ou instituicbes foram homenageadas.
Em 09/12/2015, a 212 Edicdo do Prémio Direitos Hioedhomenageou 18 categorias e 01 Menc¢do Honatakizando 19 premiagoes.

METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS

Objetivo ndo possui metas com esta classificagido

METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricdo da Meta
5 Aprovar e implementar diretrizes gerais de Edaicagn Direitos Humanos
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A partir da parceria estabelecida entre a SDH/BRpavimentos sociais e diversos 6rgdos governaimentan especial o Ministério da Educacao e o Minis
da Justica — foram construidos o Plano Nacidedtducacdo em Direitos Humanos (2006) e o ProgNawi@nal de Direitos Humanos 3 (PNDH3/2009).
legado norteou a elaboracéo das Diretrizes Nacqraaia a Educacéo em Direitos Humanos em 201 Pertiria n° 396, de 18/04/2013, que estabeleceadszbs
para apresentagdo de propostas que envolvam aggBeme projetos, atividade ou evento de Educagéi®ireitos Humanos, a@mdos ou promovidos pf
SDH/PR. As Diretrizes foram construidas no @mbds tlabalhos de uma comisséo interinstitaaipcoordenada pelo Conselho Nacional de Edud@iidg) ¢
composta pela SDH/PR, MEC e Comité Nacional de &ghia em Direitos Humanos (CNEDH). Elas séo regiets Resolugcédo n° 1, de 30/B312, pela qual
Ministério da Educacao homologou o Parecer CNERGR, de 06/02012. A SDH/PR publicou 30 mil exemplares do “Cadate Educacgdo em Direitos Huma
Diretrizes Nacionais”, que comenta a normativa eestfo, a fim de subsidiar os gestores do sistdoeaeional brasileiro na implementacéo dessaigmliEst
publicacéo foi langcada no Forum Mundial de Direlthsmanos, em dezembro de 2013, e no Forum Mundi@ddlicacdo em Canoasy ganeiro de 2014, jun
com a colecdo “Por uma Cultura de Direitos Humano®h tiragem de 1250 exemplares, apreseotarformacdes e reflexdes sobre o direito ao altispatama
de saude, a alimentac@o adequada, a educacdoadianadequada, a participagdo em assuntos pukdicsnido e a expressda liberdade e seguranca, a
julgamento justo, a uma vida liv de violéncia e a ndo ser submetido a castigoss;rdésumanos e degradantes. Esses temas saotesferen doze direit
previstos ndnternational Humam Rigths Instrumermntas Nacbes Unidas.
Tais instrumentos trouxeram para o cenario nacidesdlobamentos de agbes e programas que objetivam proradmeentivar uma cultura de direitos huma
gue vém sendo efetivados por meio de convénioshi@los nos anos de 2012, 2013, 2014 e 2015 nedibamada publica arludusca ativa ou emer
parlamentar. Atualmente, estdo em execucdo 08 nas/éstabelecidos em 06 estados da federacaorof@sop, apoiados a partir depasse financeiro p
SDH/PR, séo frutos de parcerias com instituicoddiga’s e com a sociedade civil organizada e veesspacilmente sobre capacitacdo e formac¢éo em Edy
em Direitos Humanos.
6 [Criar e manter o Comité de Diversidade Religiosa
A meta foi alcancada, com a publicacdo da PontérdaB, de 20/01/2014 que renomeou 0 Comité comandidacdo de Comité Nacional Bespeito a Diversida
Religiosa. Em 21/01/2014 foi divulgado o resultadoprocesso de selecdo de 10 titulares e 10 sapldatsociedade civil, selecionadosn base na atuagao
tema da Diversidade Religiosa, empossados na pameiuniao ocorrida em marco de 20Mimplantacdo dos comités estaduais de Respeitivérdidad
Religiosa séo oficializados por meio de atos egsagbvernamentais, constituindo 05 (cinco) coleaganficializados (TO, B, MG, RJ e RS), e 07 (sete)
processo de articulacao (BA, CE, PB, PA, GO, PE¥ Blos demais Estados (15) estdo sendo promoagdasiculacdes para criacdo e implementacao ohét€X]
7 [Publicar semestralmente a Revista Direitos Humano
A meta ndo foi alcangada, pois a ultima edicatefogada B janeiro de 2012. Atualmente, a concepcao da Restdd em revisdo, a fim de que a publicacac
um publico mais abrangente, considerando que ¢ aéveomplexidade a que os artigos da Revistag@pham fazia com que a mesma atingisse pri@itamt
0 publico académico. Esta revisdo busca reverlaepalitica da SDH em abranger especialmente oquibistoricamente afasio da garantia de seus dirg
fundamentais.
Fonte: SIOP e SNPDDH/SDH.
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METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagido
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo
IAs politicas publicas voltadas para a promocadepém e defesa dos direitos das pessoas idosttaseersais a vas areas de governo e perpassam div
programas do PPA 2012-2015, em especial no ambiseguridade social, da mobilidade urbana, doltratessemprego, da acessibilidade, da educatzieaud
assisténcia social e renda minima. O Brasil compteuse perante a comunidade internacional, na Car8édelosé sobre os Direitos das Pessoas 1do
IAmérica Latina e Caribe, a tracar diretrizes queedeguiar as politicas dos paises da Regido, riasate melhorar seus sistemas de protecdo spaial qus
respondam efetivamente as necessidades das pEksz#ss coordenando acdes nas areas de segurai@adssalde e de sayo social. Como desdobrame
da demanda, em parceria com o Ministério da Edacagdei n® 13.005/2014, que instituiu o Plano Niaal de Educagdo — PNE, no item 9.12C estabglece:
“considerar, nas politicas publicas de jovens dt@gllas necessidades dos idosos, com vistas @péonde politicas deradicacao do analfabetismo, ao ace
tecnologias educacionais e atividades recreatowdirais e esportivas, a implementacdo de progsateavalorizacdo e compartilhamento dos conhecoaet
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temaswighextimento e da velhice nas escolas”.
Como politica de protec¢éo, foi lanca&ampanha Nacional de Enfrentamento a Violéncir@a Pessoa Idosa, no Encontro Nacional de povetdelegad
e defensores. Ao mesmo tempo, foi feito 0 mapeamdmtodas as delegacias especializadas no ateridimessa populag¢éo. Durante o da@012, foi realiza
campanha de divulgacdo do Disque 100, resultandumento de 189% no numero de denuncias e foiwiolocd Manual de Enfrémmento a Violéncia contr:
Pessoa Idosa. Em 2015 foi aprovada a Lei n.° 13.2@@ altera o Decreto Lei n.° 2.848, de 7 derdbre de 1940 €ddigo Penal, para estabelecer cau
aumento de pena para o caso de estelionato cancetidra a pessoas idosas.
Foi instituido o Compromisso Nacional para o Engeilmento Ativo, através do Decreto n.° 8.1142que criou a Comissao Interministerial, comppstal’
ministérios, e elaborado o Mapa das Politicas, iarmags e Projetos do Governo Federal para a Populdgda, em parceria com a UNESCO. Foi conclgjdo
estudo técnico sobre o perfil da populacéo idodarasil (IPEA): 105 (cento e cinco) mil pessoas idosas vivem etituitdes publicas e privadas, sendo a mg
delas mulheres. O estudo do IPEA apontou que naaisedade das instituicdes brasileiras (65,2%) is@utrdpicas, e a contribuicdo detor publico represel
apenas 22% das receitas dessas instituicBes. Aipasmpncluiu que as Instituicdes de Longa Pern@aaé&do mantidas peloscursos das pessoas idosas ¢
familiares, mesmo as filantrépicas que recebenmméiimanento publico paial. Outro dado muito importante a ser consided de que mais de 95% da popul
idosa vive com suas familias ou moram sozinhos/as.
No que se refere ao controle social, houve a regréacéo do Fundo Nacional dos Direitos do Idosprd@esso eimulou muitos estados e municipios a crig
os fundos e buscarem a regulamentagéo. Atualmérn2e868 conselhos da pessoa idosa, incluidos estd@uais e o distritaEm 2013, a Secretaria de Dire
Humanos editou o livro: “Dez anos do Conselho bliaai dos Direitos do ldoso. Repertérios e Impliescde um Processo Democratico”, contendo a artik
dez anos de atuacdo e o arcabouco juridico pronludse periodo. Esse instrumental foi distribaidodos os conselhos estaduais e municipaitodas o
representantes dos paises da Iberoamérica. Em avagio aos dez anos do Estatuto do Idoso (outehP®3), foi langado livro: "Dez Anos do Estatuto
ldoso. Dignidade Humana como Foco”, com o objetieaontribuir para a divulgacéo do Estatuto e xafiesobre seu conteudo.
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Em ambito internacional, em 2012, 2013, 2014 e 208vrasil teve atuacdo destacadaGrupo de Trabalho da OEA que elaborou o texto dav@uca
Interamericana sobre a Prote¢éo dos Direitos Husndad?essoa Idosa, otuida em junho de 2015 assinada pelo Brasil, AnganChile, Costa Rica e Urugu
Em 2013 e 2014 o Brasil presidiu o Comité Ibero Ao@mo de Direitos da Pessoa ldosa, através docgpalkitou 82 especislas que atuam junto a populg
idosa, editou em parceria com o Ministério da Ri@&vwtia Social, quatro guias, a saber: Guia de @ervde Atengdo a Domicilio; Guia €entros Residenci
para Pessoa Idosas em Situacdo de DependéncissdbuéaCentros Dia; Guia de Teleassisténcia daaricil
O Atlas do Desenvolvimento Humano Brasil 2013 airéb dimensao “Longevidade” a responsabilidade jpafeortante evolucdo dmdice de desenvolvimer
humano apresentado pelos municipios brasileirae é391 a 2010. Essa melhora vé-se refletida nedomde 9,2 anos (ou 14,2%) na expectativa de vi
brasileiro, que atualmente é de 75.2 anos.
Esta em curso o processo de realizacdo da IV Gartfier Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa, ctama: “Protagonismo e Empoderamento da Pessoa-dosa
por um Brasil de Todas as Idades” ja foi conclaidd#apa das conferéncias municipais e regionaialieadas 24 conferéncias Estaduais.

METAS QUALITATIVAS

Sequencial Descricao da Meta

1 Aprovar marco regulatorio para definir padrdo decfanamento eustos das Instituicdes de Longa Permanéncia gasas (ILP) e dos Centl
Dia para Idosos
A meta foi atendida pela Resolucdo n° 12, de 12008, do CNDI, que estabelece parametros e diestpgara a regulamentacdo do 35 da Lei n°. 10.741/20
(Estatuto do Idoso), o qual dispde sobre o conttatprestacdo de servigcos das entidades com aapdssa abrigada. Em agido aos Centros Dia, o Termd
IAjustamento de Conduta do Ministério Publico do é&kalaneiro estabeleceu os parametros que vém sequidos, em ambito nacional, pelas demais iiggiig
e a ANVISA, através da Resolucdo da Diretoria Galty— RDC/ANVISA n° 283, de 26/@D05, aprovou o Regulamento Técnico que define asrdi
funcionamento para as Instituicbes de Longa Pemcémara Idosos, de carater residencial. Segun8ienso Suas/2014 foram implantados 17 Centros
cofinanciados e 5.184 Unidades de acolhimentoifgos tnais frequentes sdo Abrigo Institucional (8.98idades), as Casas Lar (651 unidades) e as Gsas
Passagem (286 unidades).

2 [Elaborar e padronizar os cursos de cuidadorétodes
Dentre as prioridades referentes a politica deadaisl, 0 Governo federal ampliou de forma signifiead oferta de capaeitdo de profissionais para atuarem g
cuidadores, no atendimento domiciliar, acompanhé&éwseparticulares, Instituicbes de Longa Permanéafia unidades basicas daide, assim como
atualizacdo e/ou formalizacdo das habilidades dftspionais que ja atuam na area. Os cursos sépadis r meio do PRONATEC/MDS/MEC com ca
horéaria de 160 horas, a Matriz Referencial foi etatla pelo MEC com a participa¢do da SDH, garaatimd avanco significato na qualifica¢éo profissional ¢
a formacao de 48.130 cuidadores de pessoas idaddslsaFormacao nos cursos FIC (Formacéo Inicial e Coatlaje curso técnico de nivel médio, desenvag
em parceria com os Institutos Federais e as oragiis do sistema “S”. A sistematica adotada pedsiB& objeto de monitoramento e avaliacao pelai€sa
Econbmica para a América Latina (CEPAL) para pessilaboracdo de Matriz Referencial para a Amdrataa. Esta em cursoedaboracao da politica nacio
de cuidados e a regulagéo da profissédo de CuiGumboal.

3 [Implementar a Rede Nacional de Protecio e Defes®ireitos da Pessoa Idosa (RENADI) em todosstzgles brasileiros
O Decreto n° 8.114, de 30/09/2013, contemplou nedridi VI o fortalecimento de redes de protecdefesh de direitos da pessoa idosa. A Comissaarimtisterial
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com integrantes de dezessete ministéfazsp monitoramento das agfes para demandar awgiiside politicas para garantia do envelhecimainto em ambit
nacional. Em maio de 2013, foi lancada a CampardwioNal de Enfrentamento a Violéncia Corgtreessoa Idosa como marco para se alcancar a iagdard
RENADI. Além disso, foi realizado mapeamento deatods politicas, programas e projetos do govedwrdke, por ocasido da realizacédo do Il Encoltiteoo
IAmericano sobre Direitos Humanos g@ssoas idosas na regido, foi publicado um cadistrduido em todo o Brasil e Iberoamérica. Nesanto foram reunid
0s representantes que integram a RENADI de toduisoras areas de saude, previdéncia, desenvolarsecial e direitos humanosym o objetivo de conheg
melhor a situacéo da populagéo idosa, analisaiqadiacerca do tema, bem como fomentar acGesradinarar a situacdo dessegmento. A RENADI é compc
pelo Disque Direitos Humanos, o CNDI, 27 Consetbstsiduais/Distrital do 1doso,868 Conselhos Municipais do Idoso, 86 Delegaciggeéializadas que atend
as pessoas idosas vitimas de violéncia, 31 Seedalitia Comunitaria e de Atendimento a IdosoBessoas com Necessidades Especiais idataéan Delegaci
de Policia Civil, 01 Nucleo de Protecdo ao IdosdRessoa com deficiéncia, 11.835 magistrados, @ed3ros do Ministério Publice 5.054 defensores publi
(nas 12 e 2° instancias).
Fonte: SIOP e SNPDDH/SDH.

Quadro Xl — Objetivo 0257
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Desenvolver e implementar politicas publicas paramfia de direitos e promog¢&o de uma culturasfeei® a livre orientdip sexual e identida
de género e o reconhecimento social de lésbicgs, g@sexuais, travestis e transexuais.
Codigo 0257 |  Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa [Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Caodigo | 2064
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS

Objetivo ndo possui metas com esta classificagdo
A SDH/ implementa ac¢des de promogéao dos direitgsogalacdo de Iésbicas, gays, bissexuais, travestsmsexuais no ambito do Governo Federal. Par deg
Conselho Nacional de Combate a Discrimimab&BT, 6rgdo colegiado que discute a implementai@politicas publicas LGBT a nivel nacional, cosig
paritariamente por Estado e sociedade civil, debateriacdo do Sistema Nacional de Promocao détdire Enfrentamento a Violéncia contra LGBTist@&ng
Nacional LGBT, langado através de portaria minial em junho de 2013. Estistema tem como objetivo combater os determinatesdmicos, sociais, cultur
e ambientais da violéncia que atinge a popula¢gaBTLGefetivando politicas afirmativasiravés da ampliacdo do didlogo e da articulactaféauerative
promovendo a equidade de direitos, investindo assirriacdo de 6rgdos executores da politica L&WhHselhos LGBT e politas publicas LGBT nos estaq
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao |Desenvolver e implementar politicas publicas paramtia de direitos e promoc¢éo de uma culturasjeer® a livre orientaip sexual e identida
de género e o reconhecimento social de lésbicgs, b@sexuais, travestis e transexuais.
Codigo 0257 |  Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa [Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Caodigo | 2064
municipios e Distrito Federal, além de criacdo d& uede de atendimento e enfrentamento a violéurira LGBT. O stema teve pouca aderéncia e
redesenhado com a participacdo dos estados e ipiasic
Foi instalado em julho de 2014 o Comité NacionaPdiiticas Publicas LGBTque reuniu 36 Gestores e Gestoras LGBT de 18 estad® municipios pg
pactuacgéo da politica LGBT nacional. O colegiadugecega todas as coordenag¢des LGBT existentes adoest municipios.
Iniciou-se o relatério periddico de acompanhamelat® politicas contra discriminacéo a populacdo T@8 Brasil, por meio de upainel de Indicadores so
Cidadania LGBT, aprovado no Conselho Nacional LGBTindice de Cidadania LGBT tem como objetivo avat avanco da instalagio das ferramemt]
Sistema Nacional LGBT nos estados, levando em deras}do os dados de violéncia contra LGBT, a efgdio de leis que promovam a cidaidalesta populag
e ferramentas de institucionalizacédo da politicprdenocdo e defesa da populacdo LGBT. Tal indicatapa neessidade de énfase do investimento no an
\vemn nos estados do Norte, que sdo 0s que maiseogrsegundo o indice, de politicas publicas pdeapegpulacao.
Em articulagdo com estados e municipios, na teatdé fomentar a criagdo das estruturas componeat8sstema Nacional LGBT, incentivou-aeriagcio d
novos conselhos municipais LGBT. Atualmente, ha&dsselhos municipais (Alagoinha/BA, Itapipoca/Chari@cica/ES, Sado Luis/MA, Sdo Jodo Bely/MG
Belém do Sao Francisco/PE, Teresina/Pl, NRky Bauru/SP, Ribeirdo Preto/SP, Sdo Carlos/8B Pawulo/SP, Piracicaba/SP, Rondonépolis/ MT edRdiuo/PE
e 11 Conselhos Estaduais (AL, BA, GO, PE, MS, F&,RJ, RS, RR, SP).
Também foram implementadas acdes com foco na préwea violéncia, ganiindo redes integradas de atencdo, e estimulantitagdo de uma rede
enfrentamento a violéncia contra LGBT. A partir ermo de Cooperacdo Técnica para o Enfrentamenttoamfobias construidem 2011 entre SDH/P
Ministério da Justica e 17 estad®<C, AL, AM, AP, ES, GO, MG, PA, PB, PE, PR, PI, RRS, SC, SE, TO), foram criados GTs de Seguraabhcd LGBT no
estados do Amazonas, Pard, Pernambuco, Rio Grarfalel @ Santa Catarina. Também foram implementadasespecificas para gays, tragestransexuais n
presidios dos estados de Mato Grosso, Paraiba &rmdiwde do Sul, além de Minas Gerais, que ja passala desde 2009. laon criadas unidades de pol
especializadas em crimes de édio e delitos deeirdtotia nos estados do Para, Pernambuco e Pdrafhm realizadas atividades de capacitacdo deaslim
atendimento a populagéo LGBT nos estados do Pamdabuco e Rio Grande do Sul. Também foram lasgad@ais onze Comités de Enfrentamento a Homo-
Lesbo-Transfobia, espacgos de controle social e panhamento das denuncias de violagdo dos diraitoamos de LGBT reportadas ao Disque 100, nod@&sta
do AC, AL, AM, AP, BA, MA, PR, PI, RS, e SP.
IAinda como parte desta rede de enfrentamento fonghantados Centros de Progé@m e Defesa dos Direitos Humanos de LGBT em 24lest além do DF. Es
centros sdo espacgos de acolhimento das vitimas 198BJ familiares e amigos vitimas de violéncia.
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricdo da Meta
1 Aprovar marco legal contra a violéncia e a disiitacdo homofébica
IApesar dos esforcos do governo, através da SDHRRrosseguir com a tramitacao do projeto de L& R1122/2006 no Congresso Nacional, que crimina
homofobia no Brasil, houve apensacéo ao projetoodo codigo penal e adiamento slea apreciacéo pelos senadores. O projeto do rmigocpenal, por s
vez, teve as expressoes “identidade de génerofientacdo sexual” suprimidas do seu texto origigag previa o agravamento de crimes praticadosazfo d
orientacdo sexual ou identidade de género dasadtivh SDH/PR esta articulando com a Comisséo astiaicdo, Justica ei@adania (CCJ) no Senado
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao |Desenvolver e implementar politicas publicas paramtia de direitos e promoc¢éo de uma culturasjeer® a livre orientaip sexual e identida
de género e o reconhecimento social de lésbicgs, b@sexuais, travestis e transexuais.
Codigo 0257 |  Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa [Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Caodigo | 2064

manutencado dos termos. Concomitantemente, a DepMtada do Rosério apresentou o PL n° 78824, que define crimes de 6dio e intolerancideensecanismc
para coibi-los.

2 |[Aprovar marco legal que reconhece o nome soeislayestis e transexuais
O Projeto de lei que reconhece a identidade derg@&npermite que travestis e transexuaisueog de nome em documentos de identidade foi appovadii
21/11/2012 pela Comissao de Direitos Humanos eslaggfio Participativa do Senado (CDH). A matériaJiRk658/2011), que recebeu texto substitutivo, g
agora para exame na Comissdo de Constituicdogaes@idadania (CCJ), em decisdo terminativa. A /BBHroduziu nota técnica favoravel & matéria.

3 [Implementar uma rede de combate & homofobiarequé@io dos direitos de LGBT
Foi lancado o Sistema Nacional LGBT no dia 27/0680a foram instalados oito Comités de EnfrentémnarmHomo-lesbaransfobia, nos estados do AM,
Pl, AL, AC, RS, SP e MA. Os Comités sao espacoartieulacdo da implementacdo do Sistema Nacion&8TL& suas estruturast@ambém de controle socie
monitoramento dos encaminhamentos das dendnciasldgdo contra o publicoGBT recebidas pelo disque direitos humanos. Odr6gde Promocao e Def
dos Direitos de LGBT sé&o espacos de atendimemolhianento e encaminhamento de vitimas LGBT, $sudliares e amigos.

4 [Realizar campanha nacional para promogédo ddsoditeGBT
Continua-se divulgando a campanha FACA DO BRASIL UERRITORIO LIVRE DA HOMOFOBIA. No inicio do ano d)13, em alusdo ao dia 29/@fla dj
visibilidade Trans, foi realizada, em parcerianam Ministério da Saude, campanha de estimulo @&dreéas de Transfobia no Disque Direitos Humanos2B614
foi realizada campanha de estimulo de denunciasacarhomo-lesbo-transfobia, langada na Parada L&B3&ao Paulo.
Fonte: SIOP e SNPDDH/SDH.

Quadro XIV — Objetivo 0258
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descrigcdo[Promover, defender e articular as politicas deitdgehumanos por meio da implementagédo dos Ced&dsireitos Humanos eadrealizagao (
Caravanas dos Direitos Humanos.
Cédigo 0258 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa [Promocao e Defesa dos Direitos Humanos | Caodigo | 2064
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagdo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagido
METAS QUALITATIVAS
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao[Promover, defender e articular as politicas deitdsehumanos por meio da implementacdo dos Cededdireitos Humanos eadrealizacao ¢
Caravanas dos Direitos Humanos.
Codigo 0258 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa [Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Cédigo | 2064
Sequencia Descri¢cdo da Meta
1 Implementar Centros de Direitos Humanos em tadaggides metropolitanas
Os Centros de Referéncia em Direitos Humanos (CRidiE)m como mecanismos de promocao,sdefeacesso a justica, estimulando o debate solaaaoia
influenciando positivamente na conquista dos disaitdividuais e coletivos das comunidades maiserdveis, além de digs@ar a cultura dos direitos huma|
para a sociedade de modo ge@d.CRDHs contam com uma equipe profissional mimiendiferentes campos do conhecimento compostadpogado, assistel,
social, psicologo, coordenador e equipe de apaicamd de 2015, 36 Centros de Referéncia em Dirklitmsanos implementados, em 19dekws da Federacal
16 capitais. Regiao Norte: 01 Tocantins/TO (Ced&®ireitos Humanos de Palmas — CDH/Palmas) e @/Acre (1 Rio Branco e 1 Cruzeiro do S&ecretari
de Estado, Justica e Direitos Humanos do Acre)idRddordeste: 01 Piaui/PCéritas Brasileira/Teresina), 02 Rio Grande do &Bf (1 Universidade Fede
do Rio Grande do Norte UFRN/Natal e 1 Universidag@eral Rural de Semiarido UFRS/Mossoro), 01 Pataih(Universidade Feds# da Paraiba UFPB/Parail
01 Sergipe/SE (Secesta de Estado de Direitos Humanos/Aracaju), 01géda/AL (Secretaria de Estado da Mulher, Cidadeniaireitos Humanos
IAlagoas/Macei6) e 03 Bahia (1 Grupo de Apoio a &neéio a Aids da Bahia GAPA/Salvador e AssociachodaCultural/Salvador e Urevsidade do Sudoe
da Bahia UESB/Jequié). Regido Centro-Oeste: 02 KBabgso/MT (Fundagéo Universidade do Estado de KBabssobJNEMAT/Caceres e Secretaria de Est
Justica e Direitos Humanos de Mato Grosso/CuidldaMato Grosso do Sul/MS (Instituto Brasileiro devacdes Pro-Sociedade Saudavel Ce@este/Camy
Grande), 01 Goias/GO (Instituto Brasileiro de Inghes Pro-Sociedade Saudavel Ceaste/Goiania) e 01 Distrito Federal/DF (Uni&o Btana/Brasilia). Regis
Sudeste: 01 Sdo Paulo (Centro Gaspar Garcia/Sd0)PaB Rio de Janeiro/RJ (Centro de Defesa dositos Humanos/Petropolis; Prefeitura de Séo Jego d
Meriti/ Sdo Jodo de Meriti e Instituto Pauline Rsitwil/Complexo do Aleméo), 01 Espirito Santo/ES(Saria de Estado de Aggiscia Social, Trabalho e Direi
Humanos de Espirito Santo/ Espirito Santo) e 04adliGerais (Instituto Educacéo e Cidadania/Juizode; fnstituto Paulin®eichstul /Belo Horizonte; Institu
Pauline Reichstul/Betim e Secretaria de Estadoidgt®sHumanos, Participacdo Social e Cidadania de Mireai&Minas Gerais). Regido Sul: 02 Parana (C
Brasileira/Curitiba e Prefeitura Municipal de PiigiRinhais), 06 Rio Grande do Sul (Defensoria Rabtlo Rio Grande do Sul/Porto Alegre; Associacdo do
\Voluntariado AVESOL/Porto Alegre; Prefeitura Mumial de Sapucaia do Sul/Sapucaia do Sul; Centrosges&oria Multiprofissional SAMP/Porto Alegre
Universidade Federal Rio Grande — FURG/Rio Grardeyndacao de Articulag@o e Des de Polit. PUb sHPBeadoras de Deficiénci&k ADERS/S&o Leopold
e 02 Santa Catarina (Caritas Brasileira/FlorianémoUniversidade da Federal da Fronteira SIFFS/Chapecd). No ano de 2015 o numero de oriesdgg@stad
pelos 36 CRDH totalizaram 2221 pessoas beneficididasbuidas em: orientacdes juridicas - 669;raaedes sociais - 590 e orientacdes psicologiea.Dog
36 (trinta e seis) CRDH, 27 (vinte e sete) estg@ementados nas seguintes regides metropolitareseit AL (1), Salvador, BA (2), Bsdia, DF (1), Vitoria, E
(1), Goiania, GO (1), Belo Horizonte, MG (4), Jd&ssoa, PB (1), Teresina, Pl (1), Natal, RN (2),d® Janeiro, RJ (3)poRo Alegre, RS (5), Curitiba, PR
Sado Paulo, SP (1), Florianépolis, SC (2)
2 Implementar Centros de Direitos Humanos no caenpéodos os estados brasileiros
Atualmente, embora néo exista CRDH implantado mopca os centros implantadpsssuem abrangéncia de atuacdo atraindo usuéarieslmando atividad
itinerantes. Desta forma, estes Centros tambémaqwem acdes direcionadas a populacdo residente igitiada no campogonforme histérico de atuacao
tematica de direitos humanos e atuacao na defesdigitos da populacdo do campo ou de microrregieste sentido dos 36 CRDH, 19 estadementadc
nos seguintes estados da federacao: 1 Tocantinse(0@ Acre (AC), 01 Piaui (PI), 02 Rio GrandeNtwte (RN), 01 Paraib@B), 01 Sergipe (SE), 01 Alag
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao[Promover, defender e articular as politicas deitdsehumanos por meio da implementacdo dos Cededdireitos Humanos eadrealizacao ¢
Caravanas dos Direitos Humanos.
Codigo 0258 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa [Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Caédigo | 2064
(AL) e 03 Bahia (BA), 02 Mato Grosso (MT), 01 Mdtwosso do Sul (MS), 01 Goias (GOQ& Distrito Federal (DF), 01 S&o Paulo (SP), 03 dtidJaneiro (R
01 Espirito Santo (ES) e 04 Minas Gerais (MG), @&aRa (PR), 06 Rio Grande do Sul (RS) e 02 Sartwifa (SC).

3 [Implementar sistema nacional de acompanhamerderdencias e demandas recebidas nos Centros de®Heimanos
,Ainda ndo foi elaborado um software padrdo paranpemhamento das dendncias recebidas pelos CRRtdImente a gestdo dos dados é feita por mg
formulario padréo elaborado pelos préprios CRDHda&Ceentro utilizase de planilhas e relatérios, que sdo encaminhagosalmente para a SDH/PR,
nameros referentes a: atendimentos, orientacdesebimento e encaminhamento de denuncias. Exisd@roposta desenhada para elaboracédo de softw
banco de dados da rede dos CRDH.

4 [Realizar Caravanas de Direitos Humanos em toglestados brasileiros
Em 2015 as Caravanas da Educacdo em Direitos Huanfiarzan realizadas por meio da Faculdade Latino+#aea de Ciéncias Sociais=EACSO, com 0 apo
do Movimento Nacional dos Direitos Humanos — MNDBHuve caravanas no Rio Branco — AC e em SalvaBé. -

Fonte: SIOP e SNPDDH/SDH.

Quadro XV — Objetivo 0742
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao [Promover os direitos e garantir prote¢cao sociapgasoas em situagéo de rua.
Codigo 0742 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Codigo | 2064

METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS

Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo
O Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitenato da Politica Nacional para a Populacédo enaitude Rua — CIAMRua foi instituido pelo Decrg
n° 7.053/2009. O CIAMP-Rua acompanha e propde addeésiplementacdo da Politica Nacional para a Rgpaol em Situagdo de Rua, como por exengplo
Semindario Nacional de Habitacdo de Interesse Saciatoducdo do questionario e metodologia de jes@obre populacdo em situacdo de rua p#B&Es&, ¢
elaboracdo do capitulo referente a populacdo amacsio de rua na cartilha Atuacdo Policial na Paataips Direitos Humanade Pessoas em Situacad
\Vulnerabilidade e as recomendacgdes desenvolvidasap@rea de Seguranga Publica.
IAlém disso, acompanham e promovemrticulacdo para a criacdo de Comités locais (nmpaig; estaduais e distrital) da Politica Nacigraala a Populagao
Situacao de Rua. Atualmente sdo 25 Comités instalad 3 unidades da federacdo que aderiram acBdliéicional.
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao [Promover os direitos e garantir prote¢cao sociapgasoas em situacédo de rua.

Codigo 0742 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Cadigo | 2064
Visando atender as especificidades da populacésiteatdo de rua, no que se refere a qualificagioct profissional, focriada em 2014, em parceria co
Ministério da Educacdo — MEC, dentro do Programeidtel de Acesso ao Ensino Técnico e EmpreBRONATEC, a modalidade PRONATEC Pop Rua,
turmas exclusivas e metodologia adaptada a realidadkcessidade desse publico. O MEC repassarsaggqrara a realizacaosl cursos e a SDH articula con
municipios, estados e DF, as demandas locais ebdizagdo, sele¢éo, pré-matricula e o acompanhaaog beneficiarios nos cursos da Bdisamacao n
ambito do PRONATEC Pop Rua. Foram ofertadas 988s/pgra o ano de 2014 e 826 vagas para 2015 raidaat Pop Rua.
Para garantir acesso ao mundo do trabalho, foitebda uma parceria entre a Secretaria Nacion&obmomia Solidaria - SENAES/TElgara a execucao
projetos de fomento & economia solidaria como tésfiea de incluséo socioeconémica e de autonomgogalacdo em situacdo de ri@ram contempladas
capitais e regides metropolitanas (Belo Horizo8&% Paulo, Salvador, Fortaleza, Porto Alegre, {baré Distrito Federal)O projeto de Belo Horizonte, execut
pelo Instituto Nenuca de Desenvolvimento SustehtaVBSEA, foi oprimeiro a iniciar a execucdo e ja esta com osisggIgrupos produtivos constituidd
gerando renda: Grupo de Eventos Sustentaveisi®Rigntacao; Grupo de Gastronomia; Grupo de Aandin Logistica e COOPMULTGooperativa de Servic
Os outros 6 projetos estdo com 0s grupos e comdas ftocais de servigcos mobilizados e trabalhamaad diversos de acordo com ofipelas pessoas, coj
preparacao para a formacao dos futuros grupos fiwvodu
Em 2013, ocorreu o Seminario Brasil-Unido Europeisa Promocao e Protecdo dos Direitos da Poputapdtituacdo de Rua cujo produtoddivro “Dialogos
sobre a Populagéo em Situacéo de Rua no BrasiEenapa: experiéncias do Distrito Federal, Patisredres”.
A SDH acompanha e monitora os casos de viola¢Oetreieos humanos das pessoas em situacdo d®©su@entros de Referéncia fazem o acompanha
juridico dos cas¢, 0 atendimento social e psicoldgico das vitimasasos especificos e articula com as autoridadpemedveis as solu¢besOQlvidoria Naciona
através do Disque 100, mantém um marcador espepéi@ a violagao de direitos das pessoas em&dugcrua e faz o dewicdetncaminhamento para as institui
competentes. O Centro Nacional de Defesa de Déreitonanos da Populagdo em Situagéo de Rua e GegatibMateriais Reciclaveis - CNDDfthanciado pe
SDH/PR, acompanhou e monitorou 2.742 casos dec@iolde direitos contra o referido publico, novented®014. Merece destaque o caso de Goiadiaen
que a SDH fez requerimento formal perante o Miristélblico Federal para a federalizacdo da compe&téara apurar e julgar uma série de esile homicid
contra a populacdo em situagdo de rua ocorridaamegido metropolitana. A solicitagédo de deslocénge compéincia foi indeferida, mas houve solicitaca
Superior Tribunal de Justica - STJ ao sistemaigdicde Goias para celeridade no julgamento dsssca a solicitagcdo de acompanhamento pelo Corndatimna
de Justica - CNJ. Como resultado da solicitiad@ STJ, um policial, principal acusado dos crif@scondenado e preso, reduzindo a sensacaopisidade e
relacdo a esses crimes. Além disso, 0 CRDH de @Gog@ompanhou os 33 inquéritos de homicidios erasoi
A SDH/PR financiou, por meio de convénio, com a UINB observatério sobre a violéncia contra a popolaga situacdo de rua no Distrito Federal a fil
elaborar uma pesquisa que subsidie 0 Governo Hexdeeaa geracao de politicas publicas que garaetativamente os direitos humanogducao da violéncig
esse segmento da populacéo.
Também por meio de convénio, com a Defensoria €a1tlh Estado da Bahia, a SDH visa ampliar o atesrdimgualificado e multidisciplima pessoas em situa
de rua, como acesso a documentacdo, acompemada apuracdo de casos de violéncia policiddirgraticas de higienizacéo e de violacao aidapte human
promover 0 acesso ao direito a salde e 0 monitortandas casas de acolhimento.
Por meio da Agenda de Convergéncia para a Protatégrd dos Direitos da Crianga e do Adolescente e daiRgfo em Situacdo de Rua no Contextq
Megaeventos, foram realizadas a¢ées junto aos €sinitcais da Agendacem as redes de promocéo, protecdo e defesa dgsslila populacdo em situacé:
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao [Promover os direitos e garantir prote¢cao sociapgasoas em situacédo de rua.
Codigo 0742 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Codigo | 2064

rua de cada localidade sede da Copa do Mundo. (s gaovenientes da Ouvidoria Nacional de Direiosanos apontam para a dimigéio de denunciag
violacOes de direitos no referido periodo.
Realizaram-se campanhas nas redes sociais (siteleobk da SDH/PR e Humaniza Redes) e também gomtmeom o Ministério da Salude e o Ministéric
Desenvolvimento Social e Combate a FonvDS a campanha “Saude da Populagdo em SituacaoaleuR Direito Humano”, com o objetivo de sensiiaif
sobre o preconceito em relagio a populacdo entcaiude rua no Sistema Unico de Sau8&S, buscando garantir a essa populagio 0 acesS®@izos d
salde, com atendimento integral e humanizado;emiivar essa parcela da populacdo a procurar atenth nas unidades de saude.
METAS QUALITATIVAS
Sequencia Descri¢cao da Meta
1 Realizar o0 censo de populagdo em situacdo de rua

Por meio da Portaria n°® 824, de 22/06/2012, faituido o Grupo de Trabalho (GT-IBGE), no @mbito@&MP-Rua, com o objetivo de subsid@s trabalhos d
técnicos encarregados da elaboracéo e realizagdesdaisa nacional da populacdo em situacdo d©r@l{BGE concluiu a elaboracdo do questionario p
realizacao do teste da pesquisa, com aplicaca@@euestionarios na cidade R de Janeiro, em novembro de 2013, conforme adoréntre a Secretaria
Direitos Humanos, o Ministério do Planejamento,adrento e Gestéo e o IBGE. O relatorio da pesqgesta foi apresentado ao CIAMR:a e o IBGE destac
algumas dificuldades para a realizacao da pesqoisa: infraestrutura geral, capacitacao dos ersiadores, necessidade de facilitadores, atto@metodologi
Ou seja, 0 IBGE avaliou que dificilmente ter4 cgdéis operacionais para conduzir uma pesquisa pgegseabrangendo todo territério nacional.

Fonte: SIOP e SNPDDH/SDH.

Quadro XVI — Objetivo 0972
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao|Assegurar o direito & memoria e a verdade e aaepapor violagdo de direitos pelo Estado Brasileir
Cdodigo 0972 |  Orgéo 64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Caodigo | 2064

METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagdo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagido
Com objetivo de garantir o Direito & Verdade e aridea foi realizada a exumagéao dos restos mortaisxePresidente Jodo Goulart, ao final de 2013, a pet#
familiares, esta acdo, reconhecida internacionakmbnscou esclarecerrasis circunstancias de sua morte. Paralelamexi@aacao, o Governo Federal concq
as devidas honras de Chefe de Estado a Jodo Gpolara época de sua morte as homenagens foraadaseg
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao|Assegurar o direito & memoria e a verdade e aaepapor violagdo de direitos pelo Estado Brasileir

Cédigo 0972 |  Orgéo 64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Caodigo | 2064
As atividades do Grupo de Trabalho Araguaia - Gdrlado em 2011, pela Portaria Interministerial NMIM/MJ/SDH/ PR, também tém resultado em avang
revelacdo da verdade e na construcdo da memoria ashiolacdes de direitos humanos perpetradasiua ditadura civil-militar brasileira, a paditrabalhg
de corpo técnico especializado e tecnologia detifi=tao.
A SDH/PR, nos ultimos anos, coordenou, integraucerntivou uma série de outras acdes relativasantaida verdade e deemoria. Sdo exemplos, a reedi
em parceria com o Ministério do Desenvolvimentodkgr, da obra “Retrato da Represséo Politica nopbaBrasil 19821985: Camponeses Torturados, Mg
e Desaparecidos” e producao do relatorio “Campanileetos e Desaparecidos: Excluidos da Justicaalesitdo”, assim como aa atuacao junto ao Munici
de Petropolis, que desapropriou a famigerada “Gaddorte” para futura criagdo de espaco de memoria.
Em 2013, foram constituidos o Grupo de Arqueolagidntropologia Forense e a Equipe Técnica Multiglsaar junto & Conssdo Especial sobre Mortg
Desaparecidos Politicos - CEMDP.
A SDH esta realizando a analise das ossadas osulad¥ala clandestina do Cemitério Dom Bosco, codhecom o Vala de Perus, aberta no dia 04/09/1€90,
zona norte da cidade de S&o Paulo, utilizada cona te despojo de restos mortais de desaparquititisos da ditadura. A vala torn@e-a materializacao ¢
crimes da ditadura civil-militar brasileira, tamo que concerne a suas estratégias de desapartecforeado, como parte dgpressao orquestrada pelo terrori
de Estado.

METAS QUALITATIVAS

Sequencia Descricdo da Meta
1 Instituir e implementar a Comisséo Nacional dedéde
IA Comissao da Verdade foi criada pela Lei n° 12.82818/11/2011.
2 |Localizar e identificar os restos mortais dosagasecidos politicos para a entrega aos seus daesili

Em 2012, foi aprimorado o Banco de Material Genétim parceria com o Departamento de Policia Federal

Em 2013, desenvolveu-se diversas acoes visandmifidacdo das citmstancias de morte de pessoas vitimadas pelaubatantre elas, foi resgatada a ver
dos fatos sobre a morte de Arnaldo Cardoso Roskassinado sob tortura, em 1973, por funcionadd@aitCodi, desmentindo-se a vers@s drgdos de segura
da época, sobre o falecimento em um embate coricapapds ter resistido a prisao.

Os resultados das ac6es da CEMDP estéo disponiveiite http://cemdp.sdh.gov.br/, lancado tambénhB. Nesse mesmo aroi constituida a equipe
antropologia e arqueologia forense que esté anditias a¢des de busca e localizagdo de mortospadesidos politicos em todo o Brasil.

A Secretaria esti retomando os trabalhos de id&mg#o dos restos mortais oriundos da Vala Claimdede Perus, por meio de fisgionais especializados
arqueologia e antropologia forense que estédo aalzo levantamento dos dados ante mortem dopatesalos politicos que poderiam estar inumadoslza
O Grupo de Trabalho Perus — GTP foi instituidémdito da SDH/PRela Portaria n® 620, de 09/10/2014, com a findbd#e analisar os restos mortais exun
do cemitério, principalmente da sua Vala Clandastiom vistas a identificagéo de desaparecidosqusli A Portaria Ministerial n° 64, de 27/02/20G6e nomi
0s integrantes dos trés comités que compdem o Biidnte o ano de 201fmram desenvolvidas as atividades relacionadasilésardas ossadas. O process
identificacdo de desaparecidos politicos possivelen@umados no Cemitério de Perus, e na/sla Clandestina, envolve trés etapas interconastdd pesqui
preliminar e ante-mortem, que busca obter inforraag®bre a construcdo do Cemitério, a aberturaatia Suas rela¢cdes com a repressao dishtem Sao Paul
assim como se procura desenvolver fichas individsalbre cada um dos desaparecidos, a partir ddisele documentos e entrevistas com familiades ghalis
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao|Assegurar o direito & memoria e a verdade e aaepapor violagdo de direitos pelo Estado Brasileir
Cédigo 0972 |  Orgéo 64000 - Secretaria de Direitos Humanos

Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Caodigo | 2064
post-mortem, em que atuam peritos oficiais bras#eé profissionais brasileiros e peruanos de polingia forense igando a determinagéo do sexo e idads
conjuntos dsseos e a descricdo dos seus evemtuaisas; 3) e, finalmente, a analise de DNA, etggassaria para concluir o processo de identificacdo
IAlém dessa iniciativa, o Grupo de Trabalho Araguai@TA, que visa localizar desaparecidos politicos no eveahhecido como Guerrilha do Araguaia
reformulado, passando a estar sob a coordenacgaialgeBecretaria. Foram realizadas expedi¢cdessa loie restos mortais em 2014 e 2015 na regidoatuaid,
além do avanco nos resultados dos exames antrigudégde material genético das ossadas retiradaegyifio.
Fonte: SIOP e SNPDDH/SDH.

Quadro XVII — Objetivo 0973
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao [Erradicar todas as formas de trabalho analoge asdravo, por meio da ampliagdo, qualificacacaieudacdo de acdes e servigos focados ni
enfrentamento e na promoc¢éao dos direitos dos trablafes submetidos a esta condicao.
Codigo 10973 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Cadigo | 2064
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Sequencia Descricao da Meta U”'d?‘de Prevista 2015 Realizada em 2014 REEIPELRIEIS | 40 REENEIEET
medida 2015 (c/a)
1 Realizar 945 acdes fiscais para erradicacpActes fiscais 945,0( 140,00 640,0( 67,72
trabalho analogo a de escravo

O dia 28 de janeiro foi oficializado como Dia Na@bde Combate ao Trabalho Escravo como uma foerhahenagear os audisrfiscais do trabalho Erastoste
de Almeida Goncalves, Jodo Batista Soares LagdsoiNdosé da Silva, e o0 motorista Ailton Pereirdtieeira, assassinados em 2004, dtediscalizacao 1
zona rural de Unai (MG).
A Semana Nacional de Combate ao Trabalho Escravodocada, em 2013, por semindrepalestras em todo o pais. O objetivo foi chamateacéo para
problema e mobilizar a sociedade para que o pedsligue o trabalho escravo contemporaneo. Cabadadesjue o estado de &é instalou, em Fortalezg
Comissao Estadual para Erradicagadl rabalho Escravo (Coetrae). A criacdo das COEHR&uma das a¢des previstas na terceira edigdmdoama Nacion
de Direitos Humanos. Participam da comisséo estaepesentantes do poder publico e da sociedadeAimeta do Governo Federafg@&er com que todos
estados brasileiros e o Distrito Federal tenhara 8enissoes.

IAtualmente, ja foram instaladas COETRA&s estados da Bahia, Maranhdo, Mato Grosso, Piat#, Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Tocantins e Rimd: do Su
Espirito Santo, Goias, Ceara e Maranhdo. Em 201thdtalada Comissédo Municipal na cidade de SaédoPa

Em 2015 foram feitas visitas visando o fortalecitoashas Coetraes nos estados de Goiads, Mato Gifeastn, Maranhdo e Amazonas. Fdtalada a Coetrae
Minas Gerais e encaminhada a instalacdo no Amazonas
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao [Erradicar todas as formas de trabalho analoge asdravo, por meio da ampliagdo, qualificacadieudacdo de acdes e servigos focados ni
enfrentamento e na promogao dos direitos dos trabafes submetidos a esta condi¢do.
Codigo 10973 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Cadigo | 2064
Com relacao as acdes fiscais, os dados decorreondalidacdo dos relatorios, em razdo do enfremtemna® trabalho em condi¢do analoga a de escraw@IE2
foram realizadas 141 operac¢des, sendo libertadd® pessoas. Em 2013, foram realizadasat@es fiscais e 2.089 trabalhadores libertado2@&, o nime
de operacdes fiscais foi de 174 e o de trabalhadareontrados em condi¢des anélogas a de escia® 10752. Em 2015 foram realizadasop®inistério d¢
Trabalho e Previdéncia Social 140 operagfes dalifiacao, constatandse a pratica de trabalho escravo com 1010 tradialés. Ao todo, de 2012 a 2015, fo
realizadas 640 operacodes e constatados 7.601dms@balhadores em condi¢cdes analogas a de escravo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagdo
METAS QUALITATIVAS

Sequencia Descricdo da Meta

> Aprovar e implementar a PEC sobre a expropriacoa@iedades flagradas comiathadores reduzidos a condigdo anéloga a de esEthsposicot
afins
A PEC do trabalho escravo foi aprovada em 05/0A2@atnando-se a Emenda Constitucional n° 81/2@d& encontra-se em fase de regulamentacéo, pelaPLS
432/2013. O texto aprovado propde a definicdo dweito de trabalho escravo que retira os elemgatnada exaustiva e condigdes degradantes deetop
tornando a caracteriza¢do de trabalho escravo rdifital na pratica. Ap6s mobilizacdo da Conatraeuéros 6rgéaos e entidades conse@@w adiamento
apreciacao do PLS 432 para o inicio de 2016.
Fonte: SIOP e SNPDDH/SDH.
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Quadro XVIII — Objetivo 0974
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descrigdo [Proteger a vida de testemunhas, vitimas e defendosedireitos human@sn situagdo de ameaca e de criancas e adolesaergagsados de mol
bem como seus familiares, garantindo seus dirkittdamentais e incidir nas causas das ameagaslassaa supressao.

Codigo 0974 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa [Promocao e Defesa dos Direitos Humanos | Cabdigo | 2064
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
- . i —
Sequencia Descricdo da Meta Unldgde Prevista 2015 Realizada em 2011 ReelFEeR ate | Vo REERERE
medida 2015 (c/a)

Ampliar os servicos de protecdo @&iancas Estados
1 adolescentes ameacados de morte para mais 5 ¢ 5,00 3 3 60,00
(MT, AM, RN, CE e AC)
Os servicos estaduais e federal de prote¢do agzeas®acadas continuam em funcionamento. Os pnoeeidis para a integracdo dos trés progsapar meio d
um Sistema Nacional, conforme estabelece o Progkamn®nal de Direitos Humand@s-estdo em construgdo junto aos governos estadugéos colegiados
programas e sociedade civil. Merece destaque acpghb do Protocolo de Inten¢des(1/2013, assinado entre a SDH/PR e o Ministéai&dide, que vi
promover o acesso seguro de pessoas incluidasogmiPas de Protecdo a Vitimas e Testemunhas Adesaca Sistema Unico @alde (SUS). A medids
resultado de articulagcdo realizadar pon grupo de trabalho, criado em 2012, com integsada SDH/PR e do Nucleo Técnico do Cartdo Natidg
Saude/DATASUS. Na pratica, a medida assegura gpesa®as incluidas nestes programas sejam ateoditastal sigilo no Sistema Unico de Saide.
Cabe mencionar também gue o Conselho Nacional distdiio Publico (CNMP) aprovou a proposta de @b que regulamentatacao do Ministério Pabli
nos programas de protecéo a vitimas e testemunteegzadas, com procedimentos para dar efetividesfra legal que prevé a tramitagdo prioritariaregssg
ou inquéritos de vitimas ou testemunhas protegidés disso ha indicacdo de promotor ou procurador para o chagigliberativo dos programas de proti
a vitimas e testemunhas, que deverd atuar, prefalmente, nas areas de controle externo da atigigalicial, de direitos humanos ou criminas énidades
Ministério Publico devem promover, periodicamentesos de preparacao e aperfeicoamento com costegideionados a aspectogmativos e procediment
praticos relativos aos programas. E nos cursosrdeaf;do de membros recé&mpossados na carreira ou em processo de vitatintamnsera obrigatéria a ofe
de disciplina sobre o assunto.
Em 2014, foram iniciadas articulacbestuao Tribunal de Justica do Distrito Federal erii@ios (TJDFT) para viabilizar a mudanca de naieeusuarios, f
forma prevista na Lei n® 9.807/1999. O TIDFT criarégrupo de trabalho, com a participacéo da SDHpRR elaboracéo do fluxo de proceentos objetivanc
tal mudanca.

Em 2015, o Programa de Protecdo aos Defensoré3imitos Humanos retomou o didlogo com as Secestalé Estado de Seguranca Pablicfim de estabele
fluxo de atendimento diferenciado aos defensoresideitos hmanos ameagados, como por exemplo, designacamttes focais e celeridade nas investiga
Para incidir nas causas das ameagas seoBrupos de Trabalho Indigena com a presencarda &$esai e o Grupo de Trabalho Quilombola camesenca
INCRA, Fundacao Cultural Palmares e Seppir.

Em 2012, foram elaborados convénios com os esthmf#snazonas e Ceara.
Com base no IHA — indice de Homicidios na Adolesizée aps articulagio institucional houve altevaigiimplantacdo do PPCAAM no estado doeAgeld
estado da Paraiba, que ja esta em plena execugduoibstituicdo do estado do Mato Grosso pelo Mdi@nas tratativas de implantacao do Programa.
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao [Proteger a vida de testemunhas, vitimas e defendomedireitos human@sn situacdo de ameaca e de criancas e adolesaergagados de mot
bem como seus familiares, garantindo seus dirkitedamentais e incidir nas causas das ameagaslolassaa supressao.
Codigo 10974 |  Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Cadigo | 2064
O convénio do estado do Amazonas foi realizadeen8DH/PR e o0 Governo local, entretanto, navd@xecucao, pois o Governo estadual hdo convenig
a sociedade civil para a contratacéo de equipécgerdecidiu encerrar 0 convénio com a SDH/PR.
A articulag@o politica para implantagdo do PPCAAdS estados do RN e MA ja foi realizada, entretanimplementacéo de fato esta prevista para amo
PPA 2016 — 2019.

METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo
METAS QUALITATIVAS

Sequencia Descricdo da Meta

1 Ampliar os servicos de protecdo a testemunha$emsbres de direitos humanos ameagados em toéss0es brasileiros
Atualmente, o Programa de Prote¢&o aos DefensoseBitkitos Humanos (PPDDH) esté presente nosastilPernambuco, CeaBahia, Espirito Santo, Min
Gerais e Rio Grande do Sul. Os demais estadodesddidos pelo Programa Federal de Protecdo aosisdeées dos Direitos Humanos.
O Programa de Protecéo a Vitimas e Testemunhasgaaas (PROVITA) esta presente nos estados de AmszBara, Acre, Maranhdo, Ceara, Peinao
IAlagoas, Bahia, Distrito Federal, Minas Gerais,iigpSanto, Rio de Janeiro, S8o Paulo, Santa i@atdParana e Rio Graadlo Sul. Os demais estados
atendidos pelo Programa Federal de Protecdo ad&taT estemunhas Ameacadas.
O Programa de Protecao aos Defensores dos Dikiitmanos esta presente, por meio de convénio, tedossda Bahia, Ceara, Espirito Santo, Maranh&ibj20
Minas Gerais e Pernambuco. Ressaltamos que o®gsfad ndo possuem convénio com os estados s@aatepela Equipe Federal.
Visando a ampliagéo da rede de protecdo no anfXefbuve diversas reunides com o estado do Pea&paveniamento, mas sem éxBoiscando a ampliag
realizaram-se diversas reunibes com as SecretiriBstados para execucdo mais eficiente dos PragréenProtecao.

2 [Integrar os servicos de protecdo em 7 estadosREEPA, BA, ES, RJ e MG)
A integracdo dos programas de protecdo a pessae;adas (testemunhas e vitimas, defensores didssilmamanos e criangas e adolesceat@eacados
morte) requer a elaboragdo de normas especificagggulamentar os procedimentos comuns e asylaritades de cada m@ma. Assim, a realiza¢ao dg
meta depende da reformulacéo e aprovacédo de maguatorios do Sistema Naciorld Protecdo a Pessoas Ameacadas para que sejeatepino ambito d
estados.

3 [Reformular e aprovar marcos regulatérios do Sistiacional de Protecéio a Pessoas Ameacadas erdges de protecio que os constituem
Ao longo do ano de 2013, foram realizadas reurd@éetsabalho com gestores das Secretarias estadigasjzagdes da sociedade civil executoras daggras
e 0rgdos colegiados, para elaboracdo de proposiavdenarco regulatério. Em 2014, a minuta do maggalatorio foi consolidadgara discussao com os der
interessados a luz do Marco Regulatério das Orgafiés da Sociedade Civil — (MROSC). Em 2015, skeprosseguimento as tratativas, entretanto a antteule
do Sistema ainda néo foi publicada.
Fonte: SIOP e SNPDDH/SDH.
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Quadro XIX — Objetivo 0975
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao [Defender pessoas com direitos violados ou em situde iminente violagédo, buscando a erradicacdeudescausas e a garantia de direitos.
Codigo 10975 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos
Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Cadigo | 2064

METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificacdo

METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
Objetivo ndo possui metas com esta classificagdo
METAS QUALITATIVAS
Sequencia Descricdo da Meta
1 Aprovar e implementar protocolo de direitos huosa@ tratamento para usuarios de drogas

Inicialmente a estratégia de implementacéo sewplana 0s materiais de orientacdo das oficinabrdeanento conceitual no &mbito do Programa “CracksSive
\Vencer”. Contudo, este meta nao foi alcancadaaraéunte a acdo esta proposta para ocorrer medianstalacdo de um Graple Trabalho com a participa
do MS, MJ, SDH/PR e PGR com o intuite produzir um parecer que venha a ser debatidaearaudiéncia publica na PGR, com o tema anteridengevist
para o protocolo de direitos humanos e tratamesit® psudarios de drogas.
2 |Aprovar marco legal que institui o Conselho Naalale Direitos Humanos (CNDH) e garantia de sengfuncionamento
Em 02/06/2014 foi aprovada a Lei n°® 12.986 quesftamou o0 Conselho de Defesa dos Direitos da Pé$sweamna em Conselho Nanal da Pessoa Humana
CNDH foi implantado em dezembro do mesmo ano.
3 Aprovar o marco legal que implementa Protocolo Ratiwo da Convencdo Contra Tortura e garantir o geno funcionamento (8£anismo c
Combate a Tortura)
A implementacao desse objetivo ocorre com a apéavea Lei n.° 12.847/2013, em 02/08/2013, qate8ia Nacional de Prevengéo e Combate a TorturaGEN
cria 0 Comité Nacional de Prevencgéo e Combate &fBofCNPCT) e o Mecanismo Nacional de Preven¢@ombate & Tortura (MNPIJ. O sistema sera forma
por conselhos de comunidades, conselhos penitargcéstaduais, corregedorias e ouvidorias de polici
O Comité é composto por 23 membros, escolhidosigmedos pelo Presidente da Republica, sendo tdsesgantes de 6rgaos Boder Executivo federal e
de conselhos de classes profissionais e de orgéeigzaa sociedade civd. CNPCT atua na prevenc¢ao e combate a torturdingraacompanhamento, da avalig
e da proposi¢éo de acgdes de programas, da atuasadistintos 6rgdos e segmentos sociais envolvidasradicacdo desta violagéa, seja, a natureza do
fazer sustenta-se na formulagéo, desenvolvimentorétoramento de politicas publicas afetas ao camoe outras competéncias.
O Mecanismo é composto por 11 peritos, escolhigts @omité Nacional de Prevencdo e Combatertuieo Sua principal atribuicao é realizar visitem avis|
prévio, qualquer espaco de privacdo de liberdamapqresidios, penitenciarias, delegacias, casassiédia, instituicdesocioeducativas, hospitais psiquiatr
e asilos, a fim de apurar violacdes. Ao final depéecdes, o MNPCT elabora relatérios com recoméedags autoridades responsaveis.
A instalacdo do Sistema Nacional de Prevencao eb@@na Tortura € um compromisso adotado com asaddddidas pelas principais democracias do rmu@d
Congresso Nacional aprovou o Protocolo Faculta@i@mnvengédo contra a Tortura das Nagdes Unida88#e o dia 21 de dezémo de 2006 por meio do Decr
Legislativo n® 483. O instrumento foi promulgada pwio do Decreto n.° 6.085 de 19 de abril de 2007.
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricao [Defender pessoas com direitos violados ou em situde iminente violagdo, buscando a erradicacieudmsscausas e a garantia de direitos.
Codigo 10975 | Orgdo [64000 - Secretaria de Direitos Humanos

Programa |Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos | Cadigo | 2064
Paralelamente, a SDH promove a criagdo e o foniadeto de Comités e Mecanismos estaduais, por deegoticulacdo junto amidades federadas. Até dezen
de 2014 j& foram criados 16 Comités e 7 Mecanidbstaduais.
Realizou-se nos dias 8 e 9/05/2014 o Seminéricediei® Independente em Direitos Humanos. Entre@soptas discutidas no evento, estao a criacgmuge
de trabalho para discutir e criar protocolos pa&récga em casos de tortura, bem como a criagécetiedwiogia para a rézacédo de capacitagdes para peritos.
Foi disponibilizado em 2015 na plataforma EAD dar8&ria Nacional de Seguranca PUblicGENASP/MJ o curso para profissionais da seguradbicg
“Prevencdo e Enfrentamento a Tortura”. Por fimppdrtante dar a proposta para sistematizar indicadores sopaitica de Prevencdo e Combate a Tort
Outros Tratamentos Cruéis, Desumanos ou DegradantBeasil.

4 implementar o Nucleo Brasileiro de Satde Men@ireitos Humanos

O Nucleo Brasileiro de Direitos Humanos e Saudet®ldoi criado pela Portaria Interministerial MSISIE N° 3.347/2006, contudo, encontrase-desativadg
esvaziado em suas funcdes. A IV Conferéncia Nacamn&aude Mental — Intersetorial de 2010 apresesimo uma de suas recomendacfes a n° Bativacd
do Nucleo. Em parceria com o MS, a SDH/PR convac@®T Intersetorial que elaborou a proposta patailizar a recomposicado Nucleo Brasileiro de Direit
Humanos e Saude Mental. O GT foi composto pelo MBS, SDH/PR, MJ, CNJ, CNMP, ANADEP, MNLA, RENILA,MDPH- SDH/PR, MNDH e CNS. A
reunides do GT ocorreram em outubro e novembrd®d8,Zom a apresentacao do Relatério final doglinak no Férum Mundiale Direitos Humanos (FMDH
Encontra-se em tramitacdo, ha SDH/PR e no MS, iRitderministerial de criacdo do Comité NaciodalDireitos Humanos e Saude MentdINDHSM, qu
atendera a finalidade consultiva de formulagadaljcaiinstitucional, avaliagdo e monitoramento,dietimento do didlogo interinstitucidrewconstrugéo de uf
agenda técnica propositiva nas politicas publieadigkitos humanos e saude mental, contando caantigipacdoda sociedade civil organizada e dos 6rga
poder publico de maneira paritaria.
Fonte: SIOP e SNPDDH/SDH.
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4%

3.3.2 Execucdao Fisica e Financeira das Ac¢des da Lei Gngtama Anual de Responsabilidade da Unidade
Quadro XX— Acao 14UF relacionadas ao Programa Temigb 2062 da UPC — OFSS
Identificacdo da Acéo
Cddigo 14UF Tipo: Projeto
Titulo Construcdo, Reforma, Equipagem e AmpliagétJdidades de Atendimento Especializado a Criangsdolescentes
Apoio a construcado, reforma e equipagem de unidddesendimento a criancas e adolescentes conodiaaneacado
violados ou restritos, com foco na implantacéo @iglevs de atencdo a vitimas de violéncia e autteesto infracional
Iniciativa dos Conselhos Tutelares.
Coordenar a organizacao de servicos de atendimesriancas e adolescentes com direitos violadosagaalos ou
restritos, formulando parametros de qualidade dogramas e cfinanciando sua infraestrutura e funcionamento.
Objetivo Cédigo: 0259
Programa Promocéao dos Direitos de Criangas e Ackaiss Cadigo2062

Unidade Orcamentaria

64101 - Secretaria de Diréltosanos

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil semskdiia ( ) Outras
Lei Orcamentaria do exercicio
Execucdo Orcamentéria e Financeira
Dotacéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Né&o Processados
172.149.600 172.149.600 26.608.050 0 0 0 26.608.050
Execucéo Fisica
Descricao da meta Unidade de medida : Meéta -
Prevista Reprogramada Realizada
Unidade apoiada unidade 772 - 385
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medid Realizada

65.379.775

34.597.771

0

Unidade apoiada

unidade

Andlise da execuc¢ao
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Identificacdo da Acéo
Cddigo 14UF Tipo: Projeto

Titulo Construcdo, Reforma, Equipagem e Ampliagét/didades de Atendimento Especializado a Criangsdolescentes

O contingenciamento da agéo totalizou R$ 47.0571d04 que inviabilizou boa parte dos projetos.mhldisso, houve liberacéo intempestiva de emendas
parlamentares, apenas no ultimo dia do ano, omgpadtou de maneira negativa a execucao da acamFdsponibilizados R$ 14.332.441,00 em emendas
individuais (RP 6) que, em principio, seriam pegigiente executaveis, caso houvesse tempo habih pgmasentacdo de projeto basico. Considerandpes@as
a execucgdo das despesas discricionarias, o deseon@ele 99,74% na comparagdo entre valores empesibatbtacéo.

Em relagdo ao cumprimento das metas fisicas fozalizadas atividades voltadas para o fortalecimgm{molitica de construcéo, reforma, equipagemp@iagdo
de unidades de atendimento especializado a cri@ngédslescentes. Com o foco na implementacao, agaplj construcdo, reforma e equipagem de unidade de
atendimento socioeducativo (Nucleos de Atendiméntegral - NAI, unidades de internacdo, unidadesatsi-liberdade), reordenando a rede fisica de@ist
Nacional de Acompanhamento de Medidas Socioedasa(INASE), conforme parametros pedagoégicos atatguicos estabelecidos na Lei n.° 12.594/2012
e na Resolucdo Conanda n.° 119/2006, em 2015, flmanalizados trés convénios para a construcdondades socioeducativas, em vitéria da Conquista,
Palmas e Florianépolis, e feito o repasse de pqelra outros convénios em execuc¢do de constdaec@nidades em Juazeiro do Norte/MG e Alfenas/MG de
forma a suprir as necessidades regionais de cealdiade.
Outra atividade da agéo € o repasse aos Consdlitelsres de um conjunto de equipagem contendan} ¢arro, 5 (cinco) computadores, 1 (uma) impregsor
multifuncional, 1 (um) refrigerador, 1 (um) bebedmuCom o objetivo de realizar a equipagem dos €bns de modo eficiente e com celeridade, a SDH/PR
centralizou os processos licitatérios de aquisdi@itens a serem doados, obtendo ganhos de esmat@micidade na logistica de distribuicdo e padagaq
nacional dos equipamentos adquiridos. Em relag&tidsiades de equipagem das unidades de atendireepecializado, foi viabilizada a aquisicdo de 50
veiculos para beneficiar conselhos tutelarestliidtis pelo Estatuto da Crianca e do Adolescert€omselhos Tutelares desempenham papel essendiefiasa
e na promocao dos direitos da crianca e do adaiesdendo entre as suas competéncias a prerragitiaplicar medidas de protecao, requisitar sEs\yablicos
e encaminhar ao Ministério Publico noticia de igles administrativas ou penais cometidas conteagas e adolescentes. Ao longo dos anos, os Cosselh
Tutelares tém se tornado a principal porta de @atpmra atendimento das denudncias contra crianadslescentes reportadas ao Disque Direitos Humanos
(Disque 100).
Vale ressaltar que foi realizada a Assinatura déaCecordo entre a SDH, UNOPS e PNUD com o proRRA 13/017 - Protegéo Integral dos Direitos de
Criancas e Adolescentes Fortalecidas, para assessumica a SDH para o monitoramento e supendsaabras relacionadas ao sistema socioeducatsion [as
como transferéncia de capacidades em termos deicdm@ gerenciamento de projetos e obras publicas.
Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR
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Quadro XXI — Acdo 210M relacionadas ao Programa Tew@tico 2062 da UPC — OFSS

Identificacdo da Acao

Ao
0s

Cadigo 210M Tipo: Atividade
Titulo Promocéo, Defesa e Protegéo dos DireitdSrénca e do Adolescente
Expansdo e qualificacdo dos programas de promad@iesa e protecdo dos direitos de criancas e adolkes
especialmente no atendimento a criangas e adotesa@m direitos ameacados, violados ou restdtrs,énfase na ateng
a vitimas de violéncia sexual, discriminacao rac¢iafico, com deficiéncia, desaparecidos, em s#aale rua, ameacad
de morte, em acolhimento por medida protetiva desdentes com diversidade sexual ou em cumprimémtmedide
Iniciativa socioeducativa
Coordenar a organizacao de servicos de atendimesriancas e adolescentes com direitos violadosagaalos ou
restritos, formulando parédmetros de qualidade dogramas e céinanciando sua infraestrutura e funcionamento.
Objetivo Cédigo: 0259
Programa Promocéao dos Direitos de Criangas e Ackaiss Cadigo2062

Unidade Orcamentaria

64101 - Secretaria de Diréltosanos

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC () Brasil semskfiia () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processadog
4.265.000 4.265.000 2.332.978 96.793 96.793 0 21836
Execucéo Fisica
: : i Meta
Descricao da meta Unidade de medida : -
Prevista Reprogramada Realizada
Projeto apoiado unidade 19 - 10
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medid Realizada
2.141.951 1.133.053 465.599 Projeto apoiado unidade -

Andlise da execuc¢ao

75



Identificacdo da Acéo

Cddigo

210M Tipo: Atividade

Titulo

Promocao, Defesa e Protecéo dos DireitdSrinca e do Adolescente

A acéo teve um contingenciamentos que totalizo@.R%$7.125,00, o que inviabilizou parte dos projefoexecucdo baseada no total empenhado atinghé%o/),
do total disponibilizado de R$ 3.007.875,00.
Sob o aspecto das metas fisica a Secretaria ddgeragcdes que contribuem para a promocao, defpeategdo dos direitos da crianca e do adolescpote,
meio do desenvolvimento e disseminagéo das pdalitioésistema Nacional de Atendimento Socioeducéfirase), de Enfrentamento a Violéncia Sexualra
Criancas e Adolescentes, de Fortalecimento de @msse de Convivéncia Familiar e Comunitaria, emscmancia as diretrizes da Declaragdo Universal dos
Direitos das Criancas, a Declaracdo Universal dositbs Humanos, da Constituicdo Federal Art. 2QR@ e da Lei n°® 8069/90 - Estatuto da Crianca je do
Adolescente, dentre outras. Neste sentido, em &@¥dmn celebrados e suplementados convénios, comrfocdesenvolvimento de acdes e atividades que
potencializam o combate a violagéo dos direitoscdasncas e dos adolescentes e, ainda, foi repassadrsos ao Projeto PRODOC BRA 13/017 com vistas

execucao do projeto: Protecdo Integral dos Dirgif€rianca e do Adolescente Fortalecida — PNUD.

nt

Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR

Quadro XXIl — Acéo 210N relacionadas ao Programa Tmético 2063 da UPC — OFSS

Identificacdo da Acéo

DO »

Cddigo 210N Tipo: Atividade
Titulo Promocao e Defesa dos Direitos da Pessodbmdfitiéncia
Promocao e defesa dos direitos da pessoa cométhafi@icontemplando apoio aos servicos de atendinsentidadaq,
fortalecimento da participacdo social e producésgeminacdo de conhecimentos sobre pessoas cimdmgh em tema
relacionados visando o respeito pela autonomia, @gliiparacdo de oportunidades e pela inclusdoacessibilidade
Iniciativa desenho universal
Promover ac¢des destinadas a garantir autonomiepémiEncia e seguranca as pessoas com deficiéncia.
Objetivo Cddigo: 0568
Programa Promocéo dos Direitos de Pessoas com @i Cbdigo2063

Unidade Orcamentaria

64101 - Secretaria de Diréltosanos

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Né&o Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil semskdiia ( ) Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Dotacédo

Despesa Restos a Pagar do exercicio
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Identificacdo da Acéo

Cddigo 210N Tipo: Atividade
Titulo Promocao e Defesa dos Direitos da PessodDmdfitiéncia
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processadog
8.782.627 8.782.627 4.936.679 1.542.264 525.854 161400 3.394.415
Execucéo Fisica
Descricdo da meta Unidade de medida - Meta -
Prevista Reprogramada Realizada
Projeto apoiado unidade 24 - 7
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liguidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medid{ Realizada
6.054.569 5.486.679 7.944 Projeto apoiado unidade -

Andlise da execuc¢ao

A acao sofreu um contingenciamento que totalizo2 B$2.997,83, inviabilizando parte dos projetdéni\disso, no dia 31/12/2015, foram disponibilizé&$
1.150.000,00 em emendas individuais (RP 6) queprmgipio, seriam perfeitamente executaveis, canvésse tempo habil para a apresentacédo de p

rojeto

bésico. Apos o corte foram disponibilizados R$ 8.829,18, dos quais foram empenhados 76,19% doamientCabe ressaltar que do empenhado as despesas

97,80% correspondem a despesas discricionarias.

A meta fisica totalizou o apoio a 7 projetos. Emties, 3 se destinam a implantacdo ou continuidadeatividades em centros de formacéo de treinadore

instrutores de cées-guia, um a acessibilidade stensa da SDH, cujas especificagdes servirdo passidizar o sistema em toda esplanada, um destia
fortalecer as politicas publicas para pessoas @fiti@&hcia no &mbito da cooperacao internacions¢éramplementado junto a OEl, a implantagéo déaisrde
interpretacdo de libras ao longo do territério anal e, por fim, e ndo menos importante, a cordamlé de projeto firmado anteriormente, que finajwito al

a

Capes pesquisas na area de tecnologia assistitad®e sobre deficiéncia através de bolsas deadestrdoutorado.

Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR

7
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Quadro XXIIl — Acdo 0083 relacionadas ao Programa &matico 2064 da UPC — OFSS

Identificacdo da Acao

Cadigo 0083 Tipo: Operacéo Especial

Pagamento de Indenizacdo a Familiares de Mortassafgarecidos em Razéo da Participacdo em Atividdaléfcas (Le
Titulo n°® 9.140, de 1995)

Concesséo de indenizacdes as familias de mortesaparecidos politicos e de indeniza¢des decosréptelecisdes qu
Iniciativa negociacdes da Corte Interamericana de Direitosaios

Assegurar o direito a memoria e a verdade e aaepampor violagdo de direitos pelo Estado Beasi
Objetivo Cédigo: 0972
Programa Promocéao e Defesa dos Direitos Humanos Cdbdiga064

Unidade Orcamentaria

64101 - Secretaria de Diréltosanos

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC () Brasil semskfiia () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processadog
300.000 300.000 0 0 0 0 0
Execucéo Fisica
; : : Meta

Descri¢cao da meta Unidade de medida : -

Prevista Reprogramada Realizada
Indenizagéo concedida unidade 3 - 0

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdéo Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liguidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medid{ Realizada
0 0 0 Indenizacdo Concedida unidade -

Andlise da execuc¢éo

N&o houve execucdo da acao.

Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR
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Quadro XIV — Acao 20ZN relacionadas ao Programa Tegtico 2064 da UPC — OFSS

Identificacdo da Acao

Cadigo 20ZN Tipo: Atividade
Titulo Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos
Promocédo e defesa dos direitos humanos contempldisdeminagdo da cultura de direitos humanos needzame
estimulando a formagéo e a participagdo socialpeoducdo de informagdes e novos valores e o0 aps@enagos dée
Iniciativa atendimento direto ao cidadao
Promover cultura e educacgdo em direitos humanasasty acesso a direitos.
Objetivo Cddigo: 0255
Programa Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos Cdbdiga064

Unidade Orcamentaria

64101 - Secretaria de Diréltosanos

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( ) PAC () Brasil semskdiia ( ) Outras
Lei Orcamentaria do exercicio
Execucdo Orcamentéria e Financeira
Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processadog
55.186.138 55.425.713 9.547.081 1.418.906 1.418.906 0 8.128.175
Execucéo Fisica
: : : Meta
Descri¢cao da meta Unidade de medida : :
Prevista Reprogramada Realizada
Projeto apoiado unidade 213 - 6
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdéo Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medid{ Realizada
7.399.491 3.699.539 2.700.737 Projeto apoiado deida -

Andlise da execuc¢éo

A acéo foi muito prejudicada pela liberacdo intestiva de emendas no montante de R$ 5.370.289,@hwndas individuais (RP 6) que, em principio, ser
perfeitamente executaveis, caso houvesse tempiplaahia apresentacéo de projeto basico. As ementiivas (RP 2) apresentados por Comissdes eaBasgc

a
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Identificacdo da Acéo

Cadigo

20ZN Tipo: Atividade

Titulo

Promocao e Defesa dos Direitos Humanos

nédo tiveram liberacdo e representavam R$ 38.624098® orcamento da agdo em 2015. Todo o montarttegpesas discricionarias, no valor de R$ 2.79.R8}

foram empenhados, ou seja, 0 desempenho foi deQra0,
A execucdao fisica ocorreu com o fortalecimentoPalfticas de Registro Civil de Nascimento, Acad-detalecimento de Mecanismos da Justica de Tram

no Brasil, foram realizados 02 convénios e Prodme organismos internacionais.

4

sica

Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR

Quadro XXV- Acdo 210G relacionadas ao Programa Tenti@o 2064 da UPC — OFSS

Identificacdo da Acao

DO—=

Cadigo 210G Tipo: Atividade
Titulo Protecdo a Pessoas Ameacadas
Consolidagdo do Sistema Nacional de Prote¢céo a&essneacadas, com reformulagéo e aprovagao desmagulatorios;
expansdo, manutencdo e qualificacdo dos progreorasacdo e capacitacdo continuada dos profissioraiemento &
producao, sistematizacéo e disseminacdo de contttira de experiéncias de boas praticas no enifienta a violénci
Iniciativa letal e & impunidade
Proteger a vida de testemunhas, vitimas e defendogedireitos humanos em situa¢éo de ameacare@adeas e
adolescentes ameacados de morte, bem como seliarissnparantindo seus direitos fundamentaisidiimntas causas
Objetivo das ameacas buscando sua supressao. Cddigo: 0974
Programa Promocdao e Defesa dos Direitos Humanos Caodiga064

Unidade Orcamentaria

64101 - Secretaria de Diréltoranos

Acdao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC ( ) Brasil semskdiia () Outras
Lei Orcamentaria do exercicio
Execucédo Orcamentaria e Financeira
Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processadog
29.640.373 30.550.798 29.614.308 12.334.842 128324. 0 17.279.465
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Identificacdo da Acéo

Valor em 1° janeiro

Valor Liguidado

Cddigo 210G Tipo: Atividade
Titulo Protecao a Pessoas Ameacadas
Execucdo Fisica
Descricdo da meta Unidade de medida - Meta :
Prevista Reprogramada Realizada
Pessoa protegida unidade 720 - 1.862
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios &meri
Execucédo Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Metas
Valor Cancelado Descri¢cdo da Meta Unidade de medid{ Realizada

17.919.207

15.877.328

0

Pessoa protegida

unidade

Andlise da execucao

A acdo apresentou execucdo conforme o planejaraesgim contingenciamentos. O seu desempenho 36, 88%, comparando-se o valor empenhado a dotacao.

N&o houve apresentacédo de emendas para a agao.
O aumento da meta fisica deve-se em face do aumam@tmeaca a vitimas e testemunhas com ampliagéicnero de usuérios do programa, devido ao: aumento
da violéncia, divulgacdo do PPDDH em midias e redegis, aumento das violagdes contra os dirbitinsanos, recrudescimento de discursos de ddioagontr

povos tradicionais, aumento dos discursos de @Baedes sociais, etc.

Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR

Quadro XXVI — Acdo 4906 relacionadas ao Programa Teatico 2064 da UPC — OFSS

Identificacdo da Acao

Cadigo 4906 Tipo: Atividade
Titulo Disque Direitos Humanos

Implementacéo de canais de acesso ao Estado jgikalielade de direitos e comunicacao de denunelkmivas a violagdes
Iniciativa de direitos humanos, especialmente contra grugosnaveis

Promover cultura e educacdo em direitos humargegantir acesso a direitos.
Objetivo Cddigo: 0255
Programa Promocéao e Defesa dos Direitos Humanos Cdbdiga064
Unidade Orcamentaria 64101 - Secretaria de Diréltovanos
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Acdao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC ( ) Brasil semskdiia () Outras
Lei Orcamentaria do exercicio
Execucdo Orcamentéria e Financeira

Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processadog
24.360.000 21.860.000 21.750.126 15.824.979 19824, 0 5.925.147
Execucéo Fisica
Descricdo da meta Unidade de medida - Meta -
Prevista Reprogramada Realizada
Denuncia encaminhada unidade 110.000 - 135.663
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medid Realizada
3.878.496 3.555.733 0 Denuncia encaminhada unidade -

Andlise da execucéo
Houve um bloqueio no valor de R$ 2.500.000,00,edjminuiu a dotacao disponibilizada. A despeisdj o desempenho da acéo foi de 99,50%, no cotimpara
entre o valor empenhado a dotacgéo final disponduik.
Houve um acréscimo de 23% da meta. A Central dguRi®ireitos Humanos, desde a criacdo em 2010ppass diferentes modificagcbes metodoldgicas cpmo
o atendimento global e ndo mais por modulos tewgticnovo contrato administrativo firmado em outute 2015, que possibilitou o acréscimo no niamero d
chamadas atendidas e, concomitantemente, o nimefendincias registradas e encaminhadas.
A Central de Atendimento do Disque Direitos Humaraodes sediada em Brasilia, passou a funcioneidade de Salvador, com a capacidade de atendimento
ampliada em 5,56%, com um efetivo humano de aprxkémente 500 (quinhentas) pessoas. Em 2015, oDBigeitos Humanos passou a atender dendncias
de violagdes de direitos humanos contra a populagga e foi langando também o HumanizaRedes rqueet um paralelo associado na divulgacdo do Disque
100.
Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR
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Quadro XXVII — Acdo 8810 relacionadas ao Programa &matico 2064 da UPC — OFSS

Identificacdo da Acao

Cadigo 8810 Tipo: Atividade
Titulo Promocao e Defesa dos Direitos de LésbiBays, Bissexuais, Travestis e Transexuais
Disseminagéo da cultura de direitos humanos LGBTBawedade, estimulando a formagéao e a participaga@l e a
Iniciativa producéo de informagfes e novos valores
Desenvolver e implementar politicas publicas paramgia de direitos e promoc¢ao de uma cultura sjeeit a livre
orientacao sexual e identidade de género e o reconénto social de lésbicas, gays, bissexuaigdtave transexuais.
Objetivo Cédigo: 0257
Programa Promocéao e Defesa dos Direitos Humanos Cdbdiga064

Unidade Orcamentaria

64101 - Secretaria de Diréltosanos

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC () Brasil semskfiia () Outras
Lei Orcamentaria do exercicio
Execucdo Orcamentéria e Financeira
Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processadog
1.850.000 1.850.000 1.012.500 500.000 500.000 0 .5802
Execucéo Fisica
: : : Meta
Descri¢cao da meta Unidade de medida : -
Prevista Reprogramada Realizada
Projeto apoiado unidade 11 - 2
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdéo Fisica - Metas
Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medid{ Realizada

Valor em 1° janeiro

Valor Liguidado

796.087

646.087

150.000

Projeto apoiado

unidade

Andlise da execuc¢éo

Houve um pequeno contingenciamento de 12,84%, oegluziu o disponibilizado para R$ 1.612.500,00dad31/12/2015, foram disponibilizados, em emendas

individuais (RP 6), o valor de R$ 500.000,00 detatal de R$ 1.350.000,00 apresentados na LOA, paqaeprincipio, seriam perfeitamente executaveiso|c
houvesse tempo hébil para a apresentacdo de podgtm. Neste sentido, considerando-se que,dige3d/12/2015, havia R$ 850.000,00 liberados eenelas
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Identificacdo da Acéo

Cddigo

8810

Tipo: Atividade

Titulo

Promocao e Defesa dos Direitos de LésbiBays, Bissexuais, Travestis e Transexuais

disponibilizados.

individuais e o valor empenhado foi de R$ 750.00088,24%), o desempenho, levando em conta o cere@lista, pode ser considerado dentro das expesta
Considerando-se a apenas a execucdo das despesasotidrias, o desempenho foi de 100,00%, ou, $ejam empenhados todos os R$ 262.500,00

Foi formalizado o convénio 818280/2015 com a Ursiwirde Estadual da Bahia - UNEB para Implementdgdamboratorio Interdisciplinar de Politicas LGBT
no valor de R$ 262.500, 00. O restante empenhadwrdeda execugdo de emendas parlamentares.

Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR

Quadro XXVIII — Acdo 8819 relacionadas ao Programd emético 2064 da UPC — OFSS

Identificacdo da Acao

Cadigo 8819 Tipo: Atividade
Titulo Promocéo e Defesa dos Direitos da Pessaaldo
Consolidacdo e Qualificagdo de Rede Nacional de€&io e Defesa dos Direitos da pessoa Idosa (RENAidseminandp
uma cultura de direitos humanos da pessoa ldosaaiedade, estimulando a formacgéao e a participsméial e a producdo
Iniciativa de informacgdes e novos valores
Promover os direitos e garantir protegéo social pgressoa idosa.
Obijetivo Cadigo: 0256
Programa Promocéao e Defesa dos Direitos Humanos Cdbdiga064

Unidade Orcamentaria

64101 - Secretaria de Diréltosanos

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Né&o Caso positivo: () PAC () Brasil semskdiia ( ) Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processadog
2.250.000 2.250.000 862.500 0 0 0 862.500

Execucéo Fisica
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Identificacdo da Acéo

Tipo: Atividade

Cadigo 8819
Titulo Promocao e Defesa dos Direitos da Pess@aldo
- : i Meta
Descricao da meta Unidade de medida : -
Prevista Reprogramada Realizada
unidade 11 - 0

Projeto apoiado

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios &m@eri

Execucdo Fisica - Metas

Execucdo Orcamentéria e Financeira
Valor em 1° janeiro Valor Liguidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medid{ Realizada
892.289 768.289 124.000 Projeto apoiado unidade -
Analise da execugao

Houve um pequeno contingenciamento de 10,56%, oeglieziu o disponibilizado para R$ 2.012.500,00emgs no dia 31/12/2015, foi disponibilizado o v
integral de R$ 1.150.000,00 referente as emendasdoais (RP 6) apresentados na LOA, o que, entipio, seriam perfeitamente executaveis, casodssay
tempo habil para a apresentacao de projeto b&dirmiderando-se a apenas a execucao das despesasdiarias o desempenho foi de 100,00%, ou feegmn

empenhados todos os R$ 262.500,00 disponibilizados.
Foi formalizado em 2015 o convénio 817985 com adestle Minas Gerais para fortalecimento da reqeatecdo ao idoso.

Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR

Quadro XXIX— Acdo 210M relacionadas ao Programa Teratico 2062 da UPC — OFSS - FNCA

Identificacdo da Acéo

Cddigo 210M Tipo: Atividade

Titulo Promocao, Defesa e Protecéo dos DireitdSrinca e do Adolescente
Expansdo e qualificacdo dos programas de promad@fesa e protecdo dos direitos de criancas e adokes
especialmente no atendimento a criancas e adotesagm direitos ameacados, violados ou restatrs,Enfase na ateng
a vitimas de violéncia sexual, discriminacao rac¢iafico, com deficiéncia, desaparecidos, em g&aale rua, ameacad
de morte, em acolhimento por medida protetiva deadentes com diversidade sexual ou em cumpringdstmedidd

Iniciativa socioeducativa

alor

0s
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Identificacdo da Acéo
Cddigo 210M Tipo: Atividade
Titulo Promocao, Defesa e Protecéo dos DireitdSrinca e do Adolescente

Coordenar a organizacao de servicos de atendimesriancas e adolescentes com direitos violadosagaalos ou
restritos, formulando parédmetros de qualidade dogramas e co-financiando sua infraestrutura ednamento.

Objetivo Cédigo: 0259

Programa Promocéao dos Direitos de Criangas e Ackaiss Cadigo2062
Unidade Orcamentaria 64901 - Fundo Nacional p&danca e o Adolescente - FNCA
Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC () Brasil semskfiia () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio
Execucdo Orcamentéria e Financeira

Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processados
20.650.000 32.431.172 16.893.971 6.557.669 6.585.00 2.660 10.336.301
Execucéo Fisica
: : i Meta
Descri¢cao da meta Unidade de medida : -

Prevista Reprogramada Realizada

Projeto apoiado unidade 75 - 36

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Sm@eri
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdéo Fisica - Metas

Valor em 1° janeiro Valor Liguidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medid{ Realizada

19.821.225 9.005.535 2.494.959 Projeto apoiado aaleid -

Andlise da execuc¢ao

individuais (RP 6) no dia 31/12/2015, cujo valorde R$ 200.000,00. Considerando-se a apenas agiedas despesas discricionarias, o0 desempentie
56,99% comparando-se o valor empenhado a dotag&oR® 29.641.528,14 disponibilizados, foram empeéosi@ montante de R$ 16.893.970,51.
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N&ao houve contingenciamento, mas sim um aumentcédigo em razao do superavit por excedente deatagdo em 2014. Houve também liberacdo de emendas
foi

A Secretaria desenvolve agbes que contribuem pararaocdo, defesa e protecédo dos direitos da eriango adolescente, por meio do desenvolvimento e
disseminacédo das politicas do Sistema Nacionalteledimento Socioeducativo (Sinase), de Enfrentaon@iioléncia Sexual contra Criancas e Adolescentes
de Fortalecimento de Conselhos e de Convivéncidlieam Comunitaria, em consonancia as diretrizeDdclaracdo Universal dos Direitos das Criancas, a



Identificacdo da Acéo

Cadigo

210M Tipo: Atividade

Titulo

Promocao, Defesa e Protecéo dos DireitdSrinca e do Adolescente

Declarag&o Universal dos Direitos Humanos, da @Gargsio Federal Art. 204 e 227 e da Lei n® 8069/€3tatuto da Crianca e do Adolescente, dentras
Em 2015 foram celebrados e suplementados convémiosfoco no desenvolvimento de acbes e atividgdegpotencializam o combate a violacdo dos dir
das criancas e dos adolescentes e, ainda, fosggmeecursos ao Projeto PRODOC BRA 13/017 coras/ésexecucao do projeto: Protecao Integral dastosr
de Crianca e do Adolescente fortalecida - PNUDeVassaltar que o Conselho Nacional dos DireitdSraanca e do Adolescente - CONANDA langou editg
chamada publica para a selecdo de projetos queadereem as Politicas de Protecdo a crianca e &sadote da SNPDCA.

Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR

Quadro XXX — Acdo 8819 relacionadas ao Programa Tedtico 2064 da UPC — OFSS - FNI

Identificacdo da Acéo

Cadigo 8819 Tipo: Atividade
Titulo Promocao e Defesa dos Direitos da Pess@aldo
Consolidacao e Qualificacdo de Rede Nacional de€ao e Defesa dos Direitos da pessoa Idosa (RENAR$eminand
uma cultura de direitos humanos da pessoa ldosaaredade, estimulando a formacéo e a participsméial e a producs
Iniciativa de informagdes e novos valores
Promover os direitos e garantir protecéo socia pgressoa idosa.
Objetivo Cddigo: 0256
Programa Promocdao e Defesa dos Direitos Humanos Caodiga064

Unidade Orcamentaria

64902 - Fundo Nacional dodddsNI

Acdao Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC ( ) Brasil semskdiia () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucédo Orcamentaria e Financeira

utr
eitos

| d

Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processadog
12.193.700 15.531.000 2.567.954 1.565.464 1.565.464 0 1.002.490

Execucdo Fisica
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Identificacdo da Acéo

Cadigo 8819 Tipo: Atividade
Titulo Promocao e Defesa dos Direitos da Pess@aldo
: : i Meta
Descricdo da meta Unidade de medida . -
Prevista Reprogramada Realizada
Projeto apoiado unidade 87 - 3
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios &m@eri
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liguidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medid{ Realizada
1.649.835 1.039.290 484.585 Projeto apoiado unidade -

Andlise da execuc¢ao

Nao houve contingenciamento, mas sim um aumentorédito em razdo do superavit por excedente deatagdo em 2014. Dos R$ 15.531.000,00
disponibilizados, apenas foi empenhado o montaatB$®12.567.954,13 (16,53%). O CNDI previu inveptirte dos recursos disponiveis na realizagdo da 42
Conferéncia Nacional dos Direitos da Pessoa lapsaseria realizada em agosto de 2015, mas o efegridiado para abril de 2016.
O CNDI cumpriu com os pagamentos dos convénios,aomstomizagdo do sistema de registro e o cordodédens que serdo adquiridos. Também empenhou
parte das despesas com a 42 Conferéncia de Dideiteessoa Idosa. A execucdo dos recursos do Fxh fealizadas através de conclusao do editalala

publica 03 de 2014. Foram conveniados com estadentBizonas, Parana, Bahia e Distrito Federal. O IONBviu a doagdo bens para 53 (cinquenta e|trés)
Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa, tendorsidado processo licitatorio com essa finalidadea @alquirir mobiliarios, eletrodomésticos, equipatoe d

Tl e veiculos. No entanto, o processo ndo foi addolem 2015.

Fonte: SIOP e CGEOF/SGPDH/SDH/PR

Quadro XXXI — Acéo 0734 ndo Previstas LOA do exercio - Restos a Pagar - OFSS

U7

Identificacdo da Acao
Cadigo 0734 Tipo: Operacao Especial
Pagamento de Indenizacdo a Vitimas de ViolacaoOdagyacbes Contraidas pela Unido por meio da Adas@imtado
Titulo Internacionais de Proteg&o dos Direitos Humanos
Iniciativa N/A
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Identificacdo da Acéo

\" 2}

Cddigo 0734 Tipo: Operacéo Especial
Pagamento de Indenizacdo a Vitimas de ViolagddOtmmyacbes Contraidas pela Unido por meio da Adas@atado
Titulo Internacionais de Protecédo dos Direitos Humanos
Ampliar a capacidade institucional de respostactagdes de direitos humanos, em especial as viedagérpetradas ppr
agentes do Estado, e possibilitar a reparacadiamside violacdo das obrigages contraidas pakoUor meio da adeséo
Objetivo a tratados internacionais de protecao dos dirbitosanos
Programa Reparacédo de Violacdes e Defesa dosd3itditmanos  Cdédiga: 1401

Unidade Orcamentaria

20121 — Secretaria de Direftonanos

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brashs Miséria ( )Outras

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Execucdo Fisica - Meta

Valor em 1° de janeir|

Valor Ligquidado

Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida | Realizado

687.372,20

298.352,40 0,00 N/A N/A N/A

Fonte: Tesouro Gerencial

Quadro XXXII — Acdo 8794 nao Previstas LOA do exelicio - Restos a Pagar - OFSS

Identificacdo da Acao

D
()]

Cadigo 8794 Tipo: Atividade

Titulo Apoio a Construcdo, Reforma, Equipagem e Kaggo de Unidades de Atendimento Especializadoan€as e Adolescent
Iniciativa N/A

Objetivo Fortalecer a implementacéo do SINASE, ndleaa efetividade das medidas socioeducativas

Programa Sistema Nacional de Atendimento Sociogidocao Adolescente em Conflito com a Lei - Pro-88E Cadiga: 0152

Unidade Orcamentaria

20121 — Secretaria de Direitoranos

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brashs Miséria ( )Outras

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri
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Execucdo Orcamentaria e Financeira

Execucéo Fisica - Meta

Valor em 1° de janeir

Valor Liquidado

Valor Cancelado

Descricao da Meta

Unidade de medida

Realizado

1.874.187,50

0,00

0,00

N/A

N/A

N/A

Fonte: Tesouro Gerencial
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Quadro XXXIIl — Acdo 20HN néo Previstas LOA do execicio - Restos a Pagar - OFSS

Identificacdo da Acao

Cadigo 20HN Tipo: Atividade
Titulo Apoio a Estruturacéo e Qualificagédo de CrseTutelares
Iniciativa N/A
Obijetivo N/A
Programa Promocéao dos Direitos de Criangas e Ackaiss Cadiga: 2062
Unidade Orcamentaria 20121 — Secretaria de Direitosanos
Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brashs Miséria ( )Outras
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Valor em 1° de janeir| Valor Ligquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida | Realizado
10.812,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A

Fonte: Tesouro Gerencial

Quadro XXXIV — Acdo 6246 ndo Previstas LOA do exelicio - Restos a Pagar - OFSS

Identificacdo da Acéo
Cadigo 6246 Tipo: Atividade
Titulo Producao e Disseminac¢ao de ConhecimentoRramocao e Defesa dos Direitos de Pessoas comideia
Iniciativa N/A
Objetivo N/A
Programa Promocéo dos Direitos de Pessoas com@eiie Cddigo: 2063
Unidade Orcamentaria 20121 — Secretaria de Direitosanos
Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Braghs Miséria ( )Outras
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Meta




Identificacdo da Acéo
Cadigo 6246 Tipo: Atividade
Titulo Producao e Dissemina¢ao de ConhecimentoRramocao e Defesa dos Direitos de Pessoas comiéeia
Valor em 1° de janeir Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida | Realizado
792.876,65 0,00 683.876,65 N/A N/A N/A
Fonte: Tesouro Gerencial
Quadro XXXV — Acdo 4278 ndo Previstas LOA do exercio - Restos a Pagar - OFSS
Identificacdo da Acéo
Cadigo 4278 Tipo: Atividade
Titulo Sistema Nacional de Protecdo a Pessoas Asdaac
Iniciativa N/A
Obijetivo N/A
Programa Promocéo e Defesa dos Direitos HumanosCaodigo: 2064
Unidade Orcamentaria 20121 — Secretaria de Direitosanos
Acdao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasths Miséria ( )Outras
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica - Meta
Valor em 1° de janeir Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida | Realizado
1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 N/A N/A N/A

Fonte: Tesouro Gerencial
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Quadro XXXVI — Acéo 8799 ndo Previstas LOA do exelicio - Restos a Pagar - OFSS

Identificacdo da Acao

Cadigo 8799 Tipo: Atividade
Titulo Apoio a Centros de Referéncia em Direitosridnos

Iniciativa N/A

Objetivo N/A

Programa Promocdao e Defesa dos Direitos HumanosCadigo: 2064

Unidade Orcamentaria

20121 — Secretaria de Direftonanos

Acdao Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasths Miséria ( )Outras

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios &meri

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Execucéo Fisica - Meta

Valor em 1° de janeir|

Valor Ligquidado Valor Cancelado

Descricdo da Meta Unidade de medida

Realizado

113.007,84

0,00 0,00 N/A N/A

N/A

Fonte: Tesouro Gerencial

Quadro XXXVII — A¢édo 8802 néo Previstas LOA do exegicio - Restos a Pagar - OFSS

Identificacdo da Acao

Cadigo 8802 Tipo: Atividade
Titulo Apoio a A¢les e Servicos para o Fornecimelet®ocumentacéo Civil Basica
Iniciativa N/A

Objetivo N/A

Programa Promocdao e Defesa dos Direitos HumanosCadigo: 2064

Unidade Orcamentaria

20121 — Secretaria de Direitoranos

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brashs Miséria ( )Outras
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Identificacdo da Acéo

Cddigo

8802

Tipo: Atividade

Titulo

Apoio a Acles e Servicos para o Fornecimert®ocumentacéo Civil Basica

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Smeri

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Execucéo Fisica - Meta

Valor em 1° de janeir

Valor Liquidado

Valor Cancelado

Descricao da Meta

Unidade de medida

Realizado

1.000.000,00

0,00

0,00

N/A

N/A

N/A

Fonte: Tesouro Gerencial
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Quadro XXXVIII — Acdo 20SV nao Previstas LOA do execicio - Restos a Pagar - OFSS

Identificacdo da Acao

Cadigo 208V Tipo: Atividade

Titulo Apoio a Servigos de Atendimento a Pessoas Deficiéncia

Iniciativa N/A

Obijetivo N/A

Programa Promocéo dos Direitos de Pessoas com @i Cédigo: 2063

Unidade Orcamentaria 20121 — Secretaria de Direitosanos

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brashs Miséria ( )Outras

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Execucdo Fisica - Meta

Valor em 1° de janeir|

Valor Ligquidado

Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida

Realizado

12.995,00

0,00 0,00 N/A N/A

N/A

Fonte: Tesouro Gerencial

Quadro XXXIX— Acdo 20HN nédo Previstas LOA do exerdio - Restos a Pagar — OFSS - FNCA

Identificacdo da Acao

Cadigo 20HN Tipo: Atividade
Titulo Apoio a Estruturacéo e Qualificagédo de CrseTutelares

Iniciativa N/A

Objetivo N/A

Programa Promocdao dos Direitos de Criancas e Ackaiss Cadigo: 2062

Unidade Orcamentaria

20928 — Fundo Nacional p&asmca e o Adolescente

Acdao Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasths Miséria ( )Outras

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Execucdo Fisica - Meta
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Identificacdo da Acéo
Cadigo 20HN Tipo: Atividade
Titulo Apoio a Estruturacdo e Qualificacdo de CtrseTutelares
Valor em 1° de janeir Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida | Realizado
12.155,58 0,00 N/A N/A N/A

Fonte: Tesouro Gerencial

Quadro XL — Acao 20JJ ndo Previstas LOA do exercioi- Restos a Pagar — OFSS - FNCA

Identificacdo da Acéo

Cadigo 2033 Tipo: Atividade
Apoio a Servigos de Atendimento e Prote¢do JuriSmcial de Criancas e Adolescentes com Direitotadms, Ameagadas
Titulo ou Restritos
Iniciativa N/A
Obijetivo N/A
Programa Promocéao dos Direitos de Criangas e Ackaiss Cadigo: 2062

Unidade Orcamentaria

20928 — Fundo Nacional p&aamca e o Adolescente

Acéo Prioritaria

( )Sim

( X )N&o

Caso positivo: (

)PAC (

) Bragths Miséria ( )Outras

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Execucdo Fisica - Meta

Valor em 1° de janeir|

Valor Liguidado

Valor Cancelado

Descricdo da Meta

Unidade de medida

Realizado

53.918,00

0,00

0,00

N/A

N/A

N/A

Fonte: Tesouro Gerencial
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Quadro XLI — Acdo 6247 ndo Previstas LOA do exercig - Restos a Pagar — OFSS - FNCA

Identificacdo da Acao

Cadigo 6247 Tipo: Atividade
Titulo Producéo e Disseminagéo de ConhecimentoRraraocédo, Protecéo e Defesa dos Direitos de Gsam@dolescentes
Iniciativa N/A
Obijetivo N/A
Programa Promocéao dos Direitos de Criangas e Ackaiss Cadiga: 2062
Unidade Orcamentaria 20928 — Fundo Nacional p&aamca e o Adolescente
Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brashs Miséria ( )Outras
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Valor em 1° de janeir| Valor Ligquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida | Realizado
25.269,83 0,00 0,00 N/A N/A N/A

Fonte: Tesouro Gerencial

Quadro XLII — Acdo 8793 nao Previstas LOA do exercio - Restos a Pagar — OFSS - FNCA

Identificacdo da Acao
Cadigo 8793 Tipo: Atividade
Titulo Formagé&o de Operadores do Sistema de AteamdorSocioeducativo ao Adolescente em Conflito adrai
Iniciativa N/A
Objetivo N/A
Programa Sistema Nacional de Atendimento Sociodigocao Adolescente em Conflito com a Lei - Pro-S$HE Cadigo: 0152
Unidade Orcamentaria 20928 — Fundo Nacional p&aamca e o Adolescente
Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brashs Miséria ( )Outras
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdo Fisica - Meta




Valor em 1° de janeir|

Valor Ligquidado

Valor Cancelado

Descricdo da Meta

Unidade de medida

Realizado

9.540,00

0,00

0,00

N/A

N/A

N/A

Fonte: Tesouro Gerencial
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Quadro XLIII — Acdo 8797 nao Previstas LOA do exertcio - Restos a Pagar — OFSS - FNCA

Identificacdo da Acao

Cadigo 8797 Tipo: Atividade
Titulo Apoio aos Foruns de Defesa dos Direitos darGa e do Adolescente
Iniciativa N/A
Obijetivo N/A
Programa Promocéao dos Direitos de Criangas e Ackaiss Cédigo: 2062
Unidade Orcamentaria 20928 — Fundo Nacional p&aamca e o Adolescente
Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brashs Miséria ( )Outras
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Smeri
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Valor em 1° de janeir| Valor Ligquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida | Realizado
764.793,28 0,00 0,00 N/A N/A N/A

Fonte: Tesouro Gerencial



3.3.3 Fatores Intervenientes no Desempenho Orgcamentario

Um dos fatores que impactaram negativamente o ges@m orcamentario da
Secretaria foi a liberagdo intempestiva de emepddamentares, apenas no ultimo dia do ano, quando
o0 montante R$ 22.882.186,00 em RP 6 foram disgzaitias.

Para o calculo da execucdo da SDH/PR também dededezir as emendas
coletivas (RP 2) apresentados por Comissfes e BascBescontadas tanto essas emendas, quanto
aguelas com liberacéo tardia, a execucdo da UG1B0BOSDH, em 2015, foi superior a 95%,
comparando-se o0 empenhado a dotacdo atualizada.

Houve também um contingenciamento que totalizob4R$15.854,00 para todo o
orgao, fato que inviabilizou a execucéo de muitogepos pelo érgéo.

Em relacdo aos pagamentos de Restos a Pagardaswiexercicio, estes obedecem,
em geral, ao critério de ordem cronoldgica de emntammento para pagamento. No entanto, essa
ordem pode ser alterada levando-se em considepagamentos referentes a acdes consideradas
prioritarias pela SDH, como € o caso dos prografegsotecdo a pessoas ameacadas.

Ressaltamos que os pagamentos estdo condicionaddibedacdes de cotas
financeiras definidas por meio de Decreto Presidéras quais muitas vezes sao insuficientes para
liquidacdo integral dos convénios inscritos em &®st Pagar, visto que essas cotas também séo
utilizadas para pagamento das despesas correateadas no exercicio.
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3.34

Informagdes sobre a Execugao das Despesas

Quadro XLIV—- Despesas por modalidade de contratacdo

, . Despesa liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratagéo
2015 2014 2015 2014

1. Modalidade de Licitagéo (a+b+c+d+e+f+g) 29.609.337,59 31.680.890,85 29.537.847,29 31.680.888,47

a) Convite N/A N/A N/A N/A

b) Tomada de Precos N/A N/A N/A N/A

c) Concorréncia 8.797,50 N/A 8.797,50 N/A

d) Pregao 29.600.540,09 31.680.890,85 29.529.049,79 31.68(188

e) Concurso N/A N/A N/A N/A

f) Consulta N/A N/A N/A N/A

g) Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas N/A N/A N/A N/A
2. Contratacdes Diretas (h+i) 13.124.053,76 14.834.769,13 13.124.053,76 14.834.769,13

h) Dispensa 10.559.816,76 14.236.667,63 10.559.816,7/6 14.236%66

i) Inexigibilidade 2.564.237,00 598.101,50 2.564.237,00 598.101,50
3. Regime de Execucéo Especial 1.140,11 12.365,27 1.140,11 12.365,27

J)  Suprimento de Fundos 1.140,11 12.365,27 1.140,11 12.365,27
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 21.945.406,58 21.220.028,63 21.936.906,60 21.036.339,19

k)  Pagamento em Folha 20.843.433,51 19.329.475,97 20.834.933,53 19.13%99

I) Diarias 1.101.973,07 1.890.552,66 1.101.973,07 1.890.345,56
5. Outros 25.902.472,09 44.501.262,98 24.954.892,09 44.501.262,98
6. Total (1+2+3+4+5) 90.582.410,13 67.748.053,88 89.554.839,85 67.564.362,06

Fonte: Tesouro Gerencial

No exercicio de 2015, a principal modalidade diealjéo foi o pregdo, do tipo eletrdnico. A Seciiatéeve uma reducdo na despesa
liquidada e paga na comparacao de um exercicicopdra, até porque o volume de recursos contingeonside um ano para outro foram maiores.
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O valor da contratacao diretas, tanto pagas quaptidadas em 2015, diminuiram em relagdo ao esieranterior, todavia houve uma
ampliacdo no montante das inexigibilidades, priaog@nte em decorréncia da Locacao do Centro dedgbgies Internacional do Brasil — CICB para
a realizacdo das Conferéncias Nacionais Conjuptaisneio da Inexigibilidade de Licitagdo n°® O0@DA/5, no valor de R$ 2.358.091,32.

As Conferéncias Conjuntas de Direitos Humanos ecéor de 24 a 29/04/2016 para fortalecer a partidipaocial de forma ampla e
diversa, interligando segmentos e politicas. O eviexcluira a 122 Conferéncia Nacional de Direktisnanos, a 102 Conferéncia Nacional dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, a 42 Conferéncia Nalkiws Direitos da Pessoa ldosa, a 42 Confer8ladenal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e a 32 Conferéncia Nacional de Politicas PublieaBickitos Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexueasebtis e Transexuais — LGBT.

A Secretaria, em 2015, 24 Contratos Administratigesdo: 03 decorrentes de Dispensa de Licitagade nexigibilidade de Licitacéo,
09 de Pregéo Eletrbnico, 01 de Participacdo e 08désdo a Atas de Registros de Precos com divergéss da Administracéo Publica.

Quanto as transferéncias voluntéarias, a Secratar@ireitos Humanos celebrou, em 2014, um tota&l&lmstrumentos congéneres. Em
2015, foram firmados 74 instrumentos, envolvenddiesrsos entes das esferas estadual, municipdidades privadas sem fins lucrativos.

Os Convénios regidos pela Instrucdo Normativa STNInde 15/01/1997 sdo decorrentes dos ProgramBsotlecdo de Vitimas e
Testemunhas Ameacadas de Morte, Programas de &aiegs Defensores ameacgados de Morte e Progrankastdedo a Criancas e Adolescentes
Ameacados de Morte, cadastrados no sistema Sldd-tarater estritamente sigilosos.

A partir de 2015, as atividades de pagamento dhe fdbs servidores foram efetuadas integralmengepgpépria SDH/PR.

Quadro XLV — Despesas por grupo e elemento de despe

DESPESAS CORRENTES
Grupos de
Despesa Empenhada Liguidada RP ndo processados Valores Pagos
1. Despesas d 545 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Pessoal
1°ED 319011 | 14.060.942,81| 14.144.646 | 14.060.942,81 | 14.144.646 0 0 14.060.942,81 | 14.144.646
20 ED 319113 | 2.355.661,25| 2.337.382 2.324.988,92 2.337.382 30.672,33 0 2.324.988,92 | 2.337.382
3°ED 319096 | 4.056.881,68 | 2.108.226 3.044.904,08 1.925.744 1.011.977,60 182.482 3.036.404,10 | 1.925.744
gDrirgg's ED 09 1 41307401 739220 | 141259770 | 739.220 476,31 0 1.412.597,70 |  739.220
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2. Juros €
Encargos da 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Divida
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
3. Outras
Despesas 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Correntes
1° 339039 38.176.950,72 46.916.853 29.794.378,38 .5787347 8.382.572,34 9.346.505 29.794.378,38 372386
2° 333041 27.559.847,12 24.876.87/6 9.342.216,89 54132 18.217.630,23 16.522.434 9.342.216,89 13324,
3° 335041 18.585.478,9Y 31.117.184 7.027.968,36 41145 11.557.510,61 20.700.039 7.027.968,36 (0145
Demais ED do| 37.130.308,00{ 28.550.845,(00 22.918.256,28 19.080.319,00 14.212.051,712 9.47(0B26 21.908.342,76 19.032.175,00
grupo
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de
Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
1° 449052 19.226.546,18 35.359.984 213.546,78 82.18| 19.012.999,40 35.277.796 204.390,00 82.18¢
20443041 6.087.431,91] 43.275.823 91.819,56 13)621. 5.995.612,35 29.754.82p 91.819,56 13.521.001
30444041 2.143.614,02 3.090.423 70.000,00 603.543 2.073.614,02 2.486.880 70.000,00 603.543
Demais ED do| 1.957.732,88 | 2.146.304,00 280.790,37 224.606,00 761982,51 1.921.698,00 280.790,37 224.606,00
grupo
S Inversoey 5415 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Financeiras
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
o A 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
da Divida
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: Tesouro Gerencial
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Os principais elementos de despesas correntes #dP&Dconcentram-se nos pagamentos de contratoadasne repasses por
transferéncia voluntaria de recursos. As despesasaplital concentram-se na aquisicdo de equipas)et@iodo em vista a politica da unidade de
equipagem de Conselhos Tutelares.
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3.3.5 Execucéo Descentralizada com Transferéncia de Resur

3.3.5.1 Visao Gerencial

Transferidos

dos

Instrumentos de Transferénciados Montantes

Quadro XLVI — Resumo dos Instrumentos Celebrados ga SDH/PR nos trés ultimos exercicios

00)

Unidade concedente ou contratante
) SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DA REJBLICA -
Nome:
SDH/PR
CNPJ: 05.478.624/0001-87
UG/GESTAO: |200016/0001
Quantidade de instrumentos ..
Modalidade celebrados Montantes repassados no exercicio (em R$ 1
2015 2014 2013 2015 2014 2013
Convénig 7 46 64 38.616.813,50 76.963.668,99 21.287.272,52
Contrato de 0 0 0 i i i
repasse
Ueiiie) 1< . 9 12 ; 4.510.161,47 i
Cooperacao
Totais 7 55 76 38.616.813,50 81.473.830,46¢ 21.287.272,52
Fonte: SIAFI e SICONV

Quadro XLVII — Resumo dos Instrumentos Celebrados pla SNPDCA/SDH/PR nos trés ultimos
exercicios

Unidade concedente ou contratante
N[ SECRETARIA NACIONAL DE PROMOCAO E DEFESA DA CRIANCE DO
ADOLESCENTE — SNPDCA/SDH/PR
CNPJ: 05.478.625/0001-87
UG/GESTAO:| 110645/0001
Modalidade Quantldgglig;ér:)sstrumentos Montantes repassados no exercicio (em R$ 1,00)
2015 2014 2013 2015 2014 2013
Convéniqg 6 0 0 - - -
Con:(raeggsiz 0 0 0 i ) i
Cc-)roeprg‘;gd; y O 0 0 i i i
Totais 6 0 0 - - -
Fonte: SIAFI e SICONV

Quadro XLVIII — Resumo dos Instrumentos Celebradogpelo FNCA nos trés dltimos exercicios

Unidade concedente ou contratante

Nome: FUNDO NACIONAL PARA A CRIANCA E O ADOLESCENTE - FN&
CNPJ: 05.478.625/0002-68
UG/GESTAO: | 110244/0001
Modalidade Quantldggliggér:)s;rumentos Montantes repassados no exercicio (em R$ 1,00)
2015 2014 2013 2015 2014 2013
Convénig 21 9 15 15.812.534,50 9.232.064,49 25.094.944,00
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Contrato de 0 0 0 ) ] _
repasse
Termo de
Cooperacao 0 0 0 - 2.407.788,98 236.683,56
Totais| 21 9 15 15.812.534,50 11.639.853,47 25.331.627)56

Fonte: SIAFI e SICONV

Quadro XLIX — Resumo dos Instrumentos Celebrados ga SNPDPD/SDH/PR nos trés ultimos
exercicios

Unidade concedente ou contratante
Nome: SECRETARIA NACIONAL DE EROMO(;AO E DEFESA DA PESSGZzOM
' DEFICIENCIA - SNPDPD
CNPJ: 05.478.625/0001-87
UG/GESTAO: |110646/0001
Quantidade de instrumentos ..
Modalidade celebrados Montantes repassados no exercicio (em R$ 1,00)
2015 2014 2013 2015 2014 2013
Convénig 2 0 0 - - -
Contrato de 0 0 0 i i i
repasse
Termo de
Cooperacao 1 0 0 74.088,69 - -
Técnica
Totais 3 0 0 74.088,69 - -
Fonte: SIAFI e SICONV
Quadro L — Resumo dos Instrumentos Celebrados pelNI/SDH/PR nos trés altimos exercicios
Unidade concedente ou contratante
Nome: FUNDO NACIONAL DO IDOSO - FNI
CNPJ: 05.478.625/0003-49
UG/GESTAO: 207001/0001
Quantidade de instrumentos Montantes repassados no exercicio (em R$
Modalidade celebrados 1,00)
2015 2014 2013 2015 2014 2013
Convéniog 4 3 4 1.942.881,85 1.068.221,98559'5366’O
Contrato de repasse 0 0 0 - - -
Ierm,o d_e 0 0 0 3 . -
Cooperagao Técniga
Totais 4 3 4 1.942.881,85 1.068.221,98559'5’66'O

Fonte: SIAFI e SICONV
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Quadro LI — Resumo dos Instrumentos Celebrados pel@NPDDH/SDH/PR nos trés ultimos

exercicios

Unidade concedente ou contratante

SECRETARIA NACIONAL DE PROMOCAO E DEFESA DOS DIREDS

R$

Nome: HUMANOS - SNPDDH
CNPJ: 05.478.625/0001-87
UG/GESTAO: 110647/0001
Quantidade de instrumentos | Montantes repassados no exercicio (em
Modalidade celebrados 1,00)
2015 2014 2013 2015 2014 2013
Convénig 32 0 0 4.872.627,25 - -
Contrato de repasse 0 0 0 - - -
IO C1: S 0 0 107.000,00 - -
Cooperacao Técnica
Totais 33 0 0 4.979.627,25 - -

Fonte: SIAFI e SICONV

3.3.5.2 Visao Gerencial da Prestacao de Contas dos RequekmsRecebedores

Quadro LIl — Resumo da prestagéo de contas sobreansferéncias concedidas pela SDH/PR na
modalidade de convénio, termo de cooperacdo e dentratos de repasse.

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente

Nome: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIBA REPUBLICA - SDH/PR

UG/GESTAO: 200016/0001

e (cio d Instrumentos
Xereicio aa Quantitativos e (Quantidade e Montante Repassado)
Prestacdo das d
Contas montante repassado " Contratos d¢ Termo de
Convénios ~
repasse Cooperacao
tidad 98 0 0
Contas | 8
Prestada
Exercicio do Repassadd R$ 122.177.565,77 0 0
relatorio de gestd contas | Quantidade 10 0 1
NAO Montante
.. Contas | Quantidadsg 1 0 1
Exercicios NAO e —
anteriores
Prestada: Repassadq R$ 180.000,00 0 R$ 486.005,88

Fonte: SIAFI e SICONV
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Quadro LIl — Resumo da prestagéo de contas sobreansferéncias concedidas pelo FNI/SDH/PR na

modalidade de convénio, termo de cooperacdo e detratos de repasse.
Valor em R$ 1,00

Unidade Concedente
Nome: FUNDO NACIONAL DO IDOSO
UG/GESTAO: 207001/0001
Instrumentos
Exercicio da Quantitativos e montante| (Quantidade e Montante Repassado)
Prestacéo d3 repassados
Contas Convénios | Contratos de repas CTermo e
ooperacao
Quantidade 7 0 0
Contas
Prest S
Exercicio do| | c512dd]  Montante oq 105 307 o R$ 0,00 R$ 0,00
- Repassado
relatério de
gestao Contas | Quantidade 1 0 0
NAO Montante
Prest S
restada: Renassalo R$ 193.040,00 R$ 0,00 R$ 0,00
e Quantidade 0 0 0
Exercicios ~
anteriores NAO Montante
Prest S
restada: Renassado R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fonte: SIAFI e SICONV

Quadro LIV — Resumo da prestagéo de contas sobreansferéncias concedidas pelo FNCA/SDH/PR na

modalidade de convénio, termo de cooperacdo e dentratos de repasse.
Valor em R$ 1,00

Unidade Concedente
Nome: FUNDO NACIONAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
UG/GESTAO: 110244/0001
= (cio d Instrumentos
ercicio da o .
Pr)éstalgéo da Quantitativos e montante (Quantidade e Montante Repassado)
C repassados . Contratos de
ontas Convénios Termo de Cooperacjo
repasse
Quantidade 30 0 0
Contas
L. Prestad
Exercicio do | F restada F';"O”ta”tz R$ 13.965.052,d  R$ 0,00 R$ 0,00
relatério de ey
gestao Contas Quantidade 2 0 0
NAO
Montante
Prestada Repassado R$ 299.506,04 R$ 0,00 R$ 0,00
. Contas Quantidade 0 0 1
Exerc_|C|os NAO
anteriores | prestadal ~ Montante R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.309.998,95
Repassado
Fonte: SIAFI e SICONV
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3.3.5.3 Visao gerencial da anélise das contas prestadas

Quadro LV — Situagéo da Analise das Contas Prestadaem 2015 — SDH/PR

Valor em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DAEPUBLICA - SDH/PR

UG/GESTAO: 200016/0001

Contas apresentadas ao repassador
exercicio de referéncia do relatdrio de

Instrumentos

instauradas

- Convenios Contratos de Termo de
gestao repasse Cooperacéo
Quantidade aprovada 12
Quantidade reprovada 2
Contas analisadiQuantidade de TQ 9

Montante repassado (R

R$ 9.872.667,64

Contas NAO
analisadas

Quantidade

81

Montante repassado (R

R$ 113.509.498,5

Fonte: SIAFI e SIC

ONV

Quadro LVI — Situag&o da Analise das Contas Prestad em 2015 — FNCA/SDH/PR

Valor em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: FUNDO NACIONAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

UG/GESTAO: 110244/0001

Contas apresentadas ao repassador
exercicio de referéncia do relatdrio de

Instrumentos

Contratos de

gestdo Convénios repasse
Quantidade aprovada 1
Quantidade reprovada 0

Contas analisad Ol e Z

instauradas

Montante repassado (R

R$ 1.504.892,85

Contas NAO
analisadas

Quantidade

28

Montante repassado (R

R$ 13.485.136,27

Fonte: SIAFI e SICONV
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Quadro LVII — Situag&o da Analise das Contas Prestias em 2015 — FNI/SDH/PR
Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: FUNDO NACIONAL DO IDOSO
UG/GESTAO: 207001/2001
Contas apresentadas ao repassador Instrumentos
exercicio de referéncia do relatorio dg . Contratos de
gestdo Convénios repasse
Quantidade aprovada 3
uantidade reprovada 0
Contas Q P
analisadas |Quantidade de TC 0
instauradas
Montante repassad
(R$) R$ 470.000,00
Contas NAO S/Iuantldade 4
analisadas (Ro$r;tante repassa R$ 632.301,28
Fonte: SIAFI e SICONV

Quadro LVIII — Perfil dos Atrasos na Andlise das Catas Prestadas por Recebedores de Recursos da
SDH/PR

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DAEPUBLICA - SDH/PR

UG/GESTAO: 200016/0001

Quantidade de dias de atraso na analise das contas
Instrumentos da
transferencia Até 30 diag De 31 a 60 diajDe 61 a 90 dig De 91 a 120 dia{ Mais de 120 dias
Convénios 5 3 8 3 388
Contratos de repasse 0 0 0 0 0
Termo de Parceria 0 0 0 0 14
Totais 5 3 8 3 402

Quadro LIX — Perfil dos Atrasos na Analise das Cords Prestadas por Recebedores de Recursos da
FNCA/SDH/PR

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: FUNDO NACIONAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

UG/GESTAO: 110244/0001

Instrumentos da

Quantidade de dias de atraso na andlise das contas

transferéncia | A1« 30 giad De 31 a 60 dialDe 61 a 90 did De 91 a 120 dia{ Mais de 120 dias
Convénios 1 3 1 1 153
Contratos de repasse 0 0 0 0 0
Termo de Parceria 0 0 0 0 10
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Unidade Concedente ou Contratante
Nome: FUNDO NACIONAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
UG/GESTAO: 110244/0001

Quantidade de dias de atraso na analise das contas
Instrumentos da

transferéncia

>

Até 30 diag De 31 a 60 diajDe 61 a 90 dig De 91 a 120 dia{ Mais de 120 dias
Totais 1 3 1 1 163

Quadro LX- Perfil dos Atrasos na Andlise das ContaBrestadas por Recebedores de Recursos da
FNI/SDH/PR

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: FUNDO NACIONAL DO IDOSO
UG/GESTAO: 207001/0001

Instrumentos da Quantidade de dias de atraso na analise das contas

IS EIEE Ateé 30 diag De 31 a 60 diajDe 61 a 90 dig De 91 a 120 diaj Mais de 120 dias
Convénios 1 1 0 1 6
Contratos de repasse 0 0 0 0 0
Termo de Parceria 0 0 0 0 0
Totais 0 1 0 1 6

A Secretaria de Direitos Humanos da PresidénciPmsidéncia da Republica —
SDH/PR na gestao das transferéncias voluntarisexeiicio de 2015 optou em seguir as politicas
publicas ja adotadas nos anos anteriores.

A SDH permaneceu com o modelo de Edital Unico dan@mento Publico, adotado
nos anos de 2013 e 2014, que vem se intensificagerfeicoando enquanto processo seletivo para
a transferéncia voluntaria de recursos publicoseddal permite celeridade na celebracdo de
instrumentos com gestores que apresentam capaditatdea e operacional para executar e gerir os
recursos publicos transferidos.

Impende mencionar que o Comité de Convénios eumsintos Congéneres, constituido
em 2013, mediante Portaria n°® 1.347, permanecatatnas praticas administrativas internas relativas
a andlise de projetos e celebracdo de instrumehli@s disso, a colaboragdo constante da Assessoria
Juridica — ASJUR para dirimir eventuais controaas buscar a aplicacdo correta nas normas, em
observancia aos principios da legalidade e moddidéem contribuido para o aprimoramento e
execucao dos trabalhos desenvolvidos no érgéo.

O diferencial no ano de 2015 consistiu na transf@eé da competéncia e
responsabilidade de formalizacdo dos atos relattvoselebracdo de convénios e instrumentos
congéneres, até entdo executados pela Coordenagabe@ Convénios, aos titulares das Secretarias
finalisticas - Secretaria Nacional de Promocéo fe$2edos Direitos Humanos (SNPDDH), Secretaria
Nacional de Promocéao dos Direitos da Crianca edldescente (SNPDCA) e Secretaria Nacional de
Promocdo dos Direitos da Pessoa com DeficiénciaP[BMD) - que passaram a promover a
formalizacdo com os 6rgdos ou entidades publicaprimadas sem fins lucrativos nos termos da
Portaria Interministerial CGU/MF/MP n° 507.
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Nesse viés foram criadas novas Unidades Gestqgpas meio da Portaria n° 348, de
19/08/2015, os titulares das Secretarias Nacioreeberam a competéncia para atuarem como
Ordenadores de Despesas responsaveis pela exemgegdoentaria e financeira de transferéncias
voluntarias.

Deste modo, a problematica de encaminhamento daamdias pelas areas tematicas a
Coordenacédo-Geral de Convénios foi reduzida, pemaoitse, assim, apreciar de forma acurada os
possiveis instrumentos que poderiam produzir vabikdades, por meio da analise pormenorizada
dos critérios de avaliagao.

Nesse sentido, a Coordenacdo-Geral de Convéniosolpas desempenhar
exclusivamente as ac¢des conjuntas de fiscalizacBrd dos instrumentos e andlise da prestagéo de
contas financeira.

No que se refere a quantidade e volume de rectresesferidos, a SDH nos de 2013 a
2015 realizou a celebracdo de 236 instrumentoalizahdo R$ 202.786.317,78 (duzentos e dois
milhdes, setecentos e oitenta e seis mil, trezentiezessete reais e setenta e oito centavos)OEsn 2
foram firmados 95 instrumentos, com repasse R$787466,08 (quarenta e sete milhdes, cento e
setenta e oito mil, quatrocentos e sessenta eesgsse 0ito centavos), em 2014 houve a celebi@dgéao
67 processos, no montante R$ 94.181.905,91 (noeeqgtatro milhdes, cento e oitenta e um mil,
novecentos e cinco reais e noventa e um centa/ag)ano de 2015 foram firmados 74 instrumentos,
com repasse de R$ 61.425.945,79 (sessenta e ufesjiliiluatrocentos e vinte e cinco mil, novecentos
e guarenta e cinco reais e setenta e nove centavos)

Observa-se que a eventual oscilacao no quantitdéivecursos transferidos nos altimos
exercicios decorre em razdo de que 2015 foi o angrahdes mudancas internas na SDH como ja
mencionado anteriormente a sua transformacao emstério, a criacdo de novas unidades gestoras,
associada a reducao do volume orcamentério disfipadn a essa pasta.

Cabe registrar que a SDH tem envidado esforcoscpangarir os prazos regulamentares
da legislacdo para analisar as prestagcoes de c@utidianamente verifica-se 0 encerramento da
vigéncia para notificagcbes aos gestores que naesemiaram a prestacdo de contas no prazo
especificado nos termos de convénios/cooperagao.

Além disso, para o caso de auséncia na apreserdagarestacdes de contas a SDH
adota as medidas administrativas necessarias lisffa do dano e ressarcimento aos cobres publicos
dos valores desembolsados nos instrumentos firmatkiante a instauracdo de Tomadas de Contas
Especial- TCE nos termos da Instrucdo Normativa Ti©U71/2012, ou inscrigdo no Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Roldfiederal — CADIN dos instrumentos cujo valor
atualizado fica abaixo dos R$ 75.000,00 (setewtac® mil reais).

Em relacdo a apresentacao de prestacdo de comt@&§18 a SDH recebeu 83 novas
prestacfes de contas, em 2014 foram recebidas @ j2015 foram recebidas o montante de 135
prestacdo de contas, esse acréscimo decorre desific@zdo das cobrancas e diminuicdo na
formalizacdo de termos aditivos de prorrogacaoigidneia concedidos pelas areas tematicas.

Com relagédo a evolugdo das andlises das presidegestas referente as transferéncias
voluntérias, ressalta-se que no decorrer do and f&f¥am concluidos 92 instrumentos, restando o
estoque de 599 processos na conta A Aprovar at@/20/15.

Vale registrar que a disponibilidade de pessoa paanalise das prestacdes de contas,
assim como para a fiscalizagéo in loco dos instniose firmados permaneceu com 0 mesmo
guantitativo. Todavia, cabe enfatizar que no exarcie 2015, 1 (um) dos 5 (cinco) membros da equipe
ficou afastado por questdes médicas, o que demaggfotgos dos demais para o cumprimento das
metas relacionadas a analise e fiscalizacdo datapées de contas dos instrumentos.
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Anota-se, ainda, que o esfor¢o para a reducacstieimentos em situacdo de prestacao
de contas inadimplente e consequentemente dimmdiggassivo € continuo, uma vez que permeia
na pasta a concessdao do Acordo Administrativo deceRanento de Deébito, conforme
Portaria/SDH/PR n° 1.480, de 20/07/2011, alteraela Portaria/SDH/PR n° 3.312, de 21/12/2011.
Nesse contexto, foram formalizados 10 acordos adtrativos nos anos de 2013 a 2015.

Em relacdo ao gerenciamento das transferénciasaifiagdon loco da execucao do
plano de trabalho acordados, no ano de 2015, foralizadas vistoriag loconos convénios oriundos
do Programa de Protecao a Vitimas e Testemunhag;ades, assim dos 58 instrumentos selecionados
foram efetivamente concretizadas a fiscalizaca88leonvénios, associadas as 7 vistorias pontuais
dos temas das demais areas, totalizando o momtadte instrumentos vitoriados no decorrer do ano.

Por fim, a SDH tem buscado a adoc&o de medidasefetraar e gerir as transferéncias
voluntarias visando baixar o estoque de prestaddesntas, melhorar o acompanhamento, de forma
a assegurar a boa e regular gestdo dos recurstisopuliberados procurando aplicar as normas
insculpidas na legislacéo.

A equipe de convénios também fica sobrecarregada @atendimento de outras
demandas provenientes da Advocacia-Geral da UGi@atrole Interno e Externo, Ministério Publico,
Policia Federal, e demais 6rgaos, inclusive, asitgalas por intermédio do Servi¢o de Informacgéo ao
Cidadao — SIC, em observancia a Lei de Acessoagnhafcao n° 12.5272011, com fornecimentos de
subsidios nos prazos acordados pelos respectigassr

Cabe ressaltar, que conforme ja apontado no suldit2ra SDH/PR foi extinta como
orgao independente e suas atribui¢coes foram incadpe pelo Ministério das Mulheres, da Igualdade
Racial e Direitos Humanos, consoante Medida Proeis® 696/2015.

3.4 DESEMPENHO OPERACIONAL
3.4.1. Apresentacdo e Andlise de Indicadores de Desdmpen
3.4.1.1. Indicadores especificos
3.4.1.2. Informacgdes e indicadores sobre o desempenhocpesh
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4 GOVERNANCA
4.1. Descricao das Estruturas de Governanca

Para promover a aproximacgao entre o Governo Feder&8ociedade Civil e superar a
compartimentalizacdo interna e atingir maior efQui entre suas diferentes areas de atuacéo
institucional, a Secretaria de Direitos Humanosedegolveu e implantou uma estrutura de governanca
participativa com intensa presenca da sociedadé ariganizada. Esta organizacdo fortaleceu a
construcdo de uma agenda estratégica capilarioetilrente e contribuiu com a cooperacéo interna
entre suas esferas administrativas.

No que diz respeito a participacdo da Sociedadd Giganizada na construcgao,
monitoramento e avaliacdo das politicas public&eeretaria de Direitos Humanos conta, com 0s
seguintes 6rgaos colegiados:

» Conselho Nacional dos Direitos Humanos — CNDHgdaripela Lei n°® 12.986/2014
— tem por finalidade a promocédo e a defesa dostafirétumanos, mediante acdes preventivas,
protetivas, reparadoras e sancionadoras das ceralsifilacoes de ameaca ou violacdo desses direitos

» Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do éstente — CONANDA, criado
pela Lei n° 8.242/1991 - elaborar as normas gdeasolitica nacional de atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente, fiscalizando as acOegatricao; gerir o Fundo Nacional para a Crianca e
0 Adolescente - FNCA;

» Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Befich — CONADE, que exerce
as competéncias estabelecidas no Decreto n° 31998/e define planos e programas que objetivam
assegurar o pleno exercicio dos direitos indivleasociais das pessoas portadoras de deficiéncia;

e Conselho Nacional dos Direitos do Idoso — CNDltiin&lo pelo Decreto n°® 5.109/
2004 - tem por finalidade elaborar as diretrizea paormulacao e implementacédo da politica nationa
do idoso, observadas as linhas de acéo e as dettonforme dispde o Estatuto do Idoso, bem como
acompanhar e avaliar a sua execucao;

» Conselho Nacional de Combate a Discriminacdo — CN@De exerce as
competéncias estabelecidas no Decreto n° 7.388A84&0do formular e propor diretrizes de agao
governamental, em ambito nacional, voltadas patansbate a discriminacdo e para a promocgao e
defesa dos direitos de Lésbicas, Gays, Bissexli@gestis e Transexuais — LGBT.

Por fim, registre-se que integra a estrutura daefsta uma série de Comissdes e
Comités, além de outros espacos institucionaisnterldocucdo que exemplificam os aspectos de
articulacéo e mobilizacédo que caracterizam a P8étaeles:

Conselhos Especificos:
» Conselho das Autoridades Centrais Brasileirastiridt pelo art. 5° do Decreto n°
3.174/1999 para avaliar os trabalhos e tracaripadite linhas de agdo comuns, objetivando o
cumprimento adequado, pelo Brasil, das respondall#is assumidas por forca da ratificacdo da
Convencao Relativa & Protegcéo das Criancas e deGa@m em Matéria de Adogéao Internacional;

* Conselho Deliberativo do Programa Federal de Assisd a Vitimas e a
Testemunhas Ameacadas, conforme inciso |, do @ado2Decreto n°® 3.518/2000, decide sobre os
pedidos de admissao e exclusdo do Programa, a@i#autoridades competentes medidas de protecao;
fixa o valor maximo da ajuda financeira mensal lz&rseficiarios da protecao;
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* Conselho da Autoridade Central Administrativa Fatlesontra o Sequestro
Internacional de Criancas, instituido pelo artd@Decreto n° 3.951/2001.

Comissoes:
e Comisséao Especial sobre Mortos e DesaparecidoscBsl- CEMDP, criada pelo
art. 4° da Lei n° 9.140/1995, para proceder aoneecimento de pessoas; envidar esforcos para a
localizagcéo dos corpos e emitir parecer sobreqgeranentos relativos a indenizacgéao.

* Comissédo Nacional para a Erradicacdo do Traballwwafzs — CONATRAE,
instituida pelo art. 1° do Decreto de 31 de jubd®003 para acompanhar o cumprimento das a¢des
constantes do Plano Nacional para a Erradicacdoat@alho Escravo;

» Comisséo Intersetorial de Acompanhamento do Sisise#onal de Atendimento
Socioeducativo, estabelecida pelo art. 1° do Deatet13/7/2006, para acompanhar o processo de
implementacédo do Sistema, articular politicas gow@entais e elaborar estratégias conjuntas para o
desenvolvimento de acgfes relativas a execucdo dalasesocioeducativas dirigidas a crianca e ao
adolescente;

* Comisséo Interministerial de Avaliacdo de casospdssoas atingidas pela
hanseniase, instituida pelo § 1°, art. 2° da Eeiln520/2007, para emitir parecer prévio sobre os
requerimentos formulados para concessao de pespéoial.

» Comisséao Intersetorial de Enfrentamento a Violérggxual contra Criancas e
Adolescentes, estabelecida por meio do art. 1%wdio de 11/10/2007, com a finalidade de articular
acoes e politicas publicas em consonancia comnm Racional de Enfrentamento a Violéncia Sexual
contra Criancas e Adolescentes;

* Comisséao Nacional Intersetorial para Acompanhametgplementacdo do Plano
Nacional de Promocgéo, Protecéo e Defesa do Duleitoriancas e Adolescentes a Conivéncia Familiar
e Comunitaria — PNCFC, criada pelo art. 1° do Dedalle 11/10/2007, com o intuito de acompanhar,
monitorar e avaliar o referido Plano;

* Comisséo Interministerial do Compromisso Nacionatapo Envelhecimento
Ativo, criada pelo art. 6°, do Decreto n® 8.11420dara monitorar e avaliar agbes promovidas no
ambito do Compromisso Nacional para o Envelhecim@tivo e promover a articulagdo de 6rgaos e
entidades publicos envolvidos em sua implementacéao.

Comités:

« Comité Nacional de Prevencdo e Combate a Tortur&CNPCT, com
regulamentacao estabelecida pelo Decreto n® 8a53/para, em conjunto com o Sistema Nacional
de Prevencdo e Combate a Tortura — SNPCT e o MawanNacional de Prevencdo e Combate a
Tortura— MNPCT, fortalecer a prevencao e o comaabetura e a outros tratamentos ou penas cruéis,
desumanos ou degradantes, respeitando a integialilas direitos humanos, em especial os das
pessoas privadas de liberdade;

» Comité de Acompanhamento e Monitoramento do Progdacional de Direitos
Humanos — PNDH3 (Decreto n° 7037/2009)

e Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitorgmela Politica Nacional
para a Populagdo em Situagdo de Rua, instituidngrel 9° do Decreto n° 7053/2009, que elabora
planos de acéo para implementacédo da Politicare@tha o seu desenvolvimento;

* Comité Gestor Nacional do Plano Social RegistroilCde Nascimento e
Documentacdo Basica, criado pelo art. 5° do Dearei®.289/2007 com o objetivo de promover a
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articulacdo dos orgados e entidades visando a eagib do sub-registro civil de nascimento e
ampliacdo do acesso a documentacao civil basica;

 Comité Gestor de Politicas de Enfrentamento a Wmé# contra Crianca e
Adolescente , de acordo com o art. 5° do Decre®280/2007 promover a articulacdo dos 6rgdos e
entidades na implementacdo, monitoramento e adalidgs acfes relacionadas a promocao e defesa
dos direitos da crianca e do adolescente;

* Comité Gestor do Plano Viver sem Limite, institujgglo art. 5° do Decreto n°
7.612/2011 para definir as politicas, programas;@s fixar metas e orientar a formulacéo, a
implementacédo, o monitoramento e a avaliacao dwoPla

e Comité de Ajudas Técnicas, criado pelo art. 66 éorBto n°® 5.296/2004 para
estruturacdo das diretrizes, realizacéo de estuolastuito de subsidiar a elaboracdo de normas e o
levantamento dos recursos humanos que atualmabtham com o tema,;

* Comité Nacional de Educacgao em Direitos Humano8IEH, estabelecido pelo
art. 1° da Portaria SDH/PR n° 98/2003, com o intd# propor, monitorar e avaliar politicas publicas
para o cumprimento do Plano Nacional de EducacabDiesitos Humanos.

Forum:
e Férum Nacional de Ouvidores de Policia instituigdopart. 1° do Decreto de
03/5/2006 para oferecer sugestdes voltadas paparéeicoamento institucional dos 6rgaos policiais,
no que diz respeito & promocao e a protecdo degaihumanos; sugerir a criacdo de instrumentos
gue qualifiqguem a fiscalizacdo e o acompanhameagaldnuncias e estimular a criagdo de ouvidorias
de policia, onde ainda ndo existem.

Coordenacéao colegiada:
» Coordenacdo Nacional dos Programas de Proteca®efensores de Direitos
Humanos (Resolucdo CDDPH n° 14/2004)

Relativamente as acfes de atividade meio que démrtsua execucao das politicas
publicas e a outras ac¢des da atividade finalistidagao conta com comités e grupos de trabalt®, qu
atuam de forma colegiada na discussao de propgséatenham impacto orcamentario, financeiro e
administrativo, buscando atingir o melhor grau fil@é@cia administrativa. Sao eles:

Comité de Tecnologia da Informagéao

O Comité de Tecnologia da Informacéo — CT], ingdidupor meio da Portaria n® 1.517,
de 04/08/2011, € a principal estrutura de govemate Tl da Secretaria. Possui as seguintes
competéncias:

|. propor e fazer executar a Politica de Tecnologitnftamacéo, por meio de um
plano integrado de acdes, considerando o Planejantestratégico Institucional, as politicas e
orientacdes do Governo Federal;

[I. formular, implementar, monitorar e avaliar a gestadPolitica de Tecnologia da
Informacgéo;

lll. aprovaras politicas e diretrizes para o Plano &imd¢ Tecnologia da Informacao -
PDTI;

IV. definir prioridades na formulacdo e execucdo dagdae projetos relacionados a
Tecnologia da Informacéo;
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V. estabelecer e propor um Plano de Investimento pafeea de Tecnologia da
Informacdo, inclusive quanto a aquisi¢oes de harelwaoftware;

VI. monitorar os valores definidos no orcamento paieeretaria, relacionados a
Tecnologia da Informacao, de tal forma que o sew ses dé sempre de forma mais racional e
eficaz,evitando retrabalho e investimentos dessacdes;

VII. avaliar os sistemas de informagdo e propor suaalizgdes, revisdoes e
desativacoes;

VIIl. recomendar padrdes e procedimentos técnicos ecipeaes nO uso dos recursos
de Tecnologia da Informacéao;

IX. estabelecer mecanismos de coleta, organizacaocsendig|acdo de informacdes
sobre os servigcos de Tecnologia da Informacéo,dmeno dos novos sistemas e tecnologias existentes
no mercado, com carater deliberativo, tem comotiobj@romover o alinhamento da area de Tl com
as areas de negocio.

De acordo com o regimento do CTI, as reunides enorbimestralmente. Foram
realizadas 5 reunifes em 2015.

Comité Editorial

O Comité Editorial - Comedi é a instancia respoakgper definir a politica editorial da
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia dauliiea (SDH/PR), estabelecendo suas
prioridades teméticas e garantindo a qualidadeide groducdes. Dentre outras atribuicdes, o comité
também é responsavel por definir critérios de émag o nimero de exemplares da reserva técnica de
publicacdes, além de avaliar e emitir parecer saiateriais impressos e audiovisuais editados ou
apoiados pela Secretaria. Todas as publicacéedievawais da SDH/PR devem ser submetidas ao
Comedi. Exceto certificados, cartazes, bannersefos, folders, panfletos, livretos e cadernos atém
16 paginas, “spots” de radio e filmetes (anunciocemmcionais até um minuto). Nesses casos, a
submisséo é opcional, sendo obrigatéria a aprovgioDepartamento de Divulgagdo e Promogéao
da Tematica dos Direitos Humanos.

Comité de Eventos

O Comité de Eventos foi criado pela Portaria n°, @#&122/05/2012, para garantir a
uniformidade e a padronizacdo de produtos, senggacedimentos. Também tem a atribuicdo de
zelar pela qualidade na execucéo das atividadekegequacao dos custos na realizacao de eventos.
. Suas principais funcdes sao: definir a politiearelalizacdo de eventos de interesse da SDH/PR,
deliberar sobre o0s eventos propostos e estabelgadroes para divulgagcédo, utilizacdo de
equipamentos, recursos tecnolégicos e servicoscieipados. As normas e procedimentos
administrativos para a organizacao e planejamesge@dentos realizados na SDH/PR foram definidos
por meio da Portaria n° 1.404, de 13/11/2012. O i@ode Eventos da SDH/PR tem a seguinte
composicao: i) titular da Secretaria Executiva dar&aria de Direitos Humanos, que o presidird; ii)
um membro titular representante de cada uma dasnseg unidades, com respectivos suplentes: a)
Gabinete da Ministra; b) Secretaria Executiva; @r&taria Nacional de Promoc¢éo dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia; d) Secretaria Nacional rden&cdo e Defesa dos Direitos Humanos; e)
Secretaria Nacional de Promocéo dos Direitos danCai e do Adolescente; f) Secretaria de Gestdo da
Politica de Direitos Humanos; iii) dois membrogjlér e suplente, um da Secretaria de Gestédo da
Politica de Direitos Humanos e um do Departamert®imocéo e Divulgacdo da Tematica dos
Direitos Humanos, que atuardo como secretarioshité. Poderao participar dos trabalhos do Comité
outros profissionais, servidores ou ndo da SDHHRRseus orgaos de assisténcia direta, dos 6rgaos
especificos singulares e dos Conselhos Nacionaisdamos pelo Presidente ou por ele autorizados, a
pedido de membros do Comité.
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Comité de Convénios e Instrumentos Congéneres

Objetivando a conducao de politicas publicas n&éigese riscos e controle interno foi
instituido na SDH por meio da Portaria n°® 1.34713f@1/2013, o Comité de Convénios e Instrumentos
Congéneres, com a finalidade de aprimorar os psosede transferéncias voluntarias de recursos a
orgao ou entidade da administracéao publica diretdiesta, de qualquer esfera de governo, bem como
entidade privada sem fins lucrativos.

Os trabalhos desenvolvidos pelo referido comité penmitido o aperfeicoamento dos
procedimentos de andlise de projetos, formalizdsalizacao e prestacdo de contas, sendo deggrand
valia na organizacdo administrativa interna da Siistp que estreitam os caminhos entre diversas
areas desta Secretaria, com tomada de decisfesntasee objetivas sobre os assuntos tratados na
pasta.

Comité de Seguranca da Informacao

O Comité de Seguranca da Informacédo e Comunica¢G&3C, instituido pela Portaria
n° 1.266/2013, tem como finalidade viabilizar atpcdo das informacgdes produzidas ou geridas na
SDH/PR. Tal iniciativa é fruto de orientacbes enmas do Gabinete de Seguranca Institucional da
Presidéncia da Republica — GSI/PR (trés Instrug¢dasnativas de Seguranca da Informacéo e
Comunicacoes (SIC) e 21 Normas Complementares)denem ser adotadas por todos os 6rgaos da
Administracdo Publica Federal. Compete ao Comix@iauna adequada implementacdo de agbes de
seguranca da informacéo e comunicacdes; propoagides na Politica de Seguranca da Informacéo e
Comunicagbes ou normas e orientacdes correlatemjaapseu regimento interno; e constituir grupos
de trabalho para tratar outros temas especifi@ssledque importantes para a execucao da finalidade
e competéncias entdo descritas. O colegiado é gmpor representantes das seguintes areas: a.
gabinete do Ministro; b. Secretaria Executiva;ecr8taria de Gestéo da Politica de Direitos Humanos
d. Secretaria Nacional Secretaria Nacional de Pcamalos Direitos da Pessoa com Deficiéncia; e.
Secretaria Nacional de Promocéao e Defesa dos @srelitmanos; f. Secretaria Nacional de Promocéo
dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Aindapadenacgao compete ao Gestor de Seguranca da
Informacgéo, cargo que vem sendo ocupado pelo Seorele Gestdo da Secretaria de Direitos
Humanos. Foram realizadas 2 (duas) reunides do C8mI2015, onde foram aprovadas as seguintes
normas: Norma de uso da rede sem fio; Norma deasaternet; norma de uso do correio eletronico;
norma de utilizagcdo de recursos de Tl e norma deale de acesso. Toda a documentagao referente
ao CSIC estéa disponivel no processo 00005.002062/28.

Junta Or¢camentéria e Financeira

A Junta € composta pela Secretaria Executiva, saopeda titular da pasta, pela
Secretaria de Gestdo da Politica de Direitos Husjarepresentada pelo titular da pasta, pelo
Coordenador-Geral de Planejamento e Orcamento, s pe&oordenadores-Gerais de
Acompanhamento de Politicas (CGAP) e tem por filsale avaliar a performance da execucao
orcamentaria e financeira das areas. Constituiéamtnlégio decisoério relativamente a aderéncia ao
Plano Plurianual (PPA), a avaliacdo de riscos eltados e a solugdo de crises. O grupo se relune
mensalmente, em cronograma ordinario, e em con@esagxtraordinarias motivadas por fatores nao
existentes na pauta das reuniées mensais.

Coordenacéo do Planejamento e Gestao Estratégica
Com vistas a monitorar a implementacdo do planejomestratégico a SDH se
organizou com a seguinte estrutura de atuacao:
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» Coordenador de Obijetivo Estratégico
» Responsavel pela coordenacdo e monitoramento @eotgetivo estratégico:
faz acontecer
» Elo com instancias de Monitoramento da SE, resp@wd@onto focal da
Secretaria Executiva e, quando demandado, ao kéinist
* Responsavel por Acéo
» Responsavel direto pela execucdo da acdo e paratgiianos operacionais
guando for o caso
» Responde ao responsavel por estratégia

As atividades previstas para operacionalizar o tocamento e a gestao foram:

a) Reunido do responsavel pelo objetivo com os respeis pela estratégia para
pactuacdo dos periodos e métodos de monitoranwmoacompanhamento da SE;

b) Reunido dos responsaveis pelas estratégias comspsnsaveis pelas acoes, se
possivel com acompanhamento do responséavel pedtvahjpara detalhamento da forma de execugéo
de cada acdo, se necessario, especialmente quaaci#oaenvolver mais de uma area, deve ser
elaborado plano operacional com:

* Objetivo, estratégia, acdo, responsavel, prazo@upo (conforme planejamento);
» Atividades (passo a passo), prazos e responsaveis;
* NOs criticos/riscos e acdes em relacéo a estes.

c) Monitoramento em si: mensal para os resultados 201b definir por cada

responsavel em relacéo a 2016 — 2018, sendo, nm@itrimestral neste primeiro ano.

A partir de outubro de 2015 todas as estruturasxed da SDH estao sendo rediscutidos
e repensados a luz do novo marco legal que insttiinistério das Mulheres, da Igualdade Racial e
dos Direitos Humanos.

4.2. Atividades de Correicédo e Apuracéo de llicitos Adistrativos

Compete a Secretaria de Controle Interno da Seere@eral da Presidéncia da
Republica proceder as atividades de correicao rimtérdas unidades subordinadas a Presidéncia da
Republica, nos termos do Decreto n® 5.480, de 307G/, art. 2°, 83°, c/c Decreto n° 7.688, de
02/03/2012, art. 21, inc. XlI, Anexo |, e Portanfal3/CISET, art. 1° de 24/12/2012.

4.3. Gestao de Riscos e Controles Internos

Cabe a Secretaria de Controle Interno da Secrdétatial da Presidéncia da Republica
proceder as atividades de auditoria das unidadesdinadas a Presidéncia da Republica, nos termos
do Decreto n° 5.480, de 30/6/2077, art. 2°, 88°Pefcreto n® 7.688, de 02/03/2012, art. 21, in¢, XI
Anexo |, e Portaria n® 13/CISET, art. 1° de 24/022

Apesar de ndo haver uma gestdo de riscos insstuidaSDH/PR tem ciéncia da
necessidade de instituicdo, pois uma das fragiislazl a institucional pela auséncia de servidores
efetivos do proprio quadro, com risco ao desenuwvito das atividades meio e finalisticas. H4 uma
grande rotatividade dos servidores, principalmeorgue 44% do total ndo possuem vinculo e essas
alteracOes podem trazer prejuizos a memoria iogtital e rupturas no fluxo de trabalho.

Todavia, houve uma melhorias nos fluxos processdaisSDH/PR a partir da
implantacéo do Sistema Eletrénico de Informac88&kL uma ferramenta desenvolvida pelo Tribunal
Regional Federal da 42 Regido (TRF4) e cedido itgatente para as instituicdes publicas permite
producao, edicdo, assinatura e tramite de documelaiotro do proprio sistema. Este sistema trouxe
celeridade ao acompanhamento processual por teda®as de atuacdo da Secretaria. Isto permitiu
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por exemplo melhorar o monitoramento quanto acdatgnto as diligéncias da Corte de Contas e as
recomendacdes da CISET/SG-PR.

Além disso, por meio do Sistema Integrado de GedtdSecretaria de Direitos
Humanos — SIGSDHh(tp://sig.sdh.gov.Brdiversas atividades administrativas podem seficaias
e monitoradas minimizando a ocorréncia de inconifteides nas atividades/procedimentos. O Sistema
contempla os seguintes modulos: Gestao de Pessmasandas (Central de Atendimento ao Usuério),
Equipagem de Conselhos Tutelares, Equipagem deaedé Intérpretes de LIBRAS, Gerenciamento
de Projetos, Contratos, Reserva de salas de reyi@otcitacdo de Eventos, Solicitagdo de Veiculos
(controle de transportes), Acompanhamento de deasahal Servico de Informacao ao Cidadéo — SIC
(em desenvolvimento) e Médulo Contratos.
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5 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
5.1.Canais de Acesso do Cidadao

Os principais canais de acesso do cidadao a ing@®@sade seu interesse e de
relacionamento com al SDH/PR séo:

a) Disque Direitos Humanos:

O Disque 100 é o principal canal de acesso do &mafl um servico gratuito
destinado a receber e encaminhar denuncias e ghas sobre violagbes de direitos humanos, em
especial as que atingem populacdes com maior \aldilielade, como criancas e adolescentes, pessoas
idosas, LGBT, pessoas com deficiéncia, populacdosimacdo de rua, pessoas em restricao de
liberdade, entre outros. O servico funciona 24 ©ip& dia, incluindo sdbados, domingos e feriados.
No ano de 2015, o Disque Direitos Humanos regisirauotal de 131.201 denuncias.

Visando ampliar seus canais de comunicacao corpuaagio, em abril de 2015,
foram disponibilizados para a sociedade a OuvidOrnigine e o Clique 100, canais de denuncia,
hospedados no Portal Humaniza Redes e que recapor.005 e 310 denuncias respectivamente.
Ainda em 2015, como forma de disseminar mais cadaisacesso ao cidadao, iniciou-se o
desenvolvimento (lancamento no primeiro semest@0dé) de um aplicativo, que permite de maneira
agil, a partir de qualquer celular com sistema agenal 10S e Android, o registro de denuncias de
violacdes de direitos humanos.

O Disque realizou 324.892 atendimentos, senddb187(42%) referem-se ao
registro de denuncias de violacbes de direitos hosaO Disque 100 com 131.201 denudncias, a
Ouvidoria Online com 6.005 dendncias e o Clique @6t 310 denuncias, numa média de 376,7
denuncias/dia e 270.801 encaminhamentos aos dilgaesde de protecao integral de direitos humanos
e ao sistema de justica.

No que diz respeito as denuncias, foram registrad@® de denuncias
relacionadas a criancas e adolescentes; 24% netati@ pessoa idosa; 7% da pessoa com deficiéncia;
3 % pessoas em restricdo de liberdade; 3.5% outfe¥% populagdo LGBT, 0,5% no recente modulo
lgualdade Racial (juventude negra, mulheres negragmopulagdo negra em geral, bem como
comunidades quilombolas, ciganas e de matrizaafay; 1% violéncia ou discriminacao contra mulher
e ndo somam mais de 0,5% violéncia contra populegésituacéo de rua.

Tabela 1 — Denuncias de Viola¢gBes de Direitos Humas

GRUPO 2014 2015
Crianga e Adolescente 91582 80437
Pessoa Idosa 27272 32238
Pessoa com Deficiéncia 8636 9656
Pessoas em restricao de liberdade 4053 3564
Outros 1799 6360
LGBT 1024 1983
Populagédo em Situagéo de Rua 515 682
Igualdade Racial 18 1064
Violéncia ou Discriminagdo contra Mulher 0 1532
Total 134899 137516

Fonte: Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos/SDRi/P
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b) HumanizaRedes:
Em 2015, a Secretaria inovou ao disponibilizar isacsenais de comunicagao com
a sociedade, por meio do Humaniza Redes - Paciomdce Enfrentamento as Violacdes de Direitos
Humanos - Portaria interministerial de 08/04/2015.

Trata-se de uma campanha permanente de EducacBoetos Humanos, por
meio do perfil Humaniza Redes nas redes sociaise(femk, Twitter e Instagram). Sao 234 mil
usuarios no Facebook, 22 mil seguidores no Twétt21830 seguidores no Instagram. Além disso, o
Humaniza disponibiliza o primeiro canal de relaaimento com a sociedade no WhatsApp, por meio
do telefone (61) 9304.0021, com mais de 1 mil ussar

Destaca-se ainda o novo portaiww.humanizaredes.gov.brgoncebido 100%
acessivel e que disponibiliza a primeira ouvidoridine para o recebimento de denlncias que ocorrem
na internet e fora dela.

O balanco trimestral do Humaniza apresenta 6.368migas e 3.835 links. Desse
total 73,7% séo violagbes de Direitos Humanos,aomé distribuicdo apresentada na figura 1.

Figura 2 —Distribuicdo das denuncias de DH na Intaret

Fonte: Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos/SORI/P

c) Portal Institucional da SDH/PR
Os principais canais de acesso ao cidadado est@ondifizados no portal
eletrdnico da Secretaria de Direitos Humardtp(//www.sdh.gov.9Br um piloto na nova Identidade
Digital do Governo, implantado no fim de 2013 esdiminado em outros 6rgaos federais durante o ano
de 2014.

O Portal Institucional Padrao foi concebido paral€9% acessivel e, ao fim de
2013, a Secretaria de Direitos Humanos teve seugespioneiro reconhecido no Prémio Nacional de
Acessibilidade na Web (“Todos@Web”), do Escrit@amW3C no Brasil.

Por meio do portal acessam-se 0s seguintes canaigwdimento:
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o Carta de Servicos (http://www.sdh.gov.br/sobre/acesso-a-
informacao/servicos-ao-cidadao-e-a-cidada/copy rohdtraEdicaodaCartadeServicosdaSDH)pdf

0 Acesso as informagddhttp://www.sdh.gov.br/sobre/acesso-a-informacao
de acordo com a Lei de Acesso a Informacéo — LdilFederal n°. 12.527, de 18/11/2011. No periodo
de janeiro a dezembro de 2015, foram 363 pediddsfdenacdo, com média mensal de 30,25, com
um total de 100% respondidos, sendo 258 solickgpessoa fisica e 14 pessoa juridica,

o0 Prestacao de contas  (http://www.sdh.gov.br/sobre/acesso-a-
informacao/auditorigs

5.2.Carta de Servicos ao Cidadao

A Secretaria de Direitos Humanos possui Carta deices ao Cidadao nos moldes
estabelecidos no Decreto n® 6.932, de 11 de ages®09, organizada de acordo com o publico de
interesse (cidadédo, gestores e sociedade ciaemdo informacdes, por unidades, sobre servigos
prestados, bem como prazos e critérios de pricgigada atendimento.

A carta esta disponivel com informacdes sobre qu2id00, os programas de protecao
e os Centros de Referéncia. A Carta de Servico€idadao esta disponibilizada no enderecgo
http://www.sdh.gov.br/sobre/acesso-a-informacauises-ao-cidadao-e-a-
cidada/copy of PrimeiraEdicaodaCartadeServicosdagdiH

5.3. Afericdo do Grau de Satisfagdo dos Cidad&os-Ussiario

Nao foi realizada pesquisa de satisfacdo com d&ioesupara verificar o cumprimento
de compromissos e dos padrdes de qualidade fixedGsarta de Servicos ao Cidadao.

5.4.Mecanismos de Transparéncia das Informacfes Ré¢svanbre a Atuacao da Unidade
Os principais caminhos de acesso as informacoel) gado:

 Portal SDH fttp://www.sdh.gov.b)l As informagbes sobre os temas da
Secretaria estao na aba esquerda — menu Acomp&ibE a Criancas e Adolescentes; Pessoa com
Deficiéncia; Pessoa Idosa; LGBT; Adocao e Sequédsteonacional; Atuacao Internacional; Mortos e
Desaparecidos Politicos; Combate as Viola¢des; baterao Trabalho Escravo; Direitos para Todos.

 Carta de Servicoshftp://www.sdh.gov.br/sobre/acesso-a-informacauvises-
ao-cidadao-e-a-cidada/copy_of PrimeiraEdicaodaGa8earvicosdaSDH.pf

» Acesso as informacdeBt{p://www.sdh.gov.br/sobre/acesso-a-informjcao

* Prestacdo de contas http://www.sdh.gov.br/sobre/acesso-a-
informacao/auditorigs
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5.5.Medidas para Garantir a Acessibilidade aos Prod@®ewicos e Instalacbes

Em agosto de 2012, foi publicado o Acérdao n.°@2d12/TCU — Plenario, contendo
um conjunto de determinacdes dirigidas aos orgamdidades da Administracdo Publica Federal, a
fim de assegurar condicfes apropriadas de acesgedsoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida
aos edificios onde estdo instalados os 6rgdos qedblibem como aos servigcos prestados no
atendimento aos cidadaos.

As medidas previstas incluiam a adequacéao de atebifyanheiros acessiveis, balcées
de atendimento adequados para utilizacéo pelograatss, rampas ou elevadores, etc.), a capacitacéo
de profissionais para atendimento em Lingua Biliesilde Sinais — LIBRAS e a implantacdo de
sinalizacao tatil direcional para pessoas com i@gfota visual.

Segundo dados do Censo 2010, ha no Brasil 45,@esilde pessoas com algum tipo
de deficiéncia, representando 23,8% de sua populdcéegislacéo brasileira estabelece obrigactes
aos 6rgaos e entidades publicas, bem como as eaagm@gadas, no que diz respeito a necessidade de
assegurar a acessibilidade em suas instalacdes genocos prestados. No ambito da Secretaria de
Direitos Humanos, que responde pela temética deqréo e defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia, a garantia de acessibilidade em sustalacées e no atendimento prestado ao publico
impOe-se com maior prioridade.

Neste sentido, a partir de 2010, A SDH promovearugingdes para contemplar o
conceito de acessibilidade com a adocdo de desemtiesrsais cujo resultado final atendesse as
necessidades de todas as pessoas, independentdmeatem ou ndo pessoas com deficiéncia.

As medidas adotadas incluiram a adequacédo de amedhi@nincorporacdo de solugdes
de acessibilidade providas por recursos de tecrzotiginformacéo e comunicacéo e a capacitacéo de
servidores e funcionarios que prestam atendimentgublico. H& solugcbes de acessibilidade
arquitetbnica, como largura minima de portas, digplidade de banheiros adaptados, de elevadores
preferenciais e de piso tétil direcional.

O mobiliario de todas as salas da SDH — incluidedéssposicao no auditorio e nas salas
de reunido, de conselhos e de educacao corporatitende aos principios do Desenho Universal, o
gue significa que, novamente, supera os requisiiagnos da NBR 9050. Por exemplo, uma pessoa
em cadeira de rodas pode ocupar qualquer lugaeaasme reunido, qualquer estacao de trabalho e
gualquer local no auditorio sem a necessidade @eadiaptacao especifica ou de uma reserva de vagas,
ja que todas servem a qualquer pessoa. O Amhierfielucacao Corporativa, espago cuja concepgao
sera relatada mais adiante, incorpora uma inovagd@pie diz respeito ao atendimento as pessoas com
deficiéncia fisica.

O espaco — onde se desenvolvem as atividades deitzagdio de servidores e
colaboradores da SDH — possui capacidade paras35a® distribuidas em quatro fileiras de esta¢fes
de aprendizagem. A distancia que separa uma fieirautra foi calculada de forma a permitir que o
cadeirante, como qualquer outro participante, pessalher onde se posicionar.

O desenho universal do Ambiente de Educacédo Cdipmraupera a compreensao
partilhada pelo senso comum de que o0 espaco aegkdsiguele que estabelece um lugar, seja mais a
frente, seja mais ao fundo para o cadeirante. Dsmagorma, ndo ha quantitativos de lugares
predefinidos para cadeirantes, visto que todo agspode ser ocupado por pessoas com deficiéncia,
tornando sem sentido a discussao sobre percediiigares acessiveis.

Os recursos de audiodescricdo — para pessoaseafanéncia visual — e de legenda
em tempo real — para apoio as pessoas com dwfigi@uditiva — foram implementados no
Auditorio da SDH e na Sala de Reunifes Plenarsasmecomo no Ambiente de Educacéo Corporativa,
de forma integrada aos sistemas de projecao deemagsom.
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Até o primeiro semestre de 2012, a Secretaria deitbs Humanos contratava
prestadores de servigo para assegurar a dispdaildli dessas duas tecnologias assistivas, o0 que
representava grande comprometimento de tempoaciede trabalho, além do transtorno decorrente
da montagem e desmontagem dos equipamentos aat@tagio de servico.

Além dessas tecnologias, destaca-se a possibilidadategracdo da imagem do
intérprete de Lingua Brasileira de Sinais nas tressdes pela internet dos eventos que ocorrem nos
trés espacos mencionados, através de janela d@lfp{Picture in Picture), cuja edicdo de imagem
ocorre em tempo real, nas salas técnicas que camacadda ambiente.

De carater inovador, o projeto de comunicacao Vdau&ecretaria de Direitos Humanos
incorpora os conceitos de acessibilidade e de Hesamversal. Em sintese, o resultado desse projeto
assegura que 100% dos ambientes da SDH estejdimagiioa em formato convencional e em formato
Braille, possibilitando & pessoa com deficiéncsgugl locomover-se com autonomia pelos ambientes
do orgao.

Para tanto, foram contratadas empresas especesdipada a elaboracéo do projeto de
comunicacao visual e para a execucao do projetovago, que contém oito tipos de placas de
informagao, com sinalizagdo de elevadores, unidadesnistrativas, banheiros, salas de reunido,
copas e brigada de incéndio. Em cada placa, asniafies exibidas em formato convencional estdo
acompanhadas da transcricdo em Braille. Além diessocada porta, a altura da maganeta, foram
afixadas plaquetas em Braille com o nimero da sala.

As instalacfes da SDH foram sinalizadas ap6s arleio de um projeto visual/tétil
inovador que, além de atender a NBR 9050, incorp@eancos na orientacdo de pessoas com
deficiéncia visual ou intelectual. Cada unidade SI1aH encontra-se identificada por uma cor
predominante nas placas de identificacdo do de¢sa estratégia amplia o conceito de acessibilidade
uma vez que permite as pessoas nao alfabetizadpgedenham baixa visdo guiarem-se pelas cores.

Quanto a NBR 15599 (“Acessibilidade — ComunicacaoPmnestacdo de Servi¢os”),
todos os eventos promovidos pela SDH contam codud¢én para Libras e legenda em tempo real,
recursos de acessibilidade para pessoas surdaspphmente, que podem ser incluidos também nas
transmissdes por streaming de video via internémAlisso, a sala de educacédo corporativa oferece
cabine e equipamentos de transmisséo e recepcacapaferta de audiodescricdo, um recurso de
acessibilidade muito util para pessoas com deficdévisual.

As intervencdes em favor da acessibilidade né&o estrimgiram as condicOes
arquitetdnicas e aos recursos de comunicacao. Ird¢nge, a Secretaria de Direitos Humanos é um
dos poucos orgaos publicos do pais, e 0 Unico esilgr, a contar com informacdes em Braille em
100% de seus ambientes.

Houve, também, investimento na formacdo de quaoos atendimento ao publico,
notadamente na constituicio de equipe capacitad@manicacdo em Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS). Quando da contratacdo dos servigos tereeios de atendimento em recepcéo, a Secretaria
de Direitos Humanos incluiu a proficiéncia em LIBRAomo habilidade obrigatéria a todos os
profissionais que atuariam nos postos de atendomaat publico, nas recepc¢fes dos halls dos
elevadores e nos gabinetes de secretarias, dietroordenacdes-gerais, assegurando, em cada uma
das unidades, a presenca de um atendente comliddabespecificada.

O Decreto n.° 5.626, de 2005, estabelece o patarimamo de 5% dos servidores e
funcionarios de 6rgaos e entidades publicas cormocidgde de prestar atendimento em LIBRAS. Na
Secretaria de Direitos Humanos, esse percentualnagnte, € de aproximadamente 29%.

Além disso, para incentivar a pratica da habilidedie os que ja a possuem e formar
novos quadros, a SDH mantém a oferta regular dactapdo em LIBRAS a seus servidores e
funcionérios.
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N&o obstante foi criado Grupo de Trabalho, no &nda Secretaria de Direitos
Humanos, com a finalidade de elaborar plano volfzta a solucdo de problemas de acessibilidade
em imoveis da Unido destinados a orgaos e entiddaesiministracdo publica federal, conforme
disposto na Lei n°® 13.146/2015.
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6 DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS

6.1. Tratamento Contabil da Depreciacdo, da Amortizagéa Exaustdo de Itens do Patrimonio e
Avaliagdo e Mensuracao de Ativos e Passivos

O controle do patrimbnio da Secretaria de Direitiemanos é executado pelo
Ministério da Justica. Desta forma, as regras pamartizacdo, depreciacdo de itens e métrica de
mensuracao de ativos e passivos séo realizadas|pele 6rgao.

6.2.Sistematica de Apuracdo de Custos no Ambito daadisid

A SDH/PR ainda ndo desenvolveu nenhuma sistemdécapuracdo de custos dos
programas e das unidades administrativas, bem dosbens e servicos resultantes da atuacao.

6.3.Demonstracdes Contabeis Exigidas pela Lei n° 46320Notas Explicativas
As demonstracdes contabeis encontram-se no itemoAdeste Relatorio.
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7 AREAS ESPECIAIS DA GESTAO
7.1.Gestao de pessoas
7.1.1. Estrutura de Pessoal da Unidade

Quadro LXI — Forca de Trabalho da SDH/PR

Lotagéo Ingressos| Egressos
Tipologias dos Cargos _ _ no no
Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 129 61 60
1.1. Membros de poder e agentes politicos 1 1 2 2
1.2. Servidores de Carrejra
(1.2.141.2.241.2.3+1.2.4) 128 59 58
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo *30 10 - -
1.2.2. Servidores de carreira em exergicio
. 14 7 9
descentralizado
1.2.3. Servidores de carreira em exergicio i ) i
provisorio
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos 104 50 49
esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios 10 3 1 2
3., _Serwdores sem Vinculo com a Administragdo 104 48 45
Publica
4. Total de Servidores (1+2+3) 41 236 110 107

Fonte: Sistema Integrado de Administracdo de Resuiisimanos — SIAPE
*Vagas distribuidas por meio da Portaria n°168/MR®38 de julho de 2013.

Quadro LXII — Distribuicdo da Lotacdo Efetiva

) ) Lotacdo Efetiva
Tipologias dos Cargos = : = :
Area Meio Area Fim
1. Servidores de Carreira (1.1) 15 116
1.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.234]). 15 116
1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao érgao 4 6
1.1.3. Servidores de carreira em exercicio desdezado 2 12
1.1.4. Servidores de carreira em exercicio gaio - -
1.1.5. Servidores requisitados de outros érgaesferas 9 95
2. Servidores com Contratos Temporarios - 3
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Piiba 14 90
4. Total de Servidores (1+2+3) 29 206

Fonte: CGGP/SGPDH/SDH/PR
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Quadro LXIII — Detalhamento da Estrutura de Cargosem Comissao e Fun¢des Gratificadas da SDH/PR

Lotacdo Ingressos
Tipologias dos Cargos em Comisséo e das Fungd : : no Egressos no
PoIes (gratificadas ¥ Autorizada | Efetiva Exercicio ngercicio
1. Cargos em Comisséo 172 163 65 67
1.1. Cargos Natureza Especial 1 1 2 2
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 172 0 16 63 65
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Oygao 0 1
1.2.2. Servidores de Carreira em Exerdicio
, 8 3 3
Descentralizado
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas 43 16 19
1.2.4. Sem Vinculo 104 44 42
1.2.5. Aposentados - - -
2. Funcdes Gratificadas *89 60 16 18
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Org&o 4 - -
2.2. Servidores de Carreira em Exercjcio
: 4 2 1
Descentralizado
2.3. Servidores de Outros orgaos e Esferas 52 14 17
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcao (142) 262 223 81 83

Fonte: Sistema Integrado de Administracdo de Recursos HasnaSIAPE
*Esta Secretaria possui 68 (sessenta e oito) @agies de Representacdo e 21(vinte e uma) Fuighessionada
Técnica.

Tendo em vista 0s quadros apresentados acimacees# a grande rotatividade ente os
servidores com vinculo, cedidos por seus respectivgéos de origem, quanto por aqueles ocupantes
de cargo de Direcdo e Assessoramento Superior salgugr vinculo com o servigo publico. Com
base na lotacdo efetiva, 46,63% da forca de tralattomposta por servidores sem vinculo.

Existe grande discrepancia entre a distribuicdoita de trabalho entre area finalistica
e area meio, onde ha uma diferenca de 710%.

O unico quadro permanente da Secretaria sdo ossfasal écnicos de Politicas Sociais
(ATPS), todavia seu numero é pouco representativaprao 0 concurso ocorreu em 2012, a
aposentadoria ainda ndo causa impactos.

Cabe ressaltar, que ndo ha estudos sobre o dimansoto quantitativo e qualitativo
da forca de trabalho da SDH. Existem etapas queegeen este dimensionamento, como 0
planejamento estratégico e o mapeamento de pracddsm a Edicdo da Medida Provisoria n° 696,
de 02/10/2015, as atribuicbes da Secretaria det@relumanos foram incorporadas pelo Ministério
das Mulheres, Igualdade Racial e Direitos HumaBete dimensionamento precisa de definicao pelo
corpo diretivo do novo 6rgao.

De maneira empirica entendemos que ha insufici@gnaatitativa de servidores para
realizar as atividades do 6rgao de maneira efigierdficaz. Assim, a Secretaria solicitou autoéimac
para realizacao de concurso publico para 124 (eewtate e quatro) cargos de nivel superior dod?lan
Geral de Cargos do Poder Executivo-PGPE, por neiviso n° 104/2015/SDH/PR, de 30/07/2015.
Entretanto, o pedido foi negado com a justificatiéando inclusédo no Projeto de Lei Orcamentaria
Anual para 2016, conforme Oficio de n® 17653/2015%-8 19/11/2015 do Secretario de Gestao
Publica/MP.

Sob o aspecto quantitativo, também foi solicitadascentralizagcdo de cinco servidores
do cargo de Analista em Tecnologia da Informac@dk do quadro de pessoal do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao - MP, ap0s aasedapconcurso divulgado por meio do Edital N°
1-MP/ENAP, publicado em 12/07/2015, conforme Ofitd®9/2015/SEI/SGPDH/SDH-PR (Processo
n° 00005.203666/2015-62).
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Por fim, foi também solicitado ao MP informacdebkre o concurso para 20 vagas
remanescentes para o cargo de Analista Técnicootiic® Sociais - ATPS, da Carreira de
Desenvolvimento de Politicas Sociais, criados pelan® 12.094, de 19 de novembro de 2009,
conforme Oficio n® 31/2015/SEI/'SGPDH/SDH-PR, Preoe3SEI n°® 00005.203862/2015-37 .
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7.1.2. Demonstrativo das despesas com pessoal

Quadro LXIV — Despesas do pessoal

Despesas Variaveis Despesas
. . Venciment o ] P .
Tipologias/ 0s e Beneficios Demais de | Decisbes| .. ..,
Exercicios Vantagens| Retribuicdes| Gratificacdes| , i .| | qanizacsed ASSiStenciais e Despesas Exercicios | Judiciais
Fixas $9€S previdenciarios| Variaveis | Anteriores
Membros de poder e agentes politicos

~ [2015] 0,00 53207,64 4.640,21 0,00 0,00 7.295,00 0,00 0,00 0,00 65.142,85

Exercicios— T 0,00 240.508,17|  20.042,35] 8.907,7/1  36.947,86 0,00 00 0 0,00 0,00 306.405,54
Servidores de carreira vinculados ao 6rgao da unidte

[ 2015]630.356,23 239.102,56 | 120.877,53] 17.027,20 675,77 44.112,38 438777 0,00 0,00 | 1.089.588,43

Exercicios— ~ 1963.051,17 525.738,06| 1.061.936,10 69.587,06 143.423/13 5@818 | 15.337,05| 1.738,65  67,71] 2.837.098|80
Servidores de carreira SEM VINCULO com o érg&o da nidade

~ [2015] 000 | 268891159 381.492,05 70.808[95 0.022,14  .018B3 | 124.46222 0,00 0,00 | 3.458.612,78

Bxercicios — T 000 | 262931497 231.681,04 7519920 12031420 159856 | 5341204 3.421,07 0,00]  3.124.941,12
Servidores SEM VINCULO com a administragéo publicalexceto temporarios)

~ [2015] 000 | 7.426.124,7¢ 856.958,6§ 115.412,221.683,67 | 1.049.932,88 228.74256 0,00 0,00 | 9.698.854,7

Exercicios — 1 000 | 601442334 50034568 107.758,1854.64511| 110.809,23 | 252.480,025.486,15 0,00 | 7.645.947,87
Servidores cedidos com 6nus

~ [2015] 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

=xercicios 2014| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores com contrato temporario

~ [2015] 0,00 220.680,00]  26.818,74]  4.086,66 0,00 13.801,00 ,00 O 0,00 0,00 265.386,4(

Exercicios = ,1287.701,34 0,00 19.922,50 0,00 19.836,82 0,00 0,00 0,00 0,00 27.480,66

FONTE: DW SIAPE
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7.1.3. Gestao de Riscos Relacionados ao Pessoal

Os riscos identificados na area de Gestdo dsoBe se referem a grande fragilidade
institucional pela auséncia de servidores efetidosquadro préprio permanente, com potenciais
prejuizos ao desenvolvimento das atividades mérabsticas.

Ha, também, uma grande rotatividade, que alcaegoR015 cerca de 45,33% da forca
de trabalho efetiva, com riscos a memoria ingtiwal e possiveis rupturas no fluxo de trabalho,
causando a descontinuidade nas acoes.

Foi recomendada pela Ciset/PR, no Plano de PrasismRermanente - PPP, a SDH a
promocao de estudos sobre o quantitativo de plegiezd e necessario a execugao das atividades
legais e regimentais do Orgéao.

Todavia, tais atividades foram paralisadas tendeista as mudancas provocadas pela
edicdo da MP n° 696/2015.

7.1.4. Contratacdo de Pessoal de Apoio e de Estagiérios

7.1.4.1. Contratacdo de M&o de Obra de para Atividades riiangyidas pelo Plano de
Cargos (Regular)

Os Contratos de prestacéo de servigos terceirizgmesentados no quadro abaixo estéo
sendo executados a contento pelas empresas cdatrata

Com a edicdo da Medida Provisoria n°® 696/2015 &ofdsis da SDH/PR, SEPPIR, SNJ
e SPM, deverao ser realizadas novas licitacbescpateatacido dessas atividades dimensionadas para
o Ministério das Mulheres, da Igualdade Racial € Diveitos Humanos.
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Quadro LXV - Contratos de prestacéo de servicos ndabrangidos pelo plano de cargos da unidade
Unidade Contratante

Nome: Secretaria de Direitos Hunos da Presidéncia da Republica - SDH/PR
UG/Gestéo: 200016

Ano do
Contratc

2012

2013

2014

2014

Informagdes sobre os Contratos
Periodo Contratual d

. Empresa ~ Execucéo das Nivel de escolaridade minimo exigid ..
Objeto Contratada | Atividades Contratade dos trabalhadores contratados Sit.
{eiR) Inicio Fim

Prestacdo de servigo de copeiragem (copeira, gaeuearregado

carregador), com fornecimento de todo material ssu@ a prestac| 20.204.491/0001+
dos servicos, para atender as necessidades ddaSacde Direito 08
Humanos da Presidéncia da Republica - SDH/PR.

Servico de choferagem (motorista), conducdo deulgscda frot

oficial, bem como outros veiculos cedidos ou tempament ., 544 4191/0001.
disponibilizados ao o6rgdo, paratender, exclusivamente, ' 68 02/12/201301/12/2016 Ensino médio concluido. P
necessidades da Secretaria de Direitos Humanosedad&hcia ¢

Republica - SDH/PR.

Servico de choferagem (motorista), conducdo deulgscda frot

oficial, bem como outros veiculos cedidos ou tempar@Te . 544 191/0001.
disponibilizados ao 6rgdo, para atender, exclusivae; a ' 68 16/06/201415/06/2016 Ensino médio concluido. P
necessidades da Secretaria de Direitos Humanosedad&hcia ¢

Republica - SDH/PR.

06/08/2012205/08/2016 N&o requerido. F

Auxiliar de almoxarifado: ensino médio
concluido.

Carregador: ndo requerido.
Continuo: ensino fundamental concluido.

Prestacdo de servicos de auxiliar de almoxarifaciyyregado
continuo, recepcionista, supervisor e auxiliarugesvisor, na forn
de execucdo indireta, para atender a demanda dat&e&cde Direitc| 02.843.359/0001+

Humanos da Presidéncia da Republi8®H/PR, conforme condig¢ 56 04/11/201403/11/2016 pecepcionista: ensino médio concluitd
e especificagdes constantes no Edital, seus anexteislaca Supervisor: ensino superior concluido.
correlata.

Auxiliar de supervisor: ensino médio
concluido.

Fonte: CSG/SGPDH/SDH/PR, com base nos Contrattg/2012, 35/2013, 14/2014 e 33/2014, disponibilizado site_http://www.sdh.gov.br/sobre/licitacoestcatos-1.
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7.1.4.2. Contratacdo de Estagiarios

A contratacdo de estagiarios é feita por meio dmtegde integracdo contratado o
Instituto Blaise Pascal - IBP, cuja vigéncia dgtd&s) anos expirara em 30 de julho de 2016. Orvalo
total da contratacao foi de R$ 18.448,08 (dezoitlp quatrocentos e quarenta e oito reais e oito
centavos).

Séo 79 (setenta e nove) vagas de estagio apropadaSecretaria, sendo 51 (cinquenta
e uma) de nivel superior e 28 (vinte e oito) delnvedio. Sdo preservadas as orienta¢cdes do Mipisté
do Planejamento, Orcamento e Gestao, quanto alis @ernecessidade de supervisores.

N&o h& uma politica interna para a distribuicdovdgas no ambito da Secretaria. Dessa
forma, na medida que as unidades vao solicitanthgiésios, as vagas sao disponibilizadas e as
contratacoes efetivadas.

7.2.Gestao do Patrimdnio e da Infraestrutura
7.2.1. Gestao do Patrimonio Imobiliario da Uniao

A Secretaria de Direitos Humanos da Presidénci&ejaiblica - SDH/PR, tem sua
estrutura instalada em imoveis de uso especiatitmcede terceiros. Nao dispomos de imével proprio
e nem cedido pela Secretaria de Patriménio da Unido

As locacdes desses imoveis foram celebradas par aosi Contratos n° 230/2009 e n°
19/2012, ambos disponibilizados no site da Segaetar no link
http://www.sdh.gov.br/sobre/licitacoes/contratos-1.

As despesas de manutencao desses imoveis saadaggpeto Ministério da Justica.

Com a edicdo da Medida Provisoria n° 696/2015 oidwrio das Mulheres, da
Igualdade Racial e dos Direitos Humanos devera s questao patrimonial.

7.3.Gestdo da Tecnologia da Informacé&o

A SDH/PR possui um Plano Diretor de Tl — PDTI, pataiénio 2014-2015, aprovado
pelo Comité de Tecnologia da Informacao - CTI ewefeiro de 2014 e disponibilizado na pagina da
Secretaria no linkattp://www.sdh.gov.br/sobre/acesso-a-informacanfiagia-da-informacaoEste
documento é fruto de deliberacéo do CTI e contempldiretrizes e metas para fins de priorizacéo das
acOes e gastos de TI.

O Comité optou por seguir a metodologia de elaldmrade PDTI da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacéo - SLTI (GuiaRfocesso de Elaboracdo de Plano Diretor de
Tecnologia da Informacéo — versdo®),.&um método consolidado e utilizado pela Admiaishio
Publica Federal, que aborda aspectos estratégictégices no mesmo documento. Logo, por
exceléncia, o PDTI é o documento de Planejamenid da Secretaria.

®> Disponivel em
<http://www.sisp.gov.br/guiapdti/wiki/download/filéuia_de Elabora%C3%A7%C3%A30_de PD
Tl v1.0 - versao_digital com_capa.pdf Acesso em 22/02/2016
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De acordo com €ontrol Objectives for Information and Related Trealogy - COBIT
4.1, em seu processo POL1 (Definir um Plano Esicat@lg TI), recomenda-se que a Tl contribua com
0s objetivos estratégicos da organizacdo. Par& tahportante que haja um documento que defina
acOes estratégicas e taticas de Tl para a orgéoizagdes estas contempladas no PDTI da SDH.

Os itens 4 (Principios e Diretrizes), 5 (Mapa HEétyeo), 8 (Comité de Tecnologia da
Informacao) e 9 (Planejamento Estratégico da SDHA#®RPDTI abordam os aspectos estratégicos da
Tl na Secretaria que tratam do alinhamento contratégia institucional do 6rgéo.

Ressalte-se que a SDH tem buscado seguir o entemidirirmado pelo Tribunal de
Contas da Uni&o, por meio dos Acérdaos n° 1.608/20Q° 2.308/2010, que considera o PDTI um
produto resultante do processo de Planejamentat&gito de Tl, conforme transcricdo a seduir:
Planejamento Estratégico de Tl — é a parte do peoee planejamento estratégico institucional que
enfoca como a gestéo e 0 uso da tecnologia denn@gfio podem gerar valor para a organizagao.
(...) O PDTI € um exemplo de produto resultantepdocesso de Planejamento Estratégico de
T1L(G.N.)".

Além disso, corrobora com este entendimento a&itala nova versao do Guia do
Processo de Elaboracdo de Plano Diretor de Tedaottzyinformagdo — versdo 2.0Por isso, o
orgao pode ter um Plano Estratégico de Tecnologidndormacao — PETI — e/ou um Plano Diretor
de Tecnologia da Informacéo — PDTI — para abarcduacao de Tl da organizacdo Toda a
documentacéo referente ao PDTI da SDH/PR estardisggano processo n® 00005.001104/2012-33,
cujo objeto é a aprovacgdo do Plano Diretor de Tlegnoda Informacao.

Em relacdo ao Comité de Tecnologia da Informac¢&d Fda SDH/PR sua instituicao
ocorreu com a publicacdo da Portaria n° 1.517,4168(2011. Seu caréater é deliberativo, com o
objetivo promover o alinhamento da area de Tl ceriraas de negaocio.

O CTI é composto por representantes titulares &stgs das seguintes unidades da
Secretaria:

« Gabinete do(a) Ministro(a);

» Secretaria Executiva,

» Secretaria Nacional de Promocéao e Defesa dos @sreitimanos;

» Secretaria Nacional de Promocao dos Direitos danCai e do Adolescente;
» Secretaria Nacional de Promocéao dos Direitos daddesom Deficiéncia,

» Secretaria de Gestao da Politica de Direitos Husjano

» Coordenacédo-Geral do Disque Direitos Humanos;

» Coordenacédo-Geral de Logistica e Tecnologia darrdgao;

» Coordenacdo-Geral do Observatério Nacional dos itDbrede Criancas e
Adolescentes;

» Coordenagéo-Geral do Sistema de Informacdes dadesm Deficiéncia, e
* Coordenacéo-Geral de Informac0Oes e Indicadoresiegitdd Humanos.

® Disponivel em
http://www.sisp.gov.br/quiapdti/wiki/download/filBuia_de PDTI_do_ SISP_v2 Beta.pdAcesso
em XX/XX/2016
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No ano de 2015, foram realizadas 5 (cinco) reuni@eslo como principais resultados:
» Aprovacao do Catélogo de Servicos de TI,

* Aprovacao do plano de Aquisi¢cbes e Contratacodd 8615;

* Implantacdo do Sistema Eletronico de Informaco8gHna SDH/PR,;

e Cumprimento de 70% das metas previstas no PDTI-2015.

Toda a documentacao referente ao Comité de TIdisppnivel nos processos n°
00005.009897/2011-58 (Comité de Tecnologia da iné&méo), n® 00005.001104/2012-33 (Aprovacao
do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao) @0%05.001162/2012-67 (Designacdo de membros
titulares e suplentes do Comité de TI).

Os principais sistemas de informacao da SDH/PR séao:

I. SIPIA CT - Sistema de Informacéo para Infancia e Adlescéncia (Conselhos
Tutelares)

a. Sistema informatizado de registro e tratamento mfermacdo sobre a
promocao e defesa dos direitos fundamentais preados no Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei n° 8.069/90);

b. Responsaveis técnicos: Daniel Rogerio e Darlan\retit
c. Responsavel pela area de negdcio: Antdnio Claudio;
d. Criticidade da unidade: Alta.

II. SIPIA SINASE - Sistema de Informacédo para Infanciae Adolescéncia
(Sistema Nacional de Acompanhamento de Medidas Soeducativas)

a. Sistema informatizado de registro e tratamento ddosl referentes a
adolescentes em conflito com a lei em cumprimeatmddidas socioeducativas;

b. Responsaveis técnicos: Daniel Rogerio e Darlan\relit
c. Responsavel pela area de negdcio:;
d. Criticidade da unidade: Alta.

1.  SONDHA - Sistema de Ouvidoria Nacional de Direitoslumanos

a. Sistema informatizado de registro de denunciaslam@acdes que suportam a
SDH na resolucao de tensdes e conflitos sociaigiquelvam violacdes de direitos humanos, além de
orientar e adotar providéncias para o tratamensocdeos de violacdo de direitos humanos, podendo
agir de oficio e atuar diretamente ou em articlag@m outros 6rgdos publicos e organizagcbes da
sociedade;

b. Responsaveis técnicos: Daniel Rogerio e Darlanretit
c. Responsavel pela area de negdcio: Irina Bachi;
d. Criticidade da unidade: Alta.

IV. SIGSDH - Sistema Integrado de Gestdo da Secretarii Direitos Humanos
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a. Sistema informatizado de gestdo da organizacdote@mia 0s seguintes
modulos concluidos: Gestdo de Pessoas, Demandabamddos de usudrios, Programacao
orcamentaria, Equipagem de Conselhos Tutelaresp&gpm de Centrais de Intérpretes de LIBRAS,
Gerenciamento de Projetos, Contratos, Eventos. riraen-se em desenvolvimento os médulos:
Monitoramento de obras, Controle de Frotas e Acom@aento de demandas do Servico de
Informacgéao ao Cidadéo — SIC,;

b. Responsaveis técnicos: Daniel Rogerio e Darlanretit
c. Responsavel pela area de negdcio: Marco Antoniatthyl
d. Criticidade da unidade: Média.

V. Sistema de monitoramento do PNDH3 — Programa Naciah de Direitos
Humanos

a. Portal de acesso publico que reune informacdes solexecucdo das acoes
programéticas previstas no terceiro Programa Natiba Direitos Humanos (PNDH-3);

b. Responsaveis técnicos: Daniel Rogerio e Darlan\retit
c. Responsavel pela area de negdcio: Claudia Bonalume;
d. Criticidade da unidade: Baixa.

Os demais sistemas encontram-se elencados no PBpondvel no link
http://www.sdh.qgov.br/sobre/acesso-a-informacanfibmia-da-informacao/documentos/pdti-2014-
2015

N&o houve plano de capacitacdo para os servidar8®#, nem plano especifico para
equipe de Tl no ano de 2015.

A equipe de Tl trabalha na Coordenacéo Geral déstiog e Tecnologia da Informacgéo
— CGLTI, ligada a Secretaria de Gestédo da PolitecBireitos Humanos — SGPDH, e € composta por
4 (quatro) servidores ocupantes do cargo de Anmatlst Tecnologia da Informacéo, do quadro de
servidores do Ministério do Planejamento, Orcameatdsestdo, sendo 3(trés) em exercicio
descentralizado e 1 (um) cedido. Os referidos dergs atuam como gestores de Tl, um deles é
inclusive o Coordenador-Geral do setor e gerenciaroontratos de servicos necessarios a manter e
desenvolver projetos que suportam as politicas &teas finalisticas. Ha, ainda, 15 (quinze)
terceirizados (quantitativo vinculado a abertura damandas) e 1(um) estagiario atuando na area de
TI.

A SDH/PR possui independéncia tecnoldgica e s&adws o0s seguintes servigos de Tl
como: e-mail, Datacenter, desenvolvimento de soéisyasuporte a infraestrutura e usuarios e outros.
Para isso, ha 9 (nove) contratos continuados, toolmsniveis de servico definidos, conforme quadro
abaixo:
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Quadro LXVI - Contratos Continuados de TI

) o Fornecedores
N° do Contrato Objeto Vigéncia — Custo
CNPJ Denominacéo
32/2014 Servicos de manutencdo preditiva, preventi®/10/2015 a 07.108.509 Schneider Electric IT Brasil R$ 521.220,00 (custeid
e corretiva de equipamentos de Sistema &8/10/2016 | 0002-82 IndUstria e Comércio de e pecas sob demanda
Infraestrutura de Alta Disponibilidade Equipamentos Eletrénicos LTDA
95/2010 INFOVIA 14/10/2015 a| 33.683.111 SERPRO R$ 93.360,00
13/10/2016 | 0001-07
31/2011 Servico de informatica em modelos | €6/12/2015 & 37.057.387 HEPTA R$ 800.533,44
procedimentos operacionais integrado%25/12/2016 | 0001-22
seguros e continuos.
03/2014 Atualizacé@o de licengas e assisténcia téchidd/03/2015 a 10.647.012 FAST HELP R$ 148.200,00
para solucéo integrada de seguranca McAfe@©9/07/2016 | 0001-66
03/2013 Locacao de Grupo Motor gerador 02/04/2015 & 01.475.599 DCCO Cummins R$ 159.274,92
01/04/2016 | 0002-63
21/2012 Servicos especializados no atendimentp BH10/2015 a| 03.627.226 DSS CONSTRUQAO, R$ 248.976,00 (sob
suporte técnico presencial e remoto 7030/09/2016 | 0001-05 TELECOMUNICACOES E demanda)
usuarios de solugcdes de Tecnologia | da INFORMATICA LTDA
Informacéo da SDH
29/2014 Fornecimento de solu¢@o de Tl do tipo Data2/10/2015 a 08.689.089/ Toccato Tecnologia e Sistemas| R$ 312.826,45 (sob
Discovery. 01/10/2016 | 0001-57 Ltda demanda)
02/2014 Fabrica de softwares 08/03/2015 a 11.777.162 BASIS Tecnologia R$ 3.474.793,00 (sob
07/03/2016 | 0001-57 demanda)
05/2015 Outsourcing de Impresséo 08/06/2016 a 00005.0035 SIMPRESS R$ 115.657,32 (sob
07/06/2017 | 99/2015-88 demanda)

Fonte: CGLTI/SGPDH/SDH/PR
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Em 2015, a SDH contava com a seguinte estrutura:
» DataCenter com nobreak e sistema de refrigerac@oedeséo;
* Grupo Gerador;

* Rede Gigbit com core redundante;

» 1 Storage da marca Netapp;

» Sistema de telefonia VolP;

» 10 servidores de rede;

* 1 unidade de backup;

« 2 firewalls de rede e 1 firewall de aplicacéo;
* 550 desktops;

* 50 notebooks;

* Solucao antivirus;

O CTl aprovou o Plano de Aquisi¢cdes e Contratadédd para o ano de 2015 (processo
n° 00005.001104/2012-33. Das 9 (nove) aquisicOeBatacoes previstas e priorizadas para 2015,
concluiu-se 4 (quatro) e outras 4 (quatro) esta@edamento. Apenas uma nao foi concluida. Segue
guadro com orgcamento previsto e realizado parguaisigdes/contratacoes:

Quadro LXVII - Aquisi¢cdes/Contratacdes de Tl

Descrigao R$ estimado R$ realizado
Scanners R$ 150.000,00 R$ 146.550,00
Monitores sobressalentes R$ 50.000,00 R$ 51.300,00
Outsourcing de Impressao R$ 300.000,00 R$ 115.857,3
Licenca F5 (Balanceador de carga) R$ 100.000,00 chAcluido
Conjuntos de equipagens A definir* Em andamento
Computadores para a SDH R$ 450.000,00 Em andamento
Servidores de rede ou extensdo de garantia A dé&fini R$ 265.000,00
Licencas Microsoft R$ 350.000,00 Em andamento
Expansao do Data Center R$ 200.000,00 Em andamento

Fonte: CGLTI/SGPDH/SDH/PR

*O valor para este item dependia do conjunto depamuentos que viria a compor o kit, razdo pela qdal
estimamos o valor da aquisicdo

**Q valor dos servidores dependia de analise técsabre compra ou extenséo de garantia dos segsiderrede
existentes
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O acompanhamento dos resultados ocorre por meedsuracées, com indicadores
guantitativos e metas de processo a cumprir, conlgéicdo das informacgdes na internet por meio do
endereco eletronicahttp://www.sdh.gov.br/sobre/acesso-a-informacaobmia-da-informacao.

Além disso, houve a implantacdo do Sistema Elettbmie Informacdo — SEI na
Secretaria, com inicio de sua operacdo em 01/03/Z@dstacamos a reducéo de 40% no consumo de
papel e 48% nos gastos com Outsourcing de Impreakfin de agregar transparéncia, seguranca e
sustentabilidade aos tramites administrativos.

Em relacdo as metas previstas no PDTI 2014-20%B¢eetaria atingiu o indice de 70%
no cumprimento das metas planejadas para o pei$@aoestas:

Quadro LXVIII — cumprimento das Metas PDTI 2014-2015

Necessidade 1 — Aperfeicoar a governanca de Tl n®8 Prazo Conclusao
* Meta M1 — Fomentar o uso sustentavel de recutsd@dC
* Acdo 1.1 — Elaborar Plano de uso sustentavetdgsos de Tl abr/14 01/10/2014
* Acdo 1.2 — Aprovar Plano de uso sustentavel derses de Tl jul/14 25/11/2014
* Meta M2 — Planejar Aquisi¢cdes e Contrata¢cfeslgeia 2014
alinhadas a estratégia da SDH
e Acdo 1.3 — Priorizar demandas mar/14 mar/14
* Acdo 1.4 — Elaborar e aprovar Plano de Aquisigbes mar/14 mar/14
Contratacdes de Tl 2014
* Meta M3 — Planejar Aquisi¢ces e Contratacfesigmia 2015
alinhadas a estratégia da SDH
* Agcéo 1.5 — Priorizar demandas mar/15 30/03/2015
* Acéo 1.6 — Elaborar e aprovar Plano de Aquisigdes mar/15 30/03/2015
Contratacdes de Tl 2014
» Meta M4 — Institucionalizar plano estratégicoldgpara o biénio
2016-2017
* Agcéo 1.7 — Priorizar demandas out/15
* Acdo 1.8 — Elaborar e aprovar Plano de Aquisigbes dez/15
Contratacdes de Tl 2014
» Meta M5 — Aperfeigoar geréncia de servi¢cos daa 5DH
* Acdo 1.9 — Elaborar Catalogo de Servigos de TI i/Ida 30/03/2015
* Acdo 1.10 — Aprovar Catalogo de Servicos de Tl /15 17/04/2015
» Meta M6 — Realizar estudo técnico/quantitativagdadro de pessod
de Tl
* Acéo 1.11 — Desenvolver estudo técnico por meioahsultoria| out/14
de organismo internacional
» Meta M7 — Aperfeicoar Politica de Renovacao dm@atadores
* Acdo 1.12 — Revisar Politica de Renovagéo de Qtexpres ago/14 01/09/2015
» Acdo 1.13 — Aprovar e publicar Politica de Rerpdeade dez/14 01/09/2015
Computadores
Necessidade 2 — Aprimorar gestdo orcamentaria de Tl Prazo Concluséo
» Meta M8 — Implantar processo formal de gestdaraentaria de Tl
* Acéo 2.1 — Elaborar proposta orcamentéaria deafd 2015 out/15

Fonte: CGLTI/SGPDH/SDH/PR

As atividades de gestdo de Tl sdo executadas peidesees publicos e todas as

contratacOfes e aquisicdes seguiram os ritos definida Instrucdo Normativa n° 04/2014 —
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SLTI/MPOG. Isto mitiga possiveis dependéncias tEgicas de empresas terceirizadas que prestam
servicos de Tl para a SDH/PR.

O modelo de contratacdo adotado pela SDH/PR esgatia no parcelamento dos
servicos em tantos itens quantos sejam técnicarmpticamente viaveis, na mensuragdo e pagamento
dos servicos por resultado e na avaliacdo da @adidlos servicos. Com isso, ndo existe a
monopoliza¢cdo do conhecimento no setor de Tl pa anica empresa contratada.

Outras medidas de rotina sdo adotadas no sentidgadentir a retencdo do
conhecimento no 6rgdo, como: manter e atualiza6dgjos fonte de todos os sistemas desenvolvidos
e mantidos pela Secretaria; adotar politica de um@cknanter documentacdo dos processos e
procedimentos mais importantes para a area; adotér de comunicacdo eficiente por meio de
prepostos, entre outros.

Além disso, a rotina definida pelo CTI para o acanframento das metas do PDTI visa
garantir a execucao do planejamento previsto eerpa as novas necessidades, caso haja necessidade.

7.4.Gestao Ambiental e Sustentabilidade

A Secretaria de Direitos Humanos adota praticasudeentabilidade, visando a defesa
e a preservacao do meio ambiente, conforme prevestot. 225 da Constituicdo Federal, tais como:

* Implantacdo do Sistema Eletronico de Informac6eSE4, que resultou na
substituicdo do uso de documentos impressos ponuawos digitais;

* Impressao de documentos no modo frente e verso;
» Utilizag&o de papel reciclado;

* Promocao de campanhas de conscientizacao par@cedoconsumo de energia
elétrica e para ndo desperdicio de agua,;

* Separacdo e destinacdo dos residuos reciclavaiartiegis as associacdes e
cooperativas de materiais reciclaveis, para finseedielagem;

* AquisicOes e contratacdes, nas quais o contratade @dotar praticas de
sustentabilidade na execucao dos servicos conbatadritérios de sustentabilidade no fornecimento
de bens.

Além disso, a SDH/PR instituiu a Comissao Gestamgbiental e o programa da
Agenda Ambiental da Administracdo Publica - A3R, peio da Portaria n° 184, de 31/01/2013, com
0 objetivo de:

 Combater a todas as formas de desperdicio dopliblisos e recursos naturais;

* Inclusdo de critérios socioambientais nos invesito® compras e contratacdes
publicas;

* Gestdo ambiental dos residuos, incluindo parcernaaooperativas de catadores
de lixo para geracao de trabalho e renda;

 Formacdo continuada dos servidores publicos emcaelaaos aspectos
socioambientais e de melhoria da qualidade do artebae trabalho e;

» Reascender a ética e a autoestima dos servidobdisgs principalmente em
relacdo ao atendimento de interesses coletivos.
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Além disso, a SDH atende as disposi¢cdes do Decaretb.940, de 25/10/2006,
separando os residuos reciclaveis descartados tmathel-0s a associagdes e cooperativas de
catadores habilitados. No entanto, com a edic&dathda Provisoria n® 696/2015 e a criacdo do novo
orgao devera ser instituida nova Comissdo paraleta&C&eletiva Solidaria e novo processo de
habilitacdo de associacdo e cooperativa de catdermateriais reciclaveis para atendimento de todo
0 Ministério.

Quanto ao Plano de Gestao de Logistica Sustent@i8l), de que trata o art. 16 do
Decreto n® 7.746, de 05/06/2012, ndo houve, amdaplementacdo no ambito da Secretaria.

A politica de sustentabilidade ambiental adotada B®H demonstra-se satisfatoria,
tendo em vista que as praticas de sustentabilidageegadas e por meio de ac¢des de divulgacao e
conscientizacado houve reducéo significativa do warssde papel e energia elétrica, do desperdicio de
agua e existe a correta separacao e destinacdiesidsos reciclaveis descartaveis.

Com a edicdo da Medida Provisoria n°® 696/2015 oid#rio das Mulheres, da
Ilgualdade Racial e dos Direitos Humanos devera esta questdo e implementar o PLS.

7.4.1. Adocdo de Critérios de Sustentabilidade Ambiental Aguisicdo de Bens e na
Contratacao de Servigcos ou Obras

A SDH/PR adota principalmente os pressupostos dtersiabilidade ambiental
previstos na Instrugdo Normativa/SLTI-MP n° 1/2@1fa Portaria/SLTI-MP n° 2/2010 e obedece aos
principios insculpidos em projetos, como o Esplan&listentavel e a Agenda Ambiental na
Administragdo Publica, incluindo em seus editaidicitacdes e contratos firmados estes critérios
como, por exemplo, a extracdo ou fabricacdo, atfp e descarte dos produtos e matérias primas.

7.5.Gestao de Fundos e de Programas
7.5.1. Identificagéao e Informagdes dos Fundos na Gestdindiade

A SDH/PR possui dois fundos com as seguintes @fatitas principais:
I. Fundo Nacional da Crianca e do Adolescente — FNCA

CNPJ: 05.478.625/0002-68

UG/GESTAOQ: 110244/0001

UO: 64901

Este Fundo foi criado pelo Decreto n° 1.196/19%u& gestdo estd a cargo do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do éstmnte — CONANDA, criado pela Lei n°
8.242/1991. O Conanda é um 6rgéo colegiado de caiggmparitaria integrado por 28 conselheiros
titulares e 28 suplentes, sendo 14 representaatPeder Executivo e 14 representantes de entidades
nao-governamentais que possuem atuacdo em ambitmake atuacdo na promocéo e defesa dos
direitos de criancas e adolescentes.

Os recursos do FNCA deverao ser aplicados:

* no apoio ao desenvolvimento das ac¢fes priorizadaBatitica Nacional de
Atendimento aos Direitos da Crianca e do Adolesgent
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* N0 apoio aos programas e projetos de pesquisastuldos e de capacitacédo de
recursos humanos necessarios a execucao das agiesbcdo, defesa e atendimento a crianca e ao
adolescente;

* NO apoio aos programas e projetos de comunicaciwuklacdo das acdes de
defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

* no apoio ao desenvolvimento e a implementacdo stensas de controle e
avaliacdo de politicas publicas, programas goveen#ais e ndo -governamentais de carater nacional,
voltados para a crianca e o adolescente;

* na promocao do intercambio de informagdes tecnoddge experiéncias entre o
CONANDA e os Conselhos Estaduais e Municipais.

Cabe ao CONANDA estabelecer diretrizes e critépasa a utilizacdo desses
Mesmos recursos.

[I. Fundo Nacional do ldoso - FNI
CNPJ: 05.478.625/0003-49
UG/GESTAO: 207001/0001
UO: 64902

O FNI foi instituido pela Lei n® 12.213/2010 sergirido pelo Conselho Nacional
dos Direitos da Pessoa Idosa — CNDI, que possuingeténcia para fixar os critérios para sua
utilizagéo.

O CNDI é um colegiado de carater deliberativo,grdate da estrutura basica da
SDH, cuja finalidade é elaborar as diretrizes pafarmulacédo e implementacéo da politica nacional
do idoso, observadas as linhas de acao e aszietonforme dispde a Lei n°® 10.741, de 01/10/2003,
o Estatuto do Idoso, bem como acompanhar e awatiaa execugcédo. Ao Colegiado compete, ainda:

» elaborar as diretrizes, instrumentos, normas eigades da politica nacional do
idoso, bem como controlar e fiscalizar as acdesxdeucao;

» zelar pela aplicacdo da politica nacional de ateadto ao idoso;

» dar apoio aos Conselhos Estaduais, do Distritoraed@/unicipais dos Direitos
do Idoso, aos Orgaos estaduais, municipais e eesdado-governamentais, para tornar efetivos os
principios, as diretrizes e os direitos estabetecjzklo Estatuto do Idoso;

» avaliar a politica desenvolvida nas esferas estadisdrital e municipal e a
atuacao dos conselhos do idoso instituidos nessas de governo;

e acompanhar o reordenamento institucional, propos&tapre que necessario, as
modificacdes nas estruturas publicas e  privddasnadas ao atendimento do idoso;

» apoiar a promocao de campanhas educativas solalieedes do idoso, com a
indicacdo das medidas a serem adotadas nos caatentidos ou violacdo desses direitos.

As fontes de recursos dos fundos sédo aquelas dartesacional e de doacéo,
principalmente, disponibilizados na Lei Orcamemt#@mual. Os recursos do FNCA sao utilizados no
Programa 2062 - Promocéo dos Direitos de Criangadokescentes, acao 210M — Promocgéo, Defesa
e Protecao dos Direitos da Crianca e do AdolescénkNI tem dotacéo prevista no Programa 2064 -
Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos, acdo 88fmocao e Defesa dos Direitos da Pessoa
ldosa.
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Os recursos dos Fundos sao aportados em projetasgaentes de chamada publica
por edital efetivadas por meio de transferéncidantérias, conforme ja destacado no item 3.3.5
Execucéo Descentralizada com Transferéncia de Rexur

No Plano de Providéncias Permanente — PPP daRFs&dl recomendada a adogao
de procedimentos no sentido de dar maior transparénaplicacdo dos recursos e a instituicdo de
indicadores de desempenho da gestao dos recursos.

Em relacdo ao FNCA a Secretaria Executiva do Cbaseincaminhou a demanda
para a Comissao de Orcamento e Financas — CORe dsrgontos discutidos estdo o acompanhamento
in loco de representantes do Conselho no monitorament@mjstos aprovados e apoiados com
recursos do Fundo. A recomendacgao de instituicadtires de desempenho para melhor gestéo dos
recursos do fundo vem sendo discutida no ambit@asieesmbleias do Conselho.

As demonstracdes contdbeis de cada um dos Fundssacdo Anexo Il deste
Relatorio.

144



8 CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAOS DE CORDLE
8.1. Tratamento de Determinacdes e Recomendacdes do TCU

Quadro LXIX— Deliberag6es do Acérddo n® 1071/2014 ¥ Camara - TCU que Permanecem Penden
de Cumprimento

Caracterizacdo da determinacao/recomendacéo do TCU

Processo Acordao Item Comunicacao expedidg Data da ciéncia
Oficio 0845/2014-
—1a
017.653/2014-2 | 1071/2014-1 9.2 | TCU/SecexPrevidéncia]  31/10/2014
Camara de

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da dete¢am@comendacao

Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia galiiea — SDH/PR

Descri¢cdo da determinacdo/recomendacéo

Trata-se de embargos de declaracéo interpostoPpéidleo Brasileiro S/A — PETROBRAS em face
Acordédo n° 5.339/2011 — TCU — 12 Camara, sendordetado a SDH/PR:
9.2. assinar prazo de 180 (cento e oitenta) diasntar da ciéncia desta deliberacéo, para querataaa
de Direitos Humanos da Presidéncia da Republiceeagmifatos mencionados nesta representacao osl
a possiveis irregularidades na aplicacdo dos resuts convénio 6000.0027598.06.4, celebrado er
Petrobras, o Conselho Municipal de Direitos darg@ae do Adolescente de Volta Redonda e o Muni
de Volta Redonda, no que tange a execuc¢éo, pa garOrganizacdo Producdo Solidaria (PROSOL
"Projeto Geracgédo", destinado a execucao de aclteslas a garantia dos direitos da crianca e deadehte
e, se for o caso, adote medidas com vistas a fidagfio dos responsaveis (nome e CPF ou CNPJ
aplicacdo dos recursos, a quantificacdo dos evisrdaaos e ao imediato ressarcimento ao erario,&
adocao das providéncias necessarias ao esgotadaenhoedidas administrativas internas cabiveisasg
estas ndo logrem éxito, a instauracao, pela aaggiddministrativa competente, da respectiva torde
contas especial e com a devida comunicacado ddadew este Tribunal.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

As cobrancas empreendidas para o envio da presdag@mntas ndo lograram éxito. Na tentativa des
da documentacao que comprovasse a execucao do, agdndole técnica e financeira, a SDH/PR rea
visitain loco, contudo, para aplicagdo das penalidades cabieise diante da impossibilidade da ado
de procedimentos internos para a instaura¢ao dada@ne Contas Especial — TCE, uma vez que 0S 05(
repassados ao Municipio de Cip6 ndo eram provessatd orcamento deste 6rgédo, e, sim, de doaca
Petrobras como forma de incentivo fiscal. E impagaconsignar que embora 0 recurso para execug
objeto seja proveniente de doagao ao Fundo par&@aag@ e o Adolescente, constatou-se que o Mifos
da Educacdo € que detinha os conhecimentos ndosspara analise do objeto “Contribuir para
fortalecimento do processo de alfabetizacdo, gadma permanéncia com sucesso no sistema es€olf
e o0 alcance de sua finalidade.

Assim, foi solicitada a Assessoria Juridica-ASJURMSprovidéncias no sentido de pleitear junt
Advocacia-Geral da Unido - AGU a impetracdo de agdidvel visando a suspenséo da decisdo prolats
Acordao.

Por intermédio do Oficio n®3347/2015/SEI/GM-SE/ASVGM-SDH, e nos termos do Parecer n® 152/2
SEI/ASJUR/SDH/CGU/AGU, foi proposta representacamdefesa extrajudicial desta SDH/PR peran

tes

do

ativ

tre a

cipio
, do
pela

om

c

da

al
izo
cao
Turs
D pela
ao do
tér

ao

=

O
gy

015-
te o

TCU. Assim, aguardamos decisdo sobre o0 assunto.

Quadro LXX — Deliberactes do Acordado n°® 3939/2015%2 Camara - TCU que Permanecem Penden
de Cumprimento

tes

Caracterizagdo da determinacdo/recomendacéo do TCU

Processo Acordao Item Comunicacao expedid Data da ciéncia

145



1.7;

3939/2015-12 | 17.1; | Oficio 0641/2015-
007.391/2015-3 Camara 17.11; | TCUISECEX-SC 23/07/2015
1712

Orgéo/entidade/subunidade destinataria da detegAufr@comendacio

Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia gatiiea — SDH/PR

Descricdo da determinacdo/recomendacgéo

1.7. Determinacdes/Recomendacdes/Orientacdes:
1.7.1. determinar a Secretaria de Direitos Humaadiresidéncia da Republica (SDH/PR) que:

1.7.1.1. analise a prestagdo de contas do Coné®i2901 (Siafi 418400), firmado com a Secretaria de
Estado da Justica e Cidadania de Santa Catari@dSS), levando em consideracdo os indicios corestant

dos elementos encaminhados pelo Tribunal de Cdot&stado de Santa Catarina (TCE/SC);
1.7.1.2. encaminhe a este Tribunal, no prazo de®@nta) dias contados a partir da ciéncia, adtess
conclusivos obtidos;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Foi solicitada dilacdo do prazo por mais 90 diadedda pelo Tribunal por meio doficio n° 1027/2015
TCU/SECEX — SC, de 23/10/2015 (SEI 0084239), estenprazo até 21/01/2016.

Foram realizadas visitas in loco, no periodo de 24/11/2015, com o intuito de analisar a docungdiaia

da prestacdo de contas do convénio em epigrafeyemque os documentos de posse da SDH/PR 1

ao se

mostraram suficientes para exarar pareceres. Bntogta andlise restou prejudicada uma vez que a
documentacao sob guarda da 22 Vara Federal dafdpilis, em razdo da Acédo Civil Pablica n° 5003654

35.2013.404.7200, encontrava-se desorganizada e aomuséncia de diversos documentos, o

que

impossibilitou a identificacdo da documentagéao pselas pendentes de aprovagdo no SIAFI. Houyve a
emisséo do Parecer n° 5/2016/SEI/CGPT/DDDH/SNPDd2HL8/01/2016, concluindo pela reprovacao da
prestacdo de contas relativa as parcelas 4% ajé®yvista a auséncia de documentos que comprovem o
cumprimento do objeto. Em 19/01/2016, a Conventanteotificada da reprovacgéo da prestacao de cgntas

devendo restituir aos cofres publicos o0 montantR$18.473.884,12 (trés milhdes, quatrocentos esee

trés mil, oitocentos e oitenta e quatro reais eedmntavos), até 03/03/2016, sob pena de instauds
Tomada de Contas Especial — TCE, nos termos dgoa38 da Instrugdo Normativa STN n° 01/1997
artigo 4° da Instrugdo Normativa TCU n° 71/2012.

a
clc

Observa-se que a SDH vem envidando esforcos panartnento da TCU/SECEX — SC e finalizar a
prestacdo de contas do convénio. E no caso em tomanmedida rigor que permite alcancar o
reconhecimento definitivo das impropriedades seiestauracdo de Tomadas de Contas Especial (TGE) e

desfavor dos responsaveis. A instauracdo TCE easejaregistro da inadimpléncia no Cadastrg

de

Convénios junto ao Sistema Integrado de Adminiatvdeederal — SIAFI. Porém, encontra-se proferida no

autos da Acao Civil Originaria 1934 TA/SC a decis@anocrética do Superior Tribunal Federal que

eda

inscricdo do Estado de Santa Catarina no CAUC/S@&DIN, em decorréncia das irregularidades apurada

na prestacao de contas do Convénio 060/2001. Assta Secretaria jA providenciou junto a sua Assies

Juridica orientagdo quanto aos procedimentos ansad®tados para prosseguimento da TCE, casp néo

ocorra o recolhimento da GRU a Conta Unica do Tesou

Quadro LXXI — Deliberagdes dos Oficios n® 0725/2015n° 1040/2015-TCU/SECEX-MT - TCU que
Permanecem Pendentes de Cumprimento

Caracterizacdo da determinacao/recomendacéo do TCU

Processo Acordao Item Comunicacéo expedida Data da ciéncia

Oficio 0725/2015-

TCU/SECEX-MT; 24/06/2015 e
- - a; b;c Oficio 1040/2015 18/08/2015,
Iclo i respectivamente

TCU/SECEX-MT
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Orgao/entidade/subunidade destinataria da detegcAwfr@comendacio

Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia gatiiea — SDH/PR

Descricdo da determinacdo/recomendacgéo

A Secretaria de Controle Externo no Estado de /@atsso, do Tribunal de Contas da Uniédo, por intdioné

do Oficio 0725/2015-TCU/SECEX-MT, de 16/06/201%5arido realizar levantamentos de informagfes|e/ou
dados com o objetivo de melhor conhecer as atiesldgésempenhadas pelas unidades jurisdicionadas e o
programas de governo em execucao, assim comofidenpossiveis acées de controle a serem realzada
solicitou a SDH/PR as seguintes informacdes relatio Convénio n°® 701334/2008, celebrado entr&ialen
Secretaria Especial de Direitos Humanos da Pres@@a Republica (SEDH/PR) e a entdo Secretarja de

Estado de Justica e Seguranca Publica de Mato@ross

a. ConclusBes obtidas pela equipes técnicas destatagarespecial em razado das vistorias figicas

realizadas quando do acompanhamento da execugipedo;
b. Andlises financeiras ja realizadas quando do acohgraento da execug¢éo do objeto;
c. Situacdo atual do mencionado convénio.

Em agosto de 2015, a SDH recebeu o Oficio n°® 1046/2 CU/SECEX-MT, de 11/08./2015, por intermédio

do qual, o TCU alerta que, em relagdo as informa@eaminhados pela SDH mediante Oficio

nO

17/2015/SEI/CGC/SGPDH/SDH-PR, datado em 13/07/2€d4x) seja constatada imprestabilidade da fracao
executada do objeto pactuado do Convénio n° 702888/ € dever da SDH/PR adotar imediatamente as

medidas cabiveis com vistas ao ressarcimento déugalelano ao erario, independentemente do térdaéno

vigéncia do instrumento, e, se for o caso, instau@mpetente Tomada de Contas Especial (TCE).

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Por intermédio do Oficio n° 17/2015/SEI/CGC/SGPOMHASPR, de 13/07/2015, a SDH/PR encaminh

ao TCU copia do Memorando n° 4/2015/SEI/CGSINASH/DEA/SNPDCA/SDH/PR, contendo

ou

informacdes acerca do pleito e Relatérios de Sigdnin loco do Convénio n° 701334/2008. Mediante

Oficio n° 36/2015/SEI/SGPDH/SDH-PR, de 11/08/20fth,disponibilizado ao TCU o PARECER IN°

8/2015/SEI/CGSINASE/DPTDCA/SNPDCA, em atendimentigea "a", e, para atendimento da aljnea

"b", foi solicitado dilacdo de prazo por mais 3ihfg) dias para finalizacdo da andlise financeira.

No decorrer do prazo, a Secretaria de Estado tiealasSeguranca Publica de Mato Grosso foi ditigeta,
mediante Oficio n° 124/2015/SEI/SGPDH/SDH-PR, corazp de atendimento até 22/10/2015
considerando que a manifestacdo da Convenenteesseacial para a finalizacdo da analise financajr
SDH solicitou ao TCU nova dilagdo de prazo de maks (trinta) dias, mediante Oficio |n

a
0

125/2015/SEI/SGPDH/SDH-PR, de 05/10/2015, o queafaitado, conforme Oficio n° 1305/2015-TCU-

SECEX-MT, de 23/10/2015.

Em 04/11/2015, mediante Memorando n° 00490/2015/SCIBT/AGU, esta Secretaria teve conhecimento
do Oficio n° 26573/2015, de 23/10/2015, provenieiot&upremo Tribunal Federal — STF, correspondente

a notificacdo referente a Medida Cautelar prolatadaAcao Civel Originaria, n°® 2.754 — Distrito Fexdg

proposta pelo Estado de Mato Grosso com relacd@oawénio n°® 701334/2008. A liminar foi deferida

determinando que o autor ndo seja incluido no “BBIEONV” até o julgamento da acado principal, e
razdo dos fatos e fundamentos apresentados, mpélm qual, a SDH/PR suspendeu a adocéo
procedimentos administrativos cabiveis.

m
dos

Isto foi comunicado ao TCU, mediante Oficio n° PB45/SEI/SGPDH, de 04/11/2015. Por outro lado, |esta
Secretaria ja providenciou junto & sua Assessari@ida orientacdo quanto aos procedimentos a serem

adotados para prosseguimento da TCE, tendo enmuista instaurag@o ensejara o registro de inadnwiplé
no Cadastro de Convénios junto ao Sistema Integtaddministracdo Federal — SIAFI.

Quadro LXXII — Deliberagdes do Acérdéo n° 2388/2015 Plenario - TCU que Permanecem Pendentes

de Cumprimento

Caracterizacdo da determinacao/recomendacéo do TCU

Processo Acordao Item Comunicacao expedid Data da ciéncia
2388/2015 — Oficio 0851/2015-
017.111/2015-3 Plenario TCU/SECEX-RR 22/10/2015
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Orgao/entidade/subunidade destinataria da detegcAwfr@comendacio

Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia gatiiea — SDH/PR

Descricdo da determinacdo/recomendacgéo

1.6. Determinacdes/Recomendacdes/Orientacdes:
1.6.1. dar ciéncia, nos termos do art. 7° e AntxdalResolucao TCU n° 265/2014, aos 6rgdos etaades
abaixo relacionadas a respeito das falhas idegdifis, com vistas & adocao das providéncias cabiveis

a) a Secretaria Especial de Direitos Humanos dsidémcia da Republica e ao Governo do Estado de

Roraima de que foram constatados, no &mbito do &wvown°® 719.971/2009:

a.l) aplicacdes financeiras dos recursos, enquanta ndo haviam sido utilizados, em desacordo &pm
legislacao, resultando em prejuizo no valor estordel R$ 24.377,19 e no descumprimento do art. 816,

4° da Lei n® 8.666/1993 e do art. 10, § 4°, dor&em® 6.170/2007;

a.2) superfaturamentos quantitativos, no valormesto de R$ 122.613,58, relativos & Construcdo awr@e

Socioeducativo em Boa Vista/RR, decorrente do sadbasionamento do muro da unidade e da inexecucao

parcial dos servicos de plantio, fornecimento edparte de grama em rolo do tipo esmeralda, o fjoeta
ao disposto no art. 63, § 29, Ill, da Lei n°® 4.3284 e nos arts. 66, caput, e 76, caput, da L&6&56/1993

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Considerando que 0 processo encontrava-se emeatédisica, foi solicitada a area teméatica a addedo

providéncias pertinentes, especialmente quantecsmnendacdes constantes no subitem 1.6.1, aliagas

e subalineas "a.1" e "a.2", do referido Acérdamlavia, em razdo das diligéncias direcionadasw@&wnte

a finalizacao da analise técnica quanto ao cumpitiongo objeto restou prejudicada, e, cOmo consexgén

0 cumprimento dos prazos estimados para emissd@ageceres fisico/financeiro também fonam

comprometidos.

Quadro LXXIII — Deliberacdes do Acordao n°® 4455/204 — 22 Camara - TCU que Permanecem
Pendentes de Cumprimento

Caracterizacdo da determinacao/recomendacéo do TCU

Processo Acordao Item Comunicacao expedig Data da ciéncia
4455/2014 — 22 Oficio 0641/2015-
003.564/2013-4 Camara - TCU/SECEX-MS 03/09/2015

Orgao/entidade/subunidade destinataria da detegAwfr@comendacio

Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia gatiiea — SDH/PR

Descricdo da determinacdo/recomendagéo

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Uniéeunidos em Sessdo da 22 Camara, diante
razdes expostas pelo Relator, em:

9.1 com fundamento nos arts. 19, inciso |, 16 smdlil, alinead ec, e § 2°, aline& e arts. 19 e 23, inciso

I1l, da Lei 8.443/1992 c/c com os arts. 1°, indis@09, incisos Il e lll, 210 e 214, inciso Ill, dI/TCU,

julgar irregulares as contas do Sr. Marco Auréticétarrero Naveira, e da Organizacdo Nado Governtahe
Azul, condenando-lhes, em solidariedade, ao pagamea valor original de R$ 60.071,20, com a fixaca

do prazo de 15 (quinze) dias, a contar das natifies, para comprovarem, perante o Tribunal, olmguehto

das

das dividas aos cofres do Tesouro Nacional, atgdiz monetariamente e acrescidas dos juros de|mora,

calculados a partir de 25/11/2008 até a data divefeecolhimento, na forma prevista na legislagéo
vigor.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A SDH expediu os Oficios n° 85 e n° 89/2015/SEI/C$&EPDH, comunicando o Sr. Marco Auréli

(0]

PortocarrerdNaveira quanto a inscricdo no CADIN, por determéitado Tribunal, decorrente de processo

de Tomada de Contas Especial.

Os procedimentos internos para a inscricdo no CAiBim adotados no ambito desta Secretaria, cofjtudo

sua efetivacdo no SIAFI restou prejudicada em raigidevolugcdo das notificagdes pelos Correios
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motivo de mudanca de endereco. Contudo, para giw@lla demanda, esta Secretaria estd providenciando

a notificacdo por edital, tendo em vista que oparsavel encontra-se em lugar incerto e nao sabido.

Quadro LXXIV — Deliberacdes do Acdrdao n°® 1889/2014 22 Camara - TCU que Permanecem
Pendentes de Cumprimento

Caracterizagdo da determinacéo/recomendacéo do TCU

Processo Acordao Item Comunicacao expedid Data da ciéncia
Oficio 0718/2015-
: 06/10/2015 e
002.826/2012-7 | 1889/2014 22 . TCUISECEXMS; 07/10/2015,
Camara Oficio 0719/2015- respectivamente
TCU/SECEX-MS

Orgao/entidade/subunidade destinataria da detegcAufr@comendacio

Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia gatiiea — SDH/PR

Descricdo da determinacdo/recomendacgéo

(...) ACORDAM os ministros do Tribunal de Contasldiaido, reunidos em sesséo da 22 Camara, a
razbes expostas pela relatora, com fundamentorteosl® inciso I; 16, inciso I, alinea "c"; 183, inciso
lll; 26; 28, inciso Il; e 57 da Lei 8.443/1992, as arts. 214, inciso lll, alinea “a”, e 217 do Resnto
Interno, em:

9.1. julgar irregulares as contas de Vera Apagegighorim;

9.2. condenar Vera Aparecida Amorim, em solidadedzom a Associagdo de Mulheres em Agéo de

Grosso, ao recolhimento ao Tesouro Nacional dedx#/4,40 (setenta e quatro mil, setenta e quadie e

guarenta centavos), acrescidos de encargos legaig/8/2008 até a data do pagamento;

9.3. condenar a Associacao de Mulheres em Acéaoade @rosso ao recolhimento ao Tesouro Nacion
R$ 3.664,32 (trés mil, seiscentos e sessenta eogedlis e trinta e dois centavos), acrescidosndargos
legais de 27/3/2008 até a data do pagamento;

nte as

Mato

al de

9.4. aplicar a Vera Aparecida Amorim e a Associacko Mulheres em Acgdo de Mato Grosso,

individualmente, multa de R$ 10.000,00 (dez miigea ser recolhida ao Tesouro Nacional, com émith)

de encargos legais, calculados da data deste acatélaa data do pagamento, se este for efetuadooapd

vencimento do prazo abaixo estipulado; (...)

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A SDH/PR expediu os Oficios n°® 6529 e n® 6533/28EBCGC/SGPDH, comunicando a Sr2. V]
Aparecida Amorim quanto a inscricdo no CADIN, petatminacdo do Tribunal, decorrente de proces:
Tomada de Contas Especial, a ocorrer em 29/02/2@1\#) se houver o ressarcimento ao Erario do
atualizado.

Os procedimentos internos para a inscricdo no CAiBim adotados no ambito desta Secretaria, con
a efetivacdo no SIAFI ocorrerd ap6s o decurso dpgpestabelecido em lei.

era
50 de
valor

tudo

Quadro LXXV — Deliberag6es do Acérdado n°® 2170/2012 Plenario - TCU que Permanecem Pendentes

de Cumprimento

Caracterizacdo da determinacao/recomendacéo do TCU

Processo Acordao Item Comunicacao expedid Data da ciéncia
TC 033.481/2011-3  2L/0/2012- 9.1 : i
Plenario

Orgao/entidade/subunidade destinataria da dete¢aw@comendacio
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Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia gatiiea — SDH/PR

Descri¢cdo da determinacdo/recomendacéao

9.1. determinar a Secretaria de Direitos Humand&dsidéncia da Republica que, no prazo de 18@o(een
oitenta) dias:
9.1.1. com o objetivo de dotar 6rgdos e entidaddsigas federais de plena acessibilidade a |suas
dependéncias e a servigos por eles ofertados,relg@no, de abrangéncia nacional, que contemple os
subsidios colhidos durante a 12 Conferéncia NakcdwsaDireitos da Pessoa com Deficiéncia e ainda:
9.1.1.1. a realiza¢do de levantamento, com o objele produzir diagndstico sobre as condicbes satics
requisitos basicos de acessibilidade do conjuntarg&os publicos federais, que considere a qualgidg
servidores habilitados em Libras e a coberturateledemento nessa linguagem nas unidades que prestam
atendimento ao publico;
9.1.1.2. a programacdo de formacdo de instrutoeed.ildras, visando ao incremento no namerq de
treinamentos ofertados pelos érgados publicos fegera

9.1.1.3. a definicdo de metas progressivas paga saréncias de acessibilidade existentes;
9.1.1.4. a divulgacdo na Internet das condi¢cdesa#ssibilidade para o conjunto dos 6rgdos puhblicos
federais;

9.1.2. institua o Selo Nacional de Acessibilidadevigto no Decreto 5.296/2004;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A SDH/PR instituiu, mediante a Portaria n® 331,16608/2015, um grupo de trabalho interno com a
finalidade de elaborar plano voltado para a solugproblemas de acessibilidade em iméveis da Unido
destinados a érgaos e entidades da administratdiogptederal. De acordo com o art. 6° dessa Rayiar
GT deveria apresentar o plano no prazo de 90 dias, a Portaria MMIRDH n° 22, de 06/11/2015,
prorrogou os trabalhos do grupo por mais 180 dig& @proximadamente, o dia 07/05/16). Desde a|sua
instituicAo o GT se reuniu quinze vezes, e os assusbordados e 0s encaminhamentos decorrgntes
encontram-se no Processo n° 00005.207786/2015-39. & foca no cumprimento das determinac6es|dos
subitens 9.1.1, o plano de abrangéncia nacionapekacionalizacdo estd em processo de articulaggo a
Secretaria de Patrim6nio da Unido, que pode expedmas gerais sobre a gestdo de imdveis da Unigo e
de autarquias e fundacgdes federais, e com a SemaGestdo, que pode catalisar 0 processo (éeada
por meio de compras compartilhadas, ambas do Miustlo Planejamento, Orcamento e Gestédo. Além
disso, tracou linhas de acdo para o atendimentsutdidtem 9.1.1.2 que diz respeito & programacgéq de
formacéo de instrutores de Libras. Para a elabordglano, foram contratadas duas consultoriadni)
consultor (pessoa fisica), para reunir subsidia®resolidar os trabalhos do GT Acessibilidade, que
produzira plano de abrangéncia nacional, com digbjde dotar 6rgéos e entidades publicas fedemis
plena acessibilidade a suas dependéncias e acepac eles ofertados, conforme determinacdo aortid
nos Acérdaos (Edital N° 05/2015, Projeto 914BRZ302BUm escritdrio de engenharia e arquitetureg pa
delimitar uma cesta-padrdo de bens e servicos cormdenengenharia necessarios as adaptacdes de
acessibilidade, um laudo-padréo de acessibilidagerdim, um Manual de Pregdes para Acessibilidade
Quanto a Libras no atendimento ao publico, tambéniratou-se uma consultora (pessoa fisica) para
estruturar um curso a distancia de formacéo emakjba ser disponibilizado pela ENAP para servidgres
publicos federais. Além disso, o efetivo atendiroeas pessoas surdas depende da atualizagdo de
regulamentos federais (alteracées no Decreto 865de 22/12/2005) e da modelagem de uma central de
intermediacdo de intérpretes/tradutores para algtemto a distAncia de pessoas surdas, acoes a0
novamente, com a colaboracdo da Secretaria ded3gsdinistério do Planejamento.

O Tribunal de Contas da Unido apresentou 12 (daeepmendacbOes e/ou
determinacdes a SDH/PR. Desse montante apena@6)(ftoram atendidas no exercicio de 2015.
As demais encontram-se mencionadas nos quadroa.acim

A Secretaria tem procurado atender todas as demaodargdo de controle externo. O
acompanhamento anterior a implantacéo do SEI eliaado por meio de planilhas em excel. A partir
de julho o controle das demandas oriundas do T@al&ado pelo controle de prazos e a ferramenta
de acompanhamento especial presentes no SEI.

150



O atendimento fica concentrado na Secretaria d&iGeds SDH/PR, que encaminha a
recomendacdo e/ou demanda as Secretarias Nacifinalgsticas, solicitando a adocdo de
providéncias, quando necessario. Apos manifestdedcespectiva area tematica, a Secretaria de
Gestao consolida as informacgdes e envia as repasidasmandante.

Porém, em 2015, com a alteracdo do Ministro ent, @b8ecretaria-Executiva passou a
concentrar o recebimento das demandas do TCU. £ apbP n° 696/2015, a Secretaria de Gestéo
voltou a consolidar este trabalho de atendimentOrgéo de controle Externo.

8.2. Tratamento de Recomendac6es do Orgdo de Conttel@dn

As principais recomendac¢fes do 6rgdo de Contradgria, foram aquelas constantes
do Relatério de Auditoria Anual e do Plano de Ritéumcias Permanente, constantes do Sistema
SEMAC, elaboradas pela Secretaria de Controle rateta Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica — CISET/SG-PR.

Haviam cerca de 61 recomendacdes. Desse montaritgah? plenamente atendidas
pela SDH/PR em 2015 com acatamento das justifespela Ciset/PR. As demais 44 recomendacdes
serdo objeto de analise nas proximas auditorias.

As recomendacfes que apresentaram maior impacto gp&DH dizem respeito a
impropriedades na gestédo de transferéncias volastdesse aspecto, a baixa do passivo existente na
conta contabil "A Aprovar" é sem duvida a maioralifdade enfrentada pelo 6rgéao, contudo, o
empenho para reducao do passivo € continuo. Dexfamefletir no SICONV as prestacdes de contas
devidamente concluidas no SIAFI, referentes aocixes de 2008 e 2009. Naquela época ainda nao
havia sido implementado o médulo de prestacdo di&as@ encontravam-se registradas no SICONV
na situacdo “aguardando prestacdo de contas” aestgdo de contas em complementacdo”. A
SDH/PR buscou junto ao Ministério do Planejame@igamento e Gestdo - MP a possibilidade de
resolver o entrave no sistema. Encontra-se ennaamta junto ao SERPRO o desenvolvimento de
uma ferramenta que permita o resgate da prestacéontias pelo Concedente, independentemente da
atuacéo do Convenente.

Outro ponto foi a pertinéncia de se editar norneatiproprio disciplinando
procedimentos de analise de prestacdo de contémnaa a evitar protelacéo por parte dos parceiros.
O Comité de Convénios da SDH/PR esta elaborandarogue contempla este aspecto.

A Secretaria, ap0s esgotadas as medidas adminasrainternas cabiveis, vem
procedendo & instauragcdo da Toma de Contas Espd@c&) visando a apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis e quantificacdcatho @o Erario. Somente no exercicio de 2015 foram
finalizados 12 (doze) processos por TCE, contugmoaminhamento a setorial contabil do novo 6rgéao
de Controle Interno (CGU), depende de definicdesteutura do Ministério das Mulheres, Igualdade
Racial e Direitos Humanos, criado pela Medida Pna n°® 696/2015.

A Secretaria passou no exercicio de 2015 por wecklinistro e a transformacéo do
o6rgdo em Ministério. Isto ocasiona grande rotdside de servidores sem vinculo qgue acompanham
as pautas finalisticas, dificultando a finalizagae analises. E necesséario promover estudo pdrarava
se o quantitativo de pessoal envolvido no desemmeito das atividades de formalizacgéo, fiscalizagéo
e prestacao de contas € compativel com o volunpaskivo existente, levando-se em conta o volume
gue sera acrescido quando iniciada a formalizagdasirumentos no ambito do Marco Regulatério
das Organizacdes da Sociedade Civil (MROSC - L&Br919/2014).
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Outra importante recomendacao da Ciset foi a nielzels de que os Conselhos
Conanda e CNDI instituam indicadores de desempgrdra melhor gestdo dos recursos dos
respectivos fundos —FNCA E FNI.

Em relacdo a necessidade de adotar medidas juptefaguras no intuito de se garantir
gue todos os bens doados sejam entregues aos I@mn§atelares e de que os sistemas de informacdes
sejam alimentados tempestivamente, a SDH comurjm@gsamente nos termos de doac¢des que 0s
conjuntos de equipagem sao para uso exclusivoaiselhos tutelares. Outrossim, a SDH reconhece
a relevancia de fiscalizar e vem dedicando-se aliatigdo do Sistema Integrado de Gestdo_ SIG
(http://sig.sdh.gov.br).

O atendimento as demandas do Orgdo de Controlednfei realizado em 2015 nos
mesmos moldes do apresentado no item 8.1. Assirelmmmpartilhamento na responsabilidade pelo
recebimento de demandas e a consolidacdo de raspersire Secretaria de Gestdo e Secretaria-
Executiva.

8.3.Medidas Administrativas para a Apuracao de Resilidzde por Dano ao Eréario

Quadro LXXVI - Medidas Adotadas em Caso de Dano a&rario

Tomadas de Contas Especie
Casos de dang N&o instaurada: Instauradas
objeto de Dispensada N&o remetidas ao TCl
medidas Débito Arguivamento N&o
administrativas <R$ Prazo | Outros Débito enviadas > TR
internas >10 |Casos* Recebimento N&o 180 dias do
75.000 L ~ | < R$ e ao TCU
anos Débito Comprovacéo 75.000! . exercicio
' instauracao*
12 6 6
1 1

Fonte: CGC/SGPDH/SDH/F

Para a apuracdo e minimizacdo de ocorréncia dmsliadministrativos a SDH tem
buscado adotar medidas imediatas, com vistas sarcamento de dano ao Erario, com notificacdo do
gestor do convénio, quando ndo apresentada agiesta contas dos recursos aplicados ou constatada
a ma aplicacdo dos recursos publicos transferidos.

Assim, apo0s esgotadas as medidas administratidiaisets: para elisdo do dano e
ressarcimento ao erario, a SDH da inicio, se fasm, a instauracdo da competente Tomada de Contas
Especial em observancia as normas insculpidasstrai¢@o Normativa TCU n°® 71, de 28/11/2012.

Nesse sentido, no decorrer do exercicio de 20I3Ha®ncluiu pela instauracdo de 12
Tomadas de Contas Especiais em desfavor dos gesaticssos, sendo que 6 destas foram remetidas
ao Tribunal de Contas da Unido e as outras 6 ergorde pendentes de definicdo sobre o
encaminhamento, em razdo da extincdo da SDH cogdo integrante da Presidéncia da Republica e
incorporacdo ao atual Ministério das Mulheres, gimldade Racial e Direitos Humanos, consoante
MP n° 696/2015. Assim, 0s processos até entdoidasia Secretaria de Controle Interno — CISET
estdo aguardando a edi¢cdo de normativos para jposenessa ao TCU.

No que concerne ao débito menor que R$ 75.000¢@8nts e cinco mil reais), no ano
de 2015 teve a ocorréncia de inclusao de 1 conv&n{@adastro Informativo de Créditos nao Quitados
do Setor Publico Federal — CADIN, cuja inscricdoroeu apds o prazo de 75 (setenta e cinco) dias da
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comunicacdo ao devedor da existéncia do débitdfooor versa o §2° do artigo 2° da Lei n°
10.522/2002.

8.4.Demonstracao da Conformidade do Cronograma de Regasnde Obrigacdes com o art. 5° da
Lei 8.666/1993

A SDH observa as disposi¢cfes do art. 5° da Leig®631993 quanto ao cronograma de
pagamentos das obriga¢des contraidas em decortenc@antratacdo de bens, locagdes, realizacdo de
obras e prestacado de servicos.

Uma das formas adotadas por esta Unidade, comaimstade controle para garantir
o cumprimento do cronograma de pagamentos de gbagacontratuais, € a utilizacdo do SIG/SDH,
gue tem se mostrado eficiente considerando namsavservados atrasos nesses pagamentos.

8.5.Informagbes sobre a Revisdo dos Contratos Vigdrtesados com Empresas Beneficiadas
pela Desoneracdo da Folha de Pagamento

Considerando a Lei n°® 12.546/2011 (Plano Brasilok)a em atendimento ao Acordao
n°® 2.859/2013 — Plenério, bem como nos termos d@@A da IN-SLTI n° 02/2008 e Acordaos n°
3.006/2010 e n° 1633/2014 - TCU Plenario, a SDHAPRaminhou, em 06/11/2014, Oficio n°
179/2014 — CGLIC/SGPDH/SDH/PR solicitando a empidspta Tecnologia e Informética Ltda.
ajustes necessarios a planilha de custos e fornue;@oecos, com vistas a revisao dos precos, bem
como o ressarcimento dos valores pagos a maiségetio dano), a partir de 01/04/2012.

Em 01/04/2015, foi divulgada noticia no Portal dempras do Governo Federal —
COMPRASNET, por meio da Secretaria de Logisticaeendlogia da Informacédo - SLTI, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestaajwieaos orgdos e entidades da Administragdo
Publica Federal direta, autarquica e fundaciortegmantes do SISG deveriam verificar os itens 9.2 e
9.3 do Aco6rdao n° 2.859/2013 — Plenario, que atmmlea pedido de reexame suspendeu a
desoneracao.

Devido a complexidade dos calculos, que naqueleentarenvolviam repactuacéo de
precos em virtude da celebracdo de Convencoesivaalade Trabalho (CCT 2013/2014 e CCT
2014/2015), reequilibrio econémico-financeiro enctateéncia do aumento do custo do Plano de
Saude, fatos geradores em outubro de 2013 e outeli2614, os estudos nao foram finalizados antes
da divulgacdo do mencionado efeito suspenso desss ao acordao.

Foram realizados confrontos entre os valores devidom a concessao das
repactuacdes, reequilibrio econdmico-financeirs éaodesoneragéo da folha de pagamento em funcéo
dos valores faturados no periodo de janeiro de g0ic@o da execucdo dos servicos) a abril de 2015
(ultimo més faturado), ja liquidados e pagos, aarEsdo, naquele periodo, apesar de todas as
compensacdes, um crédito de R$ 95.153,10, a favaéxddninistracdo, devendo ser ressarcido pela
Contratada, conforme consta da Clausula Terceda Preco, paradgrafo segundo do Quinto Termo
Aditivo ao Contrato n° 5/2015-SEl, celebrado enD&®015.

Conforme recomendac¢do da Assessoria Juridica 8estataria, conforme consta do
paragrafo 40 do Parecer n° 386/2015-SEI/DLS/ASJDRISGU/AGU e paragrafo 139 do Parecer
n°® 386/2015-SEI/DLS/ASJUR/SDH/CGU/AGU, a Adminisia devera ficar no aguardo do exame
final da matéria pelo Tribunal de Contas da Unii@m como das orientacdes que serdo expedidas pela
SLTI.
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Em relacdo ao Contrato n® 108/2009, firmado compresa Call Tecnologia e Servigos
Ltda., inscrita do CNPJ 05.003.257/0001-10, infamoa que a desoneragéo da folha de pagamento
foi objeto de andlise quando da formalizacdo dor@Quaermo Aditivo, firmado em 1°9/10/2013,
publicado no Diario Oficial da Uni&o, n® 219, Se@ap. 2, de 11/11/2013.

Abaixo encontra-se quadro com os contratos objeiedoneracao:

154



Quadro LXXVII - Contratos (Vigentes e Encerrados) Revisados

Unidade . C oA Valor Valor
(o]
N° Contrato Contratante CNPJ Empresa Objeto Vigéncia Contratado Desonerado

Solucéo global para implantagao

05.003.257/0001€all Tecrologica ¢ 05/11/2010 a

108/2010 200016 10 Servicos Ltda. operacao e gestao do Disque 04/11/2015 20.551.574,88/ 18.831.157,44
Direitos Humanos.
.| Servico de informatica em melbs
27/2011 200016 | 37-057,387/0001Hepta Tecnologi ™" | o imentos operacionais 20 +2/2011 8 795 025 92 712.857,60

22 e Informatica Ltda 25/12/2016

integrados, seguros e continuos.
Fonte: CGLIC/SGPDH/SDH/PR
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8.6.Informacgdes sobre as A¢des de Publicidade e Progdaga

Quadro LXXVIII — Despesas com Publicidade

Publicidade Programa/Acao orcamentéria| Valores empenhadog  Valores pagos
Institucional N/A N/A N/A
Mercadoldgica N/A N/A N/A
14.131.2102.4641.0001 - UG | 0,00 0,00
- . 200016
Utiidade ptblica =331 5102.4641.0001 - UG | 0,00 0,00
110244

Fonte: Siafi Gerencial

No exercicio de 2015, a acdo de Publicidade e ddtié Publica sofreu um
contingenciamento quase integral dos recursos dbgcaa Unidade Gestora 200016 — Secretaria de
Direitos Humanos. Do montante de R$ 1.500.000,@80riazado na Lei Orcamentaria Anual (LOA),
foram blogueados R$ 1.354.297,45, com vistas adibpizar o crédito a outras areas prioritarias da
SDH, uma vez que tanto para a Unidade Gestora ¢tadslanto no FNCA, ndo foram apresentados
projetos que ensejassem a execuc¢ao do valor agrevad.ei. Ao contrario do que ocorreu em 2014,
a Secretaria de Comunicacgéo Social da Presidéadrepublica (SECOM/PR) e a SDH nao firmaram
nenhum Termo de Execucéo Descentralizada.

N&o obstante a inexisténcia de empenhos em 20Bn fpagos R$ 1.500.000,00 em
“Restos a Pagar Nao Processados” no FNCA, PTRES6853ota de Empenho 2013NEO000Q6,
Fonte 0196, Natureza da Despesa 33.80.41, pesiaemtecucdo do PRODOC BRA 13/017, firmado
com o Programa das Nac¢bGes Unidas para o Desenwritont PNUD. O montante inscrito foi
integralmente pago.
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9 ANEXOS E APENDICES
9.1.Relatorios, Pareceres e Declaractes
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Anexo | - Organograma Funcional

Gabinete do Ministro

Secretaria Executiva

Secretarias
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Anexo Il - Demonstra¢Bes Contabeis Exigidas pelaglin® 4.320/64
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Réblica — SDH/PR
Fundo Nacional para a Crianca e o Adolescente (FNQA
Fundo Nacional Do ldoso (FNI)
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n

MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

—

EXERCICIO PERIODO
015 | A |

- S PAGI
[ mmuLo | BALANCO FINANCEIRO - TODOS S ORGAMENTCS | li BMS-M‘)G ” MiNA —l
| susTiTuLO | 54000 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS - ADMINISTRAGAD DIRETA |
[orReAo superioR [ 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA ] | APRLCINES EA{INERES NS |
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAD 2015 2014 ESPECIFICAGAD 2015 2014
Recsitas Orgamentarias 3331718234 Despesas Orgamantarias 143.875.753.38
Ordinartas 34022 641,01 Ordinarias 149.049.074,38
Vinculadas - Vinculadas 826.679.00
Educagio Educagdo
Sagurigade Soctal (Excsto RGPS) Sagqurigade Socal (Exceto RGPS)
Operagdo ge Crédto Operagdo de Créato 826.579.00
Allenagdo de Bens e Direltos Allenagdo de Bens e Direlios
Transterancias Constfucionals & Legals Transterencias Constitucionals & Lagas
Previdincia Social (RGPS) Pravioencia Socid (RGPS)
Doagles Doaghes
QOutros a Orgdos e Progr Outros Recursos Vinculados 3 Orgdos e Programas
Outros Recursos Vincutados 3 Fundos Outros Recursos Vinculados 3 Funcos
Demals Racursos Demals Recursos
(-) Dedughes da Receta Orgamentara -705.458,67
Transferéncias Financsiras Recebldas 167.348 283,75 Transferéncias Financelras Concadidas 4746357866
Resutantes da Exacugdo Orgamentaria 138.581.894,86 Resultantes da Execugio Orgamentana 12.420505.58
Cota Recebida Cota Concedida
Repasse Recedido 129.142.355,36 Repasse Concadido 2.981.067.08
Sub-repasse Recebloo 9.439.538,50 Sub-epasse Concadldo 9.439.538.50
" -C
Valores Difercos - Baba Valores Diferioos - Babaa
Valores Diferidos - Inscriglo Valoras Diferidos - Inscriglo
Comesponaenca de Devlios Corespondéncias de Crédiios
Cota Devolvida Cota Devoivida
Repasse Devoivido Repasse Devoivido
Sub-repasse Davoivido Sub-epasse Devoivido
= - ¢30 Orgar 29.366.388,89 Indepandentes da Execuglo Orgamentara 35.04897308
para Pagar oeRP 28538.841,56 C para Pagar ge RP 1.020.708.26
Demals Transferéncias Recebioas 2208866 Demals Transferéndias Concadiaas
Movimentaglo de S3dos Parimonials 70545867 Movimento de Sakios Patimonias 34.028.264.82
Movimentagies para Incorporagdo de Sakdos Movimentagdes para Incorporagdo de S3dos
Aporie 30 RPPS - Aporie 30 RPPS -
Aporie 30 RGPS - Apors 30 RGPS -
Recebimentos Extraorgamentarios 7121415457 Despesas Exiraorgamentarias £9.345.096.39
Inscrig3o dos Restos 3 Pagar Processados 849938 Pagamento 005 Resios 3 Pagar Processados -
Inscrig3o dos Restns 3 Pagar NSo Processados 71.158.448,52 Pagamento 005 Restos 3 Pagar N0 Processados 69.302.967.57
Deposiios Restiuvels @ Vaores Vinculacos 46.118,52 Dep & Valores 4611852
Cutros Racebimantos Extraorgamentarios 1.067.55 Outros Pagar o 10,00 -
Ordens Bancanas ndo S3cacas - CartSo de Pagamento Croens Bancanas Sacadas - Cartio de Pagamento 10,00 -
Resttuighes 3 Pagar Pagamento de Restituigles de Exerticos Anterores -
Passivos Transtendos g ge f -
C e Oorgagles do Anterior Cancaiamento de Direitos 0o Exercicio Antenior -
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PAGINA

]

] EMISSAO
| 28032016
|

[orGaC suPerIcR [ 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA | | VALORES EM UNIDADES DE REAL |
INGRESS0OS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAC 2015 2014 ESPECIFICAGAD 2015 2014
Arecadagio oe Outra Unidade Transferencia 0e Amecadago para Oufra Unidace -
Varagio Camblal Vanago Cambial -
Valorss para Compensagio Valoras Compensados -
Valors em Transiio Valoras em Transto -
DARF - SISCOMEX Ajuste Acumulado de Convers3o -
Auste Acumuado da Convers3o Demals Pagamentos -
Demals Recebimenios 1.087.55
Saldo do Exercicio Anterior 1.349.107,16 Saldo para o Exarciclo Seguints 7.134299.39 -
Calxa e Equivalentes de Calxa 1.349.107,16 Calxa e Equivalentss oe Calxa 713420039 -
TOTAL 273828.727 82 TOTAL 273.828.727 82 -
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| ORGAC SUPERICR

I 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA

l I VALORES EM UNIDADES DE REAL

RECEITAS ORCAMENTARIAS

PREVISAD INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS CORRENTES
Recsitas Tributarias
Impostos
Taxas
Contribuigies de Maihora
Recsitas de Contribuigdes
Contribuigies Socals
Contribuigies o2 Intervengdo no Dominio Econdmico
ContribuigSo de lluminagSo Pudica
Recsita Patrimonial
Receitas Imoblianas
Recsitas ge Valores Mobilianos
Receita ge Concessbes e Permissies
Compensagles Financeiras
Receita Dacomente do Direlio de Explorag3o de Bens Pubilcos
Receita g3 Cassdo de Direitos
QOutras Receitas Patrmonias
Receltas Agropecuarias
Recsita 63 Produg3o Vegetal
Receita 6a Produgo Animal e Dertvados
Outras Receitas Agropecuanas
Rsceltas industrials
Recsita da Inddstna Extrativa Mineral
Recsita 03 Inostna de Transrmagdo
Receita 0a Inalstria de Construgdo
QOutras Receitas ingustials
Receltas de Servigos
Transferéncias Correntse
Transfarancias Intergovemamentas
Transferancias o2 Instituighes Privacas
Transferancias do Exterior
Transfenncias de Pess0as
Transferancias de Convenios
para o Ci aFome
Oufras Receltas Correntss
Muttas e Juros d2 Mora
Ingenizagles e Restiulgles

Receita da Dvida Atva

Receitas Dac. Aporiss Perlodicos Amontizagso Défct do RPPS
Rec. Decor. de Aportes Perodicos para Compensaghes 30 RGPS

Receitas Comentes Diversas
RECEITAS DE CAPITAL

& 3331718234

- 3331575874

33.317.182,34

33.315.756,74
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| ORGAD SUPERICR

[ 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA

I | VALORES EM UNIDADES DE REAL

]
|
|

RECEITAS ORCAMENTARIAS

PREVISAD INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Operagdes de Crodito
Operagies de Crédio Intemas

Operagies de Crédito Extemas

Allsnago de Bsns
Alenag3o ge Bens Movels
Alenag3o ge Bens Imovels

Amortizag3o de Empréstimos

Transferénclas de Capital
Transfarancias Intergovemamentais
Transferancias d2 Instiusghes Privacas
Transferancias do Exterior
Transferancia g2 Pessoas
Transferancias de Outras Institulgdes Pablicas
Transferancias de Convenlos
Transferancias para o Combate 3 Fome

Oufras Receitas de Capital
Integraizagdo do Capital Social
Resutado do Banco Central do Brask
Remuneragio das Disponibilidades do Tesowro Nacional
Divida Ativa Prov. da Amortizag3o Empréstmes e Financiam.
Receta DIvida Atva Alenag3o Estoques de Cafe
Receita ge Tiulcs Resgatados 0o Tesouro Nacional
Receitas de Capital Diversas

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

SUBTOTAL DE RECEITAS

REFINANCIAMENTO
Operagdes de Crédito Intsrmas
Mobillaria
Contratual
Operagdes de Crédito Externas
Mobillaria
Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO

- 33.317.182.34

DEFICIT

116.558.571.04

TOTAL

- 143.875.753.38

DETALHAMENTO DOS AJUSTES NA PREVISAO ATUALIZADA
Crédiins Adicionals Aberios com Superavit Financeiro
Créditos Adicionals Aberios com Excesso de Amecadagdo
Créditos Cancelados Liquidos
Créditos Adicionals Reaberos
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SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL | 2015 | | At |
ARIO - TODCS 0S ORGAMENTOS EMISSAO PAGINA
[ BALANGD ORgANENT. | | e | | 3 |
|

I 64000 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS - ADMINISTRACAO DIRETA

[orReAc sursrior [ 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA ] l NALEWES EM UNIAIES B REn I
DESPESA
DESPESAS ORCAMENTARIAS DOTAGAO INICIAL DOTAGADATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS SALDO DA DOTAGAO
DESPESAS CORRENTES 176.365.513,00 179.350.062,00 121.101.05146 78234 815,30 7822631532 58.249.030,54
Pessoal 6 Encargos Socials 20.147.895,00 22270.444,00 20.433.593,40 15.330.473,16 13.381.973.18 1.836.844,60
Juros 8 Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despesas Corrantss 156217.618.00 157.073.618,00 100.667.432,06 5884434214 5884434214 5641218554
DESPESAS DE CAPITAL 178.678.900,00 177.966.500,00 2877472152 48248956 482 48956 143.152.178,08
Investimentos 178.678.900,00 177.566.500,00 287747152 482 48956 482 48956 143.152.178,08
Amortizagao da Divida - - . = - .
RESERVA DE CONTINGENCIA 2 = . = o £
RESERVA DO RPPS - - = - 5 -
SUBTOTAL DAS DESPESAS 355.044 413,00 357.316.962,00 143.875.753,38 78.717.304,85 76.708.804,58 207.441.208,62
AMORTIZAGAO DA DIVIDA | REFINANCIAMENTO ) B 2 z e -
Amortizagao da Divida Interna = = 2 E - g
Outras Dividas 5 = 2 = 2 .
Amortizagao da Divida Externa 2 £ 1 < L :
Oulras Dividas . . . . - .
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 355.044.413.00 357.316.562,00 143.875.753,38 78.717.304,86 78.708.804.88 207.441.208,62
TOTAL 355.044 413,00 357.316.962,00 143.875.753,38 78.717.304,85 76.708.804.88 207.441.208,62
ANEX0 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAD DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
-
DESPESAS ORCAMENTARIAS - DEZEMBRO Db EXERGICIO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIOR
DESPESAS CORRENTES 6.296.436.59 20573.028,83 31.407.761.96 31.407.781.96 658135359 3.186.329,57
Pessoal 6 Encargos Socials = 182.482,34 181.660.48 181.660.48 - 821,88
Juros 8 Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despesas Corrsntss £.296.436,59 £0.696.546,49 3122612148 3122612148 £.581.353.53 9.185.508,01
DESPESAS DE CAPITAL 32.040.503,63 £9.248.574,69 37.895.18591 37.895.18531 45283885 £2341.333,62
Inveatimentos 32.040.503,63 €9.248.574,69 37.895.185.91 37.895.18531 45283885 £2341.333.62
Amortizagao da Divida = s = = : )
TOTAL 38.336.540,28 110.128.003,52 £3.302.967.87 69.302.967.87 703425244 72.127.723.49

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAD RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAD PROCESSADCS LIQUIDADOS

DESPESAS ORGAMENTARIAS i~ A PAGOS CANCELADOS SALDO

DESPESAS CORRENTES 175.615,82 205,48 - 175.825,30 -
Pessoal 8 Encargos Socials : E - - g
Juros & Encargos da Dvida - a = B g 164
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| oRGAD SUPERICR | 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA
DESPESAS ORCAMENTARIAS e e PAGOS CANCELADOS SALDO
Oufras Despesas Correntes 175.615,82 209,48 - 175.825,30 -
DESPESAS DE CAPITAL 3.753.250,00 - - 3.753.250,00 -
Investimentos 3.753.250,00 - - 3.753.250,00 -
Invarsdes Financeiras - - - - -
Amortizag3o da Divida - - - - -
TOTAL 3.328.865,82 209,48 - 3.529.075.30 -
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| mruLo | BALANGO PATRIMONIAL - TODOS OS ORGAMENTOS | ,7 EM!SW;G ” FW?NA I
| susTTuLO | 64000 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS - ADMINISTRAGAD DIRETA |
[orcac suPErIcR [ 20101 - PRESIDENCIA DA REPUELICA ] I WALOREE B\ UNDAIRS DE REAL I
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO 2015 2014 ESPECIFICAGAO 2015 2014
ATIVO CIRCULANTE 553.417.270,05| 506.896.773,35| PASSIVO CIRCULANTE 603.878.34| 18.413.601.56
Calxa e Equivalentss 08 Calxa 7.13425939| 1.343.107,16| Obrigagdes Trabain., Previd. e Assist. a Pagar a Curto Prazo 581.057.50 -
Créditos a Curto Prazo - -| Empréstimoe 8 Financiamentos a Curto Prazo - -
Craditos Tributaros a Receber -| Fomecsdores @ Contas a Pagar a Curto Prazo - 23,00
Cliantes -| Obrigagdes Fiscals a Curto Prazo - -
Craditos de Transferancias a Recsber -| Obrigagdes ds Repartig3o a Outros Entss - -
Empréstimos e Financiamentos Concedidos -| Provisdes de Curto Prazo - -
DMida Atha Tributara -| Dsmals Obrigagdes a Curto Prazo 2282144 18.413.57256
Davida Atva Nio Trioutara -
() Austes para Perdas em Crédios de Curto Prazo -
Demals Créditoe e Valorse a Curio Prazo 545200.610,55| 505.465.306.04
Investimentos & Aplicagbes Temporarias a Curto Prazo - -
Estoquse 82.380,15 82.360,15
VPDe Pagas - =
ATIVO NAO CIRCULANTE 116.007.315.01| _ 80.040.883,50 | PASSIVO NAO CIRCULANTE - -
Ativo Realizavel a Longo Prazo 14.524,00 5.068,00| Obrigagdes Trabaih., Previd e Assist. a Pag. de Longo Prazo - -
Demals Creditos e Valores a Longo Prazo 14.524,00 506500 Empréstimos e Financiamantos a Longo Prazo - -
nvestimantos e Aplicagdes Temporanas 3 Longo Prazo -| Fomecedores @ Contas a Pagar a Longo Prazo - -
Estoquas -| Obrigagdes Fiscals a Longo Prazo - -
VPDs Pagas Antacpadaments -| Provisdes de Longo Prazo - -
Investimentos - -| Demals Obrigagdes a Longo Prazo - -
Partidpagies Pammanentas - -| _Resultado Diferido - -
Participagles #todo da Eq -| TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL 603878.34| 18.413.601.56
Particpagies Avaladas peio Método de Custo - -
(-) Red. 30 Vaor Recuperavel 02 Participagbes Permanentes - E£SPECIFICAGAD 2015 2014
Propriedades para invesimento g ~ | Patiménio soctal & Capttal social . g
S e auic JRER S ] | adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC) i -
{-) Depraciacio de Prop o - -| Reesrvas de captiat 2 J
{-) RedugSo 30 Valor Rec. e Prop para - - | ayustes 0e Avaniagao Patrmontai ) ]
Investimentos do RPSS de Longo Prazo - ] e i ; J
Investimentos do RPSS de Longo Prazo - g o — ; |
) Redug30 20 Valor Recuperavel de investimentos do RPRS 7 ~ | Resuttacos Acumulados 668.820.706.16 | 568.524.055.29
KNS SckAmERTIE E I et i “| Resuttado a0 Execico 100.296 650,57 -
L 5 "| Resuttados de Exercicios Anteriores 558.524.05520| 568.524.055.29
{-) Redug30 30 Valor Recuparavel ge Demais Invest. Pamm. - | ¢ agaen s Cotma em A i
ntiends 1281237785|  TREBTT.ON 0741 DO PATRIMONIO LIQUIDO £68.820.706.16 | 568.524.055.29
Bans Mtvess 112812.377,85| 78.629.777.01
Bens Moveis 112812.377,85| 78.629.777.01
{-) Depraciagio/AmontizagS0Exaustio Acum. de Bans Movels - -
(-) Redug3o 30 Valor Recuperavel ge Bens Movels - -
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[orRcAC suPeErIcR [ 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA ] I VALORES EM UNIDADES DE REAL I
ATIVO PASSIVO
o
PR s e ESPECIFICAGAD 2015 2014
Bens Imovels - -
Bens Imovels - -
{-) Depr/AmortzagSoExaustio Acum. de Bens Imovels - -
{-) Redug30 30 Valor Racuparavel de Bens Imovels - -
Intangivel 3.180.413,16|  1.406.038.43
Softwares 3.180.413,16| 1.406.038.49
Softwares 384676230 207238772
(-) Amortizag8o Acumulada de Softwares 5664923 65634923
(-) Redug3o 30 Valor Recuperavel e Softwares - -
Marcas, Direitos & Patentes Industrials - -
Marcas, Diraiios e Patentes Industrials - -
{-) AmortizagSo Acumulada de Marcas, Direitos e Patentes Ind - -
(-) Redug3o 30 Valor Recuperavel e Marcas, Direfios e Pat. - -
Dirafios de Uso de Imovels - -
Dirafios d2 Uso de Imovels - -
(-) AmortizagSo Acumulada de Direlto de Uso de Imovess - -
{-) RedugS0 30 Valor Recuparavel Direlto de Uso de Imovels - -
Difsrido - -
Diferido -
{-) Amortizaglo Acumulada 2
TOTAL DO ATIVO £63.424 585,10 586.537.656.85 | TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO £69.424.585.10 | 586.337.656.85
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAD 2015 2014 ESPECIFICAGAD 2015 2014
ATIVO FINANCEIRO 713430333  1.795.197,16 | PASSIVO FINANCEIRO 143.317.453,43| 309.343.489,1¢
ATIVO PERMANENTE €62.290.275,71| 585.142.453,69 | PASSIVO PERMANENTE 572.557,52| -145.454.543,80
SALDO PATRIMONIAL -| SALDO PATRIMONIAL 525.534534,15| 423.059.111.49
Quadro de Compensaglies
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAC - - ESPECIFICAGAD - -
ESPECIFICACAD / Sakdo dos Atos Potencials Alivos ESPECIFICAGAO / S3do dos Alos Potencials Passivos
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 21.615.027,70 17.489.835,28 | SALDO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 287.507.074,98 167.565.450,22
Execugdo dos Atos Potencials Avos 21.615.027,70 17.453.835.28| ExecugSo 0os Afos Potencials Passivos 267.507.074,98 167.565.450.22
Garantias e Contragarantias Recebidas a Executar 19.892.485,05 16.457.232.64 Garantias e Confragarantias Concedidas 3 Execut - -
Diratios Conveniados & Cutros Instrumeantos Cong 1.091.632,93 39163299 Cbrigagies Convenladas e Outros Instrum Congan 170.350.568,38 94.440.112.73
Dirafios Contratuals 3 Exacutar £30.209,65 630.909,55 Corigagles Contratuals 3 Exacutar 117.156.506,60 73.125.337.49
Outros Atos Potencials Ativos 3 Exacutar - - Qutros Atos Potencials Passivos a Executar - -
TOTAL 21.615.027,70 17.489.835,28 | TOTAL 287.507.074,38 167.565.450,22
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| orRGAC sUPERICR | 20101 - PRESIDENCIA DA REPUELICA ] , VALORES EM UNIDADES DE REAL |
DESTINAGAO DE RECURSOS SUPERAVITIDEFICT FINANCEIRO
Recursos Ordinarios 33618319330
Recursos Vinculados 326
Cuttros Recursos Vinculados a Orgdos e Programas 074
Demals Recursos 10,00
TOTAL -136.183.184,04
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VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas & Contribuigbes de Melhoria
Impostos
Taxas
ContribuigBes de Mahoria
Contribuigdes
Contribuighes Socals
Contribuighes de Intarvang3o no Dominio Econdmico
Contribuiglo de luminag3o Pudica
Confribuiphes de Interesse das Calegonias Profissionals
Explorag3o e Venda de Bens, Servigos 8 Dirsitos
‘Venda de Mercadorias
Vendas ge Proautos
Exploragdo de Bens, DIreos & Prestagdo de Senicos
Varlagdes Patrimonials Aumentativas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Juros @ Encargos de Mora
Varaghes Monstanas & Camblals
Descontos Financeiros Oblidos
agdo de Deposiios € Apicagles Financalras
Aportes do Banco Central
Outras Varagies Patr. Aumentatvas Financeiras
Transferéncias 8 Delegagdes Recsbidas
T Intragos tas

15.413.601,56

15.413.601,56

4022637523
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VALORES EM UNIDADES DE REAL

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

015

014

VPA de Divida Atva
Revers3o oe Provisles e Ajustes para Perdas
Diversas o A

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Pessoal 8 Encargos

Remuneragdo 3 Pessoal

Encargos Patronals

Beneficlos 3 Pessodl

Outras Var. Patimoniais Diminutivas - Pessoal e Encangos
Bensficios Previdenclanios & Assistencials

Aposentadonas e Reformas

Danghas

ae 530 C
Beneficios Eventuais
Politicas Pubicas de Transfarancia de Renda
QOutros Beneficios Previdencianos e Assistencials
Uso de Bens, Servigos & Consumo ds Capital Fixo
Uso de Material de Consumo

Servigos
Depreciagio, Amontizag3o e Exaustio
Variagdes Patrimoniats Diminutivas Financsiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtdos
2uros e Encargos de Mora
Variagies Monetanias e Camblals
Descontos Financeiros Concedidos
Aportes 30 Banco Central
Outras Variagies L F
4 el C

oy

Transferéncias Intragovemamentas

Transferancias a instituigles Privadas
Transferancias a Institulgies Mutigovemamentals
Transferancias 3 Consomios Pobilcos
Transferancias a0 Exterior

Exacugdo Orgamentaria Delegada a Entes
Outras T & Delegagles C:

Deevalorizagdo & Perda de Ativos @ Incorporago de Passivos
Reavalagio, Redug0 3 Valor Recuperavel @ Ajustes o/ Perdas
Perdas com Allenagio
Perdas Involuntanas

Incorporagdo de Passivos

4022697523

129.989.856,17
20327 62081
14.023.747.03
2142014
1.304.143.23
345771314

51.795.034.68
1429058
S$1.784 74408
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SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL | 2015 | | Anua
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| orRGAD suPERICR | 20101 - PRESIDENCIA DA REPUELICA | | VALORES EM UNIDADES DE REAL
VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
2015 2014
Desincorporagdo de Avos 492 847,55 -
Tributaras 53.114.41 -
Imposios, Taxas e Contribuighes de Mehora 59.11441 a
Contribuighes - "
Custo - Mercadorias, Produtos Vend. 8 dos Sarvigos Prestados - "
Custo d3s Mercadonas Vendkdas = a
Custos 005 Produtos Vendioos § |
Custo 005 Servigos Prestadtos . .3
Outras Variagdes Patrimonials Diminutivas 3.731.45165 -
Premiagies 3 .
Resutaco Negativo de Paricipagles = .
Operagles da Autoridade Monetara . -
Incentvos = "
Subwvengdes Econdmicas . -
Partidpagies e Contriouigies 2 :
Constiuiglo de Provisbes o _
Diversas Vanagles Patmmonials Diminuthvas 373146165 -
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO 100,256 650,87 =
VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
2015 2014
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| mruLo | BALANGC FINANCEIRO - TODOS OS ORGAMENTCS | ,7 A ” ‘ |
| susTTULO | 64901 - FUNDO NACIONAL PARA A CRIANCA E O ADOLESCENTE - FUNDOS |
[orGao suPERIcR [ 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA ] l O M UM I e I
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAD 2015 2014 ESPECIFICAGAO 2015 2014
Recsitas Orgamentarias 25675.471.80 Despesas Orgamentarias 12.801.378.13 -
Ordinartas 1.448344.41 Ordinarias 1.844.065.34 -
Vincuiadas 24226527.39 Vinculadas 10.957.312,19 -
Zaucagdo Educacdo G
Saquridade Social (Exceto RGPS) Saguridads Social (Exceto RGPS) -
Operaglo ge Creato Operagdo de Crédito =
Asenaglo ge Bens 2 Direttos Allenagdo de Bans e Diritos -
Transferancias Constiucionals & Legals Transfergncias Constitucionals & Lagais -
Previdancia Socal (RGPS) Previdencia Social (RGPS) -
Doagles 18.879.581,74 Doagles 971534357 -
Outros a Orglcs e Progr 5314.152,69 Outros a Orglios e Progr 1.241.96862 -
Qutros Recursos Vincuiados 3 Fundos 32792.%6 Cutros Recursos Vinculados 3 Fundos -
Demals Recursos Demals Recursos -
{-) Dedugles da Receita Orgamentana -
Transferéncias Financeiras Recebidas 3.792288,07 Transferéncias Financeiras Concedidas 421134548 -
Resutantes da Execugdo Orgamentaria 3687.995.57 Resultantss da Execugio Orgamentana 226090507 -
Cota Recebida Cota Concedida -
Repasse Recedido 3687.835.57 Repasse Concadido 2260.905.07 -
Sub-rapasse Recabldo Sub-epasse Concadido -
Valores Diferidos - InscrigSo Valoras Diferiaos - Inscrigo -
Comespongencia ge Deditos Comespondéncias de Craditos -
Cota Devolvida Cota Devolvida -
Repasse Devovico Repasse Devoivido -
Sub-rapasse Devoivido Sub-epasse Devoiido -
Independentes da Execugo Orgamentara 104.352,50 Indepandentes da Exacuglo Orgamentaria 1.950.444 41 -
Transferancias Recebidas para Pagamento de RP 104.332.50 C para Pagamento ge RP 501.500,00 -
Demals Transferéncias Recablaas Demals Transferéncias Concadidas -
MovimentagSo de Saidos Patimonials Movimento de Sakios Patrimoniais 1.448.944 41 -
MovimentagBes para Incorporagdo de Sakios Movimentagdes para Incorporagio de Saldos -
Aporte 30 RPPS - Aporiz 30 RPPS - -
Aporie 30 RGPS - Aporiz 30 RGPS - -
Recsbimentos Extraorgamentarios £303.074.01 Despsaas Extraorgamentarias 8.746.088.34 -
Inscrig3o dos Restos 3 Pagar Processados - Pagamento 00s Resios 3 Pagar Processados - -
Inscrig3o dos Restos 3 Pagar Nio Processatos 6.303.074,01 Pagamento dos Resios 3 Pagar N30 Processacos 8713.205398 -
Deposiios Restitutves & Vaores Vinculados - Dapositos Restiulvels e Valores VIncuiados - -
Cutros Recebimeantos Extracrgamentarios - Outros Pagar (= 3279296 o
Ordens Bancarias ndo Sacadas - Cartdo de Pagamento Orgens Bancanas Sacadas - Cartdo de Pagamenio -
Resttuighes a Pagar Pagamento de Restituigles de Exaricios Anterores -
Passivos Transterdos Pagamento d2 Passivos Recedidos -
Cancetamento de Obrigagles do Exarcicio Anterior Cancatamento de Direitos do Exercicio Anterior -
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INGRESS0S DISPENDIOS
ESPECIFICAGAD 2015 2014 ESPECIFICACAO 2015 2014
Arrecadagio e Outra Unigade Transferéncia 0 Amecadacdo para Outra Unidace 3279296
VartagSo Cambial Varagio Cambial
Valores para Compensago Valores Compensados
Valores em Transiio Valoras em Transto
DARF - SISCOMEX Ajuste Acumulado de Conversdo
Auste Acumuiado de Convers3o Demals Pagamentos
Demals Recebimentos
Saldo do Exsrcicio Antsrior 43.288.184.85 Saldo para o Exercicio Seguints 53.300.202.18
Calxa e Equivaentss de Calxa 43288.184,85 Calxa e Equivalentss de Caba 53.300.202.18
TOTAL 79.055.018.73 TOTAL 79.059.018.73

173



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

|

| BALANGO ORCAMENTARIO - TODOS 0OS ORGAMENTOS

| susTTuLO

I 64301 - FUNDO NACIONAL PARA A CRIANCA E O ADOLESCENTE - FUNDOS

EXERCICIO
| 015

PERIODO

Anal

PAGINA
1

| EMISSAO
I 23032016
J

| orGAD suPERICR

I 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA

VALORES EM UNIDADES DE REAL

RECEITAS CRCAMENTARIAS

Recsitas de Confribuigdes
ContribuigBes Socials
Contribuipdes o2 Intervencio no Dominio Econdmico
ContribuigSo de lluminago Pudica

Recsita Patrimonial
Receitas Imobilanas
Receiias de Valores Mobillarios
Receita ge Concessbes e Permissbes
Compensagies Financeiras
Recsita [ do Diratio de ExploragSo de Bens
Recsita 03 Cessdo de Direitos
Outras Raceitas Patrmoniais

Receltas Agropecuarias
Receita 63 Produg3o Vegetal
Recsita da Produgio Animal e Dertvados
Outras Raceltas Agropecuanas

Recsitas industrials
Receita 63 Inaustna Extrativa Mineral
Recsita 0a Inalstra de Transormagio
Receita da Inalstra de Construglo
QOutras Receltas incusirials

Recsitas ds Servigos

Transferénclas Corentss

Transferancias d2 Insttuighes Privadas
Transferancias do Exterfor
Transferancias d2 Pessoas
Transferancias da Convenios
Transferancias para 0 Combate 3 Fome
Oufras Recsitas Correntse
Muttas & Juros d2 Mora
noentzagles & Restiuigles
Recsita 63 DMda Abva
Recsitas Dac. Aporias Periodicos AmortizagSo Defict do RPPS

Rec Decor. de Aportes Penodicos para Compensaghes 30 RGPS

Receiias Comentes Diversas
RECEITAS DE CAPITAL

531415269

§.314.15269

15.905.411.92

14.026.480,76
1.878.3931,16
442314552
3169
441488175

843245

4.360.521,52

3.130.230,76
1.830.691,16
440932352

-13.790,31
441463175

8543243
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RECEITAS CRCAMENTARIAS

PREVISAD INICIAL

PREVISAQ ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS SALDO

Operagbee de Crédito
Operagles de Crédto Intemas
Operagles de Crédito Externas

Allenagio de Bens
Alenaglo ge Bens Movess
Aenaglo oe Bens Imovels

Amortizagio de Empréstimos

Transferénclas de Capital
Transferancias Intergovemamentais
Transferancias de Institughes Privacas
Transfenéncias do Exterior
Transferéncia de Pessoas
Transferancias de Outras Instiuigles Pablicas
Transferéncias de Convenlos
Transferancias para o Combaie 3 Fome

Oufras Recsitas de Capital
Integraiizag3o do Capital Socal
Reswtago do Sanco Central do Brasl
Remuneragdo das Disponibilidades 0o Tesouro Nacional
Divica Athva Prov. da Amortizag3o Empréstmos e Financiam.
Recsita Divida Atva Alenacdo Estoques de Caré
Receita ge Tiulos Resgatados 0o Tasouro Nadonal
Recefias ge Capital Diversas

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

SUBTOTAL DE RECEITAS

REFINANCIAMENTO
Operagdes de Crédito Intsmas
Mobililarta
Contratual
Operagdes de Crédito Externas
Moblilaria
Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO

15.375.528,00

25.675.471.80

TOTAL

15.375.528,00

25.675.471.80

DETALHAMENTO DOS AJUSTES NA PREVISAO ATUALIZADA
Craditos Aberios com Sup Fir
Crédiios Adicionals Aberios com Excesso de Amecadagio
Créditos Cancalados Liquidos
Créaitos Adicionals Reaberos

11.781.172,00
11.781.172,00

11.781.172.00 -
11.781.172.00 =

DESPESA

DESPESAS ORCAMENTARIAS

DOTAGAD INICIAL

| ootacAoatuaLzapa |DEseEsas weensapas | pesPesas ucuiDapas |

DESPESAS PAGAS

| sapooapotagio
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DESPESAS ORCAMENTARIAS DOTAGAOQ INICIAL DOTAGADATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS SALDO DA DOTAGAO

DESPESAS CORRENTES 22.744.450,00 34.525.662,00 12.801.378,13 £.498.304,12 £.498.304.12 21.724.283.87
Pessoal 6 Encargos Socials = < - = = -
Juros e Encargos da Dvida . e : ¢ . .
Outras Despseas Correntss 22.744.430,00 34.525.662,00 12.801.378,13 £.498.304,12 £.436.304,12 21.724.283,87
DESPESAS DE CAPITAL - - . - - -
Amortizagao da Divida - - - - - -
RESERVA DE CONTINGENCIA - - . - - -
RESERVA DO RPPS - - - - - -
SUBTOTAL DAS DESPESAS 22 744.430,00 34.525.662,00 12.801.378,13 £.436.304,12 £.498.304.12 2172428387
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO = = : 0 - .
Amortizagao da Divida Intsma - - - - - -
Outras Dividas - - - - - -
Amortizagao da Divida Externa - - . s - -
Outras Dividas - - - - - -
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 22.744.430,00 34.525.662,00 12.801.378,13 £.438.304,12 £.438.304,12 21.724.283,87
SUPERAWIT 12.874.033.67 12.874.093.67
TOTAL 22.744.430,00 34.525.662,00 25.675.471,80 £438.304,12 £.498.304,12 8.850.190,20

ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAD DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS EM 31 DE
DESPESAS ORGAMENTARIAS INSCRITOS EMEXERCICIOS | pezeweR0 DO EXERCICIO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO

ANTERIOR

DESPESAS CORRENTES ©.831.700,83 18.346.614,23 9.109.741.92 8.713.295.98 2432 14547 13.972.873.61
Pessoal 8 Encargos Socials - - - - - -
Juros @ Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despseas Corrsntss 6.831.700,83 18.346.614,23 3.109.741.92 £713.23538 2492 14547 1357287361

DESPESAS DE CAPITAL 2.966.302,36 - - - - 296630236
Inveatimentos 2.966.302,36 - - - - 2.966.302,36

itz da Divida - - - - - =

TOTAL 9.796.003,19 18.346.614,23 9.105.741.52 8.713.25538 2435214547 16.939.175.97

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAD RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS EM EXERCICIOS INSCRITOS EM 31 DE DEZEMBRO DO
ANTERIORES EXERCICIO ANTERICR PAGOS CANCELADOS SALDO

DESPESAS ORCAMENTARIAS

DESPESAS CORRENTES - - - - -
Peesoal 6 Encargos Socials - E 2 = J

176



MINISTERIO DA FAZENDA

EXERCICIO PERIODO
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL | 201s | I
29032016 -

| BALANCO ORCAMENTARIO - TODCS OS CRGAMENTOS | EMISSAO I | PAGINA I
|

[ 64301 - FUNDO NACIONAL PARA A CRIANCA E O ADOLESCENTE - FUNDOS ]
| | VALORES EM UNIDADES DE REAL

| oRGAD SUPERIOR | 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA
DESPESAS ORCAMENTARIAS INSCRITOS EM EXERCICIOS mscn& sg é}; DE oez%:ﬂo Do — -
Juros 8 Encargos da Divida - - = = g
Oufras Deapasas Correntss - - - = a
DESPESAS DE CAPITAL - - - , -
Invastimentos - - - - -
Inversdes Financeiras - - - - -
Amortizac3o da Divida - - - . :
TOTAL - 2 = - -
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& | 2015 || Anu

. EMISSAO PAGINA
| mruLo | BALANGO PATRIMONIAL - TODOS OS ORGAMENTOS | Ii . ” . —l
| susTITULO | 64901 - FUNDC NACIONAL PARA A CRIANCA E O ADOLESCENTE - FUNDOS |
[orGao superIcR [ 20101 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA ] | ALV E3 LINIIALES D L. |
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO 2015 2014 ESPECIFICAGAD 2015 2014
ATIVO CIRCULANTE 207.307.337,34| 180.539.119.31 | PASSIVO CIRCULANTE 430.10845(  1.353.466.46
Calxa & Equivalentss ds Calxa 53.300.202,18| 43.288.184,85 Obrigagdes Trabaih., Previd 8 Assist. a Pagar a Curto Prazo - -
Creditos a Curto Prazo - -| Empréstimos & Financiamentos a Curto Prazo - -
Créditos Tributanos 3 Receber -| Fomecsdores & Contas a Pagar a Curto Prazo - -
Clientes -| Obrigagdes Fiscals a Curto Prazo - -
Craditos de Transfarancias 3 Receder -| Obrigagdes ds Repartig3o a Outros Entss - -
Empréstimos & Financiamentos Concedidos -| Proviades de Curto Prazo - -
Dwvida Atva Tributaria -| Dsmals Obrigagdes a Curto Prazo 43010845  1.353.46646
Dvida Ativa N3o Trioutana -
() Ajustas para Perdas am Créditos de Curto Prazo -
Dsmals Créditos @ Valorss a Curio Prazo 154.007.73576| 137.650.934.46
Investimentos & Aplicagbes Temporarias a Curto Prazo - -
Estoques - -
VPDs Pagas - -
ATIVO NAO CIRCULANTE -|  7.364.555,75| PASSIVO NAO CIRCULANTE - -
Ativo Realizavsl a Longo Prazo - -| oObrigagtes Trabain., Previa e Assist a Pag. ds Longo Prazo - -
Demals Creditos e Valores a Longo Prazo -| Empréstimos @ Financiamentos a Longo Prazo - -
Investimentos & Aplicaghes Temporanas a Longo Prazo -| Fomecedorss 8 Contas a Pagar a Longo Prazo - -
Estoques -| Obrigagdes Flacals a Longo Prazo - -
VPDs Pagas Antacipacaments -| Proviades de Longo Prazo - -
Investimentos - -| Demats Obrigagdes a Longo Prazo - -
Partipagles Avaliadas pMeltodo da Equivaiancia Patrmonial -| TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL 430.10845|  1.353.466.46
Participagles Avaladas pelo Método de Custo - -
{-) Red. 30 Valor Recuperavel de Participagdes Permanentes - ESPECIFICAGAD 2015 2014
FRCpeiIns para invesiments - ~[Patrimbnio social & Capital Soctat . 3
L e 2 ~| Aiantamentos para Futuro Aumento de Capital {AFAC) £ )
(-) Depraciagio Acumuiaca de Propriedades Y investimentos - | sonnase s Cagte ; i
{-) Redug30 30 Valor Rec. d2 Propriedades para Investmentos - * | apustos ae Avasiagao Patrimontat ) N
Investimentos do RPSS de Longo Prazo - g e —— A :
Investimentos do RPSS de Longo Prazo - ) . i
(-) Redug3o 30 Valor Recup e Investimentos do REPS i " | Resuttados Acumulados 206.817.82543| 186.350.212,60
ENC Ao erichias - "|  Resutado o Exercico 12.867.516.38 -
NS I——— EA—— - “| Resutados de Exercicios Anteriores 186.95021250| 185.950.212.60
() Redug30 30 Valor Recuparavel e Demais Invest. Pam. - -
Imobliizado -| 738455975} L1 0008 ] Colzs em - .
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 206.817.823.43 | 186.350.212.60
Bens Movels -| 738455975
Bens Movels -| 738455975
{-) DepraciagSo/AmortizacSoExaustio Acum. de Bens Movels - -
() Redug30 30 Valor Recup e Bens Movels - -
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ATIVO

PASSIVO

ESPECFICAGAD

2015

2014

ESPECIFICAGAO

2015

2014

Bans Imovels
Bens Imovels
(-) Depr /AmortzagioExaustdo Acum. de Bens Imovels
- ¢30 30 Valor ge Bens Imovels
Intangivel
Softwares
Softwares
(-) Amortizago Acumulada de Softwares
© ¢30 30 Valor Recup oe
Marcas, Direitos e Patentes Industrials
Marcas, Direfios e Patentes Industrials
(-) AmortizagSo Acumulada de Marcas, Direlios e Patentes Ind
- ¢30 30 Valor ge Marcas, Direfios e Pat.
Dirafios de Uso de Imovals
Diraiics de Uso ge Imdvels
(-) AmortizagSo Acumulada o2 Direlto de Uso de Imovels
- ¢30 30 Valor Recup Direlto de Uso de Imovels
Diferido
Diferido
() Amortizagso 3033

TOTAL DO ATIVO

207307337 .54

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

207.307.337.34

188.303.679,06

ATVO

PASSIVO

ESPECIFICAGAO

015

2014

ESPECIFICAGAD

2014

ATIVO FINANCEIRO
ATIVO PERMANENTE

154.007.735,7¢

5861168544
129.691.953.62

PASSIVO FINANCEIRO

2333591249

57.642.701.30
-28.144 617 42

SALDO PATRIMONIAL

SALDO PATRIMONIAL

183.972.02545

158.805.595,18

Quadro de Compensagies

ATIVO

PASSIVO

ESPECIFICACAD
ESPECIFICAGAD / Sakdo dos Atos Potencials Ativos

015

2014

ESPECIFICAGAD

ESPECIFICAGAD / Saido dos Atos Potenclals Passivos

015

2014

SALDO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Execugdo dos Als Potenclals Atvos
Garantias e Contragarantias Recedkias 3 Executar
Direfios Convenlados @ Oulros Instrumentos Cong
Direfios Contratuals 3 Executar
Outros Atos Potencials Alivos 3 Exacutar

SALDO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Execugdo 0os Atos Potencials Passivos
Garantias e Confragarantias Concedidas 3 Execut
Obrigaghes Conveniadas e Cutros Instrum Congén
Otrigagies Contratuals a Exacutar
Cutros Alos Potencials Passivos a Executar

25834.868.61
29334 568,61

21079024 57
87556444

2034437751
2034437751

13.075.206.53
7.269.170,98

TOTAL

TOTAL

25834 668,61

20344377 51
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DESTINAGAO DE RECURSOS SUPERAVITIDEFICT FINANCEIRO

Recursos Ordinarios 32.009.01558
Recursos Vinculados 41.373.305.23
Doagles 35.416.456.97
Outros Recursos Vinculados 3 Orgdos e Programas 6.556.836,26
TOTAL 29.364.289,69
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhorla

Contribuiges de Intervencio no Dominio Econdmico

Contribuig3o de lluminago Pudica

ConfribuigBes o2 Interesse das Categorias Profissionals
Expiorag3o e Venda de Bens, Servigos 8 Dirsitos

‘Venda de Marcadorias

\Viendas de Produtos

Exploragdo de Bens, Dirsitos & Prestagio de Senvigos
Varlagdes Patrimonials Aumentativas Financsiras

Juros e Encargos de Empréstimos @ Financiamentos Concedidos

Juros e Encargos de Mora

Varaghes Monataras & Camblals

Descontos Financeiros Oblidos

Remuneragdo de Deposiios Bancarios e Apicagies Financeiras

Revers3o oe Radugdo 30 Valor Recuperavel

1.578.931,16
1353.48646

1.353.466,46

766742551
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VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

2015

VPA de Divida Atva
Revers3o 0e Provisles e Ajustes para Perdas
Diversas 5

o

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Passoal 8 Encargos
Remuneragio 3 Pessoal
Encargos Patronals

Baneficios de PrestagSo Continuada

Beaneficios Eventuais

Politicas Pudiicas de Transferancia de Renda

Qutros Beneficios Previdencianos e Assistencials
Uso de Bens, Servigos & Consumo de Capital Fixo

Uso de Material de Consumo

Servigos
Depreciagdo, Amortizag3o e Exaustso

Variagbes Patrimonials Diminutivas Financsiras
Juros @ Encargos de Emp eF Cbtdos
Juros e Encargos de Mora
Variagies Monatarias € Cambials

Qutras ples F D F
Transferénclas e Delegagdes Concadidas

T Interg

Transferancias a Institulgies Privadas

Transferancias 3 Institulges Mutigovemamentals

Transferéncias 3 Constrcios PObicos

Transferancias a0 Exterior

Exacucdo Orgamentaria Delegada 3 Entes

Outras Transferéncias @ Delegagles Concadidas
Desvalorizagdo e Perda de Atlvos 8 Incorporag3o de Passivos

Reavalagio, Redugdo 3 Valor Recuperavel @ Ajustes [/ Perdas

Pardas com Allenagio

Perdas Involunianas

Incorporag3o de Passivos

871.6182¢

87161826

438251835
4211349458
TT1.168.87

871267363

7.364 553,75
83.662,51
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

015

Desincorporagio de ATvVos
Tributarias
Imposios, Taxas e Contribuigbes de Meshoria
ContribuigBes
Custo - Mercadorias, Produtos Vend. & doe Servigos Prestados
Custo das Mercadonas Vendidas
Custos 0os Produtos Vendidos
Custo 005 Senvigos Prestados
Oufras Variagdes Patrimonials Diminutivas

Participagbes e Contribuigles
Constiulgio de ProvisBes
Diversas Varagies Patnmonials Diminutivas

125445137

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
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INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAC 2015 2014 ESPECIFICAGAO 2015 2014
Receitas Orgamentarias 18.695.550,98 Despesas Orgamentarias 2567.95413 -
Ordinarias 50243534 Ordinarias £73.563.89 -
Vinculadas 18.133.115.64 Vinculadas 1.894.350.24 -
Zaucagio Eaueacdy =
Saguridade Social (Exceto RGPS) Seguridads Social (Exceto RGPS) -
Operaglo e Creato Operagdo de Crédito =
Alenagio oe Bens @ Direltos Allenagdo de Bans e Dirsiios -
Transfenéncias Constiucionals & Legals Transferéncias Constitucionals € Legals -
Previgancia Socal (RGPS) Previgéncia Social (RGPS) -
Doagles 16.182.313,99 Doaghes 1.894.3%024 =
Qutros Racursos Vincutados a Orgdos e Programas 2000.801,65 Outros Recursos Vinculados a Orgdos e Programas -
Qutros Recursos Vincuiados a Fundos Cutros Recursos Vinculados a Fundos -
Demals Recursos Demais Recursos -
(-) Dedugles da Recetta Orgamentaria -

Transferéncias Financeiras Recebldas 888.000,00 Transferéncias Financsiras Concedidas 502.43534 -
Resutantes da Exacugdo Orgamentaria 486.000,00 Resuttantss da Execugio Orpamentana - -
Cota Recebida Cota Concedida -
Repasse Recedido 486.000,00 Repasse Concedido -
Sub-repasse Recabldo Sub-repasse Concedldo -
Recursos Arrecadacos - Recabidos Recursos Amacadados - Concadldos -
Valores Diferidos - Balka Valores Diferidos - Baa -
Valores Diferidos - Inscrigio Valoras Diferidos - Inscrigdo -
Comespongencia e Deéditos Comespondéncias de Craaitos -
Cota Devolvida Cota Devoivida -
Repasse Devovido Repasse Devolvido -
Sub-repasse Devoivido Subepasse Devoivido -
Independentes 03 Execuc3o Orgamentana 402.000,00 Indepandantes da Exacuglo Orgamentara 50243534 -
F para Pagar e RP 402.000,00 Transferéncias Concedidas para Pagamento oe RP -
Demals Transferéncias Recebldas Demals Transferéndas Concadioas -
MovimentagSo de Saidos Parimonials Movimento de Sakdos Patrmonias 50243534 -
Movimentagbes para Incorporagio de Saklos Movimentagles para Incorporagdo de Sados -
Aporte 30 RPPS - Aporie 30 RPPS - -
Aporie 30 RGPS - Apore 30 RGPS - -
Recebimentos Extraorgamentarios 1.002.485,75 Despesas Extraorgamentarias 1.039.285.56 -
Inscrigdo dos Restos a Pagar Processados - Pagamento dos Resios 3 Pagar Processacos - -
Inscrigdo dos Restos 3 Pagar N3o Processacos 1.002.489.75 Pagamento dos Resios 3 Pagar N30 Processados 1.032.289.56 -
Deposhios Restitulvels & Valores Vinculacos - Depositos Restiulvels e Valores Vincuados - -
Cutros Recabimeantos Extracrgamentancs - Outros Pagamentos Exiraorgamentanos - -
Ordens Bancarias N30 Sacadas - Cartdo oe Pagamento Oroens Bancanas Sacadas - Cartdo de Pagamento -
Resttughes 3 Pagar Pagamento de Restiulgles de Examidos Antenorss -
Passivos Transferdos Pagamenio de Passivos Recedidos -
Cancelamento e Congagies do Exarcicio Anterior Cancalamento de Direitos do Exercicio Amerior -
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ESPECIFICAGAD 2015 2014 ESPECIFICAGAO 2015 2014
Arrecadagdo oe Outra Unidade Transteréncia oe Amecadagdo para Outra Unidace
Variagio Camblal Vanaglo Camoial
Valorss para Compensagio Valores Compensados
Valores em Transhio Valoras em Transto
DARF - SISCOMEX Ajuste Acumulado oe Convers3o
Auste Acumuiado de Convers3o Demals Pagamentos
Demals Racebimenios
Saldo do Exsrcicio Anterior 15.779.397.38 Saldo para o Exsrciclo Seguints 32.255.759.08
Calxa e Equivalentes de Calxa 15.779.397,38 Calxa e Equivalentes de Calxa 32.255.759,08
TOTAL 36.365.438.11 TOTAL 36.365.438.11
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RECEITA

RECEITAS ORCAMENTARIAS

PREVISAC INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Contribuigles de Meoria
Recsitas de Confribuigdes
Contribuighes Socials
Contribuigies de Intervengo no Dominio Econdmico
ContribuigSo de luminagSo Pubica
Recsita Patrimonial
Recsitas Imoblianas
Receiias ge Valores Mobillanos
Recsita oe Concessbes e Permissbes
Compensagies Financeiras
Receita Dacomente do Diralio de Explorag3o de Bens Pubilcos
Recsits 03 Cessdo de Direftos
Outras Receitas Patrmoniais
Recsitas Agropecuarias
Receita 63 Produglo Vegetal
Receita da Procugio Animal e Dertvados
Outras Raceltas Agropecuanas
Recsitas Industrials
Receita 6a Indostria Extrativa Mineral
Receita 63 Inadstria de Transtomagio
Recsita da Indlstria de Construglo
Qutras Receitas indusTials

Transferancias do Exterior
Transferancias de Pess0as
Transferancias de Convenios
Transferéncias para 0 Combate a Fome

Oufras Recsitas Correntss
Muitas e Juros de Mora
noenizagies e Restiuiglies
Receila da Dvida Atva
Receitas Dec. Aporiss Perlodicos Amorntizag$o Defict do RPPS
Rec Decor. de Aportes Penodicos para Compensagdes 3o RGPS
Receftas Comentes Diversas

RECEITAS DE CAPITAL

11.520.136,00

11.520.136,00

1619231399

16.186913,99

5.400,00

544591393
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RECETA
RECEITAS ORCAMENTARIAS PREVISAD INICIAL PREVISAQ ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO
Operagbes de Crédito - - - -
Operagles de Crédto Intemas - - - -
Operagles de Credto Extenas - - - -
Allenagao de Bens - - - -
Asenagio de Bens Movels - - - -
Aienaglo de Bens Imovels - - - -
Amortizagio de Empréstimos - - - -
Transferéncias de Capital - - < <
Transferancias Intergovemamentais - - - -
Transferancias de Instuigles Privadas - - - -
Transferancias do Exterior - - - -
Transferéncia de Pessoas - - - -
Transteréncias de Outras Instiuigles Pablicas - - - -
Transteréncias de Convenios - - - -
Transferéncias para o Combate 3 Fome = = > 2
Outras Recsitas de Capital - - - -
Integraitzag3o oo Capital Socal = ~ = -
Resutado do Banco Central do Brast - - - -
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro Nacional - - - -
DMda Atha Prov. da ;S0 Empr ef - - - -
Receita DIvida Atva Allenago Estoques de Café - - - -
Reoceita de Titulos Resgatados 0o Tesouro Nadonal - - - -
Recsitas ge Capital Diversas - - - -
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES - - - -
SUBTOTAL DE RECEITAS 11.520.136,00 11.520.136.00 18.635.550.98 7.175.414,58
Operagdes de Crédito Intemas - - - -
Operagdes 08 Crédito Externas - - - -
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 11.520.136,00 11.520.136,00 18.695.550,98 7.175.414,38
TOTAL 11.520.136,00 11.520.136,00 18.695.550,98 7.175.414,58
DETALHAMENTO DOS AJUSTES NA PREVISAO ATUALIZADA - 3.337.300,00 3.337.300,00 -
Créditos Adicionals Aberios com Superavit Financeiro il 3.337.300,00 3.337.300.00 =
Creditos Adicionals Aberios com Excesso de Amecadagio - - = -
DESPESA
DESPESAS ORCAMENTARIAS | ootachiomiciaL | ootacAoatuauzapa |DeseEsas eweenHaDas | DEsPEsasucuIDADAS | DEsPEsasPacas | SALDO DADOTAGAO
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DESPESA
DESPESAS ORCAMENTARIAS DOTAGAO INICIAL DOTACAOATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS SALDO DA DOTAGAO
DESPESAS CORRENTES 731622000 10.653.520,00 2.400.554,01 1.400.354,01 1.400.354,01 8.252.565.59
Pessoal 8 Encargos Socials - y i A 4 )
Juros 8 Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despssas Corrantss 7.316220,00 10.653.520,00 2.400.354,01 1.400.35401 1.400.354.01 8.252.565.59
DESPESAS DE CAPITAL 4.877.480,00 4.877.480,00 167.000,12 16451037 164.510.37 4710.473,88
Inveatimentos 4.877.480,00 4.577.480,00 167.000,12 16451037 16451037 471047988
Amortizagao da Divida - L . = 2 .
RESERVA DE CONTINGENCIA - - - - - -
RESERVA DO RPPS . . ! . o '
SUBTOTAL DAS DESPESAS 12.133.700.00 15.531.000,00 2567.954.13 1.565.454,38 1.565.464,38 12.963.045,57
AMORTIZAGAO DA DIVIDA | REFINANCIAMENTO d 5 g 3 E g
Amortizagao da Divida Intsma - - - - - -
Outras Dividas 2 = 1 = - 2
Amortizagao da Divida Extsma 2 > 2 2 . 4
Outras Dividas . . . > t .
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 12.193.700,00 15.531.000,00 2567.954.13 1.565.464,38 1.565.464.38 12.963.045,87
SUPERAVIT 16.127.596.85 16.127.5%.85
TOTAL 12.193.700,00 15.531.000,00 18.655.550,58 1.565.454,38 1.565.464,38 -3.164.550,38
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAD DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
=
DESPESAS ORCAMENTARIAS e Dégca?é:no%&ew LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
DESPESAS CORRENTES 135.200,00 1543834,96 1.039.285.56 1.039.285 56 45458540 321.160,00
Pessoal 8 Encargos Socials - . - - y -
Juros 8 Encargos da Divida 2 a g £ . =
Outras Despssas Correntss 195.200,00 154383436 1.039.285 56 1.039.285 56 484.585.40 321.160,00
DESPESAS DE CAPITAL . o . . y y
Amortizagdo da Divida . - & = : &
TOTAL 135.200,00 1.543.834,96 1.039.285,56 1.039.285 56 48458540 321.160,00
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
DESPESAS ORGAMENTARIAS R e e e PAGOS CANCELADOS SALDO
DESPESAS CORRENTES = = = =
Pessoal 8 Encargos Socials 2 : = 4
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DESPESAS ORCAMENTARIAS INSCRITOS EM EXERCICIOS wscmeo’g sg K.;) DE DEZEé?RO Do B " -
Juros @ Encargos da Divida - - - - -
Outras Despssas Correntss - - - - -
DESPESAS DE CAPITAL = £ y y )
Investimentos - - - - -
Inversdes Financsiras - - . - -
Amortizago da Divida - - - - 3
TOTAL - - . = -
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ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAD 2015 2014 ESPECIFICACAO 2015 2014
ATIVO CIRCULANTE 36.658.742.25| 17.532.905,23 | PASSIVO CIRCULANTE 33.558.09 -
Calxa & Equivalentss ds Calxa 32255759.08 15.773.397,38| Obrigagdes Trabaih., Previd.  Assist a Pagar a Curto Prazo - -
Creditos a Curto Prazo - -| Empréstimos 8 Financiamentos a Curto Prazo - -
Craditos Tributarios 3 Receber -| Fomecedorss e Contas a Pagar a Curto Prazo - -
Clientes -| Obrigagdes Fiscals a Curto Prazo - -
Craditos de Transferancias 3 Receber -| Obrigagbes e Repartig3o a Outroe Entes - -
Emprestimos e Financiamentos Concedidos -| Provisdes de Curto Prazo - -
Dvida Ativa Tributaria -| Dsmals Obrigagdes a Curto Prazo 33.558,09 -
Dvida Athva Nio Trioutara -
(-) Ausies para Pertas em Crédios de Curto Prazo -
Demals Créditos e Valorss a Curto Prazo 440298321 2.153.507,85
Investimentos & Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo - -
Estoques - -
VPDe Pagas = é
ATIVO NAO CIRCULANTE 164.510.37 -| PASSIVO NAO CIRCULANTE - -
Atvo Realizavsl a Longo Prazo - -| oObrigagbes Trabain. Previd s Assist a Pag de Longo Prazo - -
Demals Crédiios e Valores a Longo Prazo -| Empréstimos @ Financiamentos a Longo Prazo - -
e Aplicagh D aLongo Prazo -| Fomecedorse @ Contas a Pagar a Longo Prazo - -
Estoques -| Obrigagdes Fiscals a Longo Prazo - -
VPDs Pagas Antecpadaments -| Provistes de Longo Prazo - -
Investimentos - -| Demats Obrigagdes a Longo Prazo - -
Participagies Avalladas pMetodo da Equivaiencia Patrimonal -| TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL 33.558.03 -
Participagies Avaladas peio Metodo de Custo - -
(-) Red. 30 Valor Recuperavel de Participagdes Permanentes - ESPECIFICAGAO 2015 2014
EXCPANENNG e M— g ~[Patriménio Social e Capital Social s -
P S para o i " | amiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC) = -
{-) Depreciacdo i M " " |Reesrvas de Capttal 2 .
() RedugSo a0 Valor Rec. d2 Propriedades para Invastimentos - - | apustos ae Avaltagso Patrimontat ; )
Investimentos do RPSS de Longo Prazo - r i ; )
Investimentos 00 RPSS de Longo Prazo - | s R ) )
) Redug30 20 Valor Recupesavel de investimentos o RPPS 7 ~ | Resuttados Acumulados 36.789.69457| 17.332.505.23
W'W i "| Resutato oo Exemcico 18.856.789,34 -
M- —— Resultados de Exercicios Anferiores 1793290523 17.832.905.23
{-) Redug3o 30 Valor Racuparavel de Demals Invest. Pam. - g Y —— A .
Imobllizado - -
i, d _|TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 36.789.694.57| 17.332.505.23
Bens Movess - -
{-) DepraciagioiAmontizagSoExaustio Acum. de Bans Movels - -
{-) Redug30 30 Valor Recuparavel de Bens Movels - -
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ATIVO

PASSIVO

ESPECIFICAGAO

2014

ESPECIFICACAO

2015

2014

Bens Imovess
Bens Imovels
(-) Depr AmorizagioExaustdo Acum. de Bens Imovels
(-) ReducSo 30 Valor Recuperavel ge Bens Imovels
Intangivel
Softwares
Softwares
(-) Amortizac3o Acumulada de Softwares
(-) RedugSo 30 Valor Recuperavel de Softwares
Marcas, Direitos & Patentes Industrials
Marcas, Direfios e Patentes noustials
(-) Amortizag3o Acumulada de Marcas, Dirsitos e Patentes Ind
(-) Redug30 3o Valor Recuperavel de Marcas, Direfios e Pat
Direfios de Uso ge Imovels
Direfios de Uso de Imovels
(-) Amortizag3o Acumulada de Direlto de Uso de Imovels
{-) RedugSo 30 Valor Recuperavel Direlto de Uso de Imovess

164.510.37
16451037
164.510,37

TOTAL DO ATIVO

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIGUIDO

17.332.905.23

ATVO

PASSIVO

ESPECIFICAGAD

2014

ESPECIFICAGAO

2015

2014

ATIVO FINANCEIRO
ATIVO PERMANENTE

16.951.09¢,38

PASSIVO FINANCEIRO
PASSIVO PERMANENTE

1.357.207.84

3.690.063,52
-1.845.034 56

SALDO PATRIMONIAL

SALDO PATRIMONIAL

35.456.044 82

16.087.870.27 |

Quadro de Compensagies

ATIVO

PASSIVO

ESPECIFICAGAD

ESPECIFICACAD / Saldo dos Alos Potencials Ativos

ESPECIFICAGAO

ESPECIFICAGAD / S3do 0os Alns Potencials Passivos

2014

SALDO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Execugdo dos Alos Potencials Ativos
Garantias e Confragarantias Recedidas 3 Executar
Diratios C & Curos Cong
Dirafios Contratuals 3 Exacutar
Outros Alos Alivos 3

SALDO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Execugio dos Atos Potencials Passivos
Garantias e Contragarantias Concedidas a Execut
Cbrigaghes Conveniadas e Outros Instrum Congan
O Ses C a

Cutros Atos Passhvos 3

314.484.00
31445400

285.307.00
29.157.00

23.157,00
29.157,00

2915700

TOTAL

TOTAL

314.464.00

23.157.00
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DESTINACAO DE RECURSOS SUPERAVITIDEFICT FINANCEIRO

Recursos Ordinarios 47267749
Recursos Vinculados 31.371.228.73
Doagles 28.677.543.47
Outros Recursos Vinculados a Orgdoes e Programas 2693.679.26
L 30.858.551,24
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

2015

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas & Contribuigdss de Meihoria

ContribuigBes o Inervenc3o no Dominio Econdmico
ContribuigSo de lluminag3o Pudica

C v- ge das Categ
Explorag3o e Venda de Bens, Servigos @ Dirsitos
Venda de Mercadorias

Viendas de Proautos

Exploragdo de Bens, Direiios & Prestagdo de Sanvigos
Varlagdes Patrimonials Aumentativas Financsiras

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos

Juros e Encargos de Mora

Varaghes Monatarias e Camblals

Desconios Financeiros Oblidos

30 de Depdsiios & Apicagles Financalras

Aportes do Banco Central

Quiras Varagles Patr. Aumentatvas Financeiras
Transferéncias & Delegagdes Recsbidas

15.583.550,98

17.080.313,5%
888.000,00

16.186.913,99
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VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Uso de Bens, Servigos & Consumo de Capital Fixo
Uso de Material d2 Consumo

Senvigos
Depreciagdo, Amontizagdo & Exausto
Varlaghes Patrimonials Diminutivas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos & Financiamentos Obiidos
Juros e Encargos oe Mora

Aportes 30 Banco Central

Qutras Variagles F L Financairas
Transferéncias e Delegagdes Concedidas

Transferancias intergovemamentas

Transferancias a institulgles Privadas

Transferéncias a Institulgles Mutigovemamentais

ac

Transferéncias a0 Exterior

Execugdo Orgamentaria Delegada a Entes

QOutras Transferéncias @ Delegagies Concadidas
Desvalorizag3o e Perda de Ativos 8 Incorporagao de Passivos

Reavalagdo, Redug3o 3 Valor Recuperavel e Ajustes p/ Perdas

Pardas com Allenagio

Perdas Involuntanas

Incorporagdo de Passivos
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VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

2014

Desincorporagdo de Avos 70.768.21
Tributarias .
Impostos, Taxas e Contribuigdes ge Mehora =
Contribuigles .
Custo - Mercadorias, Produtos Vend. & dos Servigos Prestados =
Custo das Mercadonas Vendidas -
Custos 0os Produtos Vendidos -
Custo dos Servigos Prastados -
Outras Variagdes Patrimonials Diminutivas -

Participagies e Contriouigles -
Constiuigio de ProvisBes &
Diversas Vanagdes Patrmoniais Diminutivas -

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO 18.856.789,34

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

2015
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Anexo Il - Declaragéo de Integridade e completudeas informagdes dos contratos e convénios nos
sistemas estruturantes da Administragcéo Publica Fedal

:: SEI/ SDH - 0156687 - Declaragio :: http://sei.sdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_...

MINISTERIO DAS MULHERES, DA IGUALDADE RACIAL E DOS DIREITOS HUMANOS
SCS - B - Quadra 09 - Lote C - Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Brasilia - DF - CEP 70308-200 - Telefone(s): (61) 2027-3991 - http://www.sdh.gov.br

DECLARACAO

Processo n° 00005.202708/2016-29
Interessado: Tribunal de Contas da Uniao - TCU, SDH

Eu, Marco Antonio Juliatto, CPF n® 636.927.919-68, Secretario de Gestio da
Politica de Direitos Humanos, exercido na Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da
Repiiblica declaro junto aos orgdos de controle interno e externo que todas as informagdes referentes a
contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2015 por esta Unidade
estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos
Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, conforme
estabelece a Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio de 2015 e suas correspondentes em
exercicios anteriores.

Brasilia, 21 de margo de 2016.

Documento assinado eletronicamente

MARCO ANTONIO JULIATTO
CPF - 636.927.919-68

Secretario de Gestao da Politica de Direitos Humanos

Documento assinado eletronicamente por Marco Antonio Juliatto, Secretirio de Gestio da
Politica de Direitos Humanos, em 22/03/2016, as 14:46.

r =

seijl

2=t &)

assinatura
eletrdnica

Referéncia: Processo n° 00005.202708/2016-29 SEI n® 0156687

ldel 24/03/2016 09:59



Anexo |V - Declaragéo de Integridade e completudeas registros de informacgées no Sistema de
Apreciacao e Registro dos Atos de Admissao e Consées

= 3EI/SDH - 0155235 - Declaragio :: http:#sei.sdh.gov.br/seifcontrolador php?acao=documento_imprimir_...

MINISTERIO DAS MULHERES, DA IGUALDADE RACIAL E DOS DIREITOS HUMANOS
SCS - B - Quadm 09 - Lote C - Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Brasilia - DF - CEP 70308-200 - Telefone(s): (61) 2027-3453 - (61) 2027-3508 - httpz/Ywww.sdh. gov br

DECLARACAO

Processo n® 00005.202708/2016-29
Interessado: Tribunal de Contas da Unido - TCU, SDH

Declaro junto aos drgdos de controle interno e externo que até dezembro de 2014 os
atos de admissdo de pessoal estavam a cargo do Ministério da Justica.

Declaro, ainda, que devido as mudancas institucionais no drgio em 2015, duas
admissbes decorrentes de contratos temporarios nio foram alimentadas em tempo hiabil no Sistema de
Apreciagio e Registro dos Atos de Admissio e Concessdes — Sisac. No intuito de corrigir esta falha e
proceder ao registro junto ao Tribunal de Contas da Unido, conforme determina o inciso 111 do art. 71
da Constituigio Federal e art. 2° da Instrugiio Normativa TCU 55/2007, foi solicitada habilitacido deste
orgio no referido Sistema, por meio do Oficio n® 2.805/2016/SEVCGGP/SGPDH de 07 de margo de
2016.

Brasilia, 17 de margo de 2016
Documento assinado eletronicamente
CAROLINA OLIVEIRA DE SA
CPF: Bo.798.321-00
Coordenadora-Geral de Gestio de Pessoas
Coordenacao-Geral de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Gestio da Politica de Direitos Humanos

=

>
SEI! f 3 Documento assinado eletronicamente por Carolina Oliveira de Sa, Coordenador-Geral, em
gesinatura - 17032016, as 15:17.

eletrbnics

Referénciaz Processo n® (0005 202708201 6-29 SEIn"0155235

ldel 24/03/2016 10:57
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Anexo V - Declaragéo de Integridade e completude dendimento dos requisitos da Lei 8.730/1993
guando a entrega das declaracdes de bens e rendas

= JELS RO 01 55239 . Diechracko = Iip P& eisdh gov brfseifoomiro bdorphp Tacao=documema_mprimir___

MINETERIO DAS MULHERES, DA IGUALDADE RACIAL E DOS DIREITOS HUMANDS
SC5- B - Oueadra (9 - Late C - Edificie Parque Cidade Conporate, Torrae A
Braailia - DF - CEP N30E-2060 - Tz be foae(s ) (6 1) 202 7-3453 - (61 ) 20273508 - hopeeww sdhogov.be

DECLARACAD

Processon® O005 202 T0E20 | 6-29
Imtercssado; Tritumal de Contas da Unido - TCU, SDH

Declars junto aos orzdos de controle interno ¢ externo que todos o5 servidores da
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Repoblica obngados pela Lel B 73041993,
dizsponibilizaram suas declaraches de bens ¢ rendas, junto a esta Coordenacdo-Ciem| de Gestio de
Pessoas para fins de avalisgio da evolugio parrimonial ¢ ours providéneiss cabivels a cargo dos

argios de comrole,

Brasilia, 17 de margo de Alb
[hocwnenio asinade ¢ kironicanenic
CARDLINA OLIVEIRA DE SA
CPF: 86798, 32 11
Coondenador aCieral de Gestio de Pessoas
Cordenacho-Uieral de Gestdo de Pesaoas da Seoretaria de Gestdo da Politica de Direitos Humanos

SEI! IEI Drpcumie nie sesmade eletronicamente por Carelina Olivelra de 54, Coordenndor-Ceeral, em

e W00 6, s 15018,

Refertnehe: Processo o 00008 300 ME 301629 SEIn" O1i323s

1del MO0N2014 11:10
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Anexo VI — Declaracdes de Integridade dos Registralas Informacdes no Sistema Integrado de

Planejamento e Orcamento
ZAEN SDH - O 2I08 - [has lamgloo: e il o e ot o ol i O] ST N

MINISTERI AS M ULHERES, DA DGU ALDADE RACIAL E [0S DIRETTOS BEUMANDS
S5 B Quuadra (8« Loe O « Edificia Pamgue Cibde Compomate, Tomne A
Brasilia « DF « CEF TS 200 . Tele fomedsh: (61) 0273595 & gy ferwwscdhgoybr

DECLARACAD

Prorcesan o (NWRIS 202708 L2600 16-24
ntertabcg: Trbunal de Contas da Lda - TCOL, S0H

Dhesclare junio @os drsdos de comtrok inlemna @ axterno que todas & inlomagies pars
mrmifloramenkr do PPA exigida no Mdduke de Mimivramento Tendtice do Sisema Inegrade de
Plangmmemir ¢ Orcamento-%S 1P, cuja responsabilklade pela colets @ analzack oo releridy S Bens
a0 de respomabilidede deda unidade prestadora de comes, 8o devidamente slvalizsdos no SO0
conlome orkemacies do Miniakr ke do Plane grmemo, Orcamenio @ Cicada.

Borasilia, 14 de margo de 2006

HICARDOY DE ALMEIDA COLLAR
HH0TEA2-2)
Coir chenadow- Creral e Plane jaomenie ¢ Or gameanir
Hecrotar i Execuliva
Loctetania de Dhreilon Humamis
i

seil o
Bai=dlan
rlFtrisnags

Mocumemio ssinado climmcamente por Ricardo de admeids Colls r, Coo rdensdorCGeral, em
150420064, as 1748

5 [=]
= A apeniticidade deste documemia el e mer conferich ndo site bV s Lsdheov bl emticicaclk,
mfcrmandn o cadigo verificador BIS2HE & o codige TR DS EBBSE.

W el Proceesy o (0005 20 W20 6. 29 SEl o 01522

Bl B HAOOI0NS TIZEE
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ZEEN SIH - OET0TY - e lamgdor: Bt st g gt s oo ek o ol i ol ST PN

MINISTERIOD Das M ULHE RES, Do 1GU ALDADE RACIAL E [n05 DIRETTOS HUMANDS
0% Bs Qmdra 08« Lote O s Edifcia Famue Cidade Corporate, Tarre A
Hrasilia - LF « CEP P030E 200 - Telefmedsh: (615 2027-209] . hipfoowsdhgots

DECLARACAD

Proceao o NS 20270820 16-24
Infereisida: Trhunal de Contas da Limda - TOL, SH

Dhsclamo junta @04 drulos de contrale inlema ¢ axlerndg gque odes & inlormaagdes sobre a
exocuchr fisica ¢ (mamcéira das scled da Lel Onameondria Amal exigids no Sddulo de
Aconganhare no Orcanendrio do SRilena Inkeerado de P Bnsjamento e Oramenie — S10P, cuja
reapumsah lidsde pela colet ¢ amaliscdo o relaido Setenm 30 de reponsahilidade desas unidade
procabadora de contas, caldo dey klame: nle atual s dos no SHOP om e & orientiodet do Minstdri da
Planeirmenie, Orgammnke @ Ciestha,

Brazilia, 22 de margo de 2006

hee wmenio aranado alatrmmicame nie
MARCO ANTONIO JULIATTO
CPF - 635.927.01948
Secretdrio de Gastdo da Polilica de Direitos Hiomamos
i

Documemo ssmada ckimmcamante por Yaroo Anténio Julistio, Secretdrio de Gestdo da
Politica de [Mreflos o anes, em 220320 16, 45 14:40.

Wiz Procees of 00005 202 WE20] & 20 5E o G150

B NOOM00E TI2ES
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Anexo VIl — Declara¢des do Contador

'_'Z"i;’ Tl 2 T L e
SEC.NAC.PROM.DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
: ' Declaro que os demonstrativos contibeis constantes do SIAFI (Balangos
Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e as Demonstragdes das Variagoes Patrimoniais) regidos
pela Lei 4.320/1964 e peal Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T
16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n® 1133/2008, relativos a0 exercicio de 2015, refletem adequada
e integralmente a situago orgamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada, que
apresenta Relatorio de Gestdo. :

bl S

 Estou ciente das responsabilidades civis ¢ profissionais desta declaragio.

L : I e ...-i‘ 3
S Brasilia-DF., | Data PL O/ 7
SpH JOAO BOSCO | CRCn? 3.109-DF
s GARCIA
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T G T e i
i e et LN T

SEC.NAC.PROM.DIREITOS DA PESSOA

COM DEFICIENCIA | _

" Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos

Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e as Demonstragdes das Variagoes Patrimoniais) regidos

pela Lei 4.320/1964 ¢ peal Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T

16.6 aprovada pela Resolugéo CFC n’° 1 133/2008, relativos ao exercicio de 2015, refletem adequada

e integralmente a situagdo orcamentria, financeira € patrimonial da unidade jurisdicionada, que
apresenta Relatorio de Gestao. '

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragao.

: i P Ay ey .

BrasiliaDF, |Data | /524 (P00 |
JOAO BOSCO | CRC n® 3.109-DF

" GARCIA - . J
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.

ks i L
CRETARIA DE DIREITOS =~ tL e, Y 110198
HUMANOS/RECURSOS EXTERNOS =~ - - _

' Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do SIAFI (Balangos
Orgamentirio, Financeiro e Patrimonial e as Demonstragbes das Variacdes Patrimoniais) regidos
pela Lei 4.320/1964 ¢ peal Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico NBC T
16.6 aprovada pela Resolugio CFC n® 1133/2008, relativos ao exercicio de 2015, refletem adequada
e integralmente a situagdo orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada, que
apresenta Relatorio de Gestao, EXCETO no tocante a: = :

1) 642 - - FALTA/EVOLUCAO INCOMPATIVEL DEP.AT.IMOBILIZ.

" Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo.

Y i - il
T A TR 68 L WA
"JOAO BOSCO | CRCn® 3.109-DF
GARCIA i
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DOS

' npleta o s
SEC.NAC,PROM.E DEFE
DIREITOS HUMANOS/SDH

Declaro que 08 demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos
Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e as Demonstracoes das Variages Patrimoniais) regidos
pela Lei 4.320/1964 e peal Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Pblico NBCT
16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n? 1133/2008, relativos ao exercicio de 2015, refletem adequada
¢ integralmente a situagao orgamentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada, que
apresenta Relatorio de Gestio, EXCETO no tocante a- ' : '

1) 315 - - FALTA/RESTRICAO CONFORM. REGISTROS_GESTAO

Estou ciente das responsabilidﬁdes civis e pmﬁséianiis desta declaragdo.

F A B | Fl Fl
Brasilia-DF., | Data 1 /4 V7
JOAOBOSCO |CRCn® \ "~ 3.109-DF
GARCIA : ;
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e

SECRETARIA DE DIREITOS

200016
HUMANOS/PR g e &
Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos
Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e as Demonstragdes das Variagoes Patrimoniais) regidos
pela Lei 4.320/1964 e peal Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico NBC T
-16.6 aprovada pela Resolugéo CFC n® 1133/2008, relativos ao exercicio de 2015, refletem adequada
e integralmente a situagdo oramentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada, que
| apresenta Relatério de Gestao, EXCETO no tocante a: .

1) 642 - - FALTA/EVOLUCAO INCOMPATIVEL DEP.AT.IMOBILIZ.

2) 657 - - CONVENIOS A APROVAR COM DATA EXPIRADA

3) 318 - - NAO ATEND. ORIENTACAO ORGAO CONT SET/CENTRAL
4) 707 - - SALDO INVERTIDO - CLASSE 8 , _

5) 737 - - UTILIZACAO INADEQUADA DE EVENTOS/SITUACAO CPR
6) 643 - - FALTA/EVOL.INCOMPATIVEL AMORTIZ.AT.INTANGIVEL
7) 608 - - SALDO INVERTIDO/INDEVIDO - ATIVO CIRCULANTE
8) 610 - - SAQUE COM CARTAO DE PAGTO SEM LIQUID. DESPESA
9) 674 - - SLDS ALONG./INDEVI CONTAS TRANSIT.PAS. CIRCUL

10) 656 - - CONVENIOS A COMPROVAR COM DATA EXPIRADA

11) 659 - - CONVENIOS A LIBERAR EXPIRADOS

12) 772 - - DEMAIS INCOERENCIAS - DDR

A

‘Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragio.

' . -J' st ] i J‘
“BresiliaDF. | Data | S Lz LD
JOAO BOSCO |CRCn® | 3.109-DF

GARCIA :
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A Timy e -,3:"’{ *t,;"‘_*l-sf‘n‘-h,_'-:.’ A} ) la ULy ;;.::.ul gl o ;,uh ,:r.._;_,-.;”ﬁ‘.."r"'. g
FUNDO NACIONAL DO IDOSO 207001
. Declaro que os demonstrativos contébeis constantes do SIAFI (Balangos
Orgamentério, Financeiro e Patrimonial e as Demonstragdes das Variagoes Patrimoniais) regidos
pela Lei 4.320/1964 e peal Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T
16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n® 1133/2008, relativos a0 exercicio de 2015, refletem adequada
e integralmente a situagio orgamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada, que
apresenta Relatorio de Gestdo, EXCETO no tocante a: v

1) 315 - - FALTA/RESTRICAO CONFORM, REGISTROS_GESTAO
1 2) 643 - FALTA/EVOL.INCOMPATIVEL AMORTIZ ATINTANGIVEL

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragao.

!ﬂ .. =1 y)
Brasilia-DF., | Data YN/’
JOAQ BOSCO | CRCn® 3409-DF
GARCIA
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ciio Complet: e B e R e NI A T e R
FUNDO NACIONAL PARA A CRIANCAE | 110244
O ADOLESCENTE

Declaro que os demonstrativos contibeis constantes do SIAFI (Balangos
Orgamentrio, Financeiro e Patrimonial e as Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais) regidos
pela Lei 4.320/1964 ¢ peal Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T
16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n® 1133/2008, relativos ao exercicio de 2015, refletem adequada
e integralmente a sifuagao orcamentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada, que
apresenta Relatorio de Gestio, EXCETO no tocante a: A :

1) 657 - - CONVENIOS A APROVAR COM DATA EXPIRADA

2) 318 - - NAO ATEND. ORIENTACAO ORGAO CONT SET/CENTRAL

3) 656 - - CONVENIOS A COMPROVAR COM DATA EXPIRADA

4) 659 - - CONVENIOS A LIBERAR EXPIRADOS

5) 315 - - FALTA/RESTRICAO CONFORM. REGISTROS_GESTAO

6) 707 - - SALDO INVERTIDO - CLASSE 8 -

7) 606 - - SALDOS ALONGADOS/INDEVIDOS CONTAS TRANS.ATIVO-

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracio.

; . . Feed g e Ry .
T BrasiiaDF, [Data [/ VA g7 44,
* | JOAOBOSCO |CRCn". | 3.109-DF
| GARCIA
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