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A UNIAO, por intermédio do Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar
com esteio na Lei n? 13.019, de 31 de julho de
2014, nos Decretos n? 8.726, de 27 de abril de
2016 e 11.948, de 12 de marco de 2024, na Lei
n% 14.802, de 10 de janeiro de 2024, instituiu o
Plano Plurianual da Uniao para o periodo de 2024
a 2027 (PPA 2024-2027) e no Decreto n? 11.642,
de 16 de agosto de 2023, que instituiu o
Programa Quintais Produtivos para Mulheres
Rurais, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecao de
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) interessada
em celebrar termo de fomento que tenha por
objeto a promocao da autonomia econémica das
mulheres rurais e da agricultura urbana e
periurbana, por meio da estruturacao de quintais
produtivos, da articulacao das mulheres em
grupos e/ou organizacdes coletivas e do auxilio
a0 acesso as politicas publicas de apoio a
producao e comercializacao.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas
para a celebracdo de parceria com o Ministério do Desenvolvimento Agrério e
Agricultura Familiar (MDA), por intermédio da Subsecretaria de Mulheres Rurais
(SMR), visando a formalizacao de termo de fomento para a consecucao de finalidade
de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros
a Organizacao da Sociedade Civil (OSC), conforme condicdes estabelecidas neste
Edital.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

1.2. As propostas deverao ser elaboradas e apresentadas seguindo o roteiro
disponibilizado pela Administragdo Publica no ANEXO 1 - MANUAL DE
ELABORACAO DE PROJETOS.

1.3. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n? 13.019, de 31 de julho
de 2014, pelos Decretos n2 8.726, de 27 de abril de 2016 e 11.948, de 12 de margo
de 2024, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condicdes previstas neste
Edital.

1.4. Serdo classificadas até 25 propostas que, dentro do prazo de vigéncia
deste edital, poderao ser apoiadas por meio da formalizacao de Termo de Fomento
com a SMR/MDA, observada a ordem de classificacao e considerando a
disponibilidade orcamentdria para os exercicios 2026 e 2027.

1.5. Considerando os valores minimo e maximos e a disponibilidade
orcamentaria da SMR/MDA, espera-se formalizar 15 Termos de
Fomento respeitando a ordem de classificacao.

1.6. Cada Organizacao da Sociedade Civil poderd apresentarl (um)
projeto, contemplando mulheres de uma ou mais categorias sociais e um ou mais
estados, independente da regiao e observando os quantitativos de quintais a serem
estruturados apresentados nos Quadro 7, do item 7 do edital.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O termo de fomento tera por objeto a concessao de recursos financeiros
da administracao publica federal necessarios para a estruturacao de quintais
produtivos, por meio do acesso a equipamentos, maquinas, implementos,
utensilios, insumos e /ou tecnologias sociais de acesso a agua necessarios a
instalacao ou a ampliacao da capacidade produtiva; a articulacao das mulheres em
grupos e/ou organizacdes coletivas e o auxilio ao acesso as politicas publicas de
apoio a producao e comercializacdao, contribuindo para a promocao da autonomia
econdmica de mulheres rurais e agricultoras urbanas e periurbanas.

2.2. A descrigao dos objetivos e atividades apoiadas encontra-se no ANEXO
1 - MANUAL DE ELABORACAO DE PROJETOS.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA

3.1. Os projetos apresentados deverao ter clara aderéncia ao objetivo do

Programa Quintais Produtivos para Mulheres Rurais, que visa promover a autonomia
econdmica das mulheres rurais (agricultoras familiares, assentadas da reforma
a g r a r i a ,beneficiarias do crédito
fundiario, indigenas, quilombolas, extrativistas, pescadoras artesanais ou
ribeirinhas, mulheres vinculadas a outros povos e comunidades tradicionais),
agricultoras urbanas e periurbanas e mulheres jovens vinculadas a estas categorias
sociais, por meio da integracao de politicas publicas voltadas a qualificacao dos
processos produtivos e econdmicos, a geracao de alimentos e produtos saudaveis e
sustentaveis, a valorizacao do trabalho e ao fortalecimento das organizacdes de
mulheres, conforme descrito no Decreto n? 11.642/2023.

3.2. Os objetivos especificos a serem alcancados com a formalizagcao das
parcerias no ambito deste edital:

a) Fortalecer a producao das mulheres rurais, facilitando o acesso a
insumos produtivos (sementes, mudas, fertilizantes organicos, outros);
maquinas, equipamentos e implementos agricolas; ferramentas,
utensilios e equipamentos necessarios para producao, beneficiamento
e transformacao de produtos artesanais.

b)Garantir seguranca alimentar e nutricional, incentivando a



diversificacdo e o consumo de alimentos agroecoldgicos e saudaveis;
valorizando préticas e saberes tradicionais e os modos de vida de
povos e comunidades tradicionais.

c) Estimular a agroecologia e a biodiversidade, incentivando o
consércio de atividades produtivas; aprimorando praticas de manejo
ecoldgico, considerando as condicdes locais, climaticas, de solo e
demais caracteristicas dos biomas; proporcionando a transicao
agroecoldgica e adocdo de praticas sustentdveis; contribuindo para
construcdao de ambientes amigaveis aos polinizadores, fortalecendo a
producao agricola e os servicos ambientais.

d)Gerar renda e autonomia econb6mica, apoiando as dinamicas e
circuitos curtos de comercializacao da producdao agricola e nao
agricola desenvolvida pelas mulheres; assessorando 0S processos
organizativos para acesso a programas de compras institucionais;
fortalecendo a articulacao de redes de comercializacao, grupos de
consumo solidéarios e feiras; e estimulando a certificacao dos produtos
produzido por mulheres rurais, por meio da utilizacao do Selo Nacional
da Agricultura Familiar Mulheres Rurais - SENAF Mulher.

e) Promover organizacao coletiva e ampliar a participacao das
mulheres, orientando e estimulando participacao delas em coletivos ja
existentes ou auxiliando a constituicao de novos coletivos ou apoiando
a articulacao entre os coletivos de mulheres rurais.

f) Incentivar o associativismo e o cooperativismo, apoiando processos
de formalizacao de associacdes e cooperativas ou o fortalecimento de
associacoes e cooperativas ja constituidas.

g) Estimular o bem-estar e o bem viver, facilitando o acesso a recursos
para instalacdo de equipamentos, sistemas e adaptacbes fisicas
visando promover melhorias ambientais, contribuindo para a
gualidade de vida das mulheres e suas familias.

h)Auxiliar o acesso das mulheres rurais ao Cadastro Nacional da
Agricultura familiar (CAF), orientando sobre a importancia do cadastro
com instrumento de acesso as politicas publicas.

i) Promover a integracao de politicas publicas, auxiliando o acesso das
mulheres ao Programa Fomento Rural, ao Fomento Mulher do Crédito
Instalacao do Incra ou ao Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (Pronaf), acompanhando, orientando e auxiliando -
a partir dos principios agroecoldgicos, feministas e antirracistas - a
aplicacao dos recursos oriundos desses programas nos quintais

produtivos.
4. JUSTIFICATIVA
4.1. O combate a fome, a promocao da alimentacao adequada e saudavel e

da seguranca alimentar e nutricional, o fortalecimento da agroecologia e a reducao
das desigualdades de género no contexto rural, foram colocadas como questdes
centrais nas decisdes do governo federal em 2023. Essas medidas combinadas com
o fortalecimento das politicas para agricultura familiar, povos e comunidades
tradicionais e mulheres rurais, contribuiram para que o Brasil saisse do Mapa da
Fome.

4.2. Os quintais produtivos configuram-se como tecnologias sociais de base
agroecoldgica desenvolvida pelas mulheres, que articulam producao de alimentos,
geracao de renda, manejo sustentavel dos recursos naturais e fortalecimento dos



vinculos comunitarios e familiares. Nestes espacos, elas associam o cultivo de
alimentos, plantas medicinais, plantas ornamentais e a criacao de pequenos animais
a producao artesanal e ao trabalho doméstico e de cuidados.

4.3. Tais iniciativas contribuem diretamente para o enfrentamento das
desigualdades de género no meio rural, para a valorizacdo dos saberes tradicionais
e para a ampliacao da participacdao das mulheres nas politicas publicas de producao,
comercializacao e inclusao produtiva.

4.4, O Programa Quintais Produtivos das Mulheres Rurais, criado pelo
Governo Federal em 2023 (Decreto N2 11.642/2023), o tem por objetivo promover a
autonomia econO6mica, por meio do apoio financeiro as acdes de estruturacdo de
guintais produtivos, de incentivo a organizacao produtiva e de apoio para acesso as
politicas publicas de apoio a producao e comercializacao de alimentos.

4.5. Ao criar o Programa, o Governo atendeu uma reivindicacao da Marcha
das Margaridas, que colocou os quintais produtivos das mulheres na agenda das
politicas publicas federais, reafirmando a importancia desse sistema para valorizar o
trabalho e para promover a autonomia das mulheres rurais brasileiras.

4.6. Por meio do Programa, as mulheres rurais recebem apoio financeiro -
direto ou indireto - capacitacao e acompanhamento necessarios para promover
melhorias nas suas condicdes de vida e de trabalho, potencializando as atividades
desenvolvidas por elas dentro e no entorno da casa e reafirmando o carater
multifuncional de producao, cuidado e bem-estar dos quintais.

4.7. O Programa possui uma relevancia estratégica para a promocao do
desenvolvimento rural sustentavel, da seguranca e soberania alimentar e nutricional
e da autonomia econdmica das mulheres do campo, das aguas e das florestas e, por
isso, esta alinhado as diretrizes do Plano Plurianual (PPA 2024-2027), a Politica

Nacional de Agroecologia e Producao Organica (PNAPO) e a Politica Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional (PNSAN).

4.8. Em acréscimo, deve-se ressaltar a contribuicao dos quintais na
seguranca alimentar de familias nas cidades. A atuacao expressiva das mulheres na
realizacao de atividades agricolas e pecuarias em areas urbanas e periurbanas
impactam significativamente na producao de alimentos e geracao de renda,
fortalecendo estratégias de enfrentamento a fome e a pobreza presentes nos
centros urbanos.

4.9. A Lei no 14.935, de 26 de julho de 2024, que institui a Politica Nacional
de Agricultura Urbana e Periurbana, reconhece a agricultura urbana e periurbana
como atividade agricola e pecudria desenvolvida nas areas urbanas e periurbanas e
integrada ao sistema ecoldégico e econdmico urbano, destinada a producao e a
extracdo de alimentos e de outros bens para o consumo proprio ou para a
comercializacao.

4.10. O Programa Quintais Produtivos e a Politica Nacional de Agricultura
Urbana e Periurbana convergem com o mesmo propdsito de ampliar a seguranca
alimentar e nutricional; gerar alternativa de renda e de atividade ocupacional a
populacao; e estimular o trabalho familiar, de cooperativas, de associacdes e de
organizacbes da economia popular e solidaria, justificando-se a inclusao das
mulheres agricultoras urbanas e periurbanas como publico beneficiario deste edital.

4.11. O Edital de Chamamento Publico n? 01/2026 visa dar continuidade e
ampliar a estratégia do Governo Federal de, em parceria com as Organizacdes da
Sociedade Civil (OSCs), apoiar a estruturacao de quintais produtivos, a articulacao
das mulheres em grupos e o auxilio ao acesso as politicas publicas de apoio a
producao e comercializacdao, contribuindo para fomentar a autonomia econémica



das mulheres rurais, a dinamizacao da economia rural e avancar na superacao das
desigualdades econdmicas, sociais e de género no campo, nas aguas € nas
florestas.

4.12. Neste edital serao priorizadas propostas das regides Norte, Centro
Oeste e Sudeste ou dos biomas Amazbnia e Cerrado, considerando as
desigualdades regionais, a heterogeneidade socioecondémica e a necessidade de
fortalecimento de iniciativas em areas com distintos desafios estruturais, produtivos
e organizativos vivenciados pelas mulheres. Sabe-se que a regiao Norte apresenta
extensas dareas rurais, elevada presenca de povos e comunidades tradicionais e
desafios histéricos de acesso a politicas publicas, infraestrutura e oportunidades de
formacao e difusao de conhecimento, o que justifica agdes indutoras que promovam
maior inclusao e capilaridade territorial; a regiao Centro-Oeste caracteriza-se pela
relevancia estratégica de fortalecimento da agricultura familiar e iniciativas de base
comunitdria, demandando esforcos de para ampliar a visibilidade, a participacao e o
reconhecimento de experiéncias das mulheres nos sistemas alimentares; e a regiao
Sudeste destaca-se pela sua diversidade territorial e concentracao de experiéncias
organizativas de mulheres no processo de construcao da agroecologia. Assim,
justifica-se a priorizacao dessas regides neste edital.

4.13. A priorizacao dos biomas Amazbnia e Cerrado fundamenta-se pela
relevancia estratégica desses biomas para o pais pelos aspectos socioambiental,
climatico e produtivo, mas também, por concentrarem elevada biodiversidade,
grande numero de povos e comunidades tradicionais e uma parcela significativa da
agricultura familiar, desempenhando papel central na seguranca alimentar e
nutricional. Sao territérios-chave para a regulacao do clima e do ciclo hidrolégico,
para o estoque de carbono e para a conservacao de servicos ecossistémicos
essenciais. Ao mesmo tempo, enfrentam pressdes intensas de mudanca do uso do
solo, desmatamento e degradacao ambiental, além de conflitos agrarios, o que
demanda politicas publicas indutoras de processos produtivos mais sustentaveis,
inclusao socioprodutiva e fortalecimento de capacidades locais.

4.14. Ressalta-se ainda que a definicao dessas regides e biomas como
prioritarias visa promover, também, o maior equilibrio regional, ampliar a
participacao qualificada das mulheres, reduzir assimetrias territoriais e fortalecer o
alcance nacional do Programa Quintais Produtivos para Mulheres.

5. ABRANGENCIA DO EDITAL

5.1. Este edital tem abrangéncia nacional, possibilitando que organizacdes
da sociedade civil sediadas em qualquer estado do territério brasileiro possam
apresentar propostas.

5.2. Em relacao a area territorial para realizacao das acoes, sera considerado
projeto de abrangéncia:

a)nacional, quando a execucao estiver circunscrita a cinco de ou mais
estados de duas ou mais regides brasileiras.

b)regional ou por bioma, quando a execucao estiver circunscrita a dois
ou mais estados de uma mesma regiao ou de um mesmo bioma.

c) estadual, quando a execucao estiver circunscrita a um estado em
qualquer regiao do pais, envolvendo mais de um municipio ou
considerando as dinamicas territoriais ou articulacbes em rede nos
limites do estado.

5.3. Sera atribuido peso diferenciado na pontuacao dos projetos quando a
area de abrangéncia for nacional ou regional ou por bioma, conforme indicado no
Quadro 1.



Quadro 1 - Pesos atribuidos aos projetos considerando a abrangéncia do projeto.

Abrangéncia Descricao Peso
. Projeto executado em cinco ou mais estados de duas ou mais
Nacional o . 2,0
regides brasileiras
Regional ou por | Projeto executado em dois ou mais estados dentro da regiao ou 15
Bioma do bioma '
Estadual Projeto executado em um estado 1,0
5.4. Os projetos que tiverem abrangéncia municipal serao automaticamente
desclassificados.
5.5. Sera atribuido peso diferenciado na pontuacdo dos projetos executados

nas regidoes Norte ou Centro Oeste ou Sudeste ou nos bioma Amazodnia ou Centro
Oeste, conforme apresentado no Quadro 2.

Quadro 2 - Pesos atribuidos aos projetos considerando as regides ou biomas prioritarios.

Abrangéncia Peso
Regiao Nordeste 1
Regiao Norte 2,5
Regiao Centro Oeste 2,5
Regiao Sudeste 2,5
Regiao Sul 1
Bioma Amazoénia 2,5
Bioma Cerrado 2,5
Outros biomas 1

5.6. Em caso de sobreposicao de estados em regides e biomas prioritarios

0 peso serd aplicado uma Unica vez considerando o maior valor.

5.7. Nos projetos de abrangéncia nacional executados em regiées ou biomas
prioritarios o peso sera aplicado uma Unica vez considerando o maior valor.

5.8. A organizacao proponente devera comprovar experiéncia de atuacao
no(s) estado(s) de abrangéncia do projeto, conforme indicado no ANEXO 3 -
COMPROVACAO DE EXPERIENCIA NO(S) ESTADO(S) DE ABRANGENCIA DO
PROJETO.

5.9. Na definicdo dos territérios de implementacao do projeto deve-se
considerar também aqueles com menor oferta de politicas publicas para mulheres
rurais visando ampliar o acesso, reduzir desigualdades regionais e fortalecer
iniciativas em areas de maior vulnerabilidade socioecon6mica.

6. PUBLICOS PRIORITARIOS

6.1. Sao beneficiarias deste edital, de forma exclusiva, as mulheres rurais

conforme descrito no Decreto n® 11.642, de 16 de agosto de 2023, que instituiu o
Programa Quintais Produtivos para Mulheres Rurais, na forma estabelecida
pelo Decreto 11.642, de 2023; as mulheres agricultoras urbanas e periurbanas,
conforme estabelecido no art. 25 do Decreto no 14.600, de 19 de junho de 2023 e
na Lei no 14.935, de 2024; e as mulheres jovens, conforme descrito no inciso | do
art. 2o da Lei no 15.178, de 23 de julho de 2025, que institui a Politica Nacional de
Juventude e Sucessao Rural e o Plano Nacional de Juventude e Sucessao Rural, que




considera jovens aquelas pessoas com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove)
anos.

6.2. Assim, poderao ser beneficidrias dos projetos:
a) mulheres agricultoras familiares;
b)assentadas da reforma agraria;

c) beneficiarias do crédito fundiario;

d) mulheres indigenas;

e) quilombolas;

f) extrativistas;

g)pescadoras artesanais ou ribeirinhas;

h)mulheres vinculadas a outros povos e comunidades tradicionais;

i) mulheres que atuam em areas urbanas e periurbanas; e

j) mulheres jovens pertencentes a uma das categorias descritas nas
alineas anteriores.

6.3. No processo de mobilizacao das beneficiarias deve-se considerar entre
os critérios de priorizacao a situacao socioeconOGmica, priorizando mulheres de
baixa renda, podendo ou nio estar inscritas no CADUnico; as mulheres chefes de
familia, com filhos e em condicao grave ou média de inseguranca alimentar; e a
proximidade geografica, priorizando mulheres de um mesmo coletivo ou
comunidade ou territério.

6.4. Sera atribuido peso diferenciado na pontuacao dos projetos quando
houver presenca de mulheres indigenas ou quilombolas ou assentadas da reforma
agraria e do Programa Crédito Fundiario ou mulheres vinculadas a PCTs, conforme
apresentado no Quadro 3.

Quadro 3 - Pesos atribuidos aos projetos considerando as categorias sociais das beneficiarias.

Até Entre 31% e Maior que
. .. 30% 60% 60%
Categorias sociais
- Peso - Peso - Peso
Indigenas 1 2 2,5
Quilombolas 1 2 2,5
Assentadas da reforma agraria e crédito
s 1 1,5 2
fundiario
Mulheres vinculadas a outros PCTs 1 1,25 1,5
Agricultoras familiares ou camponesas 1 1 1
Mulheres agricultoras urbanas e 1 1 1
periurbanas
Outras 1 1
6.5. O peso serda aplicado uma Unica vez, conforme a presenca da(s)

categoria(s) social(is) indicada(s) no projeto, considerando o maior valor.

6.6. Serd atribuido peso diferenciado na pontuacao dos projetos quando
houver presenca de mulheres jovens pertencentes a qualquer uma das categorias

descritas na alinea 6.2, conforme apresentado no Quadro 4.

Quadro 4 - Pesos atribuidos aos projetos considerando presenca de mulheres

jovens beneficiarias.




; Entre 31% e Maior que
Ate 30% 60% 60%
Categorias sociais
- Peso - Peso - Peso

Mulheres jovens pertencentes a uma

: : . 1 2 2,5
das categorias descritas na alinea 6.2

6.7. Sera atribuido peso diferenciado na pontuacao dos projetos quando

houver presenca de mulheres pretas ou pardas entre as beneficiarias do projeto,
conforme apresentado no Quadro 5.

Quadro 5 - Pesos atribuidos aos projetos considerando presenca de mulheres pretas ou pardas.

. Entre 31% e Maior que
0,
. . Ate 30% 60% 60%
Categorias sociais
- Peso
- Peso - Peso

Mulheres pretas e pardas uma
considerando as categorias descritas 1 2 2,5
na alinea 6.2

7. VALOR DOS PROJETOS

7.1. Os projetos deverao apoiar a estruturacao de no minimo100 quintais
produtivos por estado, correspondendo ao valor minimo de R$ 1.000.000,00.

7.2. As propostas apresentadas deverao observar os limites de recursos por
projetos conforme apresentado no Quadro 6 e os montantes atribuidos aos estados
indicados no Quadro 7.

Quadro 6 - Valores dos projetos minimos e maximos das propostas.

Abrangéncia Valor minimo Valor maximo

Valor correspondente ao nimero de

estados abrangidos pelo projeto nao

podendo ultrapassar o limite de R$
27.000.000,00

Nacional R$ 5.000.000,00

Regiao Nordeste - R$ 17.350.000,00
Regiao Norte - R$ 13.100.000,00
Regional R$ 2.000.000,00 Regiao Centro Oeste - R$ 4.600.000,00
Regiao Sudeste - R$ 11.350.000,00
Regiao Sul - R$ 3.600.000,00

_ Amazonia - R$ 15.800.000,00
Bioma R$ 2.000.000,00 Cerrado - R$ 17.600.000,00

Valor correspondente ao nimero
Estadual R$ 1.000.000,00 maximo de quintais apoiados por estado
como indicado no Quadro 7.

Quadro 7 - Numero de quintais apoiados e valores atribuidos aos estados.

Numero maximo de quintais Volume de recursos por
Estado .
apoiados por estado estado
Para 380 R$ 3.800.000,00
Rondénia 240 R$ 2.400.000,00
Amazonas 200 R$ 2.000.000,00




Tocantins 130 R$ 1.300.000,00
Acre 120 R$ 1.200.000,00
Roraima 120 R$ 1.200.000,00
Amapa 120 R$ 1.200.000,00
Bahia 380 R$ 3.800.000,00
Ceara 300 R$ 3.000.000,00
Pernambuco 200 R$ 2.000.000,00
Piaui 160 R$ 1.600.000,00
Maranhao 150 R$ 1.500.000,00
Paraiba 140 R$ 1.400.000,00
Alagoas 135 R$ 1.350.000,00
Sergipe 135 R$ 1.350.000,00
Rio Grande do Norte 135 R$ 1.350.000,00
Minas Gerais 480 R$ 4.800.000,00
Sao Paulo 285 R$ 2.850.000,00
Espirito Santo 220 R$ 2.200.000,00
Rio de Janeiro 150 R$ 1.500.000,00
Rio Grande do Sul 140 R$ 1.400.000,00
Parana 120 R$ 1.200.000,00
Santa Catarina 100 R$ 1.000.000,00
Goias 130 R$ 1.300.000,00
Mato Grosso 120 R$ 1.200.000,00
Mato Grosso do Sul 110 R$ 1.100.000,00
Distrito Federal 100 R$ 1.000.000,00
7.3. Caso sejam selecionadas propostas com atuacao no mesmo estado, o

valor dos projetos devera ser equacionado para que nao ultrapasse o valor
estabelecido no Quadro 7. A readequacao dos valores, caso seja necessaria, sera
feita na fase de celebracao, considerando apenas as propostas classificadas e
convocadas para apresentacao do plano de trabalho e, observarad a disponibilidade
orcamentaria no momento da formalizagcao das propostas.

7.4. Em caso de sobreposicao os projetos, aquele que tiver abrangéncia
estadual terd preferéncia para manutencao dos valores conforme apresentado na
proposta.

8. APLICACAO DOS RECURSOS DO EDITAL

8.1. Os projetos apoiados por este edital deverao aportar recursos financeiros
diretamente para a estruturacao e a qualificacao dos quintais produtivos e das
atividades desenvolvidas pelas mulheres rurais e agricultoras urbanas e
periurbanas, visando o fortalecimento desses sistemas produtivos e de outros
espacos onde elas trabalham.

8.2. As proponentes deverao apresentar oPlano de Estruturacao dos
Quintais, com a descricao da estratégia de melhoria dos quintais ou das atividades
realizadas pelas mulheres, a indicacao da oferta dos insumos, bens e servicos
necessarios para sua implementacao e os valores estimados, conforme apresentado
no MANUAL DE ELABORACAO DE PROJETOS (ANEXO 1).

8.3. O valor de referéncia a ser considerado na definicao do orcamento global
é de R$ 10.000,00 (dez mil reais) por quintal/beneficiaria, considerando a relacao
entre o valor final do projeto e o numero total de beneficiarias.

8.4. Dos recursos do projeto, deverao ser aplicados entre 40% a 60%
diretamente na estruturacao de quintais e melhoria das atividades realizadas pelas




mulheres, podendo ser aplicados na aquisicao de itens de custeio e investimento
para uso individual ou coletivo.

8.5. As propostas que aplicarem percentual menor que 40% serao
automaticamente eliminadas.

8.6. Os recursos financeiros disponibilizados neste edital poderao ser
aplicados pelas organizacdes proponentes para:

a) aquisicao de material permanente (bens);
b)aquisicao de material de consumo (insumos);

c) contratacao de servicos para construcdes e instalacdes previstas
nas estratégias de melhorias dos quintais (mao-de-obra);

d)contratacdo de servicos técnicos para acompanhamento as
beneficiarias;

e) contratacao de servicos para realizacao de atividades (mobilizacao,
diagnéstico, formacao, intercambio, reunides e encontros);

f) contratacao de servicos para elaboracao e gestao do projeto;

g)pagamento de despesas administrativas necessarias para execucao
do projeto.

8.7. Na perspectiva de favorecer a integracao entre programas e politicas
publicas, sera admitido, na fase de execucao dos projetos, o remanejamento dos
recursos previstos para aquisicao de itens de estruturacao de quintais para o custeio
de atividades, quando as beneficiarias do projeto acessarem o Programa Fomento
Rural ou Crédito Fomento Mulher do Incra ou do Pronaf Quintais, desde que
esteja expressamente indicado na proposta.

8.8. Sera atribuido peso diferenciado na pontuacao dos projetos quando
houver indicacao na descricao metodolégica, que a OSC apds identificar o perfil das
beneficiarias, ira atuar para viabilizar o acesso das beneficidrias a esses programas,
conforme apresentado no Quadro 8.

Quadro 8 - Pesos atribuidos aos projetos considerado o comprometimento com a integracao de
programas e politicas publicas.

Integracao de

programas e politicas Descricao Peso

Quando a Organizacao Celebrante do Termo de Fomento
Fomento Rural (MDS) | descreve a intencao de buscar recursos do Programa para a 2
estruturacao dos quintais produtivos.

Quando a Organizacao Celebrante do Termo de Fomento
Fomento Mulher (Incra) | descreve a intengcao de buscar recursos do Programa para a 2
estruturacao dos quintais produtivos.

Quando a Organizacao Celebrante do Termo de Fomento
Pronaf Quintais (Pronaf) | descreve a intencao de buscar recursos do Programa paraa | 2,5
estruturacao dos quintais produtivos.

. FORMA DE EXECUCAO DOS PROJETOS

9.1. As Organizacbes da Sociedade Civil que forem selecionadas poderao
executar as acdes descritas no Plano de Trabalho em 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ter prorrogada a vigéncia conforme necessidade e apresentacao de
justificativa inserida no Transferegov, observando as hipéteses e os prazos de
prorrogacao das parcerias, para fins de execucao integral das acdes previstas no
Plano de Trabalho, estabelecidos no art. 21, caput e paragrafo Unico, do Decreto no
8.726, de 2016.




9.2.

Os projetos deverao conter a descricdo metodoldgica, especificando as

metas, etapas e atividades que serdao desenvolvidas para execugao do projeto,
conforme estabelecido no MANUAL DE ELABORACAO DE PROJETOS (ANEXO 1).

9.3.

Serd atribuida pontuacao diferenciada as propostas que em seu

referencial metodoldgico adotarem abordagens, técnicas ou praticas orientadas por

principios feministas,

perspectiva étnico-racial,

perspectiva agroecolégica e

metodologias participativas, desde que compativeis com os publicos beneficiarios
previstos na proposta e voltadas ao aprimoramento da eficécia, da eficiéncia ou dos
resultados, na forma e nos limites estabelecidos no Quadro 9.

Quadro 9 - Pesos atribuidos aos projetos considerando a integracao de perspectivas inovadoras

na metodologia de execucao do projeto.

Forma de execucao Descricao Peso
Quando as atividades do projeto sao pensadas e
implementadas considerando a justica social e equidade
de género, a autonomia das mulheres, a solidariedade e
cooperacao entre as mulheres, a organizacao das
. mulheres, a interseccionalidade, o cuidado e a
Metodologias com o .
principios feministas, com sustentabilidade da vida,
. oy integrando a diversidade étnico-racial e sustentabilidade
perspectiva étnico-racial, . n .
S socioecondmica baseada no Etnodesenvolvimento, a
com principios o . 2,5
. . valorizacao dos saberes ancestrais e a
agroecoldgicos e : ~ .
; autodeterminacao dos povos e comunidades
metodologias - . .
N tradicionais, o enfrentamento ao racismo, promovendo a
participativas . e ~ o )
diversificacao de atividades produtivas, a
biodiversidade, o equilibrio e a sustentabilidade
ambiental, o conhecimento local e tradicional e
possibilitando a participacao, escuta e atuacao efetiva
das mulheres beneficiarias.
Quando as atividades do projeto sao pensadas e
. implementadas considerando os principios da
Metodologias com : : e . o
A . diversidade étnico-racial e sustentabilidade
perspectiva étnico-racial, . a .
o socioecondmica baseada no Etnodesenvolvimento, na
com principios o .
. valorizacao dos saberes ancestrais e na 2,25
agroecologicos e . ~ .
. autodeterminacao dos povos e comunidades
metodologias . . . .
s tradicionais, considerando o enfrentamento ao racismo
participativas . - o ~
estrutural e institucional e possibilitar a participacao,
escuta e atuacao efetiva das mulheres beneficiarias.
Quando as atividades do projeto sao pensadas e
Metodologias com implementadas considerando a diversificacao de
principios agroecoldgicos e atividades, a biodiversidade, o equilibrio e a >
participativos sustentabilidade ambiental, o conhecimento local e
tradicional e possibilitar a participacao, escuta e atuacao
efetiva das mulheres beneficiarias.
. Quando as atividades do projeto sao pensadas e
Metodologias , L ~ .
implementadas com a participacao, escuta e atuagao 1,25

participativas

efetiva das mulheres beneficiarias.

9.4.

Os pesos serao aplicados uma Unica vez, conforme a identificacdo do(s)

principio(s) e abordagem(ns) estabelecidos no Quadro 9, considerando o maior

valor.
10.

10.1.
(OSCs), definidas pelo a

PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

Poderao participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil
ou “c”, da Lei n? 13.019, de

rt. 29, inciso |, alineas “a”, “b”

2014 (com redacao dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015) como:
a)as entidades privadas sem fins lucrativos (associacao ou fundacao)




gue nao distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdes de qualquer natureza, participacdoes ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que
os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b)as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situacao de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e
acdes de combate a pobreza e de geracdao de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educacao e capacitacao de trabalhadores
rurais ou capacitacao de agentes de assisténcia técnica e extensao
rural; e as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de
interesse publico e de cunho social; ou

Cc)as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a
projetos de interesse publico e de cunho social distintas das
destinadas a fins exclusivamente religiosos.

10.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes
exigéncias:

a)estar habilitada no Portal Transferegov, no endereco eletrénico:
<https://portal.transferegov.sistema.gov.br>; e

b)declarar, conforme modelo constante no ANEXO 5 - DECLARACAO
DE CIENCIA E CONCORDANCIA, que esta ciente e concorda com as
disposicoes previstas no edital e seus anexos, bem como que se
responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacbes e
documentos apresentados durante o processo de selecao.

10.3. E permitida a atuacdo em rede, por duas ou mais OSCs, para a
realizacao de acdes coincidentes (quando ha identidade de intervencdes) ou de
acoes diferentes e complementares a execucao do objeto da parceria, nos termos
do art. 35-A da Lei n? 13.019, de 2014, e dos arts. 45 a 48 do Decreto n2 8.726, de
2016, devendo a rede ser composta por:

a)uma “OSC celebrante” da parceria com a administracdao publica
federal (aquela que assina o termo de fomento), que ficara
responsavel pela rede e atuara como sua supervisora, mobilizadora e
orientadora, podendo participar diretamente ou nao da execucao do
objeto; e

b)uma ou mais “OSCs executantes e ndao celebrantes” da parceria com
a administracdao publica federal, que deverao executar acoes
relacionadas ao objeto da parceria definidas em comum acordo com a
OSC celebrante.

10.4. A atuacao em rede sera formalizada entre a OSC celebrante e cada uma
das OSCs executantes e nao celebrantes mediante assinatura de TERMO DE
ATUACAO EM REDE (ANEXO 2), que especificara direitos e obrigacdes reciprocas,
estabelecerd, no minimo, as acdes, as metas e os prazos que serao desenvolvidos
pela OSC executante e nao celebrante e o valor a ser repassado pela OSC
celebrante.

10.5. A OSC celebrante devera comunicar a administracao publica federal a
assinatura do termo de atuacdo em rede no prazo de até 60 (sessenta) dias,



contados da data de assinatura do instrumento de parceria (art. 46, §22, do Decreto
n2 8.726, de 2016). Nao é exigivel que o termo de atuacao em rede seja celebrado
antes da data de assinatura do termo de fomento.

10.6. A OSC celebrante que optar pela atuacao em rede devera indicar na
proposta, as organizacdes parcerias na execucao e as metas, atividades e despesas
gue serao realizadas por cada uma delas, conforme orientacao do MANUAL DE
ELABORACAO DE PROJETOS (ANEXO 1).

10.7. A OSC celebrante da parceria com a administracao publica federal, que
for atuar em rede:

a) serd responsavel pelos atos realizados pela rede, nao podendo seus
direitos e obrigacdes ser sub-rogados a OSC executante e nao
celebrante, observado o disposto no art. 48 do Decreto n® 8.726, de
2016; e

b)deverd possuir mais de 5 (cinco) anos de inscricdo no CNPJ e, ainda,
comprovar capacidade técnica e operacional para supervisionar e
orientar diretamente a atuacao da organizacao que com ela estiver
atuando em rede, a serem verificados por meio da apresentacao da
DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA (ANEXO 6 )e dos
documentos indicados no art. 47, caput, incisos | e Il, do Decreto n®
8.726, de 2016, cabendo a administracao publica federal verificar o
cumprimento de tais requisitos no momento da celebracao da
parceria.

10.8. Sera atribuido peso diferenciado na pontuacao dos projetos quando a
execucao for realizada em Rede, conforme apresentado no Quadro 10.

Quadro 10 - Pesos atribuidos aos projetos considerando a forma de execucao.

Forma de .
= Descricao Peso
execucao
Quando a Organizacao Celebrante do Termo de Fomento
formaliza parceria com Organizacdes Executoras por
Em rede . ~ ~ 2
meio do Termo de Atuacao em Rede para execucao do
projeto.
Quando a Organizacao Celebrante do Termo de Fomento
Individualmente | executa integralmente o projeto, sem formalizacao de 1
rede para execucao do projeto.
10.9. As propostas elaboradas a partir do dialogo com movimentos sociais,

redes e articulacbes de mulheres ou de agroecologia ou de assisténcia técnica e
extensao rural ou de economia solidaria ou de povos e comunidades tradicionais ou
organizacdes de mulheres ou PCTs locais ou com as Superintendéncias Federais do
Desenvolvimento Agrario (SFDAs) do MDA receberao pontuacao diferenciada na
etapa de analise das propostas, conforme descrito do Quadro 11.

Quadro 11 - Pesos atribuidos aos projetos conforme a forma de elaboracao.
Forma de elaboracao Descricao Peso
Com movimentos sociais, redes e
articulagdes de mulheres e
agroecologia ou assisténcia
técnica e extensao rural ou
economia solidaria ou dialogada
com movimentos, redes e
articulacdes de povos e
comunidades tradicionais

Quando a proposta foi construida em
didlogo com mulheres de movimentos
sociais, redes e articulagcdes de mulheres
rurais ou de agroecologia ou de
assisténcia técnica e extensao rural ou de
economia solidaria ou movimentos, redes
e articulacdes de povos e comunidades
tradicionais.




Quando a proposta foi construida em
didlogo com as organizacdes de mulheres 1,5
ou de PCTs no municipio ou territério.
Quando a proposta foi construida em
didlogo com representantes da(s)
Superintendéncias Federais do
Desenvolvimento Agrario (SFDAs).
Quando a proposta foi construida somente
pela organizacao proponente ou nao foi
comprovado ter sido elaborada em 1,0
dialogo com movimentos, redes e
organizacodes

Dialogada com coletivo de
mulheres ou PCTs locais

Dialogada com representantes das
SFDA em todos os estados
envolvidos.

1,25

Elaborada unicamente pela
organizagcao proponente

10.10. Os pesos serao aplicados uma Unica vez, sendo atribuida a maior
pontuacdo quando for comprovado que a proposta foi elaborada em didlogo
com movimentos sociais, redes, articulacées ou organizacdes de mulheres ou de
povos e comunidades tradicionais ou com coletivo de mulheres locais ou PCTs ou
com as Superintendéncias Federais do Desenvolvimento Agrario (SFDAs) do MDA.

10.11. Para comprovacao de que a proposta foi elaborada em didlogo com
movimentos sociais, redes, articulacdes ou organizacdes de mulheres ou de povos e
comunidades tradicionais ou com coletivo de mulheres locais ou PCTs ou com as
Superintendéncias Federais do Desenvolvimento Agrario (SFDAs) do MDA, sera
obrigatorio a apresentacao de relatério da atividade, com indicacao de data e local,
descricao do debate sobre objetivos, metas, abrangéncia e organizacdes
beneficiarias do projeto, relacao das organizacdes participantes e lista de presenca,
conforme indicado no ANEXO 4 - RELATORIO DO DIALOGO COM
ORGANIZACOES, MOVIMENTOS E INSTITUICOES PARCEIRAS DO PROJETO.

11. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO
DE FOMENTO

11.1. Para a celebracao do termo de fomento, a OSC devera atender aos
seguintes requisitos:

a)objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33,
caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n? 13.019, de 2014).
Estao dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei n2 13.019, de 2014);

b)ser regida por normas de organizacao interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolucao da entidade, o respectivo
patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n? 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta
(art. 33, caput, inciso lll, Lei n? 13.019, de 2014). Estao dispensadas
desta exigéncia as organizacbes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei n? 13.019, de 2014);

c)ser regida por normas de organizacao interna que prevejam,
expressamente, escrituracao de acordo com 0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n2 13.019, de 2014);

d)possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no
minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ



(art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n? 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante, em especial, no trabalho com
organizacao de mulheres rurais, agroecologia, economia solidaria,
cooperativismo e atuacao em rede, pelo prazo minimo de 1 (um) ano,
mediante declaracao do representante legal da OSC, conforme ANEXO
6 - DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA. A comprovacéo da
experiéncia indicada na Declaracao ocorrera no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso
lll, do Decreto n® 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”,
da Lei n213.019, de 2014);

f) possuir instalacdes e outras condicoes materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacao ou
aquisicao com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracao do representante legal da OSC, conforme ANEXO 7 -
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS.
N3o serd necessdaria a demonstracao de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizacao
de servicos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §52, da Lei n®
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §19, do Decreto n? 8.726,
de 2016). A nao apresentacao da Declaracao implicara em eliminacao
da proponente no processo seletivo;

g)deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, atestada
pelo representante legal da OSC, conforme ANEXO 6 - DECLARACAO
DE EXPERIENCIA PREVIA COM O OBJETO, na forma do art. 26,
caput, inciso lll, do Decreto n? 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a
demonstracao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacao de profissionais, a aquisicao de bens e equipamentos ou a
realizacdo de servicos de adequacao de espaco fisico para o

cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c
e §59, da Lei n?2 13.019, de 2014,

h)apresentar certiddbes de reqgularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do
art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 29 a 49, do Decreto n? 8.726, de
2016 (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n? 13.019, de 2014);

i) apresentar certiddao de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida
por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n® 13.019, de
2014);

j) apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem
como relacao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico,
nimero e érgao expedidor da carteira de identidade e nUmero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme ANEXO 8 - DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N¢
8.726, de 20216, E RELACZ\O DE DIRIGENTES DA ENTIDADE (art.
34, caput, incisos V e VI, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26,caput,
inciso VI, do Decreto n? 8.726, de 2016);



k) comprovar funcionamento no endereco declarado pela entidade, por
meio de cépia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou
contrato de locacao (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n? 13.019, de
2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n® 8.726, de 2016);

|) atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipétese
de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 29, inciso I, alinea
“b”, e art. 33, §32, Lei n?2 13.019, de 2014); e

mapresentar declaracao do representante legal da OSC com
informacao de que a organizacao e seus dirigentes nao incorrem em
quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n213.019, de 2014,
as quais deverao estar descritas no documento, conforme ANEXO 9 -
DECLARAGCAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS.

11.2. Ficard impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a)nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |,
da Lei n? 13.019, de 2014);

b)esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada (art. 39, caput, inciso I, da Lei n2 13.019, de 2014);

c)tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao
publica federal, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, exceto em relacao as entidades que, por sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e §§ 52 e 62, da
Lei n2 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 29, do
Decreto n2 8.726, de 2016);

d)tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos
ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que
motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados, ou
for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a
apreciacao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com
efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n2 13.019, de 2014);

e)tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com:
suspensao de participacao em licitacao e impedimento de contratar
com a administracao, com declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracao publica, com a sancao de suspensao
temporaria da participacao em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 06rgaos e entidades da
administracdao publica federal sancionadora, por prazo nao superior a
dois anos; com a sancao de declaracao de inidoneidade para participar
de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacdao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
gue serd concedida sempre que a organizacao da sociedade civil
ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso Il do art. 73
da Lei n? 13.019/2014;



f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; ou

g)tenha entre seus dirigentes pessoa:cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacao; ou
gue tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art.
12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da
Lei n2 13.019, de 2014).

12. COMISSAO DE SELECAO

12.1. A Comissdao de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e
julgar o presente chamamento publico e serd constituida por portaria a ser
publicada pela SMR do MDA, previamente a etapa de avaliacdao das propostas.

12.2. A Comissao de selecao podera incluir até 2 (duas) representantes da
sociedade civil indicadas pelo Comité Permanente de Mulheres Rurais do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel (Condraf), conforme estabelecido no
art. 13, paragrafo 42 do Decreto n® 8.726, de 2016, assegurada a participacao de
pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do
gquadro de pessoal da administracao publica.”, conforme art. 13 do Decreto no
8.726, de 2016.

12.3. O membro da Comissao de Selecao devera se declarar impedido de
participar de processo de selecao quando verificar que:

a) participa ou tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados
da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico;

b)seu cOnjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, participa ou tenha
participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacao da
sociedade civil participante do chamamento publico; e

c) sua atuacao no processo de selecao configure conflito de interesse,
nos termos da Lei n® 12.813, de 2013.

12.4. A declaracao de impedimento de membro da Comissao de Selecao nao
obsta a continuidade do processo de selecao. Configurado o impedimento, o
membro impedido deverd ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificacao equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacao de novo
Edital (art. 27, §§ 12 a 32, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 29, do Decreto
n? 8.726/2016).

12.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecao podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro deste colegiado.

12.6. A Comissao de Selecao podera realizar, a qualguer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer
situacao, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da



transparéncia.

12.7. Fica vedada a participacao na Comissao, representante de OSC
“executante e nao celebrante” que tenha mantido relacao juridica com, no minimo,
um dos integrantes da Comissao de Selecao responsavel pelo chamamento publico
gue resultou na celebracao da parceria.

12.8. A participacao na Comissao de Selecao serd considerada prestacao de
servico publico relevante, ndo remunerada.

13. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

13.1. O processo de selecao de propostas estabelecido neste edital é

constituido por 9 (nove) etapas conforme apresentado no Quadro 12.
Quadro 12 - Etapas do processo de selecao de propostas.

Etapas Descricao Datas
1 P.ubl|c§g.a.o dci Edital de Chamamento Publico e 06/03/2026
disponibilizacao do Programa no (Transferegov)
2 Envio das propostas pelas OSCs (Transferegov) 06/03/2026 a 19/04/2026
3 Divulgacao do rgsuIFado das propos,tgs habilitadas na 05/05/2026
primeira etapa de analise
a Interposicao de recursos contra (l)lresultado preliminar 06/05/2026 a 10/05/2026
das propostas habilitadas.
5 Etapa competitiva o!e zzvallagao da~s propostas pela 11/05/2026 a 29/05/2026
Comissao de Selecao
6 Divulgacao do resultadq prellmmar das propostas 30/05/2026
classificadas
7 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar | 31/05/2026 a 04/06/2026
8 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecao 05/06/2026 a 09/06/2026
Homologacao e publicacao do resultado definitivo da
9 fase de selecao, com d_ivulgac;éo das decisdes recursais 10/06/026
proferidas (se houver)
13.2. Conforme exposto adiante, a verificacao do cumprimento dos requisitos

(arts. 33 e 34 da Lei n? 13.019, de 2014) e a nao ocorréncia de impedimento para a
celebracao da parceria (art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014) é posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das OSCs
classificadas até o 252 lugar, nos termos do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014.

13.3. Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamamento Publico.

13.4. O presente Edital sera divulgado em pdagina do sitio eletrénico oficial do
Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar na internet
(https://www.gov.br/mda/pt-br) e no Portal Transferegov, com prazo de 45
(quarenta e cinco) dias para a apresentacao das propostas, contado da data
especificada no Quadro 12 deste Edital.

13.5. Para auxiliar a elaboracao das propostas, a Subsecretaria de Mulheres
Rurais podera realizar atividades de formacdao remota ou presencial com
representantes das OSCs, logo apds a publicacao do edital e até 15 dias antes da
data final de apresentacao das propostas.

13.6. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

13.7. As propostas serao apresentadas pelas OSCs por meio da plataforma
eletrbnica do Transferegov e deverao ser cadastradas e enviadas para analise, até
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as 23 horas e 59 minutos do dia 19 de abril de 2026.

13.8. As propostas serao cadastradas no Programa Quintais Produtivos de
Mulheres Rurais, aberto no Transferegov, sob o registro: 4900020260011.

13.9. Apds o prazo limite para apresentacao das propostas, nenhuma outra
sera recebida, assim como ndo serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao
forem explicita e formalmente solicitados pela administracao publica federal.

13.10. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta.

13.11. Caso a organizacao proponente registre mais de uma proposta no
Transferegov sera considerada apenas a Ultima proposta enviada para andlise.

13.12. Os projetos deverao ser elaborados em conformidade com o MANUAL
DE ELABORACAO DE PROJETOS (ANEXO 1) Manual de Elaboracao de Projetos
(Anexo 1) e conter, no minimo, as seguintes informacodes:

a)A descricao da realidade onde o projeto serd implementado,
destacando os principais problemas enfrentados pelas mulheres.

b)A indicacao do problema central que o projeto buscar resolver.

c) A descricao dos objetivos, etapas e atividades que integram o
projeto apresentado.

d)A indicacao da area de abrangéncia, com identificacdo de estados e
municipios.

e) A descricao metodoldgica para referente a execucao do projeto.

f) A descricao dos tipos de quintais que serao apoiados, com
especificacao dos itens, quantidades e valores.

g)A indicacao das categorias, quantidades e porcentagem de
mulheres que vao ser atendidas pelo projeto, especificando, as
comunidades ou assentamentos rurais, os territérios, municipios e
estados em que estao inseridas;

h)A indicacao da distribuicao dos kits de estruturacao entre as
beneficiarias, especificando, os tipos de quintais que serao atribuidos
as mulheres, por estado e municipio.

i) A apresentacao dos resultados esperados e indicadores de
monitoramento e avaliacao;

j) Os prazos para a execucao das acdes e para o cumprimento das
metas;

k) A indicacao, quando for o caso, das organizacdes da sociedade civil
que atuarao como executoras do projeto, por meio de Termo de
Atuacao em Rede;

I) O valor global do projeto, especificando: a distribuicao dos recursos
por estado; a distribuicao dos recursos que serao utilizados para
aquisicao de material permanente (bens); a distribuicao de recursos
que serao utilizados para aquisicao de material de consumo (insumos);
a distribuicao de recursos que serao utilizados para o pagamento de
servicos; o0s valores a serem repassados mediante cronograma de
desembolso.

13.13. Os projetos cujos valores ultrapassem R$ 2.000.000,00 (dois milhdes
de reais) poderao ter os repasses realizados em duas parcelas ou mais, a critério da
administracao publica.



13.14. Somente serdao consideradas as propostas que, além de cadastradas,
estiverem com status da proposta “enviada para analise” no Transferegov, até o
prazo limite de envio das propostas pelas OSCs constantes no Quadrol?2.

13.15. Etapa 3: Divulgacao do resultado das propostas habilitadas na
primeira etapa de anadlise.

13.16. Nesta etapa, de carater eliminatério, a Comissao de Selecdo analisara a
comprovacao técnica de enguadramento das OSCs e das propostas conforme as
regras estabelecidas neste edital.

13.17. A administracao publica divulgara o resultado preliminar desta primeira
fase de selecdo na pagina do sitio oficial do MDA na internet
(https://www.gov.br/mda/pt-br) e no portal do Transferegov ou de outra plataforma
eletrbnica Unica que venha a substitui-lo (art. 17 do Decreto n? 8.726, de 2016),
iniciando-se 0 prazo para recurso.

13.18. A primeira fase da andlise consiste na verificacdo do atendimento as
condicdes do edital, conforme listado no Quadro 13.

13.109. Somente as propostas que tiverem atendido os itens de verificacao
obrigatdrios, serao consideradas na segunda fase de analise.

Quadro 13 - Primeira fase da analise: atendimento as condicdes do edital

Homologada
(A proposta sera homologada e
encaminhada para andlise se tiver
Itens de verificacao atendido aos requisitos).

A Organizacao da Sociedade Civil proponente se enquadra
nas definicdes do art. 29, inciso I, alineas “a”, “b"” ou “c”,
da Lei n? 13.019, de 2014 (com redacao dada pela Lei n?

13.204, de 14 de dezembro de 2015). Obrigatério

Envio da proposta dentro do prazo estabelecido no Edital. Obrigatdrio

A proposta cadastrada no Transferegov com status
“enviado para analise”. Obrigatoério

Apresentacao de Declaracao de Comprovacao de
Experiéncia no(s) estado(s) de abrangéncia do projeto

(Anexo 3). Obrigatério
Apresentacao de Declaracao de Ciéncia e
Concordancia com as regras do Edital (Anexo V). Obrigatoério
Apresentacdo de Declaracdao de Experiéncia Prévia com o
objeto (Anexo 6). Obrigatério
Apresentacao de Declaracao sobre instalacoes e
condicbes materiais (Anexo 7). Obrigatério

Apresentacao de Declaracao do Art. 27 do Decreto n?
8.726, de 20216, e relacao de dirigentes da entidade

(Anexo 8). Obrigatério
Apresentacao de Declaracdo de ndo ocorréncia de
impedimentos (Anexo 9). Obrigatério
Apresentacao de forma expressa o valor total da
proposta. Obrigatério

13.20. Etapa 4: Interposicao de recursos contra os resultados das
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propostas habilitadas.

13.21. Nos termos do art. 18 do Decreto n? 8.726, de 2016, os participantes
gue desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacao da
decisao, a autoridade ou ao colegiado que proferiu a decisao, o qual, caso nao a
reconsidere, deverd encaminha-lo a autoridade competente para a decisao final ou a
autoridade superior. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo.

13.22. Os recursos serdao apresentados por meio da plataforma eletrénica do
Transferegov. Se a plataforma estiver indisponivel, os recursos poderdao ser
apresentados por meio do endereco eletronico editalquintais2026@mda.gov.br.

13.23. Etapa 5: Etapa competitiva de avaliacao das propostas pela
Comissao de Selecao.

13.24. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao de
Selecao analisard as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e
julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdao, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

13.25. A Comissao de Selecao tera o prazo de até 15 dias uteis, conforme
estabelecido no Quadro 12, para conclusao do julgamento das propostas e
divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

13.26. A segunda fase de analise consiste na avaliacao individualizada e na
pontuacdao das propostas, com base nos critérios de julgamento apresentados no
Quadro 14.

13.27. A falsidade de informacdes devera acarretar na eliminacao da proposta,
podendo ensejar, ainda, a aplicacao de sancao administrativa contra a instituicao
proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracao do cometimento de eventual crime.

13.28. Serao eliminadas aquelas propostas cuja pontuacao total for inferior a
37 (trinta e sete) pontos.

13.29. As propostas nao eliminadas serao classificadas em ordem decrescente,
de acordo com a pontuacao total obtida com base no Quadro 14, assim considerada
a média aritmética das notas lancadas pelos membros da Comissao de Selecao, em
relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

13.30. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera
feito com base na maior pontuacao obtida no somatério dos critérios de julgamento
do Bloco 2. Persistindo a situacao de igualdade, o desempate sera feito com base na
maior pontuacao obtida, sucessivamente, no somatério dos critérios de julgamento
dos Blocos 5 e 7. Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de experiéncia de trabalho com as mulheres
e, em ultimo caso, a questao serd decidida por sorteio.

Quadro 14 - Critérios de avaliacao e classificacao das propostas.

Metodologia de

pontuaciao Peso |Pontuacao

Critérios de julgamento Tipo

BLOCO 1 - VALOR GLOBAL E APLICACAO DOS RECURSOS
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A proposta apresentada
estd dentro dos limites de
valores para os projetos,

conforme estabelecido no

DeOal,sendo: 1

ponto se a proposta
estd adequadamente

dentro dos limites e
considerou o valor por

Quadro 6 do edital e Eliminatério | 240 0 pontos se a 1 1
considerou o valor por proposta ndo esté
estado conforme definido dentro dos limites ou
nos Quadro7? nao considerou o valor
por estado.
De 0 a 4, sendo: 2
pontos se a proposta
, o )
A proposta aplica recursos apltljcou 60% (ou mais)
diretamente nos quintais Oisgsiczgrsgjsn;g
produtivos das mulheres | Eliminatério 9 ) ¢ 2 8
conforme item 8.4 do mulheres; 1 ponto S€ a
edital? proposta aplicou entre
' 59% e 40 %; 0 pontos
se aplicou abaixo de
40%.
De0Oal, sendo: 1
A proposta atendeu ao ponto se a proposta
valor de referéncia de R$ atendeu
10 mil/beneficiaria Eliminatério adequadamente ao 1 1
conforme previsto no item valor de referéncia; 0
8.3 do edital? pontos se a proposta
nao atendeu.
TOTAL DE PONTUACAO DO BLOCO 10

BLOCO 2 - ADESAO DA PROPOSTA AOS OBJETIVOS DO EDITAL E DO PROGRAMA

QUINTAIS

A proposta contém as
informacdes minimas
necessarias para analise e

DeOal, sendo: 1
ponto se a proposta
apresenta todas as

. Eliminatério | . N . 1 1
pontuacao visando a informacdes minimas;
classificagao conforme 0 pontos se a proposta
item 13.12. do edital? nao apresenta.
A proposta tem aderéncia
ao objeto d.o edltal', De 0 a1, sendo: 1
conforme previsto no item
- ponto se a proposta
2, ao objetivo do
o L apresenta todas as
Programa Quintais Eliminatorio | . N - . 1 1
. informacdes minimas;
Produtivos conforme
) . 0 pontos se a proposta
previsto no item 3 e os o
L o nao apresenta.
objetivos indicados no
item 3.27
TOTAL DE PONTUACAO DO BLOCO 2
BLOCO 3 - ABRANGENCIA
De 0 a 2, sendo: 1
pontos se a proposta
A proposta tem for de abrangéncia
abrangéncia conforme _ . estadual, regional ou | Quadro
o ) Eliminatério . . 2
especificado no item 5.2 bioma ou nacional; 0 1

do edital?

pontos se for de
abrangéncia
municipal.




A proposta sera
executada em uma das

De 1 a5, sendo: 2
ponto se a proposta
for executada em

regidoes ou biomas e e regiao ou bioma Quadro
TP Classificatorio PR 5
prioritarios conforme prioritario; 1 ponto se 2
especificado no item 5.5 for executada fora das
do edital? regides ou biomas
prioritarios.
TOTAL DE PONTUACZ\O DO BLOCO 7
BLOCO 4 - PUBLICO
De 0 a 5, sendo: 2
A proposta beneficiara pontos se a proposta
mulheres rurais ou atender o publico
mulheres agricultoras . L conforme Quadro
; Eliminatdrio o 5
urbanas e periurbana especificado; 0 pontos 3
conforme indicado no se nao atender o
item 6.4 do edital? publico conforme
especificado.
De 0 a 5, sendo: 2
pontos se a proposta
A proposta beneficiara atender o publico
) e . conforme Quadro
mulheres jovens conforme |Classificatorio o ] 5
. ) especificado; 0 pontos 4
estabelecido no item 6.67 ~
se nao atender o
publico conforme
especificado
De 0 a 5, sendo: 2
pontos se a proposta
A proposta beneficiara atender o publico
mulheres pretas ou e conforme Quadro
Classificatorio o 5
pardas conforme especificado; 0 pontos 5
estabelecido no item 6.77 se nao atender o
publico conforme
especificado
TOTAL DE PONTUACAO DO BLOCO 15
BLOCO 5 - FORMA DE EXECUCAO DA PROPOSTA
De0Oal, sendo: 1
O prazo para execucao da ponto se o prazo de
proposta estd dentro do Eliminatério execucao esta dentro 1 1
limite estabelecido no do limite estabelecido;
item 9.1 do edital? 0 pontos se a proposta
ndo esta.
Na desc,rlgao De 0 a 5, sendo: 2
metodoldgica a
. . pontos se a proposta
proponente indica que vai d -
. ~ emonstrou que ira
trabalhar pela integracao s
" viabilizar o acesso de
de politicas, buscando e s . Quadro
A Classificatorio beneficiarias ao 5
viabilizar o acesso das 8

beneficiarias a outras
politicas publicas,

conforme indicado no
item 8.7 do edital?

Fomento Rural, Crédito
Apoio Mulher ou
Pronaf Mulher; 0 ponto
se nao demonstrou;




A proposta apresenta
abordagem, técnica ou
pratica inovadora
conforme especificado no
item 9.37

Classificatério

De 0 a 5, sendo: 2
pontos se a proposta
apresenta abordagem,

técnica ou pratica
. 9
inovadora; 0 ponto se

a proposta nao
apresenta.

Quadro

A proposta sera
executada em rede
conforme item 10.8 do
edital?

Classificatério

De 1 a 4, sendo: 2
pontos se a proposta
for executada em
10
rede; 0 ponto se a
proposta nao for.

Quadro

A descricao das metas e
acdes, metodologia e
resultados estd coerente
com os problemas a
serem enfrentados?

Eliminatdrio

De 0 a 4, sendo: 2
pontos se esta
integralmente

coerente; 1 ponto se a 1
proposta esta
parcialmente

coerente; 0 pontos se
nao tem coeréncia.

TOTAL DE PONTUACAO DO BLOCO

19

BLOCO 6 - DIALOGO

E PARTICIPACAO NA ELABORACAO DA PROPOSTA

A proposta foi elaborada
em didlogo com
organizacdes ou

movimentos sociais de
mulheres rurais ou
feministas ou com PCTs
ou com as SFDAs,
conforme item 10.9 do
edital?

Classificatério

De 0 a 5, sendo: 2
pontos se a
proponente

comprovou ter 8
dialogado; 0 pontos se
nao dialogou.

Quadro

TOTAL DE PONTUACAO DO BLOCO

BLOCO 7 -

EXPERIENCIA

PREVIA DA PROPONENTE

A proponente apresenta
experiéncia previa na
execucao de projetos de
organizacao de mulheres
rurais e agroecologia ou
economia solidaria ou
cooperativismo conforme
alinea e, do item 11.1 do
edital?

Eliminatério

De 0 a 6, sendo: 3
pontos se a OSC
proponente comprovar
10 anos ou mais de
experiéncia; 2 pontos
se a OSC comprovar

ponto se a OSC
comprovarentrel a 4
anos; 0 pontos se a
OSC nao comprovar ou
comprovar menos de 1
ano.

entre 5 a 9 anos; 1,25 2




A proponente apresenta De 0 a 6, sendo: 3
proponen pre pontos se a OSC
experiéncia previa na
o . proponente comprovar
execucao de projetos de .
~ 10 anos ou mais de
promocao do S
. experiéncia; 2 pontos
etnodesenvolvimento,
valorizacao dos saberes e se a OSC comprovar
R . Classificatorio | entre 5 a 9 anos; 1,25 2 6
ancestrais e
: N ponto se a OSC
autodeterminacao dos
: comprovarentrel a 4
povos e comunidades )
o ) anos; 0 pontos se a
tradicionais, conforme M
, ! OSC nao comprovar ou
alinea e, do item 11.1 do
. comprovar menos de 1
edital?
ano.
De 0 a 6, sendo: 3
pontos se a OSC
proponente comprovar
A proponente apresenta 10 anos ou mais de
experiéncia previa na experiéncia; 2 pontos
execucao de projetos de se a OSC comprovar
5 | organizacao de mulheres |c|assificatério | €ntre 5 a9 anos; 1 2 6
rurais em rede conforme ponto se a OSC
alinea b, do item 10.7 do comprovar entre 1l a 4
edital? anos; 0 pontos se a
OSC nao comprovar ou
comprovar menos de 1
ano.
TOTAL DE PONTUACAO DO BLOCO 18
Avaliacao Nota
Bloco 1 10
Bloco 2 2
Bloco 3 7
Bloco 4 15
Bloco 5 19
Bloco 6 4
Bloco 7 18
NOTA FINAL 75
13.31. Etapa 6: Divulgacao do resultado preliminar.
13.32. A administracao publica divulgara o resultado preliminar do processo de

selecao na pagina do sitio oficial do MDA na internet (https://www.gov.br/mda/pt-br)
e no portal do Transferegov ou de outra plataforma eletrénica Unica que venha a
substitui-lo (art. 17 do Decreto n? 8.726, de 2016), iniciando-se o prazo para
recurso.

13.33. Etapa 7: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

13.34. Nos termos do art. 18 do Decreto n? 8.726, de 2016, os participantes
gue desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacao da
decisao, a autoridade ou ao colegiado que proferiu a decisao, o qual, caso nao a
reconsidere, devera encaminha-lo a autoridade competente para a decisao final ou a
autoridade superior. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo.

13.35. Os recursos serao apresentados por meio da plataforma eletrénica do
Transferegov. Se a plataforma estiver indisponivel, os recursos poderdao ser
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apresentados por meio do endereco eletronico editalquintais2026@mda.gov.br.

13.36. E assegurado aos participantes obter cdpia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica,
arcando somente com os devidos custos.

13.37. Interposto recurso, a plataforma eletrénica dard ciéncia dele para os
demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado
imediatamente apés o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazoes,
se desejarem. Caso a plataforma esteja indisponivel para essa finalidade, a
administracdo publica dara ciéncia, por meio eletrénico, para que os interessados
apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data
da ciéncia.

13.38. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.
13.309. Havendo recursos, a Comissao de Selecao os analisara.
13.40. Comissao de Selecao poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 5

(cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazoes,
ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Secretaria Executiva do
MDA, com as informacodes necessarias a decisao final.

13.41. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida
no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A
motivacao deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracao
de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes
ou propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato decisério. Nao caberd
NOVo recurso contra esta decisao.

13.42. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento.

13.43. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do
orgao ou entidade responsavel pela conducao do processo de selecao.

13.44. O acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

13.45. Etapa 7: Homologacao e publicacao do resultado definitivo da
fase de selecao, com divulgacao das decisoes recursais proferidas (se
houver).

13.46. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposicao de recurso, o 6rgao ou a entidade publica federal deverd homologar e
divulgar, no seu sitio eletronico oficial e na plataforma eletrénica do Transferegov,
as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecao (art.
19 do Decreto n? 8.726, de 2016).

13.47. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebracao da parceria
(art. 27, §69, da Lei n© 13.019, de 2014).
13.48. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica

entidade com proposta classificada (nao eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a administracao publica podera dar prosseguimento ao
processo de selecao e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

14. DA FASE DE CELEBRACAO
14.1. A fase de celebracao observara as etapas apresentadas no Quadro 15
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para a assinatura do instrumento de parceria.
Quadro 15 - Descricao das etapas para celebracao da parceria

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
Convocacao da OSC selecionada para apresentacao do plano de trabalho e
1 comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e

de que nao incorre nos impedimentos (vedacodes) legais.

Verificacao do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria e de
gue nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

Andlise e adequacao do plano de trabalho.

Regularizacdo de documentacao, se necessario.

Parecer de érgao técnico e assinatura do termo de fomento.

olnlh W N

Publicacdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial da Unido.

14.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentacao do
plano de trabalho e comprovacao do atendimento dos requisitos para
celebracao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedacoes)
legais.

14.3. Para a celebracao da parceria, a administracao publica federal
convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da
convocacao, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n® 8.726, de
2016) e a documentacao exigida para comprovacao dos requisitos para a
celebracao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais (arts. 28,
caput, 33, 34 e 39 da Lei n2 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n? 8.726, de
2016).

14.4. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecao, com todos
0s pormenores exigidos pela legislacao (em especial o art. 22 da Lei n? 13.019, de
2014, e o art. 25 do Decreto n? 8.726, de 2016), observado o modelo de Plano de
Trabalho contido no MANUAL DE ELABORACAO DE PROJETOS (ANEXO 1).

14.5. O plano de trabalho serd registrado no Transferegov e devera conter, no
minimo, os seguintes elementos:

a)a descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a
serem atingidas;

b)a forma de execucao das acoles, indicando, quando cabivel, as que
demandarao atuacao em rede;

c)a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas;

d)a definicao dos indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericao do cumprimento das metas;

e)a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem
realizadas na execucao das acdes, incluindo os encargos sociais e
trabalhistas e a discriminacao dos custos diretos e indiretos
necessarios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de
desembolso; e

g)as acdes que demandarao pagamento em espécie, quando for o
caso.



14.6. A previsao de receitas e despesas devera estar acompanhada da
comprovacao da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados
no mercado, exceto quanto a encargos sociais e trabalhistas, por meio de um dos
sequintes elementos indicativos, sem prejuizo de outros:

a) contratacao similar ou parceria da mesma natureza concluida nos
Gltimos trés anos ou em execucgao;

b)ata de registro de precos em vigéncia adotada por 6rgaos e
entidades publicas da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios da regidao onde serd executado o objeto da parceria ou da
sede da organizacao;

c) tabela de precos de associacdes profissionais;

d)tabela de precos referenciais da politica publica setorial publicada
pelo 6rgdao ou pela entidade da administracao publica municipal da
localidade onde serd executado o objeto da parceria ou da sede da
organizacao;

e) pesquisa publicada em midia especializada;

f) sitio eletrbnico especializado ou de dominio amplo, desde que
acompanhado da data e da hora de acesso;

g) Portal de Compras do Governo Federal - compras.gov.br;
h)Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP;

i) cotacao com trés fornecedores ou prestadores de servico, que
podera ser realizada por item ou agrupamento de elementos de
despesas;

j) pesquisa de remuneracao para atividades similares na regiao de
atuacao da organizacao da sociedade civil; ou

k) acordos e convencdes coletivas de trabalho.

14.7. A indicacdao das despesas no plano de trabalho podera considerar
estimativa de variacao inflacionaria quando o periodo de vigéncia da parceria for
superior a doze meses, devendo ser adotado o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo [IPCA].

14.8. Com vistas a assegurar a comunicacgao institucional e a transparéncia na
aplicacao dos recursos publicos, os quintais estruturados deverao ser identificados
mediante instalacao de placas de identificacao, a serem confeccionadas com
recursos do projeto, conforme modelo padronizado a ser disponibilizado pelo
Ministério. Os custos correspondentes deverao estar devidamente previstos no Plano
de Trabalho.

14.9. Além da apresentacdao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no
mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento
dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 22, nosincisos | a V do caput do
art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n? 13.019, de 2014, e a nao
ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata oart. 39 da
referida Lei, que serao verificados por meio da apresentacao dos seguintes
documentos:

a) Cépia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade
com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n? 13.019, de 2014;

b) Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
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Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo,
trés anos com cadastro ativo;

14.10. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica
e operacional, conforme indicado na DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA
(ANEXO 6) podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com o6rgaos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacOes da sociedade civil;

b)Relatérios de atividades com comprovacdo das acdes
desenvolvidas;

c) Publicacbes, pesquisas e outras formas de producao de
conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) Declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos,
instituicbes de ensino, redes, organizacbes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

g)Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao;

h)Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - CRF/FGTS;

i) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

j) Relacao nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico,
nimero e érgao expedidor da carteira de identidade e nUmero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme ANEXO 8 - DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N2
8.726, de 20216, E RELACAO DE DIRIGENTES DA ENTIDADE;

k) Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco
por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;

|) Declaracao do representante legal da OSC com informacao de que a
organizacao e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das
vedacdes previstas noart. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais
deverao estar descritas no documento, conforme modelo no ANEXO 9
- DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS;

m)Declaracao do representante legal da OSC sobre a existéncia de
instalacdes e outras condicdes materiais da organizacao ou sobre a
previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme
ANEXO 7 - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES
MATERIAIS; e

n)Declaragao do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do
Decreto n? 8.726, de 2016, conforme ANEXO 8 - DECLARACAO DO
ART. 27 DO DECRETO N2 8.726, de 20216, E RELACAO DE
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DIRIGENTES DA ENTIDADE.

14.11. Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de
negativa, no caso das certiddes previstas nos incisos g, h e i logo acima.

14.12. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos h e i poderao ser
substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informacdes sobre
Requisitos Fiscais (CAUC), quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda (art. 26, §32, do Decreto n? 11.948, de 2024).

14.13. As OSCs deverao manter seus dados cadastrais atualizados no
Transferegov.br ou em plataforma eletrénica que venha a substitui-lo (art. 26, §59,
do Decreto n2 11.948, de 2024).

14.14. As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos
incisos g, h e i logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde
gue estejam disponiveis eletronicamente (art. 26, §42, do Decreto n2 8.726, de
2016).

14.15. No caso da atuacao em rede, nos termos do art. 47 do Decreto 8.726, de
2016, a OSC “celebrante” deverd comprovar também o cumprimento dos requisitos
previstos no art. 35-A da Lein? 13.019, de 2014, a serem verificados por meio da
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Comprovante de inscricao no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
“celebrante” existe ha, no minimo, cinco anos com cadastro ativo; e

b)Comprovantes de capacidade técnica e operacional para
supervisionar e orientar a rede, sendo admitidos:

| - Declaracdes de organizacdoes da sociedade civil que
componham a rede de que a celebrante participe ou tenha
participado;

Il - Cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros
documentos publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha
participado; ou

I - Relatéorios de atividades com comprovacao das acoles
desenvolvidas em rede de que a celebrante participe ou tenha
participado.

14.16. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento
dos requisitos impostos nesta Etapa serao apresentados pela OSC selecionada, por
meio da plataforma eletrénica do Transferegov.

14.17. Etapa 2: Verificacao do cumprimento dos requisitos para
celebracao da parceria, de que nao incorre nos impedimentos (vedacoes)
legais e analise do plano de trabalho.

14.18. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracao
publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracao da
parceria, de que nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta etapa engloba, ainda, a analise do plano
de trabalho.

14.19. No momento da verificacao do cumprimento dos requisitos para a
celebracao da parceria, a Administracao Publica devera consultar o Cadastro de
Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o Cadastro de Empresas
Inidoneas e Suspensas- CEIS, o Sistema de Informacdes sobre Requisitos Fiscais -
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CAUC e, nos termos do art.69, lll, da Lei n? 10.522, de 2002, o Cadastro Informativo
dos Créditos nao Quitados da Administracao Publica - CADIN, para verificar se ha
informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

14.20. A administracao publica federal examinara o plano de trabalho
apresentado pelas OSCs selecionadas ou, se for o caso, pela OSC imediatamente
mais bem classificada que tenha sido convocada.

14.21. O plano de trabalho serd elaborado em didlogo técnico com a
administracdo publica federal, por meio de reunides e comunicacles oficiais,
observadas:

a) as exigéncias previstas neste edital;

b)a concepcao da proposta apresentada na fase de chamamento
publico; e
c) as necessidades da politica publica setorial.

14.22. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com
as informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os
termos e as condicdes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §29, do
Decreto n? 8.726, de 2016). Para tanto, a administracdo publica federal poderd
solicitar a realizacao de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §32 do art. 25
do mesmo Decreto.

14.23. Nos termos do §1¢ do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, na hipétese de a
OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebracao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada poderd ser convidada a aceitar a celebracao
de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

14.24. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, caso a
OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1
da fase de celebracdao e, em seqguida, proceder-se-a a verificacao dos documentos
na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente,
obedecida a ordem de classificacao.

14.25. Etapa 3: Regularizacao de documentacao, se necessario.

14.26. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebragcao, a OSC serd comunicada do fato e
instada a reqgularizar sua situacao, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena
de nao celebracao da parceria (art. 28 do Decreto n? 8.726, de 2016).

14.27. Etapa 4: Parecer de drgao técnico e assinatura do termo de
fomento.
14.28. A celebracao do instrumento de parceria dependerd da adocao das

providéncias impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacao do plano de
trabalho, a emissao do parecer técnico pelo 6rgao ou entidade publica federal, as
designacdes do gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliacao, e
de prévia dotacao orcamentaria para execucao da parceria.

14.29. A aprovacao do plano de trabalho nao gerara direito a celebracao da
parceria (art. 25, §52, do Decreto n2 8.726, de 2016).
14.30. No periodo entre a apresentacao da documentacao prevista na Etapa 1

da fase de celebracao e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica



obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebracao da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracao.

14.31. A OSC deverd comunicar alteracdoes em seus atos societarios e no
guadro de dirigentes, quando houver (art. 26, §52, do Decreto n? 8.726, de 2016).

14.32. Etapa 5: Publicacao do extrato do termo de fomento no Diario
Oficial da Uniao.

14.33. O termo de fomento somente produzird efeitos juridicos apés a
publicacao do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracao
publica (art. 38 da Lei n? 13.019, de 2014).

15. ) PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO
15.1. O valor total de recursos disponibilizado neste edital serd deR$

50.000.000,00 (cinquenta milhoes de reais), nos exercicios de 2026 e 2027,
gque devem ser aplicados para a estruturacao de 5.000 quintais produtivos de
mulheres rurais e da agricultura urbana e periurbana.

15.2. Os créditos orcamentdarios necessarios ao custeio de despesas relativas
ao presente Edital sao provenientes da Funcional Programatica
10.49101.21.606.1191.210W (Apoio a Organizacao Econdmica e Promocao da
Cidadania e o Bem Viver de Mulheres Rurais); Plano Orcamentario 210W: 0001 -
Organizacao Produtiva de Mulheres Rurais; e Funcional Programatica
10.49101.21.606.1191.21B6 (Assisténcia Técnica e Extensao Rural); Plano
Orcamentario 21B6: 000A - Assisténcia Técnica e Extensao Rural as Mulheres Rurais.

15.3. Os recursos destinados a execucao das parcerias de que tratam este
Edital sao provenientes do orcamento do Ministério do Desenvolvimento Agrario e
Agricultura Familiar, autorizado pela Lei Orcamentaria Anual (LOA) 2026, UG 490002
Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar, por meio do Programa
1191 - Agricultura Familiar e Agroecologia.

15.4. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecao, a previsao de créditos necessarios para garantir a
execucao sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes (art. 92, §12, do
Decreto n? 8.726, de 2016).

15.5. As liberacdes de recursos poderao ser realizadas em 1 (uma) ou mais
parcelas, que guardardo consonancia com as metas da parceria, observado o
disposto no art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n®
8.726, de 2016.

15.6. Nas contratacdes e na realizacao de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de
parceria e a legislacao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art.
42, nos arts. 45 e 46 da Lei n? 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n®
8.726, de 2016 e o Decreto n? 11.948, de 12 de marco de 2024. E recomendavel a
leitura integral desta legislacao, nao podendo a OSC ou seu dirigente alegar,
futuramente, que nao a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sancoes cabiveis.

15.7. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacao de
seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano
de trabalho, conforme previsto no art. 46 da Lei n? 13.019, de 2014 e arts. 35 a 42
do Decreto n2 8.726, de 2016:



a)remuneracao da equipe encarregada da execucao do plano de
trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas
rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b)diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos
casos em que a execucao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucdao do objeto, seja qual for a
proporcao em relacao ao valor total da parceria (internet, transporte,
combustivel, aluguel, telefone, consumo de Aagua, energia e gas,
obtencdo de licencas e despesas de cartério, remuneracao de servicos
contdbeis, assessoria juridica, assessoria de comunicacdao e servicos
graficos);

d)aquisicao de bens permanentes, essenciais a concepc¢ao do objeto;

e)servicos comuns de engenharia para adequacao de espaco fisico,
desde que necessdrios a instalacao dos equipamentos e dos materiais
essenciais a execucao do objeto;

f) aquisicao de solucdes e ferramentas de tecnologia da informacao e
da comunicacao, incluidos equipamentos periféricos, ferramentas e
solucdes de apoio a tecnologia, e os servicos de implantacao ou de
manutencao periddica, necessarios para o funcionamento das
referidas aquisicdes; e

g)custo para a elaboracao de proposta apresentada no ambito do
chamamento publico, no montante de até cinco por cento do valor
global do instrumento, limitado a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

15.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a
parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissao ou funcao de confianca, de érgao ou entidade da administracao publica
federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias da Uniao.

15.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serao devolvidos a administracao publica por ocasidao da
conclusao, denuncia, rescisao ou extincdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei
n% 13.019, de 2014.

15.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde
gue caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecao de
propostas nao obriga a administracao publica a firmar o instrumento de parceria
com quaisquer dos proponentes, 0os quais nao tém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

15.11. O valor teto para a realizacao do objeto do termo de fomento
corresponde aqueles estabelecidos nos quadros 6 e 7 indicados no Item 7 deste
edital. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de fomento, observada
a proposta apresentada pela OSC selecionada.

15.12. As liberacbes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso,
gue guardard consonancia com as metas da parceria, atendendo, ainda, ao



seguinte:

a) Os recursos serao depositados em conta corrente especifica, isenta
de tarifa bancaria, em instituicao financeira publica, que podera atuar
como mandatéaria do 6rgao ou da entidade publica na execucao e no
monitoramento do Termo de Fomento.

b) Os recursos serao aplicados em caderneta de poupanca, fundo de
aplicacao financeira de curto prazo ou operacao de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, mediante avaliacdo do
investimento mais vantajoso, enquanto nao empregados na sua
finalidade.

15.13. O atraso na liberacao das parcelas pactuadas no plano de trabalho
configura inadimplemento de obrigacao estabelecida no Termo de Fomento e se
este perdurar por mais de 30 (trinta) dias, a OSC poderd suspender as atividades
até a regularizacao do desembolso; se perdurar por mais de sessenta dias, a OSC
poderd rescindir a parceria firmada, garantindo-se acerto final com liberacao de
recursos proporcional a eventual alocacao de recursos préprios da entidade.

15.14. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao
liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso,
exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das
impropriedades:

a) guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de parcela
anteriormente recebida;

b)guando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos
ou o inadimplemento da OSC em relacao a obrigacdes estabelecidas
no Termo de Fomento; ou

c)quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracao publica ou pelos
orgaos de controle interno ou externo.

16. CONTRAPARTIDA

16.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. O presente Edital sera divulgado em pdagina do sitio eletrénico oficial do

Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar na internet
(https://www.gov.br/mda/pt-br) e na plataforma eletronica Transferegov.

17.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia
minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma

eletronica, pelo e-mail editalquintais2026@mda.gov.br. A resposta as impugnacoes
cabera a Subsecretaria de Mulheres Rurais do MDA.

17.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao
deste Edital e de seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima
de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma
eletronica, pelo e-mail: editalquitnais2026@mda.gov.br. Os esclarecimentos serao
prestados pela Comissao de Selecao.

17.4. As impugnacodes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados
serao juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estarao disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

17.5. Eventual modificacao no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos
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pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o
texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a
alteracao afetar a formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

17.6. O Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar resolvera
0S Cas0S omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital, observadas as
disposicdes legais e os principios que regem a administracao publica.

17.7. A qualquer tempo, o presente edital poderd ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique
direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

17.8. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacbes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualguer documento apresentado ou a
inverdade das informacdes nele contidas poderd acarretar a eliminacao da proposta
apresentada, a aplicacao das sanc¢des administrativas cabiveis e a comunicacao do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apés
a celebracdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisao do instrumento,
rejeicao das contas e/ou aplicacao das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n®
13.019, de 2014.

17.9. A administracao publica nao cobrard das entidades concorrentes taxa
para participar deste Chamamento Publico.

17.10. Todos os custos decorrentes da elaboracao das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participacao no Chamamento Publico serao de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneracao,
apoio ou indenizacao por parte da administracao publica.

17.11. O presente Edital terd vigéncia de 24 meses a contar da data da
homologacao do resultado definitivo.

17.12. Constituem anexos do presente edital, dele fazendo parte integrante:
ANEXO 1 - MANUAL DE ELABORACAO DE PROJETOS (SEI 50093383)

ANEXO 2 - MINUTA TERMO DE ATUACAO EM REDE - MODELO (SEl
50093424)

~ ANEXO 3 - COMPROVACAO DE EXPERIENCIA NO(S) ESTADO(S) DE
ABRANGENCIA DO PROJETO (SEI 50093436)

ANEXO 4 - RELATORIO DO DIALOGO COM ORGANIZAGCOES OU
MOVIMENTOS SOCIAIS DE MULHERES OU SFDA PARA ELABORACAO DO PROJETO
(50093464)

ANEXO 5 - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA (SEI 50093492)
ANEXO 6 - DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA (SEI 50093519)

ANEXO 7 - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
(SEI 50093535)

3 ANEXO 8 - DECLARACAOQ DO ART. 27 DO DECRETO N2 8.726, de 20216, E
RELACAO DE DIRIGENTES DA ENTIDADE (SEI 50093553)

ANEXO 9 - DECLARACAO DE NAO INCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS (SEI
50093563)

ANEXO 10 - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO (SEI50093574)



Documento assinado eletronicamente por Viviana Bezerra de Mesquita,
Subsecretaria de Mulheres Rurais, em 27/02/2026, as 09:44, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 3¢, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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pe) cao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 49880378 e o cédigo CRC 93415F4C.
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