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Decreto n2 5.151, de 22/7/2004, Portaria MRE n2 08 de
04/01/2017 e Portaria n2 55, de 27/12/2024.

A agricultura de base familiar, enquanto modo de vida e de
producao, vem ganhando destaque nos ultimos anos devido
ao reconhecimento de sua importancia e potencial para a
promocao de um real desenvolvimento rural sustentavel, tanto
que a Organizacao das Nacoes Unidas (ONU) proclamou em
2014 o Ano Internacional da Agricultura Familiar e na
sequéncia a Década da Agricultura Familiar (2019-2028),
devido ao reconhecimento destacado deste segmento para
seguranca alimentar global, no enfrentamento as
desigualdades sociais e da pobreza, na conservacao da
biodiversidade e no enfrentamento de problemas migratérios.

Ocorre, porém, gue barreiras histéricas e estruturais limitam o
desenvolvimento deste segmento, tais como a concentracao
de terras e a limitacdo do acesso a outros ativos necessarios
para producao (conhecimentos, tecnologias, financiamento,
infraestrutura produtiva, logistica para comercializacao, entre
outros). Isso gera implicacdes diretas nas precarias condicdes
de vida das familias mais pobres no meio rural; além destes
fatores se verifica que a atomizacao fragiliza e ameaca esse
modelo de producao rural em um contexto de hegemonia das
grandes corporacdes no mercado, orientadas pela eficiéncia e
pela competitividade.

Nesse contexto, diante da importancia da agricultura familiar,
em contraposicao as barreiras que esse ramo vem
enfrentando, torna-se fundamental a criacao de estratégias
para a superacao do impasse de modo a vencer este e outros
problemas relacionados ao desenvolvimento rural sustentavel
brasileiro.

A Secretaria de Abastecimento, Cooperativismo e Soberania
Alimentar (SEAB), tem entre suas atribuicdes, definidas pelo



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

CONTEXTUALIZAGCAO

Decreto 11.396, de 21 de janeiro de 2023, planejar,
coordenar, supervisionar e acompanhar programas, projetos e
desenvolvimento de acdes em abastecimento alimentar e de
fomento ao cooperativismo e o0 associativismo da agricultura
familiar.

Neste contexto, a SEAB organiza dois importantes programas,
o Programa Coopera Mais Brasil e o Programa Alimento no
Prato.

O MDA lancou o Programa Nacional de Fortalecimento do
Cooperativismo, Associativismo e Empreendimentos Solidarios
da Agricultura Familiar - Coopera Mais Brasil, instituido pelo
Decreto N° 12.088, de 03 de julho de 2024. Trata-se de um
programa interministerial com participacao de 09 ministérios
e quatro importantes autarquias federais.

Seu principal objetivo é apoiar a producdo e comercializacao
dos produtos da agricultura familiar, promovendo o
fortalecimento de cooperativas, associacdes e
empreendimentos solidarios. Entre suas acbes estao a
capacitacao técnica e gerencial dos produtores, o estimulo ao
acesso ao crédito e as financas solidarias, o apoio a
agroindustrializacao e a insercao em mercados institucionais e
privados, além da valorizacao da diversidade sociocultural e
ambiental. O programa também busca fomentar a
participacdao de mulheres, jovens, povos indigenas e
comunidades tradicionais, promover praticas de comércio
justo e consumo consciente, e incentivar a integracao em
redes produtivas.

O "Programa Alimento no Prato" é uma iniciativa do Governo
Federal, criada por meio do Plano Nacional de Abastecimento
Alimentar (PNAAB), que tem como objetivos principais garantir
a seguranca alimentar e nutricional e ampliar o acesso a
alimentos saudaveis para toda a populacao brasileira,
especialmente a que se encontra em situacao de
vulnerabilidade. O programa busca promover um sistema
alimentar sustentavel e saudavel, que integra producao,
distribuicao, comercializacao e consumo, com foco na
agricultura familiar, povos indigenas e comunidades
tradicionais.

O Programa Alimento no Prato é estruturado em cinco eixos
estratégicos: (1) promocao do acesso universal a alimentacao
adequada e saudavel; (2) fortalecimento da agricultura
familiar e dos sistemas alimentares sustentaveis; (3)
educacao alimentar e nutricional e promocao da saude; (4)
garantia da qualidade e seguranca dos alimentos; e (5)
governanca e gestao intersetorial da politica de seguranca
alimentar e nutricional. As acbes previstas incluem a
ampliacao da oferta de alimentos saudaveis em escolas e
equipamentos publicos, apoio a producao agroecoldgica,
combate ao desperdicio de alimentos, incentivo a alimentacao
tradicional e culturalmente adequada, e fortalecimento da
articulacao entre os entes federativos e a sociedade civil.

Diante destas duas importantes politicas publicas sob a




coordenacao da SEAB, torna-se fundamental a elaboracao de
estudos técnicos que subsidiem as diferentes estratégias de
implementacao destes Programas.

JUSTIFICATIVA

A contratacao desta consultoria se justifica diante da
necessidade de elaboracao de estudos técnicos que aprofundem
o entendimento sobre os instrumentos normativos e legislativos
que possuem incidéncia sobre a execucao destas politicas
publicas, deste modo, faz-se necessario a contratacao de
consultoria especializada para subsidiar a busca de solucodes
inovadoras que impulsionem a execucao dos programas
Coopera Mais Brasil e Alimento no Prato.

OBJETIVOS DA
CONSULTORIA

Sistematizar e analisar instrumentos normativos e legislativos
vigentes que impactam na execucao dos programas Coopera
Mais Brasil e Alimento no Prato, consolidando propostas
inovadoras para superar os desafios de sua implementacao.

ENQUADRAMENTO

Projeto UTF/BRA/089/BRA - “Consolidacao da organizacao
produtiva e socioecondmica da agricultura familiar no Brasil”

O Projeto de Cooperacao Técnica UTF/BRA/089/BRA -
“Consolidacao da organizacao produtiva e socioecondmica da
agricultura familiar no Brasil” absorve a demanda atual por
meio do seu Produto 3 - Promocdao de novas dinamicas de
abastecimento, de organizacao produtiva e de acesso a
mercados para comercializacao eficiente de produtos oriundos
da agricultura familiar e agroecoldgicos, das mulheres e
jovens rurais e dos povos e comunidades tradicionais;
Atividade 3.1. Elaborar diagndstico identificando os principais
fatores de impacto positivo e negativo ao longo do processo
de comercializacao e abastecimento de produtos oriundos da
agricultura familiar, tendo como foco o cooperativismo e
agroecologia e com especial atencao as dificuldades
enfrentadas pelas mulheres produtoras; e Atividade 3.5.
Elaborar proposicdes sobre a incidéncia das politicas publicas
de ambito federal dirigidas as mulheres rurais, seus sistemas
produtivos e cadeias de valor, de modo a identificar
potencialidades, lacunas e propor recomendacdes (programas
e politicas) para melhoria da legislacao vigente.




DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Elaborar um plano de trabalho;

Localizar, consultar as legislacbes e apresentar uma
planilha com as normas federais que impactam os
programas descritos nos produtos e atribuir, se possivel,
gradacdes dos impactos (pouco, muito ou razoavel
impacto)

3. Participar de reunides de alinhamento com a equipe da
SEAB/MDA para a confeccao dos produtos;

4. Contribuir na construcao de solucdes inovadoras das
principais demandas da sociedade civil correlatas ao
tema do cooperativismo, economia solidaria e
abastecimento alimentar;

5. Elaborar documentos técnicos e analiticos acerca das
propostas de criacao e alteracao de normativos
referentes a Economia Solidaria, ao cooperativismo e o
abastecimento alimentar que impactem a Agricultura
Familiar, para subsidiar a SEAB/MDA, quando solicitado.

PRODUTOS
ESPERADOS

Produto 1: Documento técnico contendo relatério com analise
dos principais instrumentos normativos e legislativos que
impactam na execucao do Programa Alimento no Prato.

E obrigatéria a apresentacdo de Plano de Trabalho,
contendo a estratégia de desenvolvimento de todos os
produtos de consultoria, o qual devera ser entregue
pelo consultor (a) juntamente com o 12 Produto.

Produto 2: Documento técnico contendo relatério com analise
dos principais instrumentos normativos e legislativos que
impactam na execucao do Programa Coopera Mais Brasil.

Produto 3: Documento técnico contendo propostas de
solucbes inovadoras para superar o0s desafios de
implementacao dos programas Coopera Mais Brasil e Alimento
no Prato.

12 FASE

(carater
eliminatério e
classificatorio)

Ciéncias Sociais
Aplicadas de acordo
com a tabela de
areas de
conhecimentos da
CAPES/CNPq.

FORMACAO




QUALIFICACOES
PROFISSIONAIS, A
SEREM
INFORMADAS NO
CURRICULO.

EXPERIENCIA OBRIGATORIA

Forma de calculo: 1(um) ponto por ano de
atuacao profissional, maxima de 10 (dez)
pontos. A pontuacao serd baseada na
analise da descricdo das atividades de
cada experiéncia profissional constantes
do CV apresentado pelo candidato.

Sera desclassificado o candidato que nao
atingir o tempo minimo de experiéncia.

Observacoes:

- Nao serdo consideradas experiéncias em
estagios;

- Docéncia e trabalhos voluntarios,
somente serao considerados quando
houver ligacdo com trabalhos praticos
e/ou de pesquisa e dentro da experiéncia
requerida;

- Fica desclassificado o candidato que nao
atingir o tempo minimo de experiéncia

Minimo de 03

(trés) anos de
experiéncia em
programas,
projetos ou
politicas para a
Agricultura

Familiar, voltadas
ao Abastecimento
Alimentar,
cooperativismo
e/ou Economia
Solidaria.

exigido no TR.

. . Experiéncia no
EXPERIENCIA DESEJAVEL acompanhamento
Forma de calculo: 1 (um) ponto por ano de. _processos
de experiéncia, com pontuacdo méxima | legislativos, atos
de 05 (cinco) pontos. A pontuacdo serg | Normativos ou
baseada na andlise da descricdo das | @companhamento
atividades de cada experiéncia | €M Processos
profissional constante do CV apresentado judiciais, ou
pelo candidato. pareceres

juridicos.
Com

POS-GRADUACAO
(TEMPO MINIMO EXIGIDO)

Possuindo o candidato as qualificacdes de
pds-graduacdo, o tempo minimo exigido
de atuacao profissional altera-se para os
anos respectivamente indicados na tabela
ao lado.

Observacoes:

E adotada a seguinte pontuacdo, até no
maximo 6 pontos na fase de avaliacao
curricular:

Especializacao:
Nao se aplica

Com Mestrado:
Nao se aplica




e Especializacao: 1 ponto;
Com Doutorado:

e Mestrado: 2 pontos; N&o se aplica

e Doutorado: 3 pontos Os critérios de
pontuacao
mencionados no
item “pobs-
graduacao” na
primeira fase,

nao se aplicam e
este Termo de

Referéncia.

22 FASE
(carater eliminatério e
classificatoério)

TEMAS A SEREM
ARGUIDOS NA FASE
DE ENTREVISTAS
(Pontuacdao maxima:
até 20% dos pontos
maximos possiveis.
Esta fase se baseara
na analise dos critérios
descritos por gestor
especialista na area
técnica afeta ao TR, a
partir de suas
percepcodes sobre o
desempenho do

1. Conhecimento sobre a gestao de projetos/programas para a
Agricultura Familiar;

2. Experiéncia com projetos e programas de abastecimento
alimentar e cooperativas/associacdes da Agricultura Familiar;

3. Experiéncia com processos legislativos e conhecimentos
especificos sobre as normativas referentes ao Cooperativismo
e a Economia Solidaria;

4. Experiéncia com processos legislativos e conhecimentos
especificos sobre as normativas referentes ao abastecimento
alimentar e agricultura familiar;

candidato)
O candidato devera apresentar os documentos abaixo
relacionados:
A) Coépia autenticada da comprovacao da escolaridade e dos
titulos informados no curriculo (diplomas de graduacao, poés-
graduacao, mestrados, doutorados, declaracoes, etc.);
B) Comprovacao de inscricao na Previdéncia Social;

32 FASE

(carater eliminatério e
classificatério)

APRESENTA(,'.I:\O~ DE
DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA

C) Declaracao assinada de nao vinculo estatutario e
empregaticio com a Administracao Publica Federal, estadual e
municipal, direta ou indireta, bem como de empregados de
suas subsidiarias e controladas; e

D) Comprovacao de cada experiéncia profissional relacionada
no curriculo apresentado.

D. 1) A comprovacao da experiéncia por meio de declaragao
deverd demonstrar também legitimidade do declarante para
assina-la.

D. 2) dNo caso de carteira de trabalho, anexar declaracao do
empregador que descreva as atividades desempenhadas.




INSUMOS
DESCRICAO DE
CUSTOS
(SE HOUVER)

Passagens e diarias,
financeira do projeto.

de acordo com a disponibilidade

(R%) N PAGAMENTO %
(MES)
R$ A 0
1 15.000,00 | Mes 2 20%
VALOR DO
CONTRATO R$ n o
2 30.000,00 | Mes 4 40%
R$ A 0
3 30.000,00 | Mes © 40%
Total: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais)
PRAZO ~ DE Até 7 meses
EXECUCAO '
Sede dos -
trabalhos Brasilia/DF
Nome Matheus Gringo de Assuncao
NOME DO (A) Cargo Assessor Técnico
SURPEVISOR (A) E-Mail matheus.assuncao@mda.gov.br
Tel. (61) 3276-4043
Nome Elizabeth Vieira da Silva
Coordenadora de Politicas para
NOME DO (A) Cargo Garantia de Precos Minimos da
SURPEVISOR (A) Sociobiodiversidade - CPMBio
SUPLENTE
E-mail elizabeth.silva@mda.gov.br
Tel. (61) 3276-4035

APROVACAO DOS
PRODUTOS

SEAB, CGCTF e FAO



file:///opt/sei/temp/matheus.assuncao@mda.gov.br%20

INFORMACOES
ADICIONAIS

1. Em conformidade com o art.52 da Portaria MDA n? 47/2014,
o Processo de Selecao é composto de 3 (trés) fases:

A) Primeira Fase: eliminatdria e classificatéria, consistente na
avaliacao curricular realizada por Comissao de Selecao com
base nos requisitos estabelecidos no edital, perfazendo 80%
(oitenta por cento) da pontuacao total,

A pontuacao das experiéncias profissionais, levarda em
consideracao as experiéncias que retratarem as informacoes
relativas a més e ano de entrada e més e ano de saida de
cada experiéncia profissional.

B) Segunda Fase: classificatéria e eliminatéria, consistente na
entrevista realizada por ao menos dois servidores da area
técnica interessada, com base nos critérios estabelecidos no
edital, perfazendo 20% (vinte por cento) da pontuacao total,
realizada com os 5 (cinco) primeiros colocados por vaga da
Primeira Fase; e

C) Terceira Fase: eliminatéria e classificatdria, consistente na
averiguacao da comprovacao pelo candidato das informacdes
constantes no curriculo selecionado na Primeira Fase.

2. A comissao de selecao apenas analisara os curriculos que
informarem o periodo (més e ano) de entrada e saida de cada
experiéncia adquirida. OS CURRICULOS DEVERAO SER
PREENCHIDOS EM PORTUGUES.

3. Adverte-se que segundo a Lei n? 9.610/98 e demais
normativos que tratam de direitos autorais é proibida a
reproducao de textos de terceiros, somente admitida na forma
e limites autorizados por essa mesma lei ordinaria, e desde
que seja realizada em qualquer caso a remissao a obra e
declarada a respectiva autoria, quando esta for de
conhecimento publico.




4. Para a aprovacao dos produtos é necessario gue o mesmo
atenda o objeto e que contemple o0s seguintes itens:
apresentacao do trabalho, metodologia utilizada, introducao
(com contextualizacao tedrica sobre a principal tematica),
desenvolvimento do trabalho (esta deve ser a maior parte do
documento), conclusdes e/ou consideracdes finais, com
sugestdes e recomendacdes e, as bibliografias consultadas. A
producao textual precisa ter originalidade e deve representar
uma efetiva agregacao de conhecimento, com base no
resultado da atuacao e qualificacao do consultor contratado.
Assim, mesmo que o produto reproduza textos de terceiros,
deve ficar caracterizada minimamente a analise critica ou
releitura do conteldo pesquisado. Portanto, ndo serao aceitos
textos com mera reproducao de conteudo da internet ou livros
de outros autores sem os créditos devidos ou sem que tais
conteldos sejam minimamente tratados/analisados pelo
consultor. A formatacao segue as regras da ABNT e as
correcoes ortograficas devem estar de acordo com a lingua
portuguesa oficial.

5. Os processos seletivos terao validade de até 12 (doze)
meses, a contar da data de sua divulgagao.

Referéncia: Processo n? 55000.018894/2025-42 SElI n2 46834804

Documento assinado eletronicamente por Matheus Gringo de Assuncao,
Assessor(a) Técnico(a), em 21/10/2025, as 16:59, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

= https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
verificador 46834804 e o cédigo CRC 70C3C90D.
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