ANEXO 5 - CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS

(Preencher somente quando houver previsdo de contratagdo de pessoal com recursos da parceria)

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO E AGRICULTURA FAMILIAR - MDA
TERMO DE FOMENTO - MODELO DE DOCUMENTO

(Lein213.019/2014 e Decreto n? 8.726/2016)

IDENTIFICACAO DA PARCERIA

Nome da OSC: [PREENCHER AQUI]

CNPJ: [PREENCHER AQUI]

Objeto do Termo de Fomento: [PREENCHER AQUI]

Numero da Proposta (Transferegov.br): [PREENCHER AQUI]

Valor Total do Termo de Fomento(R$): [PREENCHER AQUI]

FUNDAMENTO LEGAL E CONDICOES:
As despesas com remuneracio de equipe (propria ou contratada) sdo permitidas desde que:

1. Previstas no plano de trabalho e proporcionais ao tempo dedicado a parceria;

2. Compativeis com o valor de mercado na regido, observadas convengdes coletivas;



3. Respeitem o teto remuneratorio do Poder Executivo Federal;

4,

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO:

1. Liste cada cargo/funcao previsto.

Incluam todos os encargos (INSS, FGTS, férias, 132, rescisoérios, etc.) no valor global or¢ado.

2. O valorda "Remuneracio Mensal BRUTA" deve incluir todos os encargos sociais e trabalhistas.

3. Relacione claramente cada contratacdo com o item correspondente no Plano de Aplicacao Detalhado (PAD).

Item
Perfil e Requisi o T Peri R 3 P .
Cargo / er I, e-z eqUISIt°S~ Atribuigc6es Principais (Vinculadas ao N2 de | Jornada eriodo df emuneracao Valor Total com rodutos / Vinculado
~ Necessarios (Formagao, . . . Contratacao Mensal ok Entregas
Funcgdo L Objeto do Projeto) Profis. |(h/semana) * Encargos** (RS) L no PAD
Experiéncia) (meses) | BRUTA* (RS) Principais o
(Descrigao)
, . A Coordenar a execugao fisica e financeira - Relatdrios
Nivel superior em Ciéncias . . . . .
(. S do projeto. Realizar o monitoramento das bimestrais de
Agrarias, Bioldgicas, . . .
. . . atividades em campo. Mediar o didlogo acompanhamento
Ambientais ou Sociais. . L L g
Coordenador Experiéncia minima de 2 entre comunidade, técnicos e OSC. - Relatdrio final Subitemn
Técnico- P N . Elaborar relatérios periddicos de 1 30h 18 5.400,00 97.200,00 consolidado
. . _|anos em gestdo de projetos , - 1.3.1
Administrativo . . . . acompanhamento. Responsavel pela - Documentagdo
socioambientais. Desejavel ~ o o .
. gestdo das aquisi¢Oes e contratagdes organizada para
conhecimento das o ~
. . menores. Acompanhar a prestacao de prestacdo de
comunidades da regido
contas contas
- Plano de curso
- Material
Nivel superior em Nutricdo,| Ministrar o curso de "Boas Praticas de didatico
Instcr.utor de Enge,nhf':\ria de Ajlimentf)s ou| Fabricagdo para C').Ieos.V(,egetais" (.160h). A definir | 4 (durante | 4.000,00 (por - Listas de Subitemn
Oficinas de Técnico Agroindustrial. Elaborar material didatico. Aplicar 1 . 16.000,00 presenca
(s A N - . o (por curso) | as oficinas) curso) L 1.4.1
Boas Praticas |Experiéncia em capacitagao avaliacGes de aprendizagem. Emitir - Relatédrio
rural certificados para os participantes pedagdgico final
- Modelo de

certificado




* REMUNERACAO MENSAL BRUTA: Para CLT, inclui salario + provisionamento de encargos. Para PJ/PF, é o valor liquido a ser pago.
** VALOR TOTAL COM ENCARGOS: (Remuneracio Mensal) x (Periodo de Contratagdo em meses). Para CLT, este valor ja é o total bruto provisionado.

DECLARACAO DE CONFORMIDADE

Eu, INOME DO REPRESENTANTE LEGAL], [CARGO], da [NOME DA 0SC], DECLARO que os valores de remuneracao constante neste
anexo:

e Sao proporcionais a jornada dedicada aos objetivos desta parceria;

e Foram estabelecidos com base em pesquisa de mercado/Convencao Coletiva na regido de atuagdo do projeto,
sendo compativeis com a pratica local, conforme comprovantes apresentados com o Anexo 2;

¢ Respeitam o teto constitucional do Poder Executivo Federal, em seu valor bruto individual;

e Estdo detalhadamente previstos no Plano de Aplicacdo Detalhado (PAD).

Local e data: [PREENCHER AQUI]

Nome do Representante Legal: [PREENCHER AQUI]
Cargo: [PREENCHER AQUI]
CPF: [PREENCHER AQUI]

Assinatura:




