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8 Introducdo.

Cadavez mais as organizacdes buscam solu¢des para aumentar seu grau de inovagao,
sua produtividade e sua competitividade. Assim como adotam estratégias planeja-
das para reduzir custos empresariais, otimizar as etapas de produc¢do e aprimorar
processos.

O investimento das organiza¢des em atividades de Pesquisa e Desenvolvimento
(P&D) suportadas por projetos que busquem desvendar os desafios tecnolégicos
reflete diretamente na geracao de empregos especializados e no desenvolvimento e
na competitividade do Pafs.

Em complemento aos investimentos das companhias, os incentivos fiscais que
estimulam as atividades de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo tecnoldgica (PD&I)
sdo instrumentos importantes para promover o desenvolvimento dos setores pro-
dutivos, estimulando a inovacdo e compartilhando o risco tecnoldgico inerente ao
processo de inovar.

Nesse contexto, a Lei n® 11.196/2005, conhecida como a Lei do Bem, é considerada
o principal instrumento de estimulo as atividades de PD&l nas empresas brasileiras.
Isso porque oferece a estas, em seu Capitulo Ill, a possibilidade de uso de alguns in-
centivos fiscais, abarcando todos os setores da economia e regiées do pais. Contribui,
assim, efetivamente para a inovacdo, o desenvolvimento da capacidade técnico-pro-
dutiva das empresas e 0 aumento do valor agregado da produc¢do de bens e servicos.

Visando esclarecer, para as empresas beneficiarias, de maneira pratica e objetiva
sobre a aplicacdo deste dispositivo, 0 Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes,
a Associacdo Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento das Empresas Inovadoras -
ANPEI e respectiva equipe técnica, investiram esforcos na elaboracdo de guias ex-
plicativos. Em 2017 foi editado o primeiro guia e em 2019 a primeira versdo do Guia
Pratico da Lei do Bem, resultado do Grupo de Trabalho (GT) do MCTI instituido para
propor o aperfeicoamento da aplicacdao do Capitulo lll da Lei n® 11.196, de 21 de
novembro de 2005.

Da mesma forma que no ano anterior, em 2020 foi instituido um novo GT com intuito
de dar continuidade ao trabalho de aperfeicoamento da Lei e na elaboracao de uma
nova versao do Guia, que contou com a efetiva participacdo da ANPEI e de seus as-
sociados.

O resultado esta no presente Guia. As informac8es e orientacBes contidas neste
documento objetivam trazer para os atuais e futuros usuarios da Lei do Bem, de
forma pratica e objetiva, o esclarecimento de duvidas e o entendimento dos procedi-
mentos necessarios a melhor e mais efetiva utilizacao dos incentivos fiscais tratados
na Lei.

As empresas encontrardo também referéncias sobre a legislacao e outras fontes de
consulta relacionadas a Lei do Bem e que tratam de conceitos relativos as atividades
de-ED&:

O MCTI e a ANPEI recomendam o Guia como instrumento gerencial permanente das
empresas, garantindo melhor seguranca e conforto para o uso da Lei do Bem e, con-
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sequentemente, a sua mais ampla utilizacdo como efetivo instrumento de fomento a
inovagdo no pais.

Assim, mais do que boa leitura, recomendamos um 6timo uso no dia a dia do gestor
da inovag¢do nas empresas!

W




Parle | - Conceilos e
Informacgoes Gerais
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vl Por que usar a Lei do Bem?

2.1. Importancia e Alcance dos Beneficios:

Atualmente a Lei do Bem se constitui no principal instrumento de estimulo as ativi-
dades de PD&I nas empresas brasileiras, abarcando todos os setores da economia,
sendo fundamental para sustentar o desenvolvimento da capacidade técnico-pro-
dutiva e o aumento do valor agregado da produc¢ao de bens e servi¢os. Este instru-
mento alcanca todas as empresas estabelecidas no pals, sem distincdo da origem do
capital, de sua area de atuacdo ou a regido onde esta localizada, desde que operem
no Regime Tributario do Lucro Real.

A empresa podera deduzir do lucro liquido, para fins de determinacao do lucro real e
da base de calculo da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), o valor corres-
pondente a soma dos dispéndios realizados no periodo de apuragdo com pesquisa
tecnoldgica e desenvolvimento de inovacdo tecnoldgica, classificaveis como:

despesas operacionais pela legislacdo do Imposto sobre a Renda de Pessoa
Juridica (IRPJ);

pagamento para execucdo de projetos de PD&I contratados no Pais com uni-
versidade, instituicdo de pesquisa ou inventor independente de que trata a
Lei n°®10.973/2004; e

asimportancias transferidas a microempresas e empresas de pequeno porte
de que trata a Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, desti-
nadas a execucdo de atividades de pesquisa tecnoldgica e de desenvolvimen-
to de inovagdo tecnoldgica.

2.2. Beneficios concedidos:

Os beneficios concedidos por meio do art. 19 da Lei 11.196/2005 incluem:

| - Deduc¢do da soma dos dispéndios de custeio nas atividades de Pesquisa, Desen-
volvimento e Inovacdo - PD&I no calculo do IRPJ e CSLL, nos seguintes percentuais:

Até 60%, via exclusdo;

Mais 10%, na contratacdo de pesquisadores para PD&l (Incremento inferior
a 5%);

Mais 20%, na contratag¢ao de pesquisadores para PD&l (Incremento superior
a 5%); e

Mais até 20%, nos casos de patente concedida ou registro de cultivar.
Il - Reduc¢ao de 50% do IPI na aquisicdo de bens destinados a PD&;
Il - Depreciacao Acelerada Integral de bens novos destinados a PD&;

IV - Amortiza¢do Acelerada de bens intangiveis destinados a PD&I; e

®
I ————————
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V - Reduc¢do a zero da aliquota do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) nas
remessas de recursos financeiros para o exterior destinadas ao registro e manuten-
¢do de marcas, patentes e cultivares.

2.3. Da Comprovagdo das Atividades de PD&!:

A fruicdo dos beneficios, para realizacao de atividades PD&l pelas empresas, € au-
todeclaratdria, ndo sendo necessaria uma aprovacdao prévia. No entanto, a empresa
devera prestar, em meio eletronico, até 31 de julho do ano subsequente ao ano de
fruicdo, as informacdes sobre os programas de P&D tecnoldgico que foram benefi-
ciados.

Essas informac8es deverdo constar de um projeto de PD&I com controle analitico dos
custos e despesas integrantes de cada projeto incentivado e, para tanto, a empresa
devera utilizar critérios uniformes e consistentes ao longo do tempo, registrando de
forma detalhada e individualizada os dispéndios, inclusive para: horas dedicadas,
trabalhos desenvolvidos e os respectivos custos de cada pesquisador ou funcionario
de apoio técnico, por projeto incentivado.

O MCTI é o d6rgdo responsavel pelo recebimento dessas informacdes e pela andlise
dos projetos. O Ministério podera solicitar maiores esclarecimentos, para efeito de
enguadramento do projeto na Lei do Bem. Caso o enquadramento ndo seja justifica-
do por meio das informac8es apresentadas, competird ao 6rgao podera decidir pela
Ndo aprovacdo, pela aprovagao parcial ou integral do projeto, cabendo recurso.

2.4.Das Vantagens em realizar Investimentos em PD&l:

Ha& consenso no meio empresarial que o aumento da competitividade passa, entre
outros fatores, pelo aumento da atividade inovadora nas empresas, especialmente
na industria por meio de novos produtos, processos e Servicos.

Estda comprovado que as empresas que realizaram investimentos em atividades de
PD&I obtiveram aumento na competitividade de seus produtos, processos e servicos,
aumento no faturamento e na criagao de empregos, e maior facilidade na internacio-
nalizacao de suas atividades.

O beneﬂcio alcanca as atividades
de Pesquisa Basica, Aplicada e
Desenvolvimento Experimental. A

inovacao ¢ O resultlado que se
espera das empresas gque se ufilizam da
Lei do Bem.
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cH Legislaco)

Ha diversos instrumentos legais que disciplinam os assuntos relacionados ao uso
dos incentivos fiscais tratados na Lei do Bem. Sendo, eprincipalmente leis, decretos,
portarias e instru¢des normativas.

Diante disso, esses instrumentos devem ser conhecidos e estudados para melhor
entendimento e aplicacao do dispostivo, conforme a seguir:

Legislacdes
n° 8.661/1993 n° 5.798/2006 MCT n° 327/2010 REB n° 1.187/2011
n° 10.973/2004 n° 6.260/2007 MCTIC n°® 4.349/2017 =
n°11.196/2005 n® 6.909/2009 MCTIC n® 4.977/2019 =
n° 11.487/2007 MCTI n° 2.794/2020

A tabela abaixo apresenta esses instrumentos listados em ordem cronoldgica, com a
descricdo do assunto e informac¢8es quanto a vigéncia:

Instrumento Legal

Lei n° 8.661/1993 Disp&e sobre os incentivos fiscais para a capacitagdo tecnoldgica Revogada pela Lei

da industria e da agropecuaria e da outras providéncias. 11.196/2005

. . R I PR e

Lei n° 10.973/2004 D|spoe,s.obre mcengvos a inovagdo e a pesquisa C|er.1t|1°|ca.e Alterada pela Lein
tecnoldgica no ambiente produtivo e da outras providéncias. 13.243/2016

Lein® 11.196/2005 Alterada pela Lei n°
(Capitulo 1) 11.487/2007

Alterado pelo Decreto
6.909/2009 e Decreto

Regulamenta os incentivos fiscais as atividades de PD&l, de que
tratam os arts. 17 a 26 da lein® 11.196. de 21.11.2005.

9.947/2019
Altera a Lein® 11.196, de 21 de novembro de 2005, para incluir
Lei n° 11.487/2007 novo incentivo a inovagao tecnoldgica e modificar as regras Vigente

relativas a amortizagdo acelerada para investimentos vinculados
a P&D.

Dispde sobre a exclusdo do lucro liquido, para efeito de
apuracdo do lucro real e da base de calculo da CSLL, dos

Decreto n° 6.260/2007  dispéndios efetivados em projeto de pesquisa cientifica e
tecnoldgica e de inovacdo tecnoldgica a ser executado por
Instituicdo Cientifica e Tecnoldgica (ICT).

Alterado pelo Decreto
6.909/2009

Altera o Decreto n° 5.798, de 7 de junho de 2006, que
regulamenta os incentivos fiscais as atividades de pesquisa
tecnoldgica e desenvolvimento de inovacdo tecnolégica, de que
tratam os arts. 17 a 26 da Lei n® 11.196, de 21 de novembro

de 2005, e o0 Decreto n° 6.260, de 20 de novembro de 2007,
que disp8em sobre a exclusdo do lucro liquido, para efeito de
apuracdo do lucro real e da base de calculo da Contribuigdo
Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, dos dispéndios efetivados
em projeto de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de inovacao
tecnoldgica a ser executado por ICT.

Decreto n° 6.909/2009 Vigente
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Instrumento Legal Situacao

Aprova o formulario eletrénico para que as pessoas juridicas

beneficiarias dos incentivos fiscais previstos no Capitulo Ill da

Lein® 11.196, de 2005, regulamentados pelo Decreto n®5.798,  Vigente
de 2006, prestem ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia (MCT) as
informacgoes anuais sobre os seus programas de PD&.

Portaria MCT
n° 327/2010

Disciplina os incentivos fiscais as atividades de pesquisa
Instrucdo Normativa tecnoldgica e desenvolvimento de inovacdo tecnoldgica de que
REB n° 1.187/2011 tratam os arts. 17 a 26 da lein® 11.196, de 21 de novembro de
2005.

Dispde sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a
pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica e a inovagdo

e altera a Lei no 10.973, de 2 de dezembro de 2004, a Lei no
6.815, de 19 de agosto de 1980, a Lei no 8.666, de 21 de junho
de 1993, a Lei no 12.462, de 4 de agosto de 2011, a Lei no 8.745,
de 9 de dezembro de 1993, a Lei no 8.958, de 20 de dezembro
de 1994, a Lei no 8.010, de 29 de mar¢o de 1990, a Lei no 8.032,
de 12 de abril de 1990, e a Lei no 12.772, de 28 de dezembro

de 2012, nos termos da Emenda Constitucional no 85, de 26 de
fevereiro de 2015.

Dispde sobre os procedimentos para a prestacao de informagdes

ao MCTIC, pelas empresas beneficiarias dos incentivos fiscais

de que trata o Capitulo Ill da Lei n® 11.196, de 21 de novembro

de 2005 (Lei do Bem), sobre os seus programas de pesquisa Vigente

Vigente

Lein®13.243/2016 Vigente

Portaria MCTIC n°

4.349/2017 s > . % P
tecnoldgica e desenvolvimento de inovagdo tecnoldgica, bem
como para a analise dessas informacdes, e para o oferecimento
de contestacdo e recurso ao resultado da referida analise.
Dispde sobre a instituicdo de Apoio Técnico para auxiliar o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacoes e Comunicagdes
Portaria MCTIC n° em atividade de natureza consultiva relacionada a politica de Vieente
4.977/2019 fomento a inovagdo tecnoldgica, disciplinada no Capitulo Ill da &
Lein®11.196, de 21.11.2005 (Lei do Bem), regulamentada pelo
Decreto n° 5.798, de 07.06.2006
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M Informacgoes e orientagoes
complementares

Além dos instrumentos legais ja citados, estdo disponiveis publicacdes de instituicdes
ligadas ao fomento das atividades de PD&l nas empresas, que contribuem com infor-
macoes e orientacOes importantes, tais como:

Manual de Frascati - 2015

Manual PINTEC - 2017
+ Guia da Lei do Bem (Anpei) - 2017
+ Guia Pratico MCTIC - 2019

A despeito das publica¢Bes acima, em caso de divergéncia quanto ao entendimento
e interpretacdo de qualguer conceito ou orientacdo, sempre prevalecera o disposto
no instrumento legal.

QR CODE

Manual de Frascati - 2015 Manual PINTEC - 2017
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M Definicoes

A Lei do Bem tem como principal objetivo incentivar as empresas na busca da
inovacgdo tecnolodgica, por meio da pesquisa tecnoldgica e do desenvolvimento de
inovagdo tecnologica.

O Decreto n® 5.798/2006, nos artigos 1° e 2°, trouxe a definicdo de que a pessoa
juridica podera utilizar os incentivos fiscais para as atividades de pesquisa tecnolégi-
ca e desenvolvimento de inovagdo, conceituando cada uma destas atividades:

5.1 Inovagdo Tecnologica

Em seuinciso |, do art. 2°, 0 Decreto n® 5.798/2006 define inovacdo tecnoldgica como:
a concepg¢do de novo produto ou processo de fabricagdo, bem como a agregacdo
de novas funcionalidades ou caracteristicas ao produto ou processo que implique
melhorias incrementais e efetivo ganho de qualidade ou produtividade, resultando
maior competitividade no mercado.

5.2. Pesquisa Basica Dirigida

A pesquisa basica dirigida, tem sua definicdo na alinea “3", inciso I, do art. 2° onde
define que os trabalhos executados com o objetivo de adquirir conhecimentos quanto
a compreensdo de novos fendmenos, com vistas ao desenvolvimento de produtos,
processos ou sistemas inovadores.

5.3. Pesquisa Aplicada

Para a pesquisa aplicada, sua definicdo se da pela alinea “b”, inciso Il, do art. 2° os
trabalhos executados com o objetivo de adquirir novos conhecimentos, com vistas
ao desenvolvimento ou aprimoramento de produtos, processos e sistemas.

5.4.Desenvolvimento Experimental

O desenvolvimento experimental é definido pela alinea “c”, do inciso 1l, do art. 2° os
trabalhos sistematicos delineados a partir de conhecimentos preexistentes, visando
a comprovacdo ou demonstracdo da viabilidade técnica ou funcional de novos
produtos, processos, sistemas e servicos ou, ainda, um evidente aperfeicoamento
dos ja produzidos ou estabelecidos.

5.5.Tecnologia Industrial Basica

Para a tecnologia industrial basica, a definicdo se da na alinea “d”, do inciso I, art. 2%
aquelas tais como a aferi¢do e calibragdo de maquinas e equipamentos, o projeto e
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a confeccdo de instrumentos de medida especificos, a certificacdo de conformidade,
inclusive os ensaios correspondentes, a normalizacdo ou a documentagdo técnica
gerada e 0 patenteamento do produto ou processo desenvolvido.

5.6.Servicos de Apoio Tecnico

Os servicos de apoio técnico, sao definidos na alinea “e”, inciso Il, art. 2°, onde: aqueles
que sejam indispensaveis a implantacdo e a manutencdo das instala¢des ou dos equi-
pamentos destinados, exclusivamente, a execuc¢do de projetos de pesquisa, desen-
volvimento ou inovacdo tecnoldgica, bem como a capacitacdo dos recursos humanos
a eles dedicados.

5.7. Pesquisador Contratado

O conceito de pesquisador contratado, esta definido no inciso lll, art. 2°, do Decreto
5.798/2006, no qual: o pesquisador graduado, pés-graduado, tecndlogo ou técnico
de nivel médio, com relacdo formal de emprego com a pessoa juridica que atue ex-
clusivamente em atividades de pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de inovagdo
tecnoldgica.

Além dessas definicBes é importante uma contextualiza¢do para cada uma das ti-
pologias de PD&I em Produto, Processo, Sistema e Servigo, conforme consta no
APENDICE A.
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M Alividades de PD &I

Segundo o Manual de Frascati, as atividades de inovagdo tecnoldgica sao o conjunto
de diligéncias cientificas, tecnoldgicas, organizacionais, financeiras e comerciais,
incluindo o investimento em novos conhecimentos, que realizam ou destinam-se a
realizagdo de produtos e processos tecnologicamente novos e melhores.

Os processos de PD&l podem ser realizados em diferentes estagios do processo
de inovacdo, sendo utilizados ndo apenas como uma fonte de ideias criativas, mas
também para resolver os problemas que possam surgir em qualquer etapa do
processo, até a sua conclusdo. De acordo com o Manual de Frascati, o critério funda-
mental para distinguir PD&l e as atividades correlatas é a existéncia de um elemento
de novidade, ndo insignificante, e a dissipacao de incerteza cientifica ou tecnoldgica.
Em outras palavras, ha inovacdo quando a solu¢do de um problema ndo parece 6bvia
para alguém que esta perfeitamente ciente de todo o conjunto de conhecimento e
técnicas basicas comumente utilizadas no setor considerado.

Para que uma dada atividade possa ser considerada como P&D é necessario satis-
fazer os cinco critérios de base, sendo eles: inovador, criativo, incerto, sistematico
e transferivel e/ou reprodutivel. Estes cinco critérios tém que ser cumpridos, pelo
menos em principio, cada vez que uma atividade de P&D € executada, quer de forma
continua, quer de forma ocasional.

Esse entendimento deve nortear o preenchimento de alguns dos campos do formu-
lario FormP&D para prestacdo de informac¢8es ao MCTI, os quais seguem detalhados
abaixo:

6.1. Descricdo do Projefo

O uso da Lei do Bem exige das empresas beneficiadas a apresentacdo do detalha-
mento técnico das atividades de P&D conduzidas em cada projeto reportado ao
MCTI, sendo necessario destacar de maneira clara como foi realizada a concepc¢do
tecnoldgica do novo produto, processo ou servico, apontando o problema tecnologi-
co resolvido, o progresso cientifico e tecnoldgico alcancado, e com que abordagem
ele foi resolvido, ou seja, se precisou de investigacdo ou foi resolvido com o reperto-
rio de conhecimentos dominado pela equipe da empresa.

6.2. Elemento Tecnologicamente Novo ou Inovador da
Atividade

Refere-se ao progresso cientifico ou tecnoldgico realizado com o objetivo de adquirir
uma maior compreensdo quanto as atuais bases de conhecimento do assunto em
analise, ou seja, quando as tecnologias utilizadas no projeto nao sdo bem conhecidas
e de amplo dominio, bem como pela andlise da complexidade do problema a ser
resolvido.

O fluxo experimental dos elementos tecnoldgicos passa por diferentes estagios de
desenvolvimento, que vdo desde pesquisas de carater basico até a sua validacdo
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em ambiente operacional, passando pela prova de conceito analitica e experimen-
tal, verificagdo funcional em laboratdrio e em ambiente relevante, e demonstragdo
de desempenho em ambiente relevante. Em cada um destes estagios, a tecnolo-
gia apresenta diferentes graus de incerteza e risco, que devem ser progressivamen-
te reduzidos para que o sistema apresente as funcionalidades e desempenhos,
alinhados a niveis de exposicdo a falhas, acordados com suas partes interessadas.

Além disto, um parametro interessante € a observacdo de que a solu¢ao ndo € ébvia
para alguém com os conhecimentos basicos necessarios no setor considerado.

Por progresso cientifico ou tecnolégico entende-se:

A aquisicao de conhecimentos quanto a compreensdo de novos fendmenos
(Pesquisa Basica Dirigida).

A aquisicdo de novos conhecimentos, com vistas ao desenvolvimento ou
aprimoramento de produtos, processos e sistemas (Pesquisa aplicada).

+ A comprovacdo ou demonstracdo da viabilidade técnica ou funcional de
novos produtos, processos, sistemas e servicos ou um evidente aperfeicoa-
mento dos ja produzidos ou estabelecidos (Desenvolvimento Experimental).
Trata-se da hipdtese que esta sendo testada para superacdo da barreira.

As atividades realizadas para superar o problema constituem os projetos de
PD&l, cujos resultados apresentarao uma solucao, ou nao, para o problema
dado. Eles sempre apresentardao um resultado, mesmo que seja um aponta-
mento no sentido de que a premissa adotada e testada para superacao da
barreira nao deve ser mais seguida, pois nao funciona.

Para a redacdo do elemento tecnologicamente novo ou inovador da atividade é ne-
cessario descrever a tecnologia a ser desenvolvida, suas novas funcionalidades/ca-
racteristicas e sua aplicacao, sendo elementar evidenciar as novidades tecnoldgicas
da nova solu¢do. Além disso, é prudente que a empresa descreva as solu¢fes até
entdo existentes e as suas limitagdes, assim como os fatores que justifiqguem o novo
desenvolvimento, ou seja, 0 que existia antes desse projeto, como era feito e quais
eram as limita¢Bes das solu¢Bes existentes.

6.3. Barreira ou Desafio Tecnoldgico Superavel

Projetos de P&D, no geral, visam superar problemas, dificuldades e barreiras tec-
nologicas enfrentadas durante o processo de desenvolvimento de novos produtos,
processos e servicos e/ou melhoria destes. Durante as fases experimentais € comum
nos depararmos com a auséncia de informagdes técnicas, tecnologias, comprova-
¢Oes cientificas ou profissionais qualificados para uma determinada demanda.

Dado este cenario, é possivel definir barreira ou desafio tecnoldgico superavel como
as etapas ou eventos que podem representar o insucesso de seu projeto de inovacao.
Neste item as empresas devem focar nas dificuldades encontradas durante o desen-
volvimento do projeto, quais adversidades surgiram ou poderiam ter afetado o segui-
mento e conclusao das etapas da criacdo. As atividades de PD&I buscam apresentar
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resultados para um determinado problema ou a dificuldade encontrada para realizar
um evidente aperfeicoamento.

Os principais pontos a serem declarados no preenchimento deste campo sdo:

Qual é o problema tecnoldgico a ser resolvido e que impactos ele gerou ao
projeto?

Com que abordagem ele foi resolvido? Quais atividades, estudos, analises,
testes e resultados foram apurados durante a prototipacao da solu¢do?

A barreira tecnolégica foi superada ou o projeto ainda se encontra em de-
senvolvimento? Caso ndo tenha sido solucionado é importante detalhar que
hipoteses estdo sendo testadas e/ou avaliadas.

6.4. Metodologia e Metodos Utilizados

A metodologia é o conjunto de métodos e procedimentos técnicos utilizados pelos
atores da inovacao na concepcdo de rotas cientificas. Baseado em estudos biblio-
graficos, testes em bancada, pesquisas cientificas, desenvolvimento experimental e
utilizacao de métodos com que a pesquisa adquire cientificidade, uma vez que todo
conhecimento cientifico é construido sobre estes vetores.

A redacdo técnica do item metodologia exige da empresa o detalhamento das ati-
vidades realizadas e processos utilizados, bem como demonstrar as competéncias
que foram exigidas para implementacao do projeto. O campo metodologia consiste
no conjunto de técnicas e métodos utilizados para descrever como a barreira/desafio
tecnoldgico podera ser superado. Ou seja, como se pretende obter a melhoria nos
produtos, processos e servicos ou como gerar novos produtos, processos e servicos.

A empresa deve detalhar a metodologia de pesquisa ou desenvolvimento experimen-
tal, e ndo apenas uma metodologia convencional de desenvolvimento da solugdo, ou
uma metodologia de inovacdo de forma geral ou vaga, sem especificar os aspectos
de pesquisa e desenvolvimento experimental.

6.5. Descritivo Complementar

Este campo permite maior detalhamento do projeto, visando esclarecer pontos ndo
abordados nos itens anteriores. Desta forma, podem ser incluidas informac8es per-
tinentes, tais como contexto do projeto, resultados esperados e alcancados até o
momento, parcerias envolvidas no desenvolvimento, patentes solicitadas, trabalhos
académicos elaborados, outras fontes de financiamento utilizadas, contratacdes de
equipes dedicadas e treinamentos realizados para aquisi¢cao de novos conhecimen-
tos.

Quando da elaboracdo do relatério técnico € importante detalhar os seguintes
elementos:

+Justificativa que levou a empresa a desenvolver o projeto de P&D, bem como
a contextualizagao da solugdo.
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Detalhamento técnico do projeto, sendo relevante informar as novas funcio-
nalidades, caracteristicas e especifica¢cdes do trabalho.

Informar quais sdo os saltos tecnolégicos pretendidos; quais foram os resul-
tados preliminares alcancados durante a etapa experimental; as vocac¢des
académicas necessarias para o desenvolvimento dos trabalhos; o niumero
de protoétipos experimentados e ensaios realizados, bem como os resultados
alcangados; se houve a necessidade de estabelecer aliangas cientificas e/ou
parcerias tecnoldgicas para a realizacao do projeto.

Apresentar de maneira tangivel quais foram/serdao os ganhos de qualidade
e produtividade e/ou a potencial redu¢do de custo que um determinado
projeto de Pesquisa e Desenvolvimento pode resultar.

No APENDICE B s3o tratados alguns pontos complementares, incluindo informacées
sobre temas e conceitos relevantes, contextualizacdes legais, tedricas e praticas, bem
como exemplos e boas praticas que podem ser Uteis na aplicagcdo dos incentivos
fiscais.
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/A Capitulo Il da Lei do Bem

No capitulo Ill da Lei do Bem (11.196/2005), nos artigos 17, 18, 19, 19-A, 20 e 21, sdo
tratados os incentivos e beneficios oferecidos as empresas que investirem em ativi-
dades de pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de inovagdo tecnoldgica.

J& os demais, artigos 22, 23, 24, 25 e 26, ndo tratam especificamente de incentivos,
mas disciplinam sobre as questdes envolvendo o uso da Lei do Bem.

7.1. Da Abrangencia

A Lei do Bem pode ser utilizada por empresas de todas as atividades econémicas,
desde que elas atendam aos seguintes requisitos:

Realizem gastos e investimentos em atividades de pesquisa tecnoldgica e de-
senvolvimento de inovagdo tecnoldgica (PD&I).

Sejam tributadas pelo regime do Lucro Real.
Tenham auferido lucro no periodo que pretendam se utilizar do beneficio.
Comprovem regularidade fiscal.

No caso do incentivo de que trata o art. 19-A da Lei do Bem, tenham
projeto aprovado pela CAPES, conforme disposicdes contidas no Decreto n°
6.260/2007.

As empresas em Zonas de Processamento de Exportacao (ZPE), por meio do inciso
V do & 4° do art. 18 da Lei n® 11.508, de 20 de julho de 2007, também podem ser
beneficiadas pelos incentivos previstos na Lei do Bem, conforme citado no Art. 17 da
Instrucdo Normativa RFB n° 1.187/2011, desde que observados 0s requisitos acima.

7.2. DOS Incentivos (Arts. 17, 18, 19, 19-A, 2@ ¢ 21)

721 Art 17

Deducao do valor correspondente a soma dos dispéndios com pesquisa
tecnoldgica e desenvolvimento de inovacgdo tecnologica, classificaveis como
despesas operacionais pela legislacdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa
Juridica - IRPJ, realizados no periodo, para fins de apurac¢do do Lucro Ligquido
(Inciso 1) e para efeito de apuracdo da base de calculo da Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido - CSLL (8 6%);

Redug¢ao de 50% (cinquenta por cento) do Imposto sobre Produtos Indus-
trializados - IPI incidente sobre equipamentos, maquinas, aparelhos e instru-
mentos, bem como 0s acessorios sobressalentes e ferramentas que acompa-
nhem esses bens, destinados a pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico

(Inciso 11);

<
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Depreciacdo integral, no proprio ano da aquisicdo, de maquinas, equipamen-
tos, aparelhos e instrumentos, novos, destinados a utilizagdo nas atividades
de pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de inovacdo tecnolégica, para
efeito de apuragdo do IRPJ e da CSLL (Inciso llI);

Amortiza¢do acelerada, mediante dedu¢do como custo ou despesa opera-
cional, no periodo de apuracdao em que forem efetuados, dos dispéndios
relativos a aquisicdo de bens intangiveis, vinculados exclusivamente as ativi-
dades de pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de inovagao tecnoldgica,
classificaveis no ativo diferido do beneficiario, para efeito de apura¢do do IRP)
(Inciso IV);

Reduc¢ao a O (zero) da aliquota do imposto de renda retido na fonte nas
remessas efetuadas para o exterior destinadas ao registro e manutenc¢ao de
marcas, patentes e cultivares (Inciso VI);

Deducdo do valor correspondente a soma dos dispéndios com pesquisa tec-
noldgica e desenvolvimento de inovacdo tecnoldgica, contratados no Pais
com universidade, instituicdo de pesquisa ou inventor independente, de que
trata o inciso IX do art. 2° da Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, desde
que a pessoa juridica que efetuou o dispéndio figue com a responsabilidade,
0 risco empresarial, a gestdo e o controle da utilizacao dos resultados dos
dispéndios (8 2°).

122. Arl. 18

Deducdo, para fins de apuracdao do Lucro Liquido e para efeito de apurac¢do
da base de calculo da Contribui¢cdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, do
valor correspondente:

A soma das importancias transferidas a microempresas e empresas
de pequeno porte de que trata a Lei no 9.841, de 5 de outubro de
1999, realizadas no periodo, destinadas a execuc¢do de pesquisa tec-
noldgica e de desenvolvimento de inovacao tecnoldgica, de interesse
e por conta e ordem da pessoa juridica que promoveu a transfe-
réncia, ainda que a pessoa juridica recebedora dessas importancias
venha a ter participagao no resultado econdmico do produto resul-
tante (caput);

A soma das importancias transferidas a inventor independente de
que trata o inciso IX do art. 2° da Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de
2004, realizados no periodo, destinadas a execuc¢do de pesquisa tec-
noldgica e de desenvolvimento de inovagao tecnoldgica, de interesse
e por conta e ordem da pessoa juridica que promoveu a transfe-
réncia, ainda que o inventor independente recebedor dessas impor-
tancias venha a ter participacao no resultado econémico do produto
resultante (8 1°).

Dispbde que ndo constituem receita das microempresas e empresas de
pequeno porte, nem rendimento do inventor independente, as importancias
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recebidas, desde que utilizadas integralmente na realizacdao da pesquisa ou
desenvolvimento de inovagdo tecnolégica (8 2°);

Dispéndios efetuados com a execuc¢do de pesquisa tecnoldgica e desenvolvi-
mento de inovagao tecnologica, por microempresas e empresas de pequeno
porte recebedoras dessas transferéncias, ndo serdo dedutiveis na apuracao
do lucro real e da base de calculo da CSLL, caso elas apurem o imposto de
renda com base no lucro real (8 3°).

723, Arl. 19

Esse artigo prevé uma exclusdo adicional ao incentivo fiscal previsto no art. 17, ou
seja, além de poder deduzir o valor total correspondente a soma dos dispéndios com
pesquisa tecnolodgica e desenvolvimento de inovacdo tecnoldgica, classificaveis como
despesas operacionais pela legislacdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
- IRPJ, realizados no periodo, para fins de apura¢do do Lucro Liquido e para efeito de
apuracdo da base de calculo da Contribui¢cdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, a
pessoa juridica podera excluir adicionalmente, conforme a seguir:

Disp8e que a partir do ano-calendario de 2006, a pessoa juridica podera
excluir do lucro liquido, na determinagdo do lucro real e da base de calculo
da CSLL, o valor correspondente a até 60% (sessenta por cento) da soma dos
dispéndios realizados no periodo de apura¢do com pesquisa tecnolégica e
desenvolvimento de inovagdo tecnoldgica, classificaveis como despesa pela
legislagdo do IRPJ (caput);

Dispde que o percentual de deducao pode chegar a 80% (oitenta por cento)
dos dispéndios dependendo do nimero de empregados pesquisadores con-
tratados pela pessoa juridica, conforme regulamentacdo a ser definida (8 1°);

Dispde que, se a pessoa juridica se dedica exclusivamente a pesquisa e de-
senvolvimento tecnoldgico, poderdo também ser considerados, na forma do
regulamento, os sécios que exercam atividade de pesquisa para que o per-
centual de deducdo chegue a 80% (8 2°);

Dispde que a pessoa juridica podera excluir do lucro liquido, na determina-
¢do do lucro real e da base de calculo da CSLL, o valor correspondente a atée
20% (vinte por cento) da soma dos dispéndios ou pagamentos vinculados a
pesquisa tecnologica e desenvolvimento de inovagdo tecnoldgica, objeto de
patente concedida ou cultivar registrado (8 3°) e que, para tanto, os dispén-
dios e pagamentos serdo registrados em livro fiscal de apuracao do lucro real
e excluidos no periodo de apuracdo da concessdo da patente ou do registro
do cultivar (8 4°);

Dispde que a exclusdo de que trata o Art. 19 fica limitada ao valor do lucro
real e da base de calculo da CSLL antes da proépria exclusao, vedado o apro-
veitamento de eventual excesso, em periodo de apura¢do posterior (§ 5°); e
que essa disposicdo ndo se aplica a pessoa juridica que se dedica exclusiva-
mente a pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico (8 6°).
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7.2.4. Art 19-A

O uso do incentivo previsto neste artigo estd regulamentado pelo Decreto n°
6.260/2007 o qual dispde, entre outras, sobre as regras para a submissdo do projeto
para aprovagao.

O incentivo previsto neste artigo trata da possibilidade de que a pessoa juridica
repasse recursos a uma Instituicdo Cientifica e Tecnoldgica (ICT) ou a uma entidade
cientifica e tecnoldgica privada, sem fins lucrativos, para que essa instituicdo ou
entidade execute projeto de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de inovacgdo tecno-
l6gica. Esse projeto deve ser previamente aprovado por um comité permanente de
acompanhamento de a¢8es de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de inovacao tecno-
l6gica (8 8°), coordenado pela CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior, vinculada ao MEC), podendo, a pessoa juridica, deduzir os dispén-
dios efetivados pela beneficiaria dos recursos, conforme segue:

A pessoa juridica podera excluir do lucro liquido, para efeito de apurag¢do do
lucro real e da base de calculo da Contribui¢cdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), os dispéndios efetivados em projeto de pesquisa cientifica e tecno-
l0gica e de inovacdo tecnoldgica a ser executado por Instituicdo Cientifica
e Tecnoldgica (ICT), a que se refere o inciso V do caput do art. 2° da Lei n°
10.973, de 2 de dezembro de 2004, ou por entidades cientificas e tecnologi-
cas privadas, sem fins lucrativos, conforme regulamento (caput);

Disp&e que essa exclusao (8 1°):

Por op¢do da pessoa juridica, podera ser de no minimo a metade e
no maximo duas vezes e meia (50% a 250%) o valor dos dispéndios
efetuados, observado o disposto nos §8 6°, 7° e 8° deste artigo;

Devera ser realizada no periodo de apura¢cdo em que 0S recursos
forem efetivamente despendidos;

Fica limitada ao valor do lucro real e da base de calculo da CSLL antes
da proépria exclusdo, vedado o aproveitamento de eventual excesso
em perfodo de apurag¢do posterior.

Somente se aplica as pessoas juridicas sujeitas ao regime de tributa¢gdo com
base no lucro real (§ 2°);

Os dispéndios tratados no caput, registrados como despesa ou custo ope-
racional deverdo ser adicionados na apuracdo do lucro real e da base de
calculo da CSLL (&8 3°), contudo essas adi¢cBes deverdo ser proporcionais as
exclusdes referidas no 8 1° quando estas forem inferiores a 100% (& 4°);

Os valores dos dispéndios serdo creditados em conta corrente bancaria
mantida em instituicao financeira oficial federal, aberta diretamente em nome
da ICT, vinculada a execuc¢do do projeto e movimentada para esse Unico fim

(8 5°;

A participacdo da pessoa juridica na titularidade dos direitos sobre a criacdo
e a propriedade industrial e intelectual (confere direitos de propriedade a
marcas, nomes e patentes, desenhos e modelos industriais, além de indi-

@
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cacdes geograficas) gerada por um projeto, correspondera a razdo entre
a diferenca do valor despendido pela pessoa juridica e do valor do efetivo
beneficio fiscal utilizado, de um lado, e o valor total do projeto, de outro,
cabendo a ICT a parte remanescente (§ 6°);

Somente 0s projetos apresentados pela ICT e que forem previamen-
te aprovados, por comité permanente de acompanhamento de ac¢les de
pesquisa cientifica e tecnoldgica e de inovacdo tecnoldgica, é que poderdo
receber recursos de pessoa juridica (8 8°) e esses recursos constituem receita
propria da ICT beneficiaria, para todos os efeitos legais (§ 99);

Aplica-se ao art. 19-A, no que couber, a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de
2004, especialmente os seus arts. 6° a 18 (§ 10°) e que o incentivo fiscal nao
pode ser cumulado com o regime de incentivos fiscais, previsto nos arts. 17
€ 19 desta Lei, nem com a deduc¢do a que se refere o inciso Il do 8 2° do art.
13 da Lei no 9.249, de 26 de dezembro de 1995, relativamente a projetos
desenvolvidos pela ICT com recursos despendidos na forma do caput deste

artigo (8 11°).

12.5. Arl. 20

Esse artigo trata da possibilidade de que o saldo ndo depreciado ou amortizado seja
excluido na determinac¢ao do lucro real, conforme segue:

Os valores relativos aos dispéndios incorridos em instalagdes fixas e na
aquisicao de aparelhos, maquinas e equipamentos, destinados a utilizagcdo
em projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, metrologia, norma-
lizagdo técnica e avaliagdo da conformidade, aplicaveis a produtos, processos,
sistemas e pessoal, procedimentos de autoriza¢do de registros, licencas, ho-
mologac¢8es e suas formas correlatas, bem como relativos a procedimentos
de protec¢do de propriedade intelectual, poderdo ser depreciados ou amor-
tizados na forma da legislacdo vigente, podendo o saldo ndo depreciado ou
ndo amortizado ser excluido na determinacao do lucro real, no periodo de
apuracao em que for concluida sua utilizagdo (caput);

O valor do saldo excluido devera ser controlado em livro fiscal de apuragdo do
lucro real e sera adicionado, na determinacdo do lucro real, em cada periodo
de apuracdo posterior, pelo valor da depreciacao ou amortizagdo normal que
venha a ser contabilizada como despesa operacional (8 1°);

A pessoa juridica beneficiaria de depreciagdo ou amortiza¢do acelerada nos
termos dos incisos Ill e IV do caput do art. 17 da Lei do Bem ndo podera
utilizar-se do beneficio de que trata o caput deste artigo relativamente aos
mesmos ativos (8 2°);

A depreciacdo ou amortizacdo acelerada de que tratam os incisos Il e IV do
caput do art. 17 desta Lei, bemn como a exclusao do saldo ndo depreciado ou
ndo amortizado na forma do caput deste artigo, ndo se aplicam para efeito
de apuracdo da base de calculo da CSLL (& 3°).
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712.6. Art. 21

Esse artigo trata da subvencdo por parte da Unido, nos seguintes termos:

A Unido, por intermédio das agéncias de fomento (sdo as instituicdes com o
objetivo de financiar capital fixo e de giro para empreendimentos previstos
em programas de desenvolvimento, na unidade da Federa¢do onde estiver)
de ciéncia e tecnologia, podera subvencionar o valor da remuneracao de pes-
quisadores, titulados como mestres ou doutores, empregados em atividades
de inovacgdo tecnolégica em empresas localizadas no territério brasileiro, na
forma do regulamento (caput), subvenc¢do essa que podera ser de até 60%
para as pessoas juridicas nas areas de atuacdo das extintas Sudene e Sudam
e de até 40%, nas demais regides (8§ UNico).

7.2.7. Artigos dos demais instrumentos legais que fratam
dos incenlivos

Os incentivos abordados nos artigos do item anterior também sdo tratados por
artigos de outros instrumentos legais (Leis, Decretos, Portarias, Instru¢bes Normati-
vas etc.), que complementam e regulamentam a Lei do Bem.

De forma a proporcionar uma visdo macro da relacdo entre os artigos dos diversos
instrumentos legais que fazem referéncia aos incentivos da Lei do Bem, foi construi-
da uma tabela que destaca, em cada instrumento legal, os artigos que estao relacio-
nados a um mesmo incentivo.

O conteddo dessa tabela tem por objetivo orientar a consulta e facilitar a com-
preensdo geral dos incentivos, mas nao esgota o entendimento, sendo necessaria a
leitura de todos os instrumentos legais na integra, visto que ha artigos que tratam de
conteudos gerais e orienta¢cdes comuns a todos os incentivos.
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Principais artigos dos demais instrumentos
legais que tratam dos incentivos

Descricdo do incen- Instrucao I
- . . nstrumen-
tivo Leis Decretos Normativa
tos do MCTI
RFB
11.196/2005 | 4.506/1964 | 5.798/2006 | 6.260/2007 | 1.187/2011 | FORMP&D
Deducdo dos R [tem 5,
e Art. 3°, .
dispéndios com Art 17 Inciso I subitens
Pesquisa Tecnoldgica o o Art.53 ! X Arts.3°a6° 5.1;
; Inciso |, 86 .
e Desenvolvimento de o 52;53e
~ - Art. 7
Inovagdo Tecnoldgica 54
Reducdo de 50%
do IPI na aquisi¢do Art. 3°,
) ; ] [tem 6,
de equipamentos, Art. 17, Inciso II; :
P : X X X subitens 4.1
maquinas, aparelhos  Inciso |l 0l
e instrumentos Art. 5° '
destinados a PD&
Depreciagdo integral Art: 7 Art. 3°,
: Inciso Ill, 88 i /
de equipamentos, 8° 20 10°: Inciso lIl; [tem 6,
maquinas, aparelhos X X Arts. 8°e 9° subitens 8.1
e instrumentos Art. 6°, 88 e82
destinados a P&D Acr)t‘ 29,’ = 18 3°
2°e3
Amortizagdo Acelerada Art: U7 Art. 3°,
: Inciso IV, 8 i )
de equipamentos, 110 Inciso III; Item 6,
maquinas, aparelhos ' X X Art. 10 subitens 9.1
Art.17 : o
e instrumentos Art. 20, §52° Art. 6°, 88 e9.2
destinados a P&D o 3‘0 ' 4° 3 7°
Reducdo a 0 (zero)
da aliquota de IR Art. 3°,
sobrg remessas ao Art. 17, Inciso VI; teils
exterior para registro . X X Art. 16 f
~ Inciso VI subitem 6
e manutencdo de Art. 10,
marcas, patentes e Inciso Il
cultivares
Dedugdo dos o. o o. [tem 3,
dispéndios com PD& A 17,8 2% ATt S el subitens
contratados com Art. 22, P Art. 10, X Art. 4°, 81 3.1.10,3.1.9,
ICTs e Inventores Inciso | Inciso Il 3.1.11, e
Independentes 3.1.13
~ Art. 3°,
S kol 5
Royalties, Assisténcia  Art. 17,8 3° ér;?. 2 ek X X X
Técnica e Servicos
< Art. 10,
Especializados .
Inciso I




Descrigao do incen-

tivo

Transferéncias a Micro
e Pequenas Empresas
para Pesquisa
Tecnoldgica e Inovagdo
Tecnoldgica

Transferéncias a
Inventor
Independente para
Pesquisa Tecnoldgica
e Inovagao Tecnoldgica
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Principais artigos dos demais instrumentos legais que tratam dos incentivos

Instrucao
Normativa
RFB

Instrumen-
tos do MCTI

11.196/2005 | 4.506/1964 | 5.798/2006 | 6.260/2007 | 1.187/2011 | FORMP&D

Art. 18, 88
2°e3°
Art. 22,
Inciso Il
Art. 18, 88
1°e2°

Art. 22,
Inciso Il

Art. 7°, 88
1°a3°
Art. 10,
Inciso Il
Art. 7°, 88
1°a3°

Art. 10,
Inciso Il

Art. 4°, 88 4°
a’e

Art. 4°, 88 4°
a’/°

item 3,
subitens
3.1.9,3.1.10,
3.1.11,e
3.1.13

Item 3,
subitens
3.1.9,3.1.10,
31.11e
3.1.13

Alavancagem (de 60
a 80%) da exclusdo
de dispéndios do
Lucro Liquido para
determinacdo do
Lucro Real e da Base
de Calculo da CSLL

Art. 19, 88
1°e 5°

Art. 8°, 8 1°

Art. 7°

Item 6,
subitens 2.1
e22

Crédito fiscal

para pessoas
juridicas dedicadas
exclusivamente

a pesquisa e
desenvolvimento
tecnologico

Art. 19

Art. 19, 88
2°,5%°e6°

Art. 8°, 88
3°,6%°e7°

>

Art. 7°,8 7°

Exclusdo de Patentes
e Cultivares do Lucro
Real e da Base de
Célculo da CSLL

Art. 19, 88
3°,4°e5°

Art. 8°, 88 4°
X

e 5°

Art. 7°, 88 7°
al10

ltem 5,
subitem 5.4

Alavancagem (de 50
a 250%) da excluséo
de dispéndios em
projetos de PD&
contratados com ICT,
publica ou privada,
para a apuracdo do
Lucro Real e da Base
de Célculo da CSLL

Art.
19-A

Art. 19-A

Todo o
Decreto

Art. 12

[tem 6,
subitem 2.5

Depreciagao

e amortiza¢do
acelerada destinada
a montagem de
laboratdrios de PD&

Art. 20

Art. 20

Art. 9°

Art. 11

X

Subvencdo Recebida
da Unido para a
remuneracdo de
pesquisadores nas
empresas

Art. 21

Art. 21

Art. 11




7.3. Demais artigos (arts. 22, 23, 24, 25 ¢ 26)

731 Arl 22

Os dispéndios e pagamentos de que tratam os arts. 17 a 20 da Lei do Bem serdo
controlados contabilmente em contas especificas e somente poderdo ser deduzidos
Se pagos a pessoas fisicas ou juridicas residentes e domiciliadas no Pafs.

71.3.2. Art. 23

O gozo dos beneficios fiscais e da subvencdo de que tratam os arts. 17 a 21 da Lei
do Bem fica condicionado a comprovacgdo da regularidade fiscal da pessoa juridica.

7.3.3. Art. 24

O descumprimento de qualquer obrigacdo assumida para obtencdo dos incentivos
de que tratam os arts. 17 a 22 da Lei do Bem, bem como a utilizagdo indevida dos
incentivos fiscais neles referidos, implicam perda do direito aos incentivos ainda ndo
utilizados e o recolhimento do valor correspondente aos tributos nao pagos em de-
corréncia dos incentivos ja utilizados, acrescidos de juros e multa, de mora ou de
oficio, previstos na legislacdo tributaria, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

7.3.4. Art. 25

Os Programas de Desenvolvimento Tecnolégico Industrial - PDTI, Programas de De-
senvolvimento Tecnoldgico Agropecuario - PDTA e os projetos aprovados até 31 de
dezembro de 2005 ficardo regidos pela legislacdo em vigor na data da publicacdo
da Medida Proviséria n° 252, de 15 de junho de 2005, autorizada a migra¢do para o
regime previsto nesta Lei, conforme disciplinado em regulamento.

7.3.5. Arl. 26

Os incentivos tratados no capitulo Il da Lei do Bem ndo se aplicam as pessoas juridicas
que utilizarem os beneficios de que tratam as Leis n.° 8.248, de 23 de outubro de
1991, 8.387, de 30 de dezembro de 1991, e 10.176, de 11 de janeiro de 2001. Abaixo,
sdo apresentados os paragrafos tratados pelo referido artigo.

§ 1° A pessoa juridica de que trata o caput deste artigo, relativamente as ativi-
dades de informatica e automacao, podera deduzir, para efeito de apuracao
do lucro real e da base de calculo da CSLL, o valor correspondente a até
160% (cento e sessenta por cento) dos dispéndios realizados no periodo de
apuragao com pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de inovagdo tecnolo-
gica.

®
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§ 2° A deducgdo de que trata 0 8 1° deste artigo podera chegar a até 180%
(cento e oitenta por cento) dos dispéndios em fun¢do do numero de em-
pregados pesquisadores contratados pela pessoa juridica, na forma a ser
definida em regulamento.

§ 3° A partir do periodo de apura¢do em que ocorrer a dedug¢do de que trata
0 § 1° deste artigo, o valor da depreciacdo ou amortizagdo relativo aos dis-
péndios, conforme o caso, registrado na escrituragdo comercial devera ser
adicionado ao lucro liquido para efeito de determinacdo do lucro real.

§4° Apessoajuridica de que trata o caput deste artigo que exercer outras ativi-
dades além daquelas que geraram os beneficios ali referidos podera usufruir,
em rela¢do a essas atividades, os beneficios de que trata este Capitulo.

7.4. Do Ciclo de Uso dos Incentivos

A Lei do Bem, bem como os outros instrumentos legais que a regulamentam e com-
plementam, ndo traz uma definicdo do fluxo de processos que deva ser adotado
pelas empresas que venham a se beneficiar dos incentivos. No entanto, conforme
citado no item anterior, sdo necessarios alguns requisitos que devem ser cumpridos,
a cada ciclo, caso as empresas queiram se beneficiar dos incentivos.

Uma vez cumpridos tais requisitos, nao € necessario autoriza¢do prévia ou aprovacao
de projeto (exceto no caso do art. 19-A), embora a Instrucdo Normativa RFB n°
1.187/2011, traz em seu art. 3°

Art. 3° Para a utiliza¢Go dos incentivos de que trata esta Instrucéo
Normativa, a pessoa juridica deverd elaborar projeto de pesquisa
tecnoldgica e desenvolvimento de inovag¢do tecnoldgica, com
controle analitico dos custos e despesas integrantes para cada
projeto incentivado.”

Tendo em vista este contexto, é desejavel que as empresas que pretendam se be-
neficiar dos incentivos da Lei do Bem criem um fluxo que norteie todo o processo e
iniciem, 0 quanto antes, a estruturacdo do projeto para garantir a correta analise das
informacdes e a seguranca juridica, visando as boas praticas e a aten¢do que se deve
ter com os controles internos.

Por meio de um fluxo, a empresa conseguira mapear todas as etapas a serem
cumpridas e ter a gestao de todas as informac¢des necessarias e que deverdo ser
apresentadas a Receita Federal do Brasil e ao MCTI, por meio do preenchimento do
FormP&D.

Com base nisso, abaixo estao relacionados alguns pontos que devem ser observados
pela empresa na constru¢ao de um fluxo, visando facilitar e orientar 0 processo:

1° Com base no Art. 3°da IN RFB 1.187/2011, elaborar projeto de pesquisa tec-
noldgica e desenvolvimento de inovacao tecnoldgica, com controle analitico
dos custos e das despesas;

®
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2° Avaliar se ha a necessidade de capacitacdao do pessoal envolvido com o
projeto (preparac¢do, ensino, conhecimento dados aos profissionais envolvi-
dos nas atividades especializadas dos projetos);

3° Identificar qual ou quais incentivos serao utilizados para que sejam observa-
das as obrigacdes e a¢des pertinentes, de acordo com o projeto elaborado,
como por exemplo:

a) Cumprir o disposto no Decreto n° 6.260/2007 no caso do incentivo previsto
no Art. 19-A,

b) Se for redug¢do do Imposto sobre Produtos Industrializados (IP1), ao adquirir
maquinas e equipamentos exclusivos para PD&I, informar ao fornecedor
quanto ao uso da Lei do Bem, para que ele destaque na nota fiscal (NF) de
compra ou declara¢cdo de importacao (DI) a redu¢ao de 50% da aliquota
referente ao imposto e informac¢Bes quanto a finalidade do produto
adquirido, sua destinacdo e o ato legal que concedeu o beneficio

4° Prever, no fluxo, o controle das atividades dos projetos de PD&l em cada
periodo (ano-base), incluindo:

c) Controle contabil em conta especifica;

c) Controle de horas (timesheet) por projeto de PD&I de cada pesquisador e
empregados de apoio técnico (se for 0 caso);

d) Controle analitico dos custos e despesas individualizados por projeto e/ou
atividades de PD&.

5° Avaliar, guando necessario, a reestrutura¢ao de alguns processos financeiros
e/ou da area que realiza as atividades de PD&l para atender a essas exigén-
Cias de controle;

6° Ao final de cada ano-calendario, a empresa devera:

e) Segundo calendario definido anualmente, prestar a Receita Federal as infor-
macOes necessarias;

f) Até 31 de julho do ano subsequente ao ano-calendario (ano de uso do
incentivo), prestar ao MCTI as informacdes sobre 0s seus programas de
pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de inovagao tecnoldgica, por meio
do preenchimento do formulario eletrénico - FormP&D;

7° Para o cumprimento do item anterior, a empresa deve estar atenta as infor-
macdes solicitadas, principalmente em relacdo a descricdo do projeto, que
deve ser bem detalhada para que ndo restem duvidas de que possui todos
0S requisitos necessarios a um projeto de pesquisa tecnoldgica e desenvolvi-
mento de inovacdo tecnoldgica

Feito isso e cumprido este primeiro ciclo, a empresa deve revisitar o projeto para 0s
ajustes devidos e iniciar novo controle das informac@es referentes aos dispéndios do
novo ano-calendario, para que, ao final do periodo, estejam atualizadas todas as in-
formacgBes necessarias ao cumprimento das obriga¢des previstas no item 6°, acima.

®
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Ml EscrituragGo Contabil Digital (ECD) e
Escrituracdo Contabil Fiscal (ECF)

A escrituracdo contabil e a apresentacdo das informac8es a Receita Federal (RF) ja
fazem parte da rotina de qualquer empresa e, em relacdo a Lei do Bem, a Receita
Federal prevé campos especificos nos formularios de Escrituracdo Contabil Digital
(ECD) e da Escrituracao Contabil Fiscal (ECF) para a apresentacdo das informacdes
referentes ao uso dos incentivos previstos no Capitulo Il da Lei do Bem.

A Instru¢do Normativa RFB n° 1.187/2011, disciplina os incentivos fiscais de acordo
com o entendimento da RF e apresenta algumas orienta¢cdes quanto a forma de
controle e apresentacdo dos dispéndios com pesquisa tecnologica e desenvolvimen-
to de inovagdo tecnoldgica.

E importante também conhecer e acompanhar a atualizacdo da Instrucdo Normativa
da RFB n° 1.700, de 14 de marco de 2017, que dispde sobre a determinacao e o
pagamento do IRPJ e da CSLL das pessoas juridicas, entre outras atribuicoes.

Essa IN apresenta as tabelas de adi¢do e exclusdo do lucro liquido as quais citam os
incentivos da Lei do Bem, orientando quanto a correta escrituracdo.

Na pagina do Sistema Publico de Escrituracdo Digital - Sped (http://sped.rfb.gov.br/
pasta/show/1644), &€ possivel baixar o Manual da ECF atualizado, as Tabelas Dinamicas
e Planos de Contas Referenciais que orientam quanto ao preenchimento das infor-
macdes. De forma similar, € possivel baixar o Manual da ECD atualizado no sitio:
http://sped.rfb.gov.br/pasta/show/1569.

Outra fonte para pesquisa é a se¢do de Soluc¢Bes de Consultas e de Divergéncias
do site da Receita Federal (https://receita.economia.gov.br/acesso-rapido/legislacac/

solucoes-de-consultas-e-de-divergencias), onde 0 usuario tem acesso a um acervo
com cerca de 1.100.000 atos decisoérios e de 10.200 atos relacionados a legislagdo da
Receita Federal.
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‘M Preenchimento do Formulario Eletrénico
FormP&D

A pessoa juridica beneficiaria de algum dos incentivos de que trata o Capitulo Ill da
Lei do Bem deve utilizar o sistema FORMS - Formularios Dinamicos do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e InovacBes para apresentacdo das informac8es sobre os seus
programas e projetos de pesquisa tecnolégica e desenvolvimento de inovagdo tecno-
l0gica e investimentos em atividades de PD&I.

Esse sistema permite 0 acesso ao Formulario Eletronico (FormP&D), que consolida as
informacdes necessarias sobre as atividades de PD&I desenvolvidas.

Para melhorar a qualidade das informacdes prestadas pelos usuarios, foi desenvol-
vida em 2019 uma nova versdo do FormP&D (APENDICE C), que substitui a versdo
anterior, trazendo mais seguranca ao cadastro e agregando novas funcionalidades,
dentre elas, a integracao com a base de dados da Receita Federal.

O formulario facilita a criacao de relatérios setoriais sobre os beneficiarios da Lei, por
regido do Pais, Estado, atividade econdmica, entre outros.

Os procedimentos que envolvem o preenchimento do formulario eletrénico FormP&D
estdo regulamentados pela Portaria MCTI n® 2.794/2020.

9.1. Acesso, Preenchimenlto ¢ Envio

O formulario esta disponivel no link https://forms.mctic.gov.br, sendo que o primeiro
acesso deve, necessariamente, ser feito por um representante legal da empresa que
pode designar outros usuarios para 0 acesso ao sistema, apos a confirmagdo dos
dados.

O responsavel pelo preenchimento do formulario eletrénico deve ser o gestor do
projeto de PD&l ou pessoa por ele indicada, que tenha conhecimento técnico do
projeto e esteja habilitada a preencher as informagdes sobre as atividades de PD&
desenvolvidas, de forma correta e objetiva, eliminando possiveis duvidas quanto ao
enquadramento do projeto em pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento de inovagao
tecnologica’ durante a fase de avaliacdo realizada pelo MCTI.

Para o preenchimento das demais informacdes, esse responsavel podera solicitar
auxilio a area detentora das demais informacdes necessarias (Contabilidade, Recursos
Humanos etc.), conforme a organizacdo da empresa.

Pela regulamentacdo da Lei do Bem, as empresas devem concluir o preenchimento
e enviar o formulario até o dia 31 de julho do exercicio subsequente ao do uso do (s)
beneficio (s) da Lei do bem, salvo em casos em que haja comunicagdo expressa, por
meio de nova portaria.

1 A aplicagdo equivocada dos conceitos de PA, PB e DE é o principal motivo de glosa dos projetos apresentados.

&
I ————————
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9.2. Guia de Ulilizagcdo do Sistema

Para auxiliar o usuario foi criado o Guia de Utilizacao do Sistema, que pode ser
acessado por meio do link: https://uno.mctic.gov.br/cas/login?service=https://forms.

mctic.gov.br.

O objetivo desse Guia de Utilizacdo é orientar 0 usuario na navegacdao e no uso eficaz
das funcionalidades do sistema FORMS para apresentacdo das informacdes sobre
as atividades de PD&, executadas no ano-base a que se refere o preenchimento, no
ambito do Capitulo lll da lei n°11.196/2005 - Lei do Bem.

Para facilitar mais ainda o entendimento das orienta¢cdes quanto ao uso do sistema
e preenchimento do formulario eletrénico, segue no APENDICE D uma versao mais
interativa do Guia de Utilizacdo do Sistema.

As duvidas ou solicitacdo de esclarecimentos adicionais sobre 0 acesso ao sistema
ou preenchimento do formulario poderdo ser atendidos por meio de abertura de
chamado através do seguinte endereco: https://suportetecnico.mctic.gov.br/.
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[~} Avaliacao do FormP&D

Encerrado o prazo para o envio dos formularios eletronicos preenchidos pelas
empresas que declararam o uso da Lei do Bem, inicia-se a fase de avaliacdo dessas
informacdes. O conteudo do formulario é avaliado por um Grupo de Auxilio Técnico,
composto por servidores publicos especialistas nas diversas areas do conhecimen-
to, que tém a func¢do de emitir um diagndstico opinativo que vai auxiliar o MCTI na
analise técnica das informac¢8es prestadas pelas empresas beneficiarias da Lei do
Bem. Esse Grupo agrega competéncia técnica especializada na analise, que tem por
objetivo principal verificar a conformidade das informac8es dos programas e projetos
de PD&, apresentados pela pessoa juridica, diante das atividades incentivadas pela
legislacdo. E importante comentar que esse Grupo de Auxilio Técnico foi instituido
pela Portaria MCTI n°® 4.977 de 20 de setembro de 2020.

ApOs as analises, a Secretaria de Empreendedorismo e Inovac¢do (SEMPI) do MCTI
emite um parecer técnico validando as atividades de pesquisa e desenvolvimento
tecnologico e inovacdo tecnologica. As empresas que ndo tiverem suas informacdes
aprovadas podem apresentar recurso e encaminhar suas justificativas e, nesse caso,
nova avaliacdo sera realizada.

+ Esse processo é regulamentado pela Portaria MCTI n® 2.794 de 30 de junho
de 2020, que “Disp8e sobre os procedimentos para a prestacao de infor-
magdes ao MCTI, pelas empresas beneficiarias dos incentivos fiscais de que
trata o Capitulo lll da Lei n°® 11.196, de 21 de novembro de 2005 (Lei do
Bem), referentes aos seus programas e projetos de pesquisa tecnoldgica e
desenvolvimento de inovacdo tecnoldgica, bem como os procedimentos para
a analise das informacfes e para a apresentacdo de contesta¢do e recurso
do resultado da analise”. Segue abaixo o fluxograma do processo:

Figura 1 - Fluxograma Portaria MCTI n°® 2.794 de 30 de junho de 2020
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188 Pergunias ¢ Respostas

O trabalho de analise das informac¢8es constantes dos formularios eletrénicos e a
interagdo com os diversos atores (internos e externos) envolvidos com a Lei do Bem
permitiram observar os pontos que mais geram dulvidas por parte dos usuarios e
interessados em usufruir dos incentivos desta Lei.

Essa observacdo resultou na criagdo de uma area especifica no site do MCTI, que

pode ser consultada por meio de acesso ao link http://antigo.mctic.gov.br/mctic/
opencms/tecnologia/lei_do_bem/pages/textogeral/perguntas_respostas.html sendo

possivel encontrar respostas e esclarecimentos para as dividas mais comuns.
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APENDICE A - Contextualizac@o tedrica de

Inovagoes de Produlo, Processo e Servigo e
suas melhorias

As orientacBes aqui apresentadas sdo de carater geral e ndo obrigatorias. O enqua-
dramento de cada projeto apresentado esta sujeito a avaliacdo individualizada pelo
MCTI, contudo é importante entender esses principios bem com a contextualiza¢do
para o usufruto da Lei do Bem.

Al Produlo

Aquilo que foi fabricado de forma natural ou artificialmente, ou resultado de um
trabalho ou operacao. Sob este escopo, um produto pode abranger qualquer ambito
ou setor, desde algo fisico (uma mesa) a algo intangivel (software/servico). Apesar da
grande abrangéncia, focaremos neste ponto no ambito industrial, sendo os outros
Casos tratados na sequéncia.

A atividade de PD&I de produto pode resultar em artigos novos nos quais a
utilizacao prevista, as caracteristicas de desempenho, os atributos, as pro-
priedades da concep¢ao, os servigos acrescidos ou a utilizacao de materiais e
componentes difiram significativamente dos fabricados anteriormente.

Estas inova¢Bes podem implicar em tecnologias radicalmente novas ou na associa-
cdo de tecnologias existentes para novas utilizacdes. Por exemplo, os primeiros mi-
crocomputadores e gravadores de fita magnética foram inova¢des de produto de
tipo radical. Por outro lado, os primeiros “walkmans” de fita cassete associaram as
técnicas do gravador de fita magnética com as dos minis fones de ouvido, ou seja,
inovacdo de produto do segundo tipo. Nos dois casos, o produto ndo existia ante-
riormente.

A atividade de PD&l de produto pode ser também progressiva, traduzindo-se no
aumento ou aperfeicoamento sensivel do desempenho de um produto preexisten-
te. Em primeiro lugar, um simples produto pode ser aperfeicoado em termos de
desempenho ou de reducdao de custo por meio, respectivamente, da utilizacao de
novos componentes ou de novos materiais que apresentem melhor desempenho ou
reducao de custo.

E importante destacar também que um produto complexo formado por diversos
subsistemas técnicos integrados, pode ser aperfeicoado por meio de modificacdes
parciais feitas em um dos seus subsistemas. As inovacdes progressivas de produto
podem apresentar consequéncias importantes, maiores ou menores, paraa empresa.

A substituicdo do metal por material plastico no equipamento ou no mobiliario de
cozinha é um exemplo da primeira forma de inovacao progressiva de produto. A in-
troducao do freio ABS ou de outros aperfeicoamentos de subsistemas nos automo-
veis é um exemplo da segunda forma de inovagao progressiva de produto.

@
I ————————
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Vale comentar que se a natureza do projeto for industrial e para a execu¢do do
projeto for necessario a realizacdo de prototipagem para identificar a efetividade da
melhoria, estas atividades podem ser elegiveis.

A.2. Processo

Um processo é um conjunto de a¢Bes ou atividades sistematizadas que tem uma fi-
nalidade especifica. Novos métodos, fluxos e solu¢des envolvidos na criacao de valor
para o cliente. Sob este escopo, um processo pode abranger qualquer ambito ou
setor, desde um modelo organizacional, até equipamentos e/ou softwares associa-
dos (a uma operac¢ao especifica ou ao conjunto) e mesmo servicos. Geralmente, a
melhoria em processos busca aumentar a produtividade, reduzir custos, aumentar a
qualidade, diminuir impactos das atividades no meio ambiente, entre outros.

A inovacado de processo pode ser associada a uma sequéncia de atividades
que tém por objetivo gerar resultados através dos processos rotineiros. De
acordo com o Manual de Oslo, inovagao tecnolégica de processo é a ado¢ao
de métodos de producao novos ou significativamente melhorados, incluindo
métodos de entrega dos produtos. Tais métodos podem envolver mudancas
no equipamento ou na organizag¢ao da producao, ou uma combinacao dessas
mudancas, e podem derivar do uso de novo conhecimento. Os métodos
podem ter por objetivo produzir ou entregar produtos tecnologicamente
novos ou aprimorados, que nao possam ser produzidos ou entregues com os
métodos convencionais de produgao, ou pretender aumentar a producao ou
eficiéncia na entrega de produtos existentes.

Geralmente, a melhoria em processos busca aumentar a produtividade, reduzir
custos, aumentar a qualidade, diminuir impactos das atividades no meio ambiente,
entre outros. Pode haver dificuldade das empresas em identificar que tipos de
projetos de melhorias sdo elegiveis para a Lei do Bem. A selecdo destes projetos
parte justamente da identificacdo das atividades de PD&I neles contidas e como elas
influenciaram nos resultados dos projetos, neste caso nas melhorias de processos.

Nesse sentido, o quadro abaixo retirado do Manual de Frascati, parte 2.3.4, apresenta
alguns casos ilustrativos da fronteira entre o P&D e outras atividades industriais:

“

Protétipos Incluir Sempre que o objetivo principal seja a realizacdo de melhorias

Desenho Industrial
Eletronico

Engenharia Industrial e Incluir os trabalhos agregados de PD&. Excluir os desenhos de processo

Ferramentaria de produc¢do quando ndo atrelados ao processo de melhoria

Incluir se a produgdo implicar em experimentos em escala real e,
Producdo Experimental  Subdividir em fun¢do dos resultados, em novos estudos de planejamento e de
engenharia e de reengenharia. Excluir todas as outras atividades conexas
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Além desses casos podemos ainda identificar atividades que podem ser elegiveis
como:

* Problemas Pré-Producdo: Dificuldades na partida da produc¢do podem, oca-
sionalmente, implicar em trabalhos complementares de PD&l. Porém, mais
frequentemente, serdo os problemas nas maquinas e processos de produg¢do
a origem dessas dificuldades, cuja resolucao implica apenas em modificacdes
menores nas magquinas e processos padronizados adotados. Consequente-
mente, esses trabalhos ndo devem ser computados como PD&;

+ PD&l suplementar no lancamento de produ¢ao: Quando um novo produto
OU NOVO processo é lancado na produc¢do, ainda podem persistir problemas
técnicos que necessitem de trabalhos de PD&l suplementares. Estes podem
ser incluidos na mensuragdo das atividades de PD&l.

Projetos Industriais: No campo industrial, a maior parte dos trabalhos de
CONCepEan se concentra Nos processos de producdo e, como tal, ndo devem
ser classificados como PD&I. Entretanto, alguns dos elementos do projeto
industrial podem ser classificados como PD&I, como os projetos de produto,
especificacdes de processo e as proprias especificacfes técnicas gerais. Por
exemplo, no caso de produtos que incorporem componentes usinados, tra-
tamento térmico e/ou operac¢8es de galvanoplastia, a definicdo das caracte-
risticas requeridas para a rugosidade superficial, para o processo de trata-
mento térmico ou para o processo de galvanoplastia, bem como a coleta de
dados referente, incorporada ou constituindo-se como documentacao em
separado dos projetos, podem ser considerados como atividade de PD&l ;

Ferramentaria e Industrializacao: Na maior parte dos casos, as fases de fer-
ramentaria e industrializacdo sdo componentes do processo de producdo.
Podem ser identificadas trés fases na ferramentaria, a saber:

A utilizacao dos componentes pela primeira vez, incluindo o uso de compo-
nentes advindos dos trabalhos das atividades de PD&;

O ajuste inicial do ferramental ou do maquinario de producdo seriada;

+ Ainstalagdo de equipamentos relacionados ao desenvolvimento da produg¢do
seriada.

Apesar de ser parte do processo produtivo, se a fase de ferramentaria ainda neces-
sitar do desenvolvimento de novos trabalhos de PD&, eles podem ser considerados
elegiveis. Atitulo de exemplo, atividades como o desenvolvimento de maquinas e fer-
ramentas de producdo, modificacdes de procedimentos de produc¢do e de controle
de qualidade ou o desenvolvimento de novos métodos e padrées, podem ser consi-
deradas como PD&l.

A fabricacdo de um veiculo, geralmente, realiza-se pela integracao de determinado
numero de diferentes subconjuntos e componentes, cujas tecnologias sao conheci-
das. No entanto, se surgirem problemas no processo de integracdo e se for necessa-
ria a realizacdo de P&D para produzir um produto aceitavel, estas atividades associa-
das com o processo de ferramentaria podem ser classificadas como PD&.
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Como outro exemplo, se a fabricacdo de um prototipo for realizada por soldagem e
a producdo final for um processo complexo de fundi¢ao, os trabalhos envolvidos no
planejamento e otimizagdo dos moldes, no desenvolvimento de seus sistemas de
alimenta¢do ou na criacdo de procedimentos de inspecdo radiografica com niveis de
tolerancia aceitaveis, podem ser considerados. Assim, atividades suplementares de
P&D resultantes da fase de ferramentaria podem ser consideradas como PD&.

A.3. Sistemas

Um sistema é um modulo ordenado de elementos interligados e que interagem entre
si mesmos. Sob este escopo, um sistema pode abranger qualquer ambito ou setor,
desde um conjunto de componentes ou elementos fisicos que componham um
produto, até uma interligacdo de elementos intangiveis que interagem para atender
uma demanda especifica.

Inovagdes tecnoldgicas na area de sistemas podem estar relacionadas: as
mudancas nas plataformas tecnolégicas dos produtos; a introdug¢ao de novas
tecnologias, como um novo software ou ferramentas; e as inovag¢des fun-
cionais ou sistémicas, relacionadas a introduc¢ao de novas funcionalidades
realizadas por meio de novas programacoes ou reprogramacoes do sistema,
nao exigindo a inclusao de um novo software ou hardware.

Muito do desenvolvimento em atividades de informatica advéem de uma evolugdo in-
cremental, e alguns casos de evolucdo disruptiva. E por isso que a transicdo para uma
versao mais poderosa, a adicao ou modificacdo de um programa ou de um sistema
existente podem ser classificadas como PD&, se incorporam os progressos cientifi-
cos e/ou tecnoldgicos que levam a um enriguecimento do conhecimento.

Determinados projetos, quando observados individualmente, podem ndo parecer
como enquadraveis nos conceitos de PD&, pois ndo se consegue enxergar durante
0 desenvolvimento do sistema o uso de novas tecnologias ou riscos tecnoldgicos
suficientes que impliguem sua caracterizagdo como tal. Mas, dentro de um contexto
global, quando analisada a interligacao do sistema com outros sistemas coligados,
podem ser identificadas propriedades que permitam a categorizacdo como PD&I.
Assim, por exemplo, certas modificacBes na estrutura de dados e nas interfaces com
0 usuario em um processador de linguagem de quarta geracdao podem tornar-se
necessarias devido a introducao de uma tecnologia relacional. Essas modificac8es ou
adapta¢des podem ndo ser consideradas como PD&l quando vistas isoladamente,
mas o projeto de adaptacdo, no seu conjunto, pode gerar uma solu¢ao para uma
incerteza cientifica ou técnica e, por conseguinte, poder receber a classificacao como
PD&.

Assim, os trabalhos para o desenvolvimento de um software “simples”, utilizando
ferramentas e tecnologias corriqueiras, que a priori ndo teria enquadramento nos
conceitos de PD&I, poderiam ser enquadrados nos casos de integracao com outros
softwares e tecnologias que fazem parte de um sistema Unico, sempre que tal inte-
gracdo e adaptacdo apresente desafio tecnoldgico.
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O desenvolvimento de um novo software, os sistemas de melhoria sensiveis
de sistemas, programas de aplicacao, dentre outros, sdao préprios de desen-
volvimento experimental. Assim, no desenvolvimento inicial do programa,
a concepc¢ao detalhada e integracao de sistemas podem atender ao desen-
volvimento experimental. Essa integracao usualmente inclui os testes, que
podem estar na fase de desenvolvimento experimental. Se o programa de
modernizacdo deve completar todos os passos listados, é provavel que as
melhorias substanciais seguidas a este trabalho possam ser consideradas
como de desenvolvimento experimental. No caso em que o programa de mo-
dernizacdo seja dessa natureza, fases de design do sistema e integracdo do
sistema também poderiam ser consideradas como desenvolvimento experi-
mental.

AL Servico

Ideia de servir, atender demandas sem envolver mercadorias, como transporte,
educacdo, refeicBes, servicos de telefonia, de bancos, seguros, hospitais etc. E im-
portante destacar que, em relacdo a empresas de servicos, a tarefa de identificar
projetos de melhorias que possam ser usados na Lei do Bem pode ser ainda mais
complexa, pois as fronteiras de PD&I em projetos de servicos sdo ainda mais dificeis
de se identificar. Devido a diversidade existente no setor servicos, conclui-se que este
esta envolto em multiplas transformacgdes que transcendem uma simples definicao
de categorias, e, além disso, dentro de cada segmento ha normalmente multiplos
sistemas de inovagao sobrepostos.

No caso da area bancaria, por exemplo, um projeto para melhorar a experiéncia
e seguranca do servico de home banking pode exigir o desenvolvimento de um
hardware especifico para chave de criptografia, uma arquitetura de software em
nuvem com especificidades tecnoldgicas para garantir a seguranca dos dados, além
de mudanc¢as substanciais no processo de autoatendimento para promover engaja-
mento dos usuarios no uso do servico. Neste caso, € importante considerar a possibi-
lidade da analise quanto as atividades de PD&l de forma separada, conforme sugere
0 Manual de Frascati.

O Manual de Frascati reconhece que o setor de servico foi sempre desconsiderado
em prol da PD&l basica nas areas das ciéncias exatas, naturais e de engenharia. A
area de servicos comeca a ser apresentada a partir do manual de 2002. Suas aplica-
¢Bes nos servicos apresentam, por consequéncia, problemas especificos. Estas ativi-
dades comportam muitas vezes aplicacfes de software e trabalhos de pesquisa em
ciéncias sociais.

Além disso, os produtos oferecidos na forma de servico tém se sofisticado nas ultimas
décadas. Isso levou a inovacdes imateriais nas atividades de servicos e de produtos,
ja que o setor de servicos cada vez mais contribui de maneira crescente para 0s
trabalhos do setor empresarial.

E mais dificil identificar PD&I no setor de servi¢os do que na industria ma-
nufatureira por ndo apresentar necessariamente uma caracteristica “espe-
cializada”. No entanto, pode incluir areas como PD&I relacionada a tecnolo-
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gia, em ciéncias sociais e humanas, incluindo PD&I relativa ao conhecimento
de comportamentos e organizag¢des. Este ultimo conceito ja esta integrado
no ensaio do “conhecimento do homem, cultura e sociedade”, mas é parti-
cularmente importante no caso de atividades de servico. Como esses tipos
diferentes de PD&I podem ser combinados em um determinado projeto, é
importante delinear com clareza as diferentes formas que toma a PD&I con-
siderada. Se a analise se limita a trabalhos de PD&I relacionados com a tec-
nologia, por exemplo, ha um risco de subestimar o contetudo de PD&I.

Os projetos desenvolvidos na area de servicos incluem os setores de gestao adminis-
trativa, bancos, seguros e outros setores onde podem existir produtos ou processos
imateriais, com problemas especificos de identificacdo de PD&l nas suas atividades.

E dificil definir os limites de PD&I nas atividades de servicos por dois motivos essen-
Ciais: em primeiro lugar, é dificil identificar projetos que envolvam P&D e, segundo,
porque a linha entre P&D e outras atividades inovadoras que ndo sdo parte de P&D
é muito ténue. Entre os muitos projetos inovadores no dominio de servicos, aqueles
que constituem PD&l conduzem a novos conhecimentos ou utilizam conhecimentos
para desenvolver novas aplicacdes.

Além disso, em empresas de servicos, P&D ndo é sempre organizada formalmen-
te como em empresas manufatureiras (ou seja, com um servico dedicado a P&D e
emprego de pesquisadores ou engenheiros de pesquisa identificados como tal na
tabela de efetivos etc.). O conceito de P&D em servicos permanece menos preciso,
por vezes passando despercebido dentro dessas empresas.

A medida que se acumula experiéncia em matéria de levantamentos sobre P&D
Nnos servicos, os critérios para a identificacdo de P&D e exemplos de P&D ligados a
servicos podem exigir refinamento.
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APENDICE B - Pontos complementares

As orienta¢des aqui apresentadas sdo de carater geral e ndo obrigatorias, estando o
enquadramento de cada projeto apresentado sujeito a avaliacdo individualizada pelo
MCTI.

B.1. Conceito de Engenharia

A legislacdo da Lei do Bem traz conceitos para inovacdo tecnoldgica e pesquisa tecno-
l6gica e desenvolvimento de inovac¢do tecnoldgica, para abarcar o conceito de PD&
amplo vigente na época de sua publicacao (em publicacdes e legislacBes de paises
similares a do Brasil). Na definicdo de inovac¢do, além do que é claramente colocado
como novidade, é descrito o termo de que “implique melhorias incrementais e efetivo
ganho de qualidade ou produtividade”. Assim, faz-se necessario distinguir este tipo
de atividade nova ou substancialmente melhor de atividades sem um grau minimo de
inovagao, principalmente quando as atividades de inova¢do nao envolvam solucdes
de problemas complexos e com riscos tecnolégicos inerentes.

Trazendo para o ambito pratico da Lei do Bem, considerando-se principal-
mente as atividades de pesquisa tecnolégica e desenvolvimento de inovagao
tecnolégica previstas no Decreto 5.798/2006, podem ser consideradas para
fins de incentivos fiscais, apenas as atividades de engenharia que estejam
relacionadas ao desenvolvimento de novos produtos ou processos ou ao
aprimoramento dos mesmos, desde que exista risco tecnolégico para tal.
Isso significa que as atividades de engenharia s6 podem envolver aquelas
relativas ao desenvolvimento tecnolégico e solu¢do de problemas cujas
chances de sucesso sejam incertas e/ou em que haja um risco tecnolégico
que nao seja alcancado.

Essa assertiva decorre do Relatério Anual de Atividades de PD&l (2013), publicado
pelo MCTI, que buscou em uma parte significativa do trabalho pontuar as diferencas
entre as atividades sem um grau substancial de inovacdo e as atividades de desen-
volvimento. Desde aquele momento, foi utilizado o termo “projeto/atividade de en-
genharia” para designar as atividades nao enquadraveis nos termos da Lei do Bem:

“Muitas empresas descreveram projetos de engenha-
ria enquadrando como projeto de pesquisa. A alteracao
ou criacao de um produto pode ser classificada como
pesquisa e desenvolvimento experimental ou como um
desenvolvimento de engenharia. A Lei do Bem sé prevé
incentivos fiscais para o primeiro caso. A diferenca entre
as duas classificacdes esta no risco envolvido nas ativi-
dades. O conceito de desenvolvimento experimental da
Lei do Bem esta relacionado com trabalhos sistematicos
delineados a partir de conhecimentos pré-existentes,
visando a comprovacao ou demonstracao da viabilida-
de técnica ou funcional de novos produtos, processos,
sistemas e servigcos ou, ainda, um evidente aperfeicoa-

I ————————
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mento dos ja produzidos ou estabelecidos. Esta atividade
envolve risco tecnolégico, haja vista que nao necessaria-
mente esses desenvolvimentos apresentarao sucesso.
Um evidente aperfeicoamento dos produtos ja produzi-
dos também pode ser considerado nessa classificagao,
desde que seja demonstrado que ndo foi simplesmente
uma alteragcdao de layout ou de design, e sim um aper-
feicoamento. Alteragdes corriqueiras ou rotineiras que
nao envolvem risco em virtude dos processos e metodo-
logias utilizados no desenvolvimento serem conhecidos
ou dominados sao considerados como desenvolvimento
de engenharia. Estes desenvolvimentos podem resultar
em novos produtos. Também podem ser resultado de
pesquisas de mercado ou pesquisas que visam conhecer
e detectar melhorias nos produtos e processos. Estas ati-
vidades nado sao elegiveis como utilizadoras dos incenti-
vos fiscais da Lei do Bem".

De acordo com o trecho do Relatério Anual do MCTI (2013) acima apresentado,
a diferenca essencial entre as atividades elegiveis e as nao elegiveis esta no risco
envolvido. Pode-se inferir que o desenvolvimento experimental envolve risco tecno-
l0gico, requer grau substancial de novidade e nao exige obtencao de sucesso ao final
do projeto.

Ademais, um evidente aperfeicoamento tecnoldgico de produtos existentes também
pode ser considerado como resultado decorrente de desenvolvimento experimental,
desde que seja demonstrado que o aperfeicoamento ndo se tratou simplesmente de
uma alteracao de layout ou de design e sim de uma efetiva melhoria.

Ja o desenvolvimento sem grau substancial de inovacdo caracteriza-se por altera-
¢Oes corriqueiras ou rotineiras que ndo envolvem risco ou novidade substancial em
virtude dos processos e metodologias utilizados nos desenvolvimentos ja serem co-
nhecidos ou dominados pela empresa.

Esses desenvolvimentos podem resultar em novos produtos, podem ser resultado
isolado de pesquisas de mercado ou pesquisas que visam conhecer e detectar
melhorias nos produtos e processos, mas, no entanto, nao sdo elegiveis para os in-
centivos fiscais da Lei do Bem.

B.2. Tesie ¢m Escala Industridl

A legislacao que norteia a fruicdo dos incentivos de inovacgdo tecnoldgica conceitua
0 desenvolvimento experimental, como relativo a trabalhos sistematicos delineados
a partir de conhecimentos preexistentes, visando a comprovacdo ou demonstracao
da viabilidade técnica ou funcional de novos produtos, processos, sistemas e servicos
ou, ainda, um evidente aperfeicoamento dos ja produzidos ou estabelecidos (Fonte:
alinea ¢, art. 2°, Decreto 5.798/2006).

Nesse sentido, os testes sao atividades essenciais ao desenvolvimento de um novo/
melhorado produto, processo, sistema ou servico, pois permitem a comprovacao da
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viabilidade técnica, caracterizando-se, assim, tipicamente como uma atividade de de-
senvolvimento experimental.

Os testes em escala industrial podem ser definidos como ensaios em unidades piloto,
equipamento industrial ou unidade industrial para replicar, por meio de uma meto-
dologia definida, os resultados obtidos em etapas anteriores da pesquisa realizada
em ambiente de laboratorio.

E comum o uso do termo planta piloto e planta de demonstracgo de forma intercam-
bidvel, entretanto, conceitualmente, uma planta piloto é de menor escala que uma
planta de demonstracdo.

Dentre uma contextualizagao pratica, testes em planta piloto podem ser descritos da
seguinte maneira: Uma planta piloto é um pequeno sistema industrial operado para
gerar informac®es sobre o comportamento do sistema. E utilizada na concepcdo de
instalacdes de maiores dimens@es. Planta piloto é um termo relativo, no sentido de
que as plantas sao geralmente menores do que as plantas de produ¢ao em grande
escala, mas sdo construidas em uma variedade de tamanhos. Algumas plantas sdo
construidas em laboratérios, enquanto outras exigem esfor¢os substanciais de enge-
nharia, tém custo elevado e sdo montadas e fabricadas a partir de equipamentos de
processo, instrumentacao e de tubulagao.

As plantas piloto sdo utilizadas para reduzir o risco associado com a constru¢do de
grandes instalacBes de processo e fazem isso de varias maneiras:

Definicdo de parametros de engenharia;
Expansdo da capacidade de producdo;
Introducdo de novas tecnologias de processo;

Introdug¢do de novos produtos.

B.3. Nacionalizacdo, Tropicaliza¢do e Localizacdo

A nacionalizac¢do, tropicalizacao ou localizacao de produtos e processos podem ser
entendidos como um conjunto de atividades necessarias para adaptar seus requisi-
tos ou caracteristicas técnicas a um mercado especifico, com intuito de atender as
condi¢Bes ambientais, demandas consumeristas e até mesmo exigéncias legislativas
de um pais.

A Lei do Bem nao traz qualquer meng¢ao em relacao as atividades de nacio-
nalizacao e localizagdo, sendo que, pelo conceito de inovag¢do tecnolégica,
podemos entender que essas atividades somente podem ser consideradas
para fins dos incentivos fiscais se envolverem adaptag¢des para a localizagao
do produto/processo ao mercado brasileiro, que seja resultado da alteracao
e/ou incremento de funcionalidades e das caracteristicas do produto ou
processo, somente por meio de atividades de PD&l .

De forma pratica, a principio, no caso de nacionalizacao, tropicaliza¢do ou localizagao,
as atividades desenvolvidas ndo costumam apresentar a necessidade de superacgao
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de Dbarreiras tecnoldgicas, salvo eventualmente, em atividades marginais quando
aparecem problemas ndo conhecidos anteriormente.

Estas atividades podem resultar em atividades de PD&l, mas o projeto como um todo
ndo deve ser enquadrado como tal. Assim, caso haja atividade com caracteristica de
pesquisa tecnoldgica ou inovacdo tecnoldgica, deve-se atentar a caracterizagdo dos
desafios e das barreiras tecnoldgicas encontradas pelas empresas, além de demons-
trar o novo conhecimento gerado, a capacita¢ao tecnoldgica da equipe envolvida etc.
Lembrando que esse tipo de atividade requer um maior esforco de justificagdo para
que seja aceita pelo MCTI com a apresenta¢do de documentos e Relatorios Técnicos.

B.4. Projetos Plurianuais

Muitas empresas possuem em seu portfélio projetos de diferente duragdo. Projetos
plurianuais sao aqueles que ocorrem por um periodo superior a um ano. Tais projetos
podem ser tanto de pesquisa basica ou aplicada, quanto desenvolvimento experi-
mental existindo tarefas durante todo o periodo que podem ou ndo ser enquadradas
em qualquer dos conceitos anteriormente descritos. Como caracteristicas basicas,
projetos plurianuais devem possuir um planejamento de longo prazo, com etapas
de execucdo, acompanhamento, registro de atividades e fluxo de caixa do projeto
em questdo. Devido as caracteristicas especificas da legislacdo vigente (Lei 11.196 de
2005, Lei do Bem), poderemos considerar como projetos plurianuais aqueles cujos
trabalhos se estendem além de um periodo fiscal.

Para melhor evidenciar as evolucdes do projeto, recomenda-se:

No campo “Metodologia/Métodos utilizados”, recomenda-se que o contelddo
seja alterado a cada ano de apresentagao do projeto, salientando os trabalhos,
dentro do cronograma, que foram desenvolvidos no decorrer do ano base.

Aproveitar o campo “Descricdo Complementar” para esclarecer qualquer
alteracao com maior detalhe.

+ Se houver alguma alterac¢do significativa de um ano para o outro no desen-
volvimento do projeto, é recomendado reescrever o relatério. Caso haja
alteracdo do escopo ou do desafio encontrado, deve-se maodificar os textos
correspondentes no relatério. Sugere-se ainda descrever as dificuldades e/
ou desafios que ndo foram superados, se a empresa acredita ser possivel
solucionar nos proximos anos ou se, de fato, trata-se de uma barreira insu-
peravel causando o insucesso do projeto.

Apresentar ao MCTI o cronograma geral do projeto detalhando os objetivos
que se pretende atingir em cada ano de desenvolvimento.




B.5. Terceirizacdo das Atividades de PD&

Um dos pontos mais controversos em relacdo ao beneficio fiscal a inovagdo tecno-
l6gica é a identificacdo dos dispéndios que podem ser considerados como PD&,
principalmente se tratando de servicos prestados por terceiros. De acordo com o
inciso |, do artigo 17 da Lei n® 11.196/2005, podem ser beneficiados: “os dispéndios
realizados no periodo de apuracdo com pesquisa tecnoldgica e desenvolvimento
de inovacao tecnoldgica classificaveis como despesas operacionais pela legislacao
do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ ou como pagamento na forma
prevista no 8 2° deste artigo”.

A Lei do Bem nao definiu claramente quais tipos de dispéndios poderiam ser bene-
ficiados, mas em relacdo a contratacdo de servicos PD&I de terceiros, a lei dispos
a segregacdo de pagamentos realizados a universidades, instituicdes de pesquisa,
inventor independente (art. 17, 82° Lei n° 11.196/2005), microempresa e empresa
de pequeno porte (art. 18 da Lei n° 11.196/2005), desde que a pessoa juridica que
efetuou o dispéndio figue com a responsabilidade, o risco empresarial, a gestao e o
controle da utilizagdo dos resultados gerados.

Por outro lado, a premissa principal do Art. 2°, |, do Decreto n° 5798/2006 é que
inovagdo tecnoldgica trata da

“concepc¢do de novo produto ou processo de fabrica-
¢do, bem como a agregacao de novas funcionalidades
ou caracteristicas ao produto ou processo que implique
melhorias incrementais e efetivo ganho de qualidade
ou produtividade, resultando maior competitividade no
mercado”.

Assim, a empresa deve ser a genitora do projeto, devendo, como ja descrito, ficar
com a responsabilidade, o risco empresarial, a gestdo e o controle da utilizagdo dos
resultados gerados. Assim, identifica-se o agente de inovac¢do, principalmente nos
casos de desenvolvimento em conjunto, como pode ser entendido a utilizagdo de
apoio técnico. Sera entdo um Servico de Apoio Técnico (item Il, alinea e) se o desen-
volvimento for de concep¢ao da empresa tomadora do incentivo e outras empresas
participaram pontualmente no projeto. Seria terceiriza¢do, caso a outra empresa
tenha gestdo e risco sobre o projeto ou parte dele.

Esse entendimento é corroborado pela Instrucdo Normativa RFB n°® 1.187/2011 que
dispds que ndo € permitido o uso dos incentivos em relagdo as importancias empre-
gadas ou transferidas a outra pessoa juridica para execuc¢do de pesquisa tecnologica
e desenvolvimento de inovagao tecnoldgica sob encomenda ou contratadas. Esse tipo
de atividade, em conjunto, seria permitido somente aos casos expressos referentes
aos montantes transferidos as universidades, instituicdo de pesquisa, inventor inde-
pendente, microempresa (ME) e empresa de pequeno porte (EPP). Destaca-se, ainda,
que a propria Instru¢do Normativa RFB n° 1.187/2011 em seu artigo 4° esclarece que
os dispéndios com a prestacdo de servicos técnicos, tais como exames laboratoriais,
testes, contratados com outra pessoa juridica podem ser beneficiadas desde que
ndo caracterizem transferéncia de execu¢ao da pesquisa, ainda que parcialmente.

@
I ————————
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Nesse mesmo sentido, a Solugdo de Consulta n® 277, de 31 de outubro de 20171,
esclarece que o previsto no artigo 18 da Lei do Bem ndo traz impedimento para que

dispéndios realizados com empresas de grande porte sejam beneficiados, desde que
ndo haja transferéncia da execuc¢do da pesquisa, ainda que parcialmente.

“PESQUISA TECNOLOGICA E DESENVOLVIMENTO DE
INOVACAO TECNOLOGICA.

O beneficio previsto no artigo 18 da Lei n° 11.196/05 nao
impede que as despesas com pesquisa tecnolégica e de-
senvolvimento de inovac¢do tecnoldgica, classificaveis
como despesas operacionais pela legislacao do Imposto
sobre a Renda de Pessoa Juridica (IRPJ) realizadas com
empresas de grande porte sejam levadas em considera-
¢ao para o aproveitamento do incentivo fiscal, desde que
ndo caracterizem transferéncia de execu¢ao da pesquisa,
ainda que parcialmente. Cabe ao Ministério da Ciéncia e
Tecnologia - MCT determinar se os dispéndios efetuados
pela pessoa juridica podem ser considerados como dis-
péndios vinculados a pesquisa tecnolégica e desenvol-
vimento de inovac¢ao tecnoldgica, para fins de gozo do
incentivo fiscal.”

Diante dos dispositivos acima mencionados, entende-se que as atividades de
pesquisa tecnolégica e desenvolvimento de inovag¢do tecnolégica (pesquisa
basica, pesquisa aplicada e desenvolvimento experimental) apenas podem
ser beneficiadas para desenvolvimento em conjunto quando encomendadas/
contratadas para universidades, instituicdo de pesquisa, inventor indepen-
dente, microempresa e empresa de pequeno porte, atendidas as condi¢cdes
impostas pela legislagao.

Atualmente é muito comum no desenvolvimento de novos produtos ou processos a
pratica de inovacdo aberta (open innovation), ou seja, conforme o livro Open Innova-
tion: The New Imperative for Creating and Profiting from Technology, de Henry Ches-
brough, as empresas também recorrem a conhecimentos externos para avancar de
forma eficiente nas atividades de PD&, j& que o conhecimento esta globalmente dis-
tribuido.

A pratica da inovacdo aberta pode se dar de diversas formas, tais como por meio da
internalizacao de ideias, tecnologias, patentes (ou até mesmo licenciamento delas),
prototipos, criacdo de spin-offs etc. Porém, é claro que, neste modelo, 0 estabeleci-
mento de parcerias é fundamental.

No que tange as atividades de PD&lI, especificamente, tem sido pratica recor-
rente aformalizagdo de parcerias com universidades, instituigcdes de pesquisa
ou empresas com o propoésito de desenvolver novos/aprimorados produtos
ou processos. As parcerias sao constituidas para suprir lacunas internas da
empresa. Estas demandas podem ser, por exemplo: caréncia de habilidades
ou especializacao; necessidade de desenvolvimento de materiais, pecas,
componentes, produtos, equipamentos e servigos técnicos complementa-
res; necessidade de focar nas atividades estratégicas de PD&l em detrimen-

©
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to da atuacao no desenvolvimento de atividades periféricas, mas essenciais
para atingir o objetivo principal.

Em cada parceria executada, ha um proposito especifico de execu¢do de projetos
de PD&I. Em alguns casos, o objeto de contratagdo sera apenas a execucao de
encomenda de tecnologia, ou seja, a proposta da contratacdo é delegar a um terceiro
a execucdo de toda pesquisa. Em outros, a proposta € o desenvolvimento de uma
parceria para a realizacdo de um projeto cujo escopo sera o surgimento de uma
inovacdo compartilhada (desenvolvimento compartilhado). Ha casos também em
que havera apenas prestacdo de servicos que serdo executados de forma a com-
plementar o atingimento do objetivo da inovag¢do - obtencdo ou aprimoramento de
produtos ou processos. E, por vezes, 0 escopo da presta¢do sera apenas a qualifica-
¢ao e homologacdo de tecnologias existentes.

Embora a formalizacdo de parcerias seja fundamental para as atividades de inovag¢do
tecnoldgica, a Lei do Bem buscou limitar quais os dispéndios com parcerias, que
envolvam encomenda/contratacdo de PD&l, podem ser beneficiados, conforme de-
monstrado. Nestes casos deve-se verificar o que cabe a cada parte, utilizando-se
0s incentivos somente as partes desenvolvidas pela empresa beneficiaria, evitando
ainda a utilizacao dupla (por empresas diferentes) sobre 0 mesmo montante. Como
indicado anteriormente, servicos de apoio técnico podem ser terceirizados, indepen-
dentemente do porte da empresa contratada, desde que ndo caracterize transferén-
Cia da pesquisa.

Sem duvida, os incentivos fiscais destinados as empresas inovadoras represen-
tam um marco estratégico importante para o pais. Com efeito, as concessdes de
tais incentivos tém contribuido sobremaneira para despertar, no meio empresarial,
em qualguer area de atuacdo, a necessidade de melhorar a gestao tecnologica, de
adotar modelos de mecanismos de cooperac¢do entre empresas, fornecedores, uni-
versidades, ICTs, redes de pesquisas setoriais e micro e pequenas empresas, para
aumentar a competitividade em seus produtos, processos e servicos e, por conse-
quéncia, competir em bases mais sélidas, e com produtos de maior valor agregado.

O ponto aqui é destacar a necessidade de reflexdo da empresa sobre o papel dela
na pesquisa, buscando identificar nesta andlise se o risco, a responsabilidade, gestao
e controle do resultado destes dispéndios serdo dela ou cabera ao contratado. Se
todos estes requisitos couberam a empresa contratante, cabera a mesma utilizar a
dedutibilidade dos dispéndios.
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APENDICE C - Telas da nova versao do

FormP&D

O PREENCHIMENTO DAS TELAS 1 E 2 DEVERA SER FEITO PELO RESPONSAVEL
LEGAL DA EMPRESA

Figura 2 - Identificacdo da Empresa

Dados Pessoa Juridica

1 - IDENTIFICAGAO DA EMPRESA 2 . CARACTERISTICAS DAEMPRESA j - PROGRAMA/ATIVIDADES DE PD&I >

Preencher

1.1 IDENTIFICACAO DA EMPRESA

1.1.1 Tipo de Organismo *
O Privado O Pablico

() Misto

1.1.2 Situagao da Empresa”

O Em Operagao

O Incorporagdo de/por outra empresa

O Alteracdo de CNPJ por motivos distintos dos anteriores

O Fuséo ou Clséo Total
O Cisao Parcial

118 Nos termos do Art. 26 da Lei 11.196/05, A empresa se beneficia dos incentivos fiscais previstos na Lei n° 8,248/1991(Relacionada
" a Informatica e automagéo)? *

(O Nao O sim

- Serd considerada como vélida a (ltima versao finalizada do formulario.

< ANTERIOR PROXIMO > EXPORTAR PDF x CANCELAR W FINALIZAR
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Figura 3 - Caracteristicas da Empresa

Dados Pessoa Juridica

1 - DENTIFICACAQ DA EMPRESA 2. CARACTERISTICAS DA EMPRESA 3 - FROGRAMAVATIVIDAD

Preencher

CARACTERISTICAS DA EMPRESA

2.1 CARACTERISTICAS DA EMPRESA

2.1.1 Origem do capltal controlador da empresa *
O Naclonal O Estrangsiro
O Mista

2.1.2 Qual a sua relagao com o grupo*

O Controladera O controlada
O coligada O independente
2.1.3 Qual o valor da ita liquida cla emp no ano base *

2.1.4 O namero total de funcionarios com vincul P ticio com a emp 3

21.5 Aemp fechou com prejuizo fiscal no ano base *

O Nao O sim

- Bera considerada comp valida a Ultima versdo finalizada do formulario.
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O PREENCHIMENTO DAS TELAS A SEGUIR DEVERA SER FEITO PELO
GESTOR DO PROJETO DE PD&I OU PESSOA POR ELE INDICADA QUE TENHA
CONHECIMENTO TECNICO DO PROJETO E ESTEJA HABILITADA A PREENCHER
AS INFORMAGCOES SOBRE AS ATIVIDADES DE PD&I DE FORMA CORRETA E
OBJETIVA

Figura 4 - Programa - Atividade de PD&

Dados Pessoa Juridica

RACTERISTICAS DA EMPRESA 3 - PROGRAMA/ATIVIDADES DE PD& |- PATENTES E REGISTR

DENTIFICACAD DA EMPRESA 2. CAl

Preencher

SROGRAMA/ATIVIDADES DE PDAI

3.1 ATIVIDADES DE PD&I

Observacdes: a) Descreva abalxo com clareza no que consiste a pesquisa (Pesquisa Basica, Pesquisa Aplicaga ou Desenveolvimento Experimental) e quals s8o seus
marcos criticos e seus elementos tecnologicamente inovadores, conlorme crientagdes acima: b) Projetos com data de inicio / previsao de término acima de um ano sao
caracterizados como projetos plurianuais. E necessario a empresa apresentar as evolucties anuais desenvolvidas pelo projeto e evitar a repelicdo da mesma descrigdo em
todos 08 anos; ¢) Projetos desenvolvidos em rede (parcerias enlre empresas) é necessério infarmar no item 3.1.8 Descrigao a razdo social @ CNPJ das empresas
participantes. No formulario & necessario a empresa declarar somente o valor gasio de sua parte no projeto

3.1.1 Nome da atividade de PD&I "

o/280
3.1.2 Descrigao do Projeto " (7)
/4000

3.13PB,PAOuDE"’

3.1.4 Area do Projeto” (D

3.1.5 Palavras-Chave @

0/ 250
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Figura 5 - Programa - Atividade de PD&I

3.1.6 Natureza " ‘

O Produta O Processo
O Semvico
3.1.7 Destaque o elemento t gl novo ou Inovador da atividade * (O
/4000
3.1.8 Qual a barreira ou desafio tenolégl peravel ' (D)
0 /4000
3.1.9 Qual a metodologia / métodos utilizados * (7)
0/4000
3.1.10 A atividade é continua (ciclo de vida maior que 1 ano)? *
O nao O sim
3.1.11 Data de inicio da atividade *
04250
3.1.12 Previsao de término”
04250
3.1,13 Informagéo Compl tar (3
3.1.14 Objetivo do Projeto
O gue a empresa espera com o resultade do projeto?
3.1,14.1 Resultado Econdmico ()
04250
3.1,14.2 Resultado de Inovagao ()
0/250
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Figura 6 - Programa - Atividade de PD&l: Servicos de Terceiros

3.1.15 SERVICOS DE TERCEIROS

OBSERVAGCOES: 1. Em PRESTADOR DE SERVICO, incluir inventores independentes, Instituigdes de Pesguisa, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(conforme §1° do art. 3° e art. 7° do Decreto n®. 5.798/06). se aplicaveis; 2. Incluir dispéndios efetivados em projeto a ser executado por ICT ou por entidades
cientificas e tecnologicas privadas, sem fins lucrativos. (conforme art. 19-Ada Lei 11.196/05); 3. O valor anotado no subitem 2 do item 5.3, SERVIGO DE TERCEIRO,
deve estar no seu total especificado

3.1.15.1 RELACAO DOS SERVIGOS DE TERCEIROS - Contratados

3.1.15.1.1 Universidades
OBSERVACAQ: O preenchimento dessa se¢do néo é obrigatério. Caso haja preenchimento, clique em Incluir e Salvar.

3.1.15.1.1.1 Situacao "
3.1.151.1.2CNPJ"*

3.1.15.1.1.3 Nome *

0250

3.1.15.1.1.4 Valor Total (R$) "

3.1.15.1.1.5 Caracterizar o Servigo Realizado *

074000

Siagio CNPJ Nome Valor Total (R$) Caracterizar o Servigo Asalizado Agites




GUIA PRATICO DA LEI DO BEM - MCT

Figura 7 - Programa - Atividade de PD&l: Instituicdo de Pesquisa

3.1.15.1.2 Instituicao de Pesquisa
OBSERVACAO: O preenchimento dessa segdo ndo é obrigatrio. Caso haja preenchimento, clique em Incluir e Salvar.

3.1.15.1.2.1 Situacao "

3.1.15.1.2.2 CNPJ*

3.1.15.1.2.3 Nome *

0/ 250
3.1.15.1.2.4 Valor Total (R$)*
3.1.15.1.2.5 Caracterizar o Servigo Realizado *
074000
4+ INCLUIR
Situagdo CNPJ MNome Valor Total (RS) Caracterizar o Servigo Aealizado Agtias

Figura 8 - Programa - Atividade de PD&l: Inventor Independente

3.1.15.1.3 Inventor Independente
OBSERVACAQ: O preenchimento dessa secdo nao é obrigatério. Caso haja preenchimento, clique em Incluir e Salvar.

3.1.15.1.3.1 Situacao *

3.1.15.1.3.2 CPF*

3.1.15.1.3.3 Nome *

07250
3.1.15.1.3.4 Valor Total (R$) "
3.1.15.1.3.5 Caracterizar o Servigo Realizado *
0/4000
+ INCLUIR

Siluagis CPF Mama Valar Total (RE) Caracterizar o Servige Realizade Aglas
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Figura 9 - Programa - Atividade de PD&l: Micro Empresas

3.1.15.2 RELACAO DOS SERVICOS DE TERCEIROS - Valores Transferidos

3.1.15.2.1 Micro Empresas
OBSERVACAO: O preenchimento dessa se¢do néo é obrigatério. Caso haja preenchimento, clique em Incluir e Salvar.

3.1.15.2.1.1 Situagao *
3.1.1521.2CNPJ "

3.1.15.2.1.3 Nome *

0250
3.1.15.2.1.4 Valor Total (R$) "
3.1.15.2.1.5 Caracterizar o Servigco Realizado *
014000
+ INCLUIR
Situagao GNPJ Mome Valor Total (RS) Garacterizar o Servigo Aealizado Agtes

Figura 10 - Programa - Atividade de PD&l: Empresas de Pequeno Porte

3.1.15.2.2 Empresas de Pegueno Porte
OBSERVAGAQ: O preenchimento dessa segdo nio & obrigatério. Caso haja preenchimento, cligue em Incluir e Salvar.

3.1.15.2.2.1 Situacao "
3.1.15.2.2.2CNPJ "
3.1.15.2.2.3 Nome *
0/ 250

3.1.15.2.2.4 Valor Total (RS$) *

3.1.15.2.2.5 Caracterizar o Servico Realizado *

074000

Siuagio CNPJ Memea Valor Total (AS) Caracterizar o Servige Realizado Actes




GUIA PRATICO DA LEI DO BEM - MCT

Figura 11 - Programa - Atividade de PD&l: Inventor Independente

3.1.15.2.3 Inventor Independente
OBSERVACAQ: O preenchimento dessa segdo ndo é obrigatério. Caso haja preenchimento, clique em Incluir e Salvar.

3.1.15.2.3.1 Situagao"*

3.1.15.23.2 CPF"

3.1.15.2.3.3 Nome *

0/250
3.1.15.2.3.4 Valor Total (R§$) "
3.1.15.2.3.5 Caracterizar o Servigo Realizado *
04000
4+ INCLUIR
Siuacgdo CPF Momea Valor Total (RS) Caracterizar o Servico Realizado Agties

Figura 12 — Programa - Atividade de PD&l: Servico de Apoio Técnico - Pessoa Fisica

3.1.15.2.4 SERVICO DE APOIO TECNICO, TECNOLOGIA INDUSTRIAL BASICA E VIAGENS
OBSERVACAQ: O preenchimento dessa se¢do nao é obrigatério. Caso haja preenchimento, clique em Incluir e Salvar.

3.1.15.2.4.1 Situacao"

3.1.15.2.4.2 CPF*

3.1.15.2.4.3 Nome *

0250
3.1.15.2.4.4 Valor Total (R$) "
3.1.15.2.4.5 Caracterizar o Servico Realizado *
074000
+ INCLUIR

Sltuagio CPF Nome Valor Total (RS) Caracterizar o Servigo Realizado Agles
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Figura 13 - Programa - Atividade de PD&l: Servico de Apoio Técnico - Pessoa Juridica

3.1.15.2.5 SERVICO DE APOIO TECNICO, TECNOLOGIA INDUSTRIAL BASICA E VIAGENS - Pessoa Juridica
OBSERVAGAO: O preenchimento dessa se¢do ndo & obrigatério. Caso haja preenchimento, clique em Incluir e Salvar.

3.1.15.2.5.1 Situacao”
3.1.15.2.5.2 CNPJ *

3.1.15.2.5.3 Nome *

0/ 250
3.1.15.2.5.4 Valor Total (R$) "
3.1.15.2.5.5 Caracterizar o Servico Realizado *
074000
4+ INCLUIR
Sluacgdo CNPJ Mome Valar Total (RS) Caracterizar o Servigo Realizade Aclies

Figura 14 - Programa - Atividade de PD&l: Relagdo de Material de Consumo

3.1.15.2.6 RELACAO DE MATERIAL DE CONSUMO
OBSERVACAQ: O preenchimento dessa se¢do ndo é obrigatério. Caso haja preenchimento, clique em Incluir e Salvar.

3.1.15.2.6.1 Valor (RS) *

3.1.15.2.6.2 Descricao *

04 4000

Valor (RS) Descrigho Agtes

3.1.15.2.7 MATERIAL DE CONSUMO

3.1.15.2.7.1 Descreva a Vinculacao entre os Materiais de Consumo e a Linha de Pesquisa {?)

0/4000
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Figura 15 - Programa - Atividade de PD&l: Relagdo de Recursos Humanos

INFORMAR RESPOSTAS POR IMPORTACAD (@

3.1.15.28 REL&Q.&O DE RECURSOS HUMANOS
OBSERVACAO: O preenchimento dessa segdo nédo é obrigatério. Caso haja preenchimento, clique em Incluir e Salvar.

3.1.15.2.8.1 CPF*

3.1.15.2.8.2 Nome *

07250
3.1.15.2.8.3 Titulacao "
3.1.15.2.8.4 Total Horas (Anual)*
3.1.15.2.8.5 Dedicagao *
3.1.15.2.8.6 Valor (R$) *
<+ INCLUIR
CPF Nema Tiulagia Total Horas (Anual) Dedicagao Valar (RS) Agtes

3.1.15.2.9 RECURSOS HUMANOS

3.1.15.2.9.1 Descreva a Vinculagao entre Recursos Humanos e a Linha de Pesquisa @

07 4000
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Figura 16 — Programa - Atividade de PD&l: Relacdo de Recursos Humanos

3.1.16 Valor Total (R$)

3.1.17 ANEXAR ARQUIVO:
Somente inserir documentacio para comprovacio das atividades de PDAI realizados e ano base. Nao inserir arquivos com informacées meramente instituclonais
Preferencialmente arquivos nos formatos: Word, Exceil. pdf, OpenOffice e formatos imagens.

% B

- Seré considerada como vélida a difima versao finalizada do formulério.

Figura 17 — Patentes e Registros

Dados Pessoa Juridica -

DENTIFICAGAD DA EMPRESA CARACTERISTICAS DA EMPRESA PROGRAMA/ATIVIDADES DE PDAI 4 - PATENTES E REGISTROS »

[] Preenchar

PATENTES E REGISTROS

B savan
- Sera considerada como vilidz a Oltima versao finalizada do formulario.

< ANTERIOR Jll PROXIMO EXPORTAR FDF W/ FINALIZAR
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Figura 18 - Dispéndio do Programa

Dados Pessoa Juridica

< -} 5- DISPENDIOS DO PROGRAMA ) &+ INGENTIVOS FISCAIS DO PROGRAMA 7 - OUTHAS INFORMAGOES 8 - ART. 19-A DALEIN® 1119605 )
Preencher
DISPENDIOS DO PROGRAMA
5.1 DISPENDIOS DO PROGRAMA
5.1.1 FONTES DE FINANCIAMENTO
5.1.1.1 Recursos proprios
5.1.1.2 FONTES DE FINANCIAMENTO
5.1.1.2.1 Financlamentos: *
5.1.1.2.2 Fonte de Financiamento:*
0/250
o= INCLLIR
Financiamentos: Fonlte de Financiamenda: Aplas

Figura 19 - Dispéndio do Programa: Bens intangiveis

5.2 BENS INTANGIVEIS
OBSERVAGAD: © preanchimenio dessa se¢do nao & obrigatério. Caso haja preenchimento, clique Salvar,

5.2 1 Valor (RS) *
5.2.2 Descrigho *
0/4000
523 Relagao dos Projetas * (7)
0/ 4000
B sawar
Agbes

Rulagho dos Projetos

Valor [RS) Brescrigho




1
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Figura 20 - Dispéndio do Programa: Equipamentos por Projeto de PD&I

5.3 EQUIPAMENTOS POR PROJETO DE PD&I

OBSERVACOES: 1, Relacionar os equipamentos, madquinas, aparelhos e instrumentos, bem como os acessorios sobressalentes e ferramentas que acompanham esses
bens, destinados a Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico. 2. Tais equipamentos nao devem estar relacionados se estiverem na linha de producao.

5.3.1 RELACAQ DE EQUIPAMENTOS NACIONAIS ADQUIRIDOS NO ANO BASE
O preenchimente dessa sec¢do ndo & obrigatirio. Caso haja preenchimento, cligue em Incluir e Salvar,
5.3.1.1 ldentificacac do Equipamento *

0/250
5.3.1.2 N" Nota Fiscal '

0/250
5.3.1.3 Valor (RS) "
5.3.1.4 Especificacdo '

044000
5.3.1.5 Relagio dos Projetos * (7)

0/ 4000

+ INCLUIR
ldentilicacis do Equipamants M® Neta Fiseal Valar (AS) Espacificagan Relagie dos Projetos Aptas

Figura 21 - Dispéndio do Programa: Equipamentos Importados

5.3.2 RELACAO DE EQUIPAMENTOS IMPORTADOS ADQUIRIDOS NO ANO BASE
O preenchimento dessa secdo ndo & obrigatério. Caso haja preenchimento, clique em Incluir & Salvar.
5.3.2.1 ldentificacdo do Equipamento”

01250
5.3.2.2 Declaragéo de Importacéo *

07950
§.3.2.3 Valor (RS) "
5.3.2.4 Especificagio ”

0/ 4000
5.3.2.5 Relacao dos Projetos* (3

o f dnon

FINCL
Identificacin do Equipaments Declaragiio de Imporlagio Valer (RS) Espacilicacio Helagdo dos Projelos Aghes
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Figura 22 - Dispéndio do Programa: RH, Marcas, Patentes e Cultivares

5.4 PESQUISADORES COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA

5.4.1 Teve p isad tratados em regime de dedicacgao exclusiva as atividades de PED no ano base? *

O Nao O sim

5.5 PROGRAMA DE FORMAGAO OU DESENVOLVIMENTO DE RH

5.5.1 A empresa possui algum programa de formacéao ou desenvolvimento de RH destinado as suas atividade de PD&I?

O Nao O sim

5.6 GASTOS DESTINADOS AD REGISTRO E A MANUTENCAQ DE MARCAS, PATENTES E CULTIVARES, AINDA QUE PAGOS NO EXTERIOR
OBSERVACAD: O preenchimento dessa se¢do ndo & obrigatério. Caso haja preenchimento, cligue Salvar

5.6.1 Especificacao

0/4000
5.6.2 Valor (RS)*
% B
Especificagin Malor (RS) Aghos

- Sera considerada como valida a (ltima versao finalizada do formulario.

< ANTERIOR [l PROXIMO > EXPORTAR PDF X CANCELAR W« FINALIZAR
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Figura 23 - Incentivos Fiscais do Programa: Deduc¢8es

Dadaos Pessoa Juridica

& - INCENTIVOS FISCAIS DO PRI

Preencher

INCENTIVOS FISC 0 PROGRAMA

6.1 INCENTIVOS FISCAIS DO PROGRAMA

Deducao, para efeito de apuracao do lucro liguido, da soma dos dispéndios de teio realizados no Ano Base (art. 3°, I) - Pesquisadores, Servico de
Terceiro, Apoio Técnico e Material de Consumo,

Resposta Anterior

6.1.1

6.1.2 DEDUGOES ADICIONAIS

Dedugao, para efeito de apuracao do lucro liquido e da base de calculo da CSLL, de até 60° da soma dos dispéndios realizados no Ano Base (art. 8°
ou art. 18 - caso de atividade de inf atica e aut ¢ao). Decreto n” 5.798 de 07 de Junhe de 2006.

Resposta Anterior

6121

Mais 20%, no caso de incremento do numero de pesquisadoras cont dos com dedicagao exclusiva no ano-base acima de 5%, em relagio a média
6.1.2.2 dos pesquisadores com contrato no ano anterlor (Inciso 1 do §1° do art. 8° ou art. 16 - caso de alividade de informatica e aut A0) - se apli |
Decreto n” 5.798 de 07 de Junho de 2006.

Resposta Anterior

Mais 10%, no caso de incremento do niumero de pesquisadores contratados com dedicagio exclusiva no ano-base em alté 5%, em relagdo a média
6.1.2.3 dos pesquisadores com contrato no ano anterior (inciso. Il do §1° do art. 87 ou art. 16 - caso de atividade de informatica e automacio) - se aplicdvel.
Decreto n® 5.798 de 07 de Junho de 2006.

Resposta Anterior

Sem prejuizo das deducdes adicionais anteriores, o valor de até vinte por cento da soma dos dispéndios ou pagamentos vinculados a pesquisa
6.1.2.4 tecnoldgica e desenvolvimento de inovagao tecnoldgica objeto de patente concedida ou cultivar registrado (§4° do art. 8° - Decreto n” 5.798 de 07 de
Junho de 2006 ) - se aplicavel.

Resposta Anterior

De 50% a 250% dos dispéndios efetivados em projeto de pesquisa cientifica e tecnolégica executada por ICT(Inciso | do §1° do Art. 19-A, da Lei n®
11.196/05).

Resposta Anterior

6.1.25

6.1.2.6 Total das dedugoes.
Resposta Anterior
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Figura 24 - Incentivos Fiscais do Programa: IPl e Depreciacao Acelerada

. 6.1.3 REDUGOES DO IPI .

50% do IPI incidente sobre equipamentos, maquinas, aparelhos e instrumentos nacionais destinados a PD&I (inciso. Il do arl. 3°, do Decreto n” 5.798
de 07 de Junho de 2006 ).

Resposta Anterior

6.1.3.1

50% do IPl incidente sobre equipamentos, maquinas, aparelhos e instrumentos importados destinados a PD&I (inciso Il do art. 3°, do Decreto n®
5.798 de 07 de Junho de 2006).

Resposta Anterior

6.1.3.2

6.1.3.3 Total das reducdes.
Resposta Anterior . .

6.1.4 Reducao a zero da aliquota do IR na fonte incidente sobre as remessas ao exterior destinadas aos pagamentos de registro @ manutencéo de marcas,
" patentes e cultivares (inc. Vi do art. 3°)

Resposta Anterior

6.1.5 DEPRECIACAO ACELERADA

6.1 5.1 Integral dos equipamentos, maéquinas, aparelhos e instrumentos novos adquiridos no ano-base e destinados a PD&I (Inciso. Il do art. 3°, Decreto n®
© 7 5.798 de 07 de Junho de 2006 ).

Resposta Anterior

5152 Deducao do saldo nao depreciado em instalagdes fixas, equiy ts aqui aparelhos e instrumentos destinados 4 PD&I, no anc em que for
* "' concluida a sua utilizacao(art. 9°, do Decreto n” 5.798 de 07 de Junho de 2006),

Resposta Anterior

6.1.5.3 Total da depreciacao acelerada incentivada.
Resposta Anterior .

Figura 25 - Incentivos Fiscais do Programa: Amortizacdo Acelerada

6.1.6 AMORTIZAGAO ACELERADA

Dedugio dos dispéndios relativos a aquisicao de bens intangiveis destinados 4 PD&I, no Ano Base (inciso. IV do art. 3°, do Decreto n® 5.798 de 07 de
Junho de 2006).

Resposta Anterior

6.1.6.1

Dedugio do saldo ndo amortizado dos dispéndios relativos a aquisicdo de bens intangiveis destinados a PD&I, no ane em que for concluida a sua
utilizagao (art. 9°, do Decreto n® 5.798 de 07 de Junho de 2006).

Resposta Anterior

6.1.6.2

6.1.6.3 Total da amortizacao acelerada.
Resposta Anterior . ;

6.1.7 Total dos incentivos.

R% 0,00

6.1.8 Total do diferimento
Resposta Anterior R$ 0.00

- Sera considerada como valida a Ultima versdo finalizada do formulario

< ANTERIOR PROXIMO > EXPORTAR PDF X CANCELAR wFFINALIZAR
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Figura 26 — Outras Informacoes

Dados Pessoa Juridica v

5 - DISPENDIOS DO PROGRAMA & - INCENTIVOS FISCAIS DO PROGHRAMA, OUTRAS INFORMACOES 8-ART 13-ADALFIN

E] Preencher

OUTRAS INFORMACOES

- Sera considerada como valida a Oltima versao finalizada do formulério

< anTeRIOA [l PROXIMO > [l ExPORTAR FOF [l 3¢ CANCELAR [l W FINALIZAR

Figura 27 — Art. 19-A da Lei n°® 11.196 de 2005

Dados Pessoa Juridica v

[ Preencher

Art. 19-Ada lein® 11.196/05

- Sera considerada como valida a Oitima versao finalizada do formulario

£ ANTERIOR PROXIMG 3 EXPORTAR POF I FINALIZAR
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Figura 28 - Relatorio de Preenchimento — Quadro Analitico de RH

Dados Pessoa Juridica v
< B+ NCENTIVOS FISCAIS DD PROGRAMA 7 TRAS INFORMACL 8- ART 19-A DA LEIN® 11 19605 RELATORIO DE PREENCHIMENTO
1) Quadro Analitico de Recursos Humanos
Dadicagso Parcial Dedicagio Evclusive

N de Pessoms com Dedicagio

Tiulo N* de Pessoas Valor Gasto Hores  N' de Pessoas Valor Gesto  Horas Total Valor Gasia Total de Hotas  Exclusiva aﬁg:ﬁmllor &0 Ano
Doutor [ RE0.00 o o RS 0,00 o RE0,00 o o
Meste 1] RS 000 o a RS 0,00 a RS 0,00 a o
Péa Graduado [ RE0.00 o o R§ 0,00 o RS 0.00 o o
Giratlunds [} RE 0,00 o a Rs o000 0 5 0,00 a 0
Tecntlogo o RE0.00 ] a Rio00 o R 0.00 Q o
Téenics da Nival Mbdie 0 R$0.00 o a Rs 0,00 a Rs0.00 a o
Taral [ RE0.00 [} a R§0.00 o RE0.00 a [

Aumento medio de pesquisadores contratados com dedicagao exclusiva no Ano- 0,00

Base:
Titulo Total Valor Gasto Total de Horas
Apoio Técnice A% 0.00 o

Total Geral R30.00 0
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Figura 29 - Relatdrio de Preenchimento - Itens de Dispéndio

2) Itens de Dispéndio
Titulo Anp-Bau Ay ‘
1)Recursos Humanos - 000
2)Servigos de Terceiros (Somatbrio 2.1 + 2.2 + 2.3) 0.00 ooo
21)Contratados (Decreto n® 5 798/06, artigo 3°, §1°) Somatério U+l+1 0.00 0.00
ajUniversidades - 000
binstituicio de Pesquisa - 0,00
c) Invantor Independante - 00
2.2)Valores Trancfaridos (ant 7°, "capul” e pardgrafo 1° do decrals N°6.798/08) Somatbric M+E+l 0,00 o.00
ayMicroempresas o000
bjEmpresae de Pequeno Porte - Lfale]
) Inventer Independante - 0.00
E.BJServicos de apoio teenico e.n:au tecnalogia mc!ustnal bdsica e viagens (Despesas de acordo com o Docrels 5. TEEOE. artige 2° - 1", °d 0.0
& “a").OBS.: Especifique qual o apslo téenico no subilem 3.1.11. Servige de apole téenico e teenolegia indusital basica
3)Material de Consume [ e}
4)Gasto destinade ao registro @ a manutengie de marcas, patentes e cultivares, ainda que pagos no exterior. 0,00
Subtotal de custeio = 142+3+4 (valor transferido para o item &, subitem 1) 0,00 0.00
S)Dispéndic am ICT au por lhgicas privadas, sem fins lueratives (Lel 11.196/05, artige 19-A) - 0,00
Total de custeio (I) = 142434445 0,00 0,00
B)Bans intangivals (Lei 11.196/05, attiga 17, 1V) - 0,00
TiEquiparmantas 0,00 0,00
&) Iqunrlj.illll\ﬂl{."A r 0,00
T 2Equipamanios importados - 0.00
Total de Capital 0,00 0.00
Total Geral (lIl] .00 0,00
Resp avels pelo p himento

- Bera considerada como valida a ultima vers&o linalizada do formulério.

< anTERIOR [l PROXIMO » [l EXPORTAR FOF m ZFINALIZAR
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APENDICE D - Guia de Ulilizacao do Sistema

D.1. Como acessar o Forms

O acesso ao Forms é efetuado por meio do portal MCTI e esta descrito a seguir.

D.1.1. Cadastro inicial da empresa

Esta funcionalidade permite acesso ao FormP&D apenas pelo representante legal
da empresa.

Sequéncia de Passos:

1° passo:

Acesse o0 endereco: http://forms.
mctic.gov.br

MInISIErD da GIEnc A, Tecnologla. InovagBes e Comunicacfies

2° passo:

Serg apresentada a tela de login
(Figura 30)

3° passo:

Clique na opgédo Criar Conta;

_________

--------- »  Ciiar conta
Esqueci minha senha

s Suporte Técnico ao Usuario
Sera apresentada a tela de

Cadastro conforme figura 31

Figura 30 - Forms - Tela de Login

IMPORTANTE:
O primeiro acesso ao sistema devera ser realizado pelo responsavel legal da empresa.

Caso o responsavel legal tenha cadastro no sistema CADSEI, 0 acesso serda com o
login do referido sistema.

®
I ————————
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@Mcﬂc
k7 ?/-; stérin da T | 1
i 1
g i
. [N
:| |-
Na tela de Cadastro informe o 3 I
preencha os dados solicitados, o I
insira a senha e confirme, | I
"""""""""""""""""""""" | E
- B
| [
Z: ::
ol [
5° passo: ! I
. B
| [
Selecione o botdo cadastrar 3 I
""""" i 1 E
i P if
o |
|
| (]
: Ml 3oLk oo reCAPTCHA
: tacdiss Terasy.
!

Figura 31 — Forms - Tela de cadastro




GUIA PRATICO DA LEI DO BEM - MCT

6° passo:

Sera enviado um e-mail de confirmacdo (Figura 32) para o e-mail informado na tela
de cadastro no Portal MCT];

7° passo:

Ao visualizar o e-mail, clique no link para confirmacdo;

portal@mcticgowv.br
Qui, 10/10/2019 11:25

Voce ¥

Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagoes e Comunicagoes
Brasilia, 10 de Qutubro de 2019

Prezadola) XXXXXXXXXXXX
Recebemos sua solicitagdo de cadastro, para prosseguimos & necessario a confirmacdo do e-mail
clicanda no link abaixo:

https://acesso.metic.gov br/cadastroportal /# /confirmacac?login= **%** @live com&token=5fdf3f0c-
3da2-4df3-a7c4-d930bd1das44

Caso Vocé nao consiga clicar no link acima, copie o link completo e cole na barra de endereco do seu
navegador.

Para acessar o sistema, por favor utilize as informagdes abaixa:

Login *x** @live.com
Senha: Informar Senha Cadastrada

5e vocé ndo fez essa solicitacdo, por favor desconsidere este e-mail,
Este € um e-mail automatica. Favar ndo responder,

Figura 32 - Forms - E-mail de confirmagdo de cadastro

8° passo:

FORMS.MCTIC

amicos e da

Ao visualizar a tela de acesso FORMS
(figura 30), preencha o login e senha ca-

@ Acesso ao Sistema -
dastrados.
Solicitagdo de Acesso
“ Administragdo de Formularios -
9° passo:

Clique no botdo (Entrar); e

10° passo:

Sera apresentada a tela “Menu do
Sistema” (Figura 33).

Figura 33 - Forms - Menu do Sistema
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D.2. Acessando o FormP&D

Para acessar o FormP&D é necessario se cadastrar no Tema “Capitulo Il - Lei do Bem”
do FORMS, conforme detalhado a seguir.

D.2.1. Solicitar acesso ao tema “Capitulo Il - Lei do
Bem”

Essa funcionalidade permite aos usuarios solicitar acesso ao Tema acima referido.

Sequéncia de Passos:

1° passo:

Cliqgue em “Acesso ao Sistema” >> Solicitacdo de Acesso” (Figura 34)

Figura 34 - Tela inicial de acesso ao Tema “Capitulo Il - Lei do Bem”
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2° passo:

Sera apresentada a tela “Solicitacdo de acesso” (Figura35)

3° passo:

Clique em (+ solicitar novo acesso). A tela “Solicitacao do tipo de acesso” (figura 36)
sera apresentada;

Acesso ao Sistema Q.

AlEssg Tipm de Aoessa Tems Smago Doama da S
EMPRESA 5/A Peasoz Juridica Capitulodl - Lei do.Bem Acesss Concedido 18/10/20%% u
V- Lirhas por pagina 0 - 1=14ds 4

+ SOLICITAR NOVO ACESS0 [N

Figura 35 - Tela de Solicitacdo de acesso
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4° passo:

No campo “Tema”, selecione o Tema “Capitulo Ill - Lei do Bem”;

5° passo:

No campo “Tipo de Acesso”, clique em Pessoa Fisica Representando Pessoa
Juridica;

6° passo:

No Termo de Compromisso, dé o aceite clicando em “De acordo”, conforme campo
apresentado na tela;

7° passo:

Clique no botdo (Proximo) para continuar;

+  Golioitar Acesso

D Tcde e
Tipo da Avcssa:

Capvika il o Do

Tizode Aoesse Pesmoa Fiica (8 Prmsos Finca e reseniongo Pesson Juricica

Termo e Compromisss

Figura 36 - Tela de Solicitacdo do tipo de acesso




8° passo:

Sera apresentada a tela “Dados
da Pessoa Juridica” (Figura 37);

9° passo:
Na tela apresentada, informe:

a) 0 "CNPJ" para indicar a empresa
que deseja representar;

b) os “Dados complementares do
Representante”; e

C) 0 “Endereco Institucional”;

10° passo:

Clique no botdo (Concluir) para
finalizar o cadastro da solicitacdo
de acesso.
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. Solicitar Acesso

o Tipo de Acesso O Dedos d2 Pessos Fislca o Dados da Pessoa Juridica |

Dados da Pessoa Juridica

Dados Complementares do Representante

oo o/
il st
Enderego Institucional
0/200
0/10 k.2 13
[- ¥R =3
Endereco Junto & Receita Federal
orzen
0,10 0y200
o

Figura 37 - Tela de inclusdo de Dados de Pessoa Juridica
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D.2.2. Concedendo acesso a colaboradores da
empresa

Essa funcionalidade opcional permite ao representante legal conceder acesso aos
colaboradores da empresa em questdo.

Sequéncia de Passos:

1° passo:

Na tela “Acesso ao Sistema” apresentada na Figura 38, cligue em (£ ) correspondente
a razao social da empresa que concedera o acesso;

2° passo:

Clique na opcdo (Conceder Acesso);

‘| Acesso ao Sistema O

Acwvas T s ey Toera i it o i

EMPRESA S/ Favacs aridce Supttae 8- L By Hguardendo VasidegSa e -3

Figura 38 - Tela de Solicitacdo de acesso — Conceder Acesso
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3° passo:

Sera apresentada a tela “Conceder acesso a Colaboradores do CNPJ" com dados pre-
viamente carregados (Figura 39); e

4° passo:

Selecione um dos trés tipos de acesso que deseje conceder:

Conceder Acesso a Colaboradores do CNPJ

CNPJ ; 00.000.000/0000-00 Raz&o Social ; EMPRESA 5/A
Tipo de Acesso Concedido:*
(") Representar o CNP.J no Sistema () Preencher Formuldrio Completo () Preencher Formulario Parcial
CFF/Passaporte Nomse Compbeto Tipo de Acesso Situagso do acesso Siacso de Emao Agies

MNenhum registro encontrado.

Figura 39 - Tela para conceder Acesso ao Colaborador
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5° passo:
Selecione a op¢do “Representar o CNPJ no Sistema”

(O usuario tera o mesmo nivel do representante legal, podendo conceder acesso a
mais usuarios e finalizar o formulario), conforme figura 40.

Conceder Acesso a Colaboradores do CNPJ

CNPJ : 00.000.000/0000-0 Razdo Social | EMPRESA S/A
Tipo de Acesso Concedido:*
®) Representaro CNPJ no Sistema () Preencher Formulario Completo (_J) Preencher Formulario Parcial

[] Pessoa Estrangeira?

[] Permissio para Submeter Formulésio ® m =

CPF/Passapors Phenres Complenss Tipa de Acesso Shuaco de aceso Sinec3o de Endo A

Nenhum registro encontrado.

Figura 40 - Tela de concessdo de acesso para representar o CNPJ no Sistema.
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ATENCAO: A opcdo "Permissdo para Submeter Formuldrio” pode ser configurada

tanto para o acesso “Representar o CNP/', quanto para o0 acesso “Preencher Formulario
Completo”

Preencher Formulario completo (O usuario podera preencher todas as abas e
também finalizar o formulario); ou

Conceder Acesso a Colaboradores do CNPJ

CNFJ : 00.000.000/0000-00 Razdo Social ; EMPRESA S/A
Tipo de Acesso Concedido*
() Representar o CNFPJ no Sistema @) Preencher Formuldrio Completo ") Preencher Formularic Parcial

|:| Fessoa Estrangeira?

ema

[[] Permisséopara Submeter Formulario @ B umrar [ EEIREG

CPF/Passaporte Home Completn Tipo de Aceszo Siag3o doscesso Sitmgia de Emio AgBes

Nenhum registro encontrado.

Figura 41 - Tela de concessdo de acesso para preencher formulario completo.
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Preencher Formulario Parcial (O usuario podera visualizar apenas grupos de
pergunta especificos, apontados no momento da vincula¢do e ndo podera finalizar
o formulario).

Conceder Acesso a Colaboradores do CNFJ

CNPJ . 00.000.000/0000-00 Razao Social . EMPRESA 5/A
Tipo de Acesso Concedido:*
() Representar o GNP no Sistema () Presncher Formulério Completo (®) Preencher Formulario Parcial

| Pessoa Estrangelra?

CPF/Pacsaparts Home Completo Tipo de Acecsn SituacSo do aceswn Sitmagin de Emio AgSes

Nenhum registro encontrado.

Figura 42 - Tela de concessao de acesso para preencher formulario parcial.
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D.2.3. Analisar Solicitacdo de Acesso

Essa funcionalidade permite a consulta e o registro da analise da(s) concessao(des)
de acesso a determinado tema.

Sequéncia de Passos:

1° passo:

Cliqgue no menu “Acesso ao Sistema"” >> “Solicitac@o de Acesso” (Figura 34);

2° passo:

Sera apresentada a tela “SolicitacBes de Acesso ao Sistema” (Figura 43);

3° passo:
Selecione a Empresa (Figura 43)

Clique no botdo (&) e na op¢do (Validar Dados de Acesso), (Figura 44);

FORMS.M If;‘?ll’.'1

ey

a Acesso ao Sistema
Acreas T o e Tt [ B da i A
EMPRESAS/A Puvere Aridze Tuptabe |- Lot o B Aguardando Vasidagsa eI (-]

T N — Acesso ao Sistema O
Al TID 08 ACeasH emy Smiacie Tita & Sl Aghes
EMSRESATA. Fassoa huidica o ¥ Lo do Ean Agurcandn Validagic T o W a0 A

+ SILISTAR NOVE ACCESO

Figura 44 - Validacdo Dados de Acesso
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4° passo:

Sera aberta a tela para inclusao de dados da pessoa juridica (Figura 45);

5° passo:

Insira os dados e clique no botdo (Proximo);

. Solicitar Acesso

Q Tipo de Acesso e Dados da Pessoa Juridica

Dados da Pessoa Juridica

Figura 45 - Tela para inclusao dos dados da pessoa juridica
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6° passo:

Informe os dados complementares do representante;

Solicitar Acesso

Q Tipo de Acesso o Dados da Pessoa Juridica

Dados da Pessoa Juridica

CNF. Z
Jatur ed de AE)
ata da Fu 1 Empre

Rece Empre:

Dados Complementares do Representante

o/ 100

07100
E e ma
Enderego Institucional
EP 3do
0/200
o/ 0/200

Figura 46 - Tela para inclusdo dos complementares do representante
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7° passo:

Preencha o Endereco Institucional e clique em (Concluir); e

Endereco Institucional

0/ 200
o/10 0/200
0/ 100
Enderego Junto a Receita Federal
0 /200
0/10 0/200
0/100

Figura 47 — Tela para preenchimento do endereco institucional
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8° passo:

Sera apresentada na tela a situacdo “Acesso Concedido” (Figura 48).

Acesso ao Sistema Q.

Acessn Tipo re Acsssn lemra SHTRCED Bta da SecEn
UNA ENMPREENDIMENTDS IMOBILIARIOS LTDA - EPP Pessoa Juridica Capitulo 1l - Lef do Bem Acesso Concadide 10209 u
Fagina = Linhas por paging: 1]: B 1-1de

+ SOLICITAR NOVO AGESSC [

Figura 48 - Tela com situacao de “Acesso Concedido”
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D.2.4. Revogar Acesso Concedido

Essa funcionalidade opcional permite ao representante legal revogar o acesso de
colaboradores.

Sequéncia de Passos:

1° passo:

Na tela “Conceder Acesso a Colaboradores do CNPJ" (Figura 39), Selecione Colaborador
e marque opcao (Revogar acesso);

2° passo:

Sera apresentada a tela “Revogar Acesso” (Figura 49);

3° passo:

Na tela apresentada, informe a justificativa da revogacdao; e

4° passo:

Selecione o botdo (SALVAR) para concluir a revogacdo

] Revogar Acesso ]

/500

Bisavar Wl 4 VOLTAR

Figura 49 - Tela revogacdo de acesso
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D.2.5. Para acessar o formuldrio FormP&D

Essa funcionalidade permite acessar o formulario do Tema “Capitulo Il - Lei do Bem".
Sequéncia de Passos:

1° passo:

Clique no menu “Administrac@o de Formularios" >> “Consultar Formuldrios Disponiveis”
(Figura 34); e

2° passo:

Sera apresentada a tela “Consultar Formularios Disponiveis” (Figura 50).

. Consultar Formuldrios Disponivels Q:
S Dispriveis para
Tghe Fhore chos Frammilisrion (L] A3 dhy P A aerse [ e ity A
FormPal-AnoBase 1018 Formuldre paa -\N::lri"‘&uﬂebrﬁ anat. ‘Capinule 11 - Lol da Bam 201 e DE0A/Z00 & 30072010 Diaponivel ,‘

Figura 50 - Tela de consulta dos formularios disponiveis
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D.3. Como preencher o FormP&D

D.3.1. Preenchimento do Formuldrio

Essa funcionalidade permite o preenchimento do formulario do Tema “Capitulo Il - Lei
do Bem".

Sequéncia de Passos:

1° passo:

Selecione o botdo () ou a opg¢do (preencher) na tela “Consultar formuldrios Disponi-
veis" (Figura 50) para preencher o formulario;

2° passo:

Sera apresentada a tela da figura 57;

3° passo:

Selecione a empresa a qual representara ao preencher o formulario;

4° passo:

Clique na opc¢do (Salvar);

FORMS.MCTIC

Fanmuté rios Tindmicos do Minksira da ebezzo@gmail.oom W
Ciéncia, Tecnalogha, howaples
Comunicagies

Representar Empresa

Selecione a empresa que deseja representar no preenchimento deste formulario:

Razao Social; Empresa 5/4
CNPJ: 00.000.000/0000-00

oo

Figura 51 - Tela de selecdo da empresa a representar

©
I —
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5° passo:

Sera apresentada a tela “Preencher Formulario” (Figura 52);

6° passo:

Na tela apresentada, selecione a op¢do (Preencher), para habilitar os campos para
preenchimento;

7° passo:

Na tela apresentada, informe os dados do formulario (Figura 52);

8° passo:

Para detalhar a situacdo do preenchimento de cada guia serdo apresentados 0s
fcones que representam o preenchimento ndo iniciado, iniciado ou concluido;

9° passo:

Caso exista mais de uma guia serdo apresentados os botdes, (EZzs) a partir da
primeira guia e o botdo
(BEEm) a partir da segunda guia, para transitar entre as guias;

* Presnchiments do Formuldrio

para sobre ag de pesqul gica e d I de inovagio I nas

Prazopars emicA0A 02018+

Dados Pessoa Juridica

1- WENTIFEAGAG DA EURRERA
] Preencher

IDENTIFIGAGAD DA EMPRESA

APRESENTACAOD:

Figura 52 - Tela de preenchimento do FormP&D Ano Base
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10° passo:

A depender da configuracao do formulario em preenchimento, serdo apresentados
0S seguintes icones, quando selecionados:

a) O botdo (e ) que permite visualizar a orientagao de preenchimento de determi-
nado campo;

p) O botdo (- ) que permite a visualiza¢do dos itens adicionados para multiplas
respostas;

C) O botdo ( a=ww=) que permite remover todos os itens adicionados para o upload
de arquivo;

d) O botdo (rmmmm) que permite adicionar um arquivo na lista, apds seleciona-lo;

e) O botdo (mmm) que permite incluir as respostas dadas a uma se¢do de “multipla
resposta” e “MUltipla resposta e formato tabela” da guia, conforme figura 53;

f) O botdo (2) que permite alterar os itens de resposta incluidos para uma secdo
de "multipla resposta” e “Multipla resposta e formato tabela”;

g) O botdo ( #) que permite remover os itens de resposta incluidos para uma sec¢do
de "multipla resposta” e “MUltipla resposta e formato tabela”; e

h) O botdo (@) que permite voltar ao topo da pagina.

11° passo:

Para salvar o preenchimento da guia, realizado até o momento, selecione a op¢do (
Em); €

12° passo:

Para finalizar o preenchimento do formulario, selecione o botdo ().

Figura 53 - Exemplo de uso do botdo “+ incluir” no FormP&D

319111 Unbversidadas
2111111 SHwagio
Coniratads

AT TZCHRD*

£0.000,000,0000-00

311711 4 Valor Total {RS)*

3171111 5 Caracterizar o Sendco Realizado”

Exempla

Sihiagta . Noma ko Toveh () oz o Servios Rasllzado

de cada Programa/Atividade também é

ATENCAOQ: Ao término do preenchimento i
necessario clicar no botdo (EkEa). i
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D.3.2. Visualizagcd@o do Formulario Preenchido

Essa funcionalidade permite a visualizacdo do formulario apds o preenchimento.
Sequéncia de Passos:

1° passo:

Na tela “Consultar Formularios Disponiveis” (Figura 50), selecione o formulario;

2° passo:

Selecione a 0pgao (e wem );

3° passo:

Sera apresentada a tela “Visualizar Formulario Preenchido” (Figura 54);

4° passo:

Caso exista mais de uma guia, serdo apresentados os botdes, (EZEM) a partir da
primeira guia e o botdo
(BEER) a partir da segunda guia, para navegar entre as guias; e

5° passo:

Para exportar o formulario preenchido selecione o botdo ().

Visualizar Farmuldrio Preenchida

FormPEO-AnoBase T018

Amanase 2018
s s 20,0 2010 |
Datos Pegsos Juridica
o 1-BENTIFCALRS DA ENPRETS o T+ TARNTTERIETICA DAEMEAETS o T FRAARAMMATFDADEE SE S0 W ¥ TUTENTES EREGETA o T IAERINSS DT PRSRANS o 1 DEENTIOGS SIS I FSOaRA o T UTRATFEEMAS. ¥
IDENTIFICACAD DA ERFRESA
APRESENTAGAD
1.1 IDENTIACALRC) D EMPRESA

171 Tipa dhe Conganesme *

112 pungin cia Empresa*
& o

1975 Mo rerme0s 80 A 26 da Le 111064085, EASIOS G LS .
(]

Figura 54 - Tela para visualizacdo do Formulario preenchido
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D.3.3. Retificacdo do Preenchimento

Essa funcionalidade permite a retificagdo do formulario cujo preenchimento foi fina-
lizado.

Sequéncia de Passos:

1° passo:

Selecione 0 DOt ( / wsrmecam .) na tela “Consultar formularios Disponiveis” (Figura 50);

2° passo:

Sera apresentado “Retificar Preenchimento de Formulario” (Figura 55);

3° passo:

Na tela apresentada, informe os dados do formulario;

4° passo:

Caso exista mais de um grupo de dados serdo apresentados os botdes, (EzzE) a
partir do primeiro grupo de dados e o botdo (gEmEm) a partir do segundo grupo de
dados, para transitar entre os grupos;

Fetificar Preenchimente do Formuldtta

FormPRD-AncBasa 2018

Apo-bas 10

APRESENTAGAD:

Figura 55 - Tela para retificar o preenchimento do Formulario.
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5° passo:

A depender da configuracao do formulario em preenchimento, serdo apresentados

0s seguintes icones, quando selecionados:

a) O botdo (e ) que permite visualizar a orientacdo de preenchimento de determi-
nado campo;

b) Obotdo (-~  -)que permite a visualizagdo dos itens adicionados para
multiplas respostas;

C) O botdo ( w=wv=) que permite remover todos os itens adicionados para o upload
de arquivo;

d) O botdo (rzmmm) que permite adicionar um arquivo na lista, apoés seleciona-lo;

e) O botdo (emm) que permite incluir as respostas dadas a uma se¢ao de “multipla
resposta” e “MUltipla resposta e formato tabela”;

f) O botdo () que permite alterar os itens de resposta incluidos para uma secao
de “multipla resposta” e “MUltipla resposta e formato tabela”;

g) O botdo (=) que permite remover os itens de resposta incluidos para uma
secao de

) O botdo (@) que permite voltar ao topo da pagina

j) Para salvar o preenchimento, realizado até o momento, para o grupo de dados,
selecione a op¢do
(=) e

6° passo:

Para concluir o preenchimento do formulario “FormP&D-Ano Base 20XX", selecione
0 botao (ram).

Fetificar Preenchiments do Formuldta

FormPRD-AncBasa 2018

Apo-hacs: T0YE

ENTIFIEACAD 34 ENPRERS ) 2- eAATTERITIA L4 BuPAEES o 1S PRODREMA THIDENE 0F FD § 5 PIBTEE ZETE

FOENTIFICAGAD DA EMPRESA

APRESENTAGAQ:

Figura 56 - Tela para retificar o preenchimento do Formulario.



Por um ecossistema de inovacao cada vez mais forte

A Lei do Bem é um dos instrumentos mais valiosos para fomentar a inova¢ao nas
empresas brasileiras. Entretanto, para que uma ferramenta seja usada em todo
seu potencial, precisa atender as necessidades dos usuarios, além de ser acessivel,
simples e segura. Assim, um bom manual de uso torna-se imprescindivel para gerar
mais seguranca e apoiar os gestores de inova¢do das empresas na exploracdo da Lei
em sua integridade.

Por isso, parabenizamos a iniciativa do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac8es
(MCTI) em criar e atualizar o Guia Pratico da Lei do Bem, e agradecemos a oportu-
nidade em poder participar e contribuir com esse processo. Que o Guia seja um
incentivo a mais para as companhias se beneficiarem dessa legislacao tao valiosa
para impulsionar a pesquisa e o desenvolvimento no Brasil.

Como Unica associa¢do independente e entidade representativa da inovagdo no pafs,
a Associacao Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento das Empresas Inovadoras
(ANPEI) tem sido parceira histérica do MCTI na disseminacdo da Lei do Bem entre as
empresas inovadoras.

Como interesse das suas associadas, ao longo de 36 anos de historia, a ANPEI
também cumpre papel estratégico na demonstracdo das oportunidades de evolu¢do
dos instrumentos de fomento a inovagdo, como a propria Lei do Bem. A ANPEI tem
disseminado sua missao de fomentar politicas de incentivo a inovagdo empresarial
brasileira, por meio da unido de todo o ecossistema brasileiro, a fim de contribuir
para o desenvolvimento econémico e social do pais.

Rafael Navarro, Presidente da ANPEI




Baixe o Guia Pratico
da Lei do Bem no site:

www.mcti.gov.br
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