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e COMISSAO DE AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO DO SRR
e : | S CENTRO DE GESTAO E ESTUDOS ESTRATEGICOS CGEE

o RELATORIO ANUAL E concwsnvo
: .IANEIRO A DEZEMBRO DE zo14

. 1. CONSIDERACOES INICIAIS =

A Comlssao de\ Avahagao - CA do Contrato:de'G‘estao celebrado entre o

Mmlsteno da Clenc1a Tecnologla e Inovagao MCTl a Fmancnadora de Estudos e"‘\

: 'Pro;etos = FINEP (mtervemente) e o Centro de Gestao e Estudos Estrateglcos : CGEE '

’ >-=.;|nst|tU|da pela Portarla MCTI n° 261 de DOU de 14/03/2014 alterada pela Portaria

i | i}MCTl n° 761 de 25/07/2014 em cumpnmento ao dlsposto no seu art 3° e em_r“_' 5
k{consonancua com o d:sposto na Clausula Decuma Prlmelra - Da Flscahzagao do
’Acompanhamento e da avaltagao de Resuitado do Contrato de Gestao celebrado em"' :

\

L ‘f':-:"‘_'-_‘27 de malo de 2010 reumu se em Brasma, na sede do CGEE nos dlas 23e24 de julho ,

'vde 2015 para avallar o grau de alcance das metas e mdlcadores pactuados referentes e

. | ao penodo de janelro a dezembro de 2014

S '-Estvi'vér,am' p'rés"en‘t"es"hest'afReU‘ﬁia‘o-da 'CA OS membf‘OSf‘relacion’ados'abaixo::

e vRogeno Amaury de Medelros (Pres:dente-,d Comlssao) representante da ‘ -
Fmanaadora de EstudosePrOJetos‘_ ‘ R : R

S \52,%"»Marla Apareada Stalllwen Neves representante do MCTI
e 'Jose Eduardo de Azevedo Flates representante do MCTI

" e 7Lurz Fernando Fauth representante do MCTI"_ L e

Em atendlmento ao Art 10 da Portarla aama referlda acompanharam a

reumao como representantes da Subsecretarla de Coordenagao das Umdades de -
Pesqwsa (SCUP) do MCTI Fablo de Palva Vaz Coordenador- Geral de Superwsao e o

‘\"\.-“..f_Acompanhamento das Orgamzagoes Soc1a|s, Fablo Alexandre Barreto da Sllv' 'f"'
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2 f"AGENDA'DE'TRABAL:HO DA':CA S

Anahsta em C&T da equnpe da CGOS/SCUP e Leonardo Rossetl Trlbst EPPGG em
~ exercicio na CGOS/SCUP ' 3 i

i}Ausencra Justnflcgada

SR

' \{ Odllon Marcuzzo do Canto representante do MCTl

; .Regma Luna Santos de Souza representante da Secretana de Gestao Publlca' e
(SEGEP) do Mmlsterlo do Planejamento Orgamento e Gestao “ L

A elaboragao do presente Relatono baseou se nas onenta(;oes envnadas aosh‘- .'
.membros desta CA em 03/07/2015 por melo do OflCIO Clrcular ne 06/2015-

SCUP/MCTI e compreendeu a real:zagao dos segumtes trabalhos

I |nformes e organlzagao dos trabalhos pelos membros da CGOS e da CA" i |
o (apresentagao dos novos membros da Comlssao atrtbwcoes da CA na avallagao -
‘ﬂ'do Contrato de Gestao mformagoes sobre 0 Termo AdlthO pactuado em 2014 :
s e consohdagao da Agenda e estrategua de trabalho da CA) L

e "l\l‘v,7...".,\;'_Apresentacao do Relatono Anual 2014 pe!a Dlretona do CG EE

s . '," "Analnse do Relatono Anual 2014 do CGEE (membros da CA e CGOS/MCTI) para o .

. \_/’i‘l.,.-‘vEncammhamentos e Agenda para os trabalhos de Revnsao da Slstematlca de:\‘ ‘

_avahar o atendlmento das sohc:tagoes e recomendagoes constantes nos';_;f

: Relatorlos anterlores

: IV Avallagao do grau de alcance das metas pactuadas no Contrato de Gestao_,’ it
' »(anahse da execugao do Plano de Agao 2014 e reahzagao das metas conforme
. '.\ ‘Quadro de Metas pactuado no 10 Termo .Ad|t|vo e aphcagao da Slstematlca de
'_Avahagao constante do Contrato de Gestao conferencua e anahse in Ioco dos,.'~ -
L documentos elaborados e que estejam relac1onados aos ObjethOS do Contrato
| de Gestao e conferenua e anahse da pubhcudade dlfusao e dlssemlnagao dos ’ .
i vconhecnmentos produzrdos) ; E2 . | |

VL ‘- .-"Elaboragao do Relatorlo de Avahagao Anua! 2014 da CA

VI | .Apresentagao da proposta prellmlnar do Plano de Agao de 2015.’ e

' vAvaIuagao o
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VHI Encammhamentos para a Reunuao de Acompanhamento Semestral 2015
j IX. Apresentagao do Relatorlo Anual 2014 a Dlretorra do CGEE (equrpe CGOS +CA+ v

- Dlretorra OS) e ajustes flnals

s AvAL’IAc'Z\d DA Execueﬂo"bo-toNTRArq.DE GESTAd-i;’~‘- e

- F\,};humanos/desenvolvrmento mstltucronal : _' 5 NG ST

Neste ltem sao. apresentadas as con5|deragoes da Comrssao de Avahagao sobre

"0 cumprlmento das metas pactuadas para 2015 e das recomendagoes reahzadas em :

S relatorros anterrores

! ’3 1 ATEND!MENTO DAS RECOMENDACOES ANTERIORES DA COMISSAO

Sao apresentados a segurr : os comentarlos ' desta ' reunlao para as S

§ recomendagoes constantes dos Relatorlos Semestral e Anual de 2011 a 2014 a saber

- Relatério Semestral 2011~ ©

" PoCGEE:

- 1 A Comlssao entende que a L/nha de A;ao ”Gestao Inst:tucronai” dever/a denommar—'

. se ”Desenvo/wmento Inst/tur:lonal” consequentemente as duas a;oes prewstas -

o ”Competenc:a Metodologlca e Informagoe ’Estrateglcas ”Desenvo/wmento'

; ~Inst/tuc10na/” deverlam ser reformuladas conforme recomendagao n° 4 do Relatorlo

s

_'Anual 2010 Especrflcamente na subagaf ’_’Capac:ta;:ao de Pessoal”' d Com/ssao -

, .va/erta para a necessrdade de que as metas e inc lcadores remetam-se a um p/ano de ,

= capacrtagao anua/ a/mhado aos objet/vos estrateglcos da OS

‘ Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2013 RECOMENDACAO PARCIALMENTE
‘fATENDIDA A CA nao drspoe de elementos que permrtam avahar a aderencra da meta

) (Meta 2. Capacntar tres empregados em metodos e: ferramentas relevantes para a

Construgao de Cenarlos) |mplementada com a’ polltlca de capacrtagao de recursos SR A
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- ,Com'er:\téria:da»CA Relaté‘rip Serh‘égtral_ 20_14&'Ov't'ém‘a',sevré: é\)avtviédga'f,_no'!Rél'étérip da CA

!

Anual de 2014

i ’Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2014 RECOMENDACAO ATENDIDA A CA sohc1tou o
mformagoes adlcuonals a Dnretorla do CGEE que apresentou seu plano de capacntat;ao K

v|nst|tuc:onal Este mstrumento devera passar a constar dos Relatonos Anuals

.«;.j”

Relat‘érid‘Anua.j_'2'01"1-';;__ P P

‘ Ao CGEE

| 4 A CA: recomenda ao CGEE um esfor;o de melhorla da qual/dade dos Relatorlosl
Parcial e F/nal do Contrato de Gestao com wstas melhor adequag:ao para 0

'atend/mento das necessrdades de acompanhamento e availag:ao desta CA a saber

. rewsao da estrutura e conteudo na'apresentagao do Relatorlo de Gestao para

'dar mais VISIbI/Idee a execucao do contrato a’e gestao - ag:oes e subag:oes' -

pactuadas real/zadas lnterromp/das ou canceladas etapas subsequentes e

s just/f/cat/vas nas varla;oes de execug:ao fiSlCG e fmance;ra

C e 'apresentag:ao de uma descngao mals prec:sa e padromzada do relato de cada‘.
i Cuma das a;oes e suba;oes desenvolwdas além da descrl;ao dos resultados
. obt/dos de forma ma/s objetlva com a defm:gao clara dos produtos entregues e

] explrcrtag:ao dos encam/nhamentos e. eventua:s /mpactos alcang:ados quana’o

o 'foro caso;

‘®.no relato de cada agao/subagao fazer a. dlferenaag:ao das at/wdades /nternas -
.da equrpe tecnlca do CGEE de eventos nacronals e mternacrona/s relacronados

a temat/ca da a;:ao ( workshop, semmanos palestras) | ; o ‘\

* revisdo dos termos e conceltos adotados no Relatorto para produto evento,

reun/ao de especrahstas ST o

. mamfestag:ao do demandante sobre 0 resultaa’o da atlwdade e produtos.

S entregues quando for 0 caso

. Ppagina 4de 20
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" Ao CGEE e ao MC:I"I:; il

3l Na pactUagédljdosiPland'sﬂdé A§5o Anuaiéﬁ-‘f : :

Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2013 RECOMENDACAO EM ATENDIMENTO

. Permanece pendente 0 |tem referente a mamfestagao dos demandantes quanto ao

grau de atendlmento da demanda orlglnal

Comentarlo da CA Relatorlo Semestral 2014 Recomendagao em atendnmento Os_"_.'

quesutos serdao venflcados no Relatono Anual 2014 mclusnve a Recomendagao acnma

£ Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2014 ATENDIDA Permanece pendente apenas 0

ultlmo subltem relaclonado a mamfestagao do demandante que sera acompanhado-’ :

por meio do |tem 11 abalxo

o

~

a) Melhor quahflcar a demanda das agoes/subagoes e seus produtos nas
' Ementas exphutando as motlvagoes de natureza estrateglca e/ou
. operacnonal e a relagao com 0s ObjetIVOS estrategvcos do Contrato de.”

Gestao o

b) Melhorar a estlmatuva de custos das subagoes espeaalmente no que se PR
: refere as Imhas de agao de carater contlnuo (exemplo Gestao Inshtuuonal e

Dlssemmagao da Informac;ao)

Comentarlo da CA Relatono Semestral 2014 RECOMENDACAO EM ATENDIMENTO O |

tema sera avahado no Relatorlo da CA Anual de 2014

Comentano da CA Relatono Anual 2014 RECOMENDACAO CANCELADA A CA..‘
solncntou mformagoes adluonals a Dlretorla do CGEE que apresentou a versao =
prehmmar do Plano de Agao 2015 e seu processo de planejamento e elaboragao Foi~

apresentado tambem detalhamento do 5|stema mtegrado em fase de homologagao

que perm;te detalhamento da estlmatvva de custos de cada pro;eto/subagao o
Recomendagao sobre o Plano de Agao mtegrara o) roI de novas recomendagoes deste'

Relatorlo, aba|xo
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Ao ceéE:'
4,
“ ”_"de CT&I ou outras polmcas publucas demonstrando a reallzagao dos ObjetIVOS
i tomou conhecnmento da Comlssao crlada pelo Conselho de Admmlstragao A CA<

= trabalhos desta CA +

5.

o (por exemplo modo de prestagao do servngo quahdade da mformagao tempo de -

sera avallado no Relatorlo da CA Anual de 2014

acompanhada por melo do |tem 11 abauxo

‘ devem conter um conjunto de recomendagoes artlculadas com as polltlcas publlcas‘

:estrateglcos do Contrato de Gestao '

: Comentarlo da CA Relatorlo Semestral 2014 Recomendagao em atendlmento A CA‘

consudera a mnclatnva salutar e entende que podera gerar msumos |mportantes para os

~ Comentdrio da CA'R‘eI"atério Anual 2014 Rvéc;o/m'ehdéé:'iipfémAa_t__ehfti:limeht'o'.' ol

Em complemento a recomendagao que 0: CGEE estabele;a uma pratlca de‘
«avallagao do produto fmal pelo demandante atraves de um. formu/ar/o espec:f/co '

Neste formularlo o demandante devera aval:ar o} produto fmal utlllzando escalas-'ﬂ :

AY

"_'com conceltos por exemplo, excelente mwto bom bom, *regu/ar e msatlsfator/o a

-.;;,CA entende que deve ser. elaborado um formularlo padrao para avahagao da_ )

-,resposta resultados do serwgo ou produto consulta‘ ao. cllente) A CA conssdera- e

\

fque as subagoes do 3° e 4° Termos Admvos conclu&das ate 31/12/2012 sejam =

=

- avahadas pelos demandantes das subagoes contratadas Ressalte-se que a -

avahagao pelo demandante deve ser um esforgo contmuo e nao apenas apos o

5

’ iencerramento do conjunto de todas as subacoes dos Termos AdItIVOS pactuados

.’/_

Comentarlo da CA Relatorlo Semestral 2014 RECOMENDACAO MANTIDA oF tema e

- Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2014 RECOMENDACAO CANCELADA Sera

g : ‘Pégina'é_dé-io

_satlsfagao do chente e os |mpactos potencnaxs do produto em polltlcas pubhcas , L




TR

Relatério Anual 2012 o

"A‘ovM'ch'e:ao.CGEE--' 5

6. Apresentar e dlscutlr a proposta do Quadro de Metas do Plano de A(;ao de 2013"5

'fjcom a. CA e representantes do MCTI segumdo o exemplo das comlssoes de ;

- '-‘Avalragao das outras Orgamzagoes SOCIaIS para que entre outros objetlvos seja ~
possrvel a realrzagao da’ revnsao de pesos para as. metas de acordo com & -

o |mportanc|a do produto flnal

Comentano do MCTI o grupo de trabalho com a partucnpat;ao do MCTI e dos membrosg

vda CA para revrsao do Quadro de Indlcadores (Anexo III do Contrato de Gestao) e .

’ equacuonar a drflculdade em relagao as demals dlmensoes de avahagao (efetrvrdade S
e
desenvolvrmento mstntucronal e qualldade dos processos e produtos) nao for reahzado :

J

-antes de'sta reunlao anua! para aguardar a recomposugao da Comlssao de Avallagao

v\

" Comentarro da cA Relatorlo Semestral 2014 RECOMENDACAO PARClALMENTE TR
- ATENDIDA A CA espera que 0 Plano de Agao 2015 seja apresentado a CA na Reumao -

,/'?

Anual de 2014 mesmo que em carater prehmmar f ‘

Comentano da CA Re|ator|o Anual 2014 RECOMENDACAO ATENDIDA A CA sohatou'

_ mformagoes admonals a Dlretorla do CGEE que apresentou ‘ai versao prehmlnar dov' YRy

o ‘Plano de Agao 2015 e seu processo de planeJamento e elabora(;ao Recomendagao

’ vComentarlo da CA Relatorlo Semestral 2014 RECOMENDACAO MANTIDA O tema

j‘relacuonada ao Plano de Agao 2015 sera lncorporada ao rol de novas recomendagoesi

<

vdeste Relatorlo

Ty

* Relatério Anuai 2013

Ao MCTI é ao CGEE:

Ao CGEE:"‘. |

‘ _T 7. Esclarecer 0s ObjetIVOS estrateglcos do CGEE em relagao a Imha de agao artlcula;ao e C

e sua aderencra a ENCTI partrcularmente no que se refere a msergao do CGEE em"-- ‘

agendas mternacronals

serd avahado no Relatorlo da CA Anual de 2014

‘ P,égir:\a]-.‘de"zo .




Comentano do CGEE A Imha Artlculagao do Centro f0| crrada para amparar a

‘condugao de Suba;oes e At|v1dades que promovem a mteragao entre agentes do-

SNCTI em varlas frentes Ela faz. valer drretrlzes e orientagdes: emanadas da ENCTI que, N

s por exemplo em sua apresentagao destaca que "( )teremos que avangar também no. -

Ca padrao da pohtnca de CT&I (.. )" reforgando a d;retnz de que se: possa "(...) dar.um .

enfoque snstemrco a agao de aporo do Estado e desenvolver novas modalrdades .
: mstrumentos de aporo parcerla compartllhamento de nscos e coordenagao com os’_l-
._segmentos empresanals e setores prlorltanos para o fomento da movagao
“(Apresentagao p 11) A ENCTI sublmha destacadamente que o Pars deve defmrr "( )’"
drretrlzes para consohdar um Srstema Nacronal de CT&I capaz de conjugar esforgos em

'todos 0s: ambltos - federal estadual mumcupal publrco e pnvado - e promover o

aperfelgoamento do marco Iegal e a mtegragao dos dlferentes mstrumentos de aporo a N

’CT&I dlspomvers no Pars (Caprtu!o 1 p 24) Amparada peta crescente artlculagao da .°

pohtlca de’ CT&I Industrral com alvo flxado na movagao e concebrda para ap0|ar
~grandes desafros nacronals de desenvolvumento relaaonados 3 redugao da defasagem ;

crentlflca e tecnologlca na consohdagao da hderanga brasr!elra na economla do

‘ ‘,conhecumento da Natureza, na amphagao das bases de sustentabmdade amblental e '

desenvolwmento de uma economla de balxo carbono, na consolldagao de novo padrao
| vde msergao mternauona! do Brasﬂ e, por f|m na superagao da pobreza e redugao das
' desrgualdades socrars e reglonals a ENCTI propoe amphar 0. espag:o de artlculagao da
‘,polmca de CT&I com as prmcrpars pohtncas de Estado ea rntegra;ao de atores (Capltuloﬁ '

1p. 27)

‘»Como se pode perceber alguns dos desaﬁos mals lmportantes da economra e da~ )
‘ souedade brasﬂerras em sua estrategla de desenvolvrmento mcrde sobre 0s potencrars
- observados no campo do desenvolvrmento sustentavel Esses desafros ‘estdo’
referencrados em destaque na ENCTI (Desafros em especrai ps 34 a 37) e representam ’
‘- o embasamento da Athldade “Insergao do CGEE em Agendas mternaaonars :
.' v(desenvolvrmento sustentavel)" EIa se orrenta para 0 apono aos tomadores de decrsaov
brasulerros na area - Presrdenaa MCTI MRE MMA Mleoutros quantoadlmensoes |

da contrrbungao da CT&I para essas agendas ,Tars sdo os o

e ..,'{f = TR e Pégina 8 de 20




"casos das tematucas realgadas na Atw:dade relacnonadas (1) as Terras Secas

(desertlﬂcagao degradac;ao de terras e secas) (2) as Mudangas Chmatlcas (redugao das :

E needs assessment) (3) aos Objetuvos do Desenvolv:mento Sustentavel (novos padroes_',‘

v de consumo para o DS) ou’, amda (4) as. Bnoenerglas (bnoetanol e outros campos) que,_ B

o \ " sera avallado no Relatorlo da CA Anual de 2014

tradmonalmente estlveram presentes nas agendas do CGEE e foram tratados em‘

: destaque nas mlcnatlvas dlrec;onadas a Rao + 20 Todo esse esforgo vem sendo
_ reahzado com o apono de parcelros mternacnonals como 0 IRD e o IDDRI franceses a,
’ Growth Analysns sueca a Cepal a UNCCD e outras mstltusgoes mternacuonals que se R

: :artlculam as essas mnaat:vas do CGEE

o Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2014 RECOMENDACAO ATENDIDA

> 8 Inclwr no Relatono Anual mformagoes sobre o perfll do publlco partrcupante das o

reumoes de espeuahsta

'Comentano da CA Relatorlo Semestral 2014 RECOMENDACAO MANTIDA O tema i

. A}

o Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2014 RECOMENDACAO ATENDIDA con5|derando*' |

as mformagoes resumldas constantes do relatono mals os esclarec1mentos ad|c10na|s_ 7
prestados pela d:regao do Centro e flnalmente a Recomendagao 11 aba|xo e tambem_

reconhecnda no Acordao n° 3 304/2014

9. Desenvolver um- snstema de momtoramento ex—post dos desdobramentos e

~

' lmpactos dos produtos

, iComentano da CA Relatorlo Semestral 2014 RECOMENDACAO MANTIDA A CA
- entende que estao em andamento mcnatlvas para melhorar a Gestao e os Processos de L

\ ‘Avallagao

s Comentano do CGEE Esse ltem recorrente na mterlocugao da dtregao do CGEE com a
;. CA deve passar pela redeflnlgao da metodologla de avallagao do Contrato de Gestao, -

: 3processo que desde 2008 nao vem sendo executado de acordo com pactuado entre as_
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. 'conclusao dos produtos e a produgao de reiatorlos gerenaaus part|cu|armente no que

partes desse Contrato A dlregao do Centro se: coloca mtelramente a dlsposu;ao da CA

para. a abertura de um novo processo que possnblhte nao somente a melhorla da .

' avahagao de lmpacto dos produtos derlvados da execut;ao de Subagoes e Atnvudades A

K _mas tambem a avallagao da QUahdade dos processos que deram orngem aos mesmos.

..'Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2014 RECOMENDACAO EM ATENDIMENTO A CA"' =
. ‘reconhece 0s esforgos que o CGEE vem env:dando para concretlzar a recomendagao e -
. entende que se deve dar contmmdade ao trabalho v:sto que nao f0| apresentada uma

» proposta conclurda

10. Incluir h’o-rélatério anual ’oQu:;”dro ‘dé~M’et'as?p'rééhéhi'ao'.‘»_ii e
Comentano da CA Relatorlo Semestral 2014 RECOMENDACAO MANTIDA O temaj '

A serd avahado no Relatono da CA Anual de 2014"

Comentano da CA Relatono Anual 2014 RECOMENDACAO ATENDIDA
o Ao MCTI eao CGEE

- ill Implementar prontamente a snstematnca de avallagao }pefos demandantes dos

/

produtos fmallzados mclumdo seus resultados nos relatonos semestral e anual Lo

quando for o caso Esta avahag:ao podera ser consuderada peta CA na anahse dov_ '

: cumpnmento das atlvndades e subagoes e L

Comentano da CA Relatorlo Semestral 2014 RECGMENDA(;AO MANTIDA

‘«:

Comentarlo do CGEE Apesar dos esforgos reallzados pelo proprlo orgao Superv;sor em’ i
2013 nesse sentldo a avahagao dos produtos conclwdos pelos seus demandantes nio
logrou produ2|r resultados passwels de serem aproprlados pelo MCT! e, por :

consequenc:a pe!os orgao de controle e pela CA Sao varlas as razoes que conduz:ram

a essa sntuagao Dentre elas se destacam a voiat:lsdade de mterlocutores a nlvel das

e

Jmstutu:goes demandantes ea o muuto pequeno Iapso de tempo exnstente entre a’

se refere aqueles conclwdos ao fmal do ano

}_,’Pégi’na‘lb: de 20




»Comentano da CA Relatorlo Anual 2014 RECOMENDACAO EM ATENDIMENTO A CA _ |
"breconhece 0s esforgos e dlfuculdades mas reglstra que as mstltungoes envolvadas’.v_"

deverdo. organlzar se para dar cumprlmento as determlnagoes do Acordao TCU ne-

3, 304/2014

12 Os procedumentos e Instrumentos de avahagao da Comussao de Avalla(;ao sejam

mtegrados ao Snstema de Avallagao que esta sendo desenvolvrdo pelo Conselho de -

Admlmstragao

' Comentano da CA Relatono Semestral 2014! Recomenda@'ao reformulada de acordo’ T

. com termos do |tem 4 Relatorlo Semestral 2012 A CA ii‘omou conhec:mento dai-

; .Com/ssao cr/ada pelo Conselho de Adm/n/stracao A CA cons:dera a /n/c:at/va salutar e

B entende que podera gerar msumos lmportantes para os trabalhos desta CA.

' _Comentano do CGEE Amda que possa exnstlr uma clara mterface entre os-_- :

: vprocedlmentos adotados pela CA e pelo Conselho de Admmlstragao os obJetlvos_

o especnﬂcos da atuagao de cada uma dessas mstanaas no tempo podem d:ferlrg’
o substantlvamente A tltulo de |Iustrar_;ao somente, nessa pnmelra fase da avahagao-

' mdependente isob a governan(;a do Conseiho de Admlmstragao foco f0| dado na

S 'percepgao por parte de tres avahadores da relevancna dos trabalhos condu2|dos pelo

" Centro desde a sua crlagao com base nas respostas a perguntas elaboradas pelos '

membros do Conselho que buscam faCII,ltar o entendlmento destes sobre a atuagao

‘ mstntucmnal do CGEE perante o SNCTI A avahagao anual do desempenho do CGEE no.

'atmglmento de metas pactuadas com o Orgao Supervus_' ;trabalho rotlnelro da CA o

\.

'tutela do Conselho de Admlnlstragao a luz das suas atnbun;oes estatutartas

i \~

Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2014 RECOMENDACAO CANCELADA A CA g

o entende que esta Recomendagao podera ser melhor atendlda pelo cumprlmento do

_ :tem4,ac|ma.-v Al s T

Rerlatéi*ié‘svenié(stifal 2014 Nt L
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" Ao CGEE:
13 A CA recomenda que nos: Relatorlos Anua|s no caso de agoes nao conclundas o

"CGEE apresente mforma(;oes sobre o plano de conclusao

Comentano da CA Relatoruo Anual 2014 RECOMENDACAO ATENDIDA A CA
. consndera que o conteudo do Relatono e as’ exphcagoes adrcuonars sobre as agoes
nao conclmdas atenderam a- expectatlva A CA espera que a recomendagao seja :

' observada nos proxrmos relatorlos

- 14, _A CA recomenda que nos Relatoruos Anua:s no caso de agoes conclusdas o} CGEE
' 'apresente mforma(;oes sobre a mternahzar;ao dos produtos (cpmpetencnas, -

e ferramentas pubhcagoes entre outros)

&4

,_Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2014 RECOMENDACAO EM ATENDIMENTO A
CA reconhece os esforgos que o CGEE vem enwdando para concret:zar a
_,recomendapao e entende que se deve dar contmuadade ao trabalho wsto que ndo |

) 'f0| apresentada uma proposta concluvda - _‘ ey Sk

' AO'MCT.I:

' 15.‘A CA recomenda que para a Reunlao de Avahagao Anual 2014 o MCTI dlsponlblhze .

0 Plano de Agao do CGEE 2015

Comentano do MCTI O ano de 2015 vem se mostrando partlcularmente

& atrlbulado O Decreto n? 8 456 de 22 de malo de 2015 velo sucedldo das Portarlas

‘SOF/MP n° 172/2015 de 27 de malo de 2015 e 340/2015 de 03 de junho de 2015

o :o que atrasou o cronograma referente ao Plano de A(;ao 2015 A transferenaa do
'Vr'\orgamento da A(;ao 212H para o FNDCT gerou atrasos adlcmnals no processo de |
: .pactuagao devrdo a necessrdade de flrmatura de Termo de Cooperagao como

' Fundo antes da celebragao do Termo Adltlvo

Comentarlo da CA Relatorlo Anual 2014 RECOMENDACAO EM ATENDIMENTO A

‘CA reconhece os esforgos e duﬂcu)dades mas regrstra que as mstrtulgoes%y

" Pagina 12 de 20



envolwdas deverao organlzar-se para dar cumpnmento as determmagoes do

Acordao TCU n° 3 304/2014

' 3. 2 AVALIACAO DA REALIZACAO DAS METAS PACT UADAS

A avahagao f0| reahzada com base nas mf'"rma(;oes contndas no Relatono F|na|

g do Contrato de Gestao do CGEE/MCTI de 01 e."na'apresentagao da Drretona durante

a reumao da CA o quadro a segu;r aprl enta a descru;ao da execugao do Plano de

- VAt;ao do Nono Termo AdlthO durante 0 ano de 2014

_ Pégina 13 de 20 .
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‘Em, relagao as Imhas de agao verlflcou -se uma grande quantldade de produtos
; relevantes que apesar de nao terem sndo conSIderados no Quadro de Metas merecem ser

dlssemmados e utnllzados pelos atores do Slstema

4. NOVAS SOLICITACDES E RECOMENDACOES ~ =~~~

Ao CGEE: S

“ 1. Que dos Relatonos anuals conste no rtem ”For(;a de Trabalho Uma assoaagao das

‘ capacntagoes reahzadas em relac;ao ao Plano de Capac:tagao !nst:tucnonal : -" i C

2. Que o Plano de Agao 2015 contemple as 7_.e_t,err_n|nagoesae re'torhe'n'dat;oes_ .

emanadas no Acordao Tcu no 3. 304/2014
3 Que o Relatorlo Anual de 2015 contemple as determlna;oes e recomendagoes
emanadas no Acordao TCU n° 3304/2014 partlcularmente no tocante ao processo de -
. avahagao de amostra de produtos Junto a demandantes/destmatanos e S|stema de mdncadores

de qualldade e produtuwdade

4. Que a dlstnbuu;ao dos pesos dos |tens constantes do Quadro de Metas de 2015

o refllta o esforgo a ser empreendldo e a relevanua dos temas

5. Que a avallagao utada no ltem 4 a paglna 6 seja dlsponlbthzada para a CA apos a

homologagao pelo Conse!ho de Admmlstragao' de modo a subsndlar os trabalhos desta CA

e

6 Que o Centro fornet;a mformagoes sobre a dsssemmagao e desdobramentos da o
suba(;ao Slstema produtlvo e movatnvo do Carnaval” (da Ag:ao ”lnovagao e Compet|t|V|dade em

Setores Economlcos e mdustnals ) conclunda em 2014

Ao Mot

1 Que o processo de avaluagao anual de 2015 contemple as determmagoes e
recomendagoes emanadas no. Acordao TCU n° 3 304/2014 part;cu!armente no tocante ao. ok
processo de avahagao de amostra de produtos Junto a demandantes/destlnatarlos e sustema de

mdlcadores de quahdade e produtlwdade

2 Que o MCTI forne(;a mformagoes sobre os desdobramentos das subagoes da Agao

( ”Subsudlos para o Reposmonamento Estrateglco de instlturgoes de CT&I” da Lmha de Agao

”Apono Tecnlco a Gestao Estrateglca do SNCT&I" "CT&I para o Desenvolvrmento do Nordeste W :
: ' o S e S i R e e Pagma 19 de 20




N (CONSECTVCONFAP) e “CT8l para o Desenvolwmento Sustentavel do Sem|ar|do do. BraS|I"
(SEPED/IVICTleMI) concluuda em2014. e S -

s, ;NcAM'IﬁHKMEN‘ré‘S' P_ARA A,R’EUNIAQ S,E'ME'_ST'RAI.' 2\0'15;'}

- N . -

Tao Iogo o Termo Adltlvo esteja assmado a Comlssao de Avalla(;ao se coloca a '

vdlsposwao para agendar a Reunlao de Acompanhamento Semestrat de 2015

A Comlssao tambem decrdlu se colocar 3 dlspOSI(;ao para a drscussao e selegao dos. o
-|nd|cadores a sérem estabelec:dos para o proxnmo ad:tlvo A deflmgao dos mdlcadores sera | -

essencral para a avallagao do C|do do contrato _ '

“ g

o ,pontuagao global de 9 7 atlnglu plenamente as metas pactuadas para o exercucao de 2014

Apos observar as mformagoes constantes do Relatorlo Anual 2014 e respectwos ,
documentos comprobatorlos bem como aquelas préstadas pela D|ref;ao do CGEE durante suas /
’ apresentagoes a Comlssao conclm que de acordo com a metodologla e s1stemat|ca de

‘ avahagao defmldas nos anexos ao Contrato de Gestao 2010—2016 que o CGEE ao obter a

A

3 Brasuha DF 24 dejulho de 2015

‘ana Apareq' Stallivieri Neves S
' Espe'lallsta MCT! '

- Rogéfio Amaury de lhvll'é'delros__‘ .
~ Repfesentante da FINEP/MCTIV} e
Presrdente i

7 Luiéer;:é Fauth .~ °  JoséEdy o Azevedo Fiates
: ESpecialista, MCTI: 'e_cialista;lelCTIx_.'f
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