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EXTRATO
ADITIVO AO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA SIAFI 1AABJX

Processo n°: 01250.018448/2020-52
Partes: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI e a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC
Espécie: Termo de Execucdo Descentralizada

Termo Aditivo de Prorrogacdo do Prazo de vigéncia do projeto "Capacitacdo de agentes municipais em projetos de

Objeto: municipalizagdo e interiorizagdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nagoes Unidas"

Data da assinatura: 28/04/2023

Vigéncia: 25/08/2020 a 30/10/2023
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JEII lj Documento assinado eletronicamente por Joao Barnabe da Silva Junior, Chefe da Divisdo de Andlise e Execu¢do Orcamentaria e Financeira das
* =

assinatura
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365794BC.
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGOES
|

TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA N2 5801078

DADOS DA UNIDADE RECEBEDORA

2. COD. DA 3.CNPJ 4. RAZAO SOCIAL

}5510613) UNID. GESTORA GESTAO 83.899.526/0001- [UNIVERSIDADE FEDERAL DE
15237 82 SANTA CATARINA

5. ENDERECO

Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia e Gestao do Conhecimento. Centro 1631];?11{1[{11}8 ou 7. MUNICIPIO

Tecnologico (CTC) — Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Campus . Florian6polis

e . - . . Trindade

Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
10. 11.

8. UF 9. CEP 12. FAX 13. E-MAIL

SC 88040-900 oy [3234-4069 gabinete@reitoria.ufsc.br

REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE RECEBEDORA

14. CPF: 15. NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
UBALDO CESAR BALTHAZAR

16. ENDERECO 17. BAIRRO OU DISTRITO 18.MUNICIPIO
Rod. Haroldo Soares Glavan, 3450 Bairro Cacupé Floriandpolis - SC
19. UF 20. CEP 21.DDD |22. TELEFONE 23. FAX |24. E-MAIL 25. N° DA IDENTIDADE
SC 880050-005 48 3721.9320 gabinete(@reitoria.ufsc.br 123.752
26. DATA DA EMISSAO 27. ORGAO EXPEDIDOR 28. MATRICULA 29. CARGO
26/03/2008 SSP/SC 1156568 Professor
DADOS DA UNIDADE REPASSADORA
x 32. CNPJ 33. RAZAO SOCIAL
;20:?(?21) UNID. GESTORA (3)(1)0(?10 D. DA GESTAO 03.132.745/0001- |SECRETARIA DE TECNOLOGIAS
00 APLICADAS
34. ENDERECO 35. BAIRRO OU ‘
ESPLANADA DOS MINISTERIOS, BLOCO E SALA  |DISTRITO %%[{EfIPIO
375 CENTRO

|
37. UF 38. CEP 39. DDD 40. TELEFONE 41. FAX 42. E-MAIL

DF 70.000-000 61 2033-7803 gab.setap@mcti.gov.br

_ s e_mama_
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE REPASSADORA

43. CPF 44. NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARLOS ALBERTO FLORA BAPTISTUCCI

45. ENDERECO )
ESPLANADA DOS MINISTERIOS
IBLOCO E - SALA100 |

48. UF 49. CEP 50. DDD 51. TELEFONE 52.FAX |53. E-MAIL 54. N° DA IDENTIDADE
70067-900 61 2027.6229 carlos.baptistucci@mctric.gov.br 355581

_— . — ———— ————__ ____________________— _________________..___— ————— ——— |
55. DATA DA EMISSAO 56. (')RGAO EXPEDIDOR 57. MATRICULA 58. CARGO
Ministério da Defesa 1.073.182 Secretario-Executivo Adjunto
_ — ]

OBJETO E JUSTIFICATIVA DA DESCENTRALIZACAO DO CREDITO
59. IDENTIFICACAO (TITULO/ OBJETO DA DESPESA)

46. BAIRRO OU DISTRITO | 47. MUNICIPIO
ESPLANADA DOS MINISTERIOS Brasilia

PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACAO E ESTUDOS URBANOS PARA SUSTENTABILIDADE (CEURS)

Capacitacdo de agentes municipais em projetos de municipalizagdo e interiorizacdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das
Nacdes Unidas.

60. OBJETIVO

Objetivo Geral:
O objetivo geral do Programa CEURS é capacitar agentes municipais na realizacdo de projetos alinhados aos objetivos sustentaveis da Agenda 2030, com base

em modelo extensivel a mais cidades e regides do Pais.

Objetivos Especificos:

Para tal, o Programa devera cumprir os seguintes objetivos especificos:

1 — Estabelecer Programa de Capacitacao em Municipalizagdo dos ODS para agentes municipais fundamentado em método e técnicas da educagdo digital
contemporanea

2 — Desenvolver projetos piloto de interiorizagdo dos ODS alinhados com o PDM/PPA dos municipios participes a partir da capacitagdo recebida no CEURS
(i.e. via TCCs).

3 - Acompanhar Indicadores ODS dos municipios participes por meio o uso de um sistema SAD para capacitar tomada de decisdo baseada em dados
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4 - Planejar a continuidade do Programa CEURS, com base na avaliacdo e licGes aprendidas nesta edicdo e com previsdo de aumento de escopo tanto em
Santa Catarina como para outras regides do Pais.

Para tal, o projeto prevé procedimentos metodolégicos e equipe multidisciplinar, que devera atuar em rede multi-institucional, de modo a n3o soé prover a
capacitacdo ao publico-alvo desta edigdo do Programa CEURS, mas também definir as bases para a continuidade e ampliagdo do Programa para mais
municipios do Estado e para outras regides do Pais. Conforme detalhado em seu Plano de Trabalho, para o cumprimento de seus objetivos, o Programa CEURS
serd estruturado, nesta sua fase de protétipo, em dois projetos, sendo um de pesquisa e outro de extensao.

61. UG/GESTAO REPASSADORA 62. UG/GESTAO RECEBEDORA
240302- SECRETARIA DE TECNOLOGIAS APLICADAS — PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA E GESTAO DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO CONHECIMENTO - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

63. JUSTIFICATIVA (MOTIVACAO/CLIENTELA/ CRONOGRAMA FfSICO)
Justificativa:

Com 17 objetivos e 169 metas, a Agenda 2030 das NagGes Unidas é um plano de acdo que busca eliminar a pobreza e realizar o potencial de dignidade
humana, em um planeta protegido ambientalmente, com consumo e produgao sustentdveis para seus recursos naturais e com prosperidade, progresso
econOmico, social e tecnoldgico.

No Brasil, o desafio da interiorizacdo dos objetivos ODS tem, de um lado, bases regulatérias favoraveis (ex. referencial para planos diretores municipais - Lei
10.257/2001 - e a Politica Nacional de Residuos Sélidos — PNRS - Lei n2 12.305/2010). E, de outro, trabalhos como o do Instituto de Pesquisa Econdmica
Aplicada (IPEA), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e da Comissdo Nacional para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel que tém
buscado analisar e adaptar metas e objetivos a realidade nacional.

Ainda assim, a municipalizacdo e interiorizacdo dos ODS depende da agdo coordenada entre os niveis federal, estadual e municipal. Apenas mais
recentemente verificam-se acdes em nivel estadual (ex. projeto como o do governo paranaense, lancado em 2019) e municipal (ex. Programa “Estratégia
ODS” lancado em 2020 pela Frente Municipal de Prefeitos) que procuram levar os objetivos e metas da Agenda 2030 para o nivel das cidades.

Assim, a apenas uma década do ano-meta dos ODS, a inclusdo dos objetivos da Agenda 2030 nos municipios do Pais permanece um desafio para o Brasil.
Além das ac¢Oes de adaptacdo e inclusdao dos ODS em planos municipais de desenvolvimento urbano, é necessdrio que esses objetivos e metas sejam
conhecidos e conquistem comprometimento de agentes municipais em diferentes niveis da gestdo publica (ex. prefeituras, assembleias legislativas, érgaos de
controle) e da sociedade civil organizada.

Clientela:

O Programa CEURS tem por missdo contribuir com a interiorizacdo e municipalizacdo dos ODS no Pais por meio da capacitacdo de agentes municipais ndo
apenas no conhecimento da Agenda 2030 e na sua relacdo com o plano de desenvolvimento de seu municipio, mas, também, na concepcao, planejamento e
coordenacdo de projetos de efetivo impacto em diferentes dimensées do desenvolvimento sustentavel.

Para tal, o presente projeto tera como problema-alvo a capacitacdo de agentes de municipios de Santa Catarina, tendo como meta apoia-los na ado¢do da
Agenda 2030, por meio de projetos em equipe, apds programa de capacitacdo nas dreas de gestdo publica, cidades sustentaveis e coproducdo de programas
e projetos de interesse publico que permita a aplicacdo na realidade municipal de onde s3o oriundos.

Entregdveis do projeto:

Para cumprir com seus objetivos, o Programa CEURS combina os seguintes instrumentos de capacitacdo, instrumentalizacdo, coproducao e divulgacdo da
interiorizacao dos ODS:

1 - Programa de capacitagdo: conjunto de cursos concebidos, planejados e realizados por meio de educacdo digital para um minimo de 60 agentes
municipais, oriundos de 20 municipios.

2 — Sistema SAD para uso Tutorial: sistema de informacdo do tipo de apoio a tomada de decisdo baseada em dados, para aplicagdo no processo de
aprendizagem dos agentes municipais. Este sistema tem base em tese de doutorado desenvolvida no PPGEGC/UFSC, que utilizou o Framework KBUD
(Knowledge Based Urban Development), baseado em indicadores nas mesmas macro-areas dos ODS, para apoiar a tomada de decisdo municipal. O sistema
foi desenvolvido por empresa startup e aplicado na prefeitura de Sabaneta, na regido de Medellin/Coldmbia. No Programa CEURS devera ser base para a
definicdo de dimensdes, variaveis e indicadores ODS, de modo a permitir seu uso pelos agentes municipais em sua capacitacao no Programa CEURS.

3 — Workshops: encontros virtuais e/ou presenciais sobre tematicas estratégicas as cidades sustentaveis para instrumentalizacdo dos agentes municipais.

4 - Plano de continuidade 2021-2022: documento com avaliagdo do programa piloto e plano de ampliacdo e/ou continuidade do Programa CEURS 2021-
2022.

A equipe de projeto tem perfil multidisciplinar, combinando especialistas em cidades sustentaveis, profissionais de educacao digital e especialistas em gestao
publica e em gestdo de projetos baseada em métodos ageis.

Para tal, atuardo pesquisadores, docentes e pds-graduandos do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia e Gestdo do Conhecimento da Universidade
Federal de Santa Catarina e pesquisadores do Instituto de Estudos Avancados da Universidade de Sdo Paulo, bem como profissionais especializados, a serem
contratados sob demanda especifica.

Cronograma Fisico

No Quadro 1 a seguir estd detalhado o cronograma de atividades do projeto, conforme as metas, entregas (no indicador fisico, com respectivas unidade e
guantidade) e periodo de realizacdo, para as trés etapas de projeto.

Quadro 1 — Cronograma fisico do projeto.
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Indicador Periodo de
Fase/Etapa Atividades Especificacdo (Tarefas) Metas Fisico ERECUICRD
Unid. |Qtde| Inicio |Término
. Diefini tas, conteudist bjetos d di . perfil

Fase 1: Al - Planejar os cursos “ﬁc:;::;::_‘:d:::: stas e objetos de aprendizagem. pertile |01 o) AN DE CURSOS Doc. (*) 1 agof20 nowy 20
PLANEJAMENTO DO | A3 _ planejar o SAD Analizar o SAD atual [KBUD) & planejar adaptagdo para 005 [0/ |\ o) Ao Do saD Dac. 1 ago/20 setf20
PROGRAMA tutoria)

A3 - Planejar os Workshops Definigio das temiticas, metodologla e estratégia de execugdio  |M3 - PLANO DE WORKSHOPS Do, 1 agof20 setf20
Fase 2: Ad - Desenvolver os cursos e TCCs Realizar o5 cursos de capacitagBo online efou presencial, M4 - CURSOS CONCLUIDOS Cursos 4 dez/20 julf21
DESENVOLVIMENTO |AS - Desenvolver o SAD Desenvolver o software, conforme plano de adaptagio do SAD M5 - SAD DESEMNVOLVIDOD Software 1 setf20 few/21
E EXECUCAD DO AB - Aplicar o SAD Disponibilizar o SAD para aprendizagem dos agentes municipais | MG - SAD APLICADO Doc. 1 fewf21 julf21
PROGRAMA CEURS AT - Desenvalver os Works hﬂps Realizar o2 eventos de reflexlio, discusslo & divulgacio. M7 - WORKSHOPS REALIZADDS Woarks hl:lp 3 dEI_,IrEU julﬁ".l
Fase 3: AVALIACAD A8 - Apoiar Trabalhos Finais dos Agentes (TCCs) |Apoiar o= TCCs de cada equipe [cidade]) de agentes municipais | M8 - TCCS CONCLUIDOS Projetos | 20 (#)| dez/20 julf21
EFMALZACAD Do |AD - Avaliar o piloto do Programa CEURS Elaborar & aplicar instrumentos de avallaglo do Programa M3 - AVALIACAD DO PROGRAMA Doc. 1 jun/21 julf21

| I inui i

PROGRAMA CEURS (410 - Planejar a Continuidade CEURS Flaborar o plano de continuidade em C e novas ediges &m | m10 - pLANO CEURS 2021 Doc. 1 | jun1 | jun

(*) Doc. - Documento
(#) Aré 20 projetos, sendo um para cada municipio participe

(metas). No Plano de Trabalho sdo detalhadas as atividades e respectivas metas.

PREVISAO ORCAMENTARIA

Como se pode verificar no Quadro 1, o Programa CEURS serd realizado em trés fases, compreendendo um total de 10 atividades e respectivos entregaveis

_ _—_—

64. PROGRAMA DE TRABALHO [65. ACAO |66. PLANO INTERNO [67. FONTE DE RECURSOS [68. NAT. DA DESPESA [69. VALOR (EM R$ 1,00)
19.571.2021.20U8S.0042 20US PO 2204 188 339039 RS 454.020,00
19.571.2021.20US.0042 20US PO 2204 188 339033 R$ 40.780,00
19.571.2021.20US.0042 20US PO 2204 188 339018 RS 231.200,00
19.571.2021.20U8S.0042 20US PO 2204 188 339020 RS 257.400,00
19.571.2021.20US.0042 20US PO 2204 188 339030 RS 16.600,00

R$ 1.000.000,00

70. TOTAL:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (EM RS 1,00)

—_—_——— —me———

71.N°DAPARCELA  |72.ACAO [73. MES DA LIBERAGAO 74. VALOR Z:%ﬁ%ﬁgﬁ%go OBIETO
UNICA 20US Agosto de 2020 RS 1.000.000,00

12 meses
76. TOTAL RS 1.000.000,00

77. RELACAO ENTRE AS PARTES

2011

II - Constituem obriga¢des da DESCENTRALIZADORA:

contidos no Plano de Trabalho;

b) efetuar a liberagcao do Recurso Financeiro, apos a comprovacao, pela Unidade Recebedora, do empenhamento da despesa;
¢) acompanhar o objeto do presente Termo de Descentralizagdo através do Relatorio de Cumprimento de Objeto;

d) analisar o Relatorio de Cumprimento do Objeto do presente Termo.

IIT - Constituem obriga¢cdes da DESCENTRALIZADA:

a) promover a execu¢do do objeto do Termo na forma e prazos estabelecidos no Plano de Trabalho;

b) solicitar a liberacao do recurso financeiro, mediante comprovagao de liquidagdo da despesa;

¢) aplicar os recursos discriminados exclusivamente na consecugao do objeto deste Termo;

d) informar, antecipadamente, a Unidade Repassadora a execugao de despesas com TI, j& inclusas no PDTI da Unidade Recebedora;

e) permitir e facilitar a Unidade Repassadora o acesso a toda documentagao, dependéncias e locais do projeto;

f) manter a Unidade Repassadora informada sobre quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o curso normal de execugdo do Termo;

g) devolver os saldos dos créditos orgamentarios descentralizados e nao empenhados, bem como os recursos financeiros nao utilizados, conforme norma de
encerramento do correspondente exercicio financeiro;

h) a prestacio de contas dos créditos descentralizados deverdo integrar as contas anuais do Orgdo Recebedor a serem apresentadas aos Orgdos de controle
interno e externo, conforme normas vigentes;

- |

I - Integra este termo o Plano de Trabalho, cujos dados ali contidos acatam os participes e comprometem-se a cumprir, sujeitando-se as normas de Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, no que couber, Decreto n® 93.872/1986 e o de n° 6.170, de 25 de julho de 2007 e Portaria Interministerial n® 507, de 24 de novembro de

a) efetuar a transferéncia do Recurso Or¢amentario previsto para a execugdo deste Termo, na forma estabelecida no Detalhamento dos Recursos e Cronogramas

1) apresentar o Relatorio de Cumprimento de Objeto pactuado, até 60 (sessenta) dias apds o término do prazo para cumprimento do objeto estabelecido no Termo

Documento assinado eletronicamente por Ubaldo cesar balthazar (E), Usuario Externo, em 25/08/2020, as 13:13 (horario oficial de Brasilia), com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

seil o

assinatura
eletrbnica

L ]
SE'! @ Documento assinado eletronicamente por Carlos Alberto Flora Baptistucci, Secretario-Executivo Adjunto, em 25/08/2020, as 15:25 (horério oficial de
Brasilia), com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGOES

PLANO DE TRABALHO N2 135

ANEXO AO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA SEXEC 5801078
UG: Gestdo:
Orgdo descentralizador: | Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢des - MCTI 364102 36201
UG: Gestdo:
Entidade Proponente: Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC 153163 15237
1. DESCRICAO DO PROJETO
Periodo de Execugdo
Titulo do Projeto: .. P
Inicio: Término:
Plano de Trabalho do Programa Nacional de Capacitagdo e Estudos Urbanos para Sustentabilidade (Ceurs)
Agosto/2020 Julho/2021

Identificagdo do Objeto:

interiorizagdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nagdes Unidas. A estrutura do documento respeita o recomendado na Segdo Il, Art. 82 do Decreto N2 10.426, de 16 de julho de 2020.

Este documento descreve o Plano de Trabalho do Programa Nacional de Capacitagdo e Estudos Urbanos para Sustentabilidade (Ceurs), que visa a capacitacdo de agentes municipais em projetos de municipalizagdo e

DESCRICAO DO OBJETO

agentes municipais. Por essa razdo, o Programa sera desenvolvido por meio de um projeto pesquisa e outro projeto de extensdo, conforme descrito a seguir.

1.1 - Projeto CEURS Pesquisa

Programa havera um projeto de pesquisa com os seguintes objetivos de pesquisa:
Objetivo Geral: efetivar estudos, pesquisa em apoio ao projeto de elaboragdo e aplicagdo do PROGRAMA CEURS.

Objetivos Especificos:

1. Participar do planejamento do Programa CEURS, com o aporte de conteidos em gestdo publica e desenvolvimento sustentavel;

2. Acompanhar o projeto de implantagdo do Programa CEURS junto aos municipios catarinenses, registrando resultados e analises criticas que subsidiem sua avaliagdo; e

Pais.

1.2 - Projeto CEURS Extensao

objetivos de extensdo:
Objetivo Geral: capacitar agentes municipais na realizagdo de projetos alinhados aos objetivos sustentdveis das Agenda 2030, com base em modelo extensivel a mais cidades e regiGes do Pais

Objetivos Especificos:

1. Estabelecer Programa de Capacitagdo para agentes municipais fundamentado em método e técnicas da educacgdo digital contemporanea;

2. Identificar municipios e selecionar candidatos com base em critérios que potencializem o éxito de contribuigdo efetiva e inser¢do dos projetos finais nos planos de desenvolvimento municipal das cidades participes;
3. Desenvolver projetos de interiorizagdo dos ODS nos municipios-alvo do Programa, com avaliagdo de resultados; e
4

Planejar a continuidade do Programa CEURS, com base na avaliagdo e ligdes aprendidas nesta edigdo e com previsdo de aumento de escopo tanto em Santa Catarina como para outras regides do Pais.

com as atividades, metas e fases (etapas) do programa.

O Programa CEURS possui desafios que exigem a concepgdo e produgdo de conhecimentos técnico-cientificos e, principalmente, a aplicagdo desses conhecimentos em atividades especializadas em capacitagdo digital de

O Programa CEURS necessita da concepgdo e elaboragdo de seu modelo, que combinara o projeto e aplicagdo de tecnologia de sistemas de informagdo com a capacitagdo por meio da educagdo digital. Para tal, compondo o

3. Participar do planejamento de continuidade do Programa CEURS, com base na avaliagdo e ligdes aprendidas nesta edicdo e com previsdo de aumento de escopo tanto em Santa Catarina como para outras regides do

O modelo do Programa CEURS sera aplicado, na forma de um projeto de extensdo, de modo a levar seus conhecimentos e tecnologia a agentes municipais de cidades catarinenses. Para tal, serdo cumpridos os seguintes

O Plano de Trabalho do Programa CEURS inclui, portanto, metas, resultados e recursos or¢amentarios que combinam as dimensdes de pesquisa e de extensdo. A seguir estdo apresentados os procedimentos metodoldgicos,

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGCAO (OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICO):

desenvolvimento sustentdvel, conforme previsto na Agenda 2030, das NagGes Unidas.

ambientalmente comprometido e de padrdes de produgdo e consumo que ndo esgote recursos naturais e, a0 mesmo tempo, promova prosperidade econdmica, social e tecnoldgica.

entendimento e no comprometimento com esses objetivos.

No Programa CEURS, prevé-se o apoio a municipalizagdo por meio da capacitagdo de agentes municipais, oriundos do poder executivo e legislativo, em desenvolvimento sustentdvel e no célculo e gestdo de indicadores ODS.
outros municipios do Estado de Santa Catarina e em outros estados do Pais.

workshops de discussdes e aprendizados em temas estratégicos as cidades sustentdveis e, ainda, um plano de continuidade do Programa.

Conforme indicado no projeto objeto da TED, o Programa CEURS foi concebido como um instrumento que tem por missdo contribuir no desafio dos municipios brasileiros com o cumprimento dos objetivos do

Ha uma década de sua data limite, hd ainda um amplo espago a percorrer para que o Pais alcance os padrdes esperados internacionalmente para um desenvolvimento que promova a plena dignidade humana,

Entre as estratégias recomendadas estd a interiorizagdo ou municipalizagdo dos ODS, que implica em adaptar e incluir os ODS no planejamento urbano municipal de cidades brasileiras e capacitar agentes municipais no

Conforme descrito nos procedimentos a seguir, nesta fase protdtipo, a capacitagdo sera realizada junto a municipios de Santa Catarina, por meio de programa que inclui tanto formagdo como desenvolvimento de projetos

aplicados na realidade das cidades participes. A capacitagdo deverd ser realizada nos temas de gestdo publica, cidades sustentdveis e coprodugdo de programas e projetos, de modo a criar, também, modelo replicdvel em

Para tal, o plano de entregas do Programa TED prevé o desenvolvimento do programa de capacitagdo, de um sistema de informagdo do tipo apoio a decisdo, para aplicagdo no processo de formagdo dos agentes municipais,

RESULTADOS ESPERADOS:

Conforme detalhado no cronograma de execugdo, o projeto do Programa CEURS prevé um total de 10 (dez) metas, organizadas nas seguintes fases de projeto:

1. Planejamento do Programa CEURS: etapa composta por trés metas que devera resultar nos planos dos cursos, do SAD Tutorial e nos Workshops do Programa CEURS;

2. Desenvolvimento e Execugdo do Programa CEURS: etapa comporta por quatro metas cujos resultados sdo a execugdo dos cursos, do uso do SAD Tutorial e dos Workshops do Programa;

Programa e em um plano para sua continuidade, tanto no Estado como seu potencial de realizagdo em outras regides do Pais.

3. Avaliagdo e finalizagdo do Piloto: etapa composta por trés metas que devera resultar nos trabalhos finais das equipes de agentes municipais, aplicados em seus respectivos municipios de origem, na avaliagdo do

PERFIL E ALOCAGAO DA EQUIPE DE PROJETO

No quadro a seguir estdo apresentados os perfis, responsabilidades, totais de profissionais, projeto-referéncia (se pesquisa ou extensdo) e respectivas metas do Programa CEURS com as quais cada atuag¢do esta relacionada.
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Perfil Responsabilidade de Pesquisa e Gestdo na ED para cidades Qtde |Projeto Meta
Coordenador Geral Pesquisador responsavel pelo projeto 1 [Extensdo 1a10
Coordenador ED Pesquisador responsavel pela produgdo do projeto no CS/LED 1 |Pesquisa|1,3,4,7,89e10
Supervisor ED Gerente geral do projeto no laboratorio 1 |Extensdo |1,3,4,7,9e10
Auxiliar de Coord. ED Apoio geral a todos os cursos do programa, para geragdo de conteldo e oferta 1 |Extensdo [1,3,47e9
Gestor de projeto/TAE Apoic administrative junto as Fundacdes 1 |Extensdo lalo
Pesquisador Pequisa e desenvolvimento 1 |Pesquisa 1a10
Pesquisador jr. de projeto |Doutorando/Mestrando para apoio a pesquisa e desenvolvimento 2 |Pesquisa 1,48e9
Professor de disciplina Define ementa e coordena a execucdo do curso 4 |Extensdo 1,4,8e9
Conteudista de disciplina |Responsavel pela producdo do conteldo do médulo 1 |Extensdo 1,4e8
Auxiliar de conteudo Responsavel pela produgdo do material editorial (diagramador) 1 |Extensdo 1,4e8
Programador ED Responsavel pelo site e AVA para 0s cursos 1 |Extensdo 47, 8Be9
Produg¢do video-aula Roteiro, grava¢3o, edi¢do das video-aulas 1 |Pesquisa 1,48e9
Supervisdo de videos Apoio a produ¢do 1 |Extens3o 1,4e8
Conteudista Web Responsavel pelo AVA e site (landing page) do Programa CEURS 1 |Extensdo| 1,3,4,7,8e9
Supervisor de orientagdo |Doutorando ou pés-doutorando responsavel por orientar as equipes 1 |Extensdo| 1,3,4,7,8e9
Tutor de orientagdo Mestrando ou doutorando que apdia as atividades de orientacdo 6 |[Extensdo| 1,3,4,7,8e9

Como se pode verificar no acima, o Programa CEURS prevé a atuagdo de uma equipe multidisciplinar, composta por 25 profissionais, entre doutores (36%), doutorandos (16%), mestres (4%), mestrandos (32%) e técnicos
(12%).

Estes profissionais deverdo gerar produtos derivados da pesquisa, tanto para produgdo de conhecimentos nas tematicas afins ao projeto (i.e., gestdo municipal sustentdvel) como para subsidiar o desenvolvimento dos
entregdveis tecnoldgicos e técnicos do projeto (i.e., Cursos, Workshops e SAD). Deverdo, também, apoiar o Programa de capacitacdo para os 60 agentes municipais, incluindo a tutoria nos cursos e, especialmente, nos
trabalhos de elaboragdo e desenvolvimento dos projetos de TCCs, a serem realizados nas equipes de cada cidade.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS:
Nesta segdo sdo descritos os procedimentos metodoldgicos e respectivo cronograma fisico de sua realizagdo.

Do ponto de vista instrumental, para elaborar, planejar e desenvolver um programa de capacitagdo para agentes municipais, o Programa CEURS sera realizado sob principios e instrumentos da educagdo digital. Suas dimensdes
de pesquisa e extensdo incluem a concepgdo e realizagdo de cursos, workshops, sistemas de apoio a aprendizagem baseada em resolugdo de problemas, com plano de agdo que guarda correspondéncia com as realidades
municipais das cidades de vinculo dos agentes capacitados.

Etapa 1: Planejamento do Programa

A primeira etapa do Programa CEURS consiste em identificar seus elementos conceituais na gestdo publica municipal, desenvolvimento sustentavel e tomada de decisdo baseada em indicadores e aplica-los, na forma de
planos, para as trés dimensdes de entregaveis do Programa, ou seja, cursos, SAD e Workshops. Para tal estdo previstas trés metas, conforme descrito a seguir.

Atividade Al: Planejar os cursos
Consiste nas tarefas de definicdo de ementas, identificagdo de conteudistas e preparacdo dos objetos de aprendizagem dos cursos, bem como identificagdo de perfis e selecdo dos candidatos, conforme requisitos de
competéncias nas areas de planejamento e controle e legislagdo municipal. Como resultado, deve realizar:

e Meta M1 - Plano de Cursos: documento com o plano de contetidos, método de ensino e apoio a ser oferecido aos agentes municipais no Programa CEURS.

Atividade A2: Planejar o SAD

Consistem nas tarefas de analise do sistema previamente desenvolvido como resultado de tese de doutorado do PPGEGC/UFSC (e aplicado no apoio a gestdo municipal em Medelin/Colémbia) para permitir sua adaptagdo em
sistema de simulagdo de situagdes de tomada de decisdo baseada em ODS por parte dos agentes municipais a serem capacitados. Como resultado, esta atividade devera prover um documento com o plano de requisitos para
desenvolvimento do SAD. Este plano de requisitos deve incluir a especificagdo sobre a forma de apoio a tomada de decisdo (i.e., requisitos ergondmicos de interface), contetido especifico de apoio a decisdo (i.e., requisitos de
variaveis e indicadores a serem desenvolvidos) e de utilizagdo (i.e., requisitos de funcionamento nas sesses de capacitagdo previstas para o Programa CEURS). Como resultado, deve realizar:

e Meta M2 - Plano do SAD: documento com o plano adaptagdo do sistema de informag&do de apoio a decisdo, desenvolvido previamente para o Framework KBUD, para ser funcional com o Modelo ODS. IMPORTANTE: a
equipe de projeto conta com a colaboragdo do Prof. Tan Yigitcanlar, autor do Framework KBUD.
Atividade A3: Planejar os Workshops
Consiste nas tarefas de definigdo das tematicas, escolha de metodologias e de estratégias de realizagdo dos encontros online (ou presenciais) sobre temas de interesse ao desenvolvimento municipal sustentavel. Como
resultado, deve realizar:

e Meta M3 - Plano de Workshops: documento com o plano de realizagdo dos Workshops sobre cidades e sustentabilidade, incluindo modalidade, se presencial ou virtual.

Etapa 2: Desenvolvimento e Execugéo do Programa

Na segunda etapa estdo as metas e atividades relativas a realizagdo dos cursos e workshops e desenvolvimento e utilizagdo do SAD planejados na primeira etapa. Para tal, estdo previstas quatro metas, conforme descrito a
segulir.

Atividade A4: Desenvolver os cursos e TCCs
Consiste na preparagdo e aplicagdo dos cursos de capacitagdo online para os agentes municipais. Inclui, também, o trabalho de acompanhamento e apoio as equipes na elaboragéo dos trabalhos de conclusdo. Como resultado,
deve realizar:

e Meta M4 - Cursos concluidos: execugdo e relatério sobre a realizagdo de 4 (quatro) cursos para os agentes municipais no Programa CEURS.

Atividade A5: Desenvolver o SAD
Consiste na divulgagdo, contratagdo, acompanhamento e desenvolvimento do sistema de apoio a decisdo baseado nos indicadores ODS e em dimensdes de analise, considerando-se a municipalizagdo da Agenda 2030. Como
resultado, deve realizar:

e Meta M5 - SAD Desenvolvido: relatério de desenvolvimento do SAD, de sua adaptagdo do modelo KBUD para o modelo de indicadores ODS.

Atividade A6: Aplicar o SAD
Disponibilizagdo do sistema SAD para os agentes municipais como instrumento de simulagdo e experimentacdo das atividades de visualizar e analisar indicadores, como parte do processo de tomada de decisdo municipal.
Como resultado, deve realizar:

e Meta M6 - SAD Aplicado: relatério sobre a utilizagdo do SAD desenvolvido para capacitagdo dos agentes municipais sobre tomada de decisdo baseada nos indicadores ODS.

Atividade A7: Desenvolver os Workshops

Workshops consistem em eventos de reflexdo, discussdo e divulgagdo online e/ou presencial sobre temas relacionados a gestdo municipal e a cidades, particularmente relacionados ao desenvolvimento sustentavel.
o Meta M7 - Workshops Realizados: execugdo e relatério de 3 (trés) workshops realizados (minimo).

Etapa 3: Avaliagdo e Finalizagdo do Piloto CEURS

A terceira e Ultima etapa do Programa prevé a realizagdo de sua avaliagdo, relatdrio conclusivo e o estudo prospectivo para sua aplicagdo em novas edigGes de capacitagdo de agentes municipais. Para tal, estdo previstas trés
metas de projeto, conforme descrito a seguir.

Atividade A8: Apoiar os Trabalhos Finais dos Agentes Municipais (TCCs)
Consiste nas atividades de apoio a elaboragdo dos projetos e documentos por parte das equipes de agentes municipais, com base na capacitagdo recebida. Havera um TCC para cada municipio-alvo do Programa CEURS.

e Meta M8 - TCCs Concluidos: Os projetos elaborados pelos agentes, em cada municipio, deverdo prever a compatibilizagdo de elementos do plano plurianual (e/ou plano diretor municipal, conforme Lei No. 10.257/2001
sobre o estatuto das cidades) com o acompanhamento dos respectivos ODS, conforme plano a ser estabelecido junto a equipe de apoio do Programa CEURS. Estdo previstos até 20 TCCs (podendo ser inferior, caso haja
desisténcia de municipios participantes).

Atividade A9: Avaliar o piloto do Programa CEURS
Consiste nas tarefas de avaliagdo do Programa CEURS quanto ao cumprimento de seus objetivos de capacita¢do, na percepgdo dos agentes municipais capacitados e na andlise e registro de boas praticas e licdes aprendidas de

parte da equipe CEURS.

e Meta M9 - Avaliagdo CEURS Concluida: devera ser criado documento a partir da elaboragdo, aplicagdo e andlise de respostas a levantamento de opinido realizado junto aos agentes municipais capacitados, bem como
registro de ligbes aprendidas e boas praticas por parte da equipe CEURS.

Atividade A10: Planejar a Continuidade CEURS

Consiste nas tarefas de, com base na avaliagdo realizada e em estudos complementares nos planos juridico e financeiro, propor modelo para reedi¢do do Programa de Capacitagdo CEURS, tanta para novos municipios em
Santa Catarina como para novas realizagdes em outros estados do Pais, considerando-se a transferéncia de know how da equipe de projeto UFSC-USP para centros de outros estados e, também, o modelo juridico-institucional
para sua realizagdo.
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e Meta M10 - Plano CEURS 2021: plano com modelo e estratégia para realizacdo de novas edigdes do CEURS, tanto em Santa Catarina para mais municipios como para realizagdo em outros Estados, considerando parceria
entre outras organizagdes e UFSC-USP.

ADERENCIA DO PROGRAMA CEURS AS ACOES DO MCTI
O Programa CEURS é viabilizado por emenda parlamentar aderente a funcional programatica “Fomento a Projetos, Programas e Redes de Pesquisa e Desenvolvimento” da Secretaria Executiva do MCTI.

No MCTI, o Programa sera realizado no dmbito da Secretaria de Tecnologias Aplicadas (SETAP). No quadro a seguir estdo os objetivos da SETAP que guardam relagdo com o Programa CEURS.

Regimento da SETAP IAlinhamento do Programa CEURS

11 - identificar e demandar pesquisas e
desenvolvimento de tecnologias para
implantagcdo em programas sustentaveis, bem
como propor parcerias nacionais e
internacionais que atendam as demandas
leconomicas e sociais da sociedade,

Ao capacitar agentes municipais com uso
de tecnologia educacional e de tutoria na
tomada de decisdo baseada em indicadores
ODS, esta fase piloto do Programa CEURS
ipodera contribuir na identificacdo de
demandas, acompanhamento de iniciativas
municipais e na futura implantacgdo de
tecnologias de apoio a gestdo municipal
comprometida com a Agenda 2030 do
desenvolvimento sustentavel.

V - fomentar e acompanhar as iniciativas
overnamentais nas dreas de educag¢do, meios
rodutivos, saude, infraestrutura e servigos
ublicos, garantindo o uso de tecnologias que
romovam o desenvolvimento econdmico e
ocial do Pais;

V - acelerar a implantagdo de tecnologias,
rocessos e métodos, em articulacdo com
orgdos dos governos federal, estadual e
municipal, da academia e empresas, que
contribuam para o desenvolvimento sustentdvel,

O SAD desenvolvido também pode ser,
mediante adaptagdes futura, produto a ser
inserido na rede municipal.

No ambito da SETAP, o Programa CEURS ser4 articulado junto ao Departamento de Tecnologias para Programas de Desenvolvimento Sustentavel e Sociais (DEPDS). No quadro a seguir estdo os objetivos regimentais do DEPDS
com os quais o Programa CEURS esta alinhado.

Regimento da SETAP (Art. 10) lAlinhamento do Programa CEURS

A capacitagdo ofertada pelo CEURS para os

- propor objetivos e metas a serem lagentes municipais contribuird para que os
alcangados na implementagdo de programas e agdes previstas no PDM/PPA das
rogramas e ag¢oes na drea de cidades participes estejam alinhados aos ODS
esenvolvimento Sustentavel e Social; da Agenda 2030 e, consequentemente,
compromissados com o desenvolvimento
I - acompanhar indicadores de sustentavel e social. Além disso, os agentes

desempenho da politica de tecnologias municipais serdo capacitados a acompanhar
ara o desenvolvimento sustentdvel e
ocial; indicadores de desempenho sustentavel (via
Indicadores ODS).

Nestes quadros estdo descritos os potenciais alinhamentos entre os objetivos e resultados do Programa CEURS com as diretrizes institucionais da SETAP e DEPDS, respectivamente.

Tanto SETAP com DEPDS tém em suas missGes o apoio ao desenvolvimento de tecnologias que impulsionem cidades sustentaveis ou tecnologias aplicadas a formagdo sobre este tema. No Programa CEURS, além do
desenvolvimento de tecnologias para educagdo digital dos agentes municipais e de um sistema de apoio a decisdo para uso tutorial nos cursos previstos, haverd o desenvolvimento de 20 projetos finais nas cidades participes.
Tais projetos devem resultar em acdes e/ou técnicas e/ou tecnologias que apoiem suas respectivas cidades na busca de um desenvolvimento compromissado com o desenvolvimento sustentavel, conforme previsto na
estratégia de atuagdo da SETAP e do DEPDS.

PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todas as informagGes e conhecimentos (como “know-how”, tecnologias, programas de computador, procedimentos e rotinas) existentes anteriormente a celebragdo deste TED, que estejam sob a posse de um dos participes
e/ou de terceiros, que estiverem sob a responsabilidade de um dos participes, e que forem revelados entre dois ou mais participes, exclusivamente para subsidiar a execugdo do Projeto, continuardo a pertencer ao detentor,
possuidor ou proprietario;

Os conhecimentos e informagdes gerados pelo projeto, como resultado do trabalho de pesquisa e/ou desenvolvimento ao amparo deste TED, passiveis de serem protegidos por algum regime juridico de prote¢do da
Propriedade Intelectual, serdo de propriedade e titularidade da UFSC e do MCTI, a serem definidos percentualmente em instrumento juridico especifico ulterior.

A remuneracdo devida, a titulo de “royalties”, bem como as demais condi¢Ges que envolvam tal utilizagdo, serdo estabelecidas em contrato préprio, a ser firmado entre as partes.

CONFIDENCIALIDADE E NAO-DIVULGAGCAO
Todas as informagGes e conhecimentos aportados pelos Participes para a execugdo do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim como todos os seus resultados.

A confidencialidade implica na obrigacdo de ndo divulgar ou repassar informagdes e conhecimentos a terceiros ndo-envolvidos no Projeto, sem autorizagdo expressa, por escrito, dos seus detentores, na forma que dispde o
anexo do Decreto n? 1355/94 — que promulga o Acordo sobre Aspectos dos Direito de Propriedade Intelectual relacionados ao Comércio -, art. 39, e a Lei n2 10.973, de 02 de dezembro de 2004.

N&o sdo tratados como conhecimentos e informagdes confidenciais:
a) aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicagdo de pedido de patente ou registro publico ou de outra forma que ndo por meio dos Participes;

b) aqueles cuja divulgagdo se torne necessdria: (1) para a obtengdo de autorizagdo governamental para a comercializagdo dos resultados do Projeto; (2) quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de
determinacdo judicial e/ou governamental.

) nos casos previstos no item anterior, qualquer dos participes devera notificar imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato judicial e/ou administrativo.

Qualquer excegdo a confidencialidade no ambito desse Acordo devera ser ajustada entre a UFSC e o MCTI.

2. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Cronograma Fisico Detalhado:

Indicador Periodo de
Fase/Etapa Atividades Especificagdo (Tarefas) Metas Fisico Execugéo
Unid. |Qtde| Inicio | Término

Fase 1 Al - Planejar os cursos E;::;::;T::g:;‘::dmas € objetos de aprendizagem, perfi ¢ M1 - PLAND DE CURSOS Doc. (*) 1 agof20 nov/20
PLANEIAMENTO DO | a9 _ planejar o SAD i"ﬂi'[ii?]m SAD atual (KBUD) e planefar adaptagdo para ODS (8 |1y o) aey 0oy saD Doc. 1 | agof20 | set/20
PROGRAMA

A3 - Planejar os Workshops Definigio das tematicas, metodologia e estratégia de execugdo  |M3 - PLANO DE WORKSHOPS Doc. 1 ago/20 setf20
Fase 2: Ad - Desenvolver os cursas e TCCs Realizar os cursos de capacitagio online efou presencial. M4 - CURSOS CONCLUIDOS Cursos 4 dez/20 julf21
DESENVOLVIMENTO |AS - Desenvolver o SAD Desenvalver o software, conforme plane de adaptagio do SAD | M5 - SAD DESENVOLVIDO Software | 1 set/20 few/21
EEXECUCAODO  |AG- Aplicar o SAD Disponibilizar o SAD para aprendizagem dos agentes municipais | M6 - SAD APLICADO Doc. 1 fev/21 julfa1
PROGRAMA CEURS |57 . Desenvolver os Workshops Realizar o5 eventos de reflexdio, discussio & divulgagio. M7 - WORKSHOPS REALIZADOS | Workshop| 3 dez/20 | julf21
Fase 3: AVALIACAO A8 - Apoiar Trabalhos Finais dos Agentes (TCCs) |Agoiar os TCCs de cada equipe (cidade) de agentes municipais | MB - TCCS COTClUiDOS Projetos | 20 (#)| dez/20 julf21
EFNALZACAO DO [A9 - Avaliar o piloto do Programa CEURS Elaborar e aplicar instrumentos de avalia; 3o do Programa M3 - AVALIACAD DO PROGRAMA | Doc. 1 | junf21 | julf21
PROGRAMA CEURS |10 - Planejar a Continuidade CEURS laborar o glngde contindade an SC € noves S 4M |\ - PLANO CEURS 2021 Doc. | 1 | jun21 | jui21
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3. PLANO DETALHADO DA APLICAGAO (R$ 1,00)

Este detalhamento do plano de aplicacdo até o nivel de elemento de despesa esta apresentado na se¢do (quadro) denominada “PREVISAO ORCAMENTARIA (MEMORIAL DE CALCULO SIMPLIFICADO)” da apresentagdo do projeto

do Programa CEURS.

No detalhamento estdo descritas as despesas, segundo seu respectivo elemento, fonte de recursos (unidade repassadora), plano interno (conforme metas descritas no plano de trabalho), agdo (conforma atividade no plano de
trabalho) e programa (se pesquisa ou extensdo).

Em relagdo ao nivel de elemento de despesa, os dispéndios finais seguirdo os destinos descritos a seguir.

Investimentos segundo a natureza dos dispéndios

No quadro a seguir estdo as despesas previstas no Programa CEURS, classificadas segundo sua natureza orcamentaria e metas correspondentes a cada tipo de despesa.

PLANO DE APLICACAO (a ser utilizado na UFSC)

Codigo da Despesas Especificacdo Valor Metas
33903900 Ressarcimento UFSC e taxas fundacionais RS 141.320,00 1a10
339033 Despesas com passagens e locomogao RS 40.780,00 7e10
33903900 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 312.700,00( 3,5,6,7e9
339018 Auxilio Financeiro a Estudantes RS 231.200,00 1a10
339020 Auxilio Financeiro a Pesquisadores RS 257.400,00 1a10
339030 Material de consumo RS 16.600,00 1a10

TOTAL

RS 1.000.000,00

INVESTIMENTOS POR META DE PROJETO

Nesta segdo apresenta-se duas analises do plano de aplicagdo dos recursos previstos para o Programa CEURS.

Investimentos segundo as metas do Programa

No quadro a seguir estdo as despesas previstas no Programa CEURS, classificadas segundo as metas previstas para os projetos de pesquisa e extensao.

No META TOTAL
1 M1 - PLANO DE CURSOS RS 38.317,78
2 M2 - PLANO DO SAD RS 90.874,44
3 M3 - PLANO DE WORKSHOPS RS 38.317,78
4 M4 - CURSOS CONCLUIDOS RS 379.601,94
5 M5 - SAD DESENVOLVIDO RS 155.647,22
6 M6 - SAD APLICADO RS 32.110,83
7 M7 - WORKSHOPS REALIZADOS RS 155.365,00
M8 - TCCS CONCLUIDOS RS 17.400,00
9 M9 - PROGRAMA AVALIADO RS 43.238,33
10  |M10 - PLANO CEURS 2021 RS 49.126,67
TOTAL RS 1.000.000,00

Para o célculo da distribui¢do do investimento total por meta apresentado no Quadro 4, os custos indiretos referentes a taxas fundacionais e ressarcimento da Universidade foram distribuidos proporcionalmente.

Descritivo de investimentos em servicos de terceiros — pessoa juridica

No quadro a seguir estdo descritas as despesas com servigos de terceiros previstas no plano de trabalho. Tratam-se de servigos diretamente associados ao objeto do Programa CEURS, que deverdo viabilizar o desenvolvimento
do sistema “ODS SAD” e os Workshops de capacitagdo.

DESTINACAO DOS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

IKBUD DSS em ODS SAD para capacitagdo

Codigo da [Especificacio 'Valor Metas
IDespesas
33903900 Sistema de apoio a decisdo: transformagao do RS 175.000,00 |5 ¢ 6

Workshops ODS CEURS: preparagdo,

33903900 | disponibilizagdo, pesquisa, transmissdo e |R$ 88.500,00 |3,7
arquivo
33903900 Concepgdo, pesquisa e registro dos RS 49.200.00 [3.7.9
\Workshops
TOTAL RS 312.700,00

Descritivo de investimentos

Como se pode verificar nas segdes anteriores, os investimentos no Programa CEURS, além dos custos institucionais, destinam-se a viabilizagdo da alocagdo de uma equipe multidisciplinar, com até 25 profissionais, entre

pesquisadores séniors, juniors e técnicos, que atuardo nos projetos por tempo médio de 10 meses a um custo médio mensal de R$ 2.585,00.

Estes profissionais deverdo gerar produtos derivados da pesquisa, tanto para produgdo de conhecimentos nas temdticas afins ao projeto (i.e., gestdo municipal sustentavel) como para subsidiar o desenvolvimento dos
entregaveis tecnoldgicos e técnicos do projeto (i.e., Cursos, Workshops e SAD). Deverdo, também, apoiar o Programa de capacitagdo para os 60 agentes municipais, incluindo a tutoria nos cursos e, especialmente, nos trabalhos
de elaboragdo e desenvolvimento dos projetos de TCCs, a serem realizados nas equipes de cada cidade.

Além do trabalho das equipes UFSC alocadas nos projetos, o plano de trabalho prevé a contratagdo de servigos especializados para o desenvolvimento do sistema de apoio a decisdo e para a produgdo dos eventos digitais. A

tecnologia SAD desenvolvida no projeto podera ser utilizada em futuras edi¢cdes do Programa CEURS, conforme devera ser detalhado no Plano de Continuidade previsto (Entregavel 10).

No quadro a seguir estdo duas andlises de distribui¢do de investimentos, por municipios e por agente capacitado.

Periodo (meses) [12

Investimento Total

Investimento em servigos (*)

Total Mensal Total Mensal
Cidades R$ 50.000,00 R$ 4.166,67 |R$ 40.612,10 |R$ 3.384,34
IAgentes Municipais R$ 16.666,67 R$ 1.388,89 |R$ 11.483,13 [R$ 956,93

(*) Retirando-se custos de produgdo e aplicagdo do sistema SAD

Conforme se pode verificar no Quadro 6, os investimentos totais por municipio s3o de cerca de RS 4.2 mil por més, por cidade. Este investimento permitird a capacitacdo de trés agentes por cidade, o que representa um
investimento de cerca de RS 16.7 mil por capacitando, integralizados em um periodo anual. Tratam-se de investimentos compativeis com os custos relativos a capacitacdo em gestdo para funcionarios publicos.

Ainda assim, é relevante destacar que o custo efetivo é ainda menor, uma vez que os investimentos relativos ao Sistema SAD ndo sdo de alocagdo direta a capacitacdo e sim para geragdo de tecnologia que podera ser utilizada
novamente, em futuras edigdes do Programa CEURS. Assim, os custos da capacitagdo por municipios sdo cerca de 20% menores, conforme se pode verificar na segunda parte do Quadro 6.

https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6525273&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003265&infra_hash=b52c8...
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19/02/2024, 10:44 SEI/MCTI - 5801093 - Plano de Trabalho - Descentralizagdo
4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)

0 desembolso do projeto sera realizado em parcela Unica, no valor de RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais), a ser pago em até 5 (cinco) dias Uteis a contar da assinatura do presente Termo.

0 plano de trabalho prevé um desenvolvimento em 12 (doze) meses, com uma média mensal de RS 83.333,33, minimo de pouco mais de RS 39 mil de desembolso minimo e de RS 163, 88 mil, como desembolso mensal

maximo, conforme plano de atividades e de entregas previamente definidos.

a. CONCEDENTE (MCTIC)

Etapa / Meta 2020

2021

2022

1 R$ 1.000.000,00

5. COMPROMISSO

A entidade recebedora dos recursos esta ciente que devera sujeitar-se as seguintes normas:

- Lei 8.666, de 21 de junho de 1993;

- Decreto n2 93.872/1986;

- Decreto n2 6.170, de 25 de julho de 2007;

- Portaria Interministerial n2 507, de 24 de novembro de 2011;

- Portaria MCTI n2 682, de7 de julho de 2014 (Revogou a Portaria MCT n2 192, de 17 de margo de 2006).

De acordo com a legislacdo supracitada a entidade recebedora compromete-se a:
1. Utilizar os recursos, objeto da descentralizagdo na execugdo do Projeto/A¢ao, conforme a legislagdo vigente;

2. Enviar relatérios sobre o andamento da execugdo do objeto do Projeto/Agdo sempre que solicitado, bem como a sua respectiva Prestagdo de Contas final.
3. Permitir, a qualquer tempo, a verificagao fisica da execugdo do objeto do Projeto/Acdo pelo descentralizador do crédito.

O

il
De" @ Documento assinado eletronicamente por Ubaldo cesar balthazar (E), Usudrio Externo, em 25/08/2020, as 13:12 (hordrio oficial de Brasilia), com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

-

=
)El! E Documento assinado eletronicamente por Carlos Alberto Flora Baptistucci, Secretario-Executivo Adjunto, em 25/08/2020, as 15:24 (horério oficial de Brasilia), com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro

assinatura de 2015.
‘ eletrénica -

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cédigo verificador 5801093 e o cddigo CRC EBO6E11F.

Referéncia: Processo n® 01250.018448/2020-52

SEI n° 5801093
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Processo n2:
Partes:

Espécie:

Objeto:

Crédito Orgamentario:

Valor:
Data da assinatura:
Vigéncia:
Signatdarios:
I-I_. I
JEI- lli

assinaiura
eletronica

SEI/MCTI - 5819420 - Extrato DOU

EXTRATO DE TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA

01250.018448/2020-52
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢des - MCTI e a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC
Termo de Execucdo Descentralizada - TED

Capacitacdo de agentes municipais em projetos de municipalizagdo e interiorizacgdo dos objetivos de desenvolvimento
sustentdvel (ODS) da Agenda 2030 das Nac¢des Unidas.

RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais), oriundo da Emenda Parlamentar Individual 18800005, de autoria da Deputada Angela
Amin, Funcional Programatica 19.571.2021.20US - Fomento a Pesquisa Voltada para a Geragao de Conhecimento, Novas
Tecnologias, Produtos e Processos Inovadores, Localizador 0042 - No Estado de Santa Catarina, PTRES 178832, Fonte 188,
com despesa classificada da seguinte forma: RS 454.020,00 na natureza de despesa 3.3.90.39; RS 40.780,00 na natureza de
despesa 3.3.90.33; RS 231.200,00 na natureza de despesa 3.3.90.18; RS 257.400,00 na natureza de despesa 3.3.90.20; e RS
16.600,00 na natureza de despesa 3.3.90.30, conforme o termo de execuc¢do descentralizada supramencionado.

RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais)
25 de agosto de 2020.
25 agosto de 2020 a 31 julho de 2021.

CARLOS ALBERTO FLORA BAPTISTUCCI - Secretario-Executivo Adjunto do MCTI e UBALDO CESAR BALTHAZAR - Reitor da
UFSC.

Documento assinado eletronicamente por Giordano Almeida de Azevedo, Economista, em 25/08/2020, as 15:28 (horario oficial de Brasilia), com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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EXTRATO DE TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA

Processo n2: 01250.018448/2020-52
Partes: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢ées - MCTI e a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC
Espécie: Termo Aditivo ao Termo de Execuc¢do Descentralizada - TED

Termo Aditivo para ajuste nas rubricas orcamentdrias e cronograma de atividades do projeto de Capacitacdo de agentes
Objeto: municipais em projetos de municipalizacdo e interiorizacdo dos objetivos de desenvolvimento sustentdvel (ODS) da Agenda
2030 das Nagdes Unidas.

Crédito Or¢camentario: A realizagao do presente aditivo ndo implicara em novos dispéndios.
Data da assinatura: 30/09/2020.
Vigéncia: 01 outubro de 2020 a 31 novembro de 2021.

CARLOS ALBERTO FLORA BAPTISTUCCI - Secretario-Executivo Adjunto do MCTI e UBALDO CESAR BALTHAZAR - Reitor da

Signatarios: UESC.

Documento assinado eletronicamente por Bruno Costa de Oliveira, Assistente em Ciéncia e Tecnologia, em 01/10/2020, as 11:13 (horario oficial de Brasilia),
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1.
assinatura L
eletrénica
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EXTRATO
TERMO ADITIVO 162 (8972653) AO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA 5801078

Processo n°: 01250.018448/2020-52
Partes: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes - MCTI e a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC
Espécie: Termo Aditivo 162 (8972653) ao Termo de Execugao Descentralizada - TED 1AABJX

Termo Aditivo de acréscimo valor “Capacitagdo de agentes municipais em projetos de municipalizagdo e interiorizagdo dos

Objeto: objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nagdes Unidas”.

Funcional Programatica: 19.571.2204.20US.0001 - Fomento a Projetos, Programas e Redes de Pesquisa e Desenvolvimento
Crédito Orcamentario:  (P&D) - Emenda Parlamentar Individual n° 18800002 de autoria da Deputada Angela Amin.

Fonte 100 - PTRES 198162 - ND 33903900 - R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais).
Data da assinatura: 29 de dezembro de 2021

Vigéncia: 25 agosto de 2020 a 01 de junho de 2022

Sionatarios: ALEXANDRE AUGUSTO VILLAIN DA SILVA - Secretario-Executivo Adjunto substituto do MCTI e UBALDO CESAR
g ' BALTHAZAR - Reitor da UFSC

Documento assinado eletronicamente por Joao Barnabe da Silva Junior, Assistente Técnico, em 29/12/2021, as 16:42 (horario oficial de Brasilia), com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il 3
assinatura
eletronica

Referéncia: Processo n° 01250.034549/2019-37 SEI n® 4418763
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O MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES — MCTI, érgdo descentralizador (UG 364102 e Gestdo 36201) no Termo de Execucdo
Descentralizada referente ao PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACAO E ESTUDOS URBANOS PARA SUSTENTABILIDADE (CEURS) resolve, neste ato,
modificar unilateralmente o Plano de Trabalho acordado com a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA — UFSC, entidade proponente (UG 153163 e

SEI/MCTI - 5872033 - Termo

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES

12 TERMO ADITIVO AO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N2 5801078

Gestdo 15237), com as alteragdes a serem introduzidas posteriormente e pelas cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO TED (ITEM 63 — JUSTIFICATIVA/ CRONOGRAMA)

Na secdo “Cronograma Fisico”, o quadro com o detalhamento do cronograma fisico do projeto fica alterado para as seguintes datas de inicio e

término a seguir.

Indicador Periodo de
Fase/Etapa Atividades Especificacdo (Tarefas) Metas Fisico EdEr v n
Unid. [(Qtde| Inicio |Término

sk Al - Planejar os cursos E:Iz:;roezzn::j’dicj:tt;:dims @ objetos de aprendizagem, perfil e |\ /) _ o) ANO DE CURSOS Doc. (¥) 1 out/20 nov/20
PLANEJAMENTO DO A2 - Planejar o SAD :::S:}r o SAD atual (KBUD) e planejar adaptagio para ODS (p/ M2 - PLANO DO SAD Doc. 1 out/20 dez/20
PROGRAMA

A3 - Planejar os Workshops Definig8o das tematicas, metodologia e estratégia de execugiio | M3 - PLANO DE WORKSHOPS Doc. 1 out/20 dez/20
s A4 - Desenvolver os cursos e TCCs Realizar os cursos de capacitagio online efou presencial. M4 - CURSOS CONCLUIDOS Cursos 4 mar/21 nov/21
DESENVOLVIMENTO |A5S - Desenvolver o SAD Desenvolver o software, conforme plano de adaptacio do SAD M5 - SAD DESENVOLVIDO Software 1 fev/21 maif21
E EXECUGCAO DO Ab - Aplicar o SAD Disponibilizar o SAD para aprendizagem dos agentes municipais  |M6 - SAD APLICADO Doc. 1 maif21 nov/21
PROGRAMACEURS | A7 . Desenvolver os Workshops Realizar os eventos de reflexdo, discuss3o e divulgagio. M7 - WORKSHOPS REALIZADOS | Workshop | 3 fev/21 nov/21
Fase 3: AVALIACAO A8 - Apoiar Trabalhos Finais dos Agentes (TCCs) |Apoiar os TCCs de cada equipe (cidade) de agentes municipais M8 - TCCS CONCLUIDOS Projetos | 20 (#)| abr/21 out/21
E FINALIZAGEO DO A9 - Avaliar o piloto do Programa CEURS Elaborar e aplicar instrumentos de avaliagio do Programa M9 - PROGRAMA AVALIADO Doc. 1 nov/21 nov/21
PROGRAMA CEURS | A10 - Planejar a Continuidade CEURS PeboRropons e mite R IC e cARSST | Kido BEANG/GEUS 021 Doc. | 1 | out/21 | nov/2l

(*) Doc. - Documento

(#) Até 20 projetos, sendo um para cada municipio participe

CLAUSULA SEGUNDA - DO TED (ITENS 64 a 70)

Na secdo “PREVISAO ORCAMENTARIA”, mantendo-se a distribuicdo de investimentos por metas do projeto, ficam alterados os campos 64, 65,

66, 67, 68, 69 e

70, da seguinte forma:

PREVISAO ORCAMENTARIA
64. PROGRAMA DE TRABALHO | 65. ACAO | 66. PLANO INTERNO | 67. FONTES DE RECURSOS | 68. NAT. DA DESPESA | 69. VALOR (EM R$ 1,00)
19.571.2021.20U5.0042 20US PO 224 188 339020 R$ 257.400,00
19.571.2021.20US.0042 20US PO 224 188 339018 R$ 231.200,00
19.571.2021.20U5.0042 20US PO 224 188 339039 R$ 511.400,00
70. TOTAL R$ 1.000.000,00

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DETALHADO DE APLICAGAO (ITEM 2)

Na se¢do “Cronograma Fisico Detalhado” do item 2 “CRONOGRAMA DE EXECUCAQ”, alterar o quadro de entregdveis e prazos para o seguinte

plano:
Indicador Periodo de
Fase/Etapa Atividades Especificacdo (Tarefas) Metas Fisico EEcers o
Unid. |Qtde| Inicio |[Término

_ Al - Planejar T E:Ifei:;roezzjin::::jic;:tt::distas e objetos de aprendizagem, perfil e M1 - PLANO DE CURSOS e, (*) 1 out/ZO nov/ZO
PLANEIAMENTO DO | A9 . planejar o SAD iﬂi'r':}r © SAD atual (KBUD) e planejar adaptacdo para ODS (/1) _ b oND DO SAD Doc. 1 | out/20 | dez/20
PROGRAMA

A3 - Planejar os Workshops Definicdo das tematicas, metodologia e estratégia de execugio  |M3 - PLANO DE WORKSHOPS Doc. 1 out/20 dez/20
Fase 2: A4 - Desenvolver os cursos e TCCs Realizar os cursos de capacitacio online e/ou presencial. M4 - CURSOS CONCLUIDOS Cursos 4 mar/21 nov/21
DESENVOLVIMENTO |A5 - Desenvolver o SAD Desenvolver o software, conforme plano de adaptagéo do SAD M5 - SAD DESENVOLVIDO Software 1 fev/21 mai/21
E EXECUCAO DO A6 - Aplicar o SAD Disponibilizar o SAD para aprendizagem dos agentes municipais | M6 - SAD APLICADO Doc. 1 maif21 nov/21
PROGRAMACEURS A7 . Desenvolver os Workshops Realizar os eventos de reflexio, discussdo e divulgagio. M7 - WORKSHOPS REALIZADOS | Workshop| 3 fev/21 nov/21
Fase 3: AVALIACKO A8 - Apoiar Trabalhos Finais dos Agentes (TCCs) [Apoiar os TCCs de cada equipe (cidade) de agentes municipais | M8 - TCCS CONCLUIDOS Projetos |20 (#)| abr/21 out/21
E FINALIZACAO DO A9 - Avaliar o piloto do Programa CEURS Elaborar e aplicar instrumentos de avaliag3o do Programa M9 - PROGRAMA AVALIADO Doc. 1 nov/21 nov/21
PROGRAMA CEURS |A10 - Planejar a Continuidade CEURS iLa:r’jsraErs‘:aF;'z;‘“ tles contl kel e 5C & s jeskicles oim M10 - PLANO CEURS 2021 Doc. 1 out/21 nov/21

(*) Doc. - Documento

(#) Até 20 projetos, se

ndo um para cada municipio participe

CLAUSULA QUARTA — DO PLANO DETALHADO DE APLICAGAO (ITEM 3)

Na secdo “Investimento segundo natureza de dispéndios”, mantendo-se a distribuicdo de investimentos por metas do projeto, ficam alteradas
as rubricas de dispéndios para as seguintes classificacbes:

PLANO DE APLICAGAO

Cddigo de Despesa |

Especificagao |

Valor

I Metas

https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6602485&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003265&infra_hash=7b8de...
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SEI/MCTI - 5872033 - Termo

339020 Auxilio Financeiro a Pesquisadores RS 257.400,00|1a10

339018 Auxilio financeiro a Estudantes RS 231.200,00|1a10

339039 Outros servigos de terceiros - pessoa juridica | RS  511.400,00| 1a 10
R$ 1.000.000,00

CLAUSULA QUINTA - DA RETIFICACAO

Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas no TED N2 5801078, permanecendo validas e inalteradas as ndo

expressamente modificadas por este Instrumento.

RELACOES ENTRE AS PARTES (ITEM 77)

Inclusdo no subitem "I", o Decreto n? 10.426, de 16 de julho de 2020, que dispde sobre a descentralizacdo de créditos entre 6rgdos e
entidades da administracdo publica federal integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social da Unido, por meio da celebracdo de termo de
execucao descentralizada, entre as normas que vinculam os participes do TED, ficando com seguinte conteudo:

e "l - Integra este termo o Plano de Trabalho, cujos dados ali contidos acatam os participes e comprometem-se a cumprir,
sujeitando-se as normas de Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, no que couber, Decreto n2 93.872/1986, Decreto n? 6.170,
de 25 de julho de 2007, Decreto n? 10.426, de 16 de julho de 2020 e Portaria Interministerial n2 507, de 24 de novembro de

2011."

Inclusdo de subitem "IV - DA SUBDESCENTRALIZACAQ" contendo o seguinte teor:

e "Fica permitida a subdescentralizagdo entre a unidade descentralizada e outro 6rgao ou entidade da administragao publica federal

nos termos do Art. 16 do Decreto n° 10.426, de 16 de julho de 2020."

—
=
.3@“ Llll’ Documento assinado eletronicamente por Ubaldo cesar balthazar (E), Usuario Externo, em 30/09/2020, as 14:13 (horério oficial de Brasilia), com

assinatura

fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrénica

seil

m—

| eletrbnica

L‘j Documento assinado eletronicamente por Carlos Alberto Flora Baptistucci, Secretario-Executivo Adjunto, em 30/09/2020, as 22:21 (horério oficial de
assinatura Brasilia), com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n°® 01250.018448/2020-52

SEI n° 5872033
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES
PLANO DE TRABALHO — TERMO ADITIVO AO TED N2 5801078

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA:

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Ciéncia Tecnologia e Inovag¢oes

Nome da autoridade competente: Alexandre Augusto Villain da Silva

Numero do CPF:

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: Secretaria de Pesquisa e Formagao
Cientifica

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que descentralizard o crédito: 240305 - 00001 - Coordenagao-Geral de Transferéncias Voluntarias

Numero e Nome da Unidade Gestora responsdvel pelo acompanhamento da execuc¢do do objeto do TED: UG. 240119 - Cod. da Gestao 0001 - Secretaria de
Pesquisa e Formagao Cientifica

Observacgoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade Responsdvel pelo
acompanhamento da execugdo tenha UG prapria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA:

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

Nome do Representante Legal: Ubaldo Cesar Balthazar

Numero do CPF:

Cdéd. Unid. Gestora: 153163

Cdéd. da Gestdo: 515237

CNPJ: 83.899.526/0001-82

Endereco: Programa de Pds-Gradua¢ao em Engenharia e Gestao do Conhecimento. Centro Tecnolégico (CTC) — Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC). Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, Bairro Trindade, Florianépolis/SC, CEP: 88.040-900

Fone: (48) 2721-9320

E-mail: gabinete@reitoria.ufsc.br

Observacgoes:

a) ldentificagdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsadvel pela execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade Responsdvel pela execugdo
tenha UG prdpria.

3. DESCRIGAO DO OBJETO DO TERMO ADITIVO

Este documento descreve o Plano de Trabalho do seguinte Objeto:

PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACAO E ESTUDOS URBANOS PARA SUSTENTABILIDADE (CEURS) - Capacitacdo de agentes municipais em
projetos de municipalizacdo e interiorizacdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nacdes Unidas.

Com base no mesmo objeto (i.e., Programa CEURS — Programa de Capacita¢do e Estudos Urbanos e Regionais para Sustentabilidade), o
presente Termo Aditivo ao TED N2 5801078 visa viabilizar sua ampliacdo tecnoldgica e da extensdo educacional por meio da realizacdo de nova jornada de
formacdo de agentes municipais catarinenses na municipalizacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Agenda 2030 das Nag¢Ges Unidas.

Para tal, o presente aditivo viabiliza a realizacdo uma nova jornada de formacado de agentes municipais catarinenses na municipalizacao dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nac¢des Unidas, em sintonia com os objetivos originais do TED do Programa CEURS,
conforme descrito neste Plano de Trabalho

3.1 - Contextualizagdo: natureza a abrangéncia do Programa CEURS:

O presente projeto esta contextualizado no ambito do Programa CEURS. Trata-se da viabilizacdo, por meio de Termo Aditivo, da 22 Jornada
CEURS de Santa Catarina, contemplando, a exemplo de seu TED de referéncia, a combinacdo de pesquisa técnico-cientifica com extensdo (capacitacao).

O projeto de pesquisa visara evoluir a Plataforma CEURS, plataforma de educacdo digital criada na 12 Jornada para a capacitacdo em escala
na municipalizacdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2030. A extensdo, por sua vez, ampliard o contingente capacitado de
funcionarios publicos do legislativo e executivo municipais e de colaboradores da sociedade civil de cidades catarinenses.

Enquanto Programa, a visdo e o planejamento do CEURS visam torna-lo, com o tempo, um Programa Nacional, aplicdvel em diferentes
estados do Pais. Assim, sua concepcdo e realizacdo inicial em Santa Catarina tornam, tanto a 12 Jornada (CEURS-SC1), ainda em curso, como a 22 Jornada
(CEURS-SC2), prevista no presente Plano de Trabalho do Termo Aditivo, um plano piloto do Programa Nacional que se almeja realizar.

Nesse sentido, para compreender o objeto do presente projeto deve-se, portanto, considerar tanto a natureza pesquisa-extensdo como o
referencial de piloto nacional.

Neste Plano de Trabalho apresentam-se os projetos especificos de pesquisa e extensdo previstos para o CEURS-SC2. Antes, contudo, detalha-
se a distingdo e complementariedade entre os objetos financiados no TED principal (CEURS-SC1) e o previsto no Termo Aditivo (CEURS-SC2), bem como a
convergéncia das atividades e respectivos tempos de realizacdo no ano de 2022.

3.2 - Distingao e Sinergia entre os Objetos da 12 e da 22 Jornadas CEURS-SC

Os projetos financiados pelo TED vigente e pelo Termo Aditivo proposto, viabilizam, respectivamente as acdes da 12 e da 22 Jornada CEURS.
Assim, de um lado, sdo distintos nos resultados e, por outro lado, sinérgicos no cumprimento de sua missdo de evoluir tecnolégica e conceitualmente a
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Plataforma CEURS e aplica-la as cidades catarinenses.

No Quadro 1, a seguir, estdo relacionados os estados atual e futuro de cada um dos entregdveis e suas relagcdes nos respectivos projetos
CEURS-SC1 (correspondente ao TED N2 5801078) e CEURS-SC2 (correspondente ao presente Termo Aditivo).

Quadro 1 — Comparativo entre Prajetos CEURS-5C1 e CEURS-5C2

Entregavel no
Programa CEURS

lornada CEURS-5C1

lornada CEURS-SC2

Plataforma CEURS:
pletaforma de educagdo digital qus
viabiliza 2 ofertz do Programa s
cidades

Fai concebida, desenvolvida 2
implementada Bm  wersio imicial,
viabilizando o curso individual desde
outubro de 2021, Ma fase de prorrogaco
do projeto sera mantida e documsntada.

Serd ampliada em gonteldns (= casos
de referéncial e tecnologiz  (ex
evolugde dos companentes) e aplicada
no curso as cdades-alvo [combinando
CEURS-3C1 e CEURS-SC2Z).

Curso individual: curso
zssincrona de 10hs ofertado a
todos os funcionrios municipais e
colaboradores de organizagdes da
sociedade civil d= todas as cidades
catarinenses.

Foi criado para stender 3 totzlidade dos
sgentes do Estado e mitigar risco na
formacio das equipes das cidades-zlvo.
Zerd mantide ne continuidade do CEURS-1

Zerz mantido & ampliado em termos de
zlcance [divulgacia).

Sistema SAD Tutorial:
sisterna que permite a inclus3o
=ssistida iniciativas municipsizs para
aprendizagem do ciclo de
municipalizacio.

Est2 em desenvolvimenta, com previsio de
conclusdo para 03/2022 & ==r3 incluse na
interacdo com a Plataforma CEURS.

Seré aplicado 20s cursos dedicados as
cidades-zlve, mantido 2 evoluido 3
partir do aprendizado de sua aplicacio.

Curso as cidades-alvo: curso
voltado as equipes multisetoriais
daz cddades-alvo da capacitagdo
CEURS.

NZo foi viabilizado até o momento no
CEURS-3C1 e terd sua realizaclo as 20
cidades-alvo previstas na continuidade do
projeto.

Viakilizara o suporte e
stendimento a até 40 eguipes
simultaneaments.

Producdo Intelectual:
producda biblicgraficz 2
tecnolagica registravel.

Inclui  comporentes  tecnclogicos  da
Plataforma CEURS e producio bibliografica
[imcluinde Livra “Imtreducio El
Muricipalizagiio da Agends 20307, langado
em 15/11/2021 e trabalhoz em eventos.

Ampliara e evoluira componentss
tecnolagicos CEURS, bem comao 2
preducdo biblicsrafica gerada.

Modelo de Referéncia

CEURS: modelo de
sustentabilidade paraque o
Programa s=ja aplicado em outros

Foi elaboradz a 12 versdo do Modelo de
Referénciaz CEURS, com levantamento de
custos de equipes, manutencdo & evolucdo
da Plataforma CELRS.

Serviu como ponto de partida para
= definicdo da 23 Jornadz e serd
evoluido com basze no aprendizado
das duas jornadas de capacitacio.

estados ou ampliado em 3anta
Catarina.

Divulgagdo CEURS: Houve diverszs reunifes com crganizagbes
zpresentacio & interacio com catarinenses  (Centroz  de  Inowagdo, | Dara continuidade & ampliard o
organizagies dos s=tores Floripadustentavel, FlodpAmanhs, FECAM), | plano  de  interagdes & de
scadémico, governamentzl, bem como eventos técnico-cientificos | divulgacdo  técnico-cientificz do
empresarizl e da sociedade civil [ENGEMA, ABES, CiKl) e Workshops | Programa.

organizada para difusfo do CEURS. | Urbangys (conforme previste no projeto).

Conforme apresentado no Quadro 1, as evolugbes dos entregdveis do Programa CEURS nas respectivas Jornadas em Santa Catarina ocorrem
tanto na dimensdo da pesquisa como da extensao.

Em sintese, até o momento, a 12 Jornada CEURS-SC1 concluiu a primeira versdo da Plataforma CEURS, ja em uso por agentes municipais de
todas as cidades catarinenses (link: http://ceurscapacitacao.egc.ufsc.br/) e gerou produgdo tecnoldgica e bibliografica que registram o primeiro conjunto de
conteudos utilizados na Capacitagao CEURS. Na continuidade, devera concluir o desenvolvimento do Sistema Tutorial SAD e dar manutengdo a plataforma.

J4a a 22 Jornada CEURS-SC2, conforme descricdo do objeto do Termo Aditivo, nas secdes a seguir, devera evoluir as pesquisas e ampliar, tanto
em termos de conteddo como tecnologia, a Plataforma CEURS e, ainda, viabilizar, na extensao, o suporte e o atendimento a um universo mais abrangente
de equipes multisetoriais a serem capacitadas no Estado.

Ha, portanto, de um lado, clara distingdo entre os objetos do TED (i.e., do CEURS-SC1) e de seu Termo Aditivo (i.e., do CEURS-SC2) e, por
outro lado, plena sinergia no objetivo comum avancar o CEURS na direcdo de um Programa Nacional. Para tal, os resultados alcancados na jornada CEURS-
SC1 deverdo ser ampliados tanto na pesquisa como na extensdo, na jornada CEURS-SC2, conforme descrito a seguir.

1.3 - Projeto 22 JORNADA CEURS - Pesquisa

A primeira missao da segunda jornada do Programa CEURS em Santa Catarina sera a de instanciar e evoluir a Plataforma CEURS desenvolvida
na 12 Jornada, tanto para ampliar seus conteddos como evoluir sua tecnologia. Isto devera ser realizado pelo cumprimento dos seguintes objetivos:

Objetivo Geral: evoluir e ampliar os resultados conceituais e tecnoldgicos do Programa CEURS, por meio de estudos e da pesquisa aplicada a
Plataforma CEURS de Educacdo Digital que viabiliza a capacitagao (por meio da extensdo universitaria) de agentes municipais na municipalizacao da Agenda
2030.

Objetivos Especificos:

1. Instanciar e evoluir o Modelo de Referéncia CEURS: por meio da instanciacdo do Modelo CEURS de capacitagao
(i.e., configuracdo de equipe de capacitacdo e plano de custos de manutencdo da Plataforma CEURS), definir o plano de
capacitacao da 22 Jornada de capacitacao CEURS-SC.

2. Planejar e acompanhar a evolugao da Plataforma CEURS: a partir das decisdes de projeto para a segunda jornada
CEURS-SC e do plano de investimentos na evolucdo e aplicacdo da Plataforma CEURS, realizar as atividades de planejamento e
acompanhamento de sua evolu¢do quanto aos seus conteudos (i.e., objetos de aprendizagem em municipalizacdo da Agenda
2030) e instrumentos de educacdo digital.

3. Evoluir e Difundir o Programa CEURS: aportar conhecimentos e praticas nas dimensdes conceitual, estrutural e
instrumental do Programa CEURS, registrar e difundir sua evolugdao em veiculos e espagos técnico-cientificos, bem como atuar na
interacdo com organiza¢des académicas, governamentais, empresariais e da sociedade civil organizada, para difundir e/ou evoluir
o Programa CEURS.

1.4 - Projeto 22 JORNADA CEURS - Extensao

O projeto de extensao diz respeito as atividades técnicas especializadas de configuracdo e uso da Plataforma CEURS e, também, a oferta e as
atividades de atendimento e suporte aos cursos de capacitacdo oferecidos aos agentes municipais.

Para efetivar a extensao na 22 Jornada CEURS, além da realizacdo a capacitacdo individual e para equipes, deve-se configurar, evoluir e
aplicar os instrumentos de capacitacdo da Plataforma CEURS para o publico-alvo previsto (tanto no curso individual como o ofertado as equipes de agentes
municipais). Isso requer um projeto de extensdao com os seguintes objetivos:

Objetivo Geral: capacitar agentes municipais na municipalizacdo da Agenda 2030 em Santa Catarina, com base na aplicacdo e evolucdo do
modelo e da Plataforma de Educagdo Digital CEURS.
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Objetivos Especificos:

1. Configurar e ampliar Plataforma CEURS: configurar e evoluir os componentes e objetos de aprendizagem da
Plataforma CEURS, conforme plano elaborado no projeto de pesquisa.

2. Realizar 22 Jornada de Capacitacao CEURS: realizar as atividades de capacitacao planejadas para a 22 jornada em
Santa Catarina.

3. Avaliar Perspectivas do Programa CEURS: com base na avaliacdo da capacitacdo realizada, nas licdes aprendidas e
na avaliacdo do Modelo de Referéncia CEURS, indicar as perspectivas e providéncias necessdrias a continuidade de evolugdo e
ampliacdo do Programa CEURS.

O Plano de Trabalho da Segunda Jornada Catarinense do Programa CEURS inclui, portanto, metas, resultados e recursos orcamentarios que
combinam as dimensd&es de pesquisa e de extensdo, conforme procedimentos metodoldgicos, atividades, metas e fases (etapas) descritas na secdo lll deste
documento.

4. JUSTIFICATIVAS

4.1 - Programa CEURS

O Programa CEURS foi concebido, desenvolvido e implementado com a missdao de contribuir no desafio das cidades brasileiras no
cumprimento dos objetivos do desenvolvimento sustentavel, conforme previsto na Agenda 2030, das Nacdes Unidas.

Para tal, com investimentos iniciais de Emenda Parlamentar da Deputada Angela Amin, operacionalizada pelo Termo de Execucdo
Descentralizada (TED) N2 5801078, firmado pelo o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdao (MCTIC) junto a Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC). Com os recursos do TED, uma primeira versdo do Programa CEURS foi contrata junto a uma equipe multidisciplinar do Programa de Pds-Graduacao
em Engenharia e Gestdo do Conhecimento da UFSC (PPGEGC/UFSC), em parceria com o Instituto de Estudos Avangados da Universidade de S3o Paulo
(IEA/USP).

Como demonstrou o levantamento de literatura realizado na Primeira Jornada CEURS-SC1, um dos principais fatores que tém dificultado a
territorializacdao (ou “localiza¢cdo”, conforme nomenclatura das Nagdes Unidas) é a demanda por pessoal qualificado nas localidades em que se intenciona
desenvolver a¢des em prol da sustentabilidade. E neste contexto que se posiciona a missdo do CEURS: ampliar o contingente de capital humano qualificado
nas cidades brasileiras.

Para tal, a Primeira Jornada, iniciada em 2021 e com previsao de conclusdo para junho de 2022, estabeleceu a Plataforma CEURS e seus
primeiros cursos. Ja a Segunda Jornada do Programa, a ser viabilizada por este Termo Aditivo, permitird evoluir contetdos e tecnologias criados na Primeira
Jornada e, também, ampliara a abrangéncia de publico-alvo capacitado.

4.2 — Resultados parciais da Primeira Jornada CEURS-SC1

No primeiro projeto do Programa CEURS, o objetivo foi conceber, planejar e desenvolver uma Plataforma de Educagao Digital, composta por
objetos de aprendizagem e instrumentos que permitam a capacitacdo em larga escala sobre a Municipalizacdao da Agenda 2030.

O primeiro projeto passou-se a denominar Primeira Jornada Catarinense de Capacitagdo CEURS (CEURS-SC1). No Quadro 2, a seguir, estdo
apresentados os principais resultados alcancados até o momento pela 12 Jornada CEURS.

Quadro 2 — Principais Resultados no Projeto CEURS-5C1.

Entregavel no
Programa CEURS

Plataforma CEURS: plataforma de educacio
digital que viabiliza = ofertz do Programa &s

Link URL

Acesso Moodle: http:f) http:/fceurscapacitacac.egc ufsc br)f
Imscricdo com scezso plblice

cidades

Curso individual: curso assincrono de 10hs

ofertado a todos os funcionarios municipsis & Acesso Moodle: http:f/ http://ceurscapacitacan.eec ufsc.br/
colaboradores de organizagdes da sociedade civil Inscrigdio com scesso plblico

de todas a5 cidades catarinenses.

ir

Sistema SAD Tutorial: sistema que permite a | Vers3o atual: https:/fintellizentia.stela ore. br/itl-ceurs

incluz30 assistida iniciativas municipsis para Fase atwzl: Projeto da arquitetura modular, arquitetura de dados,
aprendizagem do ciclo de municipalizagdo. projeto de interfaces. Finslizagdo em 03/2022

Livro CEURS: https://drive_poozle com/file/d/ 15592 7E9n2-
WAjCPOEaSC268ihLIIOD3L view?usp=sharing

Acesso publico pelz Editora Pandign.

12 Workshop CEURS — 23/09,/2021 — Cidade como Plataforma Palitica,
de Inovacdo e de Dezsnvolvimento Sustentavel.

Producdo Intelectual: produgdo bibliografica
& tecnoldgica registravel.

UrbanSUS5: foram rezlizados oz 4 workshops 2% Workshop CEURS — 06/10,/2021
plznejados pelo Instituto de Estudos Avangadaos hittos: { fevww youtube comwatch Pu=t 360z V20 hd

da Universidade 580 Paulo. N
https://drive. epogle.comy/drive/folders/13NKUCES | & W-uﬂshup CEURS — U.lljl.l_.f?_ﬂﬂ
S oD TvmifEEFOSrEcOGNNG hittps:/fwwew youtube comywatch?v=1f5gW0a1h W4
4% Workshop CEURS — 24/11/2021
hittps: /. youtube comyfwatch Pv=mWSdEzTAIA

Video de divulgagao
Divulgacdo CEURS: apresentacdo e interacdo | httos:/fwww youtube comfwatch Pu=RZ 7MoY OnskE
com organizagies dos setores académico, Langamento: 07 /10/2021:
governamental, empresarial & da sodiedade civil hittps:/wew. youtube comfwatch Pv=BeEGalXntwl Bt=2005s
organizada para difusSo do CELIRS. CEURS no linkedin

hittps:/fwwew linkedin.com/'company/ceurs/

Na pesquisa, a 12 Jornada CEURS levou a criacdo da primeira versao da Plataforma CEURS, com conteudos e tecnologia disponiveis no 12
curso CEURS, lancado em 07/10/2021. Esse curso é aberto e assincrono, ofertado a totalidade de funcionarios publicos municipais e colaboradores de
organizacOes da sociedade civil de todas as cidades catarinenses. Até seu lancamento, o plano de pesquisa levantou mais de 100 casos em sustentabilidade
urbana no mundo, concluiu a primeira versao de componentes tecnolédgicos e objetos de aprendizagem CEURS (implementada no Ambiente MOOCS
Moodle), gerou com diversos resultados de pesquisa e desenvolvimento (incluindo publicacdo de livro e trabalhos em eventos) e incluiu a participa¢do em
diversas atividades e o desenvolvimento de instrumentos para divulgacao do Programa.

Além disso, a Jornada CEURS-SC1 demonstrou o potencial de nacionalizagdo do Programa CEURS, com interesses manifestados nos estados
de Sdo Paulo e Parana. Para tal, a primeira versao da Plataforma CEURS deve continuar seu processo de evolugdo tecnolégica e de contelddos. Além desses,
o interesse aumentou no proprio estado de Santa Catarina, com a participacdo da Federacdo Catarinense de Municipios (FECAM) e organizagbes da
sociedade civil (ex. FloripAmanha e Floripa Sustentavel).

4.3 - Demanda por nova Jornada CEURS-SC2
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A expansdo na abrangéncia do publico-alvo da capacitacdo catarinense e as oportunidades de ampliacdo da pesquisa identificaram demanda
por investimentos adicionais, novamente providos por Emenda Parlamentar da Deputada Angela Amin.

Assim, o Termo Aditivo e respectivo projeto de viabilizacdo da Segunda Jornada Catarinense de Capacitacdo CEURS (CEURS-SC2) tem dupla
finalidade: de um lado, no ambito da pesquisa e do desenvolvimento, deverd evoluir tanto a Plataforma CEURS como o Plano Estratégico do Programa
CEURS de se tornar um programa nacional, ao alcance de outros estados e, por outro lado, deverd, também, ampliar o alcance da capacitacdao do Programa
CEURS no territério catarinense.

A seguir sdo apresentados os procedimentos metodoldgicos previstos para o projeto que realizard a segunda jornada do Programa CEURS
em Santa Catarina, tanto em seu projeto de pesquisa como o de extensao.

5. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DO CRONOGRAMA FiSICO

Nesta secdo sdo descritos os procedimentos metodoldgicos e o cronograma fisico correspondente para sua execuc¢do, tanto no projeto de
pesquisa como de extensao.

A exemplo da Primeira Jornada CEURS-SC1, a sua segunda jornada terd bases na evolucdo dos instrumentos da Plataforma CEURS, criados
para viabilizar a educacdo digital, combinando as dimensdes de pesquisa e extensdo, para prover a capacitacdo de funciondrios publicos municipais e
colaboradores da sociedade civil organizada na municipalizagao dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel, da Agenda 2030.

Para tal, o plano de trabalho deste Termo Aditivo esta dividido em 3 (trés) Etapas, 10 (dez) atividades e 3 (trés) metas finais, conforme
descrito a seguir.

5.1 - Plano de Trabalho da 12 Jornada: Fase Conclusiva

No Quadro 3, a seguir, esta o plano de trabalho atualizado da 12 Jornada CEURS.
Quadro 3 — Plano de Trabalho da Conclusdo da 19 Jornada CEURS.

Indiador Fisleo Perfodo de

Fase/Etapa Atividades Espedficac3o (Tarefas) Meta Exequcdo
Unidade | Otde| Iniclo | Témino
I ) - Al - Panejaros Cursos Diefinir amantas, comeudistas 2 ofjetos deaprendizagem, perfile sglegdo de candidates  |M1 - Plangiamens dios cursas Doc. 1 |outf20| nov/20
:; ::-nx:‘:._d::;?f;_j AZ - Flangaro SAD Avalfiaro SAD stual (KBUD] 2 plansjaradaptacso para 005 M2 - Pangjament do SAD Doc. 1 |agof1| setf21
A3 - Pansjaras Workshops Definig3o das tematicas, metodologia & estratége de eecugio 3 - Plangjamento dos Workshaops Doc. 1 |ago 20| setf20
A4 - Desenvoiver oscusase TS Reafzaros cursss de Epectadooning &fou presencia M=ta 4 - Desanvaivimen o dos @irsos Cursos | 2 |outf21| setf22
fum = ocuciopa | A5 - Desvavero SAD Desemvalver osofware, confonme planode adama@e do SAD Meta 5 - Desenvaivimen o do SAD Softw. | 1 |agof21| few'2
P4 JORRADACEURS-2C  |AG - Aglicar o SAD Disponiiizar o SAD para apresendizag@mdos agentes munidpsis Wl=ta §- Agicacio do 380 Doc. 1 |marf22| setf22
AT - Desenvaiver oz Workshops Realizar os evantos de reflecdo, deous3o e dvulgagio Mata 7 - Desenvaiviment dos Workshops | Wons. | 3 |ago/21| derf21
AZ - Apoiar Traaihos Fnai dos Agamtas {TCCs) Apdiar as TO s de cds equips (ddade) dos agantss muricinsis Meta 8 - Tralalihos Fnais dos Agantas Dac. 20 |mar/22| setf22
Jih;;x:;jjq_:ij? AJ - Avalar o Flotodo Progams (EURS Elzborar & aghcar instumentos de avafiz o do Progame Meta 3- Avaliag3o do Programa Do 60 |maif22| jun/22
A0 -Planefar a Continuidade do (EURS Elgborar o glane de continuidade em 50 e novas edigies amoutos Estades M=tz 10 - Plano de Continuidade CEURS Doc. 1 |marf22{ jun/22

Com conclusdo prevista para junho de 2022, pode-se verificar que a Etapa 1 estd concluida, com os trés planejamentos tendo levado aos
planos de projeto de suas respectivas metas (i.e., cursos, SAD e Workshops). Os 4 workshops foram contratados e realizados no periodo previsto (com o
ultimo realizado em novembro de 2021).

O Sistema Tutorial de Apoio a Decisdo (SAD) esta em desenvolvimento, com conclusdo prevista para maio de 2022.

Os cursos de capacitacdo, originalmente previstos para o periodo entre setembro de 2021 e maio de 2022, tiveram seu inicio em 07/10/2021
(com o langamento do curso individual) e tém previsdao de encerramento em maio de 2022 (com o curso para as equipes de agentes municipais).

Finalmente, as atividades de avaliacdo e elaboracdo da versao final do plano de continuidade estdo previstas para serem concluidas até
junho de 2022.

a) Relatorio Parcial de Cumprimento de Objeto da 12 Jornada

Com a inclusdo da 22 Jornada, prevé-se Relatdrio Parcial de Cumprimento de Objeto até o final do més de marco de 2022. Como indica o
Quadro 3, até o final do terceiro més de 2022 deverdo estar conclusas as atividades de desenvolvimento do Sistema Tutorial de Apoio a Decisdo (SAD
Tutorial), bem como o Plano de Negdcios (i.e., de sustentabilidade do Programa CEURS), entregaveis da 12 Jornada que afetam diretamente o Plano de
Trabalho da 22 Jornada, conforme descrito a seguir.

b) Compatibilidade entre os Planos de Trabalho da 12 e 22 Jornadas

No Quadro 4, a seguir, esta apresentado o Plano de Trabalho da 22 Jornada.
Quadro 4 — Plano de Trabalho da 22 Jornada CEURS.

Periodo de
indicador Fislco
Fase/Etapa Atividades Especificacdo [Tarefas) Meta Exeoucdo
Unldade |Qtde| Iniclke |Término
LY r e istandar o models de sistentabidade desenvolvido na Fase 1
A11 - Apkicar o Madelo de Sustentabilidade CEURS | oo oo @ maesio ge sustemam e e W11 - Relatiio de Instacias 5o do MS Doc 1 |owt/z1| dezjz1
ERa 4 PLAMELAMENTO dao CEURS
DA Za JORMADA CEURS SC Drefnir = ap r orit érios. para estabelecer total de cidades fe e
o . A1 - Defenir o pabico- dva da 2a lomada Enpcare 5 parn peRhelecer fo s “ SRS A W12 - Relatdrio com pabloo-awo 2a jomada Doc. 1 |owtf21]| mowvf21
capacit ar
A13 - Definir o ua-'r.l de ewolugdio & configuracioda [Anaksar a Pataforma CEU RS e definic plano de evolugio e configuracio M13 - Plana de evoluco e configuracsa Mat  Doc 1 | owtso1| despan
Pla ta forma CEURS para 2a lomada
Ald - Evalu d“'f-r“ e tecnaldgicn s da Planejar & dessermvol ver evolugies teonoldgicas {so ftwa re | da Plataforma k14 - Relatdrio de evoluglo teonoldgica Doc. 1 |mowf21| abrfaz
Pla ta forma CEURS
Empa 5 EXECUCAD Da A15 - Evoluir os o bjetos de aprendizagem da - -
Chl o BT = - Planejar & deservol ver conteddos & nstrumentos de aprendizagem K15 - Relatdrio de evolugio de conteudas Doc. 1 Jan."l?_ abri22
Zh JOIRMLAIDA CEURE S0 Platafoerma CEURS
AlE - Configurar a Platafosma CEURS para execuwcio |Configurar @ disponibdizar Platafooma CEURS para aglcacio ma 2a lomada _
da 2aJormada N m e ; MLE - Relatanis de configuragsa Doc. 1 | fewszz | mar2z
._ﬁ.l]' Efetivar a 2a lomada do Programa CEURS em  |Efetivar a capacitagio da 2a turma de agentes municipais, conforme Pano M7 - Relatirio de capacitagio Doc. 1 |marszz| ez
S em b1
A8 - Definir plano de avalag 30 da 2a lomada Estabelscer os aiténios & escopo da avakacio da 2a lomada CEURS de 5C W18 - Plano de avaBag 5o da 24 jornada Doc. 1 aga_."}_z ago_."l?_
Eopm 6 AVALACAD DA |AlS - AvaEar resultados da 2a jomada CEURS de 5C  |Aplcar os aritérios junto ao pibico-alvo & 3 equipe de projeto CEURS K19 - Relatdrio de AvaEaclo da 2a lomada Doc. 1 |agof22| setf22
24 JORMADA CEURS 5C e srmabnsee Bt ool e Fameenrs S o e e - T — i
820 - Desermobee tl_a.u 0 Final de Execucio = Dre e e -\Jil\'.iT_ o oom o relato da avakacio da 2ajornada e W2 - Roelatinio Final & Perspectivas CEL RS Doc. 1 |owtrzz| outzz
Perspectivas CEURS perpectvas CEURS

Comparando-se o Quadro 3 e o Quadro 4, pode-se verificar a compatibilidade entre os planos de trabalho das duas jornadas. Enquanto as
atividades de conclusdo da 12 Jornada estiverem ocorrendo, o Plano de Trabalho para os entregdveis da 22 Jornada iniciara por seu planejamento (entre
janeiro e fevereiro de 2022), continuando pelos desenvolvimentos de pesquisa (evolucdo da Plataforma CEURS até agosto de 2022) e, até o periodo das
atividades de extensdo da 22 Jornada (i.e., cursos de junho a setembro de 2022), as atividades de desenvolvimento dos contetddos e do SAD da 12 Jornada
ja estardo conclusas. As atividades de avaliagao da 22 Jornada ocorrerdo entre setembro e outubro de 2022.

Nas secOes a seguir estdo detalhadas as etapas de desenvolvimento da 22 Jornada destacadas no Quadro 4.
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5.2 — Etapa 4: Planejamento da 22 Jornada CEURS

Nesta primeira etapa, a equipe CEURS devera levantar os requisitos da 22 jornada e contextualizd-los no Modelo de Referéncia e de
Capacitacdo CEURS, bem como definir o Plano de Utilizacdo e Ampliacdo da Plataforma CEURS. Isso inclui verificar o modelo de custos para definir a
extensdo de publico-alvo para esta segunda edicdo (i.e, parametros de equipe de atendimento e de uso da plataforma para estabelecer o total de
equipes/cidades a serem capacitadas na 22 Jornada).

Para tal, a Etapa 1 estd estruturada em duas atividades e sua conclusdo e suas respectivas metas, como descrito a seguir:
a) Atividade A11: Instanciar e evoluir o Modelo CEURS de Capacitagao
Consiste na tarefa definir, a luz do modelo de sustentabilidade do Programa CEURS, o escopo de ampliacdo da segunda jornada,

considerando-se os recursos aportados e as demandas de evolucdo da Plataforma CEURS e servicos de apoio as novas turmas da segunda edigdo.

o Meta 11: Plano de Instanciacdo e Capacitacdo CEURS-SC2 (Relatdrio): desenvolver documento que descreverd como
a 22 jornada foi estruturada em termos dos recursos aplicados, estado atual da Plataforma CEURS e os critérios para definicdo do
nivel de abrangéncia do CEURS-SC2 (em rela¢do a alocagao das equipes previstas nas cidades do Estado).

b) Atividade A12: Definir e Alocar Publico-alvo da Jornada CEURS-SC2

Uma vez conhecido o plano de instanciacdo do Modelo CEURS, as oportunidades de evolucdo da Plataforma CEURS quanto a conteldo e
tecnologia, e apds dimensionada a equipe que prestara servigos de tutoria e monitoria para a abrangéncia estadual da 22 Jornada, serd definido o publico-
alvo da Jornada CEURS-SC2. Para sua alocacgdo, serdo utilizados os instrumentos desenvolvidos na 12 jornada (curso de capacitacdo, indicacdo e/ou
autoindicac¢do), tendo por meta:

o Meta 12: Defini¢do e aloca¢do do publico-alvo CEURS-SC2 (Relatdrio): criar documento que descreve a abrangéncia
do publico-alvo da segunda jornada, tanto em relacdo as cidades que atenderd como ao total de equipes por cidade,
considerando-se o publico-alvo previsto (i.e., totalidade de funciondrios e colaboradores municipais do Estado para o curso
individual e até 40 equipes no curso multisetorial).

5.3 — Etapa 5: Execugdo da 22 Jornada CEURS

A segunda etapa tem por meta prover tanto a evolucdo (desenvolvimento) como a preparacdo (configuracdo) da Plataforma CEURS para a
jornada CEURS-SC2, tendo por base os parametros de realizacdo os aprendizados da jornada CEURS-SC1 e os requisitos de abrangéncia desta reedicao.

Para tal, a Etapa 2 esta estruturada em cinco atividades, com suas respectivas metas, como descrito a seguir:
a) Atividade A13: Definir o plano de evolugao e configuracdo da Plataforma CEURS
Consiste na tarefa definir, a luz do modelo de sustentabilidade do Programa CEURS, o escopo de ampliacdo da jornada CEURS-SC2,

considerando-se os recursos aportados e as demandas de evolugao da Plataforma CEURS e servigos de apoio as novas turmas da segunda edigao.

. Meta 13: Plano de evolucdo e configuragao da Plataforma CEURS: documento que deve descrever como 0s
componentes tecnoldgicos e os contelddos serdo evoluidos e como a Plataforma CEURS sera configurada para a realizacdo da 22
jornada.

b) Atividade A14: Evoluir os componentes tecnoldgicos da Plataforma CEURS
Consiste na tarefa desenvolver as novas versGes evolutivas dos componentes tecnoldgicos da plataforma, conforme plano de evolugdo
estabelecido na Meta 3.

o Meta 14: Evolucdo tecnoldgica da Plataforma CEURS (Relatério): documento que descreverd que componentes
tecnoldgicos e conteudos foram evoluidos com os recursos de P&D investidos na segunda jornada.

c) Atividade A15: Evoluir os objetos de aprendizagem da Plataforma CEURS
Consiste na tarefa de planejar e desenvolver (evoluir e/ou criar) conteidos e instrumentos de aprendizagem para serem incorporados a
Plataforma CEURS.

o Meta 15: Evolucdo de conteudos da Plataforma CEURS (Relatdrio): documento que deve descrever os objetos de
aprendizagem evoluidos no projeto da 22 jornada do Programa CEURS.

d) Atividade A16: Configurar a Plataforma CEURS para execuc¢do da 2a Jornada

Consiste na tarefa de preparar a Plataforma CEURS para recep¢do e acompanhamento do publico-alvo dos cursos CEURS, bem como inclusdo
dos conteldos produzidos sob demanda de seu planejamento.

o Meta 16: Configuracdo da Plataforma CEURS (Relatdrio): documento que deve descrever as atividades de configuracdo e
disponibilizacdo da Plataforma CEURS para aplicagdo no publico-alvo da 2a Jornada em SC (tanto para o curso individual como para o
gue é oferecido as equipes multisetoriais nas cidades).

e) Atividade A17: Realizar a 2a Jornada do Programa CEURS em Santa Catarina

Consiste na realizacdo da capacitacao da 2a Jornada CEURS-SC, incluindo a continuidade do curso individual assincrono e a oferta do curso as
turmas multisetoriais de agentes municipais, conforme Plano elaborado na Meta M2.

o Meta 17: Execucdo da Capacitacdo (Relatdrio): documento que deve descrever as atividades de configuracdo e
disponibilizagcdo da Plataforma CEURS para aplicagdo na 2a Jornada em SC, tanto para o curso individual assincrono como para o curso
oferecido as equipes das cidades.

5.4 — Etapa 6: Avalia¢dao da 22 Jornada CEURS

A terceira etapa tem por meta prover a avaliagdo da segunda jornada CEURS de Santa Catarina. Deve-se unir e ampliar, portanto, os
resultados da avaliacdo e aprendizado ainda em curso na 12 Jornada CEURS do Estado. Para tal, a Etapa 3 estd estruturada em cinco atividades, com suas
respectivas metas, como descrito a seguir:

a) Atividade A18: Definir plano de avalia¢dao da 2a Jornada

Consiste na tarefa definir os critérios e o escopo de avaliacdo da segunda jornada, como instancia de evolucdo e aplicacdo do Programa
CEURS em Santa Catarina.
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) Meta 18: Plano de avalia¢do da 22 Jornada CEURS: documento com critérios e escopo da avaliagdao da segunda jornada do
CEURS, que inclui sua compatibilizacdo com os aprendizados e avaliacao obtidos na 12 jornada.

b) Atividade A19: Avaliar Resultados da 2a Jornada

Consiste na tarefa aplicar os questionarios e andlises de avaliagao, conforme critérios e o escopo de avalia¢do definidos na Meta 8.

. Meta 19: Avaliacdo da Segunda Jornada: documento com os resultados da avaliagdao da segunda jornada, que deve servir
de insumo a melhoria continua do Programa.

c) Atividade A20: Desenvolver Relatério Final de Execugao e Perspectivas CEURS

Consiste na tarefa de desenvolver o documento final de realizagao da segunda jornada do Programa CEURS.

) Meta 20: Relatério Final e Perspectivas CEURS: documento com os resultados finais e, especialmente, perspectivas para a
evolucao continua do Programa, tanto em novas edi¢des em Santa Catarina como na sua continuidade para outros estados.

5.5 — Gestdo de Riscos

Como parte das etapas de planejamento estdo previstas as atividades de identificacdo e gestdo de riscos do projeto. A experiéncia da
primeira Jornada e a natureza da 22 Jornada permitem elencar os seguintes riscos e respectivas atividades de mitigacao:

Risco operacional: Consiste no risco de execu¢do do projeto/contrato. Considera-se baixo quanto a equipe, dada sua experiéncia e a
disponibilidade de recursos financeiros ja garantida no projeto. Em relacdao a Primeira Jornada, este Termo Aditivo soma-se as preocupacdes levantadas
guanto a identificacdo e recrutamento dos agentes municipais a serem capacitados. Para a mitigacdo deste risco, na fase de execucao do projeto, decidiu-
se ir além da divulgacdo e pré-inscricao (conforme previsto no mapa de riscos do contrato fundacional da Jornada CEURS-SC1). Ao invés disso, foi criado um
curso de capacitacdo de 10hs, aberto e gratuito, com o objetivo de facilitar a identificacdo dos agentes do publico-alvo nos trés setores beneficiados. A
identificacdo e atuagdo em rede organizacional (incluindo o Centro de Sintese em Cidades Globais - CSCG/IEA-USP), por outro lado, foi ampliada em tem
sido um dos principais fatores de difusdao do Programa.

Risco potenciais a imagem e reputagdo: o projeto mantém risco em nivel médio para a imagem e reputacdo do grupo proponente,
conforme previsto no contrato fundacional da 12 Jornada. Naquela ocasido, o risco a reputacdo ja incluia o tempo ampliado para viabilizacdo nos tramites
dentro da UFSC (mantido neste Termo Aditivo). Contudo, os resultados alcancados com o TED e, especialmente, a fase de lancamento iniciada em outubro
de 2021, demonstram, também, o potencial de reforco a reputacdo do grupo proponente (i.e., grupo de pesquisa de Coproducdo de Commons Digitais do
PPGEGC/UFSC) e da propria UFSC.

Risco tecnoldgico: na 12 jornada foram elencados os riscos quanto a plataforma de educacao digital e, conforme originalmente previsto, com
o sistema de indicadores. No decorrer do projeto da 12 Jornada, a Plataforma CEURS teve sua primeira versao concluida e lancada com seu 12 curso,
enquanto o Sistema SAD Tutorial teve seu plano estrutural modificado para ser integralmente um sistema voltado a capacitacdo e ndo apenas de
indicadores, mas de municipalizacdo dos ODS. Contudo, devido aos atrasos nos repasses dos recursos, apenas no final de setembro de 2021 a empresa
terceirizada iniciou seus trabalhos, com previsdo de conclusdo para marco de 2022. Para a 22 Jornada, os riscos tecnoldgicos estdo, portanto,
contextualizados na evolugdo tanto da Plataforma CEURS como do Sistema SAD Tutorial. A exemplo do previsto na 12 jornada, a gestdao desses riscos sera
realizada mediante acompanhamento da equipe em seus respectivos subprojetos.

Risco politico: tanto nessa segunda como na primeira jornada, o Programa CEURS tem financiamento oriundo de emenda parlamentar e em
acordo entre legislativo (Deputada Angela Amin) e executivo (MCTI, contratante do TED). A prépria viabilizagdo do Termo Aditivo demonstra a gestdo
correta desses riscos. Além disso, o principal risco no contexto politico-institucional esta na adesdo dos municipios catarinenses ao Programa. Embora o
tema da sustentabilidade e a divulgacao da Agenda 2030 tenham tido crescimento acentuado de interesse, ha o risco da ndo adesdo ao Programa de parte
dos agentes municipais. Para mitigar este risco, além de prover marco regulatério e instrumentos juridico-institucionais para comunica¢gdao com prefeituras
e camaras, o projeto inclui uma série de atividades de contato e sensibilizacdo sobre o Programa CEURS que tem criado o apoio na divulgacdo. Incluem-se o
apoio da Federagdo Catarinense de Municipios (FECAM), a Fundacdo Estadual de Apoio a Pesquisa de Santa Catarina (FAPESC), a Federacdo de Industrias
do Estado de Santa Catarina (FIESC), a Associacdo de Empresas de Base Tecnoldgica do Estado (ACATE), bem como organizacGes da sociedade civil
organizada, cuja missdao tem afinidade a promocdo da sustentabilidade (ex. FloripAmanha e Floripa Sustentavel).

Em sintese, os riscos estdo mapeados e vém sendo mitigados por acdes de projeto efetivadas desde a 12 Jornada CEURS

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a 12 Jornada CEURS-SC1, o TED original previu que o “desembolso do projeto serd realizado em parcela tnica, no valor de RS
1.000.000,00 (um milhdo de reais), a ser pago em até 5 (cinco) dias uteis a contar da assinatura do presente Termo.”. Com isso, o plano de trabalho original
previu “desenvolvimento em 12 (doze) meses, com uma média mensal de RS 83.333,33, minimo de pouco mais de RS 39 mil de desembolso minimo e de RS
163, 88 mil, como desembolso mensal mdximo, conforme plano de atividades e de entregas previamente definidos.”

Para a 22 Jornada de Santa Catarina, o investimento adicional é de RS 800.000,00 (oitocentos mil reais). Seu plano de aplica¢do, conforme
Quadro 5, a seguir, tem prazo total de desenvolvimento e desembolso de 10 (dez) meses. No plano de desembolso mensal prevé-se cerca de RS 50 mil de
minimo e aproximadamente de RS 185 mil, como maximo, conforme plano de atividades e de entregas previamente definidos.

Quadro 5 — Cronograma de Desembolso

L]
L}

Misl | Més2 Més 3 Mésd | MésS Més 6 Mis7T | Méss | Més9 Més 10 TOTAL

Item
1 |PLATAFORMA CEURS e CURSOS | RS 21.100,00 | RS 21.100,00 | RS 13.600,00 | RS 20.800,00 | RS 20.800,00 | RS 20.800,00 | RS 20.800,00 | RS 20.800,00 | RS 20.800,00 | RS 13.600,00 | RS 194.200,00
2 |PLATAFORMA CEURS e CURSOS | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.50000 | RS 25.500,00 | RS 255.000,00
3 |VIAGENS RS 3125000 | RS 31.250,00 RS 62.500,00
4  |sADeViDEOS RS 97.500,00 | RS 97.500,00 RS 195.000,00
5 |MATERIAL DE CONSUMO RS 30000 | RS 30000 | RS 30000 |RS 30000 | RS 30000 RS 30000 | RS 30000 | RS 30000 [ RS 300,00 | RS 30000 | RS  3.000,00
6 |TAXAS PESQUISA RS 283333 |RS 283333 | RS 2.83333 | RS 2.83333 |RS 2.83333 (RS 283333 | RS 283333 | RS 283333 | RS 283333 | RS 283333 |R§ 2833333
7 |TAXAS EXTENSAD RS 361667 |RS 361667 | RS 361667 | RS 361667 | RS 361667 [ RS 3.61667 | RS 361667 | RS 361667 | RS 361667 | RS 361667 | RS 36.166,67
8 |FUNDACAQ RS 258000 |RS 258000 | RS 2.580,00 | RS 2.580,00 | RS 1.580,00 | RS 258000 | RS 2.580,00 | RS 258000 | RS 2.580,00 | RS 2.580,00 | R$ 25.800,00
R$ 184.680,00 | RS 184.680,00 | RS 48.430,00 | RS 55.630,00 | RS 55.630,00 | R$ 55.630,00 | RS 55.630,00 | RS 55.630,00 | R$ 55.630,00 | RS 48.430,00 | RS 800.000,00

7. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO POR ELEMENTO DE DESPESA

Este detalhamento do plano de aplicagdo até o nivel de elemento de despesa estd apresentado na sec3o (quadro) denominada “PREVISAO
ORCAMENTARIA (MEMORIAL DE CALCULO SIMPLIFICADO)” da apresentac3o do projeto do Programa CEURS.

No detalhamento estdo descritas as despesas, segundo seu respectivo elemento, fonte de recursos (unidade repassadora), plano interno
(conforme metas descritas no plano de trabalho), acdo (conforma atividade no plano de trabalho) e programa (se pesquisa ou extensao).
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Em relacdo ao nivel de elemento de despesa, os dispéndios finais seguirdo os destinos descritos a seguir.

7.1 — Investimentos segundo a natureza dos dispéndios

No Quadro 6 a seguir estdo as despesas previstas para a segunda jornada do Programa CEURS, classificadas segundo sua natureza
orcamentaria e metas correspondentes a cada tipo de despesa.

Quadro 6 — Especificagtio das despesas segundo classificagio e metas de projeto.

PLANO DE APLICACAD
Codigo da Despesas Especificagcdo Valor Aditive Valor TED Metas TED Metas Aditivo
33903900 Ressarciments UFSC e taxas fundacionais RS 90.300,00 | RS 141.320,00 1a10 11a 20
339033 Despesas com passagens e locomocio RS 62.500,00 | RS 40.780,00 Teld 17 e 20
33903500 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 19500000 ( RS 31270000 | 3,5, 6,7e9 |13, 14, 15 16,17 e 19
339018 Auxilio Financeiro a Estudantes RS 258.20000 [ RS 225.700,00 1al0 11a 20
339020 Auxilio Financeiro a Pesquisadores RS 191.000,00 [ RS  262.900,00 1ald 11a 20
339030 Material de consumo RS 3.000,00 | RS 16.600,00 1ald 11a 20
TOTAL R% 800.000,00| RS 1.000.000,00

8. UNIDADES DESCENTRALIZADORA E DESCENTRALIZADA

Conforme descrito nas se¢des prévias ao Plano de Trabalho, as Unidades participes do Termo Aditivo sado:

UNIDADE REPASSADORA UNIDADE RECEBEDORA
240305 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes || Programa de Pds-graduagdo em Engenharia e Gestdao do Conhecimento - Universidade Federal de Santa Catarina

9. SIGNATARIOS E EQUIPE DE PROJETO

9.1 Signatarios

Conforme descrito nas secdes prévias ao Plano de Trabalho, as Unidades participes do Termo Aditivo sdo:

| REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE REPASSADORA

CPF NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARLOS ALBERTO FLORA BAPTISTUCCI

ENDERECO BAIRRO OU DISTRITO MUNICIPIO
ESPLANADA DOS MINISTERIOS BLOCO E - SALA 100 | ESPLANADA DOS MINISTERIOS Brasilia
UF CEP DDD || TELEFONE EAX E-MAIL N2 DA IDENTIDADE
DF || 70067-900 | 61 | 2027.6229 carlos.baptistucci@mctric.gov.br 355581

| REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE RECEBEDORA

CPF: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
UBALDO CESAR BALTHAZAR

ENDERECO BAIRRO OU DISTRITO MUNICIPIO
Rod. Haroldo Soares Glavan, 3450 Bairro Cacupé Floriandpolis - SC
UF CEP DDD || TELEFONE EAX E-MAIL N2 DA IDENTIDADE
SC 880050-005 48 | 3721.9320 gabinete@reitoria.ufsc.br 123.752
DATA DA EMISSAO ORGAO EXPEDIDOR MATRICULA CARGO
26/03/2008 SSP/SC 1156568 Professor

9.2 Perfil e alocacdo da Equipe de Projeto
Para a Primeira Jornada CEURS-SC1 foram previstos os profissionais descritos no Quadro 7, totalizando 25 profissionais.

Quadro 7 - Perfis, Responsabilidades e Metas da Equipe na 192 Jornado CEURS-5C1

Perfil Responsabilidade de Pesquisa e Gestdo na ED para cidades Qtde |Projeto Meta
Coordenador Geral Fesquisador responsavel pelo projeto 1 |Extensdo 1a10
Coordenador ED Pesquisador responsavel pela produglio do projeto no CS/LED 1 |Pesguisa 1347 8%10
Supervisor ED Gerente geral do projeto no laboratério 1 |Ewtensdo 1,347,910
Auxiliar de Coord. ED Apoio geral a todos os cursos do programa, para geracio de conteldo & oferta 1 |Extensio 1,3,4,7e5
Gestor de projeto/TAE Apoio administrativo junto s FundacBes 1 |Extensdo 1a 10
Pesquisador Pequisa & deserwolvimento 1 |Pesguisa 1la 10
Pesquisador jr. de projeto Doutorandos/Mestrando para apoio & pesguisa e desemvohimento 2 |Pesquisa 1,489
Professor de disciplina Define ementa e coordena a execucio do curso 4 |ExtensHo 1,48e9
Conteudista de disciplina Responsavel pela produc 3o do conteddo do modulo 1 |Extensdo 1.4e8
Auxiliar de contelddo Responsavel pela produc3o do material editorial (diagramador) 1 |Extensdo 1,428
Programador ED Responsdvel pelo site @ AVA para os cursos 1  |ExtensEo 47, 8e5
Producdo video-aula Roteiro, gravacio, edodo das video-aulas 1 |Pesguisa 1,48e9
Supervisdo de videos Apoio & produgio 1 |Extensio 1,48
Conteudista Web Responsavel pelo AVA e site (landng page) do Programa CEURS 1 |Extensio 1,3,47, 825
Supervisor de orientagdo Doutorando ou pds-doutorando responsavel por orientar as equipes 1 |Extens3o 13,47, 8.5
Tutor de orientagdo Mestrando ou doutorando que apdia as atividades de orientacdo B |Ewtensdo 1,347 8%

Para a 22 Jornada, mantém-se a demanda por uma equipe multidisciplinar. Contudo, além do aprendizado com os perfis de
multidisciplinares, para a 22 Jornada também foram consideradas os recursos investidos em P&D, as diferencas relativas aos entregaveis e resultados
esperados. Assim, especificamente para a Jornada CEURS-SC2 estdo previstos os perfis e responsabilidades apresentados no Quadro 8 a seguir.
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Quadro 8 - Perfis, Responsabilidades e Metas da Equipe.

PERFIL NO PROJETO RESPONSABILIDADES QTDE |PROJETO META DO ADITIVO
Coordenador Geral Lideranga de govemanga, pesquisa & institucionakmcio 1 Pesquiza Todas
Coordenadora de PED Lideranga de pesquisa e de gestdo do Programa 1 Pesquiza Todas
Administrador financeiro - ETC‘."‘UFS-C Apoio administrative e fnanceino junte ao CTC 1 Extensz3o Todas
Secretiria executiva - dEG-CI.'rUFSE Gestio administrativa & comunicacio nas interagdes U FSC- Fundagies 1 Extens3a Todas
Controlador de projeto Controle de tarefas & produgio dos relatdrios 1 Extensaa Todas
Pesguisador - Designer de Midias de Aprendizagem |Roteis, gravagio, edicio dasvidea-aulas & imengio na Plataf arma de ED 1 Pesquisa Todasexceto M11 = M14
Pesguisador Plataforma CEURS Pesquisador coardenador geral do projeto & evolugio da Mataforma CEURS 1 |Pesguisa W13, M14, MG & M20
Pesguisadora em Neocaprendizagem Pesquizadora coo mdenadara de metodologia aphcada da Neoap. 1  |Extens3o M13, W14, M15, M19 = M20
Assessor tecnico jurldioo Apoio a definicio « implantacio do manco regulatdio interno ma UFSC 1  |Extens3o M1l M19 e M20
Pesguisadora de Comunicacdo e Design Pesguisador coardenador geral de comunicagio @ design do programa CEURS 1  |Pesguisa M13, W15, W19 e M20
Webdesisner Planejar, evolbuir @ almentar os sites da Plataforma CEURS 1  |Ext=ns3o M15, M20
Coordenadora de NED.apr-EndizagEm Doutorando responsdve pela definigio = aplicacdo da necaprendizagen na ED 1 Pesquiza M13, M14, M15, M19 = M20
Coordenadora de EdLIE,EH;ﬁﬁ DlgltEll Doutorando ou pds-dowterando - Ederanga ED daequipe de tutores & monitores 1 Extensz3o ML12, M15, M17, M1, M19 eM20
Tutor CEURS /D - apoio de contedido & pesguiza no Programa CEURS 3 Extensz3a bA15, BA17, M8 &= M9
Monitor CELRS G/M/D - apoio operacional ao Programa CEURS -} Extensz3a M17e M13
Especialista de dominio (Agenda 2030 Pesquisar, desenvolver afou evoluir conteddos do CEURS. Pradugso Intelectua 3 Extenz3a M15,. M17. W19
Desemnvolvedor Moodle Programadar & configurador de Plataforma Moodle 1 |Extens3o M13, W14, M15, M16, M19
Desenvolvedor de sistemas de informacio Programador de sistemas de informag3o para manuteng 30 @ evolugio SADCEURS| 1 [Extens3o M13, M14, M1G6 e M19

O portfélio de perfis descritos no Quadro 8 é um dos resultados da fase anterior do projeto CEURS. A metodologia de educacdo digital
baseada na Neoaprendizagem, desenvolvida para capacitacdo em escala demandada pelo Programa CEURS, levou a definicdo de novos perfis (ex. Learning
and Media Designer, Coordenadora de Educacdo Digital), combinada com perfis tipicos de campos especificos também presentes no projeto CEURS (ex.
controlador de projeto; desenvolvedores).

Também a exemplo da Jornada CEURS-SC1, a segunda jornada CEURS combinara atividades de pesquisa e desenvolvimento, que abrangem
conhecimentos nas tematicas afins ao objeto do CEURS (i.e., gestdo municipal sustentavel), tecnologias de desenvolvimento de sua Plataforma (ex.,
MOOCS, SAD) e de P&D em Educacdo Digital.

10. INVESTIMENTOS POR META DE PROJETO

Nesta secdo sdo apresentadas duas anadlises sobre o plano de aplicagdao dos recursos investidos na segunda jornada do Programa CEURS,
uma segundo seu plano de metas e outra especifica aos investimentos em servigos de terceiros.

10.1 — Investimentos segundo as metas da 22 Jornada CEURS em Santa Catarina

No Quadro 9 a seguir estdao as despesas previstas para a realiza¢ao das duas jornadas do Programa CEURS em Santa Catarina, classificadas
segundo as metas previstas para os projetos de pesquisa e extensao.

Quadro 9 — Especificacdo dos investimentos por meta de projeto no Programa CEURS.

META Valor (*) Origem % Total
M1 - PLANO DE CURSOS RS 38317,78| TED 4%
M2 - PLANO DO SAD RS 90.87445| TED 95
M3 - PLANO DE WORKSHOPS RS 38317,78| TED 4%
M4 - CURSOS CONCLUIDOS RS  379.601,94| TED 38%
M5 - SAD DESENVOLVIDO RS  155.647,22| TED 16%
M6 - SAD APLICADO RS 32.11083| TED 3%
M7 - WORKSHOPS REALIZADOS RS  155.36500| TED 16%
M8 - TCCS CONCLUIDOS RS 17.40000| TED 29
M9 - PROGRAMA AVALIADO RS 4323833 TED 49
M10 - PLANO CEURS 2021 RS 49.12667| TED 5%
SUBTOTAL RS 1.000.000,00 100%
M11 - INSTANCIACAO DO MODELO DE SUSTENTABILIDADE CEURS | R$ 4250000 | Aditivo 59
M12 - DEFINICAO E ALOCACAO DO PUBLICO-ALVO DA 2AJORNADA| RS 156.346,67 | Aditivo 20%
M13 - PLANO E CONFIGURACAQ DA PLATAFORMA CEURS RS 42.500,00 | Aditivo 5%
M14 - EVOLUCAO TECNOLOGICA DA PLATAFORMA CEURS RS  240.13556 | Aditivo 30%
M15 - EVOLUCAO DE CONTEUDOS DA PLATAFORMA CEURS RS  141.66667| Aditivo 18%
M16 - CONFIGURACAO DA PLATAFORMA CEURS RS 22747,22| Aditivo 30
M17 - EXECUCAO DA CAPACITACAO NA 2A JORNADA CEURS EM 5C | R$ 63.682,22 | Aditivo 8%
M18 - PLANO DE AVALIACAO DA 2A JORNADA CEURS EM 5C RS 28.333,33 | Aditivo 4%
M19 - AVALIACAO DA 2A JORNADA CEURS EM 5C RS 28.333,33 | Aditivo 4%
M20 - RELATORIO FINAL E PERSPECTIVAS DO PROGRAMA CEURS | RS 3374500 | Aditivo 4%
SUBTOTAL RS  800.000,00 100%
TOTAL R$ 1.800.000,00

(*)} Valores acumulados por distribuicdo mensal de desembolso x cronograma de metas

Observacdo: para efeitos da distribuicdo do investimento total por meta apresentado no Quadro 8, os custos indiretos referentes a taxas
fundacionais e ressarcimento da Universidade foram distribuidos proporcionalmente. Além disso, os valores foram acumulados segundo cronograma de
atividades e ndo de produtos (ex. repasse mensal proporcionalizado entre metas em execugdo no respectivo més, independentemente de sua relagdo com
o perfil de profissionais para cada meta).

As informacgGes constantes no Quadro 9 identificam, de forma implicita, a distingdo em natureza de complexidade para as atividades
realizadas na 12 e na 22 Jornada CEURS-SC, que combinam descricdo de atividades com produtos/entregaveis. Em sintese, tratam-se de atividades
investigativas, de planejamento, de desenvolvimento tecnoldgico, de extensdo e evolugdo/manutenc¢do ou suporte, combinadas nas diferentes metas
descritas no quadro.

10.2 — Descritivo de investimentos em servigos de terceiros — pessoa juridica

No Quadro 10 estdo descritas as despesas com servicos de terceiros considerando o previsto na 12 Jornada (i.e., TED original) e na 22
Jornada CEURS-SC (i.e., Termo Aditivo).
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Quadro 10 - Especificagdo das despesas em servigos de terceiros — pessoa juridica.
DESTINACAO DOS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Codigo da Despesas Especificacdo Valor Metas
Sistema de Apoio & Decisdo: transformacg3o do KBUD DSS em ODS
33903900 . RS 175.000,00 Seb
SAD para capacitagdo
Workshos ODS CEURS: preparacio, disponibilizagdo, pesquisa
33903900 . "1 Preparasan, dsp Fa0, pesquisa, R  88.500,00] 3e7
transmissdo e arquivo.
33503900 Concepcio, pesquisa e registro dos Workshops RS 49,200,00 3,7e8
TOTAL NO TED ORIGINAL RS 312.700,00|
33903900 Producio de videos, outros objetos de aprendizagem e AVA RS 45,000,00 |13, 15,16 e 17
33903900 Assessoria e acompanhamento de campo junto as cidades RS 20.000,00 17e 19
33903900 Evolugdo do Sistema Tutorial SAD RS  130.000,00 14 e 16
TOTAL NO ADITIVO RS 195.000,00|

As despesas com servicos de terceiros — pessoa juridica referem-se a contratagao de servigos técnicos especializados que permitirdao evoluir
conteldos (especialmente videos e midias) e tecnologias da Plataforma CEURS (tanto SAD Tutorial como Ambiente MOOCS/Moodle).

10.3 — Descritivo de investimentos

Como se pode verificar nas se¢des anteriores, os investimentos para a realizacdo da segunda jornada do Programa CEURS em Santa Catarina
destinam-se tanto a evolucdo da Plataforma e conteidos desenvolvidos no projeto da Jornada CEURS-SC1, como a capacitar uma nova turma de agentes
municipais no Estado. Para tal, os recursos viabilizardo o trabalho de uma equipe multidisciplinar com cerca de 30 profissionais. Na 12 Etapa fase, o custo
médio mensal foi de RS 2.585,00. Para esta segunda jornada, este valor é reduzido para cerca de RS 1.470,00 mensais por profissional.

A exemplo do que ocorreu na 12 Jornada, a Equipe CEURS deverd atuar tanto para producdao de conhecimentos nas tematicas afins ao
projeto (i.e., gestdo municipal sustentavel) como para subsidiar o desenvolvimento dos entregdveis tecnoldgicos e técnicos do projeto (i.e., Cursos,
Workshops e SAD Tutorial). Com os recursos previstos na 22 Jornada, sera possivel, manter a oferta do curso assincrono de 10hs gratuito para todos os
funciondrios publicos municipais e colaboradores das organizacdes da sociedade civil do Estado e, para o curso destinado as equipes multisetoriais,
capacitar um total de até 140 agentes municipais, com monitoria e tutoria de apoio, especialmente, nos trabalhos de elaboracdo e desenvolvimento dos
projetos de TCCs, a serem realizados nas equipes de cada cidade.

O curso multisetorial para equipes municipais sera ofertado a um minimo de 20 cidades (caso se tenha 2 equipes por cidade) e madximo de
40 cidades (no caso de 1 equipe por cidade). As cidades-alvo ja definidas incluem todos os 15 municipios com Centros de Inovacdo, as 4 cidades do
conurbado da Grande Floriandpolis.

Adicionalmente, a equipe devera integrar os servicos e produtos contratados junto a terceiros especializados, tanto na evolugao tecnolégica
do SAD tutorial e da Plataforma MOOCS como na producdo de videos e midias.

No Quadro 11 a seguir estdo quatro analises de distribuicdo de investimentos, por agente capacitado, considerando-se o curso aberto de
capacitacao e o curso de aperfeigoamento.

Quadro 11 — Investimentos por municipio e por agente capacitado.

Investimento | RS 800.000,00 | Investimento por beneficiado
Beneficiarios Total (*) Total a 50% (**)
Capacitacio 1500 RS 533,33 | RS 266,67
Aperfeicoamento 120 RS 6.666,67 | RS 3.333.33

(*) Se o investimento fosse integralmente em apenas um dos cursos

(**) Investimento compartilhado nos dois tipos de curso (50% cada)

Conforme se pode verificar no Quadro 10, os investimentos totais caso os valores fossem integralmente aportados somente no curso de
capacitacdo (de 10hs), capacitar cada agente custaria cerca de RS 530. Se o investimento integral fosse no curso de aperfeicoamento, os custos por agente
capacitado seriam de cerca de RS 6,7 mil. Estes valores ja seriam compativeis com valores de mercado. Contudo, as duas modalidades serdo ofertadas, o
gue faz os valores cairem ainda mais, como mostra a segunda simulacdo, em que cada oferta recebe 50% dos investimentos.

Além disso, cabe ressaltar que, mesmo a segunda jornada, os investimentos ndo cobrem exclusivamente a capacitacdo, pois também
permitirdo a evolucdo da Plataforma CEURS para aplicacdao em outros estados.

11. ADERENCIA DO PROGRAMA CEURS AS AGOES DO MCTIC

O Programa CEURS é viabilizado por emenda parlamentar aderente a funcional programatica “Fomento a Projetos, Programas e Redes de
Pesquisa e Desenvolvimento” da Secretaria Executiva do MCTIC.

Na primeira fase do Programa CEURS, o CEURS foi contextualizado no ambito da SETAP — SECRETARIA DE TECNOLOGIAS APLICADAS - e do
DEPDS - Departamento de Tecnologias para Programas de Desenvolvimento Sustentdvel e Sociais. Como indicado no projeto da Jornada CEURS-SC1, o
CEURS guarda aderéncia as missdes dessas duas unidades. Tanto a SETAP como o DEPDS tém em suas missdes o apoio ao desenvolvimento de tecnologias
gue impulsionem cidades sustentdveis ou tecnologias aplicadas a formacao sobre este tema.

Como demonstrado no projeto da Jornada CEURS-SC1, o principal propdsito do CEURS ndo é propriamente a geracdo de tecnologias
(solugbes) para as cidades, mas sim a formacdo de capital humano para analise critica e viabilizacdo de solucdes para as cidades.

Uma das principais causas de falhas na insercdo de novas tecnologias esta justamente no risco de incompatibilidade entre competéncias
locais existentes e as demandas por profissionais capacitados das tecnologias. Além disso, quando se trata da sustentabilidade, é baixo o grau de
generalidade e aplicacdo eficiente de uma mesma solugdo para cidades de porte, localizagdo e condi¢des socioecondmicas e culturais distintas. O risco da
inexisténcia de profissionais capacitados esta tanto no desconhecimento de novas solucdes, como de ndo haver retorno para investimentos realizados, por
falta de capacidade local de dar sustentabilidade a solugdes importadas. O Programa CEURS leva capacidade e competéncia de analise critica quando o
propdsito é a municipalizacdo da Agenda 2030.

Recentemente o MCTIC elaborou o documento “Politicas Publicas Associadas ao Conceito de Sustentabilidade Urbana” [1], como parte de
uma série de defini¢ées, metodologias e tecnologias promovidas pelo MCTIC para alavancar a inovagao e planejamento no ambiente urbano. O documento
é dedicado a gestores publicos e aos atores de ecossistemas de inovacdo e visa apoid-los na implementacdo de acbes voltadas a cidades inteligentes e
sustentdveis.
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Neste documento, sdo apresentados diversos elementos e instrumentos de politicas publicas no Pais para sustentabilidade urbana. E
apresentado o PROGRAMA NACIONAL DE EFICIENCIA EM SUSTENTABILIDADE URBANA, com destaque para a REDE DE EFICIENCIA EM SUSTENTABILIDADE
URBANA (RECESU). A RECESU possui diretrizes para a formagao de eficiéncia em sustentabilidade urbana, no ambito de cidades inteligentes e,
especificamente no ambito da Agenda 2030, aponta o Programa CEURS como sua referéncia de agao.

Ha, portanto, plena sinergia entre o Programa CEURS e as a¢des promovidas pelo MCTIC.

[1] Politicas publicas associadas ao conceito de sustentabilidade urbana / Clarissa Stefani Teixeira; Deise Carolina Machado de Souza; Luiz Ricardo de Souza; Ménica
Renneberg da Silva Carlesso — Sdo Paulo: Perse, 2021. 103p.: il.

12. PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todas as informacgGes e conhecimentos (como “know-how”, tecnologias, programas de computador, procedimentos e rotinas) existentes
anteriormente a celebragdo deste Termo Aditivo, que estejam sob a posse de um dos participes e/ou de terceiros, que estiverem sob a responsabilidade de
um dos participes, e que forem revelados entre dois ou mais participes, exclusivamente para subsidiar a execu¢do do Projeto, continuardo a pertencer ao
detentor, possuidor ou proprietario;

Os conhecimentos e informagdes gerados pelo projeto, como resultado do trabalho de pesquisa e/ou desenvolvimento ao amparo deste
Termo Aditivo, passiveis de serem protegidos por algum regime juridico de protecdao da Propriedade Intelectual, serdo de propriedade e titularidade da
UFSC e do MCTIC, a serem definidos percentualmente em instrumento juridico especifico ulterior.

A remuneracdo devida, a titulo de “royalties”, bem como as demais condi¢des que envolvam tal utilizacdo, serdo estabelecidas em contrato
préprio, a ser firmado entre as partes.

[1] Politicas publicas associadas ao conceito de sustentabilidade urbana / Clarissa Stefani Teixeira; Deise Carolina Machado de Souza; Luiz Ricardo de Souza; Ménica
Renneberg da Silva Carlesso — Sdo Paulo: Perse, 2021. 103p.: il.

13. CONFIDENCIALIDADE E NAO-DIVULGAGAO

Todas as informagdes e conhecimentos aportados pelos Participes para a execucdao do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim
como todos os seus resultados.

A confidencialidade implica na obrigacdao de nao divulgar ou repassar informagdes e conhecimentos a terceiros ndao-envolvidos no Projeto,
sem autoriza¢do expressa, por escrito, dos seus detentores, na forma que dispde o anexo do Decreto n? 1355/94 — que promulga o Acordo sobre Aspectos
dos Direito de Propriedade Intelectual relacionados ao Comércio -, art. 39, e a Lei n2 10.973, de 02 de dezembro de 2004.

Nao sdo tratados como conhecimentos e informacgdes confidenciais:

a) aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicacdo de pedido de patente ou registro publico ou de outra forma que
nao por meio dos Participes;

b) aqueles cuja divulgacdo se torne necessaria: (1) para a obtencdo de autorizagcdo governamental para a comercializacdo dos resultados do
Projeto; (2) quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de determinagdo judicial e/ou governamental.

) nos casos previstos no item anterior, qualquer dos participes devera notificar imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato
judicial e/ou administrativo.

Qualquer excecdo a confidencialidade no ambito desse Acordo devera ser ajustada entre a UFSC e o MCTI.

14. VIGENCIA:

O presente Termo Aditivo vigorard da data de sua publicacdo, pelo periodo de 10 (dez) meses, ou até a conclusdo de sua prestacao de
contas, o que se der primeiro.

15. APENDICES

Além deste documento com o descritivo do Termo Aditivo e seu plano de trabalho, comp&em esta proposta uma DECLARACAO DE
CAPACIDADE TECNICA e uma DECLARAGCAO DE COMPATIBILIDADE DE CUSTOS, conforme ilustrado.
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Quadro 12 - Apéndices

INIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

FROCGRAMA DE mmll:lﬂ M ENOENHARLA B GESTAD DO CONNRECRMENTD - PROEGC

DECLARACAO DE CAPACITADE TECNICA

Declaramos que a equipe responsavel pelo Programa
Nacional de Capacitagio ¢ Estudos Urbamos para  Sustentabilidade
(CEURS) possn competéneias compativeds com a missio do Programa de
capacitar agentes mumcipas na muncpalizagio ¢ mtenonzagio dos
objetivos de desenvolvimento sustentivel (ODS) da Agenda 2030 das
Nagdes Umsdas.

Registramos, anda, que o projete do Programa
CEURS contard com equpe de pesqusadores do Programa de Pos-
gradueagie em Engenhana e Gestio do Cophecimento da Universidade
Federal de Samta Catanna (PPGEGC/UFSC), do Insntuto de Esmdos
Avancados da Unrversidade de S3o0 Paulo (IEA/USP) — conforme Anexos
= & de rede de parcewros, a serem mobilizados, conforme demandas
especificas do Programa.

Flonanépahs, em 29 de novembro de 2020

Prof. Dr. Roberto Carlos dos Santos Pacheco
Universidade Federal de Santa Catanina
Departasmenio de Enpenbarna do Conbecimento

DECLARACAO DE DECLARACAO DE
CAPACIDADE TECNICA COMPATIBIIDADE DE CUSTOS
MEAISTERIG DA EDUCACAD

MINISTERIO D EDUCACAD
UNNERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAD EM ENGENHAZA £ GESTAD DO CONHECIMENTY - PRGEGE

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE CUSTOS

MNa condigho de Coordenador Geral do Programa CEURS, en, ROBERTO C 8
PACHECO, declaro, para os devidos fins, perante ac MINISTERIO DA CIEMCLA,
TECHOLOGIA E INOVACAD, que o5 recursos financetros orgados para viabilizacso
do Programa estio compativels com praticados em mnstancias equivalentes, nos seguntes
Termios

& Para contratacho das EQUIPES DE PESQUISA: os valores sdo compativess ¢om
o5 praticados agéncias de fomento a CTI do Pais, conforme respectivas tabelas
de referéncin de bolsas, considernndo os devidos prazos e perfis dos
pesquusadiores nos respectivos planos de trabalho;

+ Para a evolugio e mamiencio do SISTEMA SAD TUTORIAL DE APOIO A
DECISAD, o valor estimado do mvestunento tem por base os custos do sistema
ongmal e a estonativa de mercado (profissionalhora) para atvvedades de
manutengio evolutiva,

+ Pama os custos referentes a ressarcumente e taxas fundacionas, com seus
respectives  percentuaz,  referem-se  aos  ressarcunentos  adimnistrativos
fundacionas (conforme Len n® 8958, de 20 de dezembro de 199%4) e a
ressarcimentos mstfucionars para a UFSC (conforme Portana No. 88/CUn de 25
de outubro de 2016).

# Para previsio de custos com passagens ¢ locomogio e material de consumo os
orpamentos foram previstos, segundo oferta de custos de acesso plblico no

periodo de elaboragio do projeto.

T & marvden vsm ke, g srmarda

ROBERTO C. 5. PACHECO
439 543 B20-04

——
il
Sel
assinatura
eletrénica

&

Documento assinado eletronicamente por Ubaldo cesar balthazar (E), Usuario Externo, em 29/12/2021, as 15:18 (horario oficial de Brasilia), com

fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e
il
sel
assinatura
eletrénica

&

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Augusto Villain da Silva, Secretario-Executivo Adjunto substituto, em 29/12/2021, as 15:39 (horério

oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cédigo verificador 8972625 e o codigo CRC

42D6A2EF.

Referéncia: Processo n° 01250.018448/2020-52

https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=9850052&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003265&infra_hash=23cf...

SEI n° 8972625

11/11


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

19/02/2024, 10:49 SEI/MCTI - 10434364 - Extrato

EXTRATO
ADITIVO AO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA SIAFI 1AABJX

Processo n°: 01250.018448/2020-52
Partes: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes - MCTI e a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.
Espécie: Extrato de Aditivo de valor e prazo de vigéncia ao Termo de Execucao Descentralizada SIAFI n° 1AABJX

Termo Aditivo de valor e Prorrogacio do Prazo de vigéncia do projeto “PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACAO E
Objeto: ESTUDOS URBANOS PARA SUSTENTABILIDADE (CEURS) - Capacitagdo de agentes municipais em projetos de
municipalizagdo e interioriza¢do dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nag¢des Unidas™.

Funcional Programatica: 19.571.2204.20US.0042 - Emenda parlamentar individual n° 202218800005 - Deputada Federal Angela

Amin.
Crédito Orcamentrio: Fonte 188 - PTRES 208156 - ND 33.90.18 - R$ 116.874,00 (cento e dezesseis mil oitocentos e setenta e quatro reais);
Fonte 188 - PTRES 208156 - ND 33.90.20 - R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais);

Fonte 188 - PTRES 208156 - ND 33.90.18 - R$ 120.126,00 (cento ¢ vinte mil cento e vinte € seis reais).

Data da assinatura: 14 de setembro de 2022
Vigéncia: 31 de Outubro de 2022 a 30 de Abril de 2023

Signatarios: SERGIO FREITAS DE ALMEIDA - Secretario-Executivo do MCTI e IRINEU MANOEL DE SOUZA - Reitor da UFSC.

eil Documento assinado eletronicamente por Joao Barnabe da Silva Junior, Chefe da Divisao de Analise e Execu¢ao Orcamentdria e Financeira das
.;ﬂm.uu:l 'l'ﬁ Transferéncias substituto, em 19/09/2022, as 12:38 (horério oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletrénica novembro de 2020.

Referéncia: Processo n° 01250.034549/2019-37 SEI n° 4418763
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES

ADITIVO AO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA:

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Ciéncia Tecnologia e Inovagoes

Nome da autoridade competente: Sergio Freitas de Almeida

Numero do CPF:

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: Secretaria de Pesquisa e Formagao Cientifica
b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que descentralizard o crédito: 240305 - 00001 - Coordenag¢ao-Geral de Transferéncias Voluntarias

Numero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: UG. 240119 - C4d. da Gestdo 0001 - Secretaria de
Pesquisa e Formacgao Cientifica

Observagoes:

a) IdentificacGo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e

pelo acompanhamento da execugdo tenha UG propria.

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execu¢éo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade Responsdvel

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA:

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Nome do Representante Legal: Ireneu Manoel de Souza

Numero do CPF:

Céd. Unid. Gestora: 153163

Céd. da Gestdo: 515237

CNPJ: 83.899.526/0001-82

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, Bairro Trindade, Floriandpolis/SC, CEP: 88.040-900

Fone: (48) 2721-9320

E-mail: gabinete@reitoria.ufsc.br

Observagoes:

a) Identifica¢éo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pela execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade Responsdvel pela execugéo tenha
UG prdépria.

Endereco: Programa de Pds-Graduagao em Engenharia e Gestdao do Conhecimento. Centro Tecnoldgico (CTC) — Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

3. OBJETO

PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACAO E ESTUDOS URBANOS PARA SUSTENTABILIDADE (CEURS) - Capacitacdo de agentes municipais em
projetos de municipalizacdo e interiorizacdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nag¢Ges Unidas.

Com base no mesmo objeto (i.e., Programa CEURS — Programa de Capacitacdo e Estudos Urbanos e Regionais para Sustentabilidade), o presente
Termo Aditivo ao TED N2 5801078 visa viabilizar a evolugao técnico-cientifica e a oferta do curso de capacitagao individual para agentes catarinenses na

municipalizagao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Agenda 2030 das NagGes Unidas.

4. OBRIGACOES E COMPETENCIAS DOS PARTICIPES

4.1. Unidade Descentralizadora

| - analisar e aprovar a descentralizagao de créditos;

Il - analisar, aprovar e acompanhar a execugao do Plano de Trabalho;

Il - descentralizar os créditos orcamentarios;

IV - repassar os recursos financeiros em conformidade com o cronograma de desembolso;

V - aprovar a prorrogacao da vigéncia do TED ou realizar sua prorrogacao, de oficio, quando necessario;

VI - aprovar as alteragdes no TED;

VIl - solicitar Relatérios parciais de Cumprimento do Objeto ou outros documentos necessarios a comprovagado da execucao do objeto, quando necessario;
VIII - analisar e manifestar-se sobre o Relatério de Cumprimento do Objeto apresentado pela Unidade Descentralizada;

IX - solicitar a Unidade Descentralizada que instaure a tomada de contas especial, ou promover diretamente a instauragdo, quando cabivel;
X - emitir certificado de disponibilidade orcamentaria;

XI - registrar no SIAFI o TED e os aditivos, mantendo atualizada a execucdo até a conclusao;

XII - prorrogar de oficio a vigéncia do TED quando ocorrer atraso na liberacdo de recursos, limitado ao prazo do atraso;

XIII - publicar os extratos do TED e termos aditivos no sitio eletrénico oficial, bem como disponibilizar a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho
atualizado, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura; e

XIV - designar os agentes publicos federais que atuardo como gestores titulares e suplentes do TED, no prazo de vinte dias, contado da data da celebracdo do
TED, devendo o ato de designacgado ser publicado no sitio eletronico oficial.

XV - instaurar tomada de contas especial, quando cabivel e a unidade descentralizada ndo o tenha feito no prazo para tanto.

XVI - suspender as descentralizagdes, na hipdtese de verificagdo de indicios de irregularidades durante a execugdo do TED, com a tomada das providéncias
previstas no art. 19 do Decreto n2 10.426/2020.

XVIII — enviar validagdo dos estregaveis do projeto, em prazo ndo superior a 15 dias.

XVII - notificar, por escrito, a Unidade Descentralizada, ocorréncias de eventuais imperfeicdes no curso da execucdo do objeto, fixando prazo para sua corregao;

4.2. Unidade Descentralizada

https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11185901&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003265&infra_hash=47e3...
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| - elaborar e apresentar o Plano de Trabalho;
Il - apresentar a Declaracdo de Capacidade Técnica necessaria a execugao do objeto;
Il - apresentar a Declara¢cao de Compatibilidade de Custos;
IV - executar os créditos orcamentarios descentralizados e os recursos financeiros recebidos;
V - aprovar as alteragdes no TED;
VI - encaminhar a Unidade Descentralizadora:
a) Relatérios parciais de Cumprimento do Objeto, quando solicitado; e
b) o Relatdrio final de Cumprimento do Objeto;

VIl - zelar pela aplicacdo regular dos recursos recebidos e assegurar a conformidade dos documentos, das informacdes e dos demonstrativos de natureza
contabil, financeira, orcamentaria e operacional;

VIII - citar a Unidade Descentralizadora quando divulgar dados, resultados e publicaces referentes ao objeto do TED, quando necessario;
IX - instaurar tomada de contas especial, quando necessario, e dar conhecimento dos fatos a Unidade Descentralizadora;

X- devolver a Unidade Descentralizadora os saldos dos créditos orcamentdrios descentralizados e ndo empenhados e os recursos financeiros nao utilizados,
conforme disposto no § 12 do art. 72 do Decreto n? 10.426, de 16 de julho de 2020;

Xl - devolver os créditos orcamentarios e os recursos financeiros apds o encerramento do TED ou da conclusdo da execuc¢do do objeto, conforme disposto no §
22 do art. 72 do Decreto n2 10.426, de 2020;

XII - disponibilizar no sitio eletrénico oficial a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho atualizado, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura;

XIII - devolver para a Unidade Descentralizadora os rendimentos de aplicacdo financeira auferidos em parcerias celebradas com recursos do TED, nas hipéteses
de restituicdo previstas na legislacdo especifica; e

XIV - designar os agentes publicos federais que atuardao como gestores titulares e suplentes do TED, no prazo de vinte dias, contado da data da celebrag¢do do
TED, devendo o ato de designacgdo ser publicado no sitio eletronico oficial.

XV - disponibilizar, mediante solicitacdo, documentos comprobatérios da aplicacdo regular dos recursos aos orgdos de controle e a unidade descentralizadora

4.3 Propriedade Intelectual

Todas as informacGes e conhecimentos (como “know-how”, tecnologias, programas de computador, procedimentos e rotinas) existentes
anteriormente a celebracdo deste TED, que esteja sob a posse de um dos participes e/ou de terceiros, que estiverem sob a responsabilidade de um dos
participes, e que forem revelados entre dois ou mais participes, exclusivamente para subsidiar a execu¢do do Projeto, continuardo a pertencer ao detentor,
possuidor ou proprietario;

Os conhecimentos e informacgdes gerados pelo projeto, como resultado do trabalho de pesquisa e/ou desenvolvimento ao amparo deste TED,
passiveis de serem protegidos por algum regime juridico de protecao da Propriedade Intelectual, serdo de propriedade e titularidade da UFSC e Ministério a
serem definidos percentualmente em instrumento juridico especifico ulterior.

As partes obrigam-se a comunicar mutuamente, a obtencado de resultado passivel de protecdo, devendo preservar o sigilo necessario a isso.
As novas metodologias resultantes do desenvolvimento das atividades previstas neste instrumento poderdo ser utilizadas pelas partes para uso
préprio, no ensino e na pesquisa.

Os direitos relacionados a comercializacdo, uso da propriedade intelectual, sua licenca e cessdo a terceiros, bem como a remuneracao devida, a
titulo de “royalties”, e as demais condi¢des que envolvam tal utilizacdo, serdo estabelecidas em contrato prdprio, a ser firmado entre as partes, que também
decidirdao em conjunto sobre a pertinéncia de estender a protecdo para outros paises e, caso haja interesse, firmardo acordo especifico sobre a
patrimonializacdo dos resultados no exterior.

4.4 Da Confidencialidade e da Nao-Divulgagao

A confidencialidade implica na obrigacao de ndo divulgar ou repassar informagdes e conhecimentos a terceiros ndao-envolvidos no Projeto, sem
autorizacdo expressa, por escrito, dos seus detentores, na forma que dispde o anexo do Decreto n? 1355/94 — que promulga o Acordo sobre Aspectos dos
Direito de Propriedade Intelectual relacionados ao Comércio -, art. 39, a Lei n2 9.279/1996 (Lei da Propriedade Industrial), art. 195, XI, onde est3o disciplinadas
as excecgOes a confidencialidade.

Todas as informacgbes e conhecimentos aportados pelos Participes para a execu¢dao do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim como
todos os seus resultados.

Nenhuma das partes podera divulgar informacdes identificadas como confidenciais sem autorizacdo prévia, salvo a empregados pertencentes ao
quadro de funcionarios, contratantes ou subcontratantes, devendo a divulgacdo ser estritamente limitada as partes envolvidas no Projeto e/ou o pessoal
autorizado de entidades governamentais associadas ao Projeto ou ao presente TED.

Os destinatarios da informacdo confidencial comprometer-se-do, por escrito a manter o carater confidencial da mesma, devendo as partes
assegurar o cumprimento de tal obrigacdo.

N3o sdo tratados como conhecimentos e informacdes confidenciais:
a) aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicagdo de pedido de patente ou registro publico ou de outra forma que ndo por meio dos Participes;
b) aqueles cuja divulgacdo se torne necessaria:
b.1) para a obtencgdo de autorizagdo governamental para a comercializagdo dos resultados do Projeto;

b.2) quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de determinac&o judicial e/ou governamental.

€) nos casos previstos no item anterior, qualquer dos participes deverd notificar imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato judicial e/ou administrativo.

Qualquer excecdo a confidencialidade no ambito desse Acordo devera ser ajustada entre a UFSC e o Ministério.

5. VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Execucdo Descentralizada sera de 6 (seis) meses, contados a partir da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do Decreto n2 10.426, de 2020.

Inicio: A partir da data de publicacdo. Fim: 6 meses contados da data de publicacao.

6. VALOR DO TED

RS 300.000,00 (trezentos mil reais)
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[7. CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

Natureza da Despesa
Concedente |Proponente Total
Codigo Especificacio
3390.18.01 | Auxilio Financeiro a Estudantes (bolsas) RS 116.874,00 R$ 0,00 RS 116.874,00
3390.20.01 | Auxilio Financeiro a Pesquisador RS  63.000,00 R$ 0,00 RS 63.000,00
3390.39.00 Outros .Servlgos de Terceiros Pessoa Juridica - Gestdo RS  51.126,00 RS 0.00 RS 51.126,00
Operacional '
3390.39.00 | Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica RS  69.000,00 R$ 0,00 RS 69.000,00
TOTAL | RS 300.000,00 R$ 0,00 RS 300.000,00
Descentralizacao
Natureza da Despesa
Descentralizadora i
Codigo Fonte | Especializacdo (R$) Descentralizada Total (R$)
Descentralizagao
33.90.39.00 0100 Na assinatura RS 300.000,00 0,00 RS 300.000,00
Total RS 300.000,00

Observando que a descentraliza¢do é realizada na rubrica 33.90.39.00, ou seja, o servico de terceiro, pessoa juridica, pois a UFSC trabalha com a
fundacdo de apoio para gerenciar os projetos, o que sera neste caso realizado (Art 12, § 72 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994). Entretanto, cabe ainda
ressaltar, que o plano apresentado no item “Plano de Aplicacdo ou CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA” devera ser cumprido junto a Fundac3o.

8. BENS REMANESCENTE

O Objeto do Termo de Execuc¢ao Descentralizada contempla a aquisi¢ao, producao ou construcdo de bens?
()Sim
(x) Nao

Se sim, informar a titularidade e a destinacdo dos bens quando da conclusdo do TED:

9. DAS ALTERAGOES

Ficam os participes facultados a alterar o presente Termo de Execucdo Descentralizada ou o respectivo Plano de Trabalho, mediante termo
aditivo, vedada a alteracdo do objeto do objeto aprovado

As alteracdes no plano de trabalho que ndo impliguem alteracdes do valor global e da vigéncia do TED poderao ser realizadas por meio de
apostila ao termo original, sem necessidade de celebracdo de termo aditivo, vedada a alteracdo do objeto aprovado, desde que sejam previamente aprovados
pelas unidades descentralizadora e descentralizada.

10. DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS

A Unidade Descentralizada apresentara relatério de cumprimento do objeto conforme previsto no art. 23 do decreto n2 10.426, de 2020, cuja
analise ocorrerd pela Unidade Descentralizadora nos termos do art. 24 do mesmo normativo.

Rejeitado total ou parcialmente o relatério de cumprimento do objeto pela Unidade Descentralizadora, deverd a unidade descentralizada
instaurar tomada de contas especial para apurar eventuais danos ao erario e respectivos

11. DA DENUNCIA OU RESCISAO

11.1. Denuncia

O Termo de Execucdo Descentralizada podera ser denunciado a qualquer tempo, hipétese em que os participes ficardo responsdveis somente
pelas obrigacGes pactuadas e auferirdo as vantagens do periodo em que participaram voluntariamente do TED.

11.2. Rescisao

Constituem motivos para rescisao do presente TED:

| - o inadimplemento de qualquer das cldusulas pactuadas;

Il - a constatacao, a qualquer tempo, de irregularidades na execugdo do TED; e

Il - a verificagdo de circunstancias que ensejem a instauracdo de tomada de contas especial; ou

IV - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior que, mediante comprovacgao, impeca a execugdo do objeto.

12. SOLUGAO DE CONFLITO

Para dirimir quaisquer questdes de natureza juridica oriundas do presente Termo, os participes comprometem-se a solicitar o auxilio da Camara
de Conciliagdo e Arbitragem da Administracdo Federal da Advocacia-Geral da Unido - CCAF/AGU.

13. PUBLICACAO

https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11185901&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003265&infra_hash=47e3...
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O TED e seus eventuais termos aditivos, que impliquem em alteracdao de valor ou, ainda, ampliacdo ou reducdo de prazo para execucdo do
objeto, serdo assinados pelos participes e seus extratos serdo publicados no sitio eletrénico oficial da Unidade Descentralizadora, no prazo de vinte dias,
contado da data da assinatura, conforme disposto no art. 14 do Decreto n2 10.426, de 2020.

As Unidades Descentralizadora e Descentralizada disponibilizardo a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho atualizado em seus sitios
eletrdnicos oficiais no prazo a que se refere o caput.

14. ASSINATURA

(assinado eletronicamente)
IRINEU MANOEL DE SOUZA
Reitor da UFSC

(assinado eletronicamente)
SERGIO FREITAS DE ALMEIDA
Secretario-Executivo

Documento assinado eletronicamente por IRINEU MANOEL DE SOUZA (E), Usuario Externo, em 14/09/2022, as 15:44 (horario oficial de Brasilia), com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sel R
assinatura L
eletrénica

il
Sel
assinatura Iﬂ
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Sergio Freitas de Almeida, Secretario-Executivo, em 14/09/2022, as 18:21 (horario oficial de Brasilia), com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Yoot A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cédigo verificador 10256656 e o codigo CRC
95E6EC23.

Referéncia: Processo n® 01250.018448/2020-52 SEIn°® 10256656
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EXTRATO RETIFICACAO
AO EXTRATO ADITIVO AO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA SIAFI 1AABJX

Processo n°: 01250.018448/2020-52
Partes: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes - MCTI e a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.
Espécie: Extrato Retificagao ao Extrato Aditivo ao Termo de Execu¢ao Descentralizada SIAFI 1AABJX

No Extrato DIOFT 10434364:
Objeto: Onde se 1&: Fonte 188 - PTRES 208156 - ND 33.90.18 - R$ 120.126,00 (cento e vinte mil cento e vinte e seis reais).
Leia-se: Fonte 188 - PTRES 208156 - ND 33.90.39 - R$ 120.126,00 (cento e vinte mil cento e vinte e seis reais).

Signatarios: SERGIO FREITAS DE ALMEIDA - Secretario-Executivo do MCTI e IRINEU MANOEL DE SOUZA - Reitor da UFSC.

Documento assinado eletronicamente por Joao Barnabe da Silva Junior, Assistente Técnico, em 19/10/2022, as 17:30 (horario oficial de Brasilia), com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
EII- [
e )
assinatura
eletronica

"+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cddigo verificador 10542045 e o cédigo CRC
F8683COA.

Referéncia: Processo n° 01250.034549/2019-37 SEI n° 4418763
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES
ASSESSORIA DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS

APOSTILAMENTO

Pelo presente Termo de Apostilamento, com fundamento no paragrafo 22 do art. 15 do Decreto n? 10.426, de 16 de julho de 2020, ficam alteradas as clausulas do Plano de Trabalho - Termo Aditivo ao TED n2 5801078

(10255977) que passam a vigorar com a seguinte redagdo:

6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro érgdo ou entidade da administragdo publica federal?
( )Sim
(X) Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orcamentérios descentralizados podera ser:
( ) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
( ) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

( X') Descentralizada, por meio da celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas
pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

Caédigo Natureza da despesa Indireto = Valor previsto
3390.18.01 | Auxilio Financeiro a Estudantes (bolsas) Nio RS 116.874,00
3300.20.01 Augxilio Financeiro a Pesquisador Nio RS 63.000,00
3390.39.00 | Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Gestdo Operacional Sim RS 51.126,00
3390.39.00 | Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica Nio RS  69.000,00

TOTAL R$ 300.000,00

O auxilio financeiro aos estudantes e aos professores pesquisadores, vinculados a este Projeto, serdo pagas bolsas segundo normativa da UFSC regulamentadas pela Portaria n. 358/2020/GR, que em seu artigo 72 define os tipos de
bolsas que podem ser concedidas e no Artigo 52 versa sobre os valores que podem ser aplicados.

Natureza da Despesa i X
EA——. Descentralizadora | Descentralizada Total
Cédigo | Fonte p 8640 (R$) (R$) (R$)
Descentralizagdo
33903900 | 0188 | Na assinatura 300.000,00 0,00 300.000,00
Total 300.000,00

Ficam mantidas todas as demais condigdes estabelecidas.

IRINEU MANOEL DE SOUZA
Reitor da UFSC

SERGIO FREITAS DE ALMEIDA
Secretario Executivo MCTI

seil

@ Documento assinado eletronicamente por IRINEU MANOEL DE SOUZA (E), Usuario Externo, em 18/10/2022, as 14:55 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i
ég!:a @ Documento assinado eletronicamente por Sergio Freitas de Almeida, Secretario-Executivo, em 18/10/2022, as 16:19 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cédigo verificador 10451396 e o cddigo CRC 772729E5.

Referéncia: Processo n® 01250.018448/2020-52 SEIn°® 10451396
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES
PLANO DE TRABALHO — TERMO ADITIVO AO TED N2 5801078
1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA:
a) Unidade Descentralizadora e Responsavel
Nome do 6érgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Ciéncia Tecnologia e Inovagoes
Nome da autoridade competente: Sergio Freitas de Almeida

Numero do CPF:
Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: Secretaria de Pesquisa e Formagao Cientifica

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que descentralizard o crédito: 240305 - 00001 - Coordenagao-Geral de Transferéncias Voluntarias

Numero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: UG. 240119 - CAd. da Gestdo 0001 - Secretaria de
Pesquisa e Formagao Cientifica

Observagoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade Responsdvel pelo
acompanhamento da execugdo tenha UG propria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA:

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

Cdd. Unid. Gestora: 153163

Céd. da Gestdo: 515237

CNPJ: 83.899.526/0001-82

Endereco: Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia e Gestdo do Conhecimento. Centro Tecnoldgico (CTC) — Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Campus
Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, Bairro Trindade, Floriandpolis/SC, CEP: 88.040-900

Fone: (48) 2721-9320

E-mail: gabinete@reitoria.ufsc.br

Observagoes:
a) Identificacdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e
b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pela execu¢do do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade Responsdvel pela execugdo tenha UG propria.

3. DESCRIGAO DO OBJETO DO TERMO ADITIVO

PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACAO E ESTUDOS URBANOS PARA SUSTENTABILIDADE (CEURS) - Capacitacdo de agentes municipais em
projetos de municipalizagcdo e interiorizacdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nag¢des Unidas. Com base no mesmo
objeto (i.e., Programa CEURS — Programa de Capacitacdo e Estudos Urbanos e Regionais para Sustentabilidade), o presente Termo Aditivo ao TED N2 5801078
visa viabilizar a evolugdo técnico-cientifica e a oferta do curso de capacitacdo individual para agentes catarinenses na municipalizacdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nag¢Ges Unidas.

4. DESCRICAO DAS AGCOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

O presente aditivo estende o Plano de Trabalho vigente do Programa CEURS, a partir da adicdo de Metas, Atividades e respectivos Entregdveis
descritos no Quadro 1 a seguir.

Produtos
Etapa Meta —
Entregaveis Qtde.
7 —Evolugdo | M21 - Concluir Plano de Evolugdo do curso 8 — Plano de Evolugdo do curso CEURS-Agentes de capacitacdo 1
e Oferta do CEURS-Agentes de capacitagdo individual individual
Cur.s? M22 - Concluir NC.NE' versao d.ﬂ curso CEURS- 9 — Nova versao do curso CEURS-Agentes de capacitagdo individual 1
Individual Agentes de capacitacdo individual
CEURS- M23 - Concluir oferta da nova versdo do curso T
Agentes CEURS-Agentes de capacitacdo individual 10 — Oferta do curso CEURS-Agentes de capacitagdo individual 1

Os trés entregdveis especificos a este Termo Aditivo adicionam-se aos seguintes entregaveis previstos no TED vigente: (1) Programa de
Capacitagdo CEURS; (2) Sistema SAD para uso Tutorial; (3) Workshops; (4) Plano de Continuidade; (5) Plano de Capacita¢cdo da 22 Jornada: (6) Relatério de
Evolucdo da Plataforma CEURS; e (7) Relatdrio da 22 Jornada e Perspectivas CEURS).

Além disso, o Plano de Metas para o Aditivo inclui uma sétima etapa evolutiva as seguintes seis ja constantes do Plano de Trabalho vigente:
Etapa 1: Planejamento da Jornada CEURS-SC1; Etapa 2: Desenvolvimento e Execugdo da Jornada CEURS-SC1; Etapa 3: Avalia¢éo da Jornada CEURS-SC1; Etapa
4: Planejamento da Jornada CEURS-SC2; Etapa 5: Evolugdo e Execugdo da Jornada CEURS-SC-2; e Etapa 6: Avalia¢éGo da Jornada CEURS-SC2.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED

5.1. Sobre o Programa CEURS

O presente Plano de Trabalho é parte do TED de fomento e Emenda Impositiva de Bancada - RP7 LOA 2022. Emenda N.18800005, Modalidade
de Interven¢do 004 — Fomento a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (Tipo de Realizacdo 308), com o objetivo de prover continuidade ao Programa
Nacional de Capacitacdo e Estudos Urbanos e Regionais para Sustentabilidade (CEURS), em desenvolvimento e aplicacdo pelo Programa de Pds-Graduagcdo em
Engenharia e Gestdo do Conhecimento da Universidade Federal de Santa Catarina.

O Programa CEURS visa a capacitacdo de agentes municipais na municipalizacdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), previstos
na Agenda 2030 das Nag¢des Unidas.

https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11185159&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003265&infra_hash=964e... 1/5
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5.2. Sobre Estado Atual do Programa

O Quadro 2 a seguir apresenta uma sintese do estado atual do Plano de Metas e entregas do Programa CEURS.

Quadro 2: Estado Atual do Plano de Metas e Entregaveis do Programa CEURS|

A concepcdo, o planejamento e a viabilizacdo do Programa foram resultados da coproduc¢do multisetorial entre os poderes legislativo, executivo
e académico. A partir da identificacdo do desafio da chamada localizagcdio dos ODS nas cidades brasileiras, entre 2019 e 2020, Parlamento Federal, MCTI, UFSC
(PPGEGC) e a Universidade de Sao Paulo (Instituto de Estudos Avancados) estabeleceram as bases institucionais para a viabilizacdo do CEURS.

Sob a lideranca do Programa de Pds-Graduacao em Engenharia e Gestdo do Conhecimento da UFSC, o CEURS tem recebido emendas
parlamentares que viabilizaram projetos de pesquisa e de extensdo. No ambito da pesquisa, o grupo de pesquisa de Coproducdo de Commons Digitais do
PPGEGC/UFSC tem desenvolvido referencial tedrico-cientifico e liderado o desenvolvimento da Plataforma CEURS, para viabiliza a capacitacdo de agentes
municipais na municipalizacdo dos ODS.

O presente aditivo permitird a evolucdo e a ampliacdo da abrangéncia do Programa, por meio da evolucdo e oferta do curso de capacitacao
individual, denominado CEURS-Agentes, ofertado gratuitamente a totalidade de funcionarios publicos municipais, tanto do legislativo como do executivo, bem
como de colaboradores de organizacdes da sociedade civil catarinense.

Produtos
Etapa Meta

Evidéncia Entregavel Estado atual
Etapa 1: M1 - Concluir Plano de cursos Plano de Cursos (1) Concluido
PLAMNEJAMENTO DA | M2 - Concluir Plano do SAD Tutorial Plano SAD-Tutorial (2) Concluido
JORM. CEURS-5C1 M3 - Concluir Plano dos Workshops Plano dos Workshops (3] Concluido
Etapa 2: M4 - Concluir Rel. de Desenvolv. e Capacitagio da J. CEURS-SC1 Rel. Jornada CEURS-5C1 (5) Em andamento
DESENVOLVIMENTO | M3 - Concluir Desenvolvimento do SAD Tutorial Des. SAD-Tutorial (Rel. Des) (2) Concluido
E EXECUCAO DA M6 - Concluir Aplicagdo do SAD Tutorial SAD-Tutorial (Rel de Aplicacdo) (2) Nao Iniciado
JORM. CEURS-5C1 M7 - Concluir Desenvolvimento dos Workshops Workshops Rel. Desenvolvimento (3) Concluido
Etapa 3: M8 - Concluir Avaliagdo da Jornada CEURS-5C1 Rel. de Avaliagdo CEURS-5C1 (6) N3o iniciado
AVALIACAO DA M9 - Concluir Relatério de Feedbacks Rel. de Feedbacks participantes (6) e (7) Em andamento
JORN. CEURS-3C1 M10 - Concluir o M5-CEURS Modelo de Sustentabilidade (4) Em andamento
Etapa 4: M11 - Concluir Relatdrio de Instanciagdo do MS-CEURS Instanciagdo do MS-CEURS (4) N&o iniciado
PLAMNEIJAMENTO DA . . . - . . i )
JORN. CEURS-SC2 M12 - Concluir Relatdrio de publico-alvo 2a jornada Relatdrio de Publice-Alvo (5) Concluido
Etapa 5: M13 - Concluir Plano de evolugdo e config. da Plataforma CEURS | Plano EC da Plataforma CEURS (6) Em andamento
EVOLUCAO E M14 - Concluir Relatdrio de evolugdo tecnoldgica Rel. de Evolugdo Tecnoldgica (8] Em andamento
EXECUCAO DA M15 - Concluir Relatdrio de evolugdo de contelidos Rel. de Evolugdo de Contelidos (6) Em andamento
JORNADA CEURS- M16 - Concluir Relatdrio de configuracio da Plataforma CEURS Rel. Configuracdo da Plataforma (&) Em andamento
5C-2 M17 - Concluir Relatdrio de capacitacdo da 2a lorn. CEURS-5C2 Rel. de Capacitagdo CEURS-5C2 [7) N&o iniciado
Etapa 6: M18 - Concluir Plano de avaliagdo da 2a jornada Plano de Avaliagdo CEURS-5C2 (7) N&o iniciado
AVALIACAO DA M19 - Concluir Relatdrio de Avaliagdo da 2a Jornada Rel. de Avaliagdo CEURSDSC2 (7] N3o iniciado
JORM. CEURS-5C2 M20 - Concluir Relatdrio Final e Perspectivas CEURS Rel. Final e Perspectivas CEURS (7) N&o iniciado

https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11185159&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003265&infra_hash=964e...

5.3. Sobre os Resultados Alcangados até o Momento

No Quadro 3 a seguir esta uma sintese dos resultados parciais alcancados até o momento no projeto do Programa CEURS.

Entregaveis de projeto: (1) Programa de Capacitagdo CEURS; (2) Sistema SAD para uso Tutorial; (3) Workshops; (4) Plano de Continuidade; (5) Plano de
Capacitacdo da 2* Jornada: (6) Relatorio de Evolugao da Plataforma CEURS; e (7) Relatério da 2* Jornada e Perspectivas CEURS.

O Plano de Metas apresentado no Quadro 2 foi recentemente revisado e acordado com o MCTI e com o Gabinete da Deputada Angela Amin,
apos os aditivos de prazo e de valor, realizados em 2021. O Plano de Trabalho vigente inclui 20 metas, que devem culminar na conclusdo da aplicacdo das
capacitacdes CEURS em Santa Catarina e no desenvolvimento e implantacdo da Plataforma de Educacdo Digital denominada Plataforma CEURS — o que
permitira ao Programa ser aplicado em outros estados, com adaptac¢des de conteldos e servigos de informacao.

Para tal, as 20 metas apresentadas no Quadro 2 incluem o desenvolvimento de conteudos e tecnologia para educagdo digital (por meio de
pesquisa) e a oferta (por meio da extensdo) de cursos de capacitacdo. Os referenciais tedrico-praticos do Programa sdo originais, criados especificamente para
o CEURS, incluindo a criacdo e aplicacdo de um modelo de municipalizagdo de iniciativas locais pro-sustentabilidade (Pacheco e Carneiro, 2021).
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huadrn 3: Resultados Parciais do Programa CEURS

Resultado Descrigdo

Plataforma de educagdo digital que viabiliza a oferta do Programa 3s cidades. Foi concebida, desenvolvida e implementada em
versdo inicial, viabilizando o curso individual CEURS-Agentes desde outubro de 2021. Entre os componentes que ja fazem parte da
Plataforma, além dos objetos de aprendizagem e divulgagdo produzidos para o CEURS, incluem-se os 4 Workshops UrbanSus
realizados pelo Centro de Sintese em Cidades Globais, do Instituto de Estudos Avangados da Universidade de S3o Paulo, cujos
videos, além de pablicos na integra, servirdo de material de referéncia para produgdo de conteldos adicionais as trajetdrias de
aprendizagem do Programa

Curso assincrono de 10hs ofertado a todos os funciondrios municipais e colaboradores de organizages da sociedade civil de todas
as cidades catarinenses. Foi criado para atender a totalidade dos agentes do Estado e mitigar risco na formacdoe das equipes das
cidades-alvo. Entre outubro de 2021 e fevereiro de 2022 recebeu mais de 263 inscrigtes, com cerca de 60 certificados concluidos.
Dessas 199 inscrigbes e 46 certificados foram para residentes de Santa Catarina. Como o curso esta aberto na web, ha inscritos de
outros 18 estados, bem como do Uruguai, Peru e Portugal.

. Sisterna que serd disponibilizado para as equipes das cidades-alvo do programa, para que essas possam registrar iniciativas
Sistema SAD I o - . - N o
municipais em prol da sustentabilidade, formando portfdlio de casos e, também, classificando-os de modo a identificar a iniciativa
com maior potencial de municipalizacdo, enquanto contribuigdo aos ODS

Plataforma CEURS:

Curso individual
CEURS-Agentes

Tutorial Iniciativas

Sistema SAD Sistema gue permite a inclusdo assistida de uma iniciativa municipal em prol da sustentabilidade para ser detalhada como projeto
Tutorial de municipalizagdo. Estd em desenvolvimento, com previsdo de conclusdo para 03/2022 e serd incluso na interag8o com a
Municipalizagﬁo Plataforma CEURS.

Curso as cidades- curso voltado as equipes multisetoriais das cidades-alvo da capacitagdo CEURS. Até o presente momento o projeto concluiu a

definicdo da trajetdria de aprendizagem, sistema de recrutamento das cidades, bem como tém-se buscado acordos com

alw::: (CEURS- organizagtes difusoras do Programa CEURS (ex. SEBRAE-SC), que tém oferecido sua infraestrutura de comunicagio e,
Equipes) especialmente, rede de relacionamento, para utilizacio na jornada com as cidades

producéo bibliografica e tecnoldgica registravel. Inclui componentes tecnoldgicos da Plataforma CEURS e producdo bibliografica
{incluindo Livro “Introdugdo 3 Municipalizagdo da Agenda 2030”, langado em 19/11,/2021 com o modelo inédito criado para
capacitagdo em municipalizagio da Agenda 2030) e trabalhos em eventos

Modelo de sustentabilidade para que o Programa CEURS seja aplicado em outros estados (bem como constantemente ampliado

Producao
Intelectual

Modelo de em Santa Catarina). Além de criada uma 18, com levantamento de custos de equipes, manutengdo e evolugio da Plataforma
Referéncia MS- CEURS, o modelo foi levado & anélise da UTFPR, parceira para realizagdo do Programa no Estado do Parand. Outro resultado do
CEURS projeto tem sido os acordos institucionais para viabilizacdo do Programa, incluindo o de cooperacido técnica de licenciamento e

evolugdo da Plataforma CEURS

apresentacdo e interacdo com organizactes dos setores académico, governamental, empresarial e da sociedade
civil organizada para difusdo do CEURS. Entre essas incluem-se SEBRAE-SC, FECAM (Federacdo de Consorcios,
Associagdes e Municipios de Santa Catarina), UVESC (Unido de Vereadores de Santa Catarina), Centros de Inovacdo
do Estado, bem como eventos técnico-cientificos (ENGEMA, ABES, CiKi) e Workshops UrbanSUS.

Divulgacao CEURS

O Quadro 3 destaca resultados parciais do Programa CEURS, em 8 dimensdes de trabalho dos projetos de pesquisa e de extensdo. Para isso,
cabe ressaltar, também, que foi criada uma equipe multidisciplinar, composta de doutores séniors, pds-doutorandos, mestrandos e graduandos, com
experiéncia e atuacdo em diferentes areas afins ao projeto, incluindo expertises de dominio (i.e., sustentabilidade urbana, gestdo municipal participativa,
urban commons), metodoldgica (Neoaprendizagem), tecnoldgica (ex., plataformas EaD, sistemas de informacdo), medidtica (producgdo audiovisual,
comunicacdo e midias sociais).

De modo especifico, o presente Termo Aditivo refere-se a evolucdo do curso individual CEURS-Agentes, tanto na pesquisa como na extensao,
conforme descrito a seguir.

5.4. Sobre a Pesquisa e Extensdo Financiadas neste Novo Termo Aditivo

Neste Termo Aditivo busca-se viabilizar a evolu¢cdao do Curso CEURS-Agentes, a partir de plano evolutivo resultante da avaliagdao dos primeiros
meses de oferta do curso, bem como da intensificacdo da aplicacdo de métodos e técnicas da Neoaprendizagem, que visa tornar este curso ainda mais
aderente ao modelo de criacdo de competéncias.

No ambito da pesquisa, o novo Termo Aditivo viabilizard as seguintes evolugdes do curso individual CEURS-Agentes: (1) modificacdo do plano de
cursos atual, de modo a torna-lo uma trajetéria de capacitacdo baseada em etapas, que geram certificados especificos a cada estagio do percurso de
aprendizagem, bem como certificacdo plena quando do alcance da capacitacdo plena ofertada; (2) inclusdo de sistema tutorial de apoio a decisdo sobre
levantamento, classificacdo e sele¢do de iniciativas locais em prol da sustentabilidade urbana, com base no potencial de municipalizacao.

Ja no ambito da extensdo, o presente Termo Aditivo viabilizara a ampliacdo do tempo de disponibilizacdo do curso de capacita¢do individual
CEURS-Agentes, permitindo a ampliacao da base de agentes municipais capacitados no Programa CEURS.

5.5. Sobre os Resultados e Impactos Esperados

Com a evolugdo do curso individual CEURS-Agentes espera-se: (1) facilitacdo do processo de capacitacdo individual ofertado (a partir do
feedback coletado junto aos concluintes e, principalmente, inclusdo de técnicas e praticas da Neoaprendizagem); (2) ampliacdo do universo de agentes
capacitados na modalidade individual (a partir da ampliacdo do prazo de oferta do curso CEURS - Agentes); (3) evolugdo técnico-cientifica do Programa CEURS
(a partir da continuidade da pesquisa e desenvolvimento do Programa durante o periodo adicional viabilizado pelo Termo Aditivo).

6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal?
(X)Sim
( ) Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execucdo dos créditos orcamentdrios descentralizados podera ser:
( X') Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

() Contratagao de particulares, observadas as normas para contratos da administracdao publica.
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( ) Descentralizada, por meio da celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas
sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundacdes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecucdo do objeto do TED?
(X)Sim

( )Na&o

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

1. Ressarcimentos administrativos fundacionais — Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

2. Ressarcimentos para a UFSC — Portaria n°. 88/CUn de 25 de outubro de 2016 (art. 26).

Percentual estimado é de 17%

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

O Quadro 4 a seguir apresenta o Cronograma Fisico especifico aos entregdveis viabilizados pelo presente Termo Aditivo, que viabilizam a
evolucdo do Curso CEURS-Agentes.

Quadro 4: Cronograma Fisico

o Periodo de execucdo
Meta Entregaveis — -
Inicio Fim
M21 - Concluir Plano de Evolugdo do curso CEURS-Agentes 8 — Plano de Evolugdo do curso CEURS-Agentes . .
e w e e e s 12 meés 22 més
de capacitagao individual de capacitagao individual
M22 - Concluir Nova vers3o do curso CEURS-Agentes de 9 — Nova versdo do curso CEURS-Agentes de . .
e e e 12 mes 49 més
capacitacdo individual capacitacdo individual
M23 - Concluir oferta da nova vers3o do curso CEURS- 8 — Oferta do curso CEURS-Agentes de . .
o e e e e 49 més 62 més
Agentes de capacitagdo individual capacitacdo individual

O Quadro 5 apresenta os indicadores fisicos de entrega com seus respectivos custos e necessario cronograma de desembolso financeiro.

Quadro 5: Indicadores Fisicos

Produto/Indicador Fisico Valor (RS) Periodo de Execucgao
Metas Principais Atividades
Entregaveis Qtde | Unitario | Total Inicio Fim

A21 - Definir plano de evolugdo do

" =¥ | Plano de Evolucado do
curso CEURS-Agentes de capacitacao

M21 - Concluir Plano de

Evolucio d - 12 més 22 més
CEJ_I:?G ei::srzc; individual, com base no aprendizado gursq CE[:JRSNAEEMES 1 50.000 50.000 27 dez/22

__ﬂg., N da versdo atual e nas diretrizes da € capacitagao (nov/22) (dez/22)
capacitagado individual individual

Meoaprendizagem.
A22 - Desenvolver a nova versdo do
curso CEURS-Agentes de capacitagio | Nova versdo do curso

M22 - Concluir Mova

dod CEURS- 22 més 49 més
:e::rf:etszsl:::cacita %0 individual, incluindo novos objetos CEURS-Agentes de 1 125.000 125.000 dez/22 fev/23
. g_ . P ¢ de aprendizagem na Plataforma capacitacédo individual (dez/22) (fev/23)
individual
CEURS
_ A23 - Ofertar a nova versdo do curso
:lia; ;Ef:gguc;;iff;: da CEURS-Agentes de capacitagio Oferta do curso CEURS- 49 mas 62 més
individual, mantendo a versdo atual | Agentes de 500 250 125.000

CEURS-Agentes de
capacitagdo individual

(fev/23) | (abrl23)

no periodo prévio a disponibilizagio capacitacio individual
da Nova Versdo.

Observacdo: os valores financeiros descritos no Quadro 5 resultam da distribuicdo mensal do valor total do Aditivo, com os respectivos
indicadores fisicos de cada etapa do Termo Aditivo. Especificamente para a fase de oferta do curso, estdao previstos um minimo de 500 participantes (agentes).

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O cronograma de desembolso previsto em parcela Unica, como se segue:

Ne Valor a Desembolsar (em RS)
Meés Evento associado

parcela Contratante Contrapartida Total

Ate 10 dias apos a

1 Na assinatura e
publicacao no DOU

300.000,00 0,00 300.000,00

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO — PAD
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Codigo
3390.15.01
3390.20.01

3390.39.00
3390.39.00

gue podem ser aplicados.

Natureza da despesa Indireto
Auxilio Financeiro a Estudantes (bolsas) Nao
Auxilio Financeiro a Pesquisador Nio
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Gestdo Operacional Sim
Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica Nio
TOTAL

Valor previsto

RS 116.874,00
RS 63.000,00

RS 51.126,00
RS 69.000,00
RS 300.000,00

O auxilio financeiro aos estudantes e aos professores pesquisadores, vinculados a este Projeto, serdo pagas bolsas segundo normativa da UFSC
regulamentadas pela Portaria n. 358/2020/GR, que em seu artigo 72 define os tipos de bolsas que podem ser concedidas e no Artigo 52 versa sobre os valores

Descentralizacao
Natureza da Despesa Descentralizadora
Codigo Fonte | Especializacio (R$) Descentralizada Total (R$)
Descentralizacdo
33.90.39.00 | 0100 Na assinatura 300.000,00 0,00 300.000,00
Total R$ 300.000,00

12. PROPOSICAO

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizada

Irineu Manoel de Souza

Autoridade competente para assinar o TED

13. APROVACAO

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizadora

Sergio Freitas de Almeida

Autoridade competente para assinar o TED.

m—
=
JEI! Llll’ Documento assinado eletronicamente por IRINEU MANOEL DE SOUZA (E), Usuario Externo, em 14/09/2022, as 15:44 (horario oficial de Brasilia), com

assinatura

4 eletrénica

fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— =
pr
JEI! Llll’ Documento assinado eletronicamente por Sergio Freitas de Almeida, Secretario-Executivo, em 14/09/2022, as 18:21 (horario oficial de Brasilia), com

assinatura

,1 eletrbnica

D2BBBOAC.

fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de hovembro de 2020.

"2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cédigo verificador 10255977 e o cddigo CRC

Referéncia: Processo n° 01250.018448/2020-52

SEI n°® 10255977
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

ADITIVO AO TERMO DE EXECUGCAO DESCENTRALIZADA 1AABJX

O presente Termo tem como objeto prorrogar o Termo de Execucdo Descentralizada n2 1AABJX, processo SEI n? 01250.018448/2020-52,
firmado entre este Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao e a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC por mais 6 (seis) meses, passando a data
final de vigéncia para 30 de Outubro de 2023, nos termos do Art. 15 do Decreto n? 10.426, de 16 de Julho de 2020.

Pelo Descentralizador

(Assinatura Eletrénica)
LUIS MANUEL REBELO FERNANDES
Secretario-Executivo do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

Pelo Descentralizado

(Assinatura Eletrénica)
IRINEU MANOEL DE SOUZA
Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina

m—
=
Jel! L;j Documento assinado eletronicamente por IRINEU MANOEL DE SOUZA (E), Usuario Externo, em 27/04/2023, as 17:22 (horario oficial de Brasilia), com
= | fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

,1 eletrénica

— -
-

ocumento assinado eletronicamente por Luis Manuel Rebelo Fernandes, Secretario-Executivo, em ,as 17: orario oficial de Brasilia), com
S !L;:I’D inado el i Luis M | Rebelo F des, S ario-E i 28/04/2023, as 17:01 (horario oficial de Brasilia)
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

b
4 eletrbnica

“ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cédigo verificador 11018091 e o cédigo CRC
7DE2FEAS3.

Referéncia: Processo n° 01250.018448/2020-52 SEIn® 11018091

https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11988713&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003265&infra_hash=7253... 171


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

19/02/2024, 10:51 SEI/MCTI - 11424522 - Extrato

EXTRATO
TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA - TED: 1AABJX

Processo n°: 01250.018448/2020-52

Partes: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - MCTI e a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Espécie: Termo de Execugdo Descentralizada

Objeto: Termo Aditivo de prorrogacdo de vigéncia e valor suplementar ao projeto “Capacitagdo de agentes municipais em projetos de

municipalizagdo e interiorizacdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nagoes Unidas™.

Funcional Programatica: 10.24201.19.571.2204.20US.0042 -Fomento a Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico -
Emenda Parlamenta Individual n° 18800009 - Deputada Federal Angela Amin.
Crédito Orcamentario:

Fonte 1000 - PTRES 219686 - 3.3.90.39 - R$ 488.762,00 (quatrocentos e oitenta e oito mil setecentos e sessenta e dois reais).

Data da assinatura: 05 de outubro de 2023
Vigéncia: 25 agosto de 2020 a 30 de abril de 2025
OSVALDO LUIZ LEAL DE MORAES - Secretario, Substituto, de Politicas e Programas Estratégicos do Ministério da
Signatarios: Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do - MCTI e IRINEU MANOEL DE SOUZA - Reitor da Universidade Federal de Santa
Catarina

Documento assinado eletronicamente por Joao Barnabe da Silva Junior, Chefe da Divisao de Analise e Execu¢ao Or¢camentdria e Financeira das
Transferéncias, em 06/10/2023, as 11:08 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il 3
assinatura
eletronica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cddigo verificador 11424522 e o c4digo CRC
8EA2066F.

Referéncia: Processo n° 01250.034549/2019-37 SEI n® 4418763
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

TERMO ADITIVO AO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA SIAFI N2 1AABJX

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢ao
Nome da autoridade competente: Osvaldo Luiz Leal de Moraes
Numero do CPF: ***.437.260-**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do do objeto do TED: Secretaria de Politicas e Programas
Estratégicos- SEPPE

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Portaria MCTIC n2 2.860, de 11.06.2019, vide Parecer n2 00187/2023/CONJUR-MCTI/CGU/AGU
(11200078)

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que descentralizara o crédito: 240305/00001 - Coordenagdo-Geral de Transferéncias Voluntarias - CGTV/MCTI

Numero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: 240119/0001 - Secretaria de Politicas e
Programas Estratégicos- SEPPE/MCTI

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a)Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Nome da autoridade competente: Irineu Manoel de Souza

Numero do CPF: ***,037.909-**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execu¢do do objeto do TED: Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 3 de julho de 2018 do Ministério da Educacdo, publicado no Diario Oficial da Unido
de: Brasilia - DF, quarta-feira, 4 de julho de 2018 (13299149).

b)UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que recebera o crédito: 153163/15237 - Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Ndmero e Nome da Unidade Gestora-UG responsavel pela execucdo do objeto do TED: 153163/15237 - Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

3. OBJETO:

Alteracdo de vigéncia e valor global do TED 1AABIJX cujo objeto é o PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACAO E ESTUDOS URBANOS PARA
SUSTENTABILIDADE (CEURS) - Com base no mesmo objeto (i.e., Programa CEURS), o presente Termo Aditivo ao TED N2 5801078 é viabilizado pela Emenda
No. 18800005, de Funcional Programatica No. 10.24201.19.571.2204.20US.0042, que prevé o investimento na regionalizacdo do Programa CEURS, por
meio da aplicacdo de Mdédulo de Regionalizagdo do Programa CEURS por meio de oferta do Curso CEURS-Equipes a outros Estados do Pais e da ampliagdo
da Plataforma CEURS de Educagao Digital, criada no projeto para viabilizar o Programa.

4. OBRIGACOES E COMPETENCIAS DOS PARTICIPES

4.1 Unidade Descentralizadora

| - analisar e aprovar a descentralizagao de créditos;

Il - analisar, aprovar e acompanhar a execucdo do Plano de Trabalho;

Il - descentralizar os créditos orcamentdrios;

IV -repassar os recursos financeiros em conformidade com o cronograma de desembolso;

V - aprovar a prorrogacao da vigéncia do TED ou realizar sua prorrogacao, de oficio, quando necessario;

VI - aprovar as alteracdes no TED;
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VIl - solicitar Relatdrios parciais de Cumprimento do Objeto ou outros documentos necessarios a comprovacdo da execucdao do objeto, quando necessario;

VIl - analisar e manifestar-se sobre o Relatdrio de Cumprimento do Objeto apresentado pela Unidade Descentralizada;

IX - solicitar a Unidade Descentralizada que instaure a tomada de contas especial, ou promover diretamente a instauracdo, quando cabivel;
X - emitir certificado de disponibilidade orcamentdria;

Xl - registrar no SIAFI o TED e os aditivos, mantendo atualizada a execugao até a conclusao;

XII - prorrogar de oficio a vigéncia do TED quando ocorrer atraso na liberacdo de recursos, limitado ao prazo do atraso;

X1l - publicar os extratos do TED e termos aditivos no sitio eletrénico oficial, bem como disponibilizar a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho
atualizado, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura;

XIV - designar os agentes publicos federais que atuardo como gestores titulares e suplentes do TED, no prazo de vinte dias, contado da data da celebracdo
do TED, devendo o ato de designacao ser publicado no sitio eletronico oficial;

XV - instaurar tomada de contas especial, quando cabivel e a unidade descentralizada ndo o tenha feito no prazo para tanto; e

XVI - suspender as descentralizagdes, na hipdtese de verificagdo de indicios de irregularidades durante a execugao do TED, com a tomada das providéncias
previstas no art. 19 do Decreto n? 10.426/2020.

XVII - notificar, por escrito, a Unidade Descentralizada, ocorréncias de eventuais imperfeicdes no curso da execucdo do objeto, fixando prazo para sua
corregao;

XVIII — enviar validacdo dos estregaveis do projeto, em prazo ndo superior a 15 dias.

4.2 Unidade Descentralizada

| - elaborar e apresentar o Plano de Trabalho;

Il - apresentar a Declara¢do de Capacidade Técnica necessaria a execuc¢do do objeto;

Il - apresentar a Declaragdao de Compatibilidade de Custos;

IV - executar os créditos orcamentarios descentralizados e os recursos financeiros recebidos;
V - aprovar as alteragdes no TED;

VI - encaminhar a Unidade Descentralizadora:

a) Relatdrios parciais de Cumprimento do Objeto, quando solicitado; e

b) o Relatdrio final de Cumprimento do Objeto;

VII - zelar pela aplicagdo regular dos recursos recebidos e assegurar a conformidade dos documentos, das informagdes e dos demonstrativos de natureza
contabil, financeira, orcamentaria e operacional;

VIII - citar a Unidade Descentralizadora quando divulgar dados, resultados e publicacdes referentes ao objeto do TED, quando necessario;
IX - instaurar tomada de contas especial, guando necessario, e dar conhecimento dos fatos a Unidade Descentralizadora;

X - devolver a Unidade Descentralizadora os saldos dos créditos orcamentarios descentralizados e ndo empenhados e os recursos financeiros nao
utilizados, conforme disposto no § 12 do art. 72 do Decreto n2 10.426, de 16 de julho de 2020;

Xl - devolver os créditos orcamentarios e os recursos financeiros ap6s o encerramento do TED ou da conclusdo da execuc¢do do objeto, conforme disposto
no § 22 do art. 72 do Decreto n? 10.426, de 2020;

XII - disponibilizar no sitio eletrénico oficial a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho atualizado, no prazo de vinte dias, contado da data da
assinatura;

XIII - devolver para a Unidade Descentralizadora os rendimentos de aplicacdo financeira auferidos em parcerias celebradas com recursos do TED, nas
hipdteses de restituicdo previstas na legislacdo especifica;

XIV - designar os agentes publicos federais que atuardo como gestores titulares e suplentes do TED, no prazo de vinte dias, contado da data da celebragao
do TED, devendo o ato de designacdo ser publicado no sitio eletronico oficial; e

XV - disponibilizar, mediante solicitacdo, documentos comprobatdrios da aplicacdo regular dos recursos aos 6rgdos de controle e a unidade
descentralizadora..

4.3 Propriedade Intelectual

Todas as informacgdes e conhecimentos (como “know-how”, tecnologias, programas de computador, procedimentos e rotinas) existentes
anteriormente a celebragdo deste TED, que esteja sob a posse de um dos participes e/ou de terceiros, que estiverem sob a responsabilidade de um dos
participes, e que forem revelados entre dois ou mais participes, exclusivamente para subsidiar a execucao do Projeto, continuarao a pertencer ao detentor,
possuidor ou proprietario;

Os conhecimentos e informagdes gerados pelo projeto, como resultado do trabalho de pesquisa e/ou desenvolvimento ao amparo deste
TED, passiveis de serem protegidos por algum regime juridico de protecdo da Propriedade Intelectual, serdo de propriedade e titularidade da UFSC e
Ministério a serem definidos percentualmente em instrumento juridico especifico ulterior.

As partes obrigam-se a comunicar mutuamente, a obtencdo de resultado passivel de protecao, devendo preservar o sigilo necessario a isso.

As novas metodologias resultantes do desenvolvimento das atividades previstas neste instrumento poderdo ser utilizadas pelas partes para
uso préprio, no ensino e na pesquisa.

Os direitos relacionados a comercializacdo, uso da propriedade intelectual, sua licenca e cessdo a terceiros, bem como a remuneracao
devida, a titulo de “royalties”, e as demais condi¢des que envolvam tal utilizacdo, serao estabelecidas em contrato préprio, a ser firmado entre as partes,
gue também decidirdo em conjunto sobre a pertinéncia de estender a protecdo para outros paises e, caso haja interesse, firmarao acordo especifico sobre
a patrimonializacdo dos resultados no exterior.

4.4 Da Confidencialidade e da Nao-Divulgagao

A confidencialidade implica na obrigagao de ndo divulgar ou repassar informagdes e conhecimentos a terceiros nao-envolvidos no Projeto,
sem autoriza¢do expressa, por escrito, dos seus detentores, na forma que dispde o anexo do Decreto n? 1355/94 — que promulga o Acordo sobre Aspectos
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dos Direito de Propriedade Intelectual relacionados ao Comércio -, art. 39, a Lei n? 9.279/1996 (Lei da Propriedade Industrial), art. 195, XIl, onde estdo
disciplinadas as exce¢des a confidencialidade.

Todas as informacgdes e conhecimentos aportados pelos Participes para a execucdao do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim
como todos os seus resultados.

Nenhuma das partes podera divulgar informacdes identificadas como confidenciais sem autorizacdo prévia, salvo a empregados
pertencentes ao quadro de funcionarios, contratantes ou subcontratantes, devendo a divulgacdo ser estritamente limitada as partes envolvidas no Projeto
e/ou o pessoal autorizado de entidades governamentais associadas ao Projeto ou ao presente TED.

Os destinatarios da informacao confidencial comprometer-se-do, por escrito a manter o carater confidencial da mesma, devendo as partes
assegurar o cumprimento de tal obrigagdo.

Nao sdo tratados como conhecimentos e informacgdes confidenciais:

a) aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicacdo de pedido de patente ou registro publico ou de outra forma que
nao por meio dos Participes;

b) aqueles cuja divulgacdo se torne necessdria:
b.1) para a obtencdo de autorizacdo governamental para a comercializacdo dos resultados do Projeto;
b.2) quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de determinacdo judicial e/ou governamental.

) nos casos previstos no item anterior, qualquer dos participes devera notificar imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato
judicial e/ou administrativo.

Qualquer excecao a confidencialidade no ambito desse Acordo devera ser ajustada entre a UFSC e o Ministério.

5. VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Execucdo Descentralizada serd até 30 de abril de 2025, contados a partir do fim da vigéncia atual, 31 de
outubro de 2023, podendo ser prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do Decreto n? 10.426, de 2020.

6. VALOR DO TED:

RS 488.762,00 (quatrocentos e oitenta e oito mil, setecentos e sessenta e dois reais), em custeio (GND 3)

7. CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA:

Codigo Natureza da despesa Indireto Valor previsto
3.3.90.18 |Auxilio Financeiro a Estudantes (bolsas) Nao R$ 152.790,00
3..390.20 |Auxilio Financeiro a Pesquisador Nao R$ 145.000,00
3.3.90.39 |Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Gestdo Operacional Sim RS 61.149,51
3.3.90.39 |Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica Nao -
3.3.90.33 |Despesas com passagens € locomocao Nao R$ 129.822,49
TOTAL RS 488.762,00

No auxilio financeiro aos estudantes e aos professores pesquisadores, vinculados a este Projeto, serdo pagas bolsas segundo normativa da
UFSC regulamentadas pela Portaria n. 358/2020/GR, que em seu artigo 72 define os tipos de bolsas que podem ser concedidas e no Artigo 52 versa sobre
os valores que podem ser aplicados.

Natureza da Despesa
———— Descentralizadora (RS) |Descentralizacio Total (RS)
Especializacao
.o Fonte A
Codigo Descentralizacao
33.90.39.00 100|Na assinatura 488.762.00 0.00 488.762.00
Total RS 488.762,00

Observando que a descentralizacdo é realizada na rubrica 33.90.39.00, ou seja, o servico de terceiro, pessoa juridica, pois a UFSC trabalha
com a fundac¢do de apoio para gerenciar os projetos, o que sera neste caso realizado (Art 12, § 72 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994). Entretanto,
cabe ainda ressaltar, que o plano apresentado no item “Plano de Aplicacdo” deverd ser cumprido junto a Fundacao.

8. BENS REMANESCENTES

O Objeto do Termo de Execug¢do Descentralizada contempla a aquisicdo, producdo ou construcao de bens?
()Sim
( X)Ndo

9. DAS ALTERAGOES

Ficam os participes facultados a alterar o presente Termo de Execucdo Descentralizada ou o respectivo Plano de Trabalho, mediante termo
aditivo, vedada a altera¢do do objeto aprovado.

As alteracdes no plano de trabalho que ndo impliquem alteracdes do valor global e da vigéncia do TED poderdo ser realizadas por meio de
apostila ao termo original, sem necessidade de celebracdo de termo aditivo, vedada a alteracdo do objeto aprovado, desde que sejam previamente
aprovados pelas unidades descentralizadora e descentralizada.

10. DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS
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A Unidade Descentralizada apresentara relatério de cumprimento do objeto conforme previsto no art. 23 do decreto n? 10.426, de 2020,
cuja analise ocorrera pela Unidade Descentralizadora nos termos do art. 24 do mesmo normativo.

Rejeitado total ou parcialmente o relatério de cumprimento do objeto pela Unidade Descentralizadora, deverd a unidade descentralizada
instaurar tomada de contas especial para apurar eventuais danos ao erario e respectivos responsaveis para fins de recomposicao do erario publico.

11. DA DENUNCIA OU RESCISAO

11.1 Denuncia

O Termo de Execucdo Descentralizada podera ser denunciado a qualquer tempo, hipétese em que os participes ficardo responsaveis
somente pelas obrigacdes pactuadas e auferirdo as vantagens do periodo em que participaram voluntariamente do TED.

11.2 Rescisdo

Constituem motivos para rescisao do presente TED:

| - o inadimplemento de qualquer das clausulas pactuadas;

Il -a constatacdo, a qualquer tempo, de irregularidades na execucdo do TED; e

Il - a verificagdo de circunstancias que ensejem a instauracdao de tomada de contas especial; ou

IV - a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior que, mediante comprovacao, impeca a execucao do objeto.

12. SOLUGAO DE CONFLITO

Para dirimir quaisquer questdes de natureza juridica oriundas do presente Termo, os participes comprometem-se a solicitar o auxilio da
Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo Federal da Advocacia-Geral da Unido - CCAF/AGU.

13. PUBLICACAO

O TED e seus eventuais termos aditivos,que impliquem em alteracdo de valor ou, ainda,ampliacdo ou reducdo de prazo para execugdo do
objeto,serdo assinados pelos participes e seus extratos serdao publicados no sitio eletronico oficial da Unidade Descentralizadora, no prazo de vinte dias,
contado da data da assinatura,conforme disposto no art. 14 do Decreto n2 10.426, de 2020.

As Unidades Descentralizadora e Descentralizada disponibilizardo a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho atualizado em seus
sitios eletrénicos oficiais no prazo a que se refere o caput.

14. ASSINATURA

(assinado eletronicamente)
OSVALDO LUIZ LEAL DE MORAES
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Substituto

(assinado eletronicamente)
IRINEU MANOEL DE SOUZA
Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina

=

=
JE'! Documento assinado eletronicamente por IRINEU MANOEL DE SOUZA (E), Usuario Externo, em 04/10/2023, as 14:54 (horario oficial de Brasilia), com
' e = | fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

=

-
.‘)El! Documento assinado eletronicamente por Osvaldo Luiz Leal de Moraes, Secretario(a) de Politicas e Programas Estratégicos substituto, em 05/10/2023, as
' iy 11820 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

“ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cédigo verificador 11418541 e o cédigo CRC
1DED6C3F.

Referéncia: Processo n° 01250.018448/2020-52 SEI n°® 11418541
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

APOSTILA AO PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA SIAFI 1AABJX

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagido
Nome da autoridade competente: Osvaldo Luiz Leal de Moraes

NuUmero do CPF: ***.,437.260-**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsdavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos- SEPPE

b)UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que descentralizard o crédito: 240305/00001 - Coordenagdo-Geral de Transferéncias Voluntarias - CGTV/MCTI

Ndmero e Nome da Unidade Gestora-UG Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 240119/0001 - Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos- SEPPE/MCTI

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Nome da autoridade competente: Irineu Manoel de Souza

Numero do CPF: ***,037.909-**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execugdo do objeto do TED: Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 3 de julho de 2018 do Ministério da Educagdo, publicado no Diario Oficial da Unido de: Brasilia - DF, quarta-feira, 4 de julho de 2018 (13299149).

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que recebera o crédito: 153163/15237 - Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Ndmero e Nome da Unidade Gestora-UG Responsavel pela execugdo do objeto do TED: 153163/15237 - Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

3. OBJETO:

PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITAGAO E ESTUDOS URBANOS PARA SUSTENTABILIDADE (CEURS) - Com base no mesmo objeto (i.e., Programa CEURS), o presente Termo Aditivo ao TED N2 5801078 é viabilizado pela
Emenda No. 18800009, de Funcional Programatica No. 10.24201.19.571.2204.20US.0042, que prevé o investimento na regionalizagdo do Programa CEURS, por meio da aplicagdo de Mddulo de Regionalizagdo do Programa CEURS por
meio de oferta do Curso CEURS-Equipes a outros Estados do Pais e da ampliagdo da Plataforma CEURS de Educagédo Digital, criada no projeto para viabilizar o Programa.

4. DESCRICAO DAS AGCOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:
O presente aditivo estende o Plano de Trabalho vigente do Programa CEURS, a partir da adi¢do de Metas, Atividades e respectivos Entregaveis descritos no Quadro 1 a seguir.

Quadro 1: Descri¢do das Metas, Atividades e Entregaveis do Aditivo ao Programa CEURS

Produtos
Entregaveis Qtde.

Etapa Meta

M24 - Conchuir Plano de Criagio 11 - Plano de Criagio do Médulo 1
do CEURS-Regionalizacdo
Modulo CEUR.S-Regionalizacio

Etapa 8

i M2S5 - Concluir a producio
CRIACAO E OFERTA DO C R —
MODULODE do Médulo CEURS- 12— Modulo CEURS 1
REGIONALIZACAO DO . L Regionalizacdo
PROGRAMA CEURS Regionalizacdo
M26 - Conchiuir oferta do |13 — Relatorio de oferta do
Madulo CEURS - Modulo CEURS- 1
Regionalizacio Regionalizacédo

0O Quadro 1 explicita os Novos Entregdveis que serdo viabilizados pelo Aditivo. Além desses, o projeto CEURS contempla os seguintes entregdveis (e respectivos status):

¢ Entregaveis pré-aditivo: (1) Programa de Capacitagdo CEURS (Concluido); (2) Sistema SAD para uso Tutorial (em evolugio); (3) Workshops CEURS (Concluido); (4) Plano de Continuidade (em evolugao); (5)
Plano de Capacitagdo da 2* Jornada (Concluido); (6) Relatério de Evolugdo da Plataforma CEURS (em andamento); e (7) Relatorio da 2* Jornada e Perspectivas CEURS (Concluido); (8) Plano de Evolugéo do curso
CEURS-Agentes de capacita¢do individual (Concluido); (9) Nova versdo do curso CEURS-Agentes de capacitagdo individual (Concluida); e (10) Oferta do curso CEURS-Agentes de capacitagdo individual (em
andamento)

Como indicado no Quadro 1, para viabilizar a ampliagdo prevista, o presente Termo Aditivo acrescenta 3 metas as 23 metas do plano total de metas do Programa CEURS. Essas novas trés metas configuram a 82 Etapa do
Plano de Trabalho original do Programa, o que leva ao seguinte novo Plano de Metas:

Etapa I: Planejamento da Jornada CEURS-SC1 (CONCLUIDA);

Etapa 2: Desenvolvimento e Execugdo da Jornada CEURS-SCI (CONCL UIDA);
Etapa 3: Avalia¢do da Jornada CEURS-SC1 (EM ANDAMENTO);

Etapa 4: Planejamento da Jornada CEURS-SC2 (CONCLUIDA);

Etapa 5: Evolugio e Execugio da Jornada CEURS-SC-2 (CONCLUIDA);

Etapa 6: Avalia¢do da Jornada CEURS-SC2 (EM ANDAMENTO); e

Etapa 7: Evolugdo e Oferta do Curso Individual CEURS-Agentes (EM ANDAMENTO).

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRACAO DO TED:

5.1 Sobre a Emenda Parlamentar de origem

No Oficio OF/GAAF/0008/2023, de 31/01/2023, encaminhado ao Exmo. Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina, Prof. Irineu Manoel de Souza, a Deputada Angela Amin, comunica a UFSC que indicou recursos
financeiros, por meio do dispositivo de Emenda Impositiva Individual, Lei Orgamentaria Anual de 2023, para 8 (oito) a¢des. Entre essas destaca-se:

CcODIGO DA

FUNCIONAL PROGRAMATICA MINISTERIO OBJETO GND | MA VALOR
EMENDA |
18800005 |10.24201.19.571.2204.20U5.0042 MCTI UFSC - CEURS 3 |99 | R$488.762,00|

Para atendimento a demanda de evolugdo do Programa CEURS, o presente Plano de Trabalho integra, portanto, o TED de fomento e Emenda Impositiva de Bancada - RP7 LOA 2023. Emenda N.18800009, Modalidade de
Intervengdo 004 — Fomento a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (Tipo de Realizagdo 308), com o objetivo de prover continuidade ao Programa Nacional de Capacitagdo e Estudos Urbanos e Regionais para Sustentabilidade (CEURS),
em desenvolvimento e aplicagdo pelo Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia e Gestdo do Conhecimento (PPGEGC) da UFSC.

5.2 Sobre o Programa CEURS

Idealizado em 2019, criado entre 2020 e 2021, desenvolvido, evoluido e aplicado em 2022 e 2023, o Programa CEURS visa a capacitagdo de agentes municipais na municipalizagdo dos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS) da Agenda 2030 das Nagdes Unidas. Completado o primeiro triénio do Programa CEURS, seus resultados evidenciam as seguintes conquistas e aprendizados:

¢ Quanto a sua materializag¢do: o projeto cumpriu sua missdo inicial de criar um programa que, a partir de um conceito de municipalizagdo da Agenda 2030 baseada na gestdo municipal participativa, € de uma plataforma de
educacao digital possa ofertar cursos voltados a capacitagdo de agentes municipais, com competéncias locais em municipalizagdo dos ODS.

¢ Quanto a sua execucio via P&D aplicada: desde 2020, sob a liderangca do PPGEGC/UFSC, o Programa CEURS tem sido concebido, produzido e ampliado via projetos de pesquisa e de extensdo. O Grupo de Pesquisa de
Coprodugao de Commons Digitais do Programa de P6s-Graduagao em Engenharia e Gestdo do Conhecimento (GPCCD/PPGEGC-UFSC) tem combinado a pesquisa que criou o referencial tedrico-cientifico, métodos e
contetidos de aprendizagem, com o desenvolvimento tecnologico, que levou a criagdo da Plataforma CEURS de educagdo digital e, também, com a extensdo, efetivada por meio de cursos ofertados a individuos e equipes
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que visam a capacita¢@o de agentes municipais na municipalizagdo dos ODS. O projeto CEURS combina pesquisa, desenvolvimento e extensdo universitaria em modelo integrador, que ja ¢é referéncia e devera ser aplicado
em outros projetos do GPCCD.

Quanto ao modelo de viabiliza¢do: A concepgdo, o planejamento e a viabilizagdo do Programa CEURS foram resultados da coprodug@o multisetorial entre os poderes legislativo, executivo e académico. A partir da
identificagdo do desafio da chamada localizagdo dos ODS nas cidades brasileiras, entre 2019 ¢ 2020, Parlamento Federal (via Emendas da Deputada Angela Amin), o MCTI (via TEDs), a UFSC (no GPCCD do PPGEGC) e
a Universidade de Sao Paulo (no Centro de Sintese em Cidades Globais do Instituto de Estudos Avangados CSCG/IEA-USP) estabeleceram as bases institucionais para a viabilizagdo do CEURS. Em que pese este modelo
ter trazido o CEURS até seu estagio atual, com a conclusdo de 2 jornadas de capacitagdo para equipes e realizagdo de capacitagdes individuais online em fluxo continuo, a regionaliza¢do exige que o modelo permita a
ampliacdo do namero e dos perfis de potenciais financiadores, incluindo, além dos parlamentares federais dos estados, parlamentares estaduais, fundag¢des estaduais de apoio a CTI, bem como projetos de parceria publico-
privada capazes de ampliar a difusdo e evolugdo do Programa.

Quanto a coproduciio multi-institucional: o projeto tem recebido apoio formal de organizagdes dos setores para-governamental (ex. SEBRAE-SC, FECAM) e académico (UTFPR, USP) na expectativa de contribuir para
sua evolugdo e adog@o em diferentes formas (ex. com novos cursos) e abrangéncias (para cidades e/ou regides metropolitanas especificas). Além disso, o Programa tem sido convidado a ser apresentado em eventos e
veiculos de divulgagdo de iniciativas em prol da sustentabilidade urbana. Para a regionalizag@o, além da ampliagao da rede de apoio, cabe ao Programa aplicar instrumentos mobilizadores de rede de coprodugao, tais como
eventos e projetos multi-institucionais.

Quanto a contribui¢iio no posicionamento da Universidade na Sociedade Digital: a sociedade contemporanea demanda uma formacao cada vez mais baseada em competéncias (em substitui¢@o a oferta de contetidos).
Para isso, a aproximagdo da Universidade a problemas reais da sociedade sdo desafios contemporaneos do sistema universitario brasileiro (e mundial). O principal desafio para a Universidade ¢ criar programas de
aplicagdes praticas sem perder a identidade formadora de exceléncia e a responsabilidade com a produg@o de conhecimento cientifico. No CEURS conseguimos aliar o compromisso com a pesquisa (que gerou seus
conteudos inéditos e baseados em ciéncia consolidada que, com compromisso com aplicabilidade pratica, que gera desafios técnico-cientificos). A chamada transdisciplinaridade de coprodugio esta sendo a base real de
aplicagdo no CEURS.

Quanto a abrangéncia da capacitaciio ofertada: ao finalizar a 2* Jornada do Curso CEURS-Equipes e apds ter completado os primeiros 18 meses de oferta do curso CEURS-Agentes, o Programa CEURS esta prestes a
alcangar os primeiros mil agentes individualmente capacitados, além de ter formado as primeiras 10 equipes de municipalizag@o nas cidades do conurbado de Floriandpolis (1* Jornada) e em outras cidades relevantes do
Estado de Santa Catarina (ex. Joinville, Chapeco, Jaragua do Sul).

Quanto a nacionalizacio do Programa (via versdes regionais): o curso CEURS-Agentes permanece aberto para alunos do Pais ou mesmo de outros paises. O curso ja ultrapassou a casa dos mil inscritos, com localizagdo
em duas centenas de cidades no Pais. Ainda assim, permanece em aberto o desafio de realizar o Programa em outro Estado, tendo por base a experiéncia realizada em Santa Catarina, porém, permitindo sua regionalizagao
para cidades de outras unidades da federagao.

Quanto ao potencial de contribui¢io para a sustentabilidade urbana e territorial: tanto nas duas jornadas do Curso CEURS-Equipes como no sistema de feedback aplicado aos alunos do curso CEURS-Agentes, é
destacado reconhecimento ao conteudo inédito criado e ofertado pelo Programa CEURS e, especialmente, a relevancia de seu proposito em criar competéncias locais em municipalizagao da Agenda 2030. O Programa
CEURS oferece uma capacitagio instrumental e aplicavel de modo botfom-up, ou seja, reconhece, primeiro, as realidades locais ja existentes em sustentabilidade (i.e., iniciativas em prol da sustentabilidade) e ofertando
ferramentas para transforma-las em projetos sustentaveis e institucionalizados na cidade (i.e. projetos programatizados). A coprodug@o promovida dentro do curso CEURS-Equipes ¢, também, na pratica, uma demonstragao
da coprodugdo governo-sociedade (em sintonia com o preconizado pelo modelo de Elinor Ostrom de coprodugio).

Em sintese, até o momento o Programa CEURS logrou realizar sua missdo original de concepgdo, desenvolvimento e aplicagdo da capacitagdo de agentes municipais com cursos e tecnologia resultantes de pesquisa e
desenvolvimento académico de nivel de pds-graduagdo. A 12 Jornada de capacitagdo trouxe diversos aprendizados de dominio (i.e., sobre a municipalizagdo da Agenda 2030 e, de forma mais geral, sobre o desenvolvimento urbano
sustentdvel baseado em gestdo participativa), de tecnologia aplicada (especialmente de educagdo digital de escala e baseada em competéncias), de governanga (tanto no d&mbito de seu modelo institucional como de viabilizagdo de
continuidade sustentavel do Programa) e de relagdo universidade-governo-sociedade (especialmente na planificagdo, desenvolvimento e aplicacdo de projetos transdisciplinares de pesquisa).

Para este Aditivo, espera-se a ampliacdo do Programa em sua capacidade de se regionalizar, ou seja, de ampliar seu atual modelo econémico e de ser levado a outros estados e/ou, de forma especifica, a regides
metropolitanas demandantes da capacitagdo de desenvolvimento territorial e urbano sustentaveis.

E neste contexto que se justifica a presente emenda parlamentar, que visa criar médulo adicional ao Programa CEURS, que facilite seu processo de regionalizagio, conforme descrito a seguir.

5.3 Sobre o Desafio da Regionalizagdo e o Investimento da presente Emenda

Este Novo Aditivo visa apoiar a regionalizacdo do Programa (i.e., sua oferta a outros Estados e/ou regiGes metropolitanas do Pais), bem como dar continuidade a sua evolugdo e difusdo, por meio das seguintes agdes:

1. Criagéo e aplicagiio (oferta) de Modulo de Regionalizacio do Programa CEURS, que consistira de um Novo Mdédulo a ser acrescido evolutivamente ao Programa, denominado CEURS-Regionalizagdo, composto
por material e modelo de oferta local do Curso CEURS-Equipes para cidades interessadas, de modo a promover a regionalizagdo do Programa em outros Estados da federagao.

2. Manutencdo da oferta do Curso CEURS-Agentes de formagao individual, visando dar continuidade a promog¢ao do Programa CEURS e, especialmente, a capacitagdo de agentes municipais na Introdugio a
Municipalizagido da Agenda 2030.

3. Evolucio da Plataforma CEURS, com manutengdo corretiva e evolutiva de todos seus modulos e componentes, conforme se fizer necessario no plano de trabalho.

4. Manutenciio e ampliacio das iniciativas de divulgacio e difusdo do Programa CEURS, em eventos e veiculos no Pais e no exterior.

Para efetivar estas quatro ag¢des, o presente Aditivo devera ampliar o conjunto de metas em curso do Programa, cuja situagdo atual estd descrita a seguir.
5.4 Sobre Estado Atual do Programa
O Quadro 2 a seguir apresenta uma sintese do estado atual do Plano de Metas e entregas do Programa CEURS.

Quadro 2: Estado Atual do Plano de Metas e Entregaveis do Programa CEURS

Produtos
Etapa Meta
Evidéncia |Entrega’1vel Estado atual
M1 - Concluir Plano de cursos IPlano de Cursos (1) Concluido
Etapa 1:
M2 - Concluir Plano do SAD Tutorial IPlano SAD-Tutorial (2) Concluido
LANEJAMENTO DA JORN. CEURS-SC1
M3 - Concluir Plano dos Workshops IPlano dos Workshops (3) Concluido
M4 - Concluir Rel. de Desenvolv. e Capacitagdo da J. CEURS-SCI Rel. Jornada CEURS-SC1 (5) Concluido
|‘E;tapa 2: M5 - Concluir Desenvolvimento do SAD Tutorial IDes. SAD-Tutorial (Rel. Des) (2) Concluido
ESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DA JORN CEURS-SCI M6 - Concluir Aplicagdo do SAD Tutorial SAD-Tutorial (Relat. de Aplicagdo) (2) Concluido
M7 - Concluir Desenvolvimento dos Workshops 'Workshops Rel. Desenvolvimento (3) Concluido
M8 - Concluir Avalia¢do da Jornada CEURS-SC1 IRel. de Avaliagdo CEURS-SC1 (6) Concluido
Etapa 3:
~ M9 - Concluir Relatorio de Feedbacks IRel. de Feedbacks participantes (6) e (7) Concluido
IAVALIACAO DA JORN. CEURS-SCI
M10 - Concluir o MS-CEURS IModelo de Sustentabilidade (4) [Em andamento
|f tapa 4: IM11 - Concluir Relatério de Instanciagdo do MS-CEURS Instanciagdo do MS-CEURS (4) [Em andamento
LANEJAMENTO DA JORN. CEURS-SC2 M12 - Concluir Relatério de publico-alvo 2a jornada Relatorio de Publico-Alvo (5) Concluido
M13 - Concluir Plano de evolugdo e config. da Plataforma CEURS IPlano EC da Plataforma CEURS (6) Em andamento
M 14 - Concluir Relatorio de evolugdo tecnoldgica IRel. de Evolugdo Tecnoldgica (6) [Em andamento
Etapa S:
EVOLUCAO E EXECUCAO DA IM15 - Concluir Relatorio de evolugdo de conteudos IRel. de Evolugdo de Conteudos (6) [Em andamento
JORNADA CEURS-SC-2
M16 - Concluir Relatério de configuragdo da Plataforma CEURS IRel. Configuragdo da Plataforma (6) [Em andamento
IM17 - Concluir Relatorio de capacitagdo da 2a Jorn. CEURS-SC2 IRel. de Capacitacdo CEURS-SC2 (7) [Em andamento
M18 - Concluir Plano de avalia¢do da 2a jornada IPlano de Avaliagdo CEURS-SC2 (7) Em andamento
Etapa 6:
~ IM19 - Concluir Relatorio de Avaliagdo da 2a Jornada Rel. de Avaliagdo CEURS0SC2 (7) [Em andamento
IAVALIACAO DA JORN. CEURS-SC2
M20 - Concluir Relatorio Final e Perspectivas CEURS Rel. Final e Perspectivas CEURS (7) IN3o iniciado
Etapa 7: M21 - Concluir Plano de Evolugdo do curso CEURS-Agentes de capacitagdo [Plano de Evolugdo do curso CEURS-Agentes .
BT DA (8) Concluido
- individual de capacitagdo individual
EVOLUCAO E OFERTA DO CURSO INDIVIDUAL CEURS-
IAGENTES
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IM22 - Concluir Nova versdo do curso CEURS-Agentes de capacitagdo
individual

INova versdo do curso CEURS-Agentes de
capacitacdo individual

Concluido

)

M23 - Concluir oferta da nova versao do curso CEURS-Agentes de
capacita¢do individual

Oferta do curso CEURS-Agentes de
capacita¢do individual

Em andamen

(10)

5.5 Sobre os Resultados (Produtos) Alcangados até o Momento

No Quadro 3 a seguir estd uma sintese dos resultados parciais alcangados até o momento no projeto do Programa CEURS.

Quadro 3: Estado Atual dos Produtos (Resultados) do Programa CEURS

Entregaveis de projeto: : (1) Programa de Capacitagdo CEURS; (2) Sistema SAD para uso Tutorial; (3) Workshops; (4) Plano de Continuidade; (5) Plano de Capacitagdo da 22 Jornada: (6) Relatério de Evolugdo da Plataforma
CEURS; (7) Relatério da 22 Jornada e Perspectivas CEURS; (8) Plano de Evolugdo do curso CEURS-Agentes de capacitagdo individual; (9) Nova versdo do curso CEURS-Agentes de capacitagdo individual; e (10) Oferta do curso CEURS-
Agentes de capacitagdo individual.

O Estado atual do Plano de Metas apresentado no Quadro 2 reflete a condi¢do presente do projeto do Programa CEURS em relagdo as diferentes atividades do plano de trabalho acordado, ap6s o mais recente aditivo de
valor ao projeto (no qual foram inclusas as Metas M21 a M23, bem como revisitado o plano de entregas).

Em sintese, o conjunto de Etapas e Metas do Plano de Trabalho visa a produgdo de entregaveis resultantes de pesquisa e de extensdo. Como apresentado publicamente em diferentes eventos de divulgagdo e seminarios
técnico-cientificos, até o momento os projetos do Programa CEURS culminaram nos seguintes artefatos:

1. Documentos de planificagio e analise de resultados: Entregaveis (1), (4), (5), (6), (7) e (8) — evidéncias de projetos elaboradas com o objetivo de registrar e divulgar planos, projetos conceituais, analises € documentagio
de atividades desenvolvidas.

2. Conjunto de tecnologias para educacio digital: Entregaveis (2), (6) — softwares de apoio a capacitagdo, ambiente virtual de aprendizagem (AVA-Moodle), redes sociais e repositorio de dados do Programa CEURS.

3. Objetos de aprendizagem para viabiliza¢do da capacitacido na municipalizacido dos ODS: Entregaveis (3), (4), (6), (9) — textos de referéncia, atividades pedagogicas, videos (incluindo os produzidos nos Workshops) e
demais artefatos integrados a Plataforma CEURS para viabilizar os Cursos CEURS.

4. Eventos de divulgaciio e producio de objetos de apoio a educaciio digital: Entregaveis (3) — workshops em desenvolvimento urbano sustentavel, realizados com o objetivo de produzir contetidos-referéncia para os
cursos CEURS e, também, eventos e encontros realizados para executar ou promover os cursos CEURS.

5. Oferta dos cursos CEURS para agentes municipais de Santa Catarina: Entregaveis (7), (10) — disponibilizagao dos Cursos CEURS, tanto para individuos como para as equipes municipais, com suporte, atendimento e
tutoria para os participantes dos cursos CEURS.

No todo, os cinco conjuntos de entregaveis mencionados constituem o Programa CEURS, que, até o momento, foi concebido, desenvolvido, aplicado em Santa Catarina e parcialmente ampliado para atender a demanda por
capacitagdo em municipalizagdo da Agenda 2030, ndo somente catarinense, mas em todos os Estados do Pais.

Para tal, as 20 primeiras metas apresentadas no Quadro 2 incluem o desenvolvimento de conteldos e tecnologia para educagdo digital (por meio de pesquisa) e a oferta (por meio da extensdo) de cursos de capacitagdo. Os
referenciais tedrico-praticos do Programa sdo originais, criados especificamente para o CEURS, incluindo a criagdo e aplicagdo de um modelo de municipalizagdo de iniciativas locais pré-sustentabilidade (Pacheco e Carneiro, 2021).

Produto

Tipo

Descricao

Estado Atual

Plataforma de educagdo digital que viabiliza a oferta do Programa as cidades. Inclui os objetos de

Teve sua concepgdo e produgdo concluidas e sua primeira versdo desenvolvida. Esta em

cidade como bem comum, gestdo participativa e abordagem bottom-up).

\Plataforma CEURS PLT zprendlzagem, o ambiente AVA-Moodle, redes sociais CEURS, videos e sistemas de informagao criados para brocesso de licenciamento pela SINOVA/UFSC.
ar suporte aos cursos ofertados.
Curso de Introdugdo a Municipalizagdo da Agenda 2030, com certificado de capacitagdo de 10h, ofertado de  [Entre outubro de 2021 e janeiro de 2023 foi ofertado em sua 1* versdo. Em margo de 2023
Curso CAP modo online a todos os funcionarios municipais e colaboradores de organiza¢des da sociedade civil. Seu teve sua 2* versdo ofertada, apos desenvolvimento viabilizado pelo ultimo aditivo ao
CEURS-Agentes contetido introdutdrio objetiva difundir os conteudos-referéncia da municipalizagdo dos ODS (i.e., visdo da  |projeto. Nesse periodo temos inscritos mais de 1.100 participantes. O curso esta sendo

ofertado de forma continua.

Sistema SAD

Sistema que permite que as equipes das cidades-alvo do Curso CEURS-Equipes registrem iniciativas em prol

civil organizada para difusdo do CEURS.

Tutorial Iniciativas S da sustentabilidade de sua cidade, com saida descritiva da iniciativa criada. Foi desenvolvida a 1* verséo do sistema, disponibilizada para a turma da 1" jornada.
Sistema SAD SI Sistema que permite a inclusio assistida de um projeto de municipalizago, respeitando as versdes minima e  [Teve seu desenvolvimento concluido em novembro de 2022, com disponibilizagdo as turma
Tutorial Municipaliza¢io completa do Canvas de municipalizagado. das 1* e 2% jornadas.
R . . L L L . C Desenvolvido em 2022, teve sua 1* versdo ofertada a 1* Jornada CEURS, que ocorreu entre
Curso Curso voltado as equipes multissetoriais (i.e., funcionarios publicos do executivo e legislativo e colaboradores - a ~
CEURS-Equipes CAP de organizagdes da sociedade civil) das cidades-alvo da capacitagdo CEURS outubro ¢ fiezembro de 2022. Entre janeiro e margo de 2023 teve sua 2° versio
’ desenvolvida. A 2* turma aconteceu entre abril e junho de 2023.
= PB ¢ |Producdo bibliografica e tecnologica registravel. Inclui componentes tecnoldgicos da Plataforma CEURS e Livro Iptr,O('iugaol a Mumclpahza.ga({da Agendq 2.030. i la~n(;ad0 em 19/11/2021 com o
Producio Intelectual e o modelo inédito criado para capacitagdo em municipalizagdo da Agenda 2030) e trabalhos
PTT |producdo bibliografica - "
(artigos cientificos) em eventos.
Modelo Econdomico Antes denominado “Modelo de sustentabilidade” (MS), esse modelo define as bases pelas quais se levard o O modelo foi crlad_o ¢ testad(? na busca de cooperagdo com outros Estados ¢, em janeiro de
IMC . . 2023, tornou-se objeto especifico da cooperagdo com o CSCG/IEA/USP para a etapa de
do Programa CEURS Programa CEURS a outros estados (bem como constantemente ampliado em Santa Catarina). . o S
regionalizagdo do CEURS a ser viabilizada no segundo semestre.
Em Santa Catarina a difusdo do CEURS tem ocorrido com apoio do SEBRAE-SC, FECAM
IDivulgacio CEURS BV Apresentagdo e interagdo com organizagdes dos setores académico, governamental, empresarial e da sociedade|(Federagdo de Consorcios, Associagdes € Municipios de Santa Catarina), UVESC (Unido de

\Vereadores de Santa Catarina), Mov. ODS, Centros de Inovagéo do Estado, bem como
leventos técnico-cientificos (ENGEMA, ABES, CiKi

Evento.

Meta 26).

resultados/impactos:

5.6 Sobre a Pesquisa e Extensdo Financiadas neste Novo Termo Aditivo
No ambito da pesquisa, o novo Termo Aditivo viabilizara as seguintes evolugdes no Programa CEURS:

(1) elaboracgdo o plano de criagdo do Mddulo CEURS-Regionalizagdo (i.e., completar a Meta 24);

(2) participar das atividades de produgdo do Médulo CEURS-Regionalizagdo (i.e. apoiar as atividades associadas a Meta 25); e

Ja no ambito da extensdo, o presente Termo Aditivo viabilizara as seguintes evolugdes no Programa CEURS:

(2) efetivar as atividades de produgdo do Médulo CEURS-Regionalizagdo (i.e. liderar as atividades associadas a Meta 25); e

5.7 Sobre os Resultados e Impactos Esperados

Tipos: (PLT) Plataforma tecnoldgica; (CAP) Curso de Capacitagdo; (SI) Sistema de Informacdo; (PB) Produgdo Bibliografica; (PB) Produgdo Bibliografica; (PTT) Produgdo Técnica ou Tecnoldgica; (MC) Modelo conceitual; (EV)

O Quadro 3 destaca resultados parciais do Programa CEURS, em 8 dimensdes de trabalho dos projetos de pesquisa e de extensdo, conduzidos por uma equipe multidisciplinar de P&D, composta por doutores séniors, pds-
doutorandos, mestrandos e graduandos, com experiéncia e atuagdo em diferentes areas afins ao projeto, incluindo expertises de dominio (i.e., sustentabilidade urbana, gestdo municipal participativa, urban commons), metodoldgica
(Neoaprendizagem), tecnoldgica (ex., plataformas EaD, sistemas de informag&o), mediatica (produgdo audiovisual, comunicagdo e midias sociais).

De modo especifico, o presente Termo Aditivo visa viabilizar a regionalizagdo do Programa CEURS por meio da criagdo de um mddulo de regionalizagdo, evolugdo do modelo econémico e ampliagdo da divulgagdo do
Programa no Pais e no exterior. Para tal, estdo previstas atividades tanto de pesquisa como de extensdo, conforme descrito a seguir.

Neste Termo Aditivo busca-se viabilizar a criagdo do Mddulo de Regionalizagdo e agbes de difusdo e divulgagdo do Programa CEURS, de modo a ampliar o potencial de alcance do Programa para os demais Estados.

(3) assessorar as atividades de oferta do Mddulo CEURS-Regionalizagdo e promover ag¢des de difusdo e divulgagdo do Programa, tanto por meio de publicagBes e apresentagdes como pela experimentagdo do Programa em
outros Estados (i.e., apoiar as atividades associadas a Meta 26).

(1) acompanhamento da elaboragdo do plano de criagdo do Mdédulo CEURS-Regionalizagdo (i.e., acompanhar o cumprimento da Meta 24);

(3) realizar as atividades de oferta do Mddulo CEURS-Regionalizagdo e participar de agdes de difusdo e divulgacdo do Programa, pela experimentagdo do Programa em outros Estados (i.e., liderar as atividades associadas a

Para viabilizar essas atividades de pesquisa e extensdo, como ja ocorreu em toda a trajetéria de concepgdo, desenvolvimento da Plataforma CEURS e oferta dos cursos CEURS-Agentes e CEURS-Equipes, o Novo Termo
Aditivo serd viabilizado, no ambito da UFSC, por meio de dois projetos independentes, porém sinérgicos em termos de suas metas e equipes de trabalho, um para a pesquisa e outro para a extensao.

O Novo Termo Aditivo vem-se somar ao conjunto de resultados ja alcangados pelo Programa CEURS, tanto em termos de oferta final de capacitagdo em ODS ao publico-alvo do Programa como de criagdo de modelo,
método e tecnologias para prover esta capacitagdo em um ciclo de produgdo baseado em aprendizagem por competéncias.

De modo especifico, com a inclusdo do Mddulo de Regionalizagdo do CEURS e continuidade da oferta do Curso CEURS-Agentes e manuten¢do evolutiva da Plataforma CEURS espera-se obter os seguintes

1. Quanto a capacitacgiio individual de agentes de municipalizacio da Agenda 2030: espera-se ampliar o niimero de agentes capacitados na modalidade individual, pela amplia¢do do prazo de oferta do
curso CEURS-Agentes;

2. Quanto a capacitaciio de equipes de municipalizagio da Agenda 2030: espera-se ampliar o universo de agentes capacitados na modalidade por equipe pela oferta do curso CEURS-Equipes a cidades/regides de
outros Estados do Pais;

3. Quanto a evolugio técnico-cientifica do Programa CEURS: com a continuidade da pesquisa e do desenvolvimento do Programa, viabilizada pelo Novo Termo Aditivo, espera-se ampliar e aprofundar o
conhecimento de dominio do Programa (i.e., desenvolvimento urbano sustentavel), bem como a robustez tecnologica e de contetidos da Plataforma CEURS (por meio de sua aplicacdo em casos regionais de
capacitacao distintos dos criados para Santa Catarina).
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4. Quanto a evolu¢io do modelo econdmico de viabilizagio do Programa CEURS: espera-se ampliar as formas de viabilizagdo do Programa CEURS a partir da aproximagao com outros Estados e, especialmente, da
ampliagdo do conjunto de opgdes disponiveis para sua viabilizagdo financeira em uma unidade da federagéo (i.e., mantendo a possibilidade de emenda parlamentar federal, porém ampliando-se para também aceitar
emendas parlamentares estaduais ou outras formas de financiamento direto pelo Estado/Cidade/Regido interessada).

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal?
( )Sim
(X )N&o

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados poderad ser:

(X) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

( ) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

( X ) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundag@es de apoio regidas
pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugdo do objeto do TED?
(X)Sim

( )Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

1. Ressarcimentos administrativos fundacionais — Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

2. Ressarcimentos para a UFSC — Portaria n°. 88/CUn de 25 de outubro de 2016 (art. 26).

Percentual estimado é de 17%

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

O Quadro 4 a seguir apresenta o Cronograma Fisico especifico aos entregaveis viabilizados pelo presente Termo Aditivo, que viabilizam a evolugdo do Curso CEURS-Agentes.

Quadro 4: Cronograma Fisico

Periodo de execucio

Meta |Entregaveis

Inicio Fim
IM24 - Concluir Plano de Criagdo do L. . . N o n A
lM(’) dulo CEURS-Regionalizagdo 11 — Plano de Criagdo do Médulo CEURS-Regionalizagdo 1° més 4° més
IM25 - Concluir a produgédo do . X L o A o A
IM(’) dulo CEURS-Regionalizacéio 12 — Médulo CEURS-Regionalizagdo 3° més 8° més
IM26 - Concluir oferta do . . X L o A o A
|Mé dulo CEURS-Regionalizaéio 13 — Relatorio de oferta do Modulo CEURS-Regionalizagdo 8° més 18° més

O Quadro 5 apresenta os indicadores fisicos de entrega com seus respectivos custos e necessario cronograma de desembolso financeiro.

Quadro 5: Indicadores Fisicos

Metas Principais Atividades Produto/Indicador Fisico Valor (RS) Periodo de Execucio
|Entregaveis Qtde Unitario Total [Inicio Fim
IM24 - Concluir Plano de Criagdo do |A24 - Definir plano de criagdo do Médulo CEURS- Plano de Criagao do Modulo CEURS- 1° més " més
. LY L U 1 165.383,17 165.383,17
Modulo CEURS-Regionalizagdo Regionalizagao. Regionalizagdo nov/23) fov/24)
. ~ N . B3° més 8° més
M25 - Concluir a produgdo do_ A25 - Desenvolver o Modulo CEURS-Regionalizagio Produgao do Médulo CEURS- 1 1713.173,17 173.173,17
Modulo CEURS-Regionalizagdo Regionalizagdo (jan/24) (jun/24)
. 8° més 18° més
M26 - Concluir ofertado A26 - Ofertar 0 Médulo CEURS-Regionalizagio Oferta do Médulo CEURS-Regionalizagio 2 [75.102,83 150.205,66
Modulo CEURS-Regionalizagdo (jun/24) abr/25)

Observagdo: a distribuigdo de custos reflete a média de investimentos nas etapas de planificagdo e concepgdo (M24), produgdo (M25) e oferta do mddulo de regionalizagdo a um minimo de 2 (duas) cidades/regides de outros estados

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O cronograma de desembolso previsto em parcela Gnica, como se segue:

\Valor a Desembolsar (em R$)
IN® parcela Més [Evento associado

Contratante Contrapartida [Total
1 INa assinatura IAté 10 dias apos a publicagdo no DOU R$ 488.762,00 0,00 R$ 488.762,00

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD
Codigo Natureza da despesa Indireto Valor previsto
3.3.90.18 |Auxilio Financeiro a Estudantes (bolsas) INao R$ 152.790,00
3.3.90.20 Auxilio Financeiro a Pesquisador INdo R$ 145.000,00
3390.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Gestdo Operacional Sim R$ 61.149,51
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica INao -
3.3.90.33 Despesas com passagens ¢ locomogao INdo R$ 129.822,49
TOTAL RS 488.762,00

No auxilio financeiro aos estudantes e aos professores pesquisadores, vinculados a este Projeto, serdo pagas bolsas segundo normativa da UFSC regulamentadas pela Portaria n. 358/2020/GR, que em seu artigo 72 define os tipos de
bolsas que podem ser concedidas e no Artigo 52 versa sobre os valores que podem ser aplicados.
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DESCENTRALIZACAO

INatureza da Despesa

IDescentralizadora (R$)Descentralizada(Total (RS)
[Especializacio

Codigo FomeDescentralizagﬁo

3.3.90.39/1000 [Na assinatura 488.762,00 0,00 488.762,00

Total R$ 488.762,00

Observando que a descentralizagdo é realizada na rubrica 33.90.39.00, ou seja, o servigo de terceiro, pessoa juridica, pois a UFSC trabalha com a fundagdo de apoio para gerenciar os projetos, o que serd neste caso realizado
(Art 19, § 72 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994). Entretanto, cabe ainda ressaltar, que o plano apresentado no item “Plano de Aplicagdo” devera ser cumprido junto a Fundagao.

12. PROPOSICAO

(assinado eletronicamente)
IRINEU MANOEL DE SOUZA
Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina

13. APROVAGCAO

OSVALDO LUIZ LEAL DE MORAES
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Substituto

seil

ezl Documento assinado eletronicamente por IRINEU MANOEL DE SOUZA (E), Usuario Externo, em 04/10/2023, as 14:59 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Osvaldo Luiz Leal de Moraes, Secretario(a) de Politicas e Programas Estratégicos substituto, em 05/10/2023, as 18:20 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cddigo verificador 11418533 e o cddigo CRC DSDE626B.

Referéncia: Processo n® 01250.018448/2020-52 SEIn° 11418533
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

APOSTILA AO PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA SIAFI 1AABJX

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagido
Nome da autoridade competente: Marcia Cristina Bernardes Barbosa

NuUmero do CPF: ***,388.030-**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsdavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos- SEPPE

b)UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que descentralizard o crédito: 240305/00001 - Coordenagdo-Geral de Transferéncias Voluntarias - CGTV/MCTI

Ndmero e Nome da Unidade Gestora-UG Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 240119/0001 - Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos- SEPPE/MCTI

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Nome da autoridade competente: Irineu Manoel de Souza

Numero do CPF: ***,037.909-**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execugdo do objeto do TED: Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 3 de julho de 2018 do Ministério da Educagdo, publicado no Diario Oficial da Unido de: Brasilia - DF, quarta-feira, 4 de julho de 2018 (13299149).

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que recebera o crédito: 153163/15237 - Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Ndmero e Nome da Unidade Gestora-UG Responsavel pela execugdo do objeto do TED: 153163/15237 - Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

3. OBJETO:

PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITAGAO E ESTUDOS URBANOS PARA SUSTENTABILIDADE (CEURS) - Com base no mesmo objeto (i.e., Programa CEURS), o presente Termo Aditivo ao TED N2 5801078 é viabilizado pela
Emenda No. 18800009, de Funcional Programatica No. 10.24201.19.571.2204.20US.0042, que prevé o investimento na regionalizagdo do Programa CEURS, por meio da aplicagdo de Mddulo de Regionalizagdo do Programa CEURS por
meio de oferta do Curso CEURS-Equipes a outros Estados do Pais e da ampliagdo da Plataforma CEURS de Educagédo Digital, criada no projeto para viabilizar o Programa.

4. DESCRICAO DAS AGCOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:
O presente aditivo estende o Plano de Trabalho vigente do Programa CEURS, a partir da adi¢do de Metas, Atividades e respectivos Entregaveis descritos no Quadro 1 a seguir.

Quadro 1: Descri¢do das Metas, Atividades e Entregaveis do Aditivo ao Programa CEURS

Produtos
Entregaveis Qtde.

Etapa Meta

M24 - Conchuir Plano de Criagio 11 - Plano de Criagio do Médulo 1
do CEURS-Regionalizacdo
Modulo CEUR.S-Regionalizacio

Etapa 8

i M2S5 - Concluir a producio
CRIACAO E OFERTA DO C R —
MODULODE do Médulo CEURS- 12— Modulo CEURS 1
REGIONALIZACAO DO . L Regionalizacdo
PROGRAMA CEURS Regionalizacdo
M26 - Conchiuir oferta do |13 — Relatorio de oferta do
Madulo CEURS - Modulo CEURS- 1
Regionalizacio Regionalizacédo

0O Quadro 1 explicita os Novos Entregdveis que serdo viabilizados pelo Aditivo. Além desses, o projeto CEURS contempla os seguintes entregdveis (e respectivos status):

¢ Entregaveis pré-aditivo: (1) Programa de Capacitagdo CEURS (Concluido); (2) Sistema SAD para uso Tutorial (em evolugio); (3) Workshops CEURS (Concluido); (4) Plano de Continuidade (em evolugao); (5)
Plano de Capacitagdo da 2* Jornada (Concluido); (6) Relatério de Evolugdo da Plataforma CEURS (em andamento); e (7) Relatorio da 2* Jornada e Perspectivas CEURS (Concluido); (8) Plano de Evolugéo do curso
CEURS-Agentes de capacita¢do individual (Concluido); (9) Nova versdo do curso CEURS-Agentes de capacitagdo individual (Concluida); e (10) Oferta do curso CEURS-Agentes de capacitagdo individual (em
andamento)

Como indicado no Quadro 1, para viabilizar a ampliagdo prevista, o presente Termo Aditivo acrescenta 3 metas as 23 metas do plano total de metas do Programa CEURS. Essas novas trés metas configuram a 82 Etapa do
Plano de Trabalho original do Programa, o que leva ao seguinte novo Plano de Metas:

Etapa I: Planejamento da Jornada CEURS-SC1 (CONCLUIDA);

Etapa 2: Desenvolvimento e Execugdo da Jornada CEURS-SCI (CONCL UIDA);
Etapa 3: Avalia¢do da Jornada CEURS-SC1 (EM ANDAMENTO);

Etapa 4: Planejamento da Jornada CEURS-SC2 (CONCLUIDA);

Etapa 5: Evolugio e Execugio da Jornada CEURS-SC-2 (CONCLUIDA);

Etapa 6: Avalia¢do da Jornada CEURS-SC2 (EM ANDAMENTO); e

Etapa 7: Evolugdo e Oferta do Curso Individual CEURS-Agentes (EM ANDAMENTO).

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRACAO DO TED:

5.1 Sobre a Emenda Parlamentar de origem

No Oficio OF/GAAF/0008/2023, de 31/01/2023, encaminhado ao Exmo. Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina, Prof. Irineu Manoel de Souza, a Deputada Angela Amin, comunica a UFSC que indicou recursos
financeiros, por meio do dispositivo de Emenda Impositiva Individual, Lei Orgamentaria Anual de 2023, para 8 (oito) a¢des. Entre essas destaca-se:

CcODIGO DA

FUNCIONAL PROGRAMATICA MINISTERIO OBJETO GND | MA VALOR
EMENDA |
18800005 |10.24201.19.571.2204.20U5.0042 MCTI UFSC - CEURS 3 |99 | R$488.762,00|

Para atendimento a demanda de evolugdo do Programa CEURS, o presente Plano de Trabalho integra, portanto, o TED de fomento e Emenda Impositiva de Bancada - RP7 LOA 2023. Emenda N.18800009, Modalidade de
Intervengdo 004 — Fomento a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (Tipo de Realizagdo 308), com o objetivo de prover continuidade ao Programa Nacional de Capacitagdo e Estudos Urbanos e Regionais para Sustentabilidade (CEURS),
em desenvolvimento e aplicagdo pelo Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia e Gestdo do Conhecimento (PPGEGC) da UFSC.

5.2 Sobre o Programa CEURS

Idealizado em 2019, criado entre 2020 e 2021, desenvolvido, evoluido e aplicado em 2022 e 2023, o Programa CEURS visa a capacitagdo de agentes municipais na municipalizagdo dos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS) da Agenda 2030 das Nagdes Unidas. Completado o primeiro triénio do Programa CEURS, seus resultados evidenciam as seguintes conquistas e aprendizados:

¢ Quanto a sua materializag¢do: o projeto cumpriu sua missdo inicial de criar um programa que, a partir de um conceito de municipalizagdo da Agenda 2030 baseada na gestdo municipal participativa, € de uma plataforma de
educacao digital possa ofertar cursos voltados a capacitagdo de agentes municipais, com competéncias locais em municipalizagdo dos ODS.

¢ Quanto a sua execucio via P&D aplicada: desde 2020, sob a liderangca do PPGEGC/UFSC, o Programa CEURS tem sido concebido, produzido e ampliado via projetos de pesquisa e de extensdo. O Grupo de Pesquisa de
Coprodugao de Commons Digitais do Programa de P6s-Graduagao em Engenharia e Gestdo do Conhecimento (GPCCD/PPGEGC-UFSC) tem combinado a pesquisa que criou o referencial tedrico-cientifico, métodos e
contetidos de aprendizagem, com o desenvolvimento tecnologico, que levou a criagdo da Plataforma CEURS de educagdo digital e, também, com a extensdo, efetivada por meio de cursos ofertados a individuos e equipes

https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=12596449&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110003265&infra_hash=1f3cb...  1/5
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que visam a capacita¢@o de agentes municipais na municipalizagdo dos ODS. O projeto CEURS combina pesquisa, desenvolvimento e extensdo universitaria em modelo integrador, que ja ¢é referéncia e devera ser aplicado
em outros projetos do GPCCD.

Quanto ao modelo de viabiliza¢do: A concepgdo, o planejamento e a viabilizagdo do Programa CEURS foram resultados da coprodug@o multisetorial entre os poderes legislativo, executivo e académico. A partir da
identificagdo do desafio da chamada localizagdo dos ODS nas cidades brasileiras, entre 2019 ¢ 2020, Parlamento Federal (via Emendas da Deputada Angela Amin), o MCTI (via TEDs), a UFSC (no GPCCD do PPGEGC) e
a Universidade de Sao Paulo (no Centro de Sintese em Cidades Globais do Instituto de Estudos Avangados CSCG/IEA-USP) estabeleceram as bases institucionais para a viabilizagdo do CEURS. Em que pese este modelo
ter trazido o CEURS até seu estagio atual, com a conclusdo de 2 jornadas de capacitagdo para equipes e realizagdo de capacitagdes individuais online em fluxo continuo, a regionaliza¢do exige que o modelo permita a
ampliacdo do namero e dos perfis de potenciais financiadores, incluindo, além dos parlamentares federais dos estados, parlamentares estaduais, fundag¢des estaduais de apoio a CTI, bem como projetos de parceria publico-
privada capazes de ampliar a difusdo e evolugdo do Programa.

Quanto a coproduciio multi-institucional: o projeto tem recebido apoio formal de organizagdes dos setores para-governamental (ex. SEBRAE-SC, FECAM) e académico (UTFPR, USP) na expectativa de contribuir para
sua evolugdo e adog@o em diferentes formas (ex. com novos cursos) e abrangéncias (para cidades e/ou regides metropolitanas especificas). Além disso, o Programa tem sido convidado a ser apresentado em eventos e
veiculos de divulgagdo de iniciativas em prol da sustentabilidade urbana. Para a regionalizag@o, além da ampliagao da rede de apoio, cabe ao Programa aplicar instrumentos mobilizadores de rede de coprodugao, tais como
eventos e projetos multi-institucionais.

Quanto a contribui¢iio no posicionamento da Universidade na Sociedade Digital: a sociedade contemporanea demanda uma formacao cada vez mais baseada em competéncias (em substitui¢@o a oferta de contetidos).
Para isso, a aproximagdo da Universidade a problemas reais da sociedade sdo desafios contemporaneos do sistema universitario brasileiro (e mundial). O principal desafio para a Universidade ¢ criar programas de
aplicagdes praticas sem perder a identidade formadora de exceléncia e a responsabilidade com a produg@o de conhecimento cientifico. No CEURS conseguimos aliar o compromisso com a pesquisa (que gerou seus
conteudos inéditos e baseados em ciéncia consolidada que, com compromisso com aplicabilidade pratica, que gera desafios técnico-cientificos). A chamada transdisciplinaridade de coprodugio esta sendo a base real de
aplicagdo no CEURS.

Quanto a abrangéncia da capacitaciio ofertada: ao finalizar a 2* Jornada do Curso CEURS-Equipes e apds ter completado os primeiros 18 meses de oferta do curso CEURS-Agentes, o Programa CEURS esta prestes a
alcangar os primeiros mil agentes individualmente capacitados, além de ter formado as primeiras 10 equipes de municipalizag@o nas cidades do conurbado de Floriandpolis (1* Jornada) e em outras cidades relevantes do
Estado de Santa Catarina (ex. Joinville, Chapeco, Jaragua do Sul).

Quanto a nacionalizacio do Programa (via versdes regionais): o curso CEURS-Agentes permanece aberto para alunos do Pais ou mesmo de outros paises. O curso ja ultrapassou a casa dos mil inscritos, com localizagdo
em duas centenas de cidades no Pais. Ainda assim, permanece em aberto o desafio de realizar o Programa em outro Estado, tendo por base a experiéncia realizada em Santa Catarina, porém, permitindo sua regionalizagao
para cidades de outras unidades da federagao.

Quanto ao potencial de contribui¢io para a sustentabilidade urbana e territorial: tanto nas duas jornadas do Curso CEURS-Equipes como no sistema de feedback aplicado aos alunos do curso CEURS-Agentes, é
destacado reconhecimento ao conteudo inédito criado e ofertado pelo Programa CEURS e, especialmente, a relevancia de seu proposito em criar competéncias locais em municipalizagao da Agenda 2030. O Programa
CEURS oferece uma capacitagio instrumental e aplicavel de modo botfom-up, ou seja, reconhece, primeiro, as realidades locais ja existentes em sustentabilidade (i.e., iniciativas em prol da sustentabilidade) e ofertando
ferramentas para transforma-las em projetos sustentaveis e institucionalizados na cidade (i.e. projetos programatizados). A coprodug@o promovida dentro do curso CEURS-Equipes ¢, também, na pratica, uma demonstragao
da coprodugdo governo-sociedade (em sintonia com o preconizado pelo modelo de Elinor Ostrom de coprodugio).

Em sintese, até o momento o Programa CEURS logrou realizar sua missdo original de concepgdo, desenvolvimento e aplicagdo da capacitagdo de agentes municipais com cursos e tecnologia resultantes de pesquisa e
desenvolvimento académico de nivel de pds-graduagdo. A 12 Jornada de capacitagdo trouxe diversos aprendizados de dominio (i.e., sobre a municipalizagdo da Agenda 2030 e, de forma mais geral, sobre o desenvolvimento urbano
sustentdvel baseado em gestdo participativa), de tecnologia aplicada (especialmente de educagdo digital de escala e baseada em competéncias), de governanga (tanto no d&mbito de seu modelo institucional como de viabilizagdo de
continuidade sustentavel do Programa) e de relagdo universidade-governo-sociedade (especialmente na planificagdo, desenvolvimento e aplicacdo de projetos transdisciplinares de pesquisa).

Para este Aditivo, espera-se a ampliacdo do Programa em sua capacidade de se regionalizar, ou seja, de ampliar seu atual modelo econémico e de ser levado a outros estados e/ou, de forma especifica, a regides
metropolitanas demandantes da capacitagdo de desenvolvimento territorial e urbano sustentaveis.

E neste contexto que se justifica a presente emenda parlamentar, que visa criar médulo adicional ao Programa CEURS, que facilite seu processo de regionalizagio, conforme descrito a seguir.

5.3 Sobre o Desafio da Regionalizagdo e o Investimento da presente Emenda

Este Novo Aditivo visa apoiar a regionalizacdo do Programa (i.e., sua oferta a outros Estados e/ou regiGes metropolitanas do Pais), bem como dar continuidade a sua evolugdo e difusdo, por meio das seguintes agdes:

1. Criagéo e aplicagiio (oferta) de Modulo de Regionalizacio do Programa CEURS, que consistira de um Novo Mdédulo a ser acrescido evolutivamente ao Programa, denominado CEURS-Regionalizagdo, composto
por material e modelo de oferta local do Curso CEURS-Equipes para cidades interessadas, de modo a promover a regionalizagdo do Programa em outros Estados da federagao.

2. Manutencdo da oferta do Curso CEURS-Agentes de formagao individual, visando dar continuidade a promog¢ao do Programa CEURS e, especialmente, a capacitagdo de agentes municipais na Introdugio a
Municipalizagido da Agenda 2030.

3. Evolucio da Plataforma CEURS, com manutengdo corretiva e evolutiva de todos seus modulos e componentes, conforme se fizer necessario no plano de trabalho.

4. Manutenciio e ampliacio das iniciativas de divulgacio e difusdo do Programa CEURS, em eventos e veiculos no Pais e no exterior.

Para efetivar estas quatro ag¢des, o presente Aditivo devera ampliar o conjunto de metas em curso do Programa, cuja situagdo atual estd descrita a seguir.
5.4 Sobre Estado Atual do Programa
O Quadro 2 a seguir apresenta uma sintese do estado atual do Plano de Metas e entregas do Programa CEURS.

Quadro 2: Estado Atual do Plano de Metas e Entregaveis do Programa CEURS

Produtos
Etapa Meta
Evidéncia |Entrega’1vel Estado atual
M1 - Concluir Plano de cursos IPlano de Cursos (1) Concluido
Etapa 1:
M2 - Concluir Plano do SAD Tutorial IPlano SAD-Tutorial (2) Concluido
LANEJAMENTO DA JORN. CEURS-SC1
M3 - Concluir Plano dos Workshops IPlano dos Workshops (3) Concluido
M4 - Concluir Rel. de Desenvolv. e Capacitagdo da J. CEURS-SCI Rel. Jornada CEURS-SC1 (5) Concluido
|‘E;tapa 2: M5 - Concluir Desenvolvimento do SAD Tutorial IDes. SAD-Tutorial (Rel. Des) (2) Concluido
ESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DA JORN CEURS-SCI M6 - Concluir Aplicagdo do SAD Tutorial SAD-Tutorial (Relat. de Aplicagdo) (2) Concluido
M7 - Concluir Desenvolvimento dos Workshops 'Workshops Rel. Desenvolvimento (3) Concluido
M8 - Concluir Avalia¢do da Jornada CEURS-SC1 IRel. de Avaliagdo CEURS-SC1 (6) Concluido
Etapa 3:
~ M9 - Concluir Relatorio de Feedbacks IRel. de Feedbacks participantes (6) e (7) Concluido
IAVALIACAO DA JORN. CEURS-SCI
M10 - Concluir o MS-CEURS IModelo de Sustentabilidade (4) [Em andamento
|f tapa 4: IM11 - Concluir Relatério de Instanciagdo do MS-CEURS Instanciagdo do MS-CEURS (4) [Em andamento
LANEJAMENTO DA JORN. CEURS-SC2 M12 - Concluir Relatério de publico-alvo 2a jornada Relatorio de Publico-Alvo (5) Concluido
M13 - Concluir Plano de evolugdo e config. da Plataforma CEURS IPlano EC da Plataforma CEURS (6) Em andamento
M 14 - Concluir Relatorio de evolugdo tecnoldgica IRel. de Evolugdo Tecnoldgica (6) [Em andamento
Etapa S:
EVOLUCAO E EXECUCAO DA IM15 - Concluir Relatorio de evolugdo de conteudos IRel. de Evolugdo de Conteudos (6) [Em andamento
JORNADA CEURS-SC-2
M16 - Concluir Relatério de configuragdo da Plataforma CEURS IRel. Configuragdo da Plataforma (6) [Em andamento
IM17 - Concluir Relatorio de capacitagdo da 2a Jorn. CEURS-SC2 IRel. de Capacitacdo CEURS-SC2 (7) [Em andamento
M18 - Concluir Plano de avalia¢do da 2a jornada IPlano de Avaliagdo CEURS-SC2 (7) Em andamento
Etapa 6:
~ IM19 - Concluir Relatorio de Avaliagdo da 2a Jornada Rel. de Avaliagdo CEURS0SC2 (7) [Em andamento
IAVALIACAO DA JORN. CEURS-SC2
M20 - Concluir Relatorio Final e Perspectivas CEURS Rel. Final e Perspectivas CEURS (7) IN3o iniciado
Etapa 7: M21 - Concluir Plano de Evolugdo do curso CEURS-Agentes de capacitagdo [Plano de Evolugdo do curso CEURS-Agentes .
BT DA (8) Concluido
- individual de capacitagdo individual
EVOLUCAO E OFERTA DO CURSO INDIVIDUAL CEURS-
IAGENTES
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IM22 - Concluir Nova versdo do curso CEURS-Agentes de capacitagdo
individual

INova versdo do curso CEURS-Agentes de
capacitacdo individual

Concluido

)

M23 - Concluir oferta da nova versao do curso CEURS-Agentes de
capacita¢do individual

Oferta do curso CEURS-Agentes de
capacita¢do individual

Em andamen

(10)

5.5 Sobre os Resultados (Produtos) Alcangados até o Momento

No Quadro 3 a seguir estd uma sintese dos resultados parciais alcangados até o momento no projeto do Programa CEURS.

Quadro 3: Estado Atual dos Produtos (Resultados) do Programa CEURS

Entregaveis de projeto: : (1) Programa de Capacitagdo CEURS; (2) Sistema SAD para uso Tutorial; (3) Workshops; (4) Plano de Continuidade; (5) Plano de Capacitagdo da 22 Jornada: (6) Relatério de Evolugdo da Plataforma
CEURS; (7) Relatério da 22 Jornada e Perspectivas CEURS; (8) Plano de Evolugdo do curso CEURS-Agentes de capacitagdo individual; (9) Nova versdo do curso CEURS-Agentes de capacitagdo individual; e (10) Oferta do curso CEURS-
Agentes de capacitagdo individual.

O Estado atual do Plano de Metas apresentado no Quadro 2 reflete a condi¢do presente do projeto do Programa CEURS em relagdo as diferentes atividades do plano de trabalho acordado, ap6s o mais recente aditivo de
valor ao projeto (no qual foram inclusas as Metas M21 a M23, bem como revisitado o plano de entregas).

Em sintese, o conjunto de Etapas e Metas do Plano de Trabalho visa a produgdo de entregaveis resultantes de pesquisa e de extensdo. Como apresentado publicamente em diferentes eventos de divulgagdo e seminarios
técnico-cientificos, até o momento os projetos do Programa CEURS culminaram nos seguintes artefatos:

1. Documentos de planificagio e analise de resultados: Entregaveis (1), (4), (5), (6), (7) e (8) — evidéncias de projetos elaboradas com o objetivo de registrar e divulgar planos, projetos conceituais, analises € documentagio
de atividades desenvolvidas.

2. Conjunto de tecnologias para educacio digital: Entregaveis (2), (6) — softwares de apoio a capacitagdo, ambiente virtual de aprendizagem (AVA-Moodle), redes sociais e repositorio de dados do Programa CEURS.

3. Objetos de aprendizagem para viabiliza¢do da capacitacido na municipalizacido dos ODS: Entregaveis (3), (4), (6), (9) — textos de referéncia, atividades pedagogicas, videos (incluindo os produzidos nos Workshops) e
demais artefatos integrados a Plataforma CEURS para viabilizar os Cursos CEURS.

4. Eventos de divulgaciio e producio de objetos de apoio a educaciio digital: Entregaveis (3) — workshops em desenvolvimento urbano sustentavel, realizados com o objetivo de produzir contetidos-referéncia para os
cursos CEURS e, também, eventos e encontros realizados para executar ou promover os cursos CEURS.

5. Oferta dos cursos CEURS para agentes municipais de Santa Catarina: Entregaveis (7), (10) — disponibilizagao dos Cursos CEURS, tanto para individuos como para as equipes municipais, com suporte, atendimento e
tutoria para os participantes dos cursos CEURS.

No todo, os cinco conjuntos de entregaveis mencionados constituem o Programa CEURS, que, até o momento, foi concebido, desenvolvido, aplicado em Santa Catarina e parcialmente ampliado para atender a demanda por
capacitagdo em municipalizagdo da Agenda 2030, ndo somente catarinense, mas em todos os Estados do Pais.

Para tal, as 20 primeiras metas apresentadas no Quadro 2 incluem o desenvolvimento de conteldos e tecnologia para educagdo digital (por meio de pesquisa) e a oferta (por meio da extensdo) de cursos de capacitagdo. Os
referenciais tedrico-praticos do Programa sdo originais, criados especificamente para o CEURS, incluindo a criagdo e aplicagdo de um modelo de municipalizagdo de iniciativas locais pré-sustentabilidade (Pacheco e Carneiro, 2021).

Produto

Tipo

Descricao

Estado Atual

Plataforma de educagdo digital que viabiliza a oferta do Programa as cidades. Inclui os objetos de

Teve sua concepgdo e produgdo concluidas e sua primeira versdo desenvolvida. Esta em

cidade como bem comum, gestdo participativa e abordagem bottom-up).

\Plataforma CEURS PLT zprendlzagem, o ambiente AVA-Moodle, redes sociais CEURS, videos e sistemas de informagao criados para brocesso de licenciamento pela SINOVA/UFSC.
ar suporte aos cursos ofertados.
Curso de Introdugdo a Municipalizagdo da Agenda 2030, com certificado de capacitagdo de 10h, ofertado de  [Entre outubro de 2021 e janeiro de 2023 foi ofertado em sua 1* versdo. Em margo de 2023
Curso CAP modo online a todos os funcionarios municipais e colaboradores de organiza¢des da sociedade civil. Seu teve sua 2* versdo ofertada, apos desenvolvimento viabilizado pelo ultimo aditivo ao
CEURS-Agentes contetido introdutdrio objetiva difundir os conteudos-referéncia da municipalizagdo dos ODS (i.e., visdo da  |projeto. Nesse periodo temos inscritos mais de 1.100 participantes. O curso esta sendo

ofertado de forma continua.

Sistema SAD

Sistema que permite que as equipes das cidades-alvo do Curso CEURS-Equipes registrem iniciativas em prol

civil organizada para difusdo do CEURS.

Tutorial Iniciativas S da sustentabilidade de sua cidade, com saida descritiva da iniciativa criada. Foi desenvolvida a 1* verséo do sistema, disponibilizada para a turma da 1" jornada.
Sistema SAD SI Sistema que permite a inclusio assistida de um projeto de municipalizago, respeitando as versdes minima e  [Teve seu desenvolvimento concluido em novembro de 2022, com disponibilizagdo as turma
Tutorial Municipaliza¢io completa do Canvas de municipalizagado. das 1* e 2% jornadas.
R . . L L L . C Desenvolvido em 2022, teve sua 1* versdo ofertada a 1* Jornada CEURS, que ocorreu entre
Curso Curso voltado as equipes multissetoriais (i.e., funcionarios publicos do executivo e legislativo e colaboradores - a ~
CEURS-Equipes CAP de organizagdes da sociedade civil) das cidades-alvo da capacitagdo CEURS outubro ¢ fiezembro de 2022. Entre janeiro e margo de 2023 teve sua 2° versio
’ desenvolvida. A 2* turma aconteceu entre abril e junho de 2023.
= PB ¢ |Producdo bibliografica e tecnologica registravel. Inclui componentes tecnoldgicos da Plataforma CEURS e Livro Iptr,O('iugaol a Mumclpahza.ga({da Agendq 2.030. i la~n(;ad0 em 19/11/2021 com o
Producio Intelectual e o modelo inédito criado para capacitagdo em municipalizagdo da Agenda 2030) e trabalhos
PTT |producdo bibliografica - "
(artigos cientificos) em eventos.
Modelo Econdomico Antes denominado “Modelo de sustentabilidade” (MS), esse modelo define as bases pelas quais se levard o O modelo foi crlad_o ¢ testad(? na busca de cooperagdo com outros Estados ¢, em janeiro de
IMC . . 2023, tornou-se objeto especifico da cooperagdo com o CSCG/IEA/USP para a etapa de
do Programa CEURS Programa CEURS a outros estados (bem como constantemente ampliado em Santa Catarina). . o S
regionalizagdo do CEURS a ser viabilizada no segundo semestre.
Em Santa Catarina a difusdo do CEURS tem ocorrido com apoio do SEBRAE-SC, FECAM
IDivulgacio CEURS BV Apresentagdo e interagdo com organizagdes dos setores académico, governamental, empresarial e da sociedade|(Federagdo de Consorcios, Associagdes € Municipios de Santa Catarina), UVESC (Unido de

\Vereadores de Santa Catarina), Mov. ODS, Centros de Inovagéo do Estado, bem como
leventos técnico-cientificos (ENGEMA, ABES, CiKi

Evento.

Meta 26).

resultados/impactos:

5.6 Sobre a Pesquisa e Extensdo Financiadas neste Novo Termo Aditivo
No ambito da pesquisa, o novo Termo Aditivo viabilizara as seguintes evolugdes no Programa CEURS:

(1) elaboracgdo o plano de criagdo do Mddulo CEURS-Regionalizagdo (i.e., completar a Meta 24);

(2) participar das atividades de produgdo do Médulo CEURS-Regionalizagdo (i.e. apoiar as atividades associadas a Meta 25); e

Ja no ambito da extensdo, o presente Termo Aditivo viabilizara as seguintes evolugdes no Programa CEURS:

(2) efetivar as atividades de produgdo do Médulo CEURS-Regionalizagdo (i.e. liderar as atividades associadas a Meta 25); e

5.7 Sobre os Resultados e Impactos Esperados

Tipos: (PLT) Plataforma tecnoldgica; (CAP) Curso de Capacitagdo; (SI) Sistema de Informacdo; (PB) Produgdo Bibliografica; (PB) Produgdo Bibliografica; (PTT) Produgdo Técnica ou Tecnoldgica; (MC) Modelo conceitual; (EV)

O Quadro 3 destaca resultados parciais do Programa CEURS, em 8 dimensdes de trabalho dos projetos de pesquisa e de extensdo, conduzidos por uma equipe multidisciplinar de P&D, composta por doutores séniors, pds-
doutorandos, mestrandos e graduandos, com experiéncia e atuagdo em diferentes areas afins ao projeto, incluindo expertises de dominio (i.e., sustentabilidade urbana, gestdo municipal participativa, urban commons), metodoldgica
(Neoaprendizagem), tecnoldgica (ex., plataformas EaD, sistemas de informag&o), mediatica (produgdo audiovisual, comunicagdo e midias sociais).

De modo especifico, o presente Termo Aditivo visa viabilizar a regionalizagdo do Programa CEURS por meio da criagdo de um mddulo de regionalizagdo, evolugdo do modelo econémico e ampliagdo da divulgagdo do
Programa no Pais e no exterior. Para tal, estdo previstas atividades tanto de pesquisa como de extensdo, conforme descrito a seguir.

Neste Termo Aditivo busca-se viabilizar a criagdo do Mddulo de Regionalizagdo e agbes de difusdo e divulgagdo do Programa CEURS, de modo a ampliar o potencial de alcance do Programa para os demais Estados.

(3) assessorar as atividades de oferta do Mddulo CEURS-Regionalizagdo e promover ag¢des de difusdo e divulgagdo do Programa, tanto por meio de publicagBes e apresentagdes como pela experimentagdo do Programa em
outros Estados (i.e., apoiar as atividades associadas a Meta 26).

(1) acompanhamento da elaboragdo do plano de criagdo do Mdédulo CEURS-Regionalizagdo (i.e., acompanhar o cumprimento da Meta 24);

(3) realizar as atividades de oferta do Mddulo CEURS-Regionalizagdo e participar de agdes de difusdo e divulgacdo do Programa, pela experimentagdo do Programa em outros Estados (i.e., liderar as atividades associadas a

Para viabilizar essas atividades de pesquisa e extensdo, como ja ocorreu em toda a trajetéria de concepgdo, desenvolvimento da Plataforma CEURS e oferta dos cursos CEURS-Agentes e CEURS-Equipes, o Novo Termo
Aditivo serd viabilizado, no ambito da UFSC, por meio de dois projetos independentes, porém sinérgicos em termos de suas metas e equipes de trabalho, um para a pesquisa e outro para a extensao.

O Novo Termo Aditivo vem-se somar ao conjunto de resultados ja alcangados pelo Programa CEURS, tanto em termos de oferta final de capacitagdo em ODS ao publico-alvo do Programa como de criagdo de modelo,
método e tecnologias para prover esta capacitagdo em um ciclo de produgdo baseado em aprendizagem por competéncias.

De modo especifico, com a inclusdo do Mddulo de Regionalizagdo do CEURS e continuidade da oferta do Curso CEURS-Agentes e manuten¢do evolutiva da Plataforma CEURS espera-se obter os seguintes

1. Quanto a capacitacgiio individual de agentes de municipalizacio da Agenda 2030: espera-se ampliar o niimero de agentes capacitados na modalidade individual, pela amplia¢do do prazo de oferta do
curso CEURS-Agentes;

2. Quanto a capacitaciio de equipes de municipalizagio da Agenda 2030: espera-se ampliar o universo de agentes capacitados na modalidade por equipe pela oferta do curso CEURS-Equipes a cidades/regides de
outros Estados do Pais;

3. Quanto a evolugio técnico-cientifica do Programa CEURS: com a continuidade da pesquisa e do desenvolvimento do Programa, viabilizada pelo Novo Termo Aditivo, espera-se ampliar e aprofundar o
conhecimento de dominio do Programa (i.e., desenvolvimento urbano sustentavel), bem como a robustez tecnologica e de contetidos da Plataforma CEURS (por meio de sua aplicacdo em casos regionais de
capacitacao distintos dos criados para Santa Catarina).
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4. Quanto a evolu¢io do modelo econdmico de viabilizagio do Programa CEURS: espera-se ampliar as formas de viabilizagdo do Programa CEURS a partir da aproximagao com outros Estados e, especialmente, da
ampliagdo do conjunto de opgdes disponiveis para sua viabilizagdo financeira em uma unidade da federagéo (i.e., mantendo a possibilidade de emenda parlamentar federal, porém ampliando-se para também aceitar
emendas parlamentares estaduais ou outras formas de financiamento direto pelo Estado/Cidade/Regido interessada).

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal?
( )Sim
(X )N&o

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados poderad ser:

(X) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

( ) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

( X ) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundag@es de apoio regidas
pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugdo do objeto do TED?
(X)Sim

( )Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

1. Ressarcimentos administrativos fundacionais — Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

2. Ressarcimentos para a UFSC — Portaria n°. 88/CUn de 25 de outubro de 2016 (art. 26).

Percentual estimado é de 17%

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

O Quadro 4 a seguir apresenta o Cronograma Fisico especifico aos entregaveis viabilizados pelo presente Termo Aditivo, que viabilizam a evolugdo do Curso CEURS-Agentes.

Quadro 4: Cronograma Fisico

Periodo de execucio

Meta |Entregaveis

Inicio Fim
IM24 - Concluir Plano de Criagdo do L. . . N o n A
lM(’) dulo CEURS-Regionalizagdo 11 — Plano de Criagdo do Médulo CEURS-Regionalizagdo 1° més 4° més
IM25 - Concluir a produgédo do . X L o A o A
IM(’) dulo CEURS-Regionalizacéio 12 — Médulo CEURS-Regionalizagdo 3° més 8° més
IM26 - Concluir oferta do . . X L o A o A
|Mé dulo CEURS-Regionalizaéio 13 — Relatorio de oferta do Modulo CEURS-Regionalizagdo 8° més 18° més

O Quadro 5 apresenta os indicadores fisicos de entrega com seus respectivos custos e necessario cronograma de desembolso financeiro.

Quadro 5: Indicadores Fisicos

Metas Principais Atividades Produto/Indicador Fisico Valor (RS) Periodo de Execucio
|Entregaveis Qtde Unitario Total [Inicio Fim
IM24 - Concluir Plano de Criagdo do |A24 - Definir plano de criagdo do Médulo CEURS- Plano de Criagao do Modulo CEURS- 1° més " més
. LY L U 1 165.383,17 165.383,17
Modulo CEURS-Regionalizagdo Regionalizagao. Regionalizagdo nov/23) fov/24)
. ~ N . B3° més 8° més
M25 - Concluir a produgdo do_ A25 - Desenvolver o Modulo CEURS-Regionalizagio Produgao do Médulo CEURS- 1 1713.173,17 173.173,17
Modulo CEURS-Regionalizagdo Regionalizagdo (jan/24) (jun/24)
. 8° més 18° més
M26 - Concluir ofertado A26 - Ofertar 0 Médulo CEURS-Regionalizagio Oferta do Médulo CEURS-Regionalizagio 2 [75.102,83 150.205,66
Modulo CEURS-Regionalizagdo (jun/24) abr/25)

Observagdo: a distribuigdo de custos reflete a média de investimentos nas etapas de planificagdo e concepgdo (M24), produgdo (M25) e oferta do mddulo de regionalizagdo a um minimo de 2 (duas) cidades/regides de outros estados

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O cronograma de desembolso previsto em parcela Gnica, como se segue:

\Valor a Desembolsar (em R$)
IN® parcela Més [Evento associado

Contratante Contrapartida [Total
1 INa assinatura IAté 10 dias apos a publicagdo no DOU R$ 488.762,00 0,00 R$ 488.762,00

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD
Codigo Natureza da despesa Indireto Valor previsto
3.3.90.18 |Auxilio Financeiro a Estudantes (bolsas) INao R$ 116.790,00
3.3.90.20 Auxilio Financeiro a Pesquisador INdo R$ 124.000,00
3390.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Gestdo Operacional Sim R$ 61.149,51
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica INao R$ 57.000,00
3.3.90.33 Despesas com passagens ¢ locomogao INdo R$ 129.822,49
TOTAL RS 488.762,00

No auxilio financeiro aos estudantes e aos professores pesquisadores, vinculados a este Projeto, serdo pagas bolsas segundo normativa da UFSC regulamentadas pela Portaria n. 358/2020/GR, que em seu artigo 72 define os tipos de
bolsas que podem ser concedidas e no Artigo 52 versa sobre os valores que podem ser aplicados.
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DESCENTRALIZACAO

Natureza da Despesa

IDescentralizadora (R$)Descentralizada(Total (RS)
. [Especializacio
Codigo FomeDescentralizagﬁo
3.3.90.39/1000 [Na assinatura 488.762,00 0,00 488.762,00
Total R$ 488.762,00

Observando que a descentralizagdo é realizada na rubrica 33.90.39.00, ou seja, o servigo de terceiro, pessoa juridica, pois a UFSC trabalha com a fundagdo de apoio para gerenciar os projetos, o que sera neste caso realizado
(Art 19, § 72 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994). Entretanto, cabe ainda ressaltar, que o plano apresentado no item “Plano de Aplicagdo” devera ser cumprido junto a Fundagao.

12. PROPOSICAO

(assinado eletronicamente)
IRINEU MANOEL DE SOUZA
Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina

13. APROVAGCAO

(assinado eletronicamente)
MARCIA CRISTINA BERNARDES BARBOSA
Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

.
Se|! E Documento assinado eletronicamente por Marcia Cristina Bernardes Barbosa, Secretdria de Politicas e Programas Estratégicos, em 12/12/2023, as 20:09 (horério oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de
13 de novembro de 2020.

assinatura
I =]

il
Sel' Documento assinado eletronicamente por IRINEU MANOEL DE SOUZA (E), Usudrio Externo, em 20/12/2023, as 13:18 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrdnica

Referéncia: Processo n° 01250.018448/2020-52 SEIn° 11593223
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