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Prezados, boa tarde!

Segue questionamento em relagdo a Licitacao supracitada: Quanto as exigéncias
estabelecidas no subquesito Quantificacdo e Qualificagcido dos Profissionais, do
quesito Capacidade de Atendimento, no item 2.3.2 do edital, que estabelecem a
necessidade de ‘experiéncia minima comprovada”, questionamos:

E correto o entendimento que, para atendimento da comprovagao, basta a
apresentacao do curriculo resumido (no minimo nome, formagao académica e
experiéncia), conforme estabelecido na alinea ‘b’ do item 1.5.2 do edital, e, no
caso de duvida sobre informagao ou dado constante no curriculo, podera ser
efetuada a diligéncia prevista no item 26.1 do edital?

RESPOSTA DA COMISSAO
Prezado licitante,
1. O entendimento esta parcialmente correto.

2. Nos termos da alinea “b” do subitem 1.5.2 do Apéndice lll, a quantificagao e
qualificacao dos profissionais devera ser apresentada sob a forma de curriculo



resumido, contendo, no minimo, nome, formacao académica e experiéncia dos
profissionais que poderao ser colocados a disposicao da execugao do contrato.

3. Assim, para fins de avaliacdo do subquesito “Quantificacdo e Qualificacdo dos
Profissionais”, o curriculo resumido devera conter informacdes suficientes para
demonstrar o atendimento aos requisitos previstos no item 2.3.2 do Apéndice I,
especialmente quanto a formagao académica e a experiéncia minima exigida para
cada perfil profissional.

4. Eventuais duvidas sobre informagéao ou dado constante do curriculo poderao
ser objeto de diligéncia, nos termos do item 26.1 do Edital. Contudo, a diligéncia
nao podera ser utilizada para inclusao posterior de documento ou informacéo que
deveria constar originalmente da Proposta Técnica.

5. Dessa forma, recomenda-se que os curriculos apresentados ja contenham, de
forma clara e suficiente, os elementos necessarios a afericdo da formagao e da
experiéncia minima exigidas no Apéndice lll.



