MINISTERIO DAS COMUNICACOES
Secretaria de Telecomunicagdes
Departamento de Projetos de Infraestrutura e de Inclusdo Digital

MODELO PARA DESCRICAO DE PERFIL PROFISSIONAL DESEJAVEL - CCE E FCE
- NIVEIS 11 A 17 (PORTARIA SEGES/ME N° 14.399, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2021)

DO CARGO

Diretor do Departamento de Projetos de Infraestrutura e de
Inclusdo Digital (DEPIN)
Nivel do cargo CCE 1.15

Orgao de atuagao Secretaria de Telecomunicagdes do Ministério das Comunicacdes

-Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990: Dispde sobre o
regime juridico dos servidores publicos civis da Unido,
das autarquias e das fundagdes publicas federais.

- Lei n° 14.600, de 19 de junho de 2023: Estabelece a
organizacdo basica dos oOrgdos da Presidéncia da
Republica e dos Ministérios; altera as Leis n°s 9.984, de 17
de julho de 2000, 9.433, de 8 de janeiro de 1997, 8.001, de
13 de marco de 1990, 14.204, de 16 de setembro de 2021,
11.445, de 5 de janeiro de 2007, 13.334, de 13 de
setembro de 2016, 12.897, de 18 de dezembro de 2013,
8.745, de 9 de dezembro de 1993, 9.069, de 29 de junho
de 1995, e 10.668, de 14 de maio de 2003; e revoga
dispositivos das Leis n°s 13.844, de 18 de junho de 2019,
Requisitos Legais 13.901, de 11 de novembro de 2019, 14.261, de 16 de
dezembro de 2021, e as Leis n%s 8.028, de 12 de abril de
1990, ¢ 14.074, de 14 de outubro de 2020.

- Decreto n®° 10.829, de 5 de outubro de
2021: Regulamenta a Lei n° 14.204, de 16 de setembro de
2021, que simplifica a gestdo de cargas em comissdo e
funcdes de confianca na administragdo publica federal

direta, autdrquica e fundamental, e altera o Decreto n°
9.739, de 28 de marco de 2019.

- Portaria MCOM N° 19.228, de 1° de agosto de
2025: Aprova o Regimento Interno do Ministério das
Comunicagdes e divulga o quadro demonstrativo de cargos
em comissdo e de fungdes de confianca do 6rgao.

Nome do cargo

DAS RESPONSABILIDADES




Principais
responsabilidades

Planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo das
atividades do Departamento de Projetos de Infraestrutura e
Inclusdo  Digital, auxiliando o  Secretario de
Telecomunicagdes na  formulagdo, implementacao,
acompanhamento e avaliacdo de politicas, diretrizes,
objetivos e metas relativas a inclusao digital e a expansao
da infraestrutura e dos servigos de telecomunicagdes.
Planejar, coordenar, executar, monitorar e avaliar
programas e projetos federais de inclusdo digital e de
ampliacdo do acesso a internet em banda larga, em
articulagdo com orgdos e entidades da administracdo
publica, entidades executoras, instituigdes parceiras e
agentes do setor privado. Promover a formalizac¢do, a
articulacdo, a gestdo e o acompanhamento de parcerias
institucionais voltadas a implantacdo de agdes de inclusdo
digital, a formacdo para inclusdo digital, ao
recondicionamento de computadores e ao desfazimento de
bens eletronicos no ambito do Governo Federal. Propor e
executar estudos, projetos e medidas destinados a alocagao
de recursos para a universalizacdo ou ampliacdo dos
servicos de telecomunicagdes, bem como a implantagdo de
infraestrutura de tecnologias da informagao e comunicacao
em espacos publicos e a aplicacdo dessas infraestruturas
para a melhoria da gestdo urbana. Realizar e manter
atualizado o levantamento de cobertura das redes e dos
servicos de telecomunicagdes que propiciam o acesso a
internet em banda larga. Gerir o planejamento, a execucao
orgamentaria e o acompanhamento fisico-financeiro das
acoes sob responsabilidade do Departamento, assegurando
eficiéncia  administrativa, transparéncia, controle e
aderéncia ao marco legal vigente. Coordenar e orientar
equipes  técnicas  multidisciplinares, promovendo
integracdo, alinhamento estratégico, desenvolvimento
institucional e foco em resultados. Representar o
Departamento nos assuntos relativos as suas areas de
competéncia, submeter a apreciacdo da Consultoria
Juridica os atos e consultas pertinentes e exercer outras
atribui¢des que lhe forem cometidas no ambito de sua area
de atuacao.

Escopo de
Gestao/Equipe de
Trabalho

Atuacdo gerencial envolvendo a dire¢dao de Departamento
estratégico, com coordenagao de equipes
multidisciplinares e  multiplas  equipes  técnicas
(coordenagdes-gerais e  coordenagdes  substitutas),
abrangendo gestdo de projetos, planejamento, articulagdo
institucional, analise técnica, acompanhamento
orcamentario e supervisado de acdes nacionais de
infraestrutura de conectividade.

DOS REQUISITOS DESEJAVEIS




Formacio e Experiéncia

FORMACAO:

1. Formagao superior completa, preferencialmente nas
areas de Engenharia, Tecnologia da Informacgao,
Administragdo, Direito, Economia ou areas
correlatas, compativeis com a natureza estratégica e
técnica das atribuicdes do cargo.

2. Pos-graduagao lato ou stricto sensu em dareas
relacionadas a telecomunicagdes, infraestrutura
digital, gestdo publica, politicas publicas,
governanga, transformacdo digital ou seguranga da
informacao.

EXPERIENCIA:

1. Experiéncia profissional relevante e comprovada no
setor de telecomunicacdes, infraestrutura digital ou
politicas publicas de conectividade.

2. Vivéncia em fungdes gerenciais ou de dire¢do, com
atuacdo na coordenacdo de equipes técnicas
multidisciplinares, planejamento estratégico, gestdo
de programas e projetos de alta complexidade e
acompanhamento de resultados.

3. Atuagdo em processos de articulagao
interinstitucional, envolvendo 6rgaos e entidades da
administracdo  publica, agéncias reguladoras,
empresas estatais, organizagdes da sociedade civil e
parceiros privados.

4. Experiéncia na gestdo or¢amentaria e financeira,
incluindo planejamento, execucao,
acompanhamento fisico-financeiro, monitoramento
de metas e conformidade com a legislacdo
orcamentaria ¢ fiscal.

5. Conhecimento pratico dos instrumentos de execucao
de politicas publicas, tais como Termos de
Execu¢ao Descentralizada (TED), Termos de
Colaboragao, convénios, contratos administrativos e
parcerias estratégicas.




Competéncias

Capacidade de lideranca estratégica, tomada de
decisdio e condug¢do de equipes técnicas em
ambientes institucionais complexos.

Visdo sistémica e orientagdo para resultados, com
foco em  governanga  publica, eficiéncia
administrativa, transparéncia e controle.

Habilidade para elaboragdo, analise e validacao de
estudos técnicos, notas técnicas, pareceres, relatorios
gerenciais e painéis de monitoramento.

Dominio conceitual e aplicado em infraestrutura de
telecomunicacdes, redes de dados, conectividade
significativa, inclusdo digital e integracdo de
sistemas.

Capacidade de representacdo institucional em féruns
técnicos, grupos interministeriais e instancias de
governanga, contribuindo para o aprimoramento das
politicas publicas federais.

Outros Requisitos

Familiaridade com o marco regulatorio das
telecomunicagdes, politicas publicas digitais e
normativos aplicadveis a Administragdo Publica
Federal.

Conhecimento em governanga de TI, seguranca da
informacao, protecdo de dados, transformagao
digital e inovagdo no setor publico.

Experiéncia ou capacitacdo em metodologias de
gestdo, planejamento estratégico, gestao de riscos e
avaliacdo de politicas publicas.




