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EDITAL IPHAN N¢ 10, DE 14 DE JULHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO DISCENTE PARA SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS DOS QUADROS
PERMANENTES FEDERAIS, ESTADUAIS, DISTRITAIS E MUNICIPAIS - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

MESTRADO PROFISSIONAL EM PRESERVAGAO DO PATRIMONIO CULTURAL DO IPHAN - EDICAO
2026

OBJETO: Edital do Mestrado Profissional em Preserva¢ao do Patrimonio Cultural para Servidores
Externos 2026

O INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL (IPHAN) torna
publica a realizacdo de processo seletivo do Mestrado Profissional em Preservacdo do Patriménio
Cultural para servidores e empregados publicos efetivos detentores de cargos de nivel superior, que
realizem, em sua rotina institucional no ambito dos 6rgdos, autarquias e fundacdes federais,
estaduais, distritais e municipais, atividades profissionais relacionadas a preservagao do patriménio
cultural, visando o preenchimento de 05 (cinco) vagas para discentes, mediante as condi¢des
estabelecidas neste Edital, na Portaria do Iphan n2 94, de 02 de maio de 2023 que dispde sobre o
funcionamento do Mestrado Profissional em Preservag¢do do Patrimonio Cultural e sobre os critérios
para concessdo de bolsas e demais auxilios providos pelo Iphan, na Portaria do Iphan n2 237, de 18
de margo de 2025, que altera a Portaria do Iphan n2 94, de 2 de maio de 2023, em conformidade
com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010), especificamente seu Art.
15 e, de maneira complementar, considerando o Decreto n2 11.785, de 20 de novembro de 2023,
gue institui o Programa Federal de A¢Ges Afirmativas, e o Art. 72-B, da Lei n? 14.723, de 13 de
novembro de 2023, que dispde sobre o programa especial para o acesso as instituicdes federais de
educacdo superior e de ensino técnico de nivel médio de estudantes pretos, pardos, indigenas e
quilombolas e de pessoas com deficiéncia.

1. APRESENTACAO

O Mestrado decorre da experiéncia do Programa de Especializagdo em Patriménio do Iphan (PEP),
na formacdo interdisciplinar de profissionais graduados em diversas dreas de conhecimento para
atuarem no campo da preservacdo do patriménio cultural. Este Programa foi implantado em 2004,
contando com a cooperacao técnica da Organizacdo das Nac¢bes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia
e a Cultura (Unesco). Em 2010 a proposta de transformacao do PEP em um curso de pds-graduacdo
stricto sensu, modalidade Mestrado Profissional, foi submetida para apreciacdo da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, do Ministério da Educa¢do (CAPES/MEC). A CAPES
aprovou a proposta de Mestrado Profissional em Preservacdo do Patrimonio Cultural do Iphan na
reunido 1242 do Conselho Técnico-Cientifico da Educacdo Superior (CTC-ES) realizada entre 28 de
fevereiro e 12 de marco de 2011 e o curso foi reconhecido pelo Ministério da Educacdo, por meio
da Portaria MEC n° 978, de 26 de julho de 2012.

A proposta pedagdgica do Mestrado, seguindo os moldes do PEP, associa as praticas de preservacao
do patrimonio cultural ao aprendizado tedrico- metodoldgico e a pesquisa. O aluno ao qual se
dedica este Edital deverd participar do desenvolvimento de atividades praticas relacionadas a
preservacao do patrimonio cultural em sua instituicdo de origem ou em uma Unidade do Iphan com
disponibilidade para recebé-lo durante o periodo do curso, devendo contar com um supervisor, que
seja servidor ou empregado publico da instituicdo de origem do candidato ou, quando for o caso,
da Unidade do Iphan, para fazer o acompanhamento do aluno durante o Mestrado e ser o contato
com a Coordenacdo do curso, no Centro Lucio Costa, Iphan, sempre que necessario. Esse supervisor
devera ser indicado pelo dirigente da instituicdo em que o aluno participara das atividades praticas.
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O aluno devera também participar de atividades de cardter tedrico-metodoldgico oferecidas pelo
Mestrado, que incluem o desenvolvimento de pesquisas, leituras, modulos de aulas, semindrios
profissionais, seminario de qualificacdo e banca de defesa da dissertacdo. Para a titulacdo, o aluno
elabora uma dissertacdo, cujo objeto de estudo deverd se originar da experiéncia profissional na
lida com a preservacdo do Patrimonio Cultural.

2. OBJETIVOS DO MESTRADO
As atividades de natureza pratica e tedrica do Mestrado sao estruturadas da seguinte forma:
3.1. Atividades de natureza pratica

3.1.1. As atividades praticas supervisionadas poderao ser desempenhadas na instituicdo de origem
do candidato ou em uma Unidade do Iphan de seu interesse que se disponha a recebé-lo durante o
periodo do curso. Essas atividades podem ser as ja exercidas pelo servidor ou empregado publico
em sua rotina na instituicdo de origem, ou outras devido aos interesses de seus projetos de
pesquisa.

As atividades praticas se constituem em disciplinas obrigatdrias, “Pratica Supervisionada |, Il e 1ll”,
para as quais o aluno tem como obrigacdo desenvolver 02 (dois) produtos técnicos a serem
entregues a sua instituicdo de origem, a Coordenac¢ao do Mestrado, e, quando for o caso, a Unidade
do Iphan onde forem desenvolvidas suas praticas, conforme o cronograma do Item 5 deste Edital.

As referidas disciplinas tém como objetivo constituir um espaco de didlogo entre os conhecimentos
tedricos e praticos desenvolvidos pelos servidores e empregados publicos que participam do
Mestrado e deverao contribuir com reflexdes sobre as praticas de preservacdao e com os temas a
serem desenvolvidos na dissertacao do Mestrado. Todo e qualquer trabalho ou estudo realizado no
decurso das praticas dos alunos pode dar origem a um produto das disciplinas Pratica
Supervisionada, sendo objeto de avaliagdo nas disciplinas (ver item 3.3.1 do presente Edital).

3.1.2. O aluno devera contar com um supervisor que seja servidor ou empregado publico da
instituicdo de origem do candidato ou, quando for o caso, da Unidade do Iphan, sendo indicado
pelos dirigentes dessas instituicdes para fazer o acompanhamento do aluno durante o Mestrado,
incluindo a participacdo na elaboracdo dos planejamentos de atividades do Mestrado, a organizacao
de semindrios internos na instituicdo a respeito do tema desenvolvido durante o curso, conforme
item 3.2.3 deste Edital, e ser o contato com a Coordenacdo do Mestrado, sempre que necessario.

3.2. Atividades de natureza tedrica

3.2.1. 03 (trés) modulos de aulas, com duracdo de aproximadamente 04 (quatro semanas), em
hordrio integral, de 40 (quarenta) horas semanais cada. Os mddulos serdo realizados na sede do
Mestrado, na cidade do Rio de Janeiro. Sobre as despesas referentes ao deslocamento e a estadia,
ver o Item 7 deste Edital;

3.2.2. Seminario de qualificacdo da dissertacdo, que poderd ser feito por meio de videoconferéncia,
com transmissdo de imagem e som entre os interlocutores, ndo sendo obrigatdria a modalidade
presencial, uma vez que o Mestrado ndo dispde de recursos para o deslocamento e estadia para
essa atividade;

3.2.3. Semindrios internos nas instituicdes de origem do aluno ou, se for o caso, na Unidade de
lotacdo no Iphan, para apresentacdo, pelo aluno, das atividades e/ou pesquisas em
desenvolvimento;
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3.2.4. Leituras indicadas pelo supervisor, orientador e demais membros do corpo docente do
Mestrado;

3.2.5. Atividades de orientacdo junto ao professor orientador do corpo docente do Mestrado;

3.2.6. Elaboracdo de um projeto de pesquisa no formato determinado pela Coordenacdo do
Mestrado, no qual o aluno devera construir um objeto de investigacdo com base na proposta
apresentada na candidatura ao Mestrado e no desenvolvimento das praticas profissionais do aluno
e sob a orientacdo de professor do corpo docente do Mestrado;

3.2.7. Elaboracdo da dissertacdo para a conclusdo do Mestrado, no formato determinado pela
Coordenacdo, a ser entregue ao final do curso e defendida perante uma banca examinadora publica.
A banca ocorrerd na sede do Mestrado, na cidade do Rio de Janeiro, em dia e horario determinados
em conjunto pela Coordenagdo, supervisor, orientador e aluno. A banca serd composta por no
minimo 03 (trés) membros: o orientador, um professor do corpo docente do Mestrado e um
convidado externo ao Programa. Sobre as despesas referentes ao deslocamento e a estadia, ver o
Iltem 7 deste Edital.

3.3. Trabalhos produzidos no ambito do Mestrado
3.3.1. Produgao técnica

As atividades de natureza prdtica supervisionadas tém como resultado produtos diversos,
dependendo da natureza dos trabalhos e da area de graduac¢do do aluno. O aluno tem como
obrigacdo desenvolver 02 (dois) produtos técnicos correlatos as atividades praticas supervisionadas,
como requisitos do curso de Mestrado, e entregar cdpia a sua instituicao de origem, a Unidade do
Iphan onde for desenvolvida sua pratica supervisionada (quando for o caso) e a Coordenacdo do
Mestrado, no formato determinado por esta.

3.3.2. Planejamento de Atividades

O aluno tem como obrigacdo entregar periodicamente planejamentos de suas atividades no
Mestrado, a serem elaborados com o acompanhamento do supervisor. Os planejamentos deverdo
contemplar a participagdo nas atividades de rotina de sua instituicao de origem ou da Unidade do
Iphan onde o aluno ird desempenhar a sua pratica e cronogramas que contemplem também as
atividades tedricas previstas no presente Edital. Os planejamentos deverado ter ainda previsdo dos
periodos de férias do servidor ou empregado publico, de modo a ndo comprometer as atividades
previstas no Item 3 deste Edital.

3.3.3. Seminarios internos e modulos de aulas

Durante o Mestrado o aluno deverd organizar apresentacdes do desenvolvimento de suas
atividades praticas e de pesquisa em semindrios internos em suas instituicdes ou, sendo o caso, nas
unidades de lotacdo no Iphan onde ird desempenhar sua pratica supervisionada, para promover a
discussdo de conteidos com outros profissionais. Nos médulos de aulas, o aluno participa de
seminarios para apresentacdo de seus trabalhos e desenvolve as atividades indicadas pelo corpo
docente para avaliacdo de seu desempenho nas disciplinas.

3.3.4. Projeto de pesquisa e dissertagdao de conclusdo do Mestrado

O projeto de pesquisa devera ser relacionado a experiéncia profissional do servidor ou empregado
publico e ser entregue no primeiro ano do curso ao orientador e a Coordenacdo do Mestrado. A
pesquisa deverd ser desenvolvida ao longo dos meses seguintes do curso, juntamente as demais
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atividades de natureza pratica e tedrica. Ao final do curso, o aluno tem por responsabilidade
entregar uma dissertacao, que serd objeto de avaliacdo por uma banca examinadora publica.

4. DIREITOS DE PROPRIEDADE E AUTORIA DOS TRABALHOS

Mediante a aceitacdo dos termos deste Edital o autor renuncia, em favor do Iphan, aos direitos
patrimoniais relativos aos trabalhos resultantes da sua producdo técnica e cientifica como membro
do corpo discente do Mestrado. O Iphan esta autorizado a divulgar a producdo técnica e cientifica
do corpo discente e docente do Mestrado em seu repositdrio e portal institucional, no banco de
Teses e Dissertacbes da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, do
Ministério da Educac¢do (CAPES/MEC), e em outras formas de difusdo de conteuldo, respeitando os
direitos morais do autor. O aluno devera fazer referéncia ao Iphan e ao Mestrado nos trabalhos
publicados em decorréncia das atividades desenvolvidas durante o curso e naqueles apresentados
em seminarios, congressos e outros eventos.

5. CRONOGRAMA DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES
2026 2027 2028

ATIVIDADE /
MES

Matricula dos
alunos.

Entrega do
planejamento de
atividades.

19,22 e 3¢
modulos de
aulas.

Seminarios
internos na
Unidade.

Atividades
supervisionadas
na Unidade.

Escolha/defini¢do
dos orientadores.

Fase de
orientacdo da
pesquisa pelo

corpo docente.

Entregado 12e
22 produtos das
praticas
supervisionadas.

Entrega do
projeto de
pesquisa.
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Seminario de
qualificacdo da
dissertacao.

Periodo de
dedicacdo a
escrita final da
dissertacao.

Entrega da
dissertacao.

Preparacgao e

agendamento

das bancas de
defesa.

Recessos de fim
de ano.

5.1. Observagdes ao Cronograma:
5.1.1. Datas de entrega:

O cronograma refere-se as atividades e etapas de formacgdo do aluno e as datas exatas de entrega
das producdes e da realizagdo das atividades serao determinadas pela Coordenag¢ao do Mestrado.
Dependendo da data de inicio dos mdédulos de aulas, estes poderdo se estender pelo més
subsequente;

5.1.1.1. SituagcGes excepcionais que possam interferir na alteracdo de prazos poderdo ser
submetidas a avaliagdo e decisdao do Colegiado do Mestrado.

5.1.2. Férias

As férias anuais seguirdao as determinagdes da instituicdo de origem do aluno, mas nao poderao
prejudicar as atividades previstas nos itens 3 e 5 deste Edital.

5.1.3. Recessos de fim de ano

O aluno que desenvolver suas praticas supervisionadas no Iphan tera direito a um recesso de fim de
ano, de 02 (duas) semanas, correspondente ao periodo das festas de Natal e Ano Novo em 2026
(periodo de 21 de dezembro de 2026 a 01 de janeiro 2027) e outro recesso em 2027 (periodo de 20
a 31 de dezembro de 2027). Fica dispensada a reposicdo do horario dos recessos.

6. OBRIGACOES DO ALUNO

O aluno deverd atender as obrigacdes descritas a seguir, conforme o Item 3 e dentro dos prazos
exigidos no Item 5 deste Edital, como condicdo para obtencdo do grau de mestre.

6.1. Assinar o Termo de Compromisso do Mestrado, de acordo com as disposi¢cdes da Portaria do
Iphan n2 94, de 02 de maio de 2023, e na Portaria do Iphan n2 237, de 18 de marco de 2025, e com
as determinacdes do presente Edital;

6.2. Elaborar, periodicamente, sob o acompanhamento do supervisor, planejamento de suas
atividades no Mestrado e ndo proceder a qualquer alteracdo sem a devida concordancia do
supervisor;

6.3. No caso do desenvolvimento das praticas supervisionadas em sua instituicio de origem,
dedicar-se as atividades previstas no planejamento de atividades. Recomenda-se acordo entre o
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aluno e sua chefia imediata para reducdo de carga hordria durante o curso ou dedicacdo majoritdria
da jornada ao Mestrado;

6.4. No caso do desenvolvimento das praticas supervisionadas na Unidade do Iphan, o hordrio serd
de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em comum acordo com o supervisor, observando-se o
horario regulamentar da instituicdo de origem e/ou a conveniéncia da Unidade do Iphan;

6.5. Elaborar relatérios mensais de atividades para acompanhamento e aprovacao pelo supervisor
e envio para a Coordenacao do Mestrado;

6.6. Realizar as leituras indicadas pelo supervisor, orientador e demais membros do corpo docente
do Mestrado;

6.7. Propor e realizar semindrios internos em sua instituicdo de origem ou, sendo o caso, na Unidade
de lotagcdo no Iphan onde realizar a pratica supervisionada. Estdo estimados 04 (quatro) seminarios
internos, contudo, conforme a conveniéncia do desenvolvimento da pesquisa, o aluno podera
propor novos seminarios;

6.8. Elaborar 02 (dois) produtos técnicos relativos as atividades de natureza pratica na Unidade;

6.9. Participar dos 03 (trés) mddulos de aulas, na modalidade presencial, com duracdo de
aproximadamente 04 (quatro) semanas cada mddulo, sendo prevista a dedicacao integral durante
cada moédulo, cumprindo as atividades avaliativas das disciplinas;

6.10. Elaborar o projeto de pesquisa da dissertacao a ser desenvolvida com o acompanhamento do
orientador;

6.11. Participar de atividades de orientacao;

6.12. Participar da qualificacdo da dissertacao, apresentando a pesquisa em andamento;
6.13. Participar da banca de defesa da dissertacao;

6.14. Entregar, ao final do curso, dissertacao de conclusao do Mestrado;

6.15. Prestar contas, ao final do curso, dos beneficios concedidos pelo Mestrado, conforme o Item
7 deste Edital;

6.16. Manter atualizado o curriculo profissional na Plataforma Lattes para fins de acompanhamento
da producdo técnica e cientifica do corpo discente pela Coordenac¢do do Mestrado;

6.17. Prestar informacdes referentes as producdes intelectuais para fins de preenchimento da
Plataforma Sucupira — CAPES, conforme solicitacdao da Coordenacdo do Mestrado, durante o curso
e até 5 (cinco) anos apds a defesa, em acordo com os prazos estabelecidos pela CAPES/MEC;

6.18. Manter atualizados seus contatos telefénicos e enderecos eletrdnico e residencial junto a
Coordenacdo do Mestrado e a Unidade de lotacdo.

6.19. Adotar conduta (ética) em conformidade com as normas aplicaveis aos agentes publicos
durante todas as atividades desenvolvidas no curso.

7. BENEFICIOS CONCEDIDOS PELO MESTRADO

O aluno do Mestrado terd os seguintes beneficios, de acordo com o previsto na Portaria do Iphan
n2 94, de 02 de maio de 2023 e na Portaria do Iphan n2 237, de 18 de marco de 2025:

7.1. Auxilio Mddulo para contribuir com despesas relacionadas a hospedagem, alimentacdo e
transporte em decorréncia de sua participacdo nos médulos de aulas na sede do Mestrado, na
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cidade do Rio de Janeiro. E vedada a concessdo desse auxilio aos alunos lotados em unidades
localizadas na cidade do Rio de Janeiro;

7.2. Auxilio Pesquisa para apoiar a realizagao de pesquisa e disseminar o conhecimento técnico e
cientifico produzido nas praticas supervisionadas e nas pesquisas para a dissertacdao do Mestrado;

7.3. Auxilio Dissertacdo para auxiliar nas despesas com impressao e encadernacao da dissertacao
para banca de defesa e depdsito final;

7.4. Auxilio Banca para contribuir com despesas relacionadas a hospedagem, alimentacdo e
transporte em decorréncia de sua participacdo na banca de defesa da dissertacdo na sede do
Mestrado, na cidade do Rio de Janeiro. E vedada a concessdo desse auxilio aos alunos lotados em
unidades localizadas na cidade do Rio de Janeiro.

8. TITULACAO

Ao aluno que cumprir todas as atividades e obriga¢gdes expressas nos itens 3 e 6 deste Edital,
incluindo aprovacdao da dissertacdo pela banca examinadora e seu depdsito final junto a
Coordenacao do Mestrado, sera concedido, pelo Iphan, o titulo de Mestre em Preservag¢ao do
Patrimonio Cultural, em conformidade com o reconhecimento do Mestrado pelo Ministério da
Educacado, por meio da Portaria do MEC n2 978, de 26 de julho de 2012.

9. REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO MESTRADO

O aluno devera obter autorizacdo da autoridade federal, estadual, distrital ou municipal
competente para participar do Mestrado, de acordo com os itens 3 e 5 deste Edital, declarada no
Anexo 2 deste Edital. Nos casos de interesse em desenvolver praticas supervisionadas em Unidade
do Iphan, é de responsabilidade do candidato fazer os contatos necessarios com a Unidade de
interesse e providenciar a concordancia do dirigente da Unidade (superintendente, chefe de
escritorio técnico, diretor de unidade especial, diretor de departamento) e a indica¢do de supervisor
das praticas.

9.1. Possuir diploma de curso de graduacdo em qualquer area, fornecido por instituicao de nivel
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao;

9.2. Ser servidor ou empregado publico do quadro permanente federal, estadual, distrital ou
municipal com cargo de nivel superior, em efetivo exercicio no cargo hd pelo menos 03(trés) anos;

9.3. Aceitar as condicbes estabelecidas neste Edital, conforme declaracdo no Formulario de
Inscricdo (Anexo 1);

9.4. Indicar onde desenvolverd suas praticas supervisionadas e apresentar o aceite da instituicdo de
origem ou da Unidade do Iphan que se disponha a recebé-lo para a realizacdo dessas praticas;

9.5. Apresentar o Formulario de Autorizacdo da Candidatura (Anexo 2), com a aprovac¢ao de sua
participacdo no Mestrado assinada pelo dirigente responsavel pelo drgdo, autarquia ou fundacao
federal, estadual, distrital ou municipal de origem;

9.6. No caso de as praticas supervisionadas serem exercidas no Iphan, o candidato devera
apresentar documento de aceitacdo do dirigente da Unidade do Iphan, constando a indicacdo do
supervisor.

10. QUANTO AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS), INDIGENAS, QUILOMBOLAS E
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)
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Em conformidade com o Estatuto da lgualdade Racial (Lei n? 12.288, de 20 de julho de 2010),
especificamente seu Art. 15 e, de maneira complementar, considerando o Decreto n2 11.785, de 20
de novembro de 2023, que institui o Programa Federal de A¢des Afirmativas, e o Art. 72-B, da Lei n?
14.723, de 13 de novembro de 2023, que dispde sobre o programa especial para o acesso as
instituicoes federais de educacdo superior e de ensino técnico de nivel médio de estudantes pretos,
pardos, indigenas e quilombolas e de pessoas com deficiéncia, e com a finalidade de promover
direitos e a equiparacao de oportunidades por meio de acdes afirmativas destinadas as populag¢des
negra, quilombola e indigena e as pessoas com deficiéncia, aos candidatos assim autodeclarados
serd atribuido critério diferenciado de pontuagcdo no presente processo seletivo, sendo
automaticamente adicionados 15 (quinze) pontos a sua pontuacdo total da Segunda Etapa (ver
Anexo 5 deste Edital). Para tanto, solicita-se a esses candidatos o preenchimento e envio de
Autodeclaracdo (Anexo 3) no ato de sua inscricdo. Tais candidatos realizardo todo o processo
seletivo descrito neste edital em igualdade de condigdes com os demais candidatos em relagdo ao
conteudo das provas, a forma de avaliagdo, as exigéncias para aprovacdo e as condi¢Oes de
realizacdo de todas as etapas avaliativas.

10.1. Aos candidatos autodeclarados quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia

Quando do final do processo seletivo, caberd a Comissdao de Homologagao convocar, entre os 10
(dez) candidatos mais bem pontuados, aqueles autodeclarados quilombolas, indigenas e pessoas
com deficiéncia para comprovar a condicao declarada, através do envio da seguinte documentagao
comprobatodria, digitalizada, salva em PDF e encaminhada ao endereco eletrénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br dentro do prazo estabelecido no calendario do processo seletivo
(Iltem 13 deste Edital):

e Certidao de Pertencimento a Comunidade Remanescente de Quilombo, assinada por lideranga
ou organizagdo quilombola, para candidatos/as autodeclarados/as quilombolas;

e Declaracdo de Etnia e Vinculo com Comunidade Indigena, assinada por lideranca da
comunidade ou organizacdo indigena ou certificada pela unidade local ou regional da FUNAI,
para candidatos/as autodeclarados/as indigenas;

e Laudo médico, com indicacdo de tipo de deficiéncia e especificacdes sobre a deficiéncia, para
candidatos/as autodeclarados/as pessoa com deficiéncia. O laudo médico devera ter sido
expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes da publicacdo do Edital e conter a
assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina.

O ndo atendimento a convocacdo de envio da documentacdo implica o cancelamento da
candidatura.

O candidato cuja autodeclaracdo ndo for comprovada pela documentacdo apresentada nao
receberd os 15 (quinze) pontos adicionados pela acdo afirmativa, prosseguindo no processo
seletivo nas mesmas condi¢es dos candidatos ndo autodeclarados.

10.2. Aos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos)

Apds a Terceira Etapa, caberd a Comissdao de Heteroidentificacdo - indicada pelo Comité
Permanente para Preservacdo do Patrimonio Cultural de Matriz Africana Africana (Copmaf/Iphan)
- convocar, entre os 10 (dez) candidatos mais bem pontuados, aqueles autodeclarados negros
(pretos ou pardos), para entrevista de confirmacdo do conteiudo da Autodeclaracdo, em
conformidade com a Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018 e a Portaria SGP/SEDGG/ME n?
14.635, de 14 de dezembro de 2021.
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A Comissdo de Heteroidentificacdo efetivara seus procedimentos por meio de videoconferéncia,
com transmissdo de imagem e som entre os interlocutores, a ser gravada, ficando o candidato
responsdavel por providenciar esse tipo de comunicacao.

Os candidatos autodeclarados receberao comunicagdo pelo correio eletronico para o agendamento
da entrevista, que serd realizada dentro do periodo estipulado no calenddrio do processo seletivo
(Item 13 deste Edital), de acordo com as conveniéncias da Comissdo de Heteroidentificacao.

No momento da entrevista, o candidato deverd estar, em maos, com o documento de identificacdo
utilizado para realizar a inscricdo no processo seletivo.

O candidato devera realizar sua entrevista em local com boa iluminagdo, de preferéncia a luz
natural, cabendo a Comissao avaliar tais condicdes no momento da entrevista.

O ndo comparecimento a entrevista implica o cancelamento da candidatura.

O candidato cuja autodeclaragao ndo for confirmada em procedimento de heteroidentificagcdao nao
recebera os 15 (quinze) pontos adicionados pela agao afirmativa, prosseguindo no processo
seletivo nas mesmas condi¢Bes dos candidatos nao autodeclarados.

11. COMO SE CANDIDATAR

A candidatura ao Mestrado é gratuita e se caracteriza pelo preenchimento dos formularios nos
anexos 1 e 2 deste Edital e, para os candidatos as a¢des afirmativas previstas neste Edital, da
Autodeclaragdo para pessoas negras (pretas ou pardas), quilombolas, indigenas ou pessoas com
deficiéncia (Anexo 3), assim como pelo envio da documentagdo na forma descrita no Item 11.2 deste
Edital.

ATENCAO: O envio incompleto e/ou o fornecimento incorreto das informag&es, em qualquer etapa
do processo de selecao, e fora do prazo estabelecido no Item 13 deste Edital, levarao ao
cancelamento da candidatura.

11.1. Documentos para inscri¢cao

e Formuldrio de Inscricdo (Anexo 1), integral e corretamente preenchido, assinado
eletronicamente através do Portal de Assinatura Eletronica do Governo Federal
(https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica);

ATENCAO: O candidato que necessitar de condi¢bes especiais para a realizagdo da prova que
compde o processo seletivo devera indicar e especificar essa necessidade no formulario de inscrigcdo
(Anexo 1), no campo especifico para esse fim.

e Formuldrio de Autorizacdo da Candidatura (Anexo 2), integral e corretamente preenchido,
assinado eletronicamente pelo dirigem do candidato através do Portal de Assinatura Eletrénica
do Governo Federal (https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-
eletronica);

e Autodeclaracdo para pessoas negras (pretas ou pardas), quilombolas, indigenas ou pessoas com
deficiéncia (Anexo 3), integral, corretamente preenchida e assinada eletronicamente através do
Portal de Assinatura Eletrénica do Governo Federal (https://www.gov.br/governodigital/pt-
br/identidade/assinatura-eletronica), no caso de pleitearem as acées afirmativas previstas neste
Edital;

e Nocaso de as praticas supervisionadas serem exercidas no Iphan, o candidato devera apresentar
documento digitalizado aceitacdo assinado eletronicamente pelo dirigente da Unidade do Iphan
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de, através do Portal de Assinatura Eletronica do  Governo  Federal
(https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica), constando a
indicacdo do supervisor;

e Documento oficial de identificacao;
e Diploma do curso superior reconhecido pelo MEC;

e Copia do Curriculo Lattes atualizado, no formato PDF, conforme disponivel na Plataforma Lattes
(http://lattes.cnpq.br/);

e (Copia dos documentos para a comprovagao do Curriculo Lattes, conforme o Anexo 4 deste
Edital, observando-se que somente serdao pontuados os itens comprovados.

ATENCAO: Os documentos comprobatdrios do Curriculo Lattes devem ser organizados e numerados
na ordem do quadro no Anexo 4 deste Edital, apresentados em um documento Unico em formato
PDF, com tamanho méaximo de 10MB.

e (Carta de exposicdo de motivos com, no maximo, cinco laudas (tamanho A4), em fonte Times
New Roman, tamanho 12, espago entre linhas 1,5, margens de 2 cm em toda a volta, contendo,
obrigatoriamente, os seguintes itens:

Justificativa para a candidatura ao Mestrado em relagdo a sua trajetdria profissional e suas
motivacoes e expectativas com relacdo ao curso;

Apresentacdo de questdes e/ou problemas que identifica, relacionados a sua experiéncia
profissional, passiveis de orientar um projeto de pesquisa a ser desenvolvido na dissertacdo do
Mestrado;

O entendimento do candidato a respeito da contribuicdo de sua participacdo no Mestrado para a
instituicdo de origem. A carta de exposicdo de motivos, apresentada em formato digital, devera ser
assinada pelo candidato.

11.2. Forma de encaminhamento dos documentos de inscricao

A documentacdo de inscricao, digitalizada e salva em PDF, devera ser enviada para a Coordenacdo
do Mestrado pelo endereco eletronico mestrado.selecao@iphan.gov.br e recebida até as 23h59
(horario oficial de Brasilia) do dia 02 de agosto de 2026, conforme o Item 13 deste Edital. O arquivo
Unico contendo toda a documentacao de inscricdo devera ter no maximo o tamanho ser identificado
com o nome completo do candidato de 10 Mb e devera. Os documentos comprobatérios do
Curriculo Lattes devem ser organizados e numerados na ordem da Tabela no Anexo 4 deste Edital.

12. PROCESSO DE SELECAO

A selecdo sera realizada pelo Iphan, por meio de comissdes indicadas pela Coordenagdo do
Mestrado, podendo contar com técnicos da Instituicdo e convidados de fora da Instituicdo. Os
procedimentos de selecdo serdo desenvolvidos conforme as etapas abaixo, os critérios de
pontuacdo definidos nos anexos 4 e 5 deste Edital e o calendario estabelecido no Item 13 deste
Edital.

12.1. Primeira Etapa: Habilitacao da Candidatura

Esta etapa consiste na conferéncia da documentacdo apresentada para a inscri¢ao, incluindo a
verificagdo do preenchimento integral e correto do formuldrio de inscricdo. As inscrigdes
incompletas e incorretas ou fora dos prazos estabelecidos, ou de candidatos que ndo correspondam
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aos requisitos do Item 9 deste Edital, ndo serdo consideradas habilitadas. A comissao formada para
essa etapa sera composta por no minimo 03 (trés) membros, convidados pela Coordenacdo do
Mestrado. Trata-se de etapa eliminatéria, com conceito Habilitado ou Ndo habilitado.

12.1.1. Divulgagao do resultado da Habilitacao da Candidatura

Serdo divulgadas, no Portal do Iphan (https://w ww.gov.br/iphan/pt-br), pelo enderego eletrénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br, no Didrio Oficial da Unido, no Boletim Administrativo do Iphan e
as listas, em ordem alfabética, dos candidatos habilitados e ndo habilitados para a Segunda Etapa,
assim como os locais onde serdo realizadas as provas, nas unidades do Iphan prdéximas aos
enderecos fornecidos pelos candidatos em seus formularios de inscricdo (Anexo 1);

Solicitagdes de esclarecimentos e/ou recursos deverdo ser encaminhados ao endereco eletrénico
deste Processo de Sele¢cdo (mestrado.selecao@iphan.gov.br), cujo recebimento serd confirmado
por mensagem eletronica dentro do prazo estabelecido no calendario do processo seletivo (Item 13
deste Edital);

Serdo desconsideradas as solicitagGes de esclarecimentos e/ou recursos feitas fora do prazo e por
outros meios que nao o descrito acima. As respostas serdo dadas por meio do mesmo correio
eletronico, também dentro do prazo estabelecido no Item 13 deste Edital.

12.2. Segunda Etapa: Prova e Avaliagao da Documentagao

Esta etapa, classificatéria e eliminatdria, consiste na aplicacdo de prova e avaliagdo da
documentacdo dos candidatos considerados habilitados na primeira fase do processo seletivo,
conforme descrito no Item 12.1 deste Edital. E nesta fase, ainda, que s3o adicionados os pontos (15
pontos) aos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos), quilombolas, indigenas e pessoas
com deficiéncia. As comissdes para correcao da prova e avaliagdo da documentacdo serdo
compostas por, no minimo, 03 (trés) membros convidados pela Coordenag¢do do Mestrado,
podendo contar com professores do corpo docente, técnicos do Iphan e participantes convidados
de fora da Instituicdo.

12.2.1. Prova

Os candidatos que tiverem suas inscricées aceitas na Primeira Etapa, conforme descrito no ltem
12.1 deste Edital, deverdo fazer uma prova escrita, que consistird na resposta a questao referente
aos textos definidos no Anexo 6 deste Edital. Os critérios de avaliacdo estdo detalhados no Anexo 5
deste Edital. Serdo eliminados os candidatos que obtiverem menos de 60% de aproveitamento da
prova.

A prova serd individual, sem consulta e realizada presencialmente no dia 14 de agosto de 2026, das
14:00 as 17:00 horas, de acordo com o Horario Oficial de Brasilia, em Unidade do Iphan que
disponha das condicGes necessarias, proxima ao endereco de moradia fornecido pelo candidato em
seu formulario de inscricdo (Item Endereco residencial completo/Cidade/UF do Anexo 1 deste
Edital). A prova devera ser respondida com letra legivel, a caneta, e a Unidade do Iphan fornecera
papel (folha para rascunho e definitivo). Os candidatos deverdo levar lapis, caneta e documento de
identificacdo. Os locais de prova serdo informados conforme descrito no Item 12.1.1 deste Edital,
na mesma data do resultado da Primeira Etapa.

0O ndao comparecimento implica o cancelamento da candidatura.

O Iphan ndo se responsabiliza por eventuais despesas com deslocamento e hospedagem dos
candidatos para a realizagdao desta etapa da selegao.
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12.2.2. Avaliagao da Documentagao
A avaliacdo levard em conta os seguintes quesitos:
12.2.2.1. Curriculo

Serd avaliada a trajetdria profissional e académica do candidato, de acordo com o Anexo 4 deste
Edital. Serdo considerados na pontuacdo somente os itens que apresentam a documentacao
comprobatdria.

12.2.2.2. Carta de exposicdao de motivos

Na avaliacdo da carta de exposicdo de motivos serda considerada a pertinéncia e clareza da
justificativa e das expectativas expostas pelo candidato para sua candidatura ao Mestrado, bem
como a contribuicdo do curso para o desenvolvimento futuro dos seus trabalhos na instituicdo de
origem, de acordo com o Anexo 4 deste Edital.

12.2.3. Resultado da Segunda Etapa

A classificacdo dos candidatos se dara por meio da soma das notas alcancadas na prova, na avaliagao
do curriculo e na carta de exposicao de motivos. No caso dos candidatos autodeclarados como
pessoas negras (pretas ou pardas), quilombolas, indigenas ou pessoas com deficiéncia, serao
adicionados 15 (quinze) pontos ao total de pontos da Segunda Etapa. Serdo eliminados os
candidatos que obtiverem menos de 60% de aproveitamento da prova. No caso de empate,
prevalecerd como critério de desempate a nota obtida na prova.

12.2.4. Divulgacao do resultado da Segunda Etapa

Serd divulgada no Portal do Iphan (https://www.gov.br/iphan/pt-br), endereco eletrénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br no Diario Oficial da Unido, no Boletim Administrativo do Iphan e
pelo a lista, em ordem alfabética, dos candidatos classificados para a Terceira Etapa;

Solicitagdes de esclarecimentos e/ou recursos deverdo ser encaminhados ao endereco eletrénico
deste Processo de Selecdo (mestrado.selecao@iphan.gov.br), cujo recebimento serd confirmado
por mensagem eletronica dentro do prazo estabelecido no calenddrio do processo seletivo (Item 13
deste Edital);

Ser3o desconsideradas as solicitacdes de esclarecimentos e/ou recursos feitas fora do prazo e por
outros meios que ndo o descrito acima. As respostas serdo dadas por meio do mesmo correio
eletrénico, também dentro do prazo estabelecido no Item 13 deste Edital;

Os candidatos classificados receberdao comunicac¢do por correio eletrénico para o agendamento da
Terceira Etapa, que sera realizada dentro do periodo estipulado no calendario do processo seletivo
(item 13 do Edital), de acordo com as conveniéncias da Comissdo da Terceira Etapa.

12.3. Terceira Etapa: Entrevista

Os candidatos classificados na Segunda Etapa serdo convocados para uma entrevista a ser realizada
por meio de videoconferéncia, com transmissdo de imagem e som entre os interlocutores, ficando
o candidato responsdavel por providenciar esse tipo de comunicacdo, no periodo indicado no
calendario do Item 13 deste Edital, tendo data e hora agendadas conforme conveniéncia da
comissdo da Terceira Etapa. O ndo comparecimento implica o cancelamento da candidatura.

A entrevista versara sobre a trajetéria do candidato, seus conhecimentos sobre a preservacdo do
patriménio cultural e a disponibilidade para cursar o Mestrado.
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Na avaliagdao da Entrevista serao considerados os itens de acordo com o Anexo 5 deste Edital.

A comissdo da Terceira Etapa sera composta por no minimo 03 (trés) participantes, indicados pela
Coordenacdo do Mestrado, podendo ser do corpo docente do Mestrado e convidados externos ao
Programa.

12.3.1. Classificagdao com base nos resultados da Segunda e Terceira etapas

A classificacdo dos candidatos se dara por meio da soma da pontuacdo alcangada na Segunda Etapa
com a pontuacdo alcancada na Terceira Etapa. Como critério de desempate serd usada a nota
atribuida na prova.

12.3.2. Divulgagao do resultado da Terceira Etapa

Serd divulgada no Portal do Iphan (https://www.gov.br/iphan/pt-br), endereco eletrénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br no Didrio Oficial da Unido, no Boletim Administrativo do Iphan e
pelo a classificacdo dos candidatos;

Solicitagdes de esclarecimentos e/ou recursos deverdo ser encaminhados ao endereco eletrénico
deste Processo de Sele¢cdo (mestrado.selecao@iphan.gov.br), cujo recebimento serd confirmado
por mensagem eletrdnica;

Serdo desconsideradas as solicitagGes de esclarecimentos e/ou recursos feitas fora do prazo e por
outros meios que nao o descrito acima;

Cabera a Comissdao de Homologacado a andlise e resposta dos recursos da Terceira Etapa, que sera
soberana nas suas decisoes.

12.4. Quarta Etapa: Procedimentos de Heteroidentificacao aos candidatos autodeclarados negros
(pretos ou pardos)

A Comissdo de Heteroidentificagdo cabera os procedimentos de identificacio por terceiros da
condicdo dos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos), utilizando-se exclusivamente
do critério fenotipico. Caberd a Comissdo convocar os candidatos autodeclarados negros (pretos ou
pardos) existentes entre os 10 (dez) candidatos mais bem pontuados, para entrevista de
confirmacdo do conteudo da Autodeclaracdo, em conformidade com a Portaria Normativa n2 4, de
6 de abril de 2018 e a Portaria SGP/SEDGG/ME n? 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

A Comissdo de Heteroidentificacdo efetivara seus procedimentos por meio de videoconferéncia,
com transmissdo de imagem e som entre os interlocutores, a ser gravada, ficando o candidato
responsavel por providenciar esse tipo de comunicacao.

Os candidatos autodeclarados receberdo comunicacdo pelo correio eletronico para o agendamento
da entrevista, que serd realizada dentro do periodo estipulado no calendario do processo seletivo
(Iltem 13 deste Edital), de acordo com as conveniéncias da Comissdo de Heteroidentificacdo. No
momento da entrevista, o candidato devera estar, em maos, com o documento de identificacdo
utilizado para realizar a inscricdo no processo seletivo. O candidato devera realizar sua entrevista
em local com boa iluminacdo, de preferéncia a luz natural, cabendo a Comissdo avaliar tais
condicBes no momento da entrevista.

O ndo comparecimento a entrevista implica o cancelamento da candidatura.

O candidato cuja autodeclarac¢ao nao for confirmada em procedimento de heteroidentificacdo nao
recebera os 15 (quinze) pontos adicionados pela a¢do afirmativa, prosseguindo no processo seletivo
nas mesmas condicdes dos candidatos ndo autodeclarados.
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Os membros da Comissdao de Heteroidentificacdo serdo indicados pelo Comité Permanente para
Preservagdo do Patrimdnio Cultural de Matriz Africana (Copmaf/Iphan), instituido pela Portaria
Iphan n2 130, de 20 de setembro de 2023, e serdo oficializados por meio da publicacdo de seus
curriculos no Portal do Iphan (https://www.gov.br/iphan/pt-br), no Diario Oficial da Unido e no
Boletim Administrativo do Iphan.

Sera resguardado o sigilo dos nomes dos membros da Comissao de Heteroidentificagao, podendo
ser disponibilizados aos érgaos de controle interno e externo, se requeridos.

12.4.1 Divulgagao do resultado da confirmag¢ao de autodeclaragao

Sera divulgada no Portal do Iphan (https://www.gov.br/iphan/pt-br ), no Diario Oficial da Unido, no
Boletim Administrativo e pelo endereco eletrénico mestrado.selecao@iphan.gov.br a lista dos
candidatos que tiverem suas autodeclaracdes confirmadas;

Solicitagdes de recursos deverdo ser encaminhadas ao endereco eletrénico deste Processo de
Selecdo (mestrado.selecao@iphan.gov.br ), cujo recebimento sera confirmado por mensagem
eletronica;

Serdo desconsideradas as solicitacdes de recursos feitas fora do prazo e por outros meios que nao
o descrito acima;

Os resultados dos recursos serdo divulgados no Portal do Iphan (https://www.gov.br/iphan/pt-br),
Administrativo do Iphan e pelo endere¢o eletronico mestrado.selecao@iphan.gov.br no Diario
Oficial da Unido, no Boletim em ordem alfabética.

12.5. Quinta Etapa: Homologacgao

A selecdo final dos candidatos cabera a Comissao de Homologac¢ao, tomando como base as notas
das etapas anteriores, para classificacao final dos candidatos. Nos casos de desisténcias serao
chamados os candidatos seguintes em ordem de classificacao.

Também cabera a referida Comissao verificar, entre os 10 (dez) candidatos mais bem pontuados, a
documentacdo que comprove a condi¢cdo autodeclarados quilombolas, indigenas e pessoas com
deficiéncia. Para tanto, a Comissdao convocard os referidos candidatos autodeclarados a
providenciar a seguinte documentacdo comprobatéria, a ser digitalizada, salva em PDF e enviada ao
endereco eletronico mestrado.selecao@iphan.gov.br:

Certiddo de Pertencimento a Comunidade Remanescente de Quilombo, assinada por lideranca ou
organizag¢do quilombola, para candidatos/as autodeclarados/as quilombolas;

Declaracdo de Etnia e Vinculo com Comunidade Indigena, assinada por lideranca da comunidade ou
organizagdo indigena ou certificada pela unidade local ou regional da FUNAI, para candidatos/as
autodeclarados/as indigenas;

Laudo médico, com indicacdo de tipo de deficiéncia e especificacdes sobre a deficiéncia, para
candidatos/as autodeclarados/as pessoa com deficiéncia. O laudo médico devera ter sido expedido
no prazo maximo de 06 (seis) meses antes da publicacdo do Edital e conter a assinatura do médico,
carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.

O ndo atendimento a convocacdo de envio da documentacdo implica o cancelamento da
candidatura.
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O candidato cuja autodeclaracdo nao for comprovada pela documentacdo apresentada ndo
recebera os 15 (quinze) pontos adicionados pela a¢do afirmativa, prosseguindo no processo seletivo
nas mesmas condicdes dos candidatos ndo-autodeclarados.

12.5.1 Divulgacao do resultado da comprovacao da autodeclaragao

Sera divulgada no Portal do Iphan (https://www.gov.br/iphan/pt-br), no Didrio Oficial da Unido, no
Boletim Administrativo do Iphan e pelo endereco eletronico mestrado.selecao@iphan.gov.br a lista
dos candidatos que tiveram suas autodeclaracdes comprovadas;

Solicitagdes de recursos deverdo ser encaminhadas ao enderego eletrénico deste Processo de
Selecdo (mestrado.selecao@iphan.gov.br), cujo recebimento serd confirmado por mensagem
eletronica;

Serdo desconsideradas as solicitacdes de recursos feitas fora do prazo e por outros meios que nao
o descrito acima;

Os resultados dos recursos serdo divulgados no Portal do Iphan (https://www.gov.br/iphan/pt-br),
no Didrio Oficial da Unido, no Boletim Administrativo do Iphan e pelo endereco eletronico
mestrado.selecao@iphan.gov.br.

12.5.2 Resultado Final

No que tange a selecdo final do processo seletivo, os 05 (cinco) primeiros colocados assumirdo as
vagas e os demais poderdo ser chamados em caso de desisténcia ou desligamento entre os 05
(cinco) primeiros colocados, até o segundo més de inicio do curso.

A Comissao de Homologacdo também podera ser solicitada pelas comissdes das Primeira e Segunda
etapas a responder aos recursos, resolverd eventuais recursos da Terceira Etapa e empates
resultantes da soma final das notas, assim como eventuais pendéncias, sendo soberana em suas
decisdes. A Comissdao de Homologacao sera indicada pelo presidente do Iphan contando com sua
participacdo ou com um representante por ele indicado, por um representante da Coordenacao do
Mestrado e um representante convidado de fora da Instituicao.

12.5.2.1 Divulgacao do Resultado Final

O resultado final sera divulgado no Portal do Iphan (https://www.gov.br/iphan/pt-br), no Diario
Oficial da Unido, no Boletim Administrativo do Iphan e pelo endereco eletrénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br. Sendo a Comissdao de Homologacdo soberana em suas decisdes,
nao cabem solicitacdes de esclarecimentos e/ou recursos nesta etapa.

13. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS PERIODO - 2026
Periodo de inscri¢Ges Até 02 de agosto
Primeira Etapa: Habilitacao da Candidatura 03 a 05 de agosto

Data provavel para divulgacdo no Portal do Iphan, no Diario Oficial da Unido, no
Boletim Administrativo do Iphan e pelo enderego
eletronico mestrado.selecao@iphan.gov.br das listas, em ordem alfabética, dos
candidatos habilitados e ndo habilitados para a Segunda Etapa e dos locais de
prova

06 de agosto

. o . . Até 07 de agosto
Envio de solicitacdes de esclarecimentos e/ou recursos da Primeira Etapa &

Data provavel para resposta as solicitagdes de esclarecimentos e/ou recursos Até 11 de agosto
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Segunda Etapa: Prova e Avaliacdo da Documentacao 12 a 26 de agosto
14 de agosto
Prova 14h00 as 17h00

(Horario de Brasilia)
Data provavel para divulgacdo no Portal do Iphan, no Diario Oficial da Unido, no
Boletim Administrativo do Iphan e pelo endereco 27 de agosto
eletronico mestrado.selecao@iphan.gov.br da lista, em ordem alfabética, dos
candidatos classificados para a Terceira Etapa

. . . Até 28 de agosto
Envio de solicitagdes de esclarecimentos e/ou recursos da Segunda Etapa &

Data provavel para resposta as solicitacGes de esclarecimentos e/ou recursos Até 01 de setembro
Terceira Etapa: Entrevista 02 a 09 de setembro
Data provavel para divulgacdo no Portal do Iphan, no Didrio Oficial da Unido, no
Boletim Administrativo do Iphan e pelo enderego 10 de setembro

eletrénico mestrado.selecao@iphan.gov.br da classificacdo dos candidatos

Envio de solicitacbes de esclarecimentos e/ou recursos da Terceira Etapa Até 11 de setembro
Quarta Etapa: Procedimentos de Heteroidentificacdo aos candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos)

Data provavel para divulgacdo no Portal do Iphan, no Diario Oficial da Unido, no

Boletim Administrativo do Iphan e pelo endereco eletronico 18 de setembro
mestrado.selecao@iphan.gov.br da lista dos candidatos que tiveram suas
autodeclaracdes confirmadas

14 a 17 de setembro

Envio de solicitacGes de recursos da Quarta Etapa Até 21 de setembro
Data provavel para divulgacdo no Portal do Iphan, no Diario Oficial da Unido, no
Boletim Administrativo do Iphan e pelo endereco eletronico 24 de setembro

mestrado.selecao@iphan.gov.br dos resultados dos recursos em ordem alfabética.

Quinta Etapa: Homologagdo 14 de setembro a 08 de
outubro
Envio da documentagdo comprobatdria da condicao autodeclarada de quilombola,
indigena e pessoa com deficiéncia a Comissdao de Homologagdo via e-mail 25 de setembro
mestrado.selecao@iphan.gov.br
Data provavel para divulgagdo no Portal do Iphan, no Diario Oficial da Uniao, no
Boletim Administrativo do Iphan e pelo enderego eletronico
mestrado.selecao@iphan.gov.br da lista dos candidatos que tiveram suas
autodeclaragdes comprovadas
Envio de solicitagdes de recursos relativos a comprovac¢do da autodeclaragao Até 05 de outubro
Data provavel para divulgacdo no Portal do Iphan, no Diario Oficial da Unido, no
Boletim Administrativo do Iphan e pelo enderego eletronico

02 de outubro

mestrado.selecao@iphan.gov.br dos resultados dos recursos relativos a 07 de outubro
comprovacao da autodeclaragao
Data provavel para divulgacdo no Portal do Iphan, no Diario Oficial da Unido, no
Boletim Administrativo do Iphan e pelo enderego eletronico 09 de outubro
mestrado.selecao@iphan.gov.br do resultado final
Inicio das atividades supervisionadas do Mestrado na instituicdo de origem ou na 03 de novembro

Unidade do Iphan
14. COMUNICACAO COM O IPHAN
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Durante a fase de inscricdo e em todas as etapas do processo seletivo, eventuais solicitacdes de
esclarecimentos e/ou encaminhamento de recursos deverdo ser dirigidos ao enderego eletronico
deste Processo de Selecdo (mestrado.selecao@iphan.gov.br), que responderd pelo mesmo
endereco eletronico. Ndo serdo prestados esclarecimentos pelo telefone ou outros modos de
comunicagao.

15. DISPOSIGCOES FINAIS

15.1. A coordenacdo dos trabalhos de formulacdo do Edital e selecdo dos candidatos é de
responsabilidade da Coordenacdo do Mestrado.

15.2. A critério da Coordenacdo do Mestrado, as condicdes definidas neste Edital poderdo ser
alteradas pelo Iphan e disso serd dado conhecimento prévio aos interessados.

15.3. A depender dos cendrios sanitarios vigentes ou de contingéncias de deslocamento e
aglomeracdes, este Edital poderd ser modificado em termos de suas datas e atividades, para
seguranca dos candidatos e da equipe técnica envolvida no Processo de Sele¢do e recepgao dos
alunos aprovados.

15.4. Havendo disponibilidade de vagas para a composi¢cdo da turma do Mestrado, o nimero de
vagas pode ser aumentado a critério da Coordenacao do Mestrado.

15.5. Os casos omissos serao decididos pela Coordenag¢ao do Mestrado, podendo ser submetidos,
se necessario, a Comissao de Homologacao.

DEYVESSON GUSMAO
Presidente

ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo do candidato:
Nome social * (opcional):

*Nome social: designacdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente
reconhecida, conforme Decreto n? 8.727/2016, que dispde sobre o uso do nome social e o
reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais no ambito da
administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional.

Preferéncia de nome para uso institucional (Conforme Decreto n2 8.727/2016, que dispGe sobre o
uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais
no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional):

( ) Nome civil

( ) Nome social

Vocé pertence a Comunidades

Autodeclaracdo étnico-racial: . ,
¢ Indigenas ou Quilombolas?

() Preto ( ) Sim, a Comunidade Indigena.
( )Pardo () Sim, a Comunidade Quilombola.
( )Indigena

( ) Nao.
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( JAmarelo ( ) Prefiro ndo declarar.
( )Branco

( ) Prefiro ndo declarar

Identidade de género (Cisgénero: pessoa que se identifica com o género igual ao do sexo do
nascimento. Transgénero: pessoa que se identifigue com um género diferente do sexo de
nascimento. Ndo bindrie: pessoa cuja identidade de género nado se limita exclusivamente ao padrao
masculino/feminino.Conforme Decreto n28.727/2016, que dispde sobre o uso do nome social e o
reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais no ambito da
administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional.)

( ) Cisgénero

( ) Transgénero
( ) Ndo-binarie
( ) Outra:

( ) Prefiro ndo declarar.

Vocé é pessoa com deficiéncia?
( ) Sim. Especificar:

( ) Nao.

Deseja concorrer as a¢des afirmativas:
() Sim.
( ) Nao.

Instituicdo do candidato:

Area de atuacdo na instituicdo:

Fungao que ocupa:

Endereco da instituicdo:

Ano de ingresso como servidor ou empregado publico:
Formacao (Graduacdo e Pds-graduacao):

Endereco residencial completo/Cidade/UF:

Telefones (com DDD): E-mails
Institucional:

Outro:
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RG: CPF:

DECLARAGOES DO CANDIDATO

Declaro necessitar de condigdes especiais para realiza¢ao da prova:

() Sim. Especificar
quais:

( ) Nao.

Declaro que estou de acordo com os termos do Edital de Selecao do Mestrado Profissional em
Preservacdo do Patriménio Cultural do Iphan — 2026 — Servidores e Empregados Publicos dos
Quadros Permanentes Federais, Estaduais, Distritais e Municipais — Cargos de Nivel Superior.

/ / ;

Data Assinatura do candidato

ANEXO Il - FORMULARIO DE AUTORIZAGCAO DA CANDIDATURA PELA INSTITUICAO DE ORIGEM

Nome do candidato:

Nome social (opcional):

Instituicdo na qual o candidato trabalha:
Endereco completo da instituicdo:
Nome do dirigente:

Cargo do dirigente:

Telefone do dirigente:

E-mail do dirigente:

Instituicdo onde as atividades praticas serdo exercidas: ( ) Instituicdo de origem ( )Iphan—
Unidade do Iphan:
AUTORIZACAO DO DIRIGENTE

Eu, , cargo , CPF ,
no uso de minhas atribuicGes funcionais na instituicdo autorizo
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o(a) servidor(a)/empregado(a) publico(a) a cursar o Mestrado Profissional
em Preservacdo do Patriménio Cultural do Iphan, mediante as condicGes estabelecidas no
“Processo Seletivo para Servidores e Empregados Publicos dos Quadros Permanentes Federais,
Estaduais, Distritais e Municipais - Cargos de Nivel Superior — Edicdo 2026”, e indico como
supervisor do candidato no periodo do Mestrado o(a) servidor(a)/empregado(a)
publico(a)

Local e data:

Nome por extenso e Assinatura do Dirigente:
Telefone do supervisor:
E-mail do supervisor:
ANEXO Il - AUTODECLARAGAO PARA PESSOAS NEGRAS (PRETAS OU PARDAS), QUILOMBOLAS,

INDIGENAS OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, , inscrito no CPF n¢9
, venho por meio deste, declarar que sou:

() Preto(a)

( ) Pardo(a)

( ) Quilombola

( ) Indigena

( )Pessoa com deficiéncia

Declaro, ainda, estar ciente de que as informag¢des que estou prestando sdao de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaracao falsa, estarei sujeito as sang¢des previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo 12 do art. 11 da Portaria SGP/SEDGG/ME N2 14.635,
de 14 de dezembro de 2021.

, de de 2026.

Assinatura do candidato

ANEXO IV - PONTUAGAO DO CURRICULO E DA CARTA DE EXPOSICAO DE MOTIVOS

1. CURRICULO LATTES COMPROVADO — MAXIMO 25 PONTOS

ITEM MAXIMO PONTUACAO | PONTUACAO DOCUMENTO
POR ITEM MAXIMA COMPROBATORIO
01. Curso de extensdo ou pos- Copia do certificado ou
gr:?\dua(;ao de curta duragdo de 4 cursos 0,5 5 declaragao'da instituicdo em
interesse para o campo da papel timbrado, com

assinatura e carimbo

preservagao (minimo 30h).
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correspondente.

Cépia do diploma,
certificado ou declaragdo da
instituicdo em papel
timbrado, com assinatura e

02. Especializagdo em nivel de pds-
graduacdo /ato sensu em area de 1

interesse para o campo da
preservagao, reconhecida pelo especializagcdo 0,5 0,5
MEC. carimbo correspondente.
03. Trabalho final de graduagdo Declaragao do orientador
. ouda
com tema relativo ao campo 1 trabalho 0,5 0,5
da preservagao. instituicdo, constando o
titulo e resumo do trabalho
e nota obtida.
04. Estagio em nivel superior em area 2 anos 2,75 5,5 Copia do certificado ou
de interesse para o campo da de estagios ou declaragdo da instituicdo ou
1920 horas empresa, em papel timbrado
e assinado pelos

preservagao. Sera pontuado cada ano
de estagio ou carga horaria minima de

960 horas, podendo somar os periodos responsaveis, ou declaragdo
de diferentes estagios para completar assinada por
um ano ou a carga hordria exigida. profissional auténomo.

05. Estagio em nivel superior em outras
areas. Serd pontuado cada ano de - .
(. P s Copia do certificado ou
estagio ou carga horaria minima de 960 ~ S
declaragao da instituicdo ou
empresa, em papel timbrado

horas, podendo somar os periodos de 3 anos de
diferentes estagios para estagios ou .
glos p g 0,3 0,9 e assinado pelos
L. 2880 horas. - <
completar um ano ou a carga horaria responsaveis, ou declaragdo
exigida. assinada por
profissional auténomo.
06. Bolsa de iniciagdo cientifica ou
equivalente em nivel superior em area
de interesse para o campo da
preservagdo. Sera pontuado cada ano 2 anos de Cdpia do certificado ou
de bolsa, podendo somar os periodos concessao 08 16 declaragdo da instituicdo, em
de diferentes bolsas para completar de bolsa ! ! papel timbrado, assinado e
carimbado, descrevendo o
um ano. .
tema pesquisado.
07. Bolsa de iniciagdo cientifica ou
equivalente em nivel superior em . .
q , X P 2 anos de Copia do certificado ou
outras dreas. Sera pontuado cada ano ~ ~ e
concessdo declaragdo da instituicdo, em
de bolsa, podendo 0,3 0,6 . .
de bolsa papel timbrado, assinado e
carimbado, descrevendo o

tema pesquisado.

somar os periodos de diferentes bolsas
para completar um ano.
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08. Monitoria em nivel superior
em darea de interesse para o campo da

Copia do certificado ou
declaragdo da institui¢do, em

posteres e

outros).

. 2 semestres 0,3 0,6 . .
preservagao com papel timbrado, assinado e
s carimbado, com o
duragdo minima de 1 semestre.
nome da disciplina.
09. Monitoria em nivel superior em Copia do certificado ou
outras areas, com duragdo minima de 1 declaracdo da instituicdo, em
¢ 2 semestres 0,25 0,5 c 'g
semestre. papel timbrado, assinado e
carimbado, com o
nome da disciplina.
Copia do certificado ou
A o declaracdo da instituicdo, em
10. Experiéncia docente com dura¢do | 4 semestres 0,25 1 <} .C
. papel timbrado, assinado e
minima de 1 semestre. .
carimbado, com o
nome da disciplina.
Copia do certificado ou
A . ~ declaracdo da instituicdo, em
11. Experiéncia na orientagdo de c .C
trabalhos de eraduacio papel timbrado, assinado e
& §a0. 3 orientagdes 0,1 0,3 carimbado, com o nome do
trabalho e aluno
orientado.
12. Experiéncia profissional em area de
interesse para o campo da
preservagao. Serd pontuado cada ano
de experiéncia ou carga hordria minima| Copia da declaragdo da
de 1440 horas, podendo somar os 5 anos instituicdo ou empresa, em
periodos de diferentes experiéncias de experiéncia papel timbrado, com
para completar um ano ou a carga P 1 5 assinatura e
ou 7200 horas .
- . carimbo correspondente.
horaria exigida.
13. Trabalhos publicados Coépia do trabalho, incluindo
em revistas, revistas eletronicas, capa, indice e/ou sumario e
4 trabalhos 0,25 1 P ) /
N . ficha
coletaneas e livros.
catalogréfica.
14. Trabalhos completos publicados em Copia do trabalho, incluindo
anais de capa, indice e/ou sumario e
4 trabalhos 0,25 1 P ) /
. ficha
encontros cientificos.
catalogréfica.
15. Apresentacdo de trabalhos em 4 0,25 1 Cdpia do certificado ou
eventos cientificos (comunicagdo oral, N declaragdo da instituicao
apresentagdes

organizadora.
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Copia do documento
A robatério adequado ao tipo
16. Experiéncia P (i . P
julgada pertinente pelo candidato, disti de experiéncia(s)
) L ! 3 experiéncias 0,5 1,5 e justificativa do candidato
nta dos demais itens. . ~
para a inclusdo da(s)
experiéncia(s).
17. Outras experiéncias consideradas
relevantes pela comissdo de selegdo A - S
P ue ndo ¢ 3 experiéncias 0,5 1,5 A comissdo deve justificar o
q critério no campo de
constam dos critérios acima. observacao.
Total de pontos 25

2. CARTA DE EXPOSICAO DE MOTIVOS — MAXIMO 25 PONTOS

ITENS

PONTUACAO/CRITERIO

2.1 Justificativa para a candidatura ao Mestrado

Pontuagcdo maxima para o item
2.1
— Maximo 5 pontos

Aspectos da trajetéria do candidato
candidatura.

relevantes para a

Pontuagao e critérios serdo

Interesse demonstrado para participacdo no Mestrado.

explicitados pela Comissao de
Avaliacdo.

2.2 Apresentacdo das questdes e/ou problemas para orientar um
projeto de pesquisa

Pontuagdao maxima para o item
2.2 — Maximo 10 pontos

Capacidade de articular/formular as questdes propostas e/ou
problemas.

Pontuacao e critérios serdo
explicitados pela Comissdo de

Capacidade de justificar as questdes propostas e/ou problemas.

Avaliacdo.

Articulacdo das questBes propostas e/ou problemas com a
experiéncia profissional.

2.3 Apresentacdo das principais atividades praticas

Pontuagdao maxima para o item
2.3
— Maximo 10 pontos

Descricdo e justificativa das atividades apresentadas.

Pontuacdo e critérios serdo
explicitados pela Comissdo de

Relevéancia das atividades apresentadas.

Avaliacdo.

ANEXO V - CONCEITOS E PONTUACAO TOTAL
ETAPA RESULTADO
Habilitagdao da Candidatura e,
Eliminatdria
Habilitado ou ndo habilitado

Classificatéria e Eliminatodria

Prova ( até 30 pontos)
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Avaliagdo do curriculo e carta de
exposicdo de motivos
(até 50 pontos)

Pontuacao atribuida aos
candidatos autodeclarados negros
(pretos ou pardos), indigenas,

guilombolas e pessoas com deficiéncia
(15 pontos)

Entrevista
(até 30 pontos)

Serdo considerados na avaliacdo de cada questdo os
seguintes itens:

e clareza e estruturagdo do texto;

e compreensao da bibliografia indicada;

e capacidade analitica.

[ ]
Serdo eliminados os candidatos que obtiverem menos de
60% de aproveitamento da prova.

1. Curriculo Lattes —até 25 pontos
Serdo considerados na avaliacdo do Curriculo Lattes
apenas os itens que apresentam a documentagao
comprobatdria e de acordo com o Anexo 4 deste Edital.

2. Carta de exposicao de motivos —até 25 pontos
Serdo considerados na avaliagdao da Carta de exposi¢ao
de motivos os seguintes itens:

e justificativa para a candidatura ao Mestrado
Profissional do Iphan;

e apresentacdo das questdes e/ou problemas que
identifica, relacionados a sua experiéncia
profissional, passiveis de orientar um projeto de
pesquisa a ser desenvolvido na dissertacdo do
Mestrado;

e apresentacao das principais atividades praticas
que julga pertinentes para serem desenvolvidas
na Unidade durante a realizagdo do Mestrado,
incluindo a descricdo, justificativa e relevancia da
atividade para a sua formacao.

Aos candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos),
indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia, serdo
atribuidos 15 (quinze) pontos, conforme os itens 10 e
12 deste Edital.

Classificatéria
1. Entrevista — até 30 pontos

Serdo considerados na entrevista a capacidade de
comunicacao, expressao e desenvoltura;
desenvolvimento de opinido e firmeza de ponto de vista:
na defesa da trajetdria do candidato; na apresentacao
dos seus conhecimentos sobre a preservacdo do
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patriménio cultural; na ciéncia dos objetivos do Mestrado
e na demonstracdo da disponibilidade e da determinacao
em participar das atividades praticas e tedricas do curso.
Classificatoria

Identificacdo da condigdo dos candidatos autodeclarados
negros (pretos ou pardos), utilizando-se exclusivamente
do critério fenotipico.

Caberd a Comissdo convocar os candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos) existentes
entre os 10 (dez) candidatos mais bem pontuados, para

Procedimentos de Heteroidentificacdolentrevista de confirmacdo do conteddo da
aos candidatos autodeclarados negros/Autodeclaracdo. No momento da entrevista, o candidato

(pretos ou
pardos)

Homologacao

deverd estar, em mdos, com o documento de
identificacdo utilizado para realizar a inscricdio no
processo seletivo. O candidato deverd realizar sua
entrevista em local com boa iluminacao, de preferéncia a
luz natural, cabendo a Comissdo avaliar tais condi¢cdes no
momento da entrevista. O candidato cuja autodeclaracao
ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo ndo receberd os 15 (quinze) pontos
adicionados pela acdo afirmativa, prosseguindo no
processo seletivo nas mesmas condi¢cdes dos candidatos
nao autodeclarados.

Classificatéria

Verificacdo das etapas classificatdrias e homologacao da
selecdo final dos candidatos. Os 05 (cinco) primeiros
colocados assumirdo as vagas e os demais poderdo ser
chamados em caso de desisténcia ou desligamento
desligamento entre os 05 (cinco) primeiros colocados, até
o segundo més de inicio do curso. Também caberd a
Comissdo verificar entre os 10 (dez) candidatos mais bem
pontuados, a documentacao que comprove a condicao
autodeclarada de quilombolas, indigenas e pessoas com
deficiéncia. O candidato cuja autodeclaracdo nao for
comprovada pela documentagcdo apresentada ndo
receberd os 15 (quinze) pontos adicionados pela acao
afirmativa, prosseguindo no processo seletivo nas
mesmas condicOes dos candidatos ndo autodeclarados.

ANEXO VI - BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA

1. COSTA, Manuela Areias; SILVA, Luciano Pereira da. Mudancgas climdticas e patriménio
cultural de povos indigenas e comunidades tradicionais no Pantanal. Patrimbnio e

Memoria. v.

Assis:  Unesp, jul./dez. 2021, p. 103-123.

Disponivel: https://doi.org/10.5016/pem.v17i2.3073 Acesso em 2/7/2026.
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