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MINISTERIO DO TURISMO
SECRETARIA ESPECIAL DA CULTURA

INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL
Centro Lucio Costa

CURRICULO PROFISSIONAL

Dados Pessoais

Nome: Altair Vieira Ribeiro

Foto 3x4 Telefone:

E-mail: altair.ribeiro@iphan.gov.br

Formagao Académica

1.(

Graduagao ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso: Administracao de Empresas

Ins tuicdo: Sociedade Universitaria Augusto Mo a

Ano de Conclusdo: 1972

2.(

Graduacao () Especializagdo () MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso:

Ins tuigdo:

Ano de Conclusao:

3.(

Graduacao () Especializagdo () MBA () Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso:

Ins tuigdo:

Ano de Conclusao:

Outros cursos/capacitagoes
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Obs: Em caso de par cipa¢do em cursos de capacita¢do em escolas de governo, informar apenas aqueles

que sejam correlatos ao cargo ou fungdo para o qual tenha sido indicado, com carga hordria minima
acumulada de cento e vinte horas.

Atuacao Profissional

1.0r|g50/Empresa: Ins tuto do Patrimbnio Histdrico e Ar s co Nacional

Cargo: Coordenador

Coordenador do Convénio celebrado entre 0o MEC o IPHAN e a/Secretaria de Modernizacao da

Presidéncia da Republica (SEMOR) - Projeto de Modernizacdo Administrativa do IPHAN. Esse projeto
apontou para a criacao de uma fundacao publica de direito privado a Fundacao Nacional Pro-Memoria,

em 1979, fundacao essa que passou a ser o braco executivo do IPHAN. Os trabalhos ainda permaneceram
por mais2 anos, visando ao acompanhamento dos processos de implementacgao das areas e atividades da
Pro-Memodria.

Periodo (més/ano): setembro de 1979 a 1981

Principais A vidades: Avaliacdo dos processos de trabalho junto a Presidéncia do Iphan; contratacao

e supervisao de consultores especialistas; elaboracao de relatérios ; avaliagdo dos novos processos de
implementagao da Fundagao Nacional Pré-Memodria.

Z.Orlgz"ao/Empresa: Ins tuto do Patrimonio Histdrico e Ar s co Nacional

Cargo: Dirtor de Planejamento e Administracao

Periodo (més/ano): 1993 a 1995

Principais A vidades: coordenar a elaboracdo e a consolidacdo dos planos e programas anuais e
plurianuais do IPHAN; coordenar e gerenciar a elabora¢ao da proposta orcamentaria e da
programacdo or¢camentaria e financeira e o plano de acao do IPHAN; coordenar processos licitatérios
no ambito da Administracdo Central; formalizar a celebracdo de convénios, acordos e outros termos
ou instrumentos congéneres que envolvam a transferéncia de recursos do Orcamento Geral da Unido;
coordenar as a vidades de prestacdo de contas de convénios, acordos e outros termos ou
instrumentos congéneres celebrados com recursos do Orcamento Geral da Unido; coordenar as

a vidades de planejamento, orcamento, financas, arrecadagdo, contabilidade, de logis ca, protocolo-
geral e tecnologia da informacao; coordenar a implementacdo de programas, projetos e acdes de
gestdo de pessoas e de recursos humanos, compreendidas as de administracdo de pessoal,
capacitacao e desenvolvimento; planejar e gerenciar a execugdo das a vidades relacionadas aos
Sistemas de Pessoal Civil da Administracao Federal, de Administracdo de Recursos de Informacdo e
Informa ca e de Servicos Gerais, no ambito do IPHAN; IX - gerenciar as operacdes rela vas as
administra¢des orcamentdrias, financeiras, contdbeis e patrimoniais dos recursos geridos pelo IPHAN;
planejar, coordenar e gerenciar a execu¢ao das a vidades rela vas a organizacao e modernizacao
administra va; Xl - gerenciar as acdes rela vas ao planejamento estratégico da tecnologia da
informacao e sua implementagao no ambito do IPHAN; coordenar, acompanhar e orientar as

a vidades de moderniza¢do administra va do IPHAN; coordenar, acompanhar e orientar as a vidades
relacionadas a procedimentos de carater disciplinar; gerenciar programas e projetos na area de sua
competéncia; e propor diretrizes e normas administra vas nas suas areas de competéncia.
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3.0rgdo/Empresa: Ins tuto do Patriménio Histérico e Ar s co Nacional

Cargo: Chefe de Gabinete da Presidéncia do Iphan

Periodo (més/ano): 1995 a 1998

Principais A vidades: ssis r o Presidente em sua representacdo social e poli ca e incumbir-se do

preparo e despacho de seu expediente pessoal; incumbir-se do preparo e despacho do expediente
ins tucional bem como da ar culagdo e interlocucdo do Presidente com os Departamentos, Orgdos
Descentralizados e publico externo; planejar, coordenar e supervisionar as a vidades de comunicagao
social; supervisionar, coordenar e orientar as a vidades de Assessoria da Presidéncia; coordenar a
agenda do Presidente; secretariar as reunioes da Diretoria Colegiada; prestar apoio técnico e
administra vo ao Conselho Consul vo do Patrimdnio Cultural.

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissdo ou fungdo de confian¢a no setor publico, informar o

Orgdo de exercicio de qualquer esfera de Poder e o periodo de ocupagdo, indicando o més e o ano de inicio e
de término, para fins de comprovagédo do tempo minimo para cada nivel de DAS/FCPE.

- eil Documento assinado eletronicamente por Altair Vieira Ribeiro, Diretor subs tuto, em 08/04/2022, as
a-:imm: E‘y 08:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de
| eletronica 13 de novembro de 2020.

L A auten cidade deste documento pode ser conferida no site h p://sei.iphan.gov.br/auten cidade,
2 informando o cédigo verificador 3435633 e o cddigo CRC 72BD4BC3.

Criado por altair.ribeiro, versao 4 por altair.ribeiro em 08/04/2022 08:03:33.
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