CURRICULO

Carla Chilanti Pinheiro

Nome:

Telefone:

E-mail;

FORMACAO ACADEMICA
1 ‘ ( ) Graduacdo (x ) Especializa¢ao ( ) MBA () Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado
Curso: Gestao e Politicas Culturais
Institui¢do: Universidade de Girona | Ano de conclusdo: 2016

2 ‘ ( x ) Graduacdo ( ) Especializagao ( ) MBA () Mestrado () Doutorado ( ) Pés-Doutorado
Curso: Ciéncias Sociais
Instituicdo: Universidade Federal do Rio Grande do Sul l Ano de conclusdo: 2009

3 ‘ () Graduagao ( ) Especializacdo ( ) MBA () Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pos-Doutorado
Curso:
Instituigdo: l Ano de conclusao:

Outros cursos/capacitagdes

Obs: Em caso de participa¢do em cursos de capacitagdo em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam
correlatos ao cargo ou fungdo para o qual tenha sido indicado, com carga horaria minima acumulada de cento e vinte
horas.

ATUACAO PROFISSIONAL

1 ()rgﬁofEmpresa: Federacdo das Associacdes de Municipios do RS - FAMURS
Cargo: Assessora técnica de Cultura e Turismo ‘ Periodo (més/ano): 04/07 a 01/12
Principais atividades:
Assessoramento aos gestores municipais do Rio Grande do Sul em assuntos concernentes a gestao

publica municipal de Cultura e Turismo. Emissdo de pareceres técnicos. Organizacdo de atividades
formativas.

2 ‘ OrgﬁofEmpresa: Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacgdo, Ciéncia e Cultura - UNESCO
Cargo: Consultora RS ‘ Periodo (més/ano): 01/12 a 12/12
Principais atividades:

Servigos técnicos para elaboracdo das diretrizes de atuacdo e metodologia para a implantagdo, a
estruturagdo e a organizagdo de sistemas estaduais e municipais de cultura no Rio Grande do Sul, e
avaliagdo do processo de integragdo dos municipios ao Sistema Nacional de Cultura.




3 ‘ C')rgéolEmpresa: Organizac¢do das Nagbes Unidas para a Educacdo, Ciéncia e Cultura - UNESCO

Cargo: Consultora RS \ Periodo (més/ano): 05/13 a 05/14

Principais atividades:

Servicos técnicos para a elaboracdo das diretrizes de atuacao e metodologia para adesao e integracao
dos Municipios ao Sistema Nacional de Cultura. Monitoramento e avaliagdao da Conferéncia Estadual e
das Conferéncias Municipais de Cultura no Rio Grande do Sul e da participagao dos entes na lll
Conferéncia Nacional de Cultura.

4 ‘ C)rgéo/Empresa: Prefeitura de Antonio Prado - RS

Cargo: Secretéria de Turismo | Periodo (més/ano): 02/15 a 12/16

Principais atividades:

Concernentes a gestdo publica em cargo de Secretdria Municipal de Turismo e responsavel pelo
Departamento de Cultura no Municipio de Antonio Prado. Implementacdo e desenvolvimento de
programas, projetos e acoes. Implementacdo dos Sistemas Municipais de Turismo e de Cultura e
elaboracdo dos Planos Municipais de ambos os setores.

5 ‘ Orgio/Empresa: Prefeitura de Anténio Prado - RS

Cargo: Diretora de Cultura \ Periodo (més/ano): 01/21 a 10/23

Principais atividades:

Concernentes a gestdo publica municipal em cargo de Diretora de Cultura. Coordenacdo dos
equipamentos culturais: Museu, Biblioteca e Arquivo Histdrico; Elaboracdo e execucdo de Edital anual do
Fundo Municipal de Cultura; Manutenc¢do dos Conselhos Municipais de Cultura e de Patrimonio Cultural.

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissao ou funcdo de confianca no setor publico, informar o érgéo de
exercicio de qualquer esfera de Poder e o periodo de ocupacéo, indicando o0 més e 0 ano de inicio e de término, para
fins de comprovacao do tempo minimo para cada nivel de DAS/FCPE.
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