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FORMAÇÃO ACADÊMICA

(X) Graduação () Especialização () MBA () Mestrado () Doutorado () Pós-
Doutorado

Curso: Arquitetura e Urbanismo

Instituição: Universidade Luterana do Brasil - ULBRA

2

Ano de conclusão: 1989

() Graduação (X) Especialização () MBA ( ) Mestrado () Doutorado () Pós-
Doutorado

Curso: Analista de RH Estratégico

Instituição: Associação Brasileira de Recursos Humanos-ABRHRS

3 () Graduação (X) Especialização
Doutorado

Ano de conclusão: 2010

()MBA () Mestrado () Doutorado () Pós-

Curso: Gestão Estratégica em Políticas Públicas

Instituição: Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP

Outros cursos/capacitações

Ano de conclusão: 2017

Técnicas de Negociação Sindical, Institute for International Research, 2006.

Gestão Estratégica das Relações de Trabalho, Institute for International Research, 2007.

Obs: Em caso de participação em cursos de capacitação em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam

correlatos ao cargo ou função para o qual tenha sido indicado, com carga horária mínima acumulada de cento e vinte

horas.

ATUAÇÃO PROFISSIONAL

1 Órgão/Empresa: Prefeitura Municipal de São Leopoldo RS - Secretaria Geral de Governo
Período: mar/2021 até a presente
data

Cargo: Diretor de Urbanismo

Principais atividades:

Propor normas referentes a edificações, estética urbana, zoneamento, loteamento

desmembramentos;

Exercer o controle sobre os demais instrumentos do ordenamento urbano municipal;

e



Órgão/Empresa unicipal Leopo

Órgão/Empresa. unicipal Leopoldo

argo

Órgão/Empresa: unicipal Leopo



Órgão/Empresa: Fundação spi

Órgão/Empresa: pal Leopoldo

Cargo: Adj



gão/Empres ompanhia Geração Energıa

gão/Empresa: Fundação presarial

gão/Empresa. Administração

término,


