CURRICULO

DADOS PESSOAIS

Nome: Ana Joaquina da Cruz Oliveira
FOTO 3t | Telefone: [
E-mail: ana.cruz@iphan.gov.br

FORMACAO ACADEMICA

1 | ( X ) Graduagdo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado|
Curso: Arqueologia e Conservagio de Arte Rupestre
Instituigdo: Universidade Federal do Piaui | Ano de conclusdo: 2011

2 | () Graduacao ( ) Especializagdo ( ) MBA (x) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado
Curso:Arqueologia
Institui¢do: Universidade Federal do Piaui ‘ Ano de conclusao: 2018

3 | (X ) Graduagéo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado
Curso: Licenciatura em Historia

Institui¢do: Universidade Cidade Verde Ano de conclusdo: Em
andamento

Outros cursos/capacitagoes

Obs: Em caso de participagdo em cursos de capacitagdo em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam
correlatos ao cargo ou fung¢do para o qual tenha sido indicado, com carga horaria minima acumulada de cento e vinte
horas.

ATUACAO PROFISSIONAL

1 | Orgdo/Empresa: Orgiao/Empresa: Habitus Assessoria e Consultoria Ltda, HABITUS, Brasil
Cargo:Arqueologa | Periodo (més/ano): 2012-2014
Principais atividades: Cordenadora de Projetos de Licenciamento Ambiental, Gestdo de Acervos ¢ Educagao
Patrimonial.

2 | Orgao/Empresa: Vento Consultoria Ambiental, V C A, Brasil.
Cargo:Arqueodloga \ Periodo (més/ano): 2015-2016
Principais atividades: Atuando como Arquedloga em Projetos de Licenciamento junto ao IPHAN e relatorios
ambientais (RAS, EIA/RIMA) no componente sociocultural.

3 | Orgdo/Empresa: PVH BRASIL PROJETOS RENOVAVEIS LTDA, PVH, Espanha
Cargo: Arqueologa \ Periodo (més/an0):2017-218
Principais atividades: Cordenadora de Projetos de Licenciamento Ambiental ¢ Educagio Patrimonial.

4 | Orgao/Empresa: Fundagdo Cultural Cristo Rei
Cargo:Arquedloga \ Periodo (més/ano): 2010-2018




Principais atividades: Voluntaria no Museu Dom Avelar Branddo Vilela

5 ‘ Orgao/Empresa: Superintendéncia do IPHAN no estado do Mato Grosso, IPHAN - MT, Brasil

Cargo: Técnico | — érea 2 | Periodo (més/ano):

Principais atividades:
e Chefe de divisdo técnica substituta conforme Portaria N° 468, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022
e  Superintendente Substituta eventual e Funcdo Comissionada Executiva de Assistente Técnica conforme
Portaria N° 536 e 537 - 29-09 -2023.
e  Chefe de Divisdo Técnica conforme Portaria 403 de 05 de Agosto de 2024.
e  Superintendente Substituta conforme portaria Portaria MINC n.° 591 de 26/11/2024

6 | Orgdo/Empresa:

Cargo: | Periodo (més/ano):

Principais atividades:

7 | Orgao/Empresa:

Cargo: | Periodo (més/ano):

Principais atividades:

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissao ou funcdo de confianca no setor publico, informar o drgéo de
exercicio de qualquer esfera de Poder e o periodo de ocupacéo, indicando 0 més e 0 ano de inicio e de término, para
fins de comprovagéo do tempo minimo para cada nivel de DAS/FCPE.



