CURRICULO

Nome: Gabriel Felipe da Costa Mota Miranda
Telefone:
E-mail:

Formacao Académica

Dados Pessoais ‘

1 (X) Graduacdo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pds-Doutorado

Curso: Arquitetura e Urbanismo
Instituicdo: Centro Universitario U:Verse
Ano de Conclusdo: 2020

>

( ) Graduacdo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pds-Doutorado

Curso:

Instituicdo:

Ano de Conclusdo:
3 ( ) Graduacgdo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pds-Doutorado

Curso:
Instituicdo:
Ano de Conclusdo:

Outros cursos/capacitacdes

Acesso a Informacdo (Turma MAR/2023)
Carga hordria de 20 horas;

Acessibilidade em Museus (Turma MAR/2023)
Carga hordaria de 20 horas;

Documentacdo de Acervo Museolégico (Turma MAR/2023)
Carga hordria de 40 horas;

Conservacdo Preventiva para Acervos Museoldgicos (Turma MAR/2023)
Carga-hordria de 40 horas;

Nova Lei de Licitagdes: planejamento e governanca (Turma ABR/2023)
Carga hordria de 25 horas;

Inovacio em Compras Governamentais para a Seguranca Puablica (Turma ABR/2023)
Carga hordaria de 20 horas;

Termo de Execugdo Descentralizada - TED (Turma JUN/2023)
Carga hordria de 3 horas;

182 Capacitacdo nos Procedimentos da Portaria 187/2010 (Turma AGO/2023)
Carga hordria de 36 horas;

Obs: Em caso de participacdo em cursos de capacitacdo em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam correlatos ao cargo ou func¢io

para o qual tenha sido indicado, com carga horaria minima acumulada de cento e vinte horas.



Atuagao Profissional
1. ‘ Org3o/Empresa: Instituto do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional - Acre (IPHAN-AC)
Cargo: Chefe da Divisdo Técnica
Periodo (més/ano): Mai/2023 - presente
Principais Atividades:
- Atuacdo na gestdo de processos, articulagdo institucional e comunicacdo externa;
- Coordenacao de equipe técnica multidisciplinar arquitetura, engenharia civil, antropologia e
arqueologia;
- Fiscalizagdo de obras e inventarios em sitios historicos patrimdnio nacional.

2. ‘ Orgio/Empresa: LIMPCAR Locacdo e Servigos
Cargo: Auxiliar Administrativo

Periodo (més/ano): Jan/2023 —Mai/2023

Principais Atividades:

- Apoio administrativo nas atividades da Divisdo Técnica;
- Atendimento telefonico e presencial;

- Criagdo de planilhas;

- Digitalizacdo de Processos;

- Recepgdo e envio de documentos.

3. ‘ Orgdo/Empresa: GPM — Arquitetura e Construcgdo
Cargo: Projetista

Periodo (més/ano): Nov/2021 — Mai/2022

Principais Atividades:

- Desenvolvimento de modelos 3D para estudos;

- Desenvolvimento de Projetos Executivos;

- Levantamentos “In Loco”;

- NogGes de gestdo e administragdo de escritorio;

- Participagbes em licitagOes interestaduais;

- Renderizagdes de Modelos 3D.

4, ‘ Orgdo/Empresa: GRUPO FIARRO: Arquitetura e Construcdo
Cargo: Projetista
Periodo (més/ano): Mar/2020 — Out/2021

Principais Atividades:

- Aprovagoes de projetos em orgdos publicos.

- Planejamento de projetos arquitetonicos;

- Planejamento de projetos de interiores;

- Detalhamento e especificacdes de projeto de interiores;
- Compatibilizacdo de projetos arquitetonicos;

- Modelagem e renderizacdo de maquetes eletronicas;

- NogGes de gestdo e administracdo de escritorio.

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissdo ou funcdo de confianca no setor publico, informar o érgdo de exercicio de qualquer esfera de
Poder e o periodo de ocupacdo, indicando o0 més e o ano de inicio e de término, para fins de comprovacdo do tempo minimo para cada nivel de
CCE/FCE.



