Ministério da Cultura
Instituto do Patrim6nio Histoérico e Artistico Nacional

CURRICULO

Nome: EZEQUIEL BATISTA DE OLIVEIRA
Cargo/Funcdo: COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Formacdo Académica

Curso: GESTAO DE SEGURANCA PUBLICA E PRIVADA

Instituicdo: FACULDADE ALFA DO BRASIL - FAB

Ano de Concluséo: 2025 (CURSANDO)

Atuacao Profissional

1. Orgao/Empresa: Ministério da Cultura

Cargo: Coordenador de Apoio aos Escritérios Estaduais (CCE)

Periodo (més/ano): junho de 2024 a dezembro de 2024

Principais Atividades:

A Coordenacao de Apoio aos Escritérios Estaduais na Diretoria de Articulagdo e Governancga da Secretaria dos
Comités de Cultura, no Ministério da Cultura, entre suas atividades esta a estruturagdo dos escritorios estaduais,
com foco na criag&do de normas e procedimentos que orientem seu funcionamento e assegurem o alinhamento
com as politicas culturais do Ministério.

Os Escritdrios Estaduais tém como objetivo atuar tanto na representacéo institucional quanto no suporte
operacional e logistico para a execugao de politicas publicas de cultura e para a articulacéo federativa.

2. Orgao/Empresa: R7 Facilities — Engenharia e Facilities - Prestando servigos na Divisdo Administrativa
do Gabinete do Departamento de Articulacdo, Fomento e Educacdo (DAFE) do Instituto do Patriménio
Histérico e Artistico Nacional

Cargo: Assistente Técnico Administrativo

Periodo (més/ano): novembro/2023 a junho/2024

Principais Atividades:

Assistente Técnico Administrativo na Divisdo Administrativa do Gabinete do Departamento de Articulacao,
Fomento e Educacéo (DAFE) do IPHAN, auxiliando no planejamento, gestdo e acompanhamento das atividades
do Gabinete, analisando processos e documentos, elaborando informativos, oficios e despachos




3. Orgédo/Empresa: T&S Locagdo de Mdo de Obra em Geral Ltda. - Prestando servigos na
Coordenacao de Desenvolvimento de Pessoas CODEP/COGEP/DPA - Instituto do Patriménio
Histdrico e Artistico Nacional

Cargo: Assistente Técnico Administrativo

Periodo (més/ano): julho/2022 a outubro/2023

4, Orgdo/Empresa: RDJ Assessoria e Gestdo Empresarial Ltda. - Prestando servigos na
Coordenacéo de Desenvolvimento de Pessoas CODEP/COGEP/DPA - Instituto do Patriménio
Historico e Artistico Nacional

Cargo: Assistente Administrativo

Periodo (més/ano): janeiro/2022 a junho/2022

5. Orgao/Empresa: Fortaleza Servicos Empresariais LTDA. - Prestando servicos na Coordenacgéo
de Desenvolvimento de Pessoas CODEP/COGEP/DPA - Instituto do Patrimonio Histérico e
Artistico Nacional

Cargo: Assistente Administrativo

Periodo (més/ano): novembro/2016 a dezembro/2021

Principais Atividades:

Prestar apoio a Coordenacéo de Desenvolvimento de Pessoas do IPHAN na coordenacéo, elaboracéo,
supervisdo e monitoramento das a¢fes que visam o desenvolvimento funcional dos servidores do IPHAN;
auxiliando nas acdes de capacitacdo, treinamento formacdo, desenvolvimento e implementacdo das normas
referentes a participagdo de servidores em agdes de capacitagcao de curta, média e longa duragéo, no Pais e
no exterior, no ambito do IPHAN;

dar suporte administrativo e técnico na area administrativa, financeira e logistica; atender usuérios,
fornecendo e recebendo informacdes; tratar de documentos variados cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos.




