Ministério da Cultura
Instituto do Patrimonio Histoérico e Artistico Nacional

CURRICULO

Nome: Gabriel Ribeiro Couto

Cargo/Fungéao: Cargo Comissionado Executivo - CCE 1.10/Coordenador de Apoio a Gestao dos Bens no Territorio - COABT

Formagado Académica

Curso: Arquitetura e Urbanismo (Graduagao)

Instituigdo: Centro Universitario de Anapolis — UniEvangélica

Ano de Conclusao: 2019

Curso: Docéncia no Ensino Superior (Especializagao)

Instituigdo: Faculdade Brasileira de Educagéao e Cultura - FABEC

Ano de Conclusao: 2020

Curso: Arquitetura e Urbanismo - Planejamento Urbano e Regional (Mestrado)

Instituigdo: Universidade de Brasilia (UnB)




Ano de Conclusao: 2023

Obs: Em caso de participagdo em cursos de capacitagdo em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam correlatos ao cargo ou fungéo para o
qual tenha sido indicado, com carga horaria minima acumulada de cento e vinte horas.

Atuacao Profissional

Orgao/Empresa: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Habitagéo do Distrito Federal (SEDUH-DF)

H

Cargo: Cargo em comissédo sem vinculo Assessor/CC-08 da Diretoria de Planejamento e Monitoramento

Periodo (més/ano): 10/2025 — Atual

Principais Atividades:

- Estruturagao de processos de monitoramento e avaliagao de politicas publicas;

- Elaboragéo de enderegamento de parcelamentos urbanos e ZEIS;

- Regulamentagao da Comissao de Governanga Territorial Participativa — CGTP prevista no Plano Diretor;

- Construgao e reestruturacdo do Observatério Territorial: ferramenta voltada a sistematizagéo, analise e divulgagcédo de indicadores que permitam a
avaliagao e o monitoramento das politicas setoriais e territoriais do Distrito Federal,

- Formulacéo de indicadores no ambito do Observatoério Territorial;
- Sistematizagao, analise de viabilidade e monitoramento de emendas do poder legislativo;

- Membro do Conselho de Desenvolvimento do Turismo do Distrito Federal - Representante da Seduh.

Orgao/Empresa: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Habitagéo do Distrito Federal (SEDUH-DF)

J




Cargo: Diretor de Habitagdo Substituto e Assessor/CC-08 da Diretoria de Habitagao

Periodo (més/ano): 02/2024 - 10/2025

Principais Atividades:

Atuou em grupos técnicos de trabalho e instancias participativas e coordenou trabalhos voltados a formulagéo e regulamentacdo de politicas e instrumentos
no dmbito do processo de revisdo do Plano Diretor de Ordenamento Territorial do Distrito Federal (PDOT):

- Regulamentagéo do Zoneamento Inclusivo (ZI), instrumento voltado a provisdo de moradia em areas urbanas centrais e nos eixos de transporte:
elaboragao de estudos de caso; estruturagdo normativa; redacao legislativa de minuta; e nota técnica;

- Construgao, estruturacdo normativa e redacéo legislativa da Estratégia de Promocao de Areas de Interesse Cultural, que visa promover a preservacéo, a
valorizagdo e a salvaguarda e democratizagdo de bens materiais e imateriais de valor histérico, artistico, arquiteténico, arqueoldgico e paisagistico em
areas com significado afetivo, simbdlico e religioso para a populagdo do Distrito Federal,

- Analise, formulagao, redacao legislativa e sistematizagcdo normativa da Politica Habitacional e das Estratégias de Provisdo Habitacional;

- Elaboracdo de memoérias, notas, fichas e documentos técnicos de analise e fundamentagéo das propostas para a Estratégia de Oferta Habitacional de
Interesse Social; - Construgdo da metodologia de caracterizagdo de areas para provisdo habitacional no Distrito Federal;

- Aplicacdo da metodologia para analise das areas de provisao habitacional existentes e demarcacao de novas poligonais de Zonas Especiais de Interesse
Social (ZEIS);

- Realizagéo de consultas aos 6rgaos técnicos setoriais;

- Aplicagao de ferramentas de georreferenciamento e geoprocessamento na analise territorial, produgao cartografica e sistematizagédo de bases de dados;
- Documentacéo e sistematizagdo de dados das Oficinas Participativas ocorridas nas Regiées Administrativas do DF;

- Facilitagédo de oficinas participativas, reunides de grupos técnicos de trabalho e audiéncias publicas;
- Participagao na elaboragdo da metodologia e sistematizagdo das propostas da 62 Conferéncia Distrital das Cidades;

- Membro do Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da Politica para Inclusdo Social da Populagdo em Situagcdo de Rua do Distrito
Federal (CIAMP-DF) - Representante da SeduhDF;




- Membro do Grupo Intersetorial para a regulamentacao e elaboragédo do decreto do Servigo de Locagéo Social (2025) - Representante da Seduh-DF.

Orgao/Empresa: Ministério das Cidades/SNP - Universidade de Brasilia (UnB)

Cargo: Coordenador Executivo (Contrato temporario) - Plano comunitario de gestao e redugéo de riscos

Periodo (més/ano): 04/2025 - 08/2025

O objetivo principal do projeto foi analisar e mapear as situagdes de risco e langar proposi¢ées junto com a comunidade, com diretrizes para a criagéo de
uma infraestrutura local a curto e médio prazo, com aplicagdo de Solugbes Baseadas na Natureza (SbN), por meio da comunidade como agente ativo e
transformador, a fim de criar uma gestao de risco participativa com a Defesa Civil do Distrito Federal - DCDF, criando assim comunidades mais seguras,
resilientes, sensiveis a agua e adaptadas as novas realidades ambientais.

*Projeto constituido por Termo de Execugdo Descentralizada (TED)/Termo de Cooperagdo da Secretaria Nacional de Periferias do MCidades, no ambito
do Programa Periferia Sem Risco, com apoio da Fiocruz.

Principais Atividades:
- Planejamento e coordenacédo dos trabalhos e equipes;
- Sistematizacao e analise de informacgdes técnicas sobre o territério;

- Mobilizagao social por meio de leitura territorial integrada e Participativa (mapeamento afetivo) com foco em analise multi-risco na comunidade, visando
identificar os riscos e problemas sécio ambientais enfrentados;

- Elaboragao de cartilhas para mobilizagdo da comunidade;
- Articulagdo em rede com agentes-chave do territério e instituigdes parceiras;

- Coordenagéo e facilitagdo das oficinas de mapeamento comunitario: mapeamento afetivo e de riscos e mapeamento dos padrées de infraestrutura
ecolégica e SbN;

- Elaboragao de relatdrios técnicos parciais.




Orgao/Empresa: Universidade de Brasilia (UnB)

[

Cargo: Coordenador Adjunto/Tutor/Colaborador de Projeto de Extensao Universitaria (Discente/Mestrando no PPG-FAU/UnB)

Periodo (més/ano): 07/2021 - 12/2024

Principais Atividades:

- 2024 Coordenador Adjunto do Projeto de Extenséo Plano comunitario de gestao e redugao de riscos em comunidades dos trechos 2 e 3 do Sol Nascente
em Ceilandia- DF com propostas de Solugdes Baseadas na Natureza - SBNs (Periferia Sem Risco) (Carga horaria: 135h);

- 2024 Colaborador no Projeto de Extensdao SANTA LUZIA RESISTE: a campanha continua na luta pelos direitos a cidade, a agua e ao saneamento (Carga
horaria: 135h);

- 2023 Coordenador Adjunto do Projeto de Extensao SANTA LUZIA RESISTE: a campanha continua na luta pelos direitos a cidade, a 4gua e ao saneamento
(Carga horaria: 180h);

- 2022 Colaborador no Projeto de Extensdo SANTA LUZIA RESISTE: a luta pelos direitos a cidade, a agua e ao saneamento PEAC Periférico - PPGFAU/UnB
(Carga horéria: 150h);

- 2022 Tutor no Curso de Extensdo Fundamentos em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade - CTS - Habitat, Agroecologia, Economia Solidaria e Saude
Ecossistémica (Introdugcdo / Fundamentacdo em CTS e Educacéo Freiriana) - PPG-FAU/UnB (Carga horaria: 27h);

- 2021 Colaborador no Projeto de Extensdao PEAC Periférico, trabalhos emergentes no territério do Quilombo Mesquita: Tecnologia Social pela preservacéo
comunitaria dos recursos hidricos contra o racismo ambiental - PPG-FAU/UnB (Carga horaria: 55h).

Orgao/Empresa: Universidade de Brasilia (UnB)

H

Cargo: Discente - Mestrando no PPG-FAU/UnB / Pesquisador do Laboratério Periférico - Assessoria Sociotécnica (FAU/UnB)

Periodo (més/ano): 07/2021 - 12/2023




Dissertagao de Mestrado

Objetivo geral: cartografar as Ocupagdes Culturais e Casas de Cultura que surgiram nos territérios periféricos do Distrito Federal a partir de 2010, visando
sistematizar diretrizes de planejamento para inserir as Ocupagdes no PDOT, a fim de contribuir nos seus processos de valorizagdo, regularizagédo e
permanéncia.

Principais Atividades:

- Discussao e analise do processo de urbanizagéo do DF, articulando o debate sobre as politicas de erradicacao de favelas, vilas e ocupagdes e o carater
sanitarista e seletivo dos Planos de Ordenamento Territorial;

- Avaliagédo e analise do zoneamento e das estratégias de intervencéo territorial do PDOT/2009 voltadas a descentralizagao das ag¢des de planejamento
territorial e ao fortalecimento e valorizagado de territérios culturais e centralidades urbanas;

- Avaliagéo dos limites e lacunas dos instrumentos das Politicas Culturais do DF, voltados a descentralizagdo/regionalizacdo dos recursos; (d) Andlise do
modelo de distribuigcdo dos recursos culturais e da divisao territorial das macrorregides do edital FAC Regionalizado;

- Cartografia das demandas, potencialidades, praticas e expressdes socioculturais, formas de acdo e resisténcia, pautas de luta e conflitos
territoriais/fundiarios das Casas de Cultura e Ocupagdes Culturais que surgiram nas periferias do Distrito Federal a partir de 2010;

- Andlise e tratamento dos dados;

- Identificagdo de categorias, sistematizagao e decodificagao das praticas e expressdes socioculturais mapeadas, em seis frentes de agéo: (1) Expressdes
artisticas e culturais, constituidas pelo teatro, circo, danga, musica, samba, capoeira, hip-hop, batalhas de rima, arte urbana, sarau/slam, bailes, cineclube,
biblioteca comunitaria, galeria de artes, artes plasticas/visuais, literatura, moda/design, artesanato; (2) Educagéo popular; (3) Saude e autocuidado; (4)
Redes de solidariedade; (5) Pratica socioambiental; e (6) Economia popular/geracéo de renda;

- Realizagao de seis Encontros de articulagdo das Ocupagdes Culturais do DF nas Regides Administrativas de Taguatinga, Ceilandia e Santa Maria, com o
objetivo de identificar e sistematizar suas demandas e problemas enfrentados;

- Construcéo e articulagao da Rede de Ocupagdes Culturais do DF e Entorno;

- Formulagao de diretrizes para inserir os territorios culturais no Plano Diretor de Ordenamento Territorial, observando e incorporando as praticas, demandas
e problemas levantados.




Orgéo/Empresa: Universidade Estadual de Goias (UEG)

[

Cargo: Coordenador Adjunto de Projeto de Extensao Universitaria

Periodo (més/ano): 11/2021 — 12/2021; 05/2022 — 12/2022

Acéo de Extensdao O PRISMA e a assessoria técnica em extensao universitaria
Tem como objetivo central fomentar a participagao da populagao no diagnéstico das dindmicas territoriais na escala intraurbana dos bairros de Goiania/GO,
mediante o uso de ferramentas de mapeamento colaborativo digitais.

Principais Atividades:

- Construgdo e modelagem de ferramenta de mapeamento colaborativo com dados georreferenciados, em parceria com técnicos e discentes do Instituto
de Informatica da Universidade Federal de Goias (UFG);

- Coordenacao e planejamento dos trabalhos da equipe.

Orgao/Empresa: Ordem dos Advogados do Brasil (OAB-DF)

[

Cargo: Membro da Comissao de Cultura e Economia Criativa

Periodo (més/ano): Periodo: 12/2025 - Atual

Orgao/Empresa: Instituto de Arquitetos do Brasil (IAB/DF)

H

Cargo: Diretor de Articulagéo Institucional / Coordenador da Comiss&o de Politica Urbana

Periodo (més/ano): 01/2023 - 04/2024




