CURRICULO

| Nome: Vanessa Maria Pereira

| E~mail:

_ FORMACAO ACADEMICA
| 1 | (x) Graduagdo ( ) Especializagio ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso: Arquitetura e Urbanismo
Instituicdo: Universidade Federal de Santa Catarina | Ano de conclusdo: 2004

2 | () Graduacdo ( ) Especiaiiz-acéo { ) MBA (x) Mestrado ( ) Doutorado ( ) P6s-Doutorado
Curso: Urbanismo, Histéria e Arquitetura da Cidade ]
| Instituigdo: Universidade Federal de Santa Catarina | Ano de conclusio: 2008

|3 | () Graduagdo ( ) Especializagdo ( ) MBA () Mestrado (x) Doutorado ( ) Pés-Doutorado
Curso: Arquitetura e Urbanismo (em curso)
Instituicio: Universidade Federal da Bahia Ano de conclusdo: 2024
(previsto)

Qutros cursos/capacitagdes

|
|

Obs: Em caso de participaciio em cursos de capacitagdo em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam
carrelatos ao cargo ou funcdo para o qual tenka sido indicado, com carga horaria minima acumulada de cento e vinte
horas.

ATUACAO PROFISSIONAL

1 | Orgio/Empresa: Organizagio das Nagdes Unidas para a Educacdo, Ciéncia ¢ Cultura —

UNESCO /Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacional

Cargo: Consultora no Projeto de Gestdo Compartithada do | Periodo (més/ano):
Patriménio Cultural De: 18/06/2018 Até: 18/06/2019
Principais atividades:
Desenvolvimento das atividades no Projeto 914BRZ4018 — Gestdo Compartilhada do Patriménio
Cultural, cujas atividades foram desenvolvimento metodologia para o levantamento e
sistematizaciio das informagdes das normas previstas em cinco cidades na Bahia, com a
elaboracdo de relatdrios que permitiram o monitoramento/ acompanhamento das atividades
desenvolvidas pela Superintendéncia; definigdo em conjunto com a equipe da Coordenagdo Geral
de Normas e Gestéio de Territorio do plano de trabalho tendo em vista as diretrizes para
elaboragio das normas; realizagiio de reunides com as equipes técnicas da Superintendéncia do
Iphan na Bahia, incluindo os Escritorios Técnicos, para discussao dos contetidos especificos;
coordenacdo de reunides com os gestores e atores locais junto com a equipe das
Superintendéncias, e elaboragio de relatério das atividades ¢ resultados; levantamento de
informacdes relativas ao nivel dos estudos técnicos ¢ material de referCneia disponivel; andlise




| das autorizagdes de intervengdo por tipo € quantidade de demandas do IPHAN /BA; identificacio

| dos conflitos com os outros marcos legais vigentes; analise do contexto local de articulagdo

| institucional e com a populagdo; desenvolvimento do plano de trabalho detalhado com todas as

| atividades desenvolvidas pela Superintendéncia para avangar na construgfo das normas de

| preservagio, incluindo a necessidade de estudos técnicos complementares; leituras territoriais;

| capacitag¢do; proposi¢do de estratégias para organizagio de reunides técnicas com representantes
dos 6rgéos federais, estaduais e municipais que participam da gestdo da 4rea de estudo e, ainda,
especialistas nos temas debatidos; Elaboragéo de plano de trabalho para configuragio da gestdo
compartilhada de bens culturais protegidos em dmbito federal, estadual e municipal; identificagdo
de conteldos técnicos a Superintendéncia do Iphan na implementacéo da estratégia de pactuagio

| juntos aos demais 6rgdos.

2 | Orgdo/Empresa: Fundago Catarinense de Cultura — Governo do Estado de Santa Catarina

Cargo: Diretora de Preservagio do Patrimdnio Cultural | Periodo (més/ano):
De: 09/03/2017 Até: 01/06/2018

| Principais atividades:

O Cargo de Diretora de Preservagio de Patrimédnio Cultural tinha como atribuicdes a gestdo
técnica e administrativas da area de patriménio cultural, incluindo patriménio material, imaterial,
museus e bibliotecas; o desenvolvimento de projetos estratégicos de salvaguarda do patrimdnio
material e imaterial; a gestdo das instituigdes vinculadas (museus, casas de cultura, casa de
artesanato ¢ a Biblioteca Publica de Santa Catarina); capacitagéio das equipes locais (municipais)
na area da gestdo do patrimonio cultural.

As principais atividades desenvolvidas foram: Desenvolvimento de planejamento estratégico de
agdes institucionais; Organizagdo institucional e estabelecimento de procedimentos de rotina e
regras de interveng@o em bens tombados pelo Estado, estabelecimento de procedimentos
processuais para a realizagdo de tombamentos estaduais; Inspegdo e fiscalizagdo de imoveis
tombados; Orientagdo da equipe técnica quanto a analise de projetos de restauragdo; Atendimento
as demandas dos 6rgdos de fiscalizagdo tais como Ministério Publico de Santa Catarina,
Ministério Pubico Federal, e Tribunal de Contas do Estado; Gestdo do Sistema Estadual de |
Museus ¢ do Sistema de Bibliotecas Piablicas de Santa Catarina; Coordenagio do Programa |
Estadual de Patriménio Imaterial; Coordenagdo dos projetos de salvaguarda do patriménio |
material; Desenvolvimento de projetos de requalificagio expositiva do Museu Etnografico — Casa |
dos Agores e do Museu Nacional do Mar; desenvolvimento do plano de requalificagdo da Casa da |
Alfandega — casa de comercializagdo de artesanato de referéncia cultural; Realizagfo de palestras
em eventos proprios e de terceiros, para a capacitagdo sobre os procedimentos de salvaguarda do
patrimdnio material e imaterial, temas relacionados a gestdo de bens culturais; oficinas de
capacitagio profissional para gestores municipais e servidores da drea da cultural; viabilizagdo da
[ publicagdes técnicas.

' 3 | Orgio/Empresa: Instituto de Planejamento Urbano de Florianpolis — Prefeitura Municipal
| de Florianépolis

Cargo: Superintendente Periodo (més/ano):
Adjunta / Dirctora Técnica/ | PARTE 01 - De: 04/02/2013 Até 18/08/2014 (1 ano e 6 meses)
Superintendente Superintendente Adjunta: De: 04/02/2013 Até: 20/01/2014

Superintendente! De: 20/01/2014 Até 18/08/2014 a

PARTE 02 - De: 11/12/2015 Até 31/12/2016 (1 ano) |
Diretora Técnica - De: 11/12/2015 Até 11/02/2016
Superintendente - De: 11/02/2016 Até 31/12/2016

Principais atividades:
No Instituto de Patriménio Histdrico e Artistico Nacional atuei em dois momentos, no primeiro
como Superintendente Adjunta e Superintendente tinha como principais atribuigdes o

™



| desenvolvimento de servigos administrativos e técnicos especializados na 4rca de gestio
institucional; desenvolvimento de planos de agio e planejamentos anuais de gestdo institucional;
| atendimento as demandas dos 6rgdos de fiscalizagdo tais como Ministério Publico de Santa
Catarina, Ministério Pubico Federal, e Tribunal de Contas do Estado; desenvolvimento e
coordenagdo de projetos estratégicos como Projeto Orla, Plano de Mobilidade Urbana Sustentavel
da Grande Floriandpolis, Projeto Cidades Emergentes Sustentdveis (ICES/BID), projetos de
salvaguarda do patriménio cultural material de Florianopolis (SPHAN/IPUF); Presidéncia da
Cotesphan — Comissdo Técnica do Servigo do Patrimdnio Historico, Artistico e Natural de
Florianopolis.
No segundo momento atuei como Diretora Técnica e Superintendente, tendo como principais
atribuigdes o desenvolvimento de servigos administrativos e técnicos especializados na érea de
gestdo institucional; desenvolvimento de planos de agio e plancjamentos anuais dc gestdo
institucional; coordenagio do desenvolvimento da proposta de reorganizagio institucional;
atendimento as demandas dos 6rgios de fiscalizagdo tais como Ministério Publico de Santa
Catarina, Ministério Piibico Federal, e Tribunal de Contas do Estado; desenvolvimento e
coordenagdo de projetos estratégicos como o Plano Diretor Participativo de Florianopolis, Plano
de Mobilidade de Floriandpolis e Projeto Orla; orientagfo da equipe técnica no desenvolvimento
de atividades como projetos de acessibilidade a orla, projetos de requalificag@o de espagos
publicos, Plano de Mobilidade Urbana Sustentavel da Grande Floriandpolis, projetos de
salvaguarda do patrimdnio cultural material de Floriandpolis (SPHAN/IPUF); Presidéncia da
Cotesphan — Comissdo Técnica do Servigo do Patriménio Historico, Artistico ¢ Natural de
Floriandpolis.

4 | Orgao/Empresa: Occa Arquitetas Associadas

Cargo: Arquiteta socia-proprietaria Periodo (rnés/ano);
De: 11/08/2008 Até 30/12/2015

Principais atividades:

Na empresa Occa Arquitetas associadas atuei na realizagfio de servigos administrativos em geral;
no desenvolvimento e coordenacdo de projetos de restauragéio para pessoas fisicas, juridicas, e
drgdos publicos; e consultoria na 4rea de desenvolvimento de planos diretores, projetos
urbanisticos e estudos de dreas urbanas histéricas.

5 | Orgido/Empresa: Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional- SC

Cargo: Periodo (més/ano):
Chefe da Divisio Técnica/ Chefe do Escritario Técnico de | De: 06/06/2012 Até 08/02/2013

Principais atividades:

Como chefe da Divisdo Técnica do IPHAN as principais atividades foram: Gestio de equipe
técnica; Supervisdo dos servigos técnicos de engenharia, arquitetura e arqueologia;
Desenvolvimento de projetos estratégicos de reconhecimento e salvaguarda do patriménio
material nacional em Santa Catarina; Fiscalizagdo do patriménio edificado; e Anélises de projetos
de restauracio.

Como Chefe do Escritério Técnico do TPHAN em Séo Francisco do Sul as principais atividades
foram: Gestfio técnica-administrativa do escritério; Representante do IPHAN/SC no Programa
Monumenta em Sio Francisco do Sul; Atuagio na diretoria do Museu Nacional do Mar —
desenvolvimento de projetos de captacdo de recursos e coordenagio da execugio de projetos de
educagdo patrimonial, aprimoramento expositivo ¢ gestdio administrativa; Fiscaliza¢do do
patriménio edificado; Anélise de projetos de restauragdo; e Analises do beneficio de concessdo de
desconto de IPTU para os bens dos conjuntos tombados.

S&o Francisco do Sul De: 09/06/2004 Até: 18/10/2006

A



| Orgdo/Empresa: Universidade Federal de Santa Catarina I
Cargo: Professora Substituta | Periodo (més/ano): i
| De: 05/04/2011 Ate 08/07/2012

| De: 20/10/2006 Até 31/07/2008

Prmcxpaxs ‘atividades:

No periodo de 2011 e 2012 atuei na UFSC como professora substituta no curso de graduagio em
arquitetura ¢ urbanismo, na disciplina de Urbanismo e Paisagismo III; e no curso Engenharia
Sanitdria e Ambiental, na disciplina de Introdugdo ao planejamento urbano e regional.

No periodo de 2006 ¢ 2008 atuei na UFSC como professora substituta no curso de graduagdo em
arquitetura ¢ urbanismo, na disciplina de Urbanismo e Paisagismo I e IV; e no curso Engenharia
Sanitdria e Ambiental, na disciplina de Arquitetura; e no curso de Engenharia Civil, na disciplina
de Arquitetura I.

| Orgio/Empresa: Sistema Barddal de Ensino
Cargo: Professora titular — curso de Arquitetura e ‘ Periodo (més/ano):
Urbanismo De: 01/03/2007 Até: 03/02/2009
Principais atividades:
Como professora titular do Curso de Arquitetura e Urbanismo das Faculdades Barddal ministrei
as seguintes disciplinas: Patrimdnio; Projeto de Restauragdo; Planejamento Urbano [; Projeto de
Paisagem Urbana II; e Trabalho de Concluséo de Curso I - Metodologia de pesquisa; além de ter |
| orientado trabatho de conclusdo de curso na 4rea de patrimdnio e equipamentos culturais. ‘

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissdo ou fungdo de confianca no setor publico, informar o érgdo de
exercicio de qualquer esfera de Poder e o periodo de ocupagdo, indicando o més e o ano de inicio e de término, para
fins de comprovagdo do tempo minimo para cada nivel de DAS/FCPE.
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