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MINISTERIO DO TURISMO
SECRETARIA ESPECIAL DA CULTURA

INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL
Departamento de Patrimonio Material e Fiscalizacao

CURRIiCULO

Dados Pessoais

Nome: Catia Valéria Lazara da Silva

Telefone: (61) 2024-6367

E-mail: catia.lazara@iphan.gov.br

Formagao Académica

1. | (X) Graduacdo ( ) Especializacdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso: Pedagogia

Instituicao: Faculdades Integradas do Planalto Central — FIPLAC

Ano de Conclusdo: 1995

2. | () Graduacdo ( ) Especializagcdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso:

Instituicao:

Ano de Conclusdo:

3. | ( ) Graduacgdo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso:

Instituicdo:

Ano de Conclusdo:

Outros cursos/capacitagoes
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Noc¢Ges Gerais sobre o SCDP, 05/11/2013;

Processo de Emissdo de Diarias e Passagens no SCDP, 07/03/2014;
Treinamento do CPROD e rotinas arquivisticas, 02 e 03/09/2014;

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens - SCDP (foco para gestores e solicitantes de Diarias e
Passagens), 31/10/2014;

Capacitacdo - Nova operacionalizacdo do SCDP, 11/02/2015;

Treinamento de rotinas arquivisticas — Teoria e Pratica, 24 e 25/03/2015;

Curso Etica e Servico Publico/ENAP, marco e abril/2015;

Gestdo da Estratégia com o uso do BSC (4 a 7 de mai/2015);

ENAP - Elaboracdo de Indicadores de Desempenho Institucional (11 a 15 de mai/2015);
ENAP - Andlise e melhoria de processos (14 a 18 de set/2015);

Curso de Comunicacdo Escrita e Redagdo Oficial/IPHAN, julho de 2016;

Curso Sistema Eletronico de Informac6es SEI'USAR/ENAP, outubro/2016.

Obs: Em caso de participa¢Go em cursos de capacita¢cdo em escolas de governo, informar apenas aqueles
que sejam correlatos ao cargo ou fungdo para o qual tenha sido indicado, com carga hordria minima
acumulada de cento e vinte horas.

Atuacao Profissional

Orgdo/Empresa: Programa Monumenta - Projeto de Cooperacdo Técnica Internacional —
IPHAN/MinC e BID — Brasilia-DF

Cargo: Consultoria em Gestao de Documentos

Periodo (més/ano): 06/2006 a 11/2009

Principais Atividades:

Elaboracdo de Tabelas de Temporalidade, conforme a legislacdo vigente, estabelecendo regras para
guarda e descarte de documentos; Elaboracdo de politicas de organizacdo e triagem de
documentos, obedecendo a tabela de temporalidade; Supervisionar a organizacdo fisica de
documentos, acondicionando-os em caixas e/ou pastas especificas, que atendam as necessidades
de utilizacdo de forma pratica e eficaz; Supervisionar a catalogacdo de documentos, dinamizando
sua localizacdo; Supervisionar o registro de informacdes em Banco de Dados para rapida
localizagdo do documento; Localizar e reunir documentacdo (escrita, fotografica, material e
magnética) considerada de valor historico, em local adequado para sua conservacdo e futura
utilizacdo; Organizar esta documentagdo em arquivos, de modo a torna-la acessivel para uso e
conhecimentos publicos; Organizar catalogos dos fundos documentais existentes nestes arquivos;
Assessorar a manutencdo da organizacdo de acervos na recepc¢do de novos fundos documentais;
Assessorar a manutencdo da conservagdo do documento, tanto na sua recupera¢do, quanto na
conscientizacdo dos usudrios.

Desenho da proposta de Intervencdo Pesquisar legislacdo e matérias sobre o tema; Identificar os
temas necessarios para qualificacdo especifica dos profissionais das varias instancias que estarao
envolvidos com as atividades pertinentes ao funcionamento dos Fundos; Conceber materiais de
apoio para a realizacdo de Oficinas de trabalho; Elaboracdo dos projetos de implantacdo dos
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Fundos Municipais de Preservacdo para cada um dos 26 municipios ; Participar, como
facilitadora, das oficinas de trabalho na cidade de Brasilia com representantes das UEPs e
Prefeituras para a validagdo dos diagndsticos e analises, Identificar e organizar atividades e
grupos de interesse de outras instancias que deverdao participar do projeto em cada
municipio; Implantacdo dos projetos nos municipios e elaboracdo de um projeto de
monitoramento e avaliagdo a ser executado pela UCG; Participar como facilitadora das oficinas
em que participem todos os atores envolvidos onde se fardo os ajustes necessarios, serd validada
as responsabilidades de execucgdo, serd feito o planejamento e cronograma a ser seguido. Apoiar
a estratégia de monitoramento e desenho do projeto de avaliacdo da Implantacdo dos Fundos que
deverd ser feito pela definicdo da linha de base e macro-indicadores para os Fundos Municipais de
Preservagao. Conceber Cartilha sobre o Fundo Municipal de Preserva¢ao, com foco na gestao e
captacao de recursos. Desenvolvimento dos projetos nos municipios e monitoramento e avaliacao
dos processos implantados; Apoiar e capacitar a equipe do Projeto nas atividades de
facilitacdo das oficinas locais em que participem todos os atores envolvidos onde se fardo os
ajustes necessdrios, serd validada as responsabilidades de execucdo, sera feito o planejamento e
cronograma a ser seguido. Desenvolver, junto com a Coordenadora do projeto, o Plano de
Monitaracdo e Avaliacdo da implantacdo do Programa de Capacitacdo dos Fundos de Preservacao.

Realizar levantamento de toda documentacdo relativa a acdo de imdveis privados, incluindo os
relativos aos editais de selecdo lancados nas cidades e aos contratos assinados; Realizar
levantamento de toda documentacgdo relativa ao Fundo Municipal de Preservacao das 26 cidades
conveniadas ao Programa Monumenta; Supervisionar a triagem e organizacdo fisica dos
documentos, referente a acdo de imdveis privados e fundo municipal de preservacdao das 26
cidades conveniadas, acondicionando-os em pastas especificas, que atendam as necessidades de
utilizacdo de forma pratica e eficaz; Realizar levantamento das informacdes e dados relativos aos
financiamentos para imodveis privados no sistema informatizado de gerenciamento; Adequar o
sistema informatizado de gerenciamento para registro das informacées de imdveis
privados; Adequar e compatibilizar as informag¢Oes registradas no sistema informatizado de
gerenciamento as constantes na documentacdo; Supervisionar o registro de informagdes em banco
de dados para agilizar a localizacdo dos documentos; Digitalizar os documentos referentes a acdo
de imodveis privados relativos ao periodo de 2005-2007; Supervisionar a catalogacdo dos
documentos, dinamizando sua localizacdo; Organizar esta documentacdo em arquivos, de modo a
torna-la acessivel para o uso e conhecimentos publicos.

Digitalizacdo de documentos; ii) Insercdo no sistema de acompanhamento fisico e financeiro do
Programa - SAFF os documentos digitalizados; iii) Organizacdo de todo o material fotografico digital
enviado pelas Unidades Executoras do Projeto (UEP) relativo a execuc¢do das obras contratadas; iv)
Insercdao no SAFF, das fotos de antes, durante e depois de cada obra contratada em todas as
cidades conveniadas.

2. | Orgdo/Empresa: Instituto do Patrimdnio Histdrico e Artistico Nacional - IPHAN

Cargo: Assistente Administrativo (Terceirizacdo)

Periodo (més/ano): 02/2011 a 01/2014

Principais Atividades:

e Atendimento ao publico;

e Servicos de digitacdo em geral;

e Redacdo prdpria (cartas, oficios, memorandos etc);
e Controle de Estoque (material de expediente);

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4500021&infra_sist... 3/7



14/12/2022 SEI/IPHAN - 3963876 - Modelo Curriculo

e Andlise, tramitacdo e acompanhamento de processos;

e Servicos de protocolo geral; Arquivo;

e Pesquisas Internet;

e Manejo de sistemas gerenciais automatizados de controle e recuperacio de
documentos/informacdes;

e Planejamento, organizagdo, orientacdo e acompanhamento do processo documental e
informativo;

e Auxiliar na elaboracdo e alimentagao de mapas de localizagdo de documentos;

e Auxiliar nos servicos de recebimento, cadastro e tramitacdo de documentos;

* Monitoramento do financiamento para recuperacdo de imdveis privados nas cidades histdricas
brasileiras conveniadas ao Programa Monumenta por meio de banco de dados do financiamento e
sistema de acompanhamento fisico e financeiro das obras acerca da operacionalizacdo da acdo,
CAIXA e BNB;

* Levantamento de dados, material fotografico para publicacdo “Recuperacao em Imdveis Privados
em Centros Historicos”;

e Participar no planejamento, organizacao e desenvolvimento da Capacitagdo de Fiscais do Iphan,
nos moldes da Portaria n2 187/2010 (Confirmacdo das demandas nas SEs/checagem e definicdo de
local, horarios e datas; confirmacao de demandas nas Ses; solicitacdo de passagens e didrias apds a
aprovagdo da Presidencia para as viagens; Solicitagdo ao DAF para contratagdo dos
servigos/reunido com a empresa e DAF, aprovagdo de arte para material grafico etc;
acompanhamento da montagem e da realizacdo do evento; condu¢ao da capacitagao; envio a
CODEP da documentacdo da capacitacdo (certificados, lista de presenca, manuais, material didatico
etc), producdo de relatérios, avaliagdo da capacitagdo etc; acompanhamento da prestacao de
contas pelo solicitante do SCDP);

* Elaboracdo do cadastro de fiscais do Iphan para monitoramento do processo de implementacdo
dos novos procedimentos de fiscalizacdo atendendo aos critérios estabelecidos na Portaria n2
187/2010, de 11 de junho de 2010, e distribuicdo de identificacdo e material para o
desenvolvimento da agao.

3. | Orgdo/Empresa: Instituto do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional - IPHAN

Cargo: Coordenadora

Periodo (més/ano): 01/2014 a 09/2017
Data de nomeacdo: 20/01/2014, conforme publica¢do da Portaria n2 38 DOU N2 13 de 20/01/2014.

Principais Atividades:

Coordenacgao-Geral de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo — CGPL

e Acompanhamento do processo de elaboracdo da proposta de revisdo do Plano Plurianual -
PPA;

e Acompanhamento do processo de elaboracdo do Planejamento Estratégico, de gestdo e
operativo do IPHAN, em conjunto com as unidades organizacionais, e posterior
monitoramento e avaliacdo dos resultados por meio de indicadores de desempenho
(GEPLANES);

e Promog¢ao da articulagao entre o DEPAM e unidades descentralizadas visando a integragao
do processo de planejamento desde a sua elaboracdo e implementacdo até o
monitoramento e avaliacdo das acGes e metas;

e Elaboracdo dos relatérios semestrais e anuais de avaliacdo dos indicadores institucionais;
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Atuacdo no Comité Nacional de Monitoramento com vistas ao estabelecimento de
indicadores de desempenho da gestdo no Iphan e a producdo de relatdrios gerenciais
semanais para avaliagao da execugao orgamentaria ao longo do ano;

Sistematizacdo dos relatdrios de avaliagdo, monitoramento, gestdo e os demais relacionados
ao planejamento e funcionamento institucional relacionado a sua area de atuacao;

Gestdo junto ao Escritério de Processos; Atuacdao como facilitadora do departamento junto a
Coordenacgdo Técnica do Escritério de Processos-CTEP na gestdo por processos de interesse
do Instituto e acompanhamento da fase de implantagdo, diagndstico, sistematizacao dos
processos e de melhoria dos mesmos; participacdo em reunidao com a CTEP; participacdo de
videoconferéncia - acdo de visitas as Superintendéncias; participacdo de videoconferéncia
apresentacao de fluxos do processo autorizar intervengdes e proposta de revisdao da Portaria
420/10 (acdo prevista no plano de implanta¢do da Gestora do processo);

Fornecimento de subsidios ao departamento e a presidéncia do Iphan e drgdos externos
relacionados aos resultados do monitoramento e da avaliagdo dos processos de
planejamento;

Auxilio a Presidéncia na consolidacdo dos relatérios trimestrais e anual de atividades
demandados;

Acompanhamento do cumprimento da programacao das atividades e dos projetos previstos
na Lei Orcamentaria Anual (LOA) elencados no Plano Operativo Anual do IPHAN;

Apoio na elaboracdo de Parecer de Cumprimento do Objeto nos Convénios Pontos de
Cultura;

Realizar a gestdo das atividades administrativas e técnico-administrativas do DEPAM;

Estruturacao das Rotinas Administrativas e planejamento das atividades do DEPAM, quando
da reestruturacao do departamento;

AcOes transversais do Departamento;

Participacdo em Comissdes/GTs: acbes Interdepartamentais participagdo em Grupo de
Trabalho para implementacdo de sistemas e acdes no ambito do Iphan: SEI / GTIT / PQV
(Facilitadora do DEPAM referente a portaria n2. 161 de 16/04/2012 que dispGe sobre as
Diretrizes e procedimentos para disciplinar a gestdo de processos organizacionais no ambito
do IPHAN; Comité Nacional de Monitoramento - Suplente; GTIT - Estudo sobre o tema;
reunides técnicas; apoio na organizacdo da Capacitacdo Interna; producao de resumo para
conteldo de publicacdo da Fund. Palmares; apoio na organizacdo do Prémio; Grupo de
Trabalho de solucdo corporativa para Gestdo Eletronica de Documentos - PEN - SEI);

Atuacdo como Coordenadora-Geral substituta de Bens Modveis e Integrados, cddigo DAS
101.4, do Departamento de Patriménio Material e Fiscalizacdo deste Instituto , conforme
nomeacdo por meio da Portaria n? 458 de 30/09/2014 até exoneracdo por meio da Portaria
n° 362 de 22/09/2017.

4.

Orgdo/Empresa: Instituto do Patriménio Histdrico e Artistico Nacional - IPHAN

Cargo: Coordenadora Administrativa do Gabinete do Departamento de Patrimonio Material e
Fiscalizacdo DEPAM

Periodo (més/ano): 09/2017 aos dias atuais.

Data do apostilamento: 05/09/2022. BAE - Boletim Administrativo Eletronico do IPHAN n2 1.715 —
Edicdo Extra de 5 de setembro de 2022 até os dias atuais.
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Principais Atividades:

Assisténcia as demandas do Diretor do Depam;
Assessorar as demandas do Gabinete;

Planejar e coordenar e as atividades administrativas e técnico administrativas desenvolvidas
no Departamento assegurando o funcionamento logistico;

Apoio administrativo e orientacdo as Superintendéncias nas a¢des e estratégias de protecao
do patrimoénio cultural tombado;

Controle, atendimento e representagao do Departamento junto aos érgaos de controle (CGU
e TCU) no assuntos relacionados as medidas de controle em implantacdo e atendimento ao
monitoramento;

Ponto focal do Acesso a Informagdo — SIC-IPHAN, nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011;

Ponto focal para a condugdo dos processos de Avaliagdo da GDAC (procedimento
administrativo consolidacdo dos formuldrios e envio a CODEP), e Avaliacdo do Estagio
Probatdrio (procedimento administrativo consolidacdo dos formuldrios e envio a CODEP), no
ambito do DEPAM;

Apoio na realizacdo das reunides da Camara de Avaliacdo de Recursos do Iphan-CAR,
substituicdo da titular nas auséncias e impedimentos;

Atividades junto a Coordenacao do PRONAC;

Monitoramento das participacGes dos técnicos nos grupos de trabalho, comités etc;
Apoio nas reunides (consolidacdo dos encaminhamentos - Ata);

Solicitacdo de Auditoria (monitoramento de atendimento no prazo);

Gestdo do SCDP - Processo de Viagem, no ambito do Departamento;

Integrar Equipe de Planejamento da Contratacdo de prestacdo de servicos de Organizacao de
Eventos e correlatos, voltados para atendimento a area central do Iphan nos termos da
Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, conforme PORTARIA N¢ 205, DE 31 DE
JULHO DE 2019, PORTARIA N2 37, DE 03 DE ABRIL DE 2020;

Coordenadora  Nacional do Projeto de Cooperacdo Técnica Internacional
914BRZ4018, conforme PORTARIA IPHAN N2 1, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020;

Gestdo Administrativa do PRODOC/DEPAM: Apoio e assisténcia técnica ao projeto bem como
as consultorias; Assessorar o planejamento, implementagao das atividades de avaliagdo no
decorrer de toda a execucdao do Projeto; Atividades de natureza administrativas necessarias
junto aos sistema da Unesco e ABC;

Diretora Nacional substituta do Projeto de Cooperacdo Técnica Internacional 914BRZ4018,
conforme PORTARIA IPHAN N2 420, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2020;

Membro Titular na Comissdao Permanente de Avaliacdo de Documentos do Instituto do
Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional, nos termos da Portaria IPHAN n? 19, de 30 de
marco de 2021, conforme PORTARIA DE PESSOAL GAB-IPHAN/IPHAN N2 190, DE 16 DE
JUNHO DE 2021;

Integrar a Equipe Executiva e de Fiscalizagao, com o objetivo de elaborar o Plano de Trabalho,
conforme os objetivos, as metas a serem atingidas, as etapas e o cronograma de execucao de
acordo com o Anexo |, integrante do Acordo de Cooperacdo Técnica N2 5/2021 celebrado
com o Instituto do Patrimonio Histérico e Artistico Nacional - IPHAN e a Conferéncia Nacional
dos Bispos do Brasil - CNBB, para acdes de preservacao e valorizacdo do patrimonio histdrico,
artistico e cultural da igreja catdlica, de natureza materia, conforme a PORTARIA
DEPAM/IPHAN N2 5, DE 1 DE JULHO DE 2021.
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Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comiss@o ou fun¢do de confianga no setor publico, informar o
orgdo de exercicio de qualquer esfera de Poder e o periodo de ocupagdo, indicando o més e o ano de
inicio e de término, para fins de comprovagdo do tempo minimo para cada nivel de CCE/FCE.

eil Documento assinado eletronicamente por Catia Valeria Lazara, Coordenadora, em 11/11/2022, as
- | H

assinatura
eletrbnica de 13 de novembro de 2020.

< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.iphan.gov.br/autenticidade,
informando o cddigo verificador 3963876 e o cddigo CRC 86E82991.
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