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' ~ | FORMACAQ AC ADEMICA |
1 (X)(rraduag:ao( )Ilspecmllzac;ﬁo( } MBA () Mestrado ( ) Doutorado ( ) P6s-
Doutorado
Curso: Arquitetura e Urbanismo
Instituig&o: Universidade Federal do Espirito Santo | Ano de conclusdo: 2009

Outros cursos/capacitagdes

2020 - APG Amana-Key - Programa de Gestdo Avangada.
Amana-Key, AMANA-KEY, Brasil.

2019 - 2° turma de capacitagio e treinamento em prevengZo & lavagem de dinheiro
Instituto do Patriménio Histdérico e Artistico Nacional - DF, IPHAN/DF, Brasil.

2019 - Trilha de Aprendizagem - Redagdo Oficial.
Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional - DF, IPHAN/DF, Brasil.

2017 - Aperfeigoamento em Gest3o Publica da Cultura
Instituto Federal de Educac3o, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Sante, IFES, Brasil.

2016 - Capacitagdo Interna Monitoramento e Avaliagfo da Salvaguarda de Bens Registrados
Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional - DF, IPHAN/DF, Brasil.

2015 - Orgamento de Obras de Engenharia.
Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional - DF, IPHAN/DF, Brasil.

2015 - Capacitagdo para os Agentes de Fiscalizacgo do Patriménio Edificado.
Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional - DF, IPHAN/DF., Brasil.

2015 - Gestéo e Liderancga.
Fundag#io Getilio Vargas, FGV, Brasil.

Obs: Em caso de participagiio em cursos de capacitagdo em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam
correlatos ao cargo ou fungdo para o qual tenha sido indicado, com carga hordria minima acumulada de cento e vinte

horas.

CATUACAQ PROFISSIONAL
1 | Orgdc/Empresa: Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional

Cargo: Superintendente da Superintendéncia do Iphan no Periodo (més/ano): maio de 2016 até
Espirito Santo ¢ momento
Principais atividades:

I - promover, coordenar, planejar, operacionalizar e executar as agdes de articulagio com o
poder piblico e com as comunidades locais, de acordo com as diretrizes institucionais;

II - exercer a coordenagio técnica e administrativa dos escritérios técnicos e parques histéricos
nacionais sob sua responsabilidade e de outros mecanismos ou unidades de gesto localizados
na sua area de atuagio;

111 - orientar, analisar, aprovar, acompanhar, executar e avaliar os projetos nas suas dreas de
atuagdo ou de bens acautelados pela legislagéo federal;

IV - exercer a fiscalizagio e 0 monitoramento dos bens culturais acautelados de acordo com as ?

normas legais e infralegais;




V - determinar o embargo de a¢bes que contrariem a legislagdo em vigor e aplicar san¢des
legais;

VI - autorizar a saida do Pais e a movimentag#io de bens culturais que ndo estiverem sujeitos a
aplicagdo da legislagdo federal de protegdo;

VII - colaborar na elaboracdo de critérios e padrdes técnicos para a conservagéo e intervengdo
| no patriménio cultural;

VIII - executar as agBes de conservagdo e salvaguarda de bens protegidos;

IX - articular, apoiar e coordenar os levantamentos, os estudos e as pesquisas que possibilitem
ampliar o conhecimento sobre o patrimdnio cultural,

X - instruir as propostas de tombamento de bens culturais de natureza material e as propostas
de registro de bens culturais de natureza imaterial;

X1 - manter e gerenciar, na sua area de atuagdo, os arquivos ¢ as bibliotecas do IPHAN;

XII - participar, no 4mbito dos processos de licenciamento ambienta) federal, estadual, distrital
¢ municipal, da avaliagdo de impacto ¢ protegdio dos bens culturais acautelados em dmbito
federal e da adequag8o das propostas de medidas de controle, mitigagdo e compensagio; e

XIII - apoiar a execugdo das agdes de cooperagdo, fomento e promog&o, com vistas a
preservagio, A salvaguarda e a difusdo do patrimdnio cultural.

2 ‘ Orgﬁo/Empresa: Instituto do Patriménio Histdrico e Artistico Nacional

Cargo: Superintendente Substituta da Superintendéncia do Periodo (méé/ano): julho de 2015 a
Iphan no Espirito Santo maio de 2016

Principais atividades:

I - promover, coordenar, planejar, operacionalizar e executar as agdes de articulagdo com o
poder publico e com as comunidades locais, de acordo com as diretrizes institucionais;

11 - exercer a coordenagio técnica ¢ administrativa dos escritérios técnicos e parques historicos
nacionais sob sua responsabilidade e de outros mecanismos ou unidades de gestdo localizados
na sua area de atuagéo;

I - orientar, analisar, aprovar, acompanhar, executar e avaliar os projetos nas suas 4reas de
atuacdo ou de bens acautelados pela legislagéo federal;

IV - exercer a fiscalizagdo e o monitoramento dos bens culturais acautelados de acordo com as
normas legais e infralegais;

V - determinar o embargo de agdes que contrariem a legislagfio em vigor e aplicar sang¢bes
legais;

VI - autorizar a saida do Pais e a movimentag#io de bens culturais que ndo estiverem sujeitos 4
aplicagdo da legislagdo federal de protegdo;

VII - colaborar na elaboragfo de critérios e padrdes técnicos para a conservagio e intervencdo
no patriménio cultural;

VIII - executar as agdes de conservagio e salvaguarda de bens protegidos;

IX - articular, apoiar e coordenar os levantanientos, os estudos e as pesquisas que possibilitem
ampliar o conhecimento sobre o patrimdnio cultural;

X - instruir as propostas de tombamento de bens culturais de natureza material e as propostas
de registro de bens culturais de natureza imaterial;

X1 - manter e gerenciar, na sua rea de atuagio, os arquivos e as bibliotecas do [IPHAN;

XII - participar, no ambito dos processos de licenciamento ambiental federal, estadual, distrital
e municipal, da avaliagio de impacto e protegdo dos bens culturais acautelados em ambito
federal e da adequacfo das propostas de medidas de controle, mitigagédo e compensacdo; €

XIII - apoiar a execugio das agSes de cooperagdo, fomento e promogéo, com vistas &
preservacdo, a salvaguarda
e a difusfo do patriménio cultural.

| 3 | érgio/Empresa: instituto do Patriménio Histdrico e Artistico Nacional




' Cargo: Chefe da Divisdo Técnica da Superintendé—r;cia do Iphan  Periodo (més/ano): jutho de 2014 a
_no Espirito Santo | junho de 2015

Principais atividades:
[ - planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugio e avaliagdo das atividades de suas areas de
competéncia; .
II - apoiar tecnicamente o dirigente do 6rgdo em suas incumbéncias, inclusive no que diz
respeito 4 arficulagfo interinstitucional e com a sociedade civil;
III - promover a divis&o de atribui¢des entre as equipes sob sua subordinagio;

1V - proceder a analise e emissfio de pareceres técnicos. dos projetos incentivados na forma da
Lei n° 8.313, de 1991, em sua area de competéncia;

V - proceder a andlise e emissdo de pareceres técnicos de projetos em bens protegidos por lei
federal, em sua 4rea de competéncia, de modo a contribuir para a preservagdo de bens
culturais; e

VI - coordenar a fiscalizag@o de bens culturais no &mbito dos estados da federag8o sob sua
circunscrig#o.

4 | Orgio/Empresa: Atena Gestso do Desenvolvimento Ltda.

Cargo: Consultor Periodo (més/ano): fevereiro de
o __:_2013 a junho de 2014

Principais atividades: Coordenacdo de Estudo de _Im‘nacto-;ie_\/ izinhanga (EIV).

5 | Orgao/Empresa: COLEGIO NACIOW[TDAﬁﬁ -

Cargo: Professora Periodo (més/ano): fevereiro a
dezembro de 2014

Principais atividades: Ministrar as disciplinas de Teoria e Historia da Arquitetura e Urbanismo IT
(THAU 1I) e Teoria e Histéria da Arquitetura € Urbanismo III (THAU III).

Cargo: Pesquisadora | Periodo (més/ano): agosto de 2010 a
agosto de 2011

Principais atividades: Pesquisadora bolsista no projeto Enquadramento & Desenvolvimento: subsidio
técnico-cientifico a integracio sociedade-territdrio no gestdo da Bacia do Rio Doce, com

atuagdo no eixo de investiga¢do uso e ocupagio do solo como reflexo da relagdo sociedade-territério e
suas implicagbes no enquadramento de corpos d'dgua.

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissdo ou fungdo de confianga no setor pitblico, informar o érgdo de
exercicio de qualquer esfera de Poder e o periode de ocupagdo, indicando o més e o ano de inicio e de término, para
fins de comprovagéio do tempo minimo para cada nivel de DAS/FCPE.



