CURRICULO

’ Nome: Carolina Di Lello Jord3o Silva

Telefone: 61 2024 5477

E-mail: carolina.silva@iphan.gov.br

FORMACAO ACADEMICA
1 | (x) Graduagdo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado
Curso: Arquitetura e Urbanismo
Instituicdo: Universidade Federal Fluminense | Ano de conclusdo: 2007

2 I () Graduagdo ( x ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pds-Doutorado
Curso: Especializagdo em Gestdo do patrimdnio cultural integrado ao Planejamento Urbano
Institui¢do: Centro de Estudos Avangados da Conservacgdo Integrada, | Ano de conclusdo: 2009
CECI/UFPE

3 | ( ) Graduagdo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( x ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pds-Doutorado
Curso: Mestrado Profissional em Preservagdo do Patrimdnio Cultural
[nstitui¢do: Instituto do Patrimdnio Histdrico e Artistico Nacional - DF, | Ano de conclusdo: 2014
IPHAN/DF

Outros cursos/capacitagdes

Formulagdo de politicas publicas e programas governamentais. Escola Nacional de administragdo publica
- ENAP (abril- maio/2023) - Carga hordria: 30h

Processos decisorios local e difusdo Nacional de politicas publicas. Escola Nacional de administragdo
publica - ENAP (margo/2023) - Carga horaria: 24h

Decreto n? 10.139/2019 - Revisdo e consolida¢do de atos normativos infralegais - Escola Nacional de
administragdo publica - ENAP (Setembro-outubro/2020) - Carga hordria: Sh

Obs: Em caso de participagdo em cursos de capacitacdo em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam
correlatos ao cargo ou fungdo para o qual tenha sido indicado, com carga hordria minima acumulada de cento e vinte

horas.

ATUACAO PROFISSIONAL
1 | Orgiio/Empresa: Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional - IPHAN
Cargo: coordenadora Periodo (més/ano): 07/2014-

01/2018




Principais atividades:

Atividades de planejamento, implementag3o e coordenacgdo de revisdo de atos regulatdrios de
reconhecimento e identificagdo do patrimdnio material. Produ¢do de informagao para o Sistema
Integrado de Conhecimento e Gestdo - SICG. Coordenagdo de Grupo de trabalho para a preservagdo de
patriménio relacionados a povos e comunidades tradicionais. Apoio técnico as superintendéncias do
Iphan nos estados em agdes de identificagdo e reconhecimento.

2 I Orgdo/Empresa: Instituto do Patrimdnio Histdrico e Artistico Nacional - IPHAN

Cargo: Coordenadora-geral de identificagdo e reconhecimento | Periodo (més/ano): 01/2018-
- DEPAM 06/2021

Principais atividades:

Atividade de planejamento, implementacdo e coordenagdo de agdes de identificacdo e de
reconhecimento do patriménio material. Proposicdo de diretrizes para a politica do patriménio material
cultural. Monitoramento de processos de reconhecimento e identificagdo. Elaboragdo de pauta para
reconhecimento de bens materiais para o conselho consultivo. Planejamento e assisténcia as camaras
setoriais de arquitetura e urbanismo e de bens méveis e integrados do conselho consultivo.
Planejamento e assisténcia a Comissdo de avaliagdo do patrimdnio ferrovidrio. Atuagdo em projetos
muitinacionais visando a preservacdo do patrimdnio material. Integracdo de grupos de trabalho para
politicas articuladas e intersetoriais visando a salvaguarda e preservagdo do patrimdnio cultural.

3 | Orgdo/Empresa: Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional - IPHAN

Cargo: Chefe de servigo Periodo (més/ano): Outubro -
Dezembro 2023

Principais atividades:
Apoio e assisténcia técnica na execugdo de agdes de implementagdo do Sistema Nacional de Patrimdnio
Cultural.

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissdo ou fungdo de confianca no setor publico, informar o érgdo de
exercicio de qualquer esfera de Poder e o periodo de ocupagdo, indicando o més e o ano de inicio e de término, para
fins de comprovagdo do tempo minimo para cada nivel de DAS/FCPE.



