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APRESENTACAO

O Boletim Administrativo Eletrénico do IPHAN — BAE é uma publicacdo que o Instituto
do Patrimonio Histérico e Artistico Nacional — Iphan edita atos e matérias de carater interno, em
consonancia com o Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica, aprovado pela Portaria n?
1.369, de 27 de dezembro de 2018, publicada no Didrio Oficial da Unido de 28 de dezembro de
2018, Lei Complementar n2 95, de 26 de fevereiro de 1998, Portaria n2 249, de 29 de abril de
2025, e Decreto n2 12.002/2024, publicado em 23 de abril de 2024.

Este periddico é veiculado semanalmente, com edi¢Ges extras, mediante autorizacdo
da autoridade competente, sendo constituido por atos administrativos de natureza interna da
Instituicdo, cuja publicacdo é dispensavel no Diario Oficial da Unido.

Desta forma, o BAE constitui-se em um instrumento formal que objetiva a

transparéncia e, sobretudo, a legalidade dos atos da administracdao do Iphan.
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Atos da Presidéncia

EDITAL IPHAN N2 9/2025

PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO PROFISSIONAL EM PRESERVAGAO DO PATRIMONIO
CULTURAL DO IPHAN (AREA: MUSEOLOGIA OU CIENCIAS SOCIAIS)

Processo n? 01458.000288/2024-92

O Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional (Iphan) torna publica a
realizacdo de processo seletivo para o preenchimento de 01 (uma) vaga na area de Museologia ou
Ciéncias Sociais para recém-doutor/a no Mestrado Profissional em Preservacdo do Patrimonio
Cultural do Iphan, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital e nas Portarias do Iphan n2 94,
de 02 de maio de 2023, que dispde sobre o funcionamento do Mestrado Profissional em
Preservacdo do Patrimonio Cultural do Iphan e sobre os critérios para concessdo de bolsas e demais
auxilios providos pelo 6rgdo, na Portaria do Iphan n2 237, de 18 de marco de 2025, que altera a
Portaria do Iphan n2 94/23, em conformidade com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n2 12.288, de
20 de julho de 2010), especificamente seu Art. 15 e, de maneira complementar, considerando o
Decreto n? 11.785, de 20 de novembro de 2023, que institui o Programa Federal de Agdes
Afirmativas, e o Art. 72-B, da Lei n2 14.723, de 13 de novembro de 2023, que dispbe sobre o
programa especial para o acesso as instituicdes federais de educagao superior e de ensino técnico
de nivel médio de estudantes pretos/as, pardos/as, indigenas e quilombolas e de pessoas com
deficiéncia.

1. APRESENTAGCAO

O Mestrado Profissional do Iphan decorre da experiéncia do Programa de
Especializagdo em Patrimonio do Iphan (PEP), na formacdo interdisciplinar de profissionais
graduados/as em diversas areas de conhecimento para atuarem no campo da preservagdo do
patriménio cultural. Este Programa foi implantado em 2004, contando com a cooperac¢ao técnica da
Organizacdo das Na¢Ges Unidas para a Educacao, a Ciéncia e a Cultura (Unesco). Em 2010 a proposta
de transformacdao do PEP em um curso de pds-graduacdo stricto sensu, modalidade Mestrado
Profissional, foi submetida para apreciacdo da Coordenacdao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior, do Ministério da Educacdo (CAPES/MEC). A CAPES aprovou a proposta de Mestrado
Profissional em Preservacdo do Patrimonio Cultural do Iphan na reunido 1242 do Conselho Técnico-
Cientifico da Educacdo Superior (CTC-ES) realizada entre 28 de fevereiro e 12 de margo de 2011. O
curso é reconhecido pelo Ministério da Educacdo, por meio da Portaria MEC n° 978, de 26 de julho
de 2012. A proposta pedagdgica do Mestrado Profissional, seguindo os moldes do PEP, associa o
exercicio das praticas de preservacao do Patrimonio Cultural, ao aprendizado tedrico-metodolégico
e a pesquisa. O curso conta com trés categorias de discentes: alunos/as bolsistas, provenientes de
edital de ampla concorréncia, alunos/as servidores do Iphan, provenientes de edital interno e
alunos/as servidores/as e empregados/as publicos/as de outras instituices publicas federais,
estaduais, municipais e distritais, provenientes de edital especifico para estes/as. Os/as discentes
participam do desenvolvimento das atividades praticas do Iphan e das demais instituicdes publicas
de origem relacionadas a preservacdo do patrimonio cultural e contam com supervisores/as —
técnicos/as das instituicdes — que acompanham o desenvolvimento dessas praticas. Quanto as
atividades discentes de cardter tedrico-metodoldgico oferecidas pelo Mestrado, estas incluem o
desenvolvimento de pesquisas, leituras, mddulos de aulas, semindrios profissionais, bancas de
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qualificagdo e defesa da dissertagdo. Para a titulagdo o/a mestrando/a elabora uma dissertagao,
cujo objeto de estudo deverd se originar da experiéncia profissional na lida com a preservac¢ado do
Patrimbnio Cultural, identificado no contexto em que desenvolveu suas atividades praticas
profissionalizantes. Essa pesquisa conta com a orientacdo de professor/a do corpo docente
permanente e colaborador do Mestrado Profissional. O Programa se insere na area de concentracao
Preservacdo do Patrimonio Cultural e Interdisciplinaridade e conta com duas linhas de pesquisa,
Patriménio Cultural: histdria, politica e sociedade e Patrimonio Cultural: instrumentos, informacao
e desenvolvimento. A primeira linha visa abranger os estudos relativos ao pensamento social,
histérico e politico da preservacdo do patriménio cultural. Analisa os processos sociais, a
historiografia e as narrativas em torno da nocdo de patrimonio cultural e das a¢des para a sua
preservacao em perspectiva comparativa. Enfoca os fundamentos tedrico-conceituais e suas
implicagBes sociais e politicas, compreendendo as relagdes entre os diversos agentes sociais, as
representagdes e os processos de atribuicao de valor que compdem as narrativas do patrimonio
cultural. Busca também uma ampla compreensdo das formas de protecdo do patrimonio cultural ao
longo do tempo, a partir da andlise de normas, textos e relatos orais. A segunda linha visa atender
as demandas referentes a aplicacdo de mecanismos de preservacdao do patriménio por meio do
desenvolvimento e do estudo critico de técnicas, metodologias, modelos constitutivos dos sistemas
de gestdao e da compreensdo do arcaboucgo legal, institucional e instrumental de prote¢dao do
patrimonio cultural. Focaliza as formas de sistematizacdo da informacdo e do desenvolvimento de
técnicas de difusdo do conhecimento no campo do patrimonio cultural. Abarca também estudos
sobre o desenvolvimento de projetos, dos processos de gestao integrada, e sobre os arranjos
produtivos no campo da preservacdao do patriménio articulados ao desenvolvimento nacional,
regional e local.

2. OBJETIVOS QUANTO A PARTICIPAGAO DO/A RECEM-DOUTOR/A NO PROGRAMA

A participagdo de recém-doutores/as no Mestrado Profissional do IPHAN tem o
objetivo de promover a absor¢do temporaria de doutores/as que ainda ndo se integraram
formalmente ao mercado de trabalho em estagios pds-doutorais de acordo com a politica de
formacgdo e capacitagdo da CAPES/MEC em nivel de pds doutorado, visando sua capacitagdo no
campo da preservagdo, por meio da participagdio no corpo docente do curso, com o
desenvolvimento de atividades de ensino e extensdo, de orientacdo e coorientacdao de discentes
relacionadas a conservacdo e salvaguarda de bens culturais, assim como do desenvolvimento de
pesquisa em temas e atividades relacionadas a preservacdo e a formacdo dos/as mestrandos/as.
Desse modo, a participa¢do de pesquisadores/as titulados/as em doutorados também se configura
uma acdo de formacdo no Mestrado de prdtica académica e técnica a partir do contato com
atividades relacionadas com o campo do patriménio cultural.

3. DAS ATIVIDADES DO/A RECEM-DOUTOR/A

O/a recém-doutor/a deverd se integrar ao Mestrado Profissional por meio das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo do Programa:

a) Orientacdo e coorientacdo de discentes, apoiando-os/as no desenvolvimento de
suas pesquisas no Mestrado;

b) Elaboracdo de trabalhos técnicos e bibliograficos como relatdrios de pesquisa,
material de apoio a discentes, entre outros, que poderao ser definidos em conjunto com a equipe
de Coordenacdo do Mestrado;
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c) Desenvolvimento de pesquisa na area de concentragao do Programa, com foco em
uma das linhas de pesquisa, ao longo da duracdo da bolsa. O objeto da pesquisa sera definido a
partir do contato do/a recém doutor/a com as praticas de preservacdo do Iphan e, também,
podendo contar com a colaboracdo do corpo docente para identificacdo de temas relacionados a
formagdo dos/as mestrandos/as no campo da preservacao;

d)Producdo de artigos ao longo do periodo da bolsa, para publicacdo em periédicos
cientificos;

e) Participacdo em eventos técnicos e cientificos relevantes para o campo da
preservacao do patrimonio cultural, assim como os promovidos e coordenados pelo Centro Lucio
Costa/DAFE/Iphan;

f) Acompanhamento e apoio as atividades referentes aos Mdédulos de aula, de acordo
com as necessidades da Coordenac¢do do Mestrado e no cumprimento de pelo menos 20h/semana
de atividade presencial, conforme item 7 deste Edital;

g) Participar das disciplinas Praticas Supervisionadas |, Il e lll, nos trés Mdédulos de
Aulas, incluindo seu planejamento e avaliagdo dos produtos das Praticas entregues pelos/as
mestrandos/as.

4. DIREITOS DE PROPRIEDADE E AUTORIA DOS TRABALHOS

4.1. Mediante a aceitagdo dos termos deste Edital, o/a autor/a renuncia, em favor do
Iphan, aos direitos patrimoniais relativos aos trabalhos resultantes da sua producdo técnica e
cientifica como bolsista recém doutor/a do Mestrado. Mediante a aceita¢do dos termos deste
Edital, o Iphan fica autorizado a divulgar a producdo técnica e cientifica do/a bolsista recém-
doutor/a em seu repositorio e site institucional e em outras formas de difusdo de conteudos,
respeitando os direitos morais do autor.

4.2. 0/a bolsista recém-doutor/a devera fazer referéncia ao Iphan e ao Mestrado nos
trabalhos publicados em decorréncia das atividades desenvolvidas e naqueles apresentados em
seminarios, congressos e outros eventos.

5. BENEFICIOS CONCEDIDOS PELO MESTRADO

5.1. Ao/ a candidato/a selecionado/a, o Iphan concederd uma bolsa mensal no valor
de RS 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais).

5.2. 0 pagamento da bolsa ocorrera mediante apresentagao de relatério de atividade
mensal, atestado pela Coordenacdo do Mestrado.

5.3. O/a recém-doutor/a contard também com Auxilio Pesquisa no valor de RS
3.760,00 (trés mil setecentos e sessenta reais), pagos em quatro parcelas de RS 940,00 (novecentos
e quarenta reais) distribuidas ao longo da duracdo da bolsa, mediante cronograma fisico-financeiro
definido pela Coordenacdo do Mestrado. A finalidade do Auxilio Pesquisa é apoiar a participacao
em eventos técnicos, cientificos e culturais, realizacdo de pesquisas, aquisicao de livros e materiais
de consumo necessdrios ao desenvolvimento das atividades de pesquisa. 5.4 E vedada a compra de
material permanente e pagamento de servicos de terceiros com os recursos desse Auxilio.

5.4. O/a bolsista recém-doutor/a somente podera utilizar o Auxilio Pesquisa para
participacdo em eventos cientificos e culturais na condicdo de comunicador/a oral ou
apresentador/a de pOster, com a publicacdo do trabalho, completo ou em resumo, impresso ou em
meio digital. Para as despesas com hospedagem e alimentacdo, ficam limitadas aos valores
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estabelecidos no Decreto n.2 11.872/2023, que regulamenta a concessdo de diarias no servico
publico federal.

5.5. Ao final da bolsa, o/a recém-doutor/a deverd prestar contas do auxilio recebido,
em formulario especifico, acompanhado dos respectivos comprovantes, sendo que o saldo nao
utilizado devera ser devolvido ao Iphan, ficando o pagamento da ultima bolsa condicionado a essa
prestagao de contas.

5.6. Durante a vigéncia da bolsa, o pesquisador recém-doutor tera direito ao recesso
natalino de acordo com as determinacdes administrativas do IPHAN e a mais 10 dias, definidos em
acordo com a Coordenacdo do Mestrado Profissional em Preservacdo do PatrimoOnio Cultural, de
modo a ndo comprometer as atividades do curso.

6. DURAGAO DA BOLSA

6.1. A bolsa tera duracdo de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser renovada por
igual periodo, a critério da Coordenac¢ao do Mestrado e havendo disponibilidade de recursos.

6.2. No caso de ndo cumprimento das atividades previstas no Item 3 deste Edital, o/a
bolsista recém doutor/a podera ser substituido/a, devendo a Coordenac¢do do Mestrado solicitar a
suspensao da bolsa, podendo convocar os/as candidatos/as classificados/as em 22 ou 32 lugares no
presente processo seletivo.

7. LOCAL DE TRABALHO

7.1. O/a recém-doutor/a devera desenvolver as atividades previstas no Item 3 deste
Edital na sede do Mestrado, situada no Centro Lucio Costa, na cidade do Rio de Janeiro, com
dedicacdo integral e com frequéncia presencial de, ao menos, 20 horas/semana, de acordo com a
conveniéncia da Coordenacao do Programa e a partir das demandas advindas das atividades do
Mestrado.

7.2. Nos meses dos Mddulos de Aulas, a presenca devera ser definida de modo a
viabilizar as atividades pedagdgicas, em acordo com o/a docente responsavel pela disciplina Praticas
Supervisionadas |, Il e lll e com a Coordenacdo do Mestrado.

8. REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO EDITAL

8.1. Poderdo participar do processo seletivo cidaddos/as brasileiros/as graduados/as
e/ou pods graduados em Museologia ou Ciéncias Sociais, com Doutorado em dareas afins ao
Patriménio cultural, que tenham concluido o doutorado hd, no maximo, 18 meses da data de inicio
das atividades no Mestrado, em curso reconhecido pelo MEC, que estejam quites com as obrigacées
eleitorais e militares e atendam aos seguintes requisitos, concomitantemente:

8.2. Ndo possuam vinculo funcional quando da implementacdo da bolsa;
8.3. N3o sejam aposentados/as;

8.4. N3o sejam beneficidrios/as de outra bolsa financiada por qualquer 6rgdo publico
brasileiro (Federal, Estadual ou Municipal).

9. QUANTO AOS/AS CANDIDATOS/AS NEGROS/AS (PRETOS/AS OU PARDOS/AS), INDIGENAS,
QUILOMBOLAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

Em conformidade com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n.2 12.288, de 20 de julho
de 2010), especificamente seu Art. 15 e, de maneira complementar, considerando o Decreto n.2
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11.785, de 20 de novembro de 2023, que institui o Programa Federal de A¢des Afirmativas, e o Art.
79-B, da Lei n.2 14.723, de 13 de novembro de 2023, que dispde sobre o Programa Especial para o
Acesso as Instituicdes Federais de Educacdo Superior e de Ensino Técnico de Nivel Médio de
estudantes pretos/as, pardos/as, indigenas e quilombolas e de pessoas com deficiéncia, e com a
finalidade de promover direitos e a equiparacao de oportunidades por meio de a¢bes afirmativas
destinadas as populacBes negra, quilombola e indigena e as pessoas com deficiéncia, aos/as
candidatos/as assim autodeclarados/as sera atribuido critério diferenciado de pontuagcdo no
presente processo seletivo, sendo automaticamente adicionados 15 (quinze) pontos a sua
pontuacdo total. Para tanto, solicita-se a esses/as candidatos/as o preenchimento dos itens relativos
a Autodeclaracdo contidos no Formuldrio de Inscricdo (Anexo 1), a ser apresentado no ato de sua
inscrigcdo. Tais candidatos/as realizardo todo o processo seletivo descrito neste edital em igualdade
de condigdes com os/as demais candidatos/as em relagdo as formas de avalia¢do, as exigéncias para
aprovacao e as condigdes de realizagdo de todas as etapas avaliativas.

10. AOS/AS CANDIDATOS/AS AUTODECLARADOS/AS QUILOMBOLAS, INDIGENAS E PESSOAS COM
DEFICIENCIA

10.1. Ap0s a Entrevista, serdo convocados, entre os/as 5 (cinco) candidatos/as mais
bem pontuados/as, aqueles/as autodeclarados/as quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia
(PCD) para comprovar a condicdo declarada, através do envio da seguinte documentagdo
comprobatodria, digitalizada, salva em PDF e encaminhada ao endereco eletrénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br dentro do prazo estabelecido no calendario do processo seletivo
(Item 16 deste Edital), indicando como assunto "Documentagdo comprobatéria de condicdo
autodeclarada":

a) Copia digitalizada de Certidao de Pertencimento a Comunidade Remanescente de
Quilombo, assinada por liderangca ou organizacdio quilombola, para candidatos/as
autodeclarados/as quilombolas;

b) Copia digitalizada de Declaracdo de Etnia e Vinculo com Comunidade Indigena,
assinada por lideranca da comunidade ou organizacdo indigena ou certificada pela unidade local ou
regional da FUNAI, para candidatos/as autodeclarados/as indigenas;

c) Cépia digitalizada de laudo médico, com indicacdo de tipo de deficiéncia e
especificacOes sobre a deficiéncia, para candidatos/as autodeclarados/as pessoa com deficiéncia. O
laudo médico deverd ter sido expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes da publicacdo do
Edital e conter a assinatura do/a médico/a, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional
de Medicina.

10.2. O ndo atendimento a convocacao de envio da documentacdo comprobatdria
implica o cancelamento da candidatura. O/a candidato/a cuja autodeclaracdo ndo for comprovada
pela documentacdo apresentada ndo receberda os 15 (quinze) pontos adicionados pela agdo
afirmativa, prosseguindo no processo seletivo nas mesmas condi¢des dos/as candidatos/as ndo
autodeclarados/as.

11. AOS/AS CANDIDATOS/AS AUTODECLARADOS/AS NEGROS/AS (PRETOS/AS OU PARDOS/AS)

11.1. Apds a Entrevista, caberd a Comissao de Heteroidentificacdo - indicada pelo
Comité Permanente para Preservacdo do PatriméOnio Cultural de Matriz Africana do Iphan
(Copmaf/lphan) - convocar, entre os/as 05 (cinco) candidatos/as mais bem pontuados/as,
aqueles/as autodeclarados/as negros/as (pretos/as ou pardos/as), para entrevista de confirmacao
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do conteudo da Autodeclaracdo, em conformidade com a Portaria Normativa n.2 4, de 6 de abril de
2018 e a Portaria SGP/SEDGG/ME n.2 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

11.2. A Comissdo de Heteroidentificacdo efetivara seus procedimentos por meio de
videoconferéncia, com transmissdo de imagem e som entre os/as interlocutores/as, a ser gravada,
ficando o/a candidato/a responsavel por providenciar esse tipo de comunicag3o.

11.3. Os/as candidatos/as autodeclarados/as receberdo comunicagdo pelo correio
eletrénico para o agendamento da entrevista, que serd realizada dentro do periodo estipulado no
calendario do processo seletivo (Item 16 deste Edital), de acordo com as conveniéncias da Comissdo
de Heteroidentificagao.

11.4. No momento da entrevista, o/a candidato/a devera estar, em maos, com o
documento de identificacdo utilizado para realizar a inscrigdo no processo seletivo. O/a candidato/a
devera realizar sua entrevista em local com boa iluminagao, de preferéncia a luz natural, cabendo a
Comissdo avaliar tais condi¢des no momento da entrevista.

11.5. O ndo comparecimento a entrevista implica o cancelamento da candidatura.

11.6. O/a candidato/a cuja autodeclaragdo nao for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo ndo receberd os 15 pontos adicionados pela acdo afirmativa, prosseguindo no
processo seletivo nas mesmas condi¢des dos/as candidatos/as ndo autodeclarados/as.

12. COMO SE CANDIDATAR

12.1. A candidatura ao presente Edital de Recém-Doutor/a para ocupar vaga no
Mestrado Profissional em Preservagao do Patrimonio Cultural do Iphan é gratuita e se caracteriza
pelo preenchimento do Formuldrio de Inscricdo no Anexo 1 e, para os/as candidatos/as as agGes
afirmativas previstas neste Edital, dos itens relativos a Autodeclaracdo para pessoas negras (pretas
ou pardas), quilombolas, indigenas ou pessoas com deficiéncia (PCD), contida no mesmo Anexo 1,
assim como pelo envio da documentacao na forma descrita no Item 10.1 deste Edital. O envio
incompleto e/ou o fornecimento incorreto das informacgées, em qualquer etapa do processo de
selecao, e fora do prazo estabelecido no Item 10.1 deste Edital, levardao ao cancelamento da
candidatura.

12.2. As inscrigdes devem ser encaminhadas com os seguintes documentos:
a) Formulario de Inscricdo (Anexo 1), integral e corretamente preenchido;

b) Auto declaracdo para pessoas negras (pretas ou pardas), quilombolas, indigenas
ou pessoas com deficiéncia, contida no Formuldrio de Inscricdo (Anexo 1), corretamente preenchida
e assinada no caso de pleitearem as acoes afirmativas previstas neste Edital;

c) Curriculo Lattes atualizado do/a candidato/a com as atividades e qualificacGes
obtidas até o momento;

d)Copia digitalizada do diploma de Doutorado (na extensao PDF) ou da Ata de Defesa
de Tese;

e) Copia digitalizada do certificado de reservista/dispensa militar, no caso de
candidatos do sexo masculino;

f) Exposicdo de motivos do/a candidato/a, de no maximo 02 (duas) laudas, quanto ao
interesse em ocupar a vaga, descrevendo o que podera ser relevante de sua experiéncia académica
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e/ou profissional para sua atuagdo como Recém-Doutor do Mestrado Profissional do Iphan e
aperfeicoamento do Programa;

g)Proposta de Plano de Aula (01 crédito/15 horas), de carater interdisciplinar para 01
(uma) das seguintes disciplinas: Politicas Publicas e Preservagao do Patriménio Cultural; Identidade
e Patrimonio Cultural; Patrimonio, Cidadania e Diversidade Cultural, cujas ementas encontram-se
disponiveis em https://www.gov.br/iphan/pt-br/unidades-especiais/centro-lucio-
costa/mestradoprofissional/disciplinas

h)Esse exercicio sera avaliado juntamente com os outros documentos exigidos, no
entanto, a proposta de plano de aula ndo sera necessariamente ministrada pelo candidato
selecionado nos Mddulos de aulas.

13. FORMA DE ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTOS DE INSCRICAO

A documentacdo de inscricdo, digitalizada e salva em PDF, devera ser enviada
exclusivamente por meio digital, para a Coordenacdo do Mestrado, pelo endere¢o eletrénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br, indicando como assunto “Inscri¢do para bolsa de recém-doutor/a
— Mestrado IPHAN”, e recebida até as 23h59 (horario oficial de Brasilia) do dia 02 de dezembro de
2025. O arquivo Unico contendo toda a documentacdo de inscricdo devera ter no maximo o
tamanho de 10 Mb e devera ser identificado com o nome completo do/a candidato/a.

14. DO PROCESSO SELETIVO

14.1. O processo seletivo simplificado sera realizado por Comissdo designada pela
Coordenacdo do Mestrado, considerando a analise da documentagdo para a pré-selecdo dos/as
candidatos/as e entrevista para a sele¢do final.

14.2. As entrevistas serdo realizadas por chamada de video, em data e horario a
serem definidos pela Coordenacao do Mestrado, por meio de ferramenta de comunicagao a
distancia a ser indicada na mensagem eletrdnica de convocag3o para a entrevista. E importante que
os/as candidatos/as mantenham atualizados os seus enderecos eletrénicos junto a Coordenagdo do
Mestrado durante o processo seletivo.

14.3. O Iphan nao se responsabiliza por eventuais problemas de conexdo, que serdao
de inteira responsabilidade do/a candidato/a.

14.4. Apds as Entrevistas, os/as candidatos/as autodeclarados/as negros/as
(pretos/as ou pardos/as) existentes entre os/as 05 (cinco) candidatos/as mais bem pontuados/as,
serdo convocados/as para entrevista de confirmacdo do conteido da Autodeclaragdo, em
conformidade com a Portaria Normativa n.2 4, de 6 de abril de 2018 e a Portaria SGP/SEDGG/ME
n.2 14.635, de 14 de dezembro de 2021. O agendamento da entrevista sera feito diretamente pela
Comissdo de Heteroidentificacdo por meio de correio eletronico, dentro do periodo estipulado no
calendario do processo seletivo (Item 16 deste Edital), de acordo com as conveniéncias da Comissao.

14.4.1. A Comissao de Heteroidentificacdo efetivard seus procedimentos por meio de
videoconferéncia, com transmissdo de imagem e som entre os/as interlocutores/as, a ser gravada,
ficando o/a candidato/a responsavel por providenciar esse tipo de comunicag3o.

14.4.2. No momento da entrevista, o/a candidato/a deverd estar, em maos, com o
documento de identificacdo utilizado para realizar a inscricdo no processo seletivo. O/a candidato/a
deverd realizar sua entrevista em local com boa iluminacao, de preferéncia a luz natural, cabendo a
Comissdo avaliar tais condicdes no momento da entrevista.
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14.4.3. O ndao comparecimento a entrevista implica o cancelamento da candidatura.

14.4.4. O/a candidato/a cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em procedimento
de heteroidentificacdo ndo receberd os 15 (quinze) pontos adicionados pela acdo afirmativa,
prosseguindo no processo seletivo nas mesmas condicdes dos/as candidatos/as ndo-
autodeclarados/as. Os/as membros/as da Comissdo de Heteroidentificagdo serdo indicados/as pelo
Comité Permanente para Preservacdo do Patrimdnio Cultural de Matriz Africana (Copmaf/Iphan),
instituido pela Portaria Iphan n2 130, de 20 de setembro de 2023, e serdo oficializados/as por meio
da publicacdo de seus curriculos no Portal do Iphan (https://www.gov.br/iphan/pt-br), no Diario
Oficial da Unido e no Bolem Administrativo do Iphan. Serd resguardado o sigilo dos nomes dos/as
membros/as da Comissdo de Heteroidentificacdo, podendo ser disponibilizados aos érgdos de
controle interno e externo, se requeridos.

14.5. Também apds as Entrevistas, serdo convocados/as, entre os/as 5 (cinco)
candidatos/as mais bem pontuados/as, aqueles/as autodeclarados/as quilombolas, indigenas e
pessoas com deficiéncia (PCD) para comprovar a condi¢ao declarada, providenciando a seguinte
documentagcdo comprobatdria, a ser digitalizada, salva em PDF e enviada ao enderecgo eletrénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br dentro do prazo estabelecido no calendario do processo seletivo
(Item 16 deste Edital), indicando como assunto "Documentagdo comprobatdria de condicdo
autodeclarada":

a) Copia digitalizada de Certidao de Pertencimento a Comunidade Remanescente de
Quilombo, assinada por lideranca ou organizacdio quilombola, para candidatos/as
autodeclarados/as quilombolas;

b) Cépia digitalizada de Declaracdo de Etnia e Vinculo com Comunidade Indigena,
assinada por lideranca da comunidade ou organizag¢do indigena ou certificada pela unidade local ou
regional da FUNAI, para candidatos/as autodeclarados/as indigenas;

c) Cépia digitalizada de laudo médico, com indicacdo de tipo de deficiéncia e
especificacdes sobre a deficiéncia, para candidatos/as autodeclarados/as pessoas com deficiéncia.
O laudo médico devera ter sido expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes da publicacdo
do Edital e conter a assinatura do/a médico/a, carimbo e seu nimero de registro no Conselho
Regional de Medicina.

15. DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS CONFIRMACOES DE AUTODECLARAGCAO

15.1. Serdo divulgadas, por meio de correio eletronico do Mestrado
(mestrado.selecao@iphan.gov.br), as listas dos/as candidatos/as que tiverem suas autodeclaracées
confirmadas.

15.2. SolicitacGes de recursos deverdo ser encaminhadas ao endereco eletronico
deste Processo de Selecdo (mestrado.selecao@iphan.gov.br), cujo recebimento sera confirmado
por mensagem eletrdnica, dentro do prazo estabelecido no calenddrio do processo seletivo (item
16 do Edital).

15.3. Serdo desconsideradas as solicitacbes de recursos feitas fora do prazo e por
outros meios que nao os descritos acima.

16. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

DESCRICAO DA ETAPA DATAS
Inscricdes dos candidatos enviadas exclusivamente por e-mail Até 02/12/2025
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Andlise documental e Pré-selecdo 05/12/2025
Divulgagdo da lista com resultado da analise documental e pré-selegdo via | 08/12/2025
correio eletrénico

Envio das solicitacGes de recurso a andlise documental e pré-sele¢do ao 09/12/2025
endereco eletronico mestrado.selecao@iphan.gov.br

Divulgacado do resultado dos recursos via correio eletronico 11/12/2025
Convocacdo para entrevistas 12/12/2025
Entrevistas 15a17/12/2025
Divulgagao da lista com resultado das entrevistas via correio eletrénico 18/12/2025
Envio das solicitagdes de recurso as entrevistas ao endereco 19/12/2025
eletrénico mestrado.selecao@iphan.gov.br

Divulgacdo do resultado dos recursos via correio eletronico 05/01/2026
Procedimentos de Heteroidentificacdo aos/as candidatos/as 06 a 08/01/20026
autodeclarados/as negros/as (pretos/as ou pardos/as)

Envio da documentagao de comprovacgao da condicdo autodeclarada de 08/01/2026
quilombola, indigena e pessoa com deficiéncia (PCD)

Divulgacao da lista com resultado dos procedimentos de 09/01/2026
Heteroidentificagdo

Divulgacao da lista com resultado da comprovagao da condigao 09/01/2026
autodeclarada de quilombola, indigena e pessoa com deficiéncia (PCD) via

correio eletrénico

Envio das solicitacOes de recurso ao resultado dos procedimentos de 12/01/2026
Heteroidentificacdo ao endereco

eletrénico mestrado.selecao@iphan.gov.br

Envio das solicitagGes de recurso ao resultado da comprovacdo da 12/01/2026
condicdo autodeclarada de quilombola, indigena e pessoa com deficiéncia

(PCD) ao endereco eletronico mestrado.selecao@iphan.gov.br

Divulgacao do resultado do recurso da comprovacdo da condicdo 14/01/2026
autodeclarada de quilombola, indigena e pessoa com deficiéncia (PCD) via

correio eletrénico

Divulgacao do resultado do recurso aos procedimentos de 16/01/2026
Heteroidentificacao

Divulgacdo da lista com a Selegéo final 22/01/2026
Inicio das atividades do/a Recém-Doutor/a 02/02/2026

16.1. Os resultados dos recursos serao divulgados também por meio do endereco

eletrénico mestrado.selecao@iphan.gov.br.

17. AVALIAGAO DO/A CANDIDATO/A

ITENS DE AVALIACAO

PONTUACAO

Carta de Exposicdo de Motivos

até 10 pontos

Curriculo Lattes

até 20 pontos

Proposta de Plano de Aula da Disciplina Escolhida

até 30 pontos

Entrevista

até 40 pontos

Autodeclaracdo para pessoas negras (pretas ou pardas), indigenas,
guilombolas e pessoas com deficiéncia (PCD)

15 pontos
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18. COMUNICAGAO COM O IPHAN

Os/as candidatos/as poderdo obter esclarecimentos adicionais que julgarem
necessarios  junto a Coordenacao do Mestrado, pelo correio eletronico
mestrado.selecao@iphan.gov.br.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. O recebimento da bolsa ndo gera qualquer vinculo empregaticio ou funcional
entre o/a bolsista recém-doutor/a e o Iphan.

19.2. A critério da Coordenacdo do Mestrado, as condicdes definidas neste Edital
poderdo ser alteradas pelo Iphan, e disso sera dado conhecimento prévio aos interessados.

19.3. Os casos omissos serdo decididos pela Coordenag¢do do Mestrado.
ANEXOS AO EDITAL

FORMULARIO DE INSCRICAO
DADOS DO/A CANDIDATO/A
Nome completo:
Nome social (opcional):
Data de nascimento (dd/mm/aaaa):
Curso de graduacdo do/a candidato/a:
Curso de doutoramento do/a candidato/a:
Enderecgo completo/Cidade/UF:
Telefone(s) com DDD: Endereco(s) eletronico(s):
Documento de Identidade: CPF:
DECLARACOES
Venho por meio deste, declarar que sou:

() Preto(a)
( ) Pardo(a)
() Quilombola
() Indigena
( ) Pessoa com deficiéncia (PCD)

Declaro, ainda, estar ciente de que as informacdes que estou prestando sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaragdo falsa, estarei sujeito/a as san¢des previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo 12 do Art. 11 da Portaria SGP/SEDGG/ME n.2
14.635, de 14 de dezembro de 2021.
Estou de acordo com os termos do Edital de Sele¢cdo de Recém-Doutor/a para ocupar vaga no
Mestrado Profissional em Preservacao do Patriménio Cultural do Iphan - 2025 e que ao
ingressar no Programa estarei nas condicdes exigidas no Item 08 do Edital.

Local e data Assinatura do/a candidato/a

LEANDRO GRASS

Presidente

14



mailto:mestrado.selecao@iphan.gov.br

BAE — Boletim Administrativo Eletronico do IPHAN n2 1.994 — Edi¢do Extra de 12 de novembro de 2025

EDITAL N2 10/2025

PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO PROFISSIONAL EM PRESERVAGAO DO PATRIMONIO
CULTURAL DO IPHAN (AREA: ARQUITETURA E URBANISMO)

Processo n? 01458.000259/2025-10

O Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional (Iphan) torna publica a
realizacdo de processo seletivo para o preenchimento de 01 (uma) vaga na area de Arquitetura e
Urbanismo para recém-doutor/a no Mestrado Profissional em Preservacdo do Patriménio Cultural
do Iphan, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital e nas Portarias do Iphan n2 94, de 02 de
maio de 2023, que dispde sobre o funcionamento do Mestrado Profissional em Preservagao do
Patrimbnio Cultural do Iphan e sobre os critérios para concessdao de bolsas e demais auxilios
providos pelo érgdo, na Portaria do Iphan n2 237, de 18 de marco de 2025, que altera a Portaria do
Iphan n294/23, em conformidade com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n2 12.288, de 20 de julho
de 2010), especificamente seu Art. 15 e, de maneira complementar, considerando o Decreto n?
11.785, de 20 de novembro de 2023, que institui o Programa Federal de A¢des Afirmativas, e o Art.
79-B, da Lei n2 14.723, de 13 de novembro de 2023, que dispde sobre o programa especial para o
acesso as instituicdes federais de educacdo superior e de ensino técnico de nivel médio de
estudantes pretos/as, pardos/as, indigenas e quilombolas e de pessoas com deficiéncia.

1. APRESENTAGCAO

O Mestrado Profissional do Iphan decorre da experiéncia do Programa de
Especializagdo em Patrimoénio do Iphan (PEP), na formacdo interdisciplinar de profissionais
graduados/as em diversas areas de conhecimento para atuarem no campo da preservagdo do
patrimonio cultural. Este Programa foi implantado em 2004, contando com a cooperacgao técnica da
Organizagao das Na¢Ges Unidas para a Educacao, a Ciéncia e a Cultura (Unesco). Em 2010 a proposta
de transformacao do PEP em um curso de pds-graduacdo stricto sensu, modalidade Mestrado
Profissional, foi submetida para apreciacdo da Coordenacdao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior, do Ministério da Educagdo (CAPES/MEC). A CAPES aprovou a proposta de Mestrado
Profissional em Preservagao do Patrimonio Cultural do Iphan na reunidao 1242 do Conselho Técnico-
Cientifico da Educacao Superior (CTC-ES) realizada entre 28 de fevereiro e 12 de margo de 2011. O
curso é reconhecido pelo Ministério da Educac¢ao, por meio da Portaria MEC n° 978, de 26 de julho
de 2012. A proposta pedagdgica do Mestrado Profissional, seguindo os moldes do PEP, associa o
exercicio das praticas de preservacao do Patrimonio Cultural, ao aprendizado tedrico-metodoldgico
e a pesquisa. O curso conta com trés categorias de discentes: alunos/as bolsistas, provenientes de
edital de ampla concorréncia, alunos/as servidores do Iphan, provenientes de edital interno e
alunos/as servidores/as e empregados/as publicos/as de outras instituicbes publicas federais,
estaduais, municipais e distritais, provenientes de edital especifico para estes/as. Os/as discentes
participam do desenvolvimento das atividades praticas do Iphan e das demais instituicdes publicas
de origem relacionadas a preservacdo do patrimonio cultural e contam com supervisores/as —
técnicos/as das instituicdes — que acompanham o desenvolvimento dessas praticas. Quanto as
atividades discentes de cardter tedrico-metodoldgico oferecidas pelo Mestrado, estas incluem o
desenvolvimento de pesquisas, leituras, mdédulos de aulas, seminarios profissionais, bancas de
qualificacdo e defesa da dissertacdo. Para a titulacdo o/a mestrando/a elabora uma dissertacdo,
cujo objeto de estudo deverd se originar da experiéncia profissional na lida com a preservac¢do do
Patrimbnio Cultural, identificado no contexto em que desenvolveu suas atividades praticas
profissionalizantes. Essa pesquisa conta com a orientacdo de professor/a do corpo docente
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permanente e colaborador do Mestrado Profissional. O Programa se insere na area de concentracao
Preservacdo do Patrimonio Cultural e Interdisciplinaridade e conta com duas linhas de pesquisa,
Patriménio Cultural: histdria, politica e sociedade e Patrimonio Cultural: instrumentos, informacao
e desenvolvimento. A primeira linha visa abranger os estudos relativos ao pensamento social,
histérico e politico da preservacdo do patrimoOnio cultural. Analisa os processos sociais, a
historiografia e as narrativas em torno da noc¢do de patriménio cultural e das a¢bes para a sua
preservacdo em perspectiva comparativa. Enfoca os fundamentos tedrico-conceituais e suas
implicagbes sociais e politicas, compreendendo as relagdes entre os diversos agentes sociais, as
representacdes e os processos de atribuicdo de valor que compdem as narrativas do patriménio
cultural. Busca também uma ampla compreensao das formas de protecao do patriménio cultural ao
longo do tempo, a partir da andlise de normas, textos e relatos orais. A segunda linha visa atender
as demandas referentes a aplicacdo de mecanismos de preservagao do patriménio por meio do
desenvolvimento e do estudo critico de técnicas, metodologias, modelos constitutivos dos sistemas
de gestdao e da compreensao do arcabouco legal, institucional e instrumental de prote¢dao do
patrimonio cultural. Focaliza as formas de sistematizacao da informacao e do desenvolvimento de
técnicas de difusdo do conhecimento no campo do patrimonio cultural. Abarca também estudos
sobre o desenvolvimento de projetos, dos processos de gestao integrada, e sobre os arranjos
produtivos no campo da preservacdo do patriménio articulados ao desenvolvimento nacional,
regional e local.

2. OBJETIVOS QUANTO A PARTICIPAGAO DO/A RECEM-DOUTOR/A NO PROGRAMA

A participacdo de recém-doutores/as no Mestrado Profissional do IPHAN tem o
objetivo de promover a absor¢do tempordaria de doutores/as que ainda ndo se integraram
formalmente ao mercado de trabalho em estdgios pds-doutorais de acordo com a politica de
formacdo e capacitacdo da CAPES/MEC em nivel de pds doutorado, visando sua capacitagdo no
campo da preservagao, por meio da participagdo no corpo docente do curso, com o
desenvolvimento de atividades de ensino e extensdo, de orientacdo e coorientacdo de discentes
relacionadas a conservacdo e salvaguarda de bens culturais, assim como do desenvolvimento de
pesquisa em temas e atividades relacionadas a preservacdo e a formacdo dos/as mestrandos/as.
Desse modo, a participa¢do de pesquisadores/as titulados/as em doutorados também se configura
uma acdo de formacdo no Mestrado de prdtica académica e técnica a partir do contato com
atividades relacionadas com o campo do patriménio cultural.

3. DAS ATIVIDADES DO/A RECEM-DOUTOR/A

O/a recém-doutor/a deverd se integrar ao Mestrado Profissional por meio das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo do Programa:

a) Orientagdo e coorientacdo de discentes, apoiando-os/as no desenvolvimento de
suas pesquisas no Mestrado;

b) Elaboracdo de trabalhos técnicos e bibliograficos como relatdrios de pesquisa,
material de apoio a discentes, entre outros, que poderdo ser definidos em conjunto com a equipe
de Coordenacdo do Mestrado;

c) Desenvolvimento de pesquisa na drea de concentracdo do Programa, com foco em
uma das linhas de pesquisa, ao longo da durac¢do da bolsa. O objeto da pesquisa sera definido a
partir do contato do/a recém doutor/a com as praticas de preservacdo do Iphan e, também,
podendo contar com a colaboragdo do corpo docente para identificacdo de temas relacionados a
formagdo dos/as mestrandos/as no campo da preservacgao;
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d)Producdo de artigos ao longo do periodo da bolsa, para publicacdo em periédicos
cientificos;

e) Participacdo em eventos técnicos e cientificos relevantes para o campo da
preservacao do patrimonio cultural, assim como os promovidos e coordenados pelo Centro Lucio
Costa/DAFE/Iphan;

f) Acompanhamento e apoio as atividades referentes aos Mddulos de aula, de acordo
com as necessidades da Coordenac¢do do Mestrado e no cumprimento de pelo menos 20h/semana
de atividade presencial, conforme item 7 deste Edital;

g) Participar das disciplinas Praticas Supervisionadas |, Il e Ill, nos trés Médulos de
Aulas, incluindo seu planejamento e avaliagdo dos produtos das Praticas entregues pelos/as
mestrandos/as.

4. DIREITOS DE PROPRIEDADE E AUTORIA DOS TRABALHOS

4.1. Mediante a aceitagdo dos termos deste Edital, o/a autor/a renuncia, em favor do
Iphan, aos direitos patrimoniais relativos aos trabalhos resultantes da sua producdo técnica e
cientifica como bolsista recém doutor/a do Mestrado. Mediante a aceita¢do dos termos deste
Edital, o Iphan fica autorizado a divulgar a producdo técnica e cientifica do/a bolsista recém-
doutor/a em seu repositorio e site institucional e em outras formas de difusdo de conteudos,
respeitando os direitos morais do autor.

4.2. O/a bolsista recém-doutor/a devera fazer referéncia ao Iphan e ao Mestrado nos
trabalhos publicados em decorréncia das atividades desenvolvidas e naqueles apresentados em
seminarios, congressos e outros eventos.

5. BENEFICIOS CONCEDIDOS PELO MESTRADO

5.1. Ao/ a candidato/a selecionado/a, o Iphan concederd uma bolsa mensal no valor
de RS 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais).

5.2. 0 pagamento da bolsa ocorrera mediante apresentagao de relatério de atividade
mensal, atestado pela Coordenacdo do Mestrado.

5.3. O/a recém-doutor/a contard também com Auxilio Pesquisa no valor de RS
3.760,00 (trés mil setecentos e sessenta reais), pagos em quatro parcelas de RS 940,00 (novecentos
e quarenta reais) distribuidas ao longo da duracdo da bolsa, mediante cronograma fisico-financeiro
definido pela Coordenagao do Mestrado. A finalidade do Auxilio Pesquisa é apoiar a participagao
em eventos técnicos, cientificos e culturais, realizacdo de pesquisas, aquisicao de livros e materiais
de consumo necessarios ao desenvolvimento das atividades de pesquisa.

5.4 E vedada a compra de material permanente e pagamento de servicos de terceiros
com os recursos desse Auxilio.

5.4. O/a bolsista recém-doutor/a somente podera utilizar o Auxilio Pesquisa para
participacdo em eventos cientificos e culturais na condicdo de comunicador/a oral ou
apresentador/a de pOster, com a publicacdo do trabalho, completo ou em resumo, impresso ou em
meio digital. Para as despesas com hospedagem e alimentacdo, ficam limitadas aos valores
estabelecidos no Decreto n.2 11.872/2023, que regulamenta a concessdo de diarias no servico
publico federal.
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5.5. Ao final da bolsa, o/a recém-doutor/a deverd prestar contas do auxilio recebido,
em formulario especifico, acompanhado dos respectivos comprovantes, sendo que o saldo nao
utilizado devera ser devolvido ao Iphan, ficando o pagamento da ultima bolsa condicionado a essa
prestagao de contas.

5.6. Durante a vigéncia da bolsa, o pesquisador recém-doutor tera direito ao recesso
natalino de acordo com as determinacdes administrativas do IPHAN e a mais 10 dias, definidos em
acordo com a Coordenacdo do Mestrado Profissional em Preservacdo do PatrimoOnio Cultural, de
modo a ndo comprometer as atividades do curso.

6. DURACAO DA BOLSA

6.1. A bolsa tera duracdo de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser renovada por
igual periodo, a critério da Coordenagao do Mestrado e havendo disponibilidade de recursos.

6.2. No caso de ndo cumprimento das atividades previstas no Item 3 deste Edital, o/a
bolsista recém doutor/a podera ser substituido/a, devendo a Coordenacgdo do Mestrado solicitar a
suspensao da bolsa, podendo convocar os/as candidatos/as classificados/as em 22 ou 32 lugares no
presente processo seletivo.

7. LOCAL DE TRABALHO

7.1. O/a recém-doutor/a devera desenvolver as atividades previstas no Item 3 deste
Edital na sede do Mestrado, situada no Centro Lucio Costa, na cidade do Rio de Janeiro, com
dedicacdo integral e com frequéncia presencial de, ao menos, 20 horas/semana, de acordo com a
conveniéncia da Coordenacdao do Programa e a partir das demandas advindas das atividades do
Mestrado.

7.2. Nos meses dos Médulos de Aulas, a presenca devera ser definida de modo a
viabilizar as atividades pedagdgicas, em acordo com o/a docente responsavel pela disciplina Praticas
Supervisionadas |, Il e lll e com a Coordenag¢ao do Mestrado.

8. REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO EDITAL

8.1. Poderdo participar do processo seletivo cidaddos/as brasileiros/as graduados em
Arquitetura e Urbanismo, com Doutorado em areas afins ao Patrimonio Cultural, que tenham
concluido o doutorado ha, no maximo, 18 meses da data de inicio das atividades no Mestrado, em
curso reconhecido pelo MEC, que estejam quites com as obrigacdes eleitorais e militares e atendam
aos seguintes requisitos, concomitantemente:

8.2. Ndo possuam vinculo funcional quando da implementacado da bolsa;
8.3. N3o sejam aposentados/as;

8.4. N3o sejam beneficidrios/as de outra bolsa financiada por qualquer 6rgdo publico
brasileiro (Federal, Estadual ou Municipal).

9. QUANTO AOS/AS CANDIDATOS/AS NEGROS/AS (PRETOS/AS OU PARDOS/AS), INDIGENAS,
QUILOMBOLAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

Em conformidade com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n.2 12.288, de 20 de julho
de 2010), especificamente seu Art. 15 e, de maneira complementar, considerando o Decreto n.2
11.785, de 20 de novembro de 2023, que institui o Programa Federal de A¢des Afirmativas, e o Art.
79-B, da Lei n.2 14.723, de 13 de novembro de 2023, que dispde sobre o Programa Especial para o
Acesso as Instituicdes Federais de Educacdo Superior e de Ensino Técnico de Nivel Médio de
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estudantes pretos/as, pardos/as, indigenas e quilombolas e de pessoas com deficiéncia, e com a
finalidade de promover direitos e a equiparacao de oportunidades por meio de a¢bes afirmativas
destinadas as populagBes negra, quilombola e indigena e as pessoas com deficiéncia, aos/as
candidatos/as assim autodeclarados/as sera atribuido critério diferenciado de pontuagcdo no
presente processo seletivo, sendo automaticamente adicionados 15 (quinze) pontos a sua
pontuacdo total. Para tanto, solicita-se a esses/as candidatos/as o preenchimento dos itens relativos
a Autodeclaracdo contidos no Formuldrio de Inscricdo (Anexo 1), a ser apresentado no ato de sua
inscri¢cdo. Tais candidatos/as realizardo todo o processo seletivo descrito neste edital em igualdade
de condi¢des com os/as demais candidatos/as em relagdo as formas de avaliagdo, as exigéncias para
aprovacao e as condicOes de realizacdo de todas as etapas avaliativas.

10. AOS/AS CANDIDATOS/AS AUTODECLARADOS/AS QUILOMBOLAS, INDIGENAS E PESSOAS COM
DEFICIENCIA

10.1. Apds a Entrevista, serdo convocados, entre os/as 5 (cinco) candidatos/as mais
bem pontuados/as, aqueles/as autodeclarados/as quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia
(PCD) para comprovar a condicdo declarada, através do envio da seguinte documentagdo
comprobatodria, digitalizada, salva em PDF e encaminhada ao endereco eletrénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br dentro do prazo estabelecido no calendario do processo seletivo
(Item 16 deste Edital), indicando como assunto "Documentacdo comprobatéria de condicdo
autodeclarada":

a) Copia digitalizada de Certidao de Pertencimento a Comunidade Remanescente de
Quilombo, assinada por lideranca ou organizagdo quilombola, para candidata candidatos/as
autodeclarados/as quilombolas;

b) Cépia digitalizada de Declaracdo de Etnia e Vinculo com Comunidade Indigena,
assinada por lideranc¢a da comunidade ou organizagao indigena ou certificada pela unidade local ou
regional da FUNAI, para candidatos/as autodeclarados/as indigenas;

c) Cépia digitalizada de laudo médico, com indicacdo de tipo de deficiéncia e
especificacdes sobre a deficiéncia, para candidatos/as autodeclarados/as pessoa com deficiéncia. O
laudo médico deverd ter sido expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes da publicacdo do
Edital e conter a assinatura do/a médico/a, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional
de Medicina.

10.2. O ndo atendimento a convocacao de envio da documentacdo comprobatodria
implica o cancelamento da candidatura. O/a candidato/a cuja autodeclaracdo ndo for comprovada
pela documentacdo apresentada ndo receberd os 15 (quinze) pontos adicionados pela acdo
afirmativa, prosseguindo no processo seletivo nas mesmas condi¢des dos/as candidatos/as ndo
autodeclarados/as.

11. AOS/AS CANDIDATOS/AS AUTODECLARADOS/AS NEGROS/AS (PRETOS/AS OU PARDOS/AS)

11.1. Apds a Entrevista, caberd a Comissao de Heteroidentificacdo - indicada pelo
Comité Permanente para Preservacdo do PatrimoOnio Cultural de Matriz Africana do Iphan
(Copmaf/lphan) - convocar, entre os/as 05 (cinco) candidatos/as mais bem pontuados/as,
aqueles/as autodeclarados/as negros/as (pretos/as ou pardos/as), para entrevista de confirmacéo
do conteudo da Autodeclaracdo, em conformidade com a Portaria Normativa n.2 4, de 6 de abril de
2018 e a Portaria SGP/SEDGG/ME n.2 14.635, de 14 de dezembro de 2021.
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11.2. A Comissao de Heteroidentificacdo efetivara seus procedimentos por meio de
videoconferéncia, com transmissdo de imagem e som entre os/as interlocutores/as, a ser gravada,
ficando o/a candidato/a responsavel por providenciar esse tipo de comunicag3o.

11.3. Os/as candidatos/as autodeclarados/as receberdo comunicagdo pelo correio
eletrénico para o agendamento da entrevista, que serd realizada dentro do periodo estipulado no
calendario do processo seletivo (Item 16 deste Edital), de acordo com as conveniéncias da Comissdo
de Heteroidentificagao.

11.4. No momento da entrevista, o/a candidato/a devera estar, em m3os, com o
documento de identificacdo utilizado para realizar a inscricdo no processo seletivo. O/a candidato/a
deverd realizar sua entrevista em local com boa iluminacdo, de preferéncia a luz natural, cabendo a
Comissdo avaliar tais condi¢des no momento da entrevista.

11.5. O ndo comparecimento a entrevista implica o cancelamento da candidatura.

11.6. O/a candidato/a cuja autodeclaragdo nao for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo ndo receberd os 15 pontos adicionados pela acdo afirmativa, prosseguindo no
processo seletivo nas mesmas condi¢des dos/as candidatos/as ndo autodeclarados/as.

12. COMO SE CANDIDATAR

12.1. A candidatura ao presente Edital de Recém-Doutor/a para ocupar vaga no
Mestrado Profissional em Preservagao do Patrimonio Cultural do Iphan é gratuita e se caracteriza
pelo preenchimento do Formuldrio de Inscricdo no Anexo 1 e, para os/as candidatos/as as agGes
afirmativas previstas neste Edital, dos itens relativos a Autodeclaracdo para pessoas negras (pretas
ou pardas), quilombolas, indigenas ou pessoas com deficiéncia (PCD), contida no mesmo Anexo 1,
assim como pelo envio da documentag¢ao na forma descrita no Item 10.1 deste Edital. O envio
incompleto e/ou o fornecimento incorreto das informacgGes, em qualquer etapa do processo de
selecdo, e fora do prazo estabelecido no Item 10.1 deste Edital, levardao ao cancelamento da
candidatura.

12.2. As inscrigdes devem ser encaminhadas com os seguintes documentos:
a) Formulario de Inscricdo (Anexo 1), integral e corretamente preenchido;

b) Autodeclaracdo para pessoas negras (pretas ou pardas), quilombolas, indigenas ou
pessoas com deficiéncia, contida no Formulario de Inscricdo (Anexo 1), corretamente preenchida e
assinada no caso de pleitearem as a¢Oes afirmativas previstas neste Edital;

c) Curriculo Lattes atualizado do/a candidato/a com as atividades e qualificacGes
obtidas até o momento;

d)Cdpia digitalizada do diploma de Doutorado (na extensao PDF) ou da Ata de Defesa
de Tese;

e) Copia digitalizada do certificado de reservista/dispensa militar, no caso de
candidatos do sexo masculino;

f) Exposicdo de motivos do/a candidato/a, de no maximo 02 (duas) laudas, quanto ao
interesse em ocupar a vaga, descrevendo o que podera ser relevante de sua experiéncia académica
e/ou profissional para sua atuagdo como Recém-Doutor do Mestrado Profissional do Iphan e
aperfeicoamento do Programa; Proposta de Plano de Aula (01 crédito/15 horas), de carater
interdisciplinar para 01 (uma) das seguintes disciplinas: Politicas Publicas e Preservacdo do
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Patrimonio Cultural; Conservagao e Requalificagdo Urbana ou Instrumentos de Valoragdo e
Identificacdo do PatrimOnio Cultural cujas ementas encontram-se disponiveis em
https://www.gov.br/iphan/pt-br/unidades-especiais/centro-lucio-costa/mestrado-
profissional/disciplinas

g)Esse exercicio serd avaliado juntamente com os outros documentos exigidos, no
entanto, a proposta de plano de aula ndo sera necessariamente ministrada pelo candidato
selecionado nos Mddulos de aulas.

13. FORMA DE ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTOS DE INSCRIGAO

13.1. A documentacao de inscricdo, digitalizada e salva em PDF, devera ser enviada
exclusivamente por meio digital, para a Coordenacdo do Mestrado, pelo endereco eletrénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br, indicando como assunto “Inscri¢do para bolsa de recém-doutor/a
— Mestrado IPHAN”, e recebida até as 23h59 (horario oficial de Brasilia) do dia 02 de dezembro de
2025. O arquivo unico contendo toda a documentacdo de inscricdo devera ter no maximo o
tamanho de 10 Mb e devera ser identificado com o nome completo do/a candidato/a.

14. DO PROCESSO SELETIVO

14.1. O processo seletivo simplificado sera realizado por Comissdo designada pela
Coordenacdo do Mestrado, considerando a analise da documentagdo para a pré-selecdo dos/as
candidatos/as e entrevista para a sele¢do final.

14.2. As entrevistas serdo realizadas por chamada de video, em data e horario a
serem definidos pela Coordenacdo do Mestrado, por meio de ferramenta de comunicacdo a
distancia a ser indicada na mensagem eletrdnica de convocacdo para a entrevista. E importante que
os/as candidatos/as mantenham atualizados os seus enderecos eletrénicos junto a Coordenagdo do
Mestrado durante o processo seletivo.

14.3. O Iphan nao se responsabiliza por eventuais problemas de conexao, que serao
de inteira responsabilidade do/a candidato/a.

14.4. Apds as Entrevistas, os/as candidatos/as autodeclarados/as negros/as
(pretos/as ou pardos/as) existentes entre os/as 05 (cinco) candidatos/as mais bem pontuados/as,
serdo convocados/as para entrevista de confirmacdo do conteido da Autodeclaragdo, em
conformidade com a Portaria Normativa n.2 4, de 6 de abril de 2018 e a Portaria SGP/SEDGG/ME
n.2 14.635, de 14 de dezembro de 2021. O agendamento da entrevista sera feito diretamente pela
Comissdo de Heteroidentificacdo por meio de correio eletronico, dentro do periodo estipulado no
calendario do processo seletivo (Item 16 deste Edital), de acordo com as conveniéncias da Comissao.

14.4.1. A Comissao de Heteroidentificacdo efetivard seus procedimentos por meio de
videoconferéncia, com transmissdo de imagem e som entre os/as interlocutores/as, a ser gravada,
ficando o/a candidato/a responsavel por providenciar esse tipo de comunicag3o.

14.4.2. No momento da entrevista, o/a candidato/a devera estar, em maos, com o
documento de identificacdo utilizado para realizar a inscricdo no processo seletivo. O/a candidato/a
deverad realizar sua entrevista em local com boa iluminacdo, de preferéncia a luz natural, cabendo a
Comissdo avaliar tais condicdes no momento da entrevista.

14.4.3. O ndo comparecimento a entrevista implica o cancelamento da candidatura.

14.4.4. O/a candidato/a cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em procedimento
de heteroidentificacdo ndo receberd os 15 (quinze) pontos adicionados pela acdo afirmativa,
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prosseguindo no processo seletivo nas mesmas condicdes dos/as candidatos/as ndo-
autodeclarados/as. Os/as membros/as da Comissdo de Heteroidentificagdo serdo indicados/as pelo
Comité Permanente para Preservacdo do Patrimdnio Cultural de Matriz Africana (Copmaf/Iphan),
instituido pela Portaria Iphan n? 130, de 20 de setembro de 2023, e serdo oficializados/as por meio
da publicacdo de seus curriculos no Portal do Iphan (https://www.gov.br/iphan/pt-br), no Diario
Oficial da Unido e no Bolem Administrativo do Iphan. Sera resguardado o sigilo dos nomes dos/as
membros/as da Comissdo de Heteroidentificacdo, podendo ser disponibilizados aos érgdos de
controle interno e externo, se requeridos.

14.5. Também apds as Entrevistas, serdo convocados/as, entre os/as 5 (cinco)
candidatos/as mais bem pontuados/as, aqueles/as autodeclarados/as quilombolas, indigenas e
pessoas com deficiéncia (PCD) para comprovar a condi¢ao declarada, providenciando a seguinte
documentagao comprobatdria, a ser digitalizada, salva em PDF e enviada ao enderego eletrbénico
mestrado.selecao@iphan.gov.br dentro do prazo estabelecido no calendario do processo seletivo
(Item 16 deste Edital), indicando como assunto "Documentacdo comprobatdria de condicdo
autodeclarada":

a) Copia digitalizada de Certidao de Pertencimento a Comunidade Remanescente de
Quilombo, assinada por liderangca ou organizacdio quilombola, para candidatos/as
autodeclarados/as quilombolas;

b) Cépia digitalizada de Declaracdo de Etnia e Vinculo com Comunidade Indigena,
assinada por lideranca da comunidade ou organizac¢do indigena ou certificada pela unidade local ou
regional da FUNAI, para candidatos/as autodeclarados/as indigenas;

c) Copia digitalizada de laudo médico, com indicacdo de tipo de deficiéncia e
especificagOes sobre a deficiéncia, para candidatos/as autodeclarados/as pessoa com deficiéncia. O
laudo médico deverad ter sido expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes da publicacdo do
Edital e conter a assinatura do/a médico/a, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional
de Medicina.

15. DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS CONFIRMACOES DE AUTODECLARAGCAO

15.1. Serdo divulgadas, por meio de correio eletronico do Mestrado
(mestrado.selecao@iphan.gov.br), as listas dos/as candidatos/as que tiverem suas autodeclaracées
confirmadas.

15.2. SolicitacGes de recursos deverdo ser encaminhadas ao endereco eletronico
deste Processo de Selecdo (mestrado.selecao@iphan.gov.br), cujo recebimento sera confirmado
por mensagem eletrdnica, dentro do prazo estabelecido no calenddrio do processo seletivo (item
16 do Edital).

15.3. Serdo desconsideradas as solicitacbes de recursos feitas fora do prazo e por
outros meios que ndo os descritos acima.

16. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

DESCRICAO DA ETAPA DATAS
Inscricdes dos candidatos enviadas exclusivamente por e-mail Até 02/12/2025
Anadlise documental e Pré-selecdo 05/12/2025

Divulgacdo da lista com resultado da andlise documental e pré-sele¢do via | 08/12/2025
correio eletrénico
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Envio das solicitagdes de recurso a analise documental e pré-selecdo ao 09/12/2025
endereco eletronico mestrado.selecao@iphan.gov.br

Divulgacdo do resultado dos recursos via correio eletronico 11/12/2025
Convocacdo para entrevistas 12/12/2025
Entrevistas 15a17/12/2025
Divulgacao da lista com resultado das entrevistas via correio eletrénico 18/12/2025
Envio das solicitagGes de recurso as entrevistas ao enderego 19/12/2025
eletrénico mestrado.selecao@iphan.gov.br

Divulgacdo do resultado dos recursos via correio eletronico 05/01/2026
Procedimentos de Heteroidentificacdo aos/as candidatos/as 06 a 08/01/20026
autodeclarados/as negros/as (pretos/as ou pardos/as)

Envio da documentacdo de comprovacdo da condicdo autodeclarada de 08/01/2026
quilombola, indigena e pessoa com deficiéncia (PCD)

Divulgacdo da lista com resultado dos procedimentos de 09/01/2026
Heteroidentificacdo

Divulgacao da lista com resultado da comprovagao da condigao 09/01/2026
autodeclarada de quilombola, indigena e pessoa com deficiéncia (PCD) via

correio eletrénico

Envio das solicitagdes de recurso ao resultado dos procedimentos de 12/01/2026
Heteroidentificacdo ao endereco

eletrénico mestrado.selecao@iphan.gov.br

Envio das solicitagdes de recurso ao resultado da comprovacao da 12/01/2026
condicdo autodeclarada de quilombola, indigena e pessoa com deficiéncia

(PCD) ao endereco eletrénico mestrado.selecao@iphan.gov.br

Divulgacao do resultado do recurso da comprovacdo da condicdo 14/01/2026
autodeclarada de quilombola, indigena e pessoa com deficiéncia (PCD) via

correio eletrénico

Divulgacdo do resultado do recurso aos procedimentos de 16/01/2026
Heteroidentificacdo

Divulgacdo da lista com a Selegéo final 22/01/2026
Inicio das atividades do/a Recém-Doutor/a 02/02/2026

16.1. Os resultados dos recursos serao divulgados também por meio do endereco

eletrénico mestrado.selecao@iphan.gov.br.

17. AVALIAGAO DO/A CANDIDATO/A

ITENS DE AVALIACAO

PONTUACAO

Carta de Exposicdo de Motivos

até 10 pontos

Curriculo Lattes

até 20 pontos

Proposta de Plano de Aula da Disciplina Escolhida

até 30 pontos

Entrevista

até 40 pontos

Autodeclaracdo para pessoas negras (pretas ou pardas), indigenas,
guilombolas e pessoas com deficiéncia (PCD)

15 pontos

18. COMUNICAGAO COM O IPHAN
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Os/as candidatos/as poderdo obter esclarecimentos adicionais que julgarem
necessarios  junto a Coordenacao do Mestrado, pelo correio eletronico
mestrado.selecao@iphan.gov.br.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. O recebimento da bolsa ndo gera qualquer vinculo empregaticio ou funcional
entre o/a bolsista recém-doutor/a e o Iphan.

19.2. A critério da Coordenacdo do Mestrado, as condi¢cdes definidas neste Edital
poderdo ser alteradas pelo Iphan, e disso sera dado conhecimento prévio aos interessados.

19.3. Os casos omissos serdo decididos pela Coordenag¢do do Mestrado.

ANEXOS AO EDITAL

FORMULARIO DE INSCRICAO
DADOS DO/A CANDIDATO/A
Nome completo:
Nome social (opcional):
Data de nascimento (dd/mm/aaaa):
Curso de graduacdo do/a candidato/a:
Curso de doutoramento do/a candidato/a:
Enderecgo completo/Cidade/UF:
Telefone(s) com DDD: Endereco(s) eletronico(s):
Documento de Identidade: CPF:
DECLARACOES
Venho por meio deste, declarar que sou:

( ) Preto(a)
( ) Pardo(a)
() Quilombola
() Indigena
( ) Pessoa com deficiéncia (PCD)

Declaro, ainda, estar ciente de que as informacdes que estou prestando sdo de minha inteira

responsabilidade e que, no caso de declaragdo falsa, estarei sujeito/a as san¢des previstas em

lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo 12 do Art. 11 da Portaria SGP/SEDGG/ME n.2
14.635, de 14 de dezembro de 2021.

Estou de acordo com os termos do Edital de Sele¢cdo de Recém-Doutor/a para ocupar vaga no
Mestrado Profissional em Preservacao do Patriménio Cultural do Iphan - 2025 e que ao
ingressar no Programa estarei nas condicdes exigidas no Item 08 do Edital.

Local e data Assinatura do/a candidato/a

LEANDRO GRASS

Presidente
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