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APRESENTACAO

O Boletim Administrativo Eletrénico do IPHAN — BAE é uma publicacdo que o Instituto
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1.369, de 27 de dezembro de 2018, publicada no Didrio Oficial da Unido de 28 de dezembro de
2018, Lei Complementar n2 95, de 26 de fevereiro de 1998, Portaria n2 249, de 29 de abril de
2025, e Decreto n2 12.002/2024, publicado em 23 de abril de 2024.

Este periddico é veiculado semanalmente, com edi¢Ges extras, mediante autorizagao
da autoridade competente, sendo constituido por atos administrativos de natureza interna da
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Atos da Presidéncia

PORTARIA IPHAN N¢ 262, DE 04 DE JULHO DE 2025

Delega competéncia ao Superintendente do
Iphan no Estado do Rio Grande do Sul, para
assinatura do Termo Aditivo ao Termo de
Ajustamento de Conduta a ser firmado entre o
Ministério Publico Federal, o Instituto do
Patrimonio Historico e Artistico Nacional -
Iphan e o Sr. Julio Augusto Manica, no ambito
do Procedimento Administrativo do MPF n?
1.29.000.006425/2023-53, relativo ao
Processo  Administrativo do Iphan n2
01510.001321/2015-29.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTiSTICO NACIONAL
- IPHAN, no uso das atribui¢cdes que |he confere o art. 18, Inciso V, do Anexo |, do Decreton211.178,
de 18 de agosto de 2022, alterado pelos Decretos n? 11.807, de 28 de novembro de 2023, e n?
12.469, de 23 de maio de 2025, considerando a Portaria da Casa Civil n2 478, publicada no Diario
Oficial da Unido de 13 de janeiro de 2023, com fundamento no art. 12-A da Portaria PGF n2 201, de
28 de margo de 2013, e o que consta no processo SEI n2 01510.001321/2015-29, resolve:

Art. 12 Delegar competéncia ao Superintendente do Iphan no Estado do Rio Grande
do Sul, ou seu substituto legal, para, observadas as disposi¢des legais e regulamentares, assinar o
Termo Aditivo ao Termo de Ajustamento de Conduta a ser firmado entre o Ministério Publico
Federal, o Instituto do Patrimonio Histérico e Artistico Nacional - Iphan e Sr. Julio Augusto Manica,
no dmbito do Procedimento Administrativo do MPF n2 1.29.000.006425/2023-53 e Processo
Administrativo do Iphan n2 01510.001321/2015-29, proprietario do imdvel tombado conhecido
como “Casa Paim Sobrinho”, situado em Antdnio Prado/RS.

Art. 22 A presente delegacdo abrange a pratica de todos os atos administrativos
necessarios a formalizacdo do referido termo aditivo, observadas as orientacdes constantes na Nota
Juridica n2 00533/2025/PFIPHAN/PGF/AGU (6459615) e demais manifestacbes da Procuradoria
Federal junto ao Iphan.

Art. 32 Todos os atos praticados pela Superintendéncia do Iphan no Estado do Rio
Grande do Sul, no uso das competéncias aqui delegadas, deverdo estar devidamente autuados no
Processo Administrativo n2 01510.001321/2015-29.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
LEANDRO GRASS

Presidente
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PORTARIA IPHAN N¢ 263, DE 7 DE JULHO DE 2025

Delega competéncia ao Superintendente do
Iphan no Estado de Sergipe, para assinatura do
Termo de Ajustamento de Conduta a ser
firmado entre o Instituto do Patriménio

Histérico e Artistico Nacional - Iphan e a
Prefeitura Municipal de Laranjeiras, relativo ao
Processo Administrativo ne

01504.000120/2023-01.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL
- IPHAN, no uso das atribui¢cdes que |he confere o art. 18, Inciso V, do Anexo |, do Decreton211.178,
de 18 de agosto de 2022, alterado pelos Decretos n? 11.807, de 28 de novembro de 2023, e n?
12.469, de 23 de maio de 2025, considerando a Portaria da Casa Civil n2 478, publicada no Diario
Oficial da Unido de 13 de janeiro de 2023, e o processo SEI n2 01504.000120/2023-01, resolve:

Art. 12 Delegar competéncia ao Superintendente do Iphan no Estado de Sergipe, ou
seu substituto legal, para, observadas as disposi¢cdes legais e regulamentares, assinar o Termo de
Ajustamento de Conduta a ser firmado entre o Iphan e a Prefeitura Municipal de Laranjeiras, no
ambito do Processo Administrativo n2 01504.000120/2023-01, em razdo da existéncia de dano
material efetivo ao patrimonio arqueoldgico, na Praca da Bandeira/SE.

Art. 22 Todos os atos praticados pela Superintendéncia do Iphan no Estado de
Sergipe, no uso das competéncias aqui delegadas, deverdao estar devidamente autuados no
Processo Administrativo n? 01504.000120/2023-01.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
LEANDRO GRASS

Presidente
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PORTARIA DE PESSOAL IPHAN N¢ 335, DE 10 DE JULHO DE 2025

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL
—IPHAN, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 18, inciso V, do Anexo | do Decreton211.178,
de 18 de agosto de 2022; considerando a Portaria da Casa Civil n2 478, publicada no Didrio Oficial
da Unido de 13 de janeiro de 2023, considerando os trabalhos referentes ao Edital de 2025 do
Prémio Rodrigo Melo Franco de Andrade, acdo continuada desta instituicdo, e o que consta nos
autos do processo n? 01450.000577/2025-42, RESOLVE:

Art. 12 Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados para compor a Comissao
Organizadora da 382 Edicdo do Prémio Rodrigo Melo Franco de Andrade, sob a presidéncia da
primeira:

| - Clara Marques Campos, Matricula SIAPE n2 1506267;

Il - Jodo Paulo Alves Fonseca SIAPE n2 2306482;

[Il - Martina Ahlert, Matricula SIAPE n? 1925487;

IV - Maryclea Carmona Maues Neves, Matricula SIAPE n2 2088499;

V - Patrick Monteiro do Nascimento Silva, Matricula SIAPE n2 3371290;
VI - Paula Soares Sant'Anna, Matricula SIAPE n2 3382676.

Art. 22 Revoga a Portaria de Pessoal Iphan n2 66, de 07 de fevereiro de 2025,
publicada no Boletim Administrativo Eletronico do IPHAN n2 1.931 Edicdo Semanal de 14 de
fevereiro de 2025.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
LEANDRO GRASS

Presidente
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RETIFICACAO DO EDITAL N21/2025
Processo n? 01458.000251/2024-64

OBJETO: 42 Retificacdo do Edital do Mestrado Profissional em Preservacao do Patriménio Cultural -
Ampla Concorréncia - 2025

PROCESSO SELETIVO DISCENTE PARA AMPLA CONCORRENCIA DO MESTRADO PROFISSIONAL EM
PRESERVAGAO DO PATRIMONIO CULTURAL DO IPHAN - EDICAO 2025

O Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional (Iphan), considerando a
importancia da ampla divulgagdo do Edital Iphan n2 1/2025, referente ao Mestrado Profissional em
Preservacdo do Patrimdnio Cultural — Ampla Concorréncia 2025, e em conformidade com o disposto
no item 18.6 do referido edital, torna publica a retificagdo do item 16 — CALENDARIO DO PROCESSO
SELETIVO, subitem 16.1 Vagas Prioritdrias, mantendo-se inalterados os demais itens e subitens do

edital, conforme abaixo:
16. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
16.1 Vagas Prioritarias

ETAPAS

PERIODO - 2025

Periodo de inscrigdes

Até 12 de margo

Primeira Etapa: Habilitagao da Candidatura

13 a 18 de margo

Divulgagdo no Portal do Iphan, no Diario Oficial da Unido e no Boletim
Administrativo do Iphan das listas, em ordem alfabética, dos candidatos
habilitados e ndo habilitados para a Segunda Etapa e dos locais de prova

20 de marco

Envio de solicitagBes de esclarecimentos e/ou recursos da Primeira Etapa

Até 21 de margo

Prazo para resposta as solicitacdes de esclarecimentos e/ou recursos

Até 24 de margo

Segunda Etapa: Prova e Avaliagdo da Documentacao

25de marcoall

de abril
Prova 27 de marg¢o 14:00
as 17:00h
Divulgacdo no Portal do Iphan, no Didrio Oficial da Unido e no Boletim 14 de abril

Administrativo do Iphan da lista dos candidatos selecionados para a
Terceira Etapa, em ordem de classificagao

Envio de solicitagdes de esclarecimentos e/ou recursos da Segunda Etapa

Até 15 de abril

Prazo para resposta as solicitacSes de esclarecimentos e/ou recursos

Até 17 de abril

Terceira Etapa: Entrevista com as unidades do Iphan para as quais os
candidatos se inscreveram

25de junhoa 1l
de julho

Divulgacdo no Portal do Iphan, no Diario Oficial da Unido e no Boletim
Administrativo do Iphan da classificacdo dos candidatos

14 de julho

Envio de solicitagGes de esclarecimentos e/ou recursos da Terceira Etapa

Até 15 de julho

Quarta Etapa: Procedimentos de Heteroidentificacdo aos candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos)

16 a 21 de julho

Divulgacdo no Portal do Iphan, no Didrio Oficial da Unido e no Boletim
Administrativo do Iphan da lista dos candidatos que tiveram suas
autodeclarac¢des confirmadas

22 de julho

Envio de solicitacdes de recursos da Quarta Etapa

Até 23 de julho
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Divulgacdo no Portal do Iphan, no Didrio Oficial da Unido e no Boletim
Administrativo do Iphan dos resultados dos recursos em ordem de
classificacao

25 de julho

Quinta Etapa: Homologacao

16 de julho a 05 de

agosto
Envio da documentagao comprobatéria da condigdo autodeclarada de 28 de julho
quilombola, indigena e pessoa com deficiéncia a Comissao de
Homologacao via e-mail mestrado.selecao@iphan.gov.br
Divulgac¢do no Portal do Iphan, no Diario Oficial da Unido e no Boletim 31 de julho

Administrativo do Iphan da lista dos candidatos que tiveram suas
autodeclaragdes comprovadas

Envio de solicitagdes de recursos relativos a comprovacgao da
autodeclaracao

Até 1° de agosto

Divulgacdo no Portal do Iphan, no Didrio Oficial da Unido e no Boletim
Administrativo do Iphan dos resultados dos recursos relativos a
comprovacao da autodeclaracao

05 de agosto

Divulgacdo no Portal do Iphan, no Didrio Oficial da Unido e no Boletim
Administrativo do Iphan do resultado final

07 de agosto

Inicio das atividades supervisionadas do Mestrado nas unidades do Iphan
para as quais os candidatos se inscreveram

01 de outubro

LEANDRO GRASS

Presidente
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COMISSAO DE ETICA
EMENTA N2 42
N2 DE REGISTRO NA CE - IPHAN: DEMANDA 01/2022

Processo: 01450.003315/2022-97

A COMISSAO DE ETICA, por entender que os fatos denunciados extrapolam as
competéncias da Comissdo de Etica, uma vez que reportam situacdes de cardter estritamente
administrativo, DECIDE PELO ARQUIVAMENTO DO PROCESSO DE APURACAO ETICA instaurado em

29/05/2024.

Ato de aprovacdo: Ementa aprovada por delibera¢do da Comissdo de Etica, conforme
Ata da 952 Reunido Ordindria, ocorrida em 22/05/2025

Rafael Azevedo Fontenelle Gomes

Presidente da Comiss3o de Etica do IPHAN
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Atos do Departamento de Planejamento e Administra¢ao

MANUAL DE BOAS PRATICAS E CONDUTA PARA O EDIFiCIO BRASILIA 50 - SEDE IPHAN E IPEA
PREAMBULO

Este Manual de Boas Praticas e Conduta objetiva assegurar o bom funcionamento do
Edificio Brasilia 50, localizado no endereco SEPS 702/902, Bloco C - Bairro Asa Sul, Brasilia. CEP
70390-025, sede do Instituto do Patrimonio Histérico e Artistico Nacional — IPHAN e do Instituto de
Pesquisa Aplicada - IPEA, quanto ao conforto e seguranca dos seus usuarios, em consonancia com
o Termo de Compartilhamento de Imdvel e Rateio de Despesas, firmado entre as duas Institui¢des.

CONDIGOES GERAIS

As regras contidas neste Manual deverao ser observadas por todos os usuarios do Edificio, como
servidores e colaboradores dos respectivos drgaos, visitantes, prestadores de servigcos continuados
ou temporarios etc., observando-se demais disposicdes expressas em legislacdo especifica.

NORMAS GERAIS DE FUNCIONAMENTO DO EDIFICIO
1. DA DESCRIGCAO DAS AREAS DO EDIFICIO E HORARIOS DE FUNCIONAMENTO
1.1. O Edificio é composto por
1.1.1. Areas de uso privativo:

a) Salas e Espacos localizados na Torre A, destinados as atividades administrativas e institucionais
do Instituto do Patrimoénio Histdrico e Artistico Nacional — IPHAN;

b) Salas e Espacos localizados na Torre B, destinados as atividades administrativas e institucionais
do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA.

1.1.2. Areas de uso comum:

a) Recepcdo e Hall Central/De entrada (Térreo);

b) Garagens das Torres A e B, localizadas nos 22 e 32 Subsolos;
c) Vestiarios, localizada no 22 Subsolo;

d) Refeitdrio, localizada no 12 subsolo;

e) Jardins.

1.1.3. Areas técnicas

1.1.3.1. Areas técnicas comuns

a) Salas de Centrais de Telefonia, localizadas no 32 subsolo;

b) Sala do Grupo Gerador, sala reservatério e bombas dos sprinklers, bombas de recalque da agua
servida e pluvial, localizada no 32 subsolo;

c) Sala dos Brigadistas, Sala de Central de Seguranca e CFTV, localizada no 22 subsolo;
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d) Sala dos Vigilantes, localizada no 12 subsolo.

1.1.3.2. Areas técnicas individuais

a) Sala dos nobreaks, CPDs, salas online e salas técnicas nos pavimentos.
1.2. Horarios de Funcionamento:

1.2.1. A Recepcdo funcionard das 7h as 20h, em dias Uteis, quando haverd expediente de
recepcionistas para gerenciamento do acesso ao Edificio, recebimento de entregas, prestacdo de
informacgdes.

1.2.2. O Edificio funcionara das 7h as 20h. Fora dos horarios de funcionamento da recepc¢ao, havera
plantdo de brigadistas e vigilantes para garantir o acesso ao edificio, caso necessario.

1.2.3. A Garagem das 6h as 20h, sendo vedada a permanéncia de qualquer veiculo particular, fora
do horario de expediente, salvo se devidamente justificado e autorizado pelo respectivo Instituto.

2. DO GERENCIAMENTO DO COMPARTILHAMENTO DO EDIFiCIO:

2.1. O gerenciamento do Edificio cabera ao Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada, 6rgao gestor,
conforme TERMO DE COMPARTILHAMENTO DE IMOVEL E RATEIO DE DESPESAS.

2.2. O setor responsavel por parte do IPHAN pelas tratativas relativas ao compartilhamento do
Edificio é a Coordenacdo de Recursos Logisticos - COREL, vinculada a Coordenagdo-Geral de
Logistica, Convénios e Contratos — CGLOG, do Departamento de Planejamento e Administragao -
DPA.

2.3. O setor responsavel por parte do IPEA pelas tratativas relativas ao compartilhamento do Edificio
é a Coordenacdo de Servicos Gerais — COSGE, vinculada a Coordenacao-Geral de Contratacgdes,
Servicos Gerais e Apoio a Pesquisa — CGCAP e a Diretoria de Desenvolvimento Institucional — DIDES.

3. DOS DIREITOS, OBRIGAGOES E PROIBICOES AOS USUARIOS E OCUPANTES DO EDIFICIO:

3.1. Os usuarios e ocupantes do Edificio conviverdo em observancia as normas de boa vizinhanga,
sem prejudicar ou causar dano ou incOmodo uns aos outros, nem obstaculo ou embarago ao bom
uso dos espacos.

a) DIREITOS:

1) fazer uso dos espacos de uso exclusivo e dos espacos de uso comum, e sobre eles exercer todos
os direitos que lhe confere a lei e o Termo de Compartilhamento firmado entre Iphan e Ipea.

b) OBRIGAGCOES DOS INSTITUTOS OCUPANTES:

1) Manter o setor responsavel pelas tratativas relativas ao compartilhamento do Edificio disponivel
e acessivel ao outro Instituto;

2) permitir, mediante solicitacdo prévia, aos funcionarios do outro Instituto, acesso a sua unidade
autonoma de sua propriedade para fins de execucdo de obras ou servicos necessarios;

3) executar, em sua proépria unidade autbnoma e as expensas proprias, obra e servico para reparar
os danos a que der causa, seja na parte de propriedade e uso comuns do Edificio, seja em suas
respectivas unidades autonomas;

12
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4) comunicar prontamente ao outro Instituto qualquer situacdo que possa afetar as dreas comuns
ou privativas do Edificio.

c) OBRIGACOES DOS USUARIOS
1) zelar pelo asseio e seguranca do prédio, depositando lixos e varreduras em locais apropriados;
2) ndo abandonar torneiras de agua e bicos de gas abertos.

3) Respeitar os limites de velocidade sinalizados nas garagens do Edificio e eventuais redutores de
velocidade (cones, por exemplo) que venham a ser colocados nas garagens ou nas entradas dela;

4) Portar TAG de acesso as vagas de garagem para acesso a edificacdo.
d) E VEDADO AOS INSTITUTOS OCUPANTES DO EDIFICIO:

1) alterar a forma e a cor da fachada, das partes e esquadrias externas, bem como modificar a
arquitetura da fachada ou promover outras intervengdes na edificagdo sem prévia consulta ao 6rgao
gestor;

2) realizar obras que afetem ou prejudiquem a solidez e a seguranc¢a do condominio;
3) praticar atividades fora dos locais previamente designados para tais finalidades;

4) instalar nas paredes do condominio fios condutores de quaisquer espécies, colocar placas, avisos
letreiros, cartazes, anuncios ou propagandas na parte externa, dreas e corredores do prédio.

5) usar maquinas, aparelhos ou instalagdes que provoquem trepidagées e ruidos excessivos;
6) destinar as dreas ocupadas, utilizacdo diversa da finalidade do prédio;

7) usar, ceder ou alugar as unidades auténomas para fins incompativeis com a decéncia e o sossego
do Edificio.

8) manter mdveis ou arquivos de peso excessivo, respeitando os limites impostos pela equipe
técnica do 6rgao gestor;

8) empregar qualquer processo de aquecimento suscetivel de ameacar a seguranca das edificacdes
ou lhes prejudicar o funcionamento;

9) instalar toldos ou outras coberturas nas partes externas do edificio;
10) atirar papéis, pontas de cigarro e detritos nas partes ou coisas comuns do condominio;

11) ter e usar objeto, instalacdo, material, aparelho ou substancia todxica, inflamavel, odorifera,
suscetivel de afetar a saude dos demais ocupantes do Edificio, ou de que possa resultar o aumento
do prémio de seguro do Edificio;

12) transportar cargas e bagagens em elevadores que ndo sejam destinados a tal finalidade;
13) fechar ou acessar os terracos técnicos sem autorizagcdo da Administracdo;

14) Permitir atividades que produzam emissdo sonora acima dos limites que garantam o sossego da
vizinhanga, atividades que contrariem os bons costumes, sejam passiveis de repreensdo penal ou
policial, ou prejudiqguem a boa ordem ou afetar a reputacao dos Institutos ocupantes do Edificio;

15) permitir panfletagem ou divulgacdo de produtos nas areas comuns do Edificio. Paragrafo uUnico:
a Administracdo de cada Instituto poderd analisar a possibilidade de permitir essas iniciativas,
ponderadas a periodicidade do evento;

INETITITS B
13 PATRIMON O
ARTisTICD
Naciona
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16) Utilizar iluminacdo, nas areas privativas ou ndo, que possa prejudicar o aspecto dos ambientes
do Edificio;

17) Instalar unidades condicionadoras de ar em locais que ndo os especificamente determinados no
projeto;

18) Promover a limpeza das unidades auténomas de forma indevida, prejudicando as areas de uso
comum e os demais ocupantes do Edificio;

19) Obstruir janelas, portas, e corredores de acesso (rotas de fuga);

20) Alterar as portas e paredes voltadas para a drea de circulacdo (rota de fuga) de cada conjunto;
21) Permitir a comercializacdo de produtos e servigos na edificacdo sem prévia autorizagao.

e) E VEDADO AOS USUARIOS DO EDIFICIO

1) Alterar a forma e a cor da fachada, das partes e esquadrias externas, bem como modificar a
arquitetura da fachada sem prévia consulta ao 6rgao gestor;

3) Praticar atividades em locais diversos da destinagdo prévia;

4) Instalar nas paredes do condominio fios condutores de quaisquer espécies, colocar placas, avisos
letreiros, cartazes, anuncios ou propagandas na sua parte externa, dreas e corredores do prédio;

5) Usar mdquinas, aparelhos ou instalacGes que provoquem trepidacdes e ruidos excessivos;
6) Usar as unidades autbnomas para fins incompativeis com a decéncia e o sossego do Edificio;

8) Empregar qualquer processo de aquecimento suscetivel de ameacar a seguranca e o
funcionamento das edificacdes;

9) Instalar toldos ou outras coberturas nas partes externas do edificio;
10) Atirar papéis, pontas de cigarro e detritos nas partes ou coisas comuns do condominio;

11) Ter, usar ou instalar objeto, material, aparelho ou substancia téxica, inflamavel, odorifera ou
suscetivel de afetar a saude dos usuarios do Edificio, ou de resultar no aumento do prémio de seguro
do Edificio;

12) Transportar cargas e bagagens em elevadores que ndo sejam destinados para este fim;
13) Fechar ou acessar os terracos técnicos sem autorizacdo da Administracdo;

14) Exercer atividades que produzam emissdo sonora acima dos limites que garantam o sossego da
vizinhanga, atividades que contrariem os bons costumes, que sejam passiveis de repreensdo penal
ou policial, ou que prejudiquem a boa ordem ou afetem a reputacdo dos Institutos ocupantes do
Edificio;

15) Panfletar ou divulgar produtos nas areas comuns do Edificio. A Administracdo de cada Instituto
poderd analisar a permissdo dessas iniciativas, ponderadas a periodicidade do evento, bem como
os impactos no ambiente do empreendimento;

16) Utilizar iluminacdo que prejudique o aspecto dos ambientes do Edificio;

17) Solicitar que os funcionarios e prestadores de servico dos contratos compartilhados dos
Institutos para execucdo de servicos particulares;
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18) Ingressar nas areas técnicas de acesso restrito (casas de maquinas, nos recintos em que se
encontram localizadas as bombas de pressao, quadro geral de luz e forga, caixas d’agua, local de
instalacdo das antenas, salas de comunicacdo e telefonia e comando geral), e em outras instala¢des
similares sem acompanhamento de técnico ou de autorizacdo do setor responsavel;

19) Obstruir janelas, portas, e corredores de acesso (rotas de fuga);

20) Retirar pessoalmente as entregas particulares de alimentos, mercadorias e outros itens
solicitados pelos, sendo vedado o acesso dos entregadores aos demais pavimentos do Edificio.

21) Fumar nas areas comuns do Condominio, como halls dos andares, elevadores, escadas de
emergéncia, entre outras, salvo em dreas totalmente descobertas;

22) Comercializar produtos e servicos na edificacdo sem prévia autorizacdo.

4. DAS PENALIDADES

4.1. O descumprimento das normas estabelecidas neste Manual podera resultar em adverténcias,
suspensao de acessos, san¢des administrativas e, quando aplicdvel, penalidades legais.

4.2. A desobediéncia as normas deste manual sera inicialmente advertida verbalmente ou por
escrito. Apos a adverténcia e, verificada a continuidade da desobediéncia, o caso serd encaminhado
as instancias cabiveis.

4.3. No caso de o usudrio ou visitante ensejar aplicacdo de penalidade por érgdos publicos
fiscalizadores competentes em razao de infracdo de disposicao legal, serd responsdvel a unidade
gue tiver relagdo com os respectivos infratores.

PROCEDIMENTOS INTERNOS
5. DA SEGURANCA:

5.1. O Edificio mantera seguranca 24 (vinte e quatro) horas por dia. Sera contratado servico de
vigilancia patrimonial cuja responsabilidade pelo gerenciamento serd definida no Termo de
Compartilhamento de Imdvel.

6. DO ACESSO DOS USUARIOS E DO PUBLICO EM GERAL

6.1. O acesso dos usuarios, servidores e colaboradores, permanentes ou eventuais, as areas de uso
privativo, areas de uso comum e dreas técnicas, através das cancelas localizadas no térreo e nas
garagens do Edificio, se dara por biometria ou QR Code cadastrados junto a recepc¢ao.

6.2. O acesso do publico em geral as areas de uso privativo, de uso comum e técnicas se dard
mediante autorizacdo prévia do setor responsdvel, o qual devera acompanhar a entrada do
visitante.

6.3. O acesso do publico em geral as bibliotecas se dara mediante cadastro na recepg¢do para
obtencdo de QR Code de acesso as catracas e cracha de identificacdo como usuadrio das bibliotecas.

6.4. Os usudrios, servidores e colaboradores, poderdo ter acesso as unidades fora do horario
estabelecido, desde que previamente autorizados pelo setor responsavel do Instituto a que se
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vinculam, e comunicado a recepc¢do do Edificio até as 17h do dia anterior, com as seguintes
informacgdes:

. nome e numero do documento de identificacdo do funciondrio ou do visitante;
. data e hordério previsto de permanéncia;
J setor responsavel do respectivo Instituto.

Paragrafo Unico. Somente sera permitida a permanéncia de visitantes fora do horario estabelecido
guando estiverem acompanhados de funcionarios, colaboradores ou prestadores de servico que
possuam algum tipo de vinculo com um dos Institutos.

6.5. A autorizacdo de acesso, via cadastro biométrico ou QR Code, somente funcionara para a Torre
do vinculo do usuario.

6.6. Nos eventos com participacdo de publico externo, o acesso serd autorizado mediante o
encaminhamento da relagdo dos participantes com os respectivos nimeros de documentos de
identificacdo para cadastramento prévio junto a seguranca do Edificio.

7. DO ACESSO A GARAGEM

7.1.0 estacionamento de veiculos nas garagens seguira as disposi¢cdes contidas em regulamento
proprio de cada Instituto, bem como deste instrumento.

7.2. As vagas da Torre A sdao de uso do IPHAN e as vagas destinadas ao IPEA estdo localizadas na
Torre B.

§12 As vagas estdo identificadas.
§22 Com excecgao das vagas privativas, as vagas sao rotativas.
7.3. O Horario de Funcionamento da Garagem é das 6h as 20h, em dias Uteis.

7.4. Para ter acesso ao estacionamento interno, o servidor devera fazer prévio cadastramento para
a liberagao da credencial de identificacao veicular, cabendo a:

. Coordenacdo de Recursos Logisticos/COREL proceder ao cadastramento dos usuarios da
garagem no ambito do IPHAN;

. Coordenacdo de Servicos Gerais/COSGE proceder ao cadastramento dos usudrios da garagem
no ambito do IPEA.

7.5. E obrigatério aos usuarios:
a) Usar TAG de acesso para entrar e sair da garagem;

b) Transitar com os fardis acesos, velocidade maxima de 10 km/h e som automotivo em volume
reduzido;

c) Estacionar em vaga disponivel, respeitando as vagas privativas;
d) Manter o veiculo fechado e sem objetos a vista.

7.6. O acesso de veiculos particulares aos setores interno e externo de carga e descarga, embarque
e desembarque, bem como as areas de acesso das unidades internas exclusivas para uso
temporario, é proibido, salvo expressa permissao.
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7.7. Os veiculos oficiais de outros drgdos que ingressarem no edificio-sede para desembarque de
autoridades nao poderao ser estacionados em local diverso do autorizado pela equipe de seguranga
do Iphan/Ipea.

7.8. Os usuarios devem respeitar as vias de circulacdo interna, respondendo pelos excessos e
eventuais infracGes cometidas, sem prejuizo das sancdes legais civeis, penais e administrativas
cabiveis.

7.9. O usuario recebera apenas uma TAG assinando Termo de Compromisso e uso da garagem do
Iphan/Ipea por meio do SEI ou outro sistema disponivel.

7.10. Caso o servidor ou colaborador ocupe vagas especiais, destinadas as funces comissionadas,
idosos e portadores de deficiéncia, o cartdo de identificacdo do veiculo deve ficar em local visivel
para que os agentes de portaria e seguranca possam atestar se o veiculo estd em vaga destinada
conforme sua especificidade.

7.11. No caso de o servidor/colaborador possuir mais de um veiculo serd responsavel pelo 6nus
financeiro relativo a obtencdo de uma TAG adicional.

7.12. O acesso de motocicletas/bicicletas sera permitido apenas pela garagem, devendo ser
estacionadas no local reservado as mesmas.

7.13. Fica proibido o transito de pessoas pelas entradas e saidas de veiculos, bem como nas rampas
de acesso as garagens.

7.14. E proibida a execucdo de consertos, pintura, lavagem, manutencdo, ou ainda, a guarda de
qgualquer objeto nas vagas destinadas ao estacionamento e demais dependéncias identificadas
como area comum.

7.15. E proibida a guarda de veiculo na garagem sem prévia autorizago.

7.16. E necessario autorizacio da respectiva Coordenagdo para permanecer com o veiculo no
estacionamento apds as 20h.

7.17. ATAG veicular é personalissima, sendo vedado o seu uso para acesso de terceiros, servidor ou
nao.

7.18. O Visitante sé sera permitido com autorizacdo do 6rgdo que o estd recebendo.

7.19. Na hipdtese de o servidor/colaborador incorrer em violagdo das normas de estacionamento,
fica facultado ao érgdo que disponibilizou a TAG o poder de suspender seu acesso ao referido
estacionamento.

7.20. As TAGs serdo desativadas em caso de desligamento, aposentadoria ou quando solicitado pela
Administracdo.

7.21. O extravio da TAG devera ser comunicado imediatamente, devendo o usuario arcar com 0s
custos de nova credencial.

8. DA MOVIMENTAGAO DE MATERIAIS

8.1. O transporte de materiais ou equipamentos somente podera ser realizado pelo elevador de
carga em cada Torre, com as mantas de protecao devidamente instaladas.
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8.2. O transporte horizontal e vertical dos materiais destinados a execugao de obras, bem como a
retirada de entulhos, é de responsabilidade do respectivo Instituto, e se fara nos horarios
determinados pelo Instituto responsavel.

8.3. Alocacdo de cacambas para colocacdo de entulhos é de responsabilidade do Instituto executor
da obra, sendo vedado o uso da lixeira comum do Edificio.

8.4. O local e o hordrio de instalacdo e retirada das cacambas de entulho deverdo ser acordados
com a Administragao.

8.5. A cacamba nao podera causar qualquer obstdculo ao acesso no Edificio, bem como ndo podera
atrapalhar a comunicacao visual dos espacos de uso comum ou das partes autébnomas.

8.6. O Instituto em cuja unidade auténoma forem realizadas obras, sera responsdavel pela perfeita
limpeza das dreas, corredores e outros locais por onde transitarem materiais de construgao ou
entulhos.

8.7. O material de construcdo ou entulho ndo poderd ser depositado em drea comum sem anuéncia
da Administragao.

8.8. Ocorrendo esse depdsito, o Instituto serd responsdvel pelas despesas de sua remocgdo e
armazenamento em local adequado, sem prejuizos das penalidades previstas neste Manual.

9. DOS ELEVADORES:

9.1. Cada Torre possui trés elevadores, com capacidade para 11 pessoas e carga maxima de 825 kg,
uma plataforma elevatéria no hall central e outra no auditério da Torre B.

9.2. O Edificio contarda com Contrato de Manuteng¢do dos elevadores, cujo gerenciamento estd
definido no Termo de Compartilhamento e Rateio de Despesas.

9.3. O elevador para transporte de cargas, com mantas de protecao, sera utilizado por entregadores
de mercadorias de pequeno porte através do 12 subsolo, nos horarios das 09h as 11h30min e das
14h30min as 17h.

9.3.1. O prestador de servico devera ser cadastrado para ingresso nas dependéncias das Torres.

10. DO SISTEMA DE AR-CONDICIONADO:

10.1. O sistema de ar-condicionado Central do Ipea serd ligado as 07h e desligado as 19h de segunda
a sexta-feira. Aos sabados, domingos e feriados sera desligado.

10.2. O sistema de ar-condicionado Central do Iphan sera ligado as 08h00 e desligado as 19h30 de
segunda a sexta-feira. Aos sdbados, domingos e feriados sera desligado.

10.3. Na eventual necessidade de fornecimento extra, o usuario solicitante arcard com os custos
correspondentes.

10.4. Nos pavimentos estdo previstos sistemas de ar-condicionado que permitem uma variacao de
23°C e 26°C definida como temperatura de conforto (Resolu¢do RE n? 9/2003 da ANVISA que
recomenda Temperatura: Entre 23°C e 26°C, garantindo conforto térmico e eficiéncia energética).

10.5. Fica vedada a abertura de janelas dentro dos conjuntos, a ndo ser em ocasides em que o ar-
condicionado ndo esteja funcionando.
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10.6. A alteracdo na distribuicdo do ar pelos dutos e a instalacdo de paredes ou divisérias no interior
dos conjuntos depende de projeto especifico e é de inteira responsabilidade do Instituto condutor
das intervengdes.

11. DO SISTEMA DE DETECGCAO E COMBATE A INCENDIO:
11.1. Disposi¢cdes Gerais

11.1.1. Recomenda-se que os ocupantes da edificacdo conhecam as rotas de fuga, saidas de
emergéncia e o funcionamento bdsico dos equipamentos de combate a incéndio.

11.2. Uso Adequado dos Equipamentos de Combate a Incéndio
11.2.1. Sistema de Deteccdo e Alarme Enderecavel

11.2.1.1. A edificagdo possui um sistema de detec¢do de incéndio enderegavel, com sensores de
fumaca e temperatura distribuidos estrategicamente.

11.2.1.2. Estes sensores detectam a presenca de fumaca ou aumento anormal da temperatura,
ativando automaticamente o alarme de incéndio e notificando a central de monitoramento.

11.2.1.3. E proibido obstruir, tampar ou danificar os sensores. Isso pode comprometer a detecgdo
precoce e colocar todos em risco.

11.2.1.4. O acionamento manual do alarme deve ser feito apenas em casos reais de emergéncia.
11.2.2. Sistema de Sprinklers

11.2.2.1. A edificacdao possui sprinklers automaticos, que atuam em caso de incéndio quando a
temperatura ambiente atinge aproximadamente 68°C.

11.2.2.2. E proibido pendurar objetos no sistema de sprinklers.
11.2.2.3. E proibido tocar, bater ou danificar as ampolas.

11.2.2.4. Caso seja identificado algum vazamento ou avaria, a equipe de manutengao ou brigada
deve ser notificada imediatamente.

11.2.3. Extintores de Incéndio

11.2.3.1. Devem ser utilizados exclusivamente em caso de incéndio.

11.2.2.2. Ndo podem ser obstruidos ou deslocados de seus suportes.

11.2.2.3. Apds o uso deve ser reportado a equipe responsavel para substituicdo ou recarga.
11.2.4. Hidrantes e Mangueiras

11.2.4.1. O acesso aos hidrantes deve ser mantido livre de obstdaculos.

11.2.4.2. O uso indevido é proibido.

11.2.5. Sinalizacdo e lluminacdo de Emergéncia

11.2.5.1. Ndo devem ser removidas, danificadas ou obstruidas.

11.2.5.2. Caso qualquer placa, indicador luminoso ou sistema de iluminagdo esteja danificado, deve
ser reportado imediatamente a equipe responsavel.

11.2.6. Alarmes e Acionadores Manuais
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11.2.6.1. S6 devem ser acionados em caso real de emergéncia.

11.2.7. Portas Corta-Fogo

11.2.7.1. Devem permanecer sempre fechadas (ndo travadas abertas).

11.2.7.2. Nao podem ser obstruidas com objetos, mdveis ou suportes improvisados.
11.3. Manutenc¢ado e Treinamento

11.3.1. Os ocupantes devem participar de treinamentos periddicos sobre prevencdo e combate a
incéndios, conforme legislacdo vigente (NR 23 — Protecdo Contra Incéndios).

11.3.2. Qualquer irregularidade nos equipamentos deve ser comunicada imediatamente.

12. DO SISTEMA DE SEGURANCA:
12.2. Disposi¢des Gerais

12.2.1. A edificagdo conta com um sistema de automacao predial integrado, composto por controle
de iluminagao, climatiza¢do, seguran¢a e monitoramento por CFTV.

12.2.2. O correto uso dos sistemas é essencial para garantir economia de energia, seguranca e
conforto dos ocupantes.

12.3. Sistema de Automacgao Predial
12.3.1. Controle de lluminagao

12.3.1.1. A ilumina¢do dos ambientes internos segue um hordrio predefinido, sendo ativada e
desativada automaticamente de segunda a sexta-feira.

12.3.1.2. Aos finais de semana e feriados, a iluminagao permanecera desligada, salvo necessidade
justificada.

12.3.1.3. Caso seja necessario utilizar o ambiente fora do horario padrao (incluindo finais de semana
e feriados), o interessado devera solicitar a ativacdo ao setor competente com, no minimo, 24 horas
de antecedéncia.

12.3.1.4. As lumindrias localizadas préximas as janelas da edificacdo sdo dimerizdveis e possuem
sensores que ajustam automaticamente a intensidade da luz, conforme a luminosidade natural
disponivel.

12.3.1.5. E proibido obstruir ou danificar os sensores de luminosidade.
12.3.2. Controle de Acesso e Seguranca

12.3.2.1. O acesso as dependéncias da edificacdo é controlado por um sistema eletrénico, que pode
incluir biometria, TAG e QR Code.

12.3.2.2. O compartilhamento de credenciais de acesso é estritamente proibido e pode resultar em
sanc¢des disciplinares.

12.3.2.3. Os ocupantes devem garantir que portas e portées eletronicos sejam fechados
corretamente apods o uso, evitando acessos ndo autorizados.

12.3.2.4. Portas automatizadas e fechaduras eletrénicas ndo devem ser forcadas, bloqueadas ou
obstruidas.
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12.3.2.5. Caso o sistema de acesso apresente falhas ou dificuldades, o usuario devera entrar em
contato com o setor responsavel.

12.4. Sistema de CFTV (Circuito Fechado de Televisdo)

12.4.1. O CFTV é utilizado exclusivamente para monitoramento e seguranca patrimonial,
respeitando as leis de protecao de dados e privacidade.

12.4.2. O acesso as imagens gravadas é restrito aos responsdveis pela seguranca e pessoas
devidamente autorizadas pelo 6rgdo gestor. A divulgacdo indevida dessas imagens é proibida e
passivel de medidas legais.

12.4.3. E proibido obstruir, danificar ou manipular as cAmeras de seguranca.
12.5. Penalidades

12.5.1. O descumprimento das normas estabelecidas neste Manual poderd resultar em
adverténcias, suspensdao de acessos, san¢des administrativas e, quando aplicavel, penalidades
legais.

13. DO SISTEMA DE TELECOMUNICAGOES:

13.1. A instalag¢do de antenas ou qualquer meio de telecomunicacdo que faga uso da drea comum
do Condominio deverad ser precedida de expressa autorizagdo de ambos os Institutos ocupantes do
Edificio e devidamente avaliado pela equipe técnica do 6rgao gestor.

14. DAS INTERVENGOES

14.1. As reformas e/ou mudancas deverdo ser executadas, preferencialmente, de segunda a sexta-
feira entre 07h e 20h, aos sabados, domingos e feriados, das 07h as 19h, desde que respeitados
limites estabelecidos pela legislagdo, sob pena de interrup¢ao por parte da administracao.

14.2. Nos casos em que nao houver possibilidade de realizagdo das intervengdes fora do horario de
expediente das unidades, recomenda-se o estabelecimento de trabalho remoto para o
Departamento diretamente afetado por eventual barulho e/ou movimenta¢cdo de materiais e
profissionais.

14.3. A execucdo das obras de adequacdo do layout, de instalacOes iniciais e ou de adaptacdo das
instalacGes internas existentes, bem como a aprovacdo dos projetos executivos de execucdo e
adaptacdo nos 6rgdos da administracdo publica — Administracdo Regional do GDF, Corpo de
Bombeiros e concessionarias de servicos publicos - sdo de responsabilidade de cada Instituto. Estas
obras devem ser executadas com base em projetos elaborados por profissionais devidamente
registrados no sistema CREA/CONFEA, atender as normas da Associa¢cdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT correlatas e a legislacdo (leis, portarias) Brasileira e local.

14.4. A execucdo dos servicos relativos as instalacdes hidraulicas, mecanicas e elétricas das areas
privativas, de natureza corretiva e/ou preventiva, bem como reformas de instalacdes e
infraestrutura de qualquer natureza, que impliguem ou ndo na modificacdo dos aspectos e
caracteristicas originais das unidades autonomas do Edificio, de necessidade dos usudrios, sdo de
inteira responsabilidade do respectivo Instituto e deverdo ser precedidos de autorizacdo da
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Administracdo de ambas as Instituicbes, bem como ciéncia por parte do orgdo gestor, conforme
Termo de Compartilhamento de Imédvel.

15. DO USO DO HALL DE ENTRADA PARA EVENTOS

15.1. Hall de Entrada do Edificio poderd ser utilizado pelo Iphan e/ou Ipea para realizagdo de
eventos institucionais, comemorativos, de incentivo a cultura etc.

15.2. O Instituto que realizar evento no Hall devera comunicar o outro ocupante do Edificio com
antecedéncia minima de 7 dias, para evitar a sobreposicdo de agendas.

15.3. Os eventos deverao ser realizados, preferencialmente, durante o horario de funcionamento
da recepcdo do Edificio.

15.4. A reproducdo de musica/sons/ruidos devera ocorrer de maneira a ndo comprometer o
desempenho das fungdes administrativas dos funciondrios dos Institutos que estejam trabalhando
no Edificio.

15.5. O Instituto que realizar o evento devera se responsabilizar pela montagem e desmontagem
das estruturas, bem como pela limpeza das areas durante e apds a realizagdo do evento.

15.5.1. As estruturas utilizadas nos eventos deverao estar de acordo com a capacidade maxima de
carga do Edificio.

15.6. O Instituto que realizar o evento devera se responsabilizar pelo fornecimento da lista de
convidados a recepc¢do do Edificio, nas condi¢Oes previstas no item 6 do presente Manual.

16. DO CODIGO DE VESTIMENTA

16.1. Os usuarios do Edificio deverdao observar os padrbées de decoro em suas vestimentas em
consonancia com a area a ser acessada, sendo elas: dreas de uso privativo, areas de uso comum e
areas técnicas.

16.2. Em casos de vestimenta inadequada com a area a ser acessada havera restricdo para liberacao
da entrada e a questao devera ser encaminhada a unidade responsdavel do respectivo Instituto.

16.3. Serdo respeitadas as manifestaces culturais e costumes de povos originarios, detentores de
praticas culturais, coletivos artisticos, dentre outros, desde que devidamente alinhado com o
Instituto responsavel.

17. DO REFEITORIO

17.1. O refeitério é de acesso e uso comum a todos os usuarios, servidores e colaboradores, do
Edificio.

17.2. Os usuarios do Refeitério devem se responsabilizam pelo bom funcionamento de sua

infraestrutura e equipamentos, devendo observar regras basicas de higiene e conservacao.

17.3. A administracdo do Iphan/Ipea n3o se responsabiliza pelos pertences pessoais eventualmente
deixados nas dependéncias do Refeitdrio.
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17.4. O uso indevido dos equipamentos do Refeitério pode ensejar necessidade de ressarcimento
de eventuais prejuizos a Administracdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa do usuério
responsabilizado.

17.5. E facultado o uso do Refeitdrio para confraternizacdes e comemoragdes em grupo, desde que
ndo ocorra no horario de almoco das 11h as 14h, de segunda-feira a sexta-feira.

17.6. E vedado o comércio de produtos nas dependéncias do Refeitério.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. O Manual podera ser complementado por instrucdes e normas internas determinadas de
comum acordo entre IPHAN e IPEA.

18.2. O Manual devera ser disponibilizado para todos os funciondrios do Iphan e do Ipea, devendo
0 acesso as suas informacdes ser franqueado aos prepostos, funciondrios, contratados ou visitantes.

18.3. O presente instrumento vigorara por prazo indeterminado a partir da presente data, sendo
gue a sua eventual alteracao deverd ser devidamente aprovada pelas coordenagdes responsdaveis
de cada Instituto. Por parte do Iphan, a Coordenacgao de Recursos Logisticos - COREL, e por parte do
Ipea, a Coordenacdo de Servigos Gerais — COSGE.

Coordenacao de Recurso Logisticos (COREL)

Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional — IPHAN

Coordenacao de Servicos Gerais (COSGE)
Instituto de Pesquisa Aplicada - IPEA
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COORDENACAO-GERAL DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS
EDITAL COGEP/DPA/IPHAN N2 45, DE 11 DE JULHO DE 2025
Processo n? 01450.005898/2025-33

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONCESSAO DE UMA FUNGAO COMISSIONADA
EXECUTIVA - FCE 1.05

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS DO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO DO INSTITUTO DO PATRIMONIO
HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Decreto
n2 11.807, de 28 de novembro de 2023, publicado no Didrio Oficial da Unido de 29 de novembro de
2023, combinado com a Portaria MINC n2 14, de 8 de janeiro de 2025, publicada no Diario Oficial da
Unido de 09 de janeiro de 2025, e considerando o que consta no Processo Administrativo n2
01450.005898/2025-33, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para concessdo
de 01 (uma) Fung¢dao Comissionada Executiva - FCE 1.05, de Chefe de Servico de Redacgdo, da
Coordenacdo-Geral de Comunicacgdo Institucional (CGCOM), em Brasilia/DF.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo serd regido por este Edital e conduzido pela Coordenacdo-Geral de
Comunicacdo Institucional (CGCOM), em Brasilia/DF.

1.2. A selecdo de que trata este Edital compreendera as etapas de inscri¢ao, avaliacao e resultado.
1.3. A etapa de avaliagdo compreenderd andlise curricular, entrevista e aprovacgao final.

1.4. A analise curricular deverd considerar a formagao académica, a qualificacdo técnica, a
experiéncia profissional e a adequacao, correlacdao e correspondéncia destas com o cargo de que
trata o presente Edital.

1.5. A etapa de avaliagdo também devera considerar:
1.5.1. Os resultados de trabalhos anteriores relacionados as atribui¢cdes do cargo ou da funcao.
1.5.2. A familiaridade do candidato com as atividades a serem exercidas pela funcdo comissionada.

1.5.3. QOutras informacOes e dados pessoais capazes de demonstrar o comprometimento do
candidato com as atividades do Iphan.

1.6. Os procedimentos previstos na fase de avaliacdo sdo de carater eliminatodrio.

1.6.1. Todas as etapas do processo seletivo serdo realizadas pela Coordenacdo-Geral de
Comunicacao Institucional (CGCOM).

1.6.2. Os candidatos submetidos ao processo seletivo previsto no presente Edital ndo fardo jus a
diarias, ajuda de custo ou quaisquer outros auxilios na fase de selecdo.

1.6.3. Caso aprovado(a), o candidato podera fazer jus a ajuda de custo, conforme arts. 53 a 57 da
Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990.

2. DA FUNCAO
2.1. Funcdo Comissionada Executiva - FCE 1.05 de Chefe de Servico de Redacao.
2.2. Lotagdo: Coordenagdo-Geral de Comunicagdo Institucional (CGCOM), em Brasilia/DF.

2.3. Vagas: 01 (uma).
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2.4. Valor: RS 1.925,76 (um mil, novecentos e vinte e cinco reais e setenta e seis centavos) +
Remuneracdo do cargo efetivo.

3. DOS REQUISITOS BASICOS
3.1. Requisitos Obrigatdrios:
3.1.1. Ser servidor publico ocupante de cargo efetivo, regido pelo Regime Juridico Unico.

3.1.2. Cumprir jornada semanal de 40 horas (resguardadas as disposi¢cOes legais especificas) cuja
carreira seja apta ao recebimento da referida fungdo comissionada.

3.1.3. Poderd ser concedido Teletrabalho no Regime Parcial, de acordo com as Regras da Portaria
Iphan n2 145/2023.

3.1.4. Atender aos critérios gerais e especificos de elegibilidade previstos nos art. 152 e 162 do
Decreto n? 10.829, de 5 de outubro de 2021:

3.1.5. Idoneidade moral e reputacao ilibada;

3.1.6. Perfil profissional ou formac¢do académica compativel com a funcdo de confianga para o qual
tenha sido indicado;

3.1.7. Ndo enquadramento nas hipdteses de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 12
da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990;

3.1.8. Nao ter penalidade administrativa, ou estar respondendo a processo administrativo
disciplinar; e
3.1.9. N3o ter sido condenado por infragao disciplinar.

3.1.10. Atender, no minimo, a um dos seguintes critérios especificos:

3.1.10.1. Possuir experiéncia profissional de, no minimo, dois anos em atividades correlatas as areas
de atuacdo do drgdo ou da entidade ou em areas relacionadas as atribui¢cdes e as competéncias do
cargo ou da fungao;

3.1.10.2. Ter ocupado cargo em comissao ou funcdo de confianca em qualquer Poder, inclusive na
administracdo publica indireta, de qualquer ente federativo por, no minimo, dois anos;

3.1.10.3. Possuir titulo de especialista, mestre ou doutor em drea correlata as areas de atuacdo do
6rgao ou da entidade ou em areas relacionadas as atribuicdes do cargo ou da fungdo; 3.1.10.4. Ser
servidor publico ocupante de cargo efetivo de nivel superior ou militar do circulo hierarquico de
oficial ou oficial-general; ou

3.1.10.5. Ter concluido a¢des de desenvolvimento com carga hordria minima acumulada de cento e
vinte horas ou obtido certificacdo profissional em areas correlatas ao cargo ou a func¢do para o qual
tenha sido indicado.

3.2. Requisitos desejaveis:
3.2.1. Graduagcdo em Comunicacdo Social - Jornalismo;

3.2.2. Conhecimento e experiéncia em apuracao e producao de noticias; 3.2.3. Revisdo e edi¢do de
texto;

3.2.4. Atendimento as demandas de divulgacdo de unidades do Iphan (superintendéncias,
departamentos etc.);
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3.2.5. Disponibilidade para viagens;

3.2.6. Coordenacdo de equipe;

3.2.7. Experiéncia em producdo de noticias no servico publico; e
3.2.8. Experiéncia em producdo de conteldo para canais digitais.
4. COMPETENCIAS E CONHECIMENTOS

4.1. Sdo competéncias e conhecimentos desejaveis:

4.1.1. Criatividade, tomada de decisdo, especialmente em situacdes de crise e pressdo; 4.1.2.
Proatividade;

4.1.3. Gerenciamento de crise;

4.1.4. Apuro textual e cuidado na checagem de informacdes;
4.1.5. Organizagao;

4.1.6. Delegacdo de tarefas;

4.1.7. Abertura a novas ideias; e

4.1.8. Foco em resultados.

5. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

5.1. Revisao e edicao de textos;

5.2. Producdo de noticias para canais institucionais e imprensa;
5.3. Propor estratégias de divulgacao;

5.4. Monitoramento e controle de produgao de pautas; 5.5. Supervisao e orientacao de equipe de
Conteudo.

5.6. Conforme Regimento Interno do Iphan (https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-
iphan-n-141-de-12-de-dezembro-de2023-530280810):

5.7. Art. 22 Ao Servico de Redacgdo (SRED) compete:

| - acompanhar, cobrir e produzir contelddo jornalistico sobre a atuagao institucional do Iphan, a
partir de diretriz editorial definida pela Politica de Comunicacdo Institucional e por seus manuais;

Il - receber demandas, avaliar cendrios e propor solu¢ées de comunicacdo para as areas atendidas,
com foco na producdo jornalistica e na sugestdo de pautas para canais de comunicacdo
institucionais;

Il - propor, planejar e executar, em parceria com os pontos focais nos estados, pautas de ambito
nacional para repercussdao em veiculos de midia on-line, impressa, televisiva e radiofonica;

IV - apurar, produzir e publicar material jornalistico sobre atividades da presidéncia do Iphan, dos
departamentos, das areas de Integridade, das superintendéncias, dos escritdrios técnicos e das
unidades especiais;

V - acompanhar e divulgar reunides, encontros, sessdes, audiéncias publicas, atos, acdes e eventos
de interesse institucional promovidos por ou com a participacdo do(a) presidente do Iphan e de
integrantes de seus departamentos e unidades, do Conselho Consultivo do Iphan e dos
representantes do Instituto nos estados;
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VI - produzir boletins tematicos nacionais com conteudo jornalistico relacionado a atuacdo das area-
meio e area-fim do Iphan, considerados os objetivos, a oportunidade e a eficiéncia do canal;

VIl - propor critérios para a avaliacdo e mensuracdo de resultados das ac¢des nacionais de
comunicacao social realizadas pela CGCOM;

IX - registrar as demandas e organizar fluxos do setor em sistemas de informacdo determinados;

X - fiscalizar e acompanhar a execucao de contratos administrativos relacionados as atribuicdes da
area;

Xl - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade determinadas pela chefia imediata.
6. DAS INSCRICGES NO PROCESSO SELETIVO
6.1. Os interessados deverdo obedecer as seguintes orientacoes:

6.2. As inscricOes realizar-se-3o até o dia 20 de julho de 2025 mediante preenchimento de curriculo
com informacgdes pertinentes a sua trajetéria profissional e académica no SouGov Curriculo e
Oportunidades, acessando o icone "Curriculo e Oportunidades" pelo aplicativo ou site do SouGov.
O campo "assunto" deve conter o texto: “FCE 1.05 - CGCOM [Nome do(a) candidato(a)]”.

6.3. Ndo haverd cobranca de taxa de inscri¢do.

6.4. Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera conhecer plenamente os termos deste
Edital e certificar-se de que é capaz de comprovar que preenche todos os requisitos exigidos e que
possui as qualificagOes técnicas que indicar.

6.5. Duvidas e esclarecimentos referentes ao certame deverdo ser enviadas por meio do e-mail:
processoseletivo@iphan.gov.br.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:
7.1.1. 12 etapa: analise curricular, de carater eliminatodrio.
7.1.2. 22 etapa: teste pratico, de carater eliminatorio.

7.1.3. 3 2 etapa: entrevista, de carater eliminatdrio.

7.1.4. 42 etapa: aprovacao final.

7.1.5. Todas as etapas ficardo sob a responsabilidade da Coordenacdo-Geral de Comunicacdo
Institucional (CGCOM).

7.1.6. As datas provaveis das etapas da sele¢cdo constam do Anexo I.

7.1.7. Serdo convocados para a segunda etapa (entrevista) os 5 (cinco) candidatos com melhor
avaliacdo na primeira etapa.

7.1.8. Os candidatos selecionados para a entrevista receberdo orientacdes sobre a data e horario
no e-mail cadastrado no ato da inscri¢do.

7.1.9. A partir das entrevistas, serd estabelecida uma lista com os 5 (cinco) primeiros colocados.

7.1.10. A escolha final do candidato é ato discriciondrio da autoridade responsavel pela indicacao,
nomeacdo ou designacao.
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7.1.11. Na hipétese de ndo aprovacdo de nenhum dos 5 (cinco) candidatos selecionados, podera ser
formada nova lista dentre os demais candidatos participantes do processo seletivo.

7.1.12. Na hipdtese de nao ser escolhido qualquer dos candidatos selecionados, a Coordenacao-
Geral de Comunicacdo Institucional - CGCOM podera solicitar a abertura de nova selecao.

8. DO TESTE PRATICO

8.1. Os testes praticos serdo realizados em local a ser indicado pela Coordenacdo-Geral de
Comunicacao Institucional (CGCOM) e poderdo ocorrer de forma digital ou presencial, tendo carater
eliminatério.

9. DAS ENTREVISTAS

9.1. As entrevistas ocorrerdo em Brasilia/DF e serdo realizadas em local a ser indicado pela
Coordenacdo-Geral de Comunicagdo Institucional (CGCOM), no momento de divulgacdo do
cronograma de entrevistas.

9.2. As entrevistas poderdo ser realizadas por meio digital de comunicagao. Estas informacgdes serao
divulgadas juntamente com o cronograma de entrevistas pela Coordena¢ao-Geral de Comunicagao
Institucional (CGCOM).

9.3. A Coordenacgao-Geral de Comunicac¢do Institucional (CGCOM), definird os meios digitais de
comunicagdo disponiveis, caso seja este o meio escolhido, para a realizacdo da entrevista a
distancia, a seu critério.

9.4. O agendamento das entrevistas serd feito pela Coordenacdo-Geral de Comunicagdo
Institucional (CGCOM), por e-mail ou telefone.

9.5. Havendo entrevistas presenciais, é de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao
correta do local de realizag¢dao da entrevista, bem como o comparecimento no horario determinado,
com antecedéncia minima de 10 (dez) minutos.

9.6. Ocorrendo entrevistas a distancia, é de responsabilidade exclusiva do candidato o acesso ao
meio digital de comunicacdo indicado pela Coordenacdo-Geral de Comunicacdo Institucional
(CGCOM), providenciando o que for necessario para o uso adequado de imagem, audio e voz na
plataforma de comunicacdo, bem como o comparecimento no horario determinado, com
antecedéncia minima de 10 (dez) minutos.

10. DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. O recebimento da inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o processo
seletivo contidas neste Edital.

10.2. A qualquer tempo sera possivel anular a designacdo do candidato, desde que verificada
gualquer incongruéncia nos documentos apresentados.

10.3. As informac0des prestadas no curriculo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Coordenacdo-Geral de Comunicacdo Institucional (CGCOM) do direito de excluir do processo
seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

10.4. O ndo comparecimento a entrevista na data, na hora e no local definidos sera considerado
como desisténcia por parte do candidato, sendo ele automaticamente eliminado do processo
seletivo.
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10.5. As entrevistas visam aferir se o candidato possui conhecimento técnico desejado e o perfil
profissional adequado para a funcdo comissionada de que trata o presente Edital.

10.6. O candidato considerado ndo apto na entrevista serd eliminado do processo seletivo.
10.7. As datas previstas no cronograma (Anexo ) poderdo ser alteradas a critério do Iphan.

10.8. Em funcdo da Instru¢do Normativa Conjunta SEGES-SGP-SRT/MGI N2 21, de 16 de julho de
2024, o servidor publico podera ser selecionado para a modalidade teletrabalho seis meses apds o
inicio do exercicio no érgao ou entidades de destino, independentemente da modalidade em que
se encontrava antes da movimentagao.

10.9. O resultado do processo seletivo sera divulgado por e-mail (diretamente ao selecionado) e no
Boletim Administrativo Eletronico - BAE até a data provavel de 6 de agosto de 2025.

ANEXO AO EDITAL
Anexo | — Datas Provaveis das Etapas da Selegdo;

DATAS PROVAVEIS DAS ETAPAS DA SELECAO

Inscrigcdes até o dia 20 de julho de 2025

Analise Curricular até o dia 23 de julho de 2025

Teste Pratico até o dia 25 de julho de 2025

Entrevistas Individuais até o dia 30 de julho de 2025
Resultado Final do Processo Seletivo até o dia 6 de agosto de 2025
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EDITAL COGEP/DPA/IPHAN N2 46, DE 11 DE JULHO DE 2025
Processo n? 01450.005902/2025-63

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONCESSAO DE UMA FUNGAO COMISSIONADA
EXECUTIVA - FCE 1.04

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS DO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DO PATRIMONIO
HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Decreto
n2 11.807, de 28 de novembro de 2023, publicado no Didrio Oficial da Unido de 29 de novembro de
2023, combinado com a Portaria MINC n2 14, de 8 de janeiro de 2025, publicada no Diario Oficial da
Unido de 09 de janeiro de 2025, e considerando o que consta no Processo Administrativo n2
01450.005902/2025-63, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para concessdo
de 01 (uma) Fungdo Comissionada Executiva - FCE 1.04, de Secdo de Cerimonial e Eventos, da
Coordenacgdo-Geral de Comunicacgdo Institucional - CGCOM, em Brasilia/DF.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo serd regido por este Edital e conduzido pela Coordenac¢do-Geral de
Comunicagdo Institucional - CGCOM, em Brasilia/DF.

1.2. A selecdo de que trata este Edital compreendera as etapas de inscri¢ao, avaliacao e resultado.
1.3. A etapa de avaliagdo compreenderd andlise curricular, entrevista e aprovacgao final.

1.4. A andlise curricular deverd considerar a forma¢dao académica, a qualificacdo técnica, a
experiéncia profissional e a adequacao, correlacao e correspondéncia destas com o cargo de que
trata o presente Edital.

1.5. A etapa de avaliagdo também devera considerar:
1.5.1. Os resultados de trabalhos anteriores relacionados as atribui¢cdes do cargo ou da funcao.
1.5.2. A familiaridade do candidato com as atividades a serem exercidas pela funcao comissionada.

1.5.3. QOutras informacOes e dados pessoais capazes de demonstrar o comprometimento do
candidato com as atividades do Iphan.

1.6. Os procedimentos previstos na fase de avaliacdo sao de carater eliminatodrio.

1.6.1. Todas as etapas do processo seletivo serdo realizadas pela Coordenacdo-Geral de
Comunicacao Institucional - CGCOM.

1.6.2. Os candidatos submetidos ao processo seletivo previsto no presente Edital ndo fardo jus a
diarias, ajuda de custo ou quaisquer outros auxilios na fase de sele¢do. 1.6.3. Caso aprovado(a), o
candidato poderd fazer jus a ajuda de custo, conforme arts. 53 a 57 da Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

2. DA FUNCAO
2.1. Funcdo Comissionada Executiva - FCE 1.04 de Secdo de Cerimonial e Eventos.
2.2. Lotagdo: Coordenagdo-Geral de Comunicagdo Institucional - CGCOM, em Brasilia/DF.

2.3. Vagas: 01 (uma).
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2.4. Valor: RS 1.425,44 (um mil quatrocentos e vinte e cinco reais e quarenta e quatro centavos) +
Remuneracdo do cargo efetivo.

3. DOS REQUISITOS BASICOS
3.1. Requisitos Obrigatdrios:
3.2. Ser servidor publico ocupante de cargo efetivo, regido pelo Regime Juridico Unico.

3.3. Cumprir jornada semanal de 40 horas (resguardadas as disposi¢cOes legais especificas) cuja
carreira seja apta ao recebimento da referida fungdo comissionada.

3.4. Poderd ser concedido Teletrabalho no Regime Parcial, de acordo com as Regras da Portaria
Iphan n2 145/2023.

3.5. Atender aos critérios gerais e especificos de elegibilidade previstos nos art. 152 do Decreto n?
10.829, de 5 de outubro de 2021:

3.6. Idoneidade moral e reputacao ilibada;

3.7. Perfil profissional ou formagdo académica compativel com a fung¢do de confianga para o qual
tenha sido indicado;

3.8. Ndo enquadramento nas hipdteses de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 12
da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990;

3.9. Ndo ter penalidade administrativa, ou estar respondendo a processo administrativo disciplinar;
e

3.10. N3o ter sido condenado por infracao disciplinar.

3.11. Requisitos desejaveis:

3.11.1. Familiaridade com o sistema SEI;

3.11.2. Familiaridade com o Excel;

3.11.3. Experiéncia em fiscaliza¢cdo de contratos; e

3.11.4. Experiéncia em organizacao de eventos.

4. COMPETENCIAS E CONHECIMENTOS

4.1. Sao competéncias e conhecimentos desejaveis:

4.1.1. Organizacao;

4.1.2. Habilidade em lidar com pessoas; e

4.1.3. Escuta ativa.

5. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

5.1. Auxilio no planejamento de eventos de todas as unidades do Iphan;

5.2. Interface com o gabinete da presidéncia para aprovacao de recursos para eventos;
5.3. Atendimento as unidades do Iphan para esclarecimento de duvidas sobre os eventos;

5.4. Atuar como fiscal do contrato de eventos;
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5.5. Disponibilidade para acompanhar os eventos do Iphan sede, que acontecem, em sua maioria,
em hordrio de funcionamento do érgao; e

5.6. Orientar servidores de outras unidades sobre a fiscalizacdo dos servicos de eventos, apds
treinamento oferecido pela Coordenacdo de Eventos e Comunicacgado Interna.

6. DAS INSCRICGES NO PROCESSO SELETIVO
6.1. Os interessados deverdo obedecer as seguintes orientacoes:

6.2. As inscricOes realizar-se-3o até o dia 20 de julho de 2025 mediante preenchimento de curriculo
com informacgdes pertinentes a sua trajetdria profissional e académica no SouGov Curriculo e
Oportunidades, acessando o icone "Curriculo e Oportunidades" pelo aplicativo ou site do SouGov.
O campo "assunto" deve conter o texto “FCE 1.04 - CGCOM [Nome do(a) candidato(a)]”.

6.3. Ndo havera cobranca de taxa de inscricdo. 6.4. Antes de efetuar a inscri¢cao, o(a) candidato(a)
devera conhecer plenamente os termos deste Edital e certificar-se de que é capaz de comprovar
gue preenche todos os requisitos exigidos e que possui as qualificagdes técnicas que indicar. 6.5.
Duavidas e esclarecimentos referentes ao certame deverdo ser enviadas por meio do e-mail:
processoseletivo@iphan.gov.br.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:
7.1.1. 12 etapa: analise curricular, de carater eliminatorio.
7.1.2. 22 etapa: teste pratico, de carater eliminatdrio.

7.1.3. 3 2 etapa: entrevista, de carater eliminatério.

7.1.4. 42 etapa: aprovacao final.

7.1.5. Todas as etapas ficardo sob a responsabilidade da Coordena¢ao-Geral de Comunicagdo
Institucional - CGCOM.

7.1.6. As datas provaveis das etapas da selegdao constam do Anexo I.

7.1.7. Serdo convocados para a segunda etapa (entrevista) os 5 (cinco) candidatos com melhor
avaliacdo na primeira etapa.

7.1.8. Os candidatos selecionados para a entrevista receberdo orientacdes sobre a data e horario
no e-mail cadastrado no ato da inscrigdo.

7.1.9. A partir das entrevistas, serd estabelecida uma lista com os 5 (cinco) primeiros colocados.

7.1.10. A escolha final do candidato é ato discriciondrio da autoridade responsavel pela indicacao,
nomeacdo ou designacao.

7.1.11. Na hipdtese de ndo aprovacao de nenhum dos 5 (cinco) candidatos selecionados, podera ser
formada nova lista dentre os demais candidatos participantes do processo seletivo.

7.1.12. Na hipdtese de nao ser escolhido qualquer dos candidatos selecionados, a Coordenacao-
Geral de Comunicacdo Institucional - CGCOM podera solicitar a abertura de nova selecao.

8. DO TESTE PRATICO
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8.1. Os testes praticos serdo realizados em local a ser indicado pela Coordenacdo-Geral de
Comunicacao Institucional (CGCOM) e poderdo ocorrer de forma digital ou presencial, tendo carater
eliminatério.

9. DAS ENTREVISTAS

9.1. As entrevistas ocorrerdo em Brasilia/DF e serdo realizadas em local a ser indicado pela
Coordenacdo-Geral de Comunicacao Institucional - CGCOM, no momento de divulgacdo do
cronograma de entrevistas.

9.2. As entrevistas poderdo ser realizadas por meio digital de comunicacdo. Estas informacdes serdo
divulgadas juntamente com o cronograma de entrevistas pela Coordenacao-Geral de Comunicacdo
Institucional — CGCOM.

9.3. A Coordenacgdo-Geral de Comunicagao Institucional - CGCOM, definird os meios digitais de
comunicagdo disponiveis, caso seja este o meio escolhido, para a realizacdo da entrevista a
distancia, a seu critério.

9.4. O agendamento das entrevistas serd feito pela Coordenacdo-Geral de Comunicagdo
Institucional - CGCOM, por e-mail ou telefone.

9.5. Havendo entrevistas presenciais, é de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao
correta do local de realizagdo da entrevista, bem como o comparecimento no horario determinado,
com antecedéncia minima de 10 (dez) minutos.

9.6. Ocorrendo entrevistas a distancia, é de responsabilidade exclusiva do candidato o acesso ao
meio digital de comunicacado indicado pela Coordenacao-Geral de Comunicagdo Institucional -
CGCOM, providenciando o que for necessario para o uso adequado de imagem, audio e voz na
plataforma de comunicacdo, bem como o comparecimento no horario determinado, com
antecedéncia minima de 10 (dez) minutos.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O recebimento da inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o processo
seletivo contidas neste Edital.

10.2. A qualquer tempo sera possivel anular a designacdo do candidato, desde que verificada
gualquer incongruéncia nos documentos apresentados.

10.3. As informacdes prestadas no curriculo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Coordenacdo-Geral de Comunicacdo Institucional - CGCOM do direito de excluir do processo
seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

10.4. O ndo comparecimento a entrevista na data, na hora e no local definidos sera considerado
como desisténcia por parte do candidato, sendo ele automaticamente eliminado do processo
seletivo.

10.5. As entrevistas visam aferir se o candidato possui conhecimento técnico desejado e o perfil
profissional adequado para a fungdo comissionada de que trata o presente Edital.

10.6. O candidato considerado ndo apto na entrevista sera eliminado do processo seletivo.
10.7. As datas previstas no cronograma (Anexo |) poderdo ser alteradas a critério do Iphan.

10.8. Em fungdo da Instrugdo Normativa Conjunta SEGES-SGP-SRT/MGI N2 21, de 16 de julho de
2024, o servidor publico podera ser selecionado para a modalidade teletrabalho seis meses apds o
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inicio do exercicio no érgao ou entidades de destino, independentemente da modalidade em que
se encontrava antes da movimentagao.

10.9. O resultado do processo seletivo sera divulgado por e-mail (diretamente ao selecionado) e no
Boletim Administrativo Eletronico - BAE até a data provavel de 6 de agosto de 2025.

ANEXO AO EDITAL
Anexo | — Datas Provaveis das Etapas da Selecao;

DATAS PROVAVEIS DAS ETAPAS DA SELEGCAO

Inscricdes
Analise Curricular
Teste pratico
Entrevistas Individuais
Resultado Final do Processo Seletivo

até o dia 20 de julho de 2025
até o dia 23 de julho de 2025
até o dia 25 de julho de 2025
até o dia 30 de julho de 2025
até o dia 6 de agosto de 2025
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PORTARIA DE PESSOAL COGEP/DPA/IPHAN N2 90, DE 09 DE JULHO DE 2025

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS DO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DO PATRIMONIO
HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL, considerando o disposto na Portaria IPHAN n2 141, de 12 de
dezembro de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido de 13 de dezembro de 2023, e no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 11 da Portaria IPHAN n2 253, de 08 de maio de 2025, publicada
no Diario Oficial da Unido, de 14 de maio de 2025, e a Portaria MINC N2 14, de 8 de Janeiro de 2025,
publicada no Diario Oficial da Unido em 09 de Janeiro de 2025, e considerando o que consta do
Processo Administrativo n2 01426.000030/2025-44, resolve:

Art. 12 Conceder o Abono de Permanéncia, a partir de 07/07/2025, ao servidor
DILSON FALCAO DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n2 0223604, ocupante do cargo de
ENCARREGADO DE TURMA, Classe "S", Padrao "V", com base no inciso | do § 22 do art. 20 da EC n?
103/2019 c/c 0 § 19 do art. 40 da CF 1988.

Art. 22 Publique-se no Boletim Administrativo Eletrénico.
PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO

Coordenadora-Geral de Gestao Estratégica de Pessoas
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PORTARIA DE PESSOAL IPHAN N2 91, DE 10 DE JULHO DE 2025

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS DO INSTITUTO
DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL, considerando o uso das atribui¢des que lhe
confere a Portaria IPHAN n2 253, publicada no Didrio Oficial da Unido de 14 de maio de 2025, e a
Portaria n2 14, publicada no Didrio Oficial da Unido de 09 janeiro de 2025, bem como o estabelecido
no artigo 80 da Lei n2. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o disposto no Processo Administrativo
SEI n2 01502.001188/2025-81, resolve:

Interromper férias da servidora Sandra Ferreira Batista dos Santos, matricula SIAPE
n2 2315591, relativas ao exercicio de 2025, a contar de 30 de junho de 2025, reprogramando o saldo
residual para usufruto no periodo de 26/01/2026 a 30/01/2026 (05 dias), nos termos do Art. 80,
paragrafo Unico, da Lei 8.112/90.

PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO

Coordenadora-Geral de Gestao Estratégica de Pessoas
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PORTARIA DE PESSOAL IPHAN N2 92, DE 09 DE JULHO DE 2025

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS DO INSTITUTO
DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL, considerando o uso das atribui¢des que lhe
confere a Portaria IPHAN n2 253, publicada no Diario Oficial da Unido de 08 de maio de 2025, e a
Portaria n2 14, publicada no Didrio Oficial da Unido de 09 janeiro de 2025, bem como o estabelecido
no art. 20 da Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, e o disposto no Processo Administrativo Sei
n? 01409.000153/2025-93, resolve:

Prorrogar, pelo periodo de 26 de julho de 2025 a 05 de setembro de 2025, o
afastamento para curso de formacao concedido pela Portaria de Pessoal IPHAN n2 49, publicada no
Boletim Administrativo Eletronico Semanal de 14 de marco de 2025, ao servidor Emanuel Messias
Arcas Vieira, matricula SIAPE n? 3186476, ocupante do cargo de Técnico |, lotado na
Superintendéncia do Iphan no estado do Espirito Santo, nos termos do § 42, art. 20 da Lei n2 8.112
de 11 de dezembro de 1990.

PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO

Coordenadora-Geral de Gestao Estratégica de Pessoas
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PORTARIA DE PESSOAL IPHAN N¢ 93, DE 11 DE JUNHO DE 2025

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS DO INSTITUTO
DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL, considerando o uso das atribui¢des que lhe
confere a Portaria IPHAN n2 253, publicada no Didrio Oficial da Unido de 14 de maio de 2025, e a
Portaria n2 14, publicada no Didrio Oficial da Unido de 09 janeiro de 2025, bem como o estabelecido
no art. 20 da Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, e o disposto no Processo Administrativo Sei
n? 01450.005881/2025-86, resolve:

Conceder, pelo periodo de 24 de julho de 2025 a 01 de agosto de 2025, afastamento
para curso de formacdo em decorréncia de aprovacdo no concurso publico federal para a Agéncia
Nacional de Mineracdo a servidora Patricia Almeida Gusmao, matricula n? 1673495, ocupante do
cargo de Analista |, lotada no Departamento de Planejamento e Administra¢dao, nos termos do § 49,
art. 20 da Lein28.112 de 11 de dezembro de 1990.

PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO

Coordenadora-Geral de Gestao Estratégica de Pessoas
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PORTARIA DE PESSOAL COGEP/DPA/IPHAN N2 94, DE 11 DE JULHO DE 2025

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS, DO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DO PATRIMONIO
HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL, considerando o uso das atribuicdes que lhe confere a Portaria
IPHAN n2 253, publicada no Didrio Oficial da Unido de 14 de maio de 2025, e a Portaria n2 14,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 09 janeiro de 2025, bem como o estabelecido no artigo 98
da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o disposto no Processo SEI n° 01426.000090/2019-
19, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor Evandro Mayrinck Blunck, matricula SIAPE n2 0158043,
Licenga Prémio por Assiduidade a que faz jus pelo quinquénio de 26/02/1988 a 23/02/1993, para
usufruto no periodo de 25/09/2025 a 24/10/2025 - 30 dias.

Art. 22 Apds o usufruto do periodo de que trata o art. 12 desta portaria, o servidor
tera saldo de 60 dias de Licenga Prémio por Assiduidade.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO

Coordenadora-Geral de Gestao de Pessoas
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PORTARIA DE PESSOAL IPHAN N¢2 95, DE 11 DE JULHO DE 2025

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS DO INSTITUTO
DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL, considerando o uso das atribui¢des que lhe
confere a Portaria IPHAN n2 253, publicada no Diario Oficial da Unido de 08 de maio de 2025, e a
Portaria n2 14, publicada no Didrio Oficial da Unido de 09 janeiro de 2025, bem como o estabelecido
no art. 20 da Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, e o disposto no Processo Administrativo Sei
n? 01450.001793/2025-13, resolve:

Prorrogar, pelo periodo de 12 de julho de 2025 a 25 de julho de 2025, o afastamento
para curso de formacdo concedido pela Portaria de Pessoal IPHAN n2 42, publicada no Boletim
Administrativo Eletronico Semanal de 14 de marc¢o de 2025, ao servidor Bruno Salomdo Marioto
Resende, matricula SIAPE n2 3125871, ocupante do cargo publico efetivo de Técnico I, lotado na
Coordenacao Geral de Programas e Projetos Estratégicos do Departamento de A¢Ges Estratégicas e
Intersetoriais deste Instituto, nos termos do § 49, art. 20 da Lein28.112 de 11 de dezembro de 1990.

PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO

Coordenadora-Geral de Gestao Estratégica de Pessoas

40




BAE — Boletim Administrativo Eletronico do IPHAN n2 1.964 — Edicdo Semanal de 11 de julho de 2025

Atos das Superintendéncias

SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DA BAHIA
PORTARIA IPHAN - BAN2 41, DE 04 DE JULHO 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL - IPHAN NA BAHIA, no uso de suas competéncias que lhe sdo atribuidas pela Portaria
Iphan n2 253, de 08 de maio de 2025, publicada no DOU, de 14 de maio de 2025, da Presidéncia do
IPHAN, e a Portaria Pessoal do MINC n2 580, de 10 de abril de 2023, publicada no DOU, de 12 de
abril de 2023, e tendo em vista as determinagdes contidas na Lei n? 14.133/2021, resolve:

Art. 12 Designar os servidores, abaixo elencados, para compor, sem prejuizos de suas
atribuicbes, a equipe de Planejamento da Contratacdo relativa ao Processo n? 015020015022024-
45 cujo objeto é acontratacdo de obra emergencial para a Igreja de Nossa Senhora dos
Remédios, localizada no Largo dos Remédios, s/n, Centro, municipio de Cachoeira - Bahia.

NOME MATRICULA SIAPE
Indi Ohanna Rocha Andrade 2915196
Matheus Vinicius Carneiro Santos Carmo 1273746
Matheus Carneiro Ribeiro 2113817
Ana Carla Bispo da Silva Santos Bonfim 2088529

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Portaria
Iphan -Ba n2 65, de 18 de outubro de 2024, publicada no BAE Boletim Administrativo Eletrénico do
IPHAN n? 1.900 - Edicao Semanal de 18 de outubro de 2024.

HERMANO FABRICIO OLIVEIRA GUANAIS E QUEIROZ
Superintendente do IPHAN na Bahia
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PORTARIA IPHAN - BAN2 42, DE 04 DE JULHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL - IPHAN NA BAHIA, no uso de suas competéncias que lhe sdo atribuidas pela
Portaria Iphan n2 253, de 08 de maio de 2025, publicada no DOU, de 14 de maio de 2025, da
Presidéncia do IPHAN, e a Portaria Pessoal do MINC n2 580, de 10 de abril de 2023, publicada no
DOU, de 12 de abril de 2023, e tendo em vista as determinac¢des contidas na Lei n? 14.133/2021,
resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, sem prejuizo das suas atribuicdes,
para compor a equipe de gestdo e fiscalizacdo referente ao Contrato n2 02/2024, Processo n®
01502000583/2023-85, firmado entre esta autarquia e a empresa Pena Cal Construtora Ltda., cujo
objeto é a contratagdo de pessoa juridica para execu¢do de servicos emergenciais e elaboracdo de
projeto executivo de restauracdo para a Conjunto da Capela de Nossa Senhora da Pena e Ruinas do
Antigo Engenho Velho do Paraguacu, situadas na Fazenda Engenho Velho, Distrito de Iguape,
situado no Municipio de Cachoeira/BA.

NOME MATRICULA FUNCAO
SIAPE
Fellipe Decrescenzo Andrade Amaral 1338103 Gestor do Contrato Titular
Paula Paoliello Cardoso 3936637 Gestor do Contrato Substituto
Indi Ohanna Rocha Andrade 2915196 Fiscal Técnico/Arquitetura Titular
Matheus Vinicius Carneiro Santos 1273746 Fiscal Técnico/Arquitetura
Carmo Substituto
Mateus Santana Rizério 3375396 Fiscal Técnico/Arqueologia Titular
Alexandre Rocha Colpas 1545314 Fiscal Técnico/Arqueologia
Substituto
Matheus Carneiro Ribeiro 3148583 Fiscal Administrativo Titular
Wellington Sampaio dos Santos 1549706 Fiscal Administrativo Substituto

Art. 22 Os substitutos atuardo nas auséncias e nos impedimentos eventuais e
regulamentares do titular.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando a Portaria
Iphan -Ba n? 67, de 31 de outubro de 2024, publicada no Boletim Administrativo Eletronico n@
1.903 - Edicdo Semanal, de 01 de novembro de 2024.

HERMANO FABRICIO OLIVEIRA GUANAIS E QUEIROZ
Superintendente do IPHAN na Bahia
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PORTARIA IPHAN - BAN2 43, DE 04 DE JULHO DE 2025.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL - IPHAN NA BAHIA, no uso de suas competéncias que |he sdo atribuidas pela
Portaria Iphan n2 253, de 08 de maio de 2025, publicada no DOU, de 14 de maio de 2025, da
Presidéncia do IPHAN, e a Portaria Pessoal do MINC n2 580, de 10 de abril de 2023, publicada no
DOU, de 12 de abril de 2023, e tendo em vista as determinac¢des contidas na Lei n? 14.133/2021,
resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, sem prejuizo das suas atribuicdes,
para compor a equipe de gestdo e fiscalizacdo referente ao Contrato n2 03/2024, Processo n®
01502000479/2023-91, firmado entre esta autarquia e a empresa CLM Engenharia Ltda., cujo
objeto é a contratacdo de pessoa juridica para execucdo de obra emergencial de estabilizacao,
reforco estrutural e restauracdo, além de servicos de elaboracdo e execugdo de projeto de
instalagcOes elétricas para a Casa dos Velhos/Lar Aconchego, imdvel situado narua Benjamin
Constant, n2 02, Centro, no Municipio de Cachoeira/BA.

NOME MATRICULA FUNCAO
SIAPE
Fellipe Decrescenzo Andrade Amaral 1338103 Gestor do Contrato Titular
Paula Paoliello Cardoso 3936637 Gestor do Contrato Substituto
Indi Ohanna Rocha Andrade 2915196 Fiscal Técnico Titular
Matheus Vinicius Carneiro Santos 1273746 Fiscal Técnico Substituto
Carmo
Wellington Sampaio dos Santos 1893223 Fiscal Administrativo Titular
Matheus Carneiro Ribeiro 2113817 Fiscal Administrativo Substituto

Art. 22 Os substitutos atuardo nas auséncias e nos impedimentos eventuais e
regulamentares do titular.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando a Portaria
Iphan BA n? 82, de 13 de dezembro de 2024, publicada no Boletim Administrativo Eletrénico -
BAE n?1.914, Edicdo semanal, de 13 de dezembro de 2024.

HERMANO FABRICIO OLIVEIRA GUANAIS E QUEIROZ
Superintendente do IPHAN na Bahia
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PORTARIA IPHAN - BA N2 44, DE 10 DE JULHO DE 2025.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTIiSTICO
NACIONAL - IPHAN NA BAHIA, no uso de suas competéncias que lhe sdo atribuidas pela Portaria n2
253, de 08 de maio de 2025, publicada no DOU, de 14 de maio de 2025, da Presidéncia do IPHAN, e
a Portaria Pessoal do MINC n? 580, de 10 de abril de 2023, publicada no DOU, de 12 de abril de
2023, e considerando a instrucdo dos processos administrativos referente a Portaria Iphan n2
135/2023, publicada no DOU, de 20 de novembro de 2023, e demais dispositivos legais pertinentes
resolve:

Art. 12 Designar os servidores e colaboradores abaixo relacionados para compor o
Grupo de Trabalho (GT) intersetorial, cujo objetivo é o acompanhamento e aplicacdo dos
procedimentos para a declaracdo do tombamento de documentos e sitios detentores de
reminiscéncias histéricas dos antigos quilombos, conforme o previsto no art. 216, §52 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, no ambito da Superintendéncia do Iphan na Bahia.

Ademir Ribeiro Matricula SIAPE n21818508
Alexandre Rocha Colpas Matricula SIAPE n? 1545314
Gilda Conceigao Silva CPF n2 792.287.805-25
Jodo Gustavo Andrade Silva Matricula SIAPE n? 1083797
Lidia Carlos Vieira CPF n2015.573.486-50
Luciano de Souza e Silva Matricula SIAPE n? 1553997
Marinalva Batista Santos Matricula SIAPE n2 0223221
Mateus Santana Rizério Matricula SIAPE n2 3375396
Rebecca Velloso de Luna Guidi Matricula SIAPE n2 1545822
Ruby Helena Schmidt Matricula SIAPE n? 1538308 Matricula SIAPE n2 1538308

Art.22 No desempenho de suas fung¢des, o Grupo de Trabalho tem competéncia para:

| - Acompanhar e monitorar a aplicagdo da Portaria n2 135/2023 nos processos
referentes ao tombamento de documentos e sitios detentores de reminiscéncias histdricas dos
quilombos;

Il - Assessorar tecnicamente o Iphan/BA na instrucdo dos processos, em especial na
identificagao dos atributos de valor e no reconhecimento dos bens a serem tombados;

IIl - Promover a articulacdo e a participacdo ativa das comunidades quilombolas nos
processos, em consondncia com os principios da colaboracdo coletiva e da participacdo
estabelecidos na portaria;

IV - Elaborar estudos, pareceres e recomendacdes para subsidiar as decisdes do
Iphan/BA;

V - Contribuir para a divulgacdo e disseminacdo da portaria junto as comunidades e
a sociedade em geral.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
HERMANO FABRICIO OLIVEIRA GUANAIS E QUEIROZ
Superintendente do IPHAN na Bahia
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SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DE GOIAS
PORTARIA N2 05/2025, DE 06 DE JUNHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL, no uso das atribuicées que Ihe foram conferidas pela Portaria n.2 253, de 8 de maio de
2025, publicada no DOU, de 14 de maio de 2025, e conforme os artigos 41 a 43 da Instrucdo
Normativa n.2 05, de 26 de maio de 2017, da SEGES/MP, e tendo em vista as determinag8es contidas
na Lei n.2 14.133/2021, Resolve:

Art. 12 Designar os Servidores abaixo elencados para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato n.2 01/2025, celebrado entre o Instituto do Patrimdnio Histérico e Artistico
Nacional - IPHAN/GO - UG 343014 e a Empresa Real JG Facilities S.A, inscrita no CNPJ sob o n®
08.247.960/0001-62, tendo como objeto a Prestacdo de Servicos Continuados com dedicagdo
exclusiva de mao de obra, com fornecimento de materiais e equipamentos para atender a demanda
da Superintendéncia do Iphan em Goids, Escritério Técnico em Goias e Escritério Técnico em
Pirendpolis - conforme processo SEI 01516.000960/2024-16.

Funcao Servidor (a) Matricula Siape
Gestora do Contrato Aparecida Cristina de Sousa Nascimento 190%***
Gestor do Contrato Substituto Cledson Divino de Oliveira Morais 181 % ***
Fiscal Setorial Titular Marcela Maris Lima Siqueira Sousa 10Q7%***
Fiscal Setorial Titular Renata Silva de Oliveira Galvao 31 2%Hx*
Fiscal Setorial Titular Eliza Borges de Castro 3]3HHx*

Art. 22 As competéncias da fiscalizacdo estdo contidas no Decreto n.2 11.246, de 27
de outubro de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido de 31 de outubro de 2022, e no que couber
a Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n.2 5, de 26 de maio de 2017.

Art. 32 A funcao da fiscalizacdo setorial é o acompanhamento da execugao do
contrato nos aspectos técnicos e administrativos, quando a prestacao dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo d6rgao e
entidade. Cabera ao fiscal setorial:

| - Acompanhar a qualidade e a conformidade dos servicos prestados na Unidade;

Il - Registrar ocorréncia na execug¢ao do contrato, considerando as justificativas
apresentadas pela Contratada, e comunicar ao Gestor do Contrato as situagdes que exigirem
decisdes e providéncias definitivas.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
GILVANE FELIPE

Superintendente do Iphan em Goids
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PORTARIA N¢ 6, DE 04 DE JULHO DE 2025

Dispde sobre a designacdo de servidores para
a conducdo de processos administrativos de
apuracdo de infracbes em licitacbes e
contratacdes da Superintendéncia do Iphan
em Goids, inclusive para a composicdo da
comissdo prevista no art. 158 da Lei n?
14.133/2021.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria n.2 253, de 8 de maio de
2025, publicada no DOU, de 14 de maio de 2025, e conforme art. 158 da Lei n? 14.133/2021, que
estabelece competéncias para instrucdo de processos administrativos de infragGes licitatdrias e
contratuais, inclusive para aplicagdao das san¢des de impedimento e declaragdao de inidoneidade
previstas nos incisos lll e IV do art. 156 do mesmo diploma legal, resolve:

Art. 12 Designar os Servidores abaixo elencados para para a condugdo dos processos
administrativos de apuragdao de infragdes administrativas em licitagcdes e contratos no ambito da
Superintendéncia do Iphan em Goids, bem como para compor a comissdo prevista no art. 158 da
Lei n2 14.133/2021.

Marcela Maris Lima Siqueira Sousa - Mat. Siape 107****
Vitor de Jesus dos Santos - Mat. Siape 342%***

Paragrafo Unico. Na hipétese de impedimento ou auséncia dos membros designados
no caput, compord a comissao, na qualidade de membros suplentes, os servidores abaixo indicados,
com a finalidade de assegurar a continuidade dos atos ordinarios e instrutdrios:

Phaulo Maciel dos Santos - Mat. Siape 315****

Renata Silva de Oliveira Galvdao Mat. Siape 312****

Art. 22 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.
GILVANE FELIPE

Superintendente do Iphan em Goids
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SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DE MATO GROSSO
PORTARIA IPHAN/MT N2 13, DE 9 DE JULHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL EM MATO GROSSO, Ana Joaquina da Cruz Oliveira, nomeada pela Portaria MinC n2 283,
de 24 de junho de 2025, publicada no D.0O.U. de 25 de junho de 2025, no uso de suas atribui¢cdes
legais, que lhe sdo conferidas pelo Decreto 11.178, de 18 de agosto de 2022 e Portaria IPHAN n°
253, de 8 de maio de 2025, resolve:

Art. 19 |Instituir Equipe de Planejamento para contratacdo de servico de
fornecimento de dgua mineral para atender a Superintendéncia do IPHAN em Mato Grosso,
conforme processo SEI n° 01425.000260/2025-13 e nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 67, de 8 de julho de 2021 e n° 67, de 7 de julho de 2021.

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a Equipe de
Planejamento especificada no artigo anterior:

NOME SIAPE
Karla Cristina de Sousa Oliveira 15xxx90
Matheus Antonio Oliveira Silva 12xxx74

Art. 32 A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera realizar todas as atividades
das etapas de Planejamento da Contratacdo, em conformidade com o artigo 18 da lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021, além de acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do Fornecedor, quando
solicitado pelas areas responsdveis. O grupo poderd ser requisitado diligéncias e esclarecimentos
acerca do Estudo e Planejamento da Contratacdo até a conclusdo da compra/contratacdo,
entendido como sendo a homologacédo da licitacdo ou ratificagcdo para compra/contratacéo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Ana Joaquina da Cruz Oliveira
Superintendente do IPHAN-MT
Portaria MinC n° 283 de 24 de junho de 2025
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SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PORTARIA IPHAN-MS N2 22, DE 07 DE JULHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTIiSTICO
NACIONAL (IPHAN) EM MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢gdes que Ihe sdo conferidas
pela Portaria n2 681 de 26.04.2023, publicada no D.O.U., em 27.04.2023, da Presidéncia do IPHAN,
e tendo em vista o disposto no art. 79, inciso | da Lei N2. 14.133, de 12 de abril de 2021, resolve:

Art. 12 Ficam designados os servidores abaixo relacionados para, sem prejuizo de
suas atribuicdes, acompanhar e fiscalizar a execugdo do Processo 01401.000077/2025-96 referente
a contratacdo por dispensa de licitacdo , cujo objeto ¢é a contratacdo de pessoa juridica para
realizacdo de servicos de limpeza, jardinagem, poda de plantas e arvores e manutencao nos prédios
da Sede do IPHAN em Campo Grande-MS, do escritdrio técnico do IPHAN em Corumbda-MS e da
Residéncia denominada Casa da Marla em Campo Grande.

| - No ambito da sede da Superintendéncia do Iphan em Campo Grande
Fiscal do Contrato:
NELIANE ROBALDO GUEDES CORREA, matricula SIAPE n? 1326808.
Fiscal substituto do Contrato:
MATHEUS YASUNAKA, matricula SIAPE n? 3126360.
Il - No ambito do Escritério Técnico de Corumba
Fiscal do Contrato:
GUILHERME WILLIAM DUARTE ALVES, matricula SIAPE n? 3152279.
Fiscal substituto do Contrato:
ADRIANA FERREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n2 3128554.
lIl — Gestor do Contrato:
AGRICIO ARAUJO LIMA, matricula SIAPE n2 1814370.
IV - Gestor substituto do Contrato:
ROMOALDO MENDES DOS REIS JUNIOR, matricula SIAPE n2 3152338.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
JOAO HENRIQUE DOS SANTOS

Superintendente do Iphan em Mato Grosso do Sul
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SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DE MINAS GERAIS
PORTARIA IPHAN-MG N2 53, 04 DE JULHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL - IPHAN EM MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria MINC n2 286, de 25 de junho
de 2025, da Ministra de Estado da Cultura, publicada no DOU de 26 de junho de 2025, no uso das
atribuicdes legais, que Ihe confere o art. 19 do Decreto n2 11.178, de 18 de agosto de 2022,
publicado no DOU, de 19 de agosto de 2022, e, considerando o disposto na Portaria Iphan n2 253,
de 8 de maio de 2025, e na Portaria Iphan n2 141, de 12 de dezembro de 2023, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato n? 04/2022, celebrado entre esta autarquia e a empresa SLM Recursos
Humanos Ltda, inscrita no CNPJ sob o n2 11.192.894/0001-85, cujo objeto é a prestacdo de servicos
continuados de apoio as atividades administrativas, com disponibilizacdo de mao de obra de
assistente  administrativo e de auxiliar administrativo, conforme Processo  SEl
n2 01514.001602/2021-90:

Nome Funcgao Unidade Matricula
SIAPE
Bruna Santos de Gestor do Contrato Superintendéncia do Iphan- 10***05
Moura Gomes (a) titular MG
Lucimara Aparecida Gestor do Contrato (a) Superintendéncia do Iphan- 31***61
Ribeiro Bicas substituto(a) MG
Davi Travassos Luna Fiscal setorial Escritério Técnico de Ouro 34***70
Preto
Luiz Henrigue Pereira Fiscal setorial Escritorio Técnico de Ouro 31***67
Paes substituto(a) Preto
Victor Hugo Rodrigues Fiscal setorial Escritério Técnico de Sao 11***45
Rocha Jodo del-Rei
Gustavo Oliveira Fiscal setorial Escritério Técnico de Sao 31***69
Fonseca substituto(a) Jodo del-Rei

Art. 22 As competéncias da fiscalizacao estao contidas no Decreto n? 11.246, de 27
de outubro de 2022, publicado no Didrio Oficial da Unido de 31 de outubro de 2022, quando couber,
e na Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 26 de maio de 2017.

Art. 32 A funcdo da fiscalizacdo setorial € o acompanhamento da execucdo do
contrato nos aspectos técnicos e administrativos, quando a prestacdao dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo érgdo ou
entidade. Nesse sentido, caberd ao Fiscal Setorial as seguintes atribuicdes:

| - Acompanhar a qualidade e a conformidade dos servicos prestados na unidade;

Il - Registrar ocorréncia na execuc¢do do Contrato, considerando as justificativas
apresentadas pela Contratada, e comunicar ao Gestor do Contrato as situa¢cOes que exigirem
decisbes e providéncias definitivas;

IIl - Em caso de auséncia de prestador de servicos terceirizados, requisitar cobertura
com a antecedéncia cabivel ao Gestor do Contrato;
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IV - Emitir mensalmente relatdrio circunstanciado com ateste das Folhas de Ponto
dos prestadores de servicos na unidade, a ser encaminhado ao Gestor do Contrato.

Art. 42 Revoga-se a Portaria Iphan-MG n2 16, de 06 de fevereiro de 2025, publicada
no BAE Boletim Administrativo Eletrénico do IPHAN n2 1.928 — Edicdo Semanal de 07 de fevereiro
de 2025.

Art. 59 Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura e, para os efeitos legais,
devera ser publicada no BAE - Boletim Administrativo Eletronico do Iphan.

Maria do Carmo Lara Perpétuo

Superintendente do Iphan em Minas Gerais
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PORTARIA IPHAN-MG N¢ 54, DE 09 DE JULHO DE 2025

Designa servidores para compor Equipe de
Planejamento de Contratacdo

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL - IPHAN EM MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria MINC n2 286, de 25 de junho de
2025, da Ministra de Estado da Cultura, publicada no DOU de 26 de junho de 2025, no uso das
atribuigdes legais que |he confere o art. 19 do Decreton?11.178, de 18 de agosto de 2022, publicado
no DOU, de 19 de agosto de 2022, e, considerando o disposto na Portaria Iphan n2 253, de 8 de
maio de 2025, e na Portaria Iphan n2 141, de 12 de dezembro de 2023, resolve:

Art. 12. Designar os agentes publicos abaixo relacionados para, nos termos do art. 72
da Lei 14.133, de 2021, conduzir a fase interna da contratacdo de servigos técnicos especializados
de conservagdo-restauracao, com o objetivo de realizar estudos, andlises laboratoriais, relatdrios
técnicos, aplicacdo de biocida, monitoramento apds a aplicacdo deste biocida e plano de
conservacdo relacionados ao Busto da Samaritana, elemento integrado de grande relevancia
artistica que arremata o coroamento do Chafariz Alto da Cruz, bem tombado isoladamente pelo
Iphan, localizado no Municipio de Ouro Preto/MG, nos termos do processo 01514.001176/2023-56:

|. Adenice Socorro de Souza, SIAPE n2 31***78;
II. Cibele Brogio Soler de Andrade - SIAPE n2 18***79;
[ll. Nathalia Freire Azevedo, SIAPE n? 31***06,
IV. Thais Amorim de Araujo, SIAPE n2 12***80.

Art. 22, Os agentes acima designados deverao realizar todas as atividades das etapas
de planejamento da contratacdo, incluindo providenciar a elabora¢ao dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP, da anadlise de riscos, a qual se materializa no Mapa de Riscos - MR, e do Termo
de Referéncia (TR), conforme dispde a legislacdo vigente, devendo remeter os resultados
encontrados e a proposta de solu¢do a Coordenac¢do Administrativa. Além disso, quando solicitado,
deverd acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do Fornecedor.

Art. 32, Revoga-se a Portaria Iphan-MG n? 60, de 24 de agosto de 2023, publicada no
BAE Boletim Administrativo Eletrénico do IPHAN n2 1.806 — Edicdo Semanal de 01 de setembro de
2023.

Art. 62 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e, para os efeitos
legais, devera ser publicada no BAE - Boletim Administrativo Eletrénico do Iphan.

Maria do Carmo Lara Perpétuo

Superintendente do Iphan em Minas Gerais
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PORTARIA IPHAN-MG N2 55, DE 09 DE JULHO DE 2025

Designa servidores para compor Equipe de
Planejamento de Contratacdo

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL - IPHAN EM MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria MINC n2 286, de 25 de junho de
2025, da Ministra de Estado da Cultura, publicada no DOU de 26 de junho de 2025, no uso das
atribuigdes legais que |he confere o art. 19 do Decreton?11.178, de 18 de agosto de 2022, publicado
no DOU, de 19 de agosto de 2022, e, considerando o disposto na Portaria Iphan n2 253, de 8 de
maio de 2025, e na Portaria Iphan n2 141, de 12 de dezembro de 2023, resolve:

Art. 12 Designar os agentes publicos abaixo relacionados para, nos termos do art. 72
da Lei 14.133, de 2021, conduzir a fase interna da contrata¢ao de servigos continuados de apoio
administrativo e de recepg¢ao, com disponibilizacgdo de mado de obra, para a sede da
Superintendéncia do Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional em Minas Gerais e seus
Escritérios Técnicos, nos termos do processo 01514.000952/2025-62:

|. Diogo Maia de Carvalho, SIAPE n2 12***98;
IIl. Lucimara Aparecida Ribeiro Bicas, SIAPE n2 31***61;
[ll. Vania Cristina Barbosa de Oliveira, SIAPE n2 31***33,

Art. 22 Os agentes acima designados deverao realizar todas as atividades das etapas
de planejamento da contratacdo, incluindo providenciar a elaboracdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP, da analise de riscos, a qual se materializa no Mapa de Riscos - MR, e do Termo
de Referéncia (TR), conforme dispde a legislacdo vigente, devendo remeter os resultados
encontrados e a proposta de solugdo a Coordenagdao Administrativa. Além disso, quando solicitado,
deverd acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do Fornecedor.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e, para os efeitos legais,
devera ser publicada no BAE - Boletim Administrativo Eletronico do Iphan.

Maria do Carmo Lara Perpétuo

Superintendente do Iphan em Minas Gerais
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PORTARIA IPHAN-MG N2 56, DE 09 DE JULHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL - IPHAN EM MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria MINC n2 286, de 25 de junho
de 2025, da Ministra de Estado da Cultura, publicada no DOU de 26 de junho de 2025, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o art. 19 do Decreto n? 11.178, de 18 de agosto de 2022,
publicado no DOU, de 19 de agosto de 2022, e, considerando o disposto na Portaria Iphan n2 253,
de 8 de maio de 2025, e na Portaria Iphan n2 141, de 12 de dezembro de 2023, resolve:

Art. 12 Designar as servidoras abaixo relacionadas para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato n? 02/2024, celebrado entre esta autarquia e a empresa ALFA & OMEGA
SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2 16.650.774/0001-06, cujo objeto é a
prestacao de servigos continuados de motorista executivo, para transporte de pessoas, mediante a
conducdo de veiculos da frota oficial da Superintendéncia do Iphan em Minas Gerais, conforme
Processo SEI n? 01514.001821/2023-31:

Nome Funcgao Unidade Matricula
Siape
Diogo Maia de Gestor do Contrato Superintendéncia do 12***98
Carvalho (a) titular Iphan-MG
Thais Amorim de Gestor do Contrato (a) Superintendéncia do 12***80
Araujo substituto(a) Iphan-MG

Art. 22 As competéncias da fiscalizagao estao contidas no Decreto n? 11.246, de 27
de outubro de 2022, publicado no Didrio Oficial da Unido de 31 de outubro de 2022, e, no que
couber, na Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 26 de maio de 2017.

Art. 32 Revoga-se a Portaria Iphan-MG n2 30, de 26 de mar¢o de 2024, publicada no
BAE — Boletim Administrativo Eletronico do IPHAN n? 1.853 — Edicdo Semanal de 28 de marco de
2024.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e, para os efeitos legais,
devera ser publicada no BAE - Boletim Administrativo Eletronico do Iphan.

Maria do Carmo Lara Perpétuo

Superintendente do Iphan em Minas Gerais
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PORTARIA IPHAN-MG N2 57, DE 9 DE JULHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL- IPHAN EM MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria de Pessoal MINC n2 286, de 25 de
junho de 2025, da Ministra de Estado da Cultura, publicada no DOU de 26 de junho de 2025, no uso
das atribuicdes legais, que lhe confere o art. 19 do Decreto n2 11.178, de 18 de agosto de 2022,
publicado no DOU, de 19 de agosto de 2022, e, considerando o disposto na Portaria Iphan n2 253,
de 08 de maio de 2025, e na Portaria Iphan n2 141, de 12 de dezembro de 2023, RESOLVE:

Art. 19 Designar os servidores abaixo relacionados para fiscalizacdo e
acompanhamento do Termo de Compromisso n2 962957, firmado entre o Instituto do Patrimonio
Histdrico e Artistico Nacional - IPHAN e o municipio de Mariana/MG, visando a contratacdo de
projetos técnicos de engenharia e arquitetura para o restauro dos bens integrados da Igreja Nossa
Senhora do Rosario, do Distrito de Santa Rita Durao, nos termos do processo administrativo n2
01450.005345/2024-08:

| -Leandro Batista dos Santos e Silva, SIAPE n2 34***60, como Fiscal Titular;
[l - Camila Barbosa de Amorim, SIAPE n? 34***64, como Fiscal Substituta.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e, para os efeitos legais,
devera ser publicada no Boletim Administrativo Eletronico - BAE do IPHAN.

MARIA DO CARMO LARA PERPETUO

Superintendente do Iphan em Minas Gerais

54




BAE — Boletim Administrativo Eletronico do IPHAN n2 1.964 — Edicdo Semanal de 11 de julho de 2025

SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DO PARA
PORTARIA IPHAN PA N¢ 3, DE 08 DE JULHO 2025

A SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DO PARA,
nomeada pela Portaria 620, de 18/04/2023, publicada no DOU de 19/04/2023, e Portaria Gab-
IPHAN n2 253, de 8 de maio de 2025, publicada no D.0O.U de 14 de maio de 2025, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo, sem prejuizo das suas atribuicdes, para
compor a equipe de gestdo e fiscalizacdo referente ao Termo de Execucdo Descentralizada,
Processo n? 01492.000317/2024-08, firmado entre esta autarquia e a Universidade de Federal do
Pard - UFPA, cujo o objeto é a execucdo do Plano de Trabalho Restauracao e Adaptacdo da Capela
Nosso Senhor dos Passo (Capela Pombo).

FUNCAO NOME MATRICULA
Gestor Raimundo Nonato dos Santos Cardoso Q75%***
Gestor Substituto Claudio Franco de Melo Junior 3] 2% ***
Fiscal Giovanni Blanco Sarquis 144%***
Fiscal Substituto Welderson Lula Gomes dos Santos 103****

Art. 22 Os substitutos atuardo nas auséncias e nos impedimentos eventuais
e regulamentares dos titulares.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
CRISTINA VASCONCELOS NUNES
Superintendente do IPHAN no PA
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PORTARIA N¢ 4, DE 08 DE JULHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DO PARA,
nomeada pela Portaria 620, de 18/04/2023, publicada no DOU de 19/04/2023, e Portaria Gab-
IPHAN n2 253, de 8 de maio de 2025, publicada no D.0.U de 14 de maio de 2025, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo, sem prejuizo das suas atribuicdes, para
compor a equipe de gestdao e fiscalizagao referente ao Termo de Execug¢ao Descentralizada,
Processo n? 01492.000346/2023-81, firmado entre esta autarquia e a Universidade de Federal do
Pard - UFPA , cujo o objeto é a execucdo do Plano de Trabalho Etapa Il da Restauracdo de Bens da
Arquitetura Mortuaria do Cemitério de Nossa Senhora da Soledade em Belém/PA.

FUNCAO NOME MATRICULA
Gestor Raimundo Nonato dos Santos Cardoso Q75%***
Gestor Substituto Claudio Franco de Melo Junior 3] 2% ***
Fiscal Giovanni Blanco Sarquis 144 %%
Fiscal Substituto Dyorgenes Galvao Leal 109****

Art. 22 Os substitutos atuardo nas auséncias e nos impedimentos eventuais
e regulamentares dos titulares.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
CRISTINA VASCONCELOS NUNES
Superintendente do IPHAN no PA
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SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DA PARAIBA
PORTARIA IPHAN-PB/IPHAN N2 57, DE 30 DE JUNHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL NA PARAIBA — IPHAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela PORTARIA
DE PESSOAL MINC N° 1.030, DE 24 DE AGOSTO DE 2023 e alteracdes, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para atuarem como integrantes
da Equipe de Planejamento de Contratacdo de Empresa Especializada para Manutencao das Portas
de Automaticas de Rolagem para atender as necessidades dos imdveis da Superintendéncia do
IPHAN-PB, para atender a Superintendéncia do Iphan na Paraiba, relativo ao Processo n.2
01408.000316/2025-48:

Nome Completo Matricula SIAPE
Clarice Alves de Assunc¢ao 3338912
Maria Arlania da Silva 3376553
Fledson Cosme Domingos Terceiros contratados (Pardgrafo Unico do
artigos 42 do Decreto 11.246 de 2002)

Art. 22 Ficam convalidados os atos praticados até a publicacdo da presente portaria.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.
EMANUEL OLIVEIRA BRAGA
Superintendente do IPHAN na Paraiba
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PORTARIA IPHAN-PB/IPHAN N2 58, DE 04 DE JULHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL NA PARAIBA — IPHAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela PORTARIA
DE PESSOAL MINC N° 1.030, DE 24 DE AGOSTO DE 2023 e alteracdes, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para atuarem como integrantes
da Equipe de Planejamento da contratacdo de empresa especialista em remocdo de abelhas, para
atender a Superintendéncia do Iphan na Paraiba, relativo ao Processo n.2 01408.000321/2025-51:

Nome Completo Matricula SIAPE
Joseane de Almeida Fernandes Galvao 1388643
Maria Arlania da Silva 3376553
Fledson Cosme Domingos Terceiros contratados (Pardgrafo Unico do
Kerollyn Ferreira de Albuquerque artigos 42 do Decreto 11.246 de 2002)
Raissa Almeida Gusmao de Sousa

Art. 22 Ficam convalidados os atos praticados até a publicacdo da presente portaria.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.
EMANUEL OLIVEIRA BRAGA
Superintendente do IPHAN na Paraiba
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PORTARIA IPHAN-PB/IPHAN N2 59, DE 04 DE JULHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL NA PARAIBA — IPHAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela PORTARIA
DE PESSOAL MINC N° 1.030, DE 24 DE AGOSTO DE 2023 e alteracdes, resolve:

Art. 12 Designar a servidora JOSEANE DE ALMEIDA FERNANDES GALVAO, Matricula
Siape 1388643, para o cargo de substituta eventual de Chefe da Divisdao Administrativa, cddigo FCE
1.07, da Superintendéncia do Iphan no Estado da Paraiba, com amparo legal no inciso Il, art. 99, da
Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
EMANUEL OLIVEIRA BRAGA
Superintendente do IPHAN na Paraiba
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PORTARIA IPHAN-PB/IPHAN N2 60, DE 04 DE JULHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO NACIONAL NA PARAIBA — IPHAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
PORTARIA DE PESSOAL IPHAN N2 755, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023 e alteracodes, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados para atuar como Agentes de
Contratacdo e Pregoeiros e sua respectiva Equipe de Apoio, para Contratacdo de empresa
especializada para elaboracdo de Projeto Executivo e execucdo de obras de reforma e restauro da
Antiga Casa dos Contos e Residéncia do Capitdao-Mor e da Casa do Erdrio para abrigar o novo Centro
de Documentacdao e Sede do IPHANPB, para atender a Superintendéncia do Iphan na Paraiba,
relativo ao Processo n.2 01408.000040/2024-17 do Instituto do Patrimbnio Histdrico e Artistico
Nacional — Iphan, no ambito da Sede - UASG 343032:

ATUACAO NOME MATRICULA SIAPE
Agente de Contratacdo e ALEXANDRE HARDMAN HENRIQUES **k8B5H*
Pregoeiro KLEITON BARBOSA ARANTES **7600**
Equipe de Apoio aos Agentes de MARIA ARLANIA DA SILVA 3376553
Contratacdo e Pregoeiros LIZANDRA PAULA VIDERES FERRAZ 3149565
ANGELO
FLEDSON COSME DOMINGOS Terceiros contratados
INGRID PEREIRA DE OLIVEIRA (Paragrafo Unico do artigo
KEROLLYN FERREIRA DE 42 do Decreto 11.246 de
ALBUQUERQUE 2022).
RAISSA ALMEIDA GUSMAO DE
SOUSA

Art. 22 Caberd ao Agente de Contratacdao, em especial:

| - tomar decisdes em prol da boa condugdo da licitagdo, dar impulso ao
procedimento, inclusive por meio de demandas as dareas das unidades de contratacgdes,
descentralizadas ou ndo, para fins de saneamento da fase preparatdria, caso necessario

Il - acompanhar os tramites da licitacao e promover diligéncias, se for o caso, para
gue o calendario de contratacdo de que trata o inciso Ill do caput do art. 11 do Decreto n? 10.947,
de 25 de janeiro de 2022, seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da contratacao; e

Il - conduzir e coordenar a sessao publica da licitacdo e promover as seguintes acdes:

a) receber, examinar e decidir as impugnacoes e os pedidos de esclarecimentos ao
edital e aos seus anexos e requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses
documentos, caso necessario;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos
estabelecidos no edital;

c) verificar e julgar as condicGes de habilitacdo;
d) sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas; e
e) encaminhar a comissao de contratacdo, quando for o caso:

1. os documentos de habilitacdo, caso se verifique a possibilidade de saneamento de
erros ou de falhas que n3do alterem a substancia dos documentos e a sua validade juridica, conforme
o disposto no § 12 do art. 64 da Lei n? 14,133, de 2021; e
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2. os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da Lei
n? 14.133, de 2021;

f) negociar, quando for o caso, condigdes mais vantajosas com o primeiro colocado;
g) indicar o vencedor do certame;
h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo instruido, apds encerradas as fases de julgamento e de
habilitacdo e exauridos os recursos administrativos, a autoridade superior para adjudicacdo e para
homologacao.

§ 12 O Agente de Contratacdo sera auxiliado, na fase externa, por Equipe de Apoio,
de que trata o art. 42 do Decreto n? 11.246, de 27/10/2022, e respondera individualmente pelos
atos que praticar, exceto quando induzido a erro pela atuacao da equipe.

§ 292 A atuacdo do Agente de Contratacdo na fase preparatéria devera ater-se ao
acompanhamento e as eventuais diligéncias para o fluxo regular da instrugao processual.

§ 32 Na hipodtese prevista no § 22, o Agente de Contratacao estara desobrigado da
elaboracao de estudos preliminares, de projetos e de anteprojetos, de termos de referéncia, de
pesquisas de preco e, preferencialmente, de minutas de editais.

§ 42 Para fins do acompanhamento de que trata o inciso Il do caput, o setor de
contratagdes enviara ao Agente de Contratacdo o relatério de riscos de que trata o art. 19 do
Decreto n? 10.947, de 2022, com atribuicao ao Agente de impulsionar os processos constantes do
plano de contratagdes anual com elevado risco de ndo efetivacao da contratacao até o término do
exercicio.

§ 52 Observado o disposto no art. 10 deste Decreto, o Agente de Contratacao podera
delegar as competéncias de que tratam os incisos | e Il do caput, desde que seja devidamente
justificado e que nao incidam as vedacgdes previstas no art. 13 da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de
1999.

§ 62 O ndo atendimento das diligéncias do agente de contratacdo por outros setores
do 6rgao ou da entidade ensejard motivacdo formal, a ser juntada aos autos do processo.

§ 79 As diligéncias de que trata o § 62 observardo as normas internas do 6rgao ou da
entidade, inclusive quanto ao fluxo procedimental.

Art. 32 O Agente de Contratacdo contard com o auxilio dos 6rgdos de assessoramento
juridico e de controle interno do proéprio 6rgdo ou entidade para o desempenho das funcbes
essenciais a execucdo das suas fungoes.

§ 12 O auxilio de que trata o caput se dard por meio de orientacdes gerais ou em
respostas solicitacdes de apoio, hipdtese em que serdo observadas as normas internas do érgdo ou
da entidade quanto ao fluxo procedimental.

§ 292 Sem prejuizo do disposto no § 192, a solicitacdo de auxilio ao drgdo de
assessoramento juridico se dara por meio de consulta especifica, que contera, de forma clara e
individualizada, a duvida juridica a ser dirimida.

§ 32 Na prestacdo de auxilio, a unidade de controle interno observara a supervisao
técnica e as orientagdes normativas do 6rgao central do Sistema de Controle Interno do Poder
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Executivo Federal e se manifestard acerca dos aspectos de governanca, gerenciamento de riscos e
controles internos administrativos da gestao de contratagdes.

§ 42 Previamente a tomada de decisdo, o Agente de Contratacdo considerara
eventuais manifestacdes apresentadas pelos drgdaos de assessoramento juridico e de controle
interno, observado o disposto no inciso VIl do caput e no § 12 do art. 50 da Lei n2 9.784, de 29 de
janeiro de 1999.

Art. 42 Caberd ao Pregoeiro, em especial:
| - conduzir a sessdo publica;

Il - receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao
edital e aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao
desses documentos;

[l - verificar a conformidade da proposta em rela¢do aos requisitos estabelecidos no
edital;

IV - coordenar a sessdo publica e o envio de lances;
V - verificar e julgar as condi¢Oes de habilitacado;

VI - sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos de habilitacdo e sua validade juridica;

Vil receber, examinar e decidir os recursos e encaminhd-los a autoridade competente
guando mantiver sua decisao;

VIII - indicar o vencedor do certame;
IX - adjudicar o objeto, quando nao houver recurso;
X - conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

Xl - encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor
a sua homologacao.

Pardgrafo unico. O Pregoeiro podera solicitar manifestacdo técnica da assessoria
juridica ou de outros setores do érgao ou da entidade, a fim de subsidiar sua decisao.

Art. 52 Cabera a Equipe de Apoio auxiliar os Agentes de Contratacdo e Pregoeiros no
exercicio de suas atribuicoes.

Paragrafo uUnico. A Equipe de Apoio contard com o auxilio dos o6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno do préprio 6rgdo ou entidade, nos termos do disposto
no art. 15 do Decreto n2 11.246, de 2022.

Art. 62 Fica revogada a Portaria DPA/IPHAN N2 61, de 02 de abril de 2024, publicada
no Didrio Oficial da Unido, de 03 abril de 2024.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
EMANUEL OLIVEIRA BRAGA
Superintendente do IPHAN na Paraiba
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PORTARIA IPHAN-PB/IPHAN N2 61, DE 07 DE JULHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL NA PARAIBA — IPHAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela PORTARIA
DE PESSOAL MINC N° 1.030, DE 24 DE AGOSTO DE 2023 e alteracdes, resolve:

Art. 12 Designar a servidora Joseane de Almeida Fernandes Galvao, Matricula Siape
1388643, como titular e, em seus impedimentos legais, eventuais e temporarios, a servidora Maria
Arlania da Silva, Matricula Siape 3376553, como substituta, para efetuar os procedimentos relativos
a Conformidade dos Registros de Gestdo no ambito da Unidade Gestora 343032.

Art. 22 Revogar a Portaria n2 52, de 02 de Junho de 2025;
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
EMANUEL OLIVEIRA BRAGA
Superintendente do IPHAN na Paraiba
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PORTARIA IPHAN-PB/IPHAN N2 62, DE 10 DE JULHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL NA PARAIBA — IPHAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela PORTARIA
DE PESSOAL MINC N° 1.030, DE 24 DE AGOSTO DE 2023 e alteracdes, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para atuarem como integrantes
da Equipe de Planejamento para Aquisicdo de carimbos automaticos e servicos de plotagem, para
atender a Superintendéncia do Iphan na Paraiba, relativo ao Processo n.2 01408.000487/2024-96:

Nome Completo

Matricula SIAPE

Maria Arlania da Silva 3376553
Fledson Cosme Domingos Terceiros contratados (Pardgrafo Unico do
Kerollyn Ferreira de Albuquerque artigos 42 do Decreto 11.246 de 2002).

Raissa Almeida Gusmao de Sousa

Art. 22 Ficam convalidados os atos praticados até a publicacdo da presente portaria.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

EMANUEL OLIVEIRA BRAGA

Superintendente do IPHAN na Paraiba

64




BAE — Boletim Administrativo Eletronico do IPHAN n2 1.964 — Edicdo Semanal de 11 de julho de 2025

PORTARIA IPHAN-PB/IPHAN N2 63, DE 10 DE JULHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL NA PARAIBA — IPHAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela PORTARIA
DE PESSOAL MINC N° 1.030, DE 24 DE AGOSTO DE 2023 e alteracdes, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para atuarem como integrantes
da Equipe de Planejamento da contratacdo de empresa especializada em manutencao de portas de
rolagem automaticas conforme a manutencao predial prevista no Plano de Contrata¢des Anual de
2025, para atender a Superintendéncia do Iphan na Paraiba, relativo ao Processo n.2
01408.000316/2025-48:

Nome Completo Matricula SIAPE
Joseane de Almeida Fernandes Galvao 1388643
Maria Arlania da Silva 3376553
Fledson Cosme Domingos Terceiros contratados (Pardgrafo Unico do
Kerollyn Ferreira de Albuquerque artigos 42 do Decreto 11.246 de 2002)
Raissa Almeida Gusmao de Sousa

Art. 22 Ficam convalidados os atos praticados até a publicacdo da presente portaria.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.
EMANUEL OLIVEIRA BRAGA
Superintendente do IPHAN na Paraiba
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SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DE PERNAMBUCO
PORTARIA N2 22 IPHAN-PE, DE 12 DE MAIO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTIiSTICO
NACIONAL EM PERNAMBUCO - IPHAN/PE, no uso de suas competéncias que Ihe sdo atribuidas pela
Portaria de pessoal Iphan n2 117, de 07 de margo de 2025, publicada no DOU, de 10 de margo de
2025, da Presidéncia do IPHAN, Portaria n2 200, de 22 de junho de 2021, publicada no DOU de 23
de junho de 2021, e demais dispositivos legais pertinentes, e considerando o que consta do Processo
Administrativo n? 01498.000515/2025-94, resolve:

Art. 12 Constituir a Subcomissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos no
ambito da Superintendéncia do Iphan em Pernambuco, cujo funcionamento serd supervisionado
pela CPAD/IPHAN, cabendo a mesma selecionar e avaliar os documentos produzidos e acumulados
no ambito desta Superintendéncia, com o objetivo de definir os prazos de guarda e destinacdo
(descarte ou guarda permanente) em fungao de seus valores histéricos, informativos e probatorios,
além de garantir a aplicabilidade da tabela de temporalidade em conformidade com a legislagao
vigente;

Art. 22 Designar para compor a Subcomissao os Servidores abaixo indicados:
Marcelo de Lima Ferreira - Matricula SIAPE 312438;
Mariana Maia Carneiro de S. Castro - Matricula SIAPE 1250148;
Alexsandro Guergolet - Matricula SIAPE 208840.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Fernando Eraldo Medeiros

Superintendente do Iphan em Pernambuco
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SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PORTARIA IPHAN-RJ/IPHAN N2 27, DE 09 DE JULHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL — IPHAN NO RIO DE JANEIRO, no uso das suas atribuicdes que lhe conferem o Decreto
n2 11.178, de 18 de agosto de 2022, Portaria IPHAN n2 253, de 8 de maio de 2025, publicada no
Diario Oficial da Unido, de 14 de maio de 2025, resolve:

Art. 12 Designar como Gestor e Fiscal referente ao Contrato n2 04/2025 (6362225),
firmado entre o Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional e a empresa Change
Construcdes e Servicos De Engenharia LTDA, cujo objeto trata da contratacdo de pessoa juridica
para execucdao de OBRAS EMERGENCIAIS na Igreja Nossa Senhora Mae dos Homens, monumento
tombado pelo IPHAN, localizado a Rua da Alfandega, n. 54, Centro - Rio de Janeiro - RJ, no ambito
do processo n2 01500.000033/2024-67, os seguintes servidores:

| - Mdrcia Lopes Moraes Franqueira, matricula SIAPE n2 1578404, como Fiscal Técnica
Titular.

[l - Juliana Mussi Franco, matricula SIAPE n2 3375282, como Fiscal Técnica Substituta.
[Il - Marcio de Lima Silva, matricula SIAPE n2 1096564, como Fiscal Administrativo.

IV - Anderson Mendonga do Nascimento, matricula SIAPE n2 3442119, como Fiscal
Administrativo Substituto.

V - Renato Pinheiro de Maria, matricula SIAPE n2 1683412, como Gestor.
VI - Ronaldo Pereira da Costa, matricula SIAPE n2 3127983, como Gestor substituto.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

Patricia Regina Corréa Wanzeller

Superintendente do IPHAN-RJ
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PORTARIA IPHAN-RJ/IPHAN N2 62, DE 02 DE JULHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL — IPHAN NO RIO DE JANEIRO, no uso das suas atribuicdes que lhe conferem o Decreto
n2 11.178, de 18 de agosto de 2022, Portaria IPHAN N2 253, DE 08 DE MAIO DE 2025 e alteragdes e
Portaria de Pessoal MINC n° 606, de 25 de outubro de 2024, Resolve:

Art. 12 Designar como Gestor e Fiscal referente ao Contrato n2 02/2025 (6285002),
firmado entre o Instituto do Patrimoénio Histérico e Artistico Nacional e a empresa CRETTON
ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA., cujo objeto compreende a contratacdo de pessoa juridica para
execucdo de obras emergenciais no imével localizado a Praca da Republica, 22, no ambito do
processo n? 01500.000892/2024-56, os seguintes servidores:

| - Anderson Mendonga do Nascimento, matricula SIAPE n2 3442119, como Gestor.
[l - Marcio de Lima Silva, matricula SIAPE n2 1096564, como Gestor Substituto.

Il - Ronaldo Pereira da Costa, matricula SIAPE n2 3127983, como Fiscal
Administrativo.

IV - Renato Pinheiro de Maria, matricula SIAPE n° 1683412, como Fiscal
Administrativo Substituto.

V - Gustavo Rodrigues Lopes Tavares, matricula SIAPE n2 1008704, como Fiscal
Técnico.

VI - Rodrigo Villa Nova Barbosa Panza, matricula SIAPE n2 3149508, como Fiscal
Técnico Substituto.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac¢ao.
Patricia Regina Corréa Wanzeller

Superintendente do Iphan no Rio de Janeiro
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SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PORTARIA N2 16, DE 03 DE JULHO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTIiSTICO
NACIONAL NO RIO GRANDE DO SUL — IPHAN/RS, nomeado pela Portaria de Pessoal MINC n2 530,
de 31 de marc¢o de 2023, publicada no D.O.U. de 03 de abril de 2023, no uso de suas atribuicoes
legais, conferidas pelo Decreto 11.178, de 18 de agosto de 2022, publicado no D.0.U de 19 de agosto
de 2022, alterado pelo Decreto 12.469, de 23 de maio de 2025, publicado no D.0.U de 26 de maio
de 2025, e pela Portaria IPHAN n2 253, de 8 de maio de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido,
de 14 de maio de 2025, resolve:

Art. 12 DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados para, sem prejuizo das suas
atribuicGes, compor a equipe de gestdo e fiscalizagdo do Contrato n2 05/2020, processo n2
01512.000188/2020-31, no ambito do IPHAN/RS, firmado entre esta autarquia e a Empresa PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA., cujo objeto é o abastecimento veicular para
atender a Sede e as Unidades Descentralizadas do IPHAN, de forma continuada e em todo territério
nacional, que serdo prestados nas condi¢cGes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

Fiscal Titular DOUGLAS BERSCH SIAPE n@
1853269
Fiscal Substituto JOSE LUIZ CESARINO CARDOSO SOARES SIAPE
n2 3353963
Fiscal Setorial Titular do PHNM JORGE LUIS LIMA DA SILVA SIAPE n@
1094877
Fiscal Setorial Substituto do PHNM RAFAEL CUNHA ALVES FERREIRA SIAPE n@
2089972
Fiscal Setorial Titular do ETFS GILMAR PINHEIRO SIAPE n¢
3383121
Fiscal Setorial Substituto do ETFS BRUNO CEZAR POZZOBON SIAPE n2
1391310

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e revoga a de n? 18,
de 21 de maio de 2024, publicada no BAE n2 1.867 no dia 24 de maio de 2024.

RAFAEL PAVAN DOS PASSOS
Superintendente IPHAN-RS
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SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NO ESTADO DE RORAIMA
PORTARIA IPHAN-RR N2 09, DE 27 DE JUNHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL EM RORAIMA - IPHAN/RORAIMA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria MINC N2 495, de 4 de setembro de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 5 de
setembro de 2024, resolve:

Art. 12 Instituir a Equipe de Planejamento para a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servico de impressdo de materiais informativos, educativos e
interativos da Superintendéncia do Iphan em Roraima, nos termos da Instru¢do Normativa N2 05,
de 26 de maio de 2017 e da Instru¢cdo Normativa N2 49, de 30 de junho de 2020.

Art. 29 Designar os servidores abaixo relacionados, para constituirem a equipe
especificada no artigo precedente:

FUNCAO NOME SIAPE
Presidente EVERTON DA COSTA PIMENTEL 1080831
Integrante da Equipe de RAFAELA REGINA PASCUTI LEAL 3129612
Planejamento da Contratacao

Art. 32 A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera realizar todas as atividades
das etapas de Planejamento da Contratacdo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do
Fornecedor, quando solicitado pelas dreas responsaveis. O grupo poderd ser requisitado para
diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratacdo até a conclusdo da
compra/contratacdo, entendido como sendo a homologada da licitacdo ou ratificacdo para
compra/contratagédo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Administrativo Eletronico — BAE.

LARISSA MARIA DE ALMEIDA GUIMARAES

Superintendente do Iphan em Roraima
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PORTARIA IPHAN-RR N¢ 10, DE 27 DE JUNHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL EM RORAIMA - IPHAN/RORAIMA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria MINC N2 495, de 4 de setembro de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 5 de
setembro de 2024, resolve:

Art. 12 Instituir a Equipe de Planejamento para a contratacdo de empresa
especializada em organizacdo de eventos para a realizacdo do lll Iphan Participa (2025), a ser
realizado no municipio de Boa Vista/RR, pela Superintendéncia do Iphan em Roraima, nos termos
da Instrucdo Normativa N2 05, de 26 de maio de 2017 e da Instrucdo Normativa N2 49, de 30 de
junho de 2020.

Art. 29 Designar os servidores abaixo relacionados, para constituirem a equipe
especificada no artigo precedente:

FUNCAO NOME SIAPE
Presidente EDUARDO HENRIQUE DO VALE MATIAS 1827438
Integrante da Equipe de LADY LOREINE AMORIM SILVA 2088342
Planejamento da Contratacao
Integrante da Equipe de RAFAELA REGINA PASCUTI LEAL 3129612
Planejamento da Contratacao

Art. 32 A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera realizar todas as atividades
das etapas de Planejamento da Contratacdo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do
Fornecedor, quando solicitado pelas 4reas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para
diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratacdo até a conclusdo da
compra/contratacdo, entendido como sendo a homologada da licitacdo ou ratificacdo para
compra/contratagéo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Administrativo Eletronico — BAE.

LARISSA MARIA DE ALMEIDA GUIMARAES

Superintendente do Iphan em Roraima
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PORTARIA IPHAN-RR N2 11, DE 04 DE JULHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL EM RORAIMA - IPHAN/RORAIMA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria MINC N2 495, de 4 de setembro de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 5 de
setembro de 2024, resolve:

Art. 19 Instituir a Equipe de Planejamento para as seguintes contratacoes, para apoio
ao VIl Encontro de Professores e Intérpretes de Linguas Indigenas de Roraima (2025), a ser realizado
no municipio de Boa Vista/RR, nos termos da Instrucdo Normativa N2 05, de 26 de maio de 2017 e
da Instrucdao Normativa N2 49, de 30 de junho de 2020:

1. Contratacdode empresa especializada em fornecimento de produtos
para géneros alimenticios pereciveis e ndo pereciveis;

2. Contratagdao de empresa especializada em confec¢do de camisetas personalizadas.

Art. 29 Designar os servidores abaixo relacionados, para constituirem a equipe
especificada no artigo precedente:

FUNCAO NOME SIAPE
Presidente EDUARDO HENRIQUE DO VALE MATIAS | 1827438
Integrante da Equipe de Planejamento LADY LOREINE AMORIM SILVA 2088342
da Contratacao
Integrante da Equipe de Planejamento FERNANDO JOSE LIMA DE MESQUITA 1816222
da Contratacdo

Art. 32 A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera realizar todas as atividades
das etapas de Planejamento da Contratacdo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do
Fornecedor, quando solicitado pelas 4reas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para
diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratacdo até a conclusdo da
compra/contratacdo, entendido como sendo a homologada da licitacdo ou ratificacdo para
compra/contratagéo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Administrativo Eletronico — BAE.

LARISSA MARIA DE ALMEIDA GUIMARAES

Superintendente do Iphan em Roraima
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PORTARIA IPHAN-RR N2 12, DE 04 DE JULHO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL EM RORAIMA - IPHAN/RORAIMA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria MINC N2 495, de 4 de setembro de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 5 de
setembro de 2024, resolve:

Art. 12 |Instituir a Equipe de Planejamento para as contratacdes ligadas ao Edital
"Luta, Permanéncia e Resisténcia: Inventdrios Participativos e o Direito a Memdéria", nos termos da
Instrucdo Normativa N2 05, de 26 de maio de 2017 e da Instrucdo Normativa N2 49, de 30 de junho
de 2020.

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados, para constituirem a equipe
especificada no artigo precedente:

FUNCAO NOME SIAPE
Presidente EVERTON DA COSTA PIMENTEL 1080831
Integrante da Equipe de FERNANDO JOSE LIMA DE MESQUITA 1816222
Planejamento da Contratacao

Art. 32 A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera realizar todas as atividades
das etapas de Planejamento da Contratacdo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do
Fornecedor, quando solicitado pelas dreas responsaveis. O grupo poderd ser requisitado para
diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratacdo até a conclusdo da
compra/contratacdo, entendido como sendo a homologada da licitacdo ou ratificacdo para
compra/contratagéo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Administrativo Eletronico — BAE.

LARISSA MARIA DE ALMEIDA GUIMARAES

Superintendente do Iphan em Roraima
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Atos das Unidades Especiais

CENTRO CULTURAL SITIO ROBERTO BURLE MARX
PORTARIA IPHAN-SRBM 23, DE 08 DE JULHO DE 2025

A DIRETORA DO SIiTIO ROBERTO BURLE MARX (SRBM), UNIDADE ESPECIAL DO
INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL-IPHAN, no uso das atribui¢ces
que Ihe foram conferidas pelas Portarias da Presidéncia do IPHAN n°® 312, publicada na Seg¢do 2 do
DOU de 09 de julho de 2012, e pela Portaria IPHAN n2 253, de 08/05/2025, publicada no DOU em
14/05/2025, tendo em vista o que determina o art. 18 da Lei n? 14.133/2021 e as InstrucGes
Normativas n° 5, expedida em 26 de maio de 2017 pela Secretaria de Gestao do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, n° 40, de 22 de maio de 2020, n° 40 de 30 de junho de
2020 e n? 58, de 08 de agostode 2022, expedidas pela Secretaria Especial de
Desburocratiza¢do, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia resolve:

Art 12 |Instituir a Equipe Permanente de Planejamento da Contrata¢do, que serd
responsavel pela elaboragdo dos estudos preliminares, gerenciamento de riscos e pela elaboracao
do termo de referéncia ou projeto basico referente a contratacdo de empresa especializada em
servicos continuados de tratamento fitossanitdrio, identificacdo, controle em plantas ornamentais
e processamento técnico do acervo botanico-paisagistico do Sitio Roberto Burle Marx -
SRBM/Iphan, com fornecimento de mdo de obra, materiais e equipamentos, para atender ao Sitio
Roberto Burle Marx - SRBM/Iphan, processo n201478.000103/2025-92.

Art 29 Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro
Permanente do Iphan, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Equipe especificada no
artigo precedente e que serd composta pelos seguintes membros:

DESIGNACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
Nome/SIAPE: Rafael Zamorano Bezerra — Matricula SIAPE 1535012
Nome/SIAPE: Nayara Cristina dos Santos - Matricula SIAPE 3371456
Nome/SIAPE: Paulo Roberto Souza Marques - 3157289 - Matricula SIAPE 3157289

Art. 32 A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera realizar todas as atividades
das etapas de Planejamento da Contratacdo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selecdo do
Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para
diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratacdo até a conclusdo da
compra/contratacdo, entendido como sendo ahomologacdo da licitagdo ou ratificacdo para
compra/contratagado.

Art. 42 Estabelecer o prazo de 120 (cento e vinte) dias para conclusdo do Estudo
Técnico Preliminar.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e devera ser publicada
no Boletim Administrativo do Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional.

Claudia Maria Pinheiro Storino

Diretora do SRBM/Iphan
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PORTARIA SRBM/IPHAN N2 24, DE 09 DE JULHO DE 2025.

A DIRETORA DO SiTIO ROBERTO BURLE MARX, UNIDADE ESPECIAL DO INSTITUTO
DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL - IPHAN, no uso das competéncias que lhe
sdo atribuidas pela Portaria da Presidéncia do IPHAN n2 312 de 04/07/2012, publicada na Secdo 2
do DOU de 09/07/2012, e pela Portaria IPHAN n2 253, de 08/05/2025, publicada no DOU em
14/05/2025, resolve:

Art. 12 Designar o servidor Rafael Zamorano Bezerra, matricula SIAPE n? 1535012,
para, sem prejuizo de suas atribuicdes, exercer o encargo de Fiscal de Contrato, referente ao
processo n° 01478.000092/2024-60, cujo objeto é a contratacdo de servicos continuados de
mediacao, guia e educacdo para o patrimonio cultural, com mao de obra exclusiva, para atender as
necessidades do Sitio Roberto Burle Marx — SRBM/IPHAN.

Art. 22 Designar a servidora Carla Gils Vasconcellos de Oliveira, matricula SIAPE n2
3388580, para substituir eventualmente o referido Fiscal, nos seus impedimentos;

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura e devera ser publicada
no Boletim Administrativo do Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional.

Claudia Maria P. Storino

Diretora do Sitio Roberto Burle Marx
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PORTARIA IPHAN-SRBM N2 25/2025, DE 10 DE JULHO DE 2025.

A DIRETORA DO SiTIO ROBERTO BURLE MARX, UNIDADE ESPECIAL DO INSTITUTO
DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL - IPHAN, no uso das competéncias que lhe
sdo atribuidas pela Portaria da Presidéncia do IPHAN n2 312 de 04/07/2012, publicada na Secdo 2
do DOU de 09/07/2012, e pela Portaria IPHAN n2 253, de 08/05/2025, publicada no DOU em
14/05/2025, resolve:

Art. 12 Designar o servidor Carlos Alberto Moreira da Silva, matricula SIAPE n?
0224141, para, sem prejuizo de suas atribuicdes, exercer o encargo de Fiscal de Termo de
Autorizacdo, referente ao processo n° 01478.000097/2025-73, cujo objeto é Autorizacdo de Uso de
Espaco do Sitio Roberto Burle Marx para captacdo de imagens para o aplicativo de mapas da Apple,
na funcionalidade Look Around, disponivel para dispositivos iOS e demais produtos da Apple.

Art. 22 Designar o servidor Rafael Zamorano Bezerra, matricula SIAPE n2 1535012,
para substituir eventualmente o referido Fiscal, nos seus impedimentos;

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura e devera ser publicada
no Boletim Administrativo do Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional.

Claudia Maria P. Storino

Diretora do SRBM/Iphan
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CENTRO NACIONAL DE CULTURA E FOLCLORE POPULAR
PORTARIA CNFCP/IPHAN N¢ 30, DE 08 DE JULHO DE 2025

O DIRETOR DO CENTRO NACIONAL DE FOLCLORE E CULTURA POPULAR, UNIDADE
ESPECIAL DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL - IPHAN, no uso das
atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria de Pessoal MINC N° 538, de 3 de abril de
2023, Portaria IPHAN N2 253, de 08 de maio 2025, publicada no DOU de 14 de maio de 2025, e
tendo em vista o disposto nos arts. 41 a 43 da Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017,
da SEGES/MP, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para acompanhar e fiscalizar a
execucdo da Inexigibilidade do contrato n2 03/2024, celebrado entre esta Autarquia Federal e a
empresa AGUAS DO RIO 1 SPE S.A, parte integrante do processo N2 01404.000148/2024-40.

FUNCAO NOME SIAPE
Fiscal do Contrato Jaqueline Leite de Andrade 3XXXXx7
Fiscal do Contrato - Substituto Ana Carolina Barrreto da Silva Couto 3XXXXX5

Art. 22 Fica revogada a portaria CNFCP/IPHAN N2 08 de Julho de 2025.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Rafael Barros Gomes

Diretor do Centro Nacional de Folclore e Cultura Popular
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PORTARIA CNFCP/IPHAN N¢ 31, DE 08 DE JULHO DE 2025

O DIRETOR DO CENTRO NACIONAL DE FOLCLORE E CULTURA POPULAR, UNIDADE
ESPECIAL DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL - IPHAN, no uso das
atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria de Pessoal MINC N° 538, de 3 de abril de
2023, Portaria IPHAN N2 253, de 08 de maio 2025, publicada no DOU de 14 de maio de 2025, e
tendo em vista o disposto nos arts. 41 a 43 da Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017,
da SEGES/MP, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para acompanhar e fiscalizar a
execucdo da Inexigibilidade do contrato n2 04/2024, celebrado entre esta Autarquia Federal e a
empresa LIGHT SERVICOS DE ELETRICIDADE S.A, parte integrante do processo N2
01404.000149/2024-94.

FUNCAO NOME SIAPE
Fiscal do Contrato Jaqueline Leite de Andrade 3XXXXX7
Fiscal do Contrato - Substituto Ana Carolina Barrreto da Silva Couto 3XXXXX5

Art. 22 Fica revogada a portaria CNFCP/IPHAN N2 06 de 08 de janeiro de 2025.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Rafael Barros Gomes

Diretor do Centro Nacional de Folclore e Cultura Popular
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PORTARIA CNFCP/IPHAN N¢ 32, DE 08 DE JULHO DE 2025

O DIRETOR DO CENTRO NACIONAL DE FOLCLORE E CULTURA POPULAR, UNIDADE
ESPECIAL DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL - IPHAN, no uso das
atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria de Pessoal MINC N° 538, de 3 de abril de
2023, Portaria IPHAN N2 253, de 08 de maio 2025, publicada no DOU de 14 de maio de 2025, e
tendo em vista o disposto nos arts. 41 a 43 da Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017,
da SEGES/MP, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e fiscalizar a
execucdo da dispensa eletrbnica 9003/2024 parte integrante do Processo Sei n2
01404.000185/2024-58 celebrado entre esta Autarquia e a empresa C CS VALENTE COMERCIO DE
GENEROS ALIMENTICIOS.

FUNCAO NOME SIAPE
Fiscal do Contrato Jaqueline Leite de Andrade 3XxXXxx7
Fiscal do Contrato - Substituto Ana Carolina Barreto da Silva Couto 3XXXXX5

Art. 22 Fica revogada a Portaria CNFCP/IPHAN N2 10, de 28 de janeiro de 2025.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Rafael Barros Gomes

Diretor do Centro Nacional de Folclore e Cultura Popular

79




BAE — Boletim Administrativo Eletronico do IPHAN n2 1.964 — Edicdo Semanal de 11 de julho de 2025

PORTARIA CNFCP/IPHAN N¢ 33, DE 08 DE JULHO DE 2025

O DIRETOR DO CENTRO NACIONAL DE FOLCLORE E CULTURA POPULAR, UNIDADE
ESPECIAL DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL - IPHAN, no uso das
atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria de Pessoal MINC N° 538, de 3 de abril de
2023, Portaria IPHAN N2 253, de 08 de maio 2025, publicada no DOU de 14 de maio de 2025, e
tendo em vista o disposto nos arts. 41 a 43 da Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017,

da SEGES/MP, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e fiscalizar a
execuc¢do do Contrato n2 12/2023 com a empresa PROVERAR ENGENHARIA LTDA, parte integrante

do processo 01404.000052/2023-09.

FUNCAO NOME SIAPE
Fiscal do Contrato Jaqueline Leite de Andrade 3XxXXxx7
Fiscal do Contrato - Substituto Ana Carolina Barreto da Silva Couto 3XXXXX5

Art. 22 Fica revogada a Portaria CNFCP/IPHAN N2 11, de 28 de janeiro de 2025.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rafael Barros Gomes

Diretor do Centro Nacional de Folclore e Cultura Popular
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PORTARIA CNFCP/IPHAN N¢ 34, DE 08 DE JULHO DE 2025

O DIRETOR DO CENTRO NACIONAL DE FOLCLORE E CULTURA POPULAR, UNIDADE
ESPECIAL DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL - IPHAN, no uso das
atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria de Pessoal MINC N° 538, de 3 de abril de
2023, Portaria IPHAN N2 253, de 08 de maio 2025, publicada no DOU de 14 de maio de 2025, e
tendo em vista o disposto nos arts. 41 a 43 da Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017,
da SEGES/MP, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato n2 13/2023 com a empresa PKP CORREA COMERCIO E SERVICOS
EIRELI, parte integrante do processo 01404.000086/2023-95.

FUNCAO NOME SIAPE
Fiscal do Contrato Jaqueline Leite de Andrade 3XXXXx7
Fiscal do Contrato - Substituto Ana Carolina Barreto da Silva Couto 3XXXXX5

Art. 22 Fica revogada a Portaria CNFCP/IPHAN N2 12, de 28 de janeiro de 2025.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rafael Barros Gomes

Diretor do Centro Nacional de Folclore e Cultura Popular
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PORTARIA CNFCP/IPHAN N¢ 35, DE 08 DE JULHO DE 2025

O DIRETOR DO CENTRO NACIONAL DE FOLCLORE E CULTURA POPULAR, UNIDADE
ESPECIAL DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL - IPHAN, no uso das
atribuicdes que |he foram conferidas pela Portaria de Pessoal MINC N° 538, de 3 de abril de
2023, Portaria IPHAN N2 253, de 08 de maio 2025, publicada no DOU de 14 de maio de 2025, e
tendo em vista o disposto nos arts. 41 a 43 da Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017,
da SEGES/MP, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato n? 07/2023 com a empresa ELEMMAX ELEVADORES LTDA, parte integrante
do processo 01404.000199/2023-91.

FUNCAO NOME SIAPE
Fiscal de Contrato Jaqueline Leite de Andrade 3XXXxx7
Fiscal do Contrato - Substituto Ana Carolina Barreto da Silva Couto 3XXXXX5

Art. 22 Fica revogada a Portaria CNFCP/IPHAN N2 14, de 28 de janeiro de 2025.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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