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PLANILHA VALOR REFERENCIAL

QUADRO RESUMO

Qtde. de

Tipo de Servico . VELL [AITIE D (90 empregados VL7 [OREND QU 613 Valor Mensal dos Valor Global
Item A) Localidade empregado Do posto por posto postos servicos (02 anos)
(B) C (D)=(BxC) B
©
01 | Auxiliar de limpeza (44 horas semanais) Jodo Pessoa/PB R$ 4.904,61 1 R$ 4.904,61 2 R$ 9.809,22 | R$ 235.421,28
Valor Total dos servigos R$ 9.809,22 | R$ 235.421,28
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Coordenador substituto de Licitagdes e Contratos
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGOES DE PREGCOS
01408.000187/2024-15
xx/2024
DD/MM/AAAA

Processo n°:
Licitagdo n°:
Data do Pregéo:

Pregéo n° DD/MM/AAAA

Horério: XX:XX hrs

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

B [Municipio/ UF Jodo Pessoa/PB
C [Convencéo Coletiva de Trabalho SEAC/PB

D |NUmero do registro da convengdo no MTE PB000144/2024
E |N° de meses de execugéo contratual 12

IDENTIFICAGAO DO SERVICO

1 |Unidade de medida

Posto de Servico

2 |Quantidade total a contratar (em funcéo da unidade de medida):

2

3 [Cargo:

Auxiliar de limpeza (44 horas semanais)

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 |Tipo do servigo Limpeza e Conservagéo
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.414,45
4 [Categoria profissional Aucxiliar de limpeza (44 horas semanais)
5 |Data base da categoria 01/01/2024
6 |Local de prestacéo dos servigos Jodo Pessoa/PB
MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 |Composicdo da remuneragéo (%) Valor (R$)
A |Salério base R$ 1.414,45
B [Adicional de periculosidade [ | NAO | 0,00% R$ -
C [Adicional de insalubridade | [ NAO [
D |Adicional noturno R$ -
E [Hora noturna adicional R$ -
F |Adicional de hora extra no feriado
G |Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERAGAO (Incide FGTS, INSS, 13°, Férias, etc...) R$ 1.414,45
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Base de Célculo = Mddulo 1 | R$ 1.414,45
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salério e adicional de férias
2.1|/13° salério e adicional de férias (%) Valor (R$)
A |13° saléario 8,33% R$ 117,82
B [Férias e Adicional de Férias 12,10% R$ 171,15
TOTAL R$ 288,97
Base de Calculo = Mddulo 1 + Submédulo 2.1 | 1.703,42
Submédulo 2.2 - Encargos previdenciéarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes
2.2|GPS, FGTS e outras contribui¢cdes (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$ 340,68
B [Salério Educacéo 2,50% R$ 42,59
C |Seguro Acidente do Trabalho (RATXFAP) RAT 3,00% FAP 1,00 3,00% R$ 51,10
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 25,55
E [SENAI ou SENAC 1,00% R$ 17,03
F |SEBRAE 0,60% R$ 10,22
G |INCRA 0,20% R$ 3,41
H |FGTS 8,00% R$ 136,27
TOTAL 36,80% R$ 626,86
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3|Beneficios Mensais e Diérios SIM/INAO Valor Qt Diario Dias Desconto (%) Valor (R$)
A | Transporte SIM R$ 4,90 2 22 R$ 84,87 130,73
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacédo SIM R 550,00 20,00% R: 440,00
C |Programa de Assistencia e Cuidado Pessoal SIM R! 44,00 R 44,00
D [Assisténcia Odontolégica SIM R! 22,00 R 22,00
E |Seguro de Vida SIM R! 2,50 R 2,50
F [Auxilio Funeral SIM R 6,00 R 6,00
TOTAL R$ 645,23
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |[Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios (%) Valor (R$)
2.1[13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ 288,97
2.2|GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 626,86
2.3|Beneficios Mensais e Diarios R$ 645,23
TOTAL R$ 1.561,06
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MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO

Base de Célculo = M6dulo 1 R$ 1.414,45

3 [Proviséo para Resciséo (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,94
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,48
C |Multa do FGTS e contribui¢éo social sobre o Aviso Prévio Indenizado** 0,20% R$ 2,83
D |Aviso Prévio Trabalhado* 1,94% R$ 27,44
E [Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 10,10
F |Multa do FGTS e contribui¢éo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado** 3,80% R$ 53,75
TOTAL 7,11% R$ 100,53

*De acordo com o entendimento do TCU no Acérdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administracéo “deve estabelecer na minuta do contrato que a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no
percentual méaximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacéo, a ser incluido por ocasido da formulagéo
do aditivo da prorrogacéo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011

** Conforme a Lei n® 13.932/2019 e orientacéo da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia (Seges-ME) a soma de ambos os percentuais devem corresponder a 4% (quatro por cento).

MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Base de Calculo = Médulo 1 + M6dulo 2+ Médulo 3 (subtraindo o VT e VA do Médulo 2) | R$ 2.505,31
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1|Auséncias Legais (%) Valor (R$)
A |Férias 1,62% R$ 40,59
B |Auséncias Legais 0,73% R$ 18,29
C |Licenga-Paternidade 0,98% R$ 24,55
D |Auséncias por acidente de trabalho 0,32% R$ 8,02
E |Afastamento Maternidade 0,54% R$ 13,53
F |Outros (Especificar) R$ -
SUBTOTAL 4,19% R$ 104,97
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2|Intrajornada (%) Valor (R$)
A |Intervalo para repouso ou alimentacéo 50% R$ -
B [Incidéncia de Previdéncia Social + Terceiros sobre Intrajornada - Solu¢&o Cosit - SRF n° 108 (submodulo 2.2 - FGTS) 0,00% R$ -
TOTAL R$ o
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSI(;AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios (%) Valor (R$)
4.1|Auséncia Legais R$ 104,97
4.2|Intrajornada R$ -
TOTAL R$ 104,97
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos (%) Valor (R$)
A |Uniformes - Doc SEI 5431438 RS 25,44
B |Materiais Tabela 01 - Doc SEI 5431445 - R$ 8.701,02 / 12 meses / 02 funcionarios RS 362,54
C [Materiais Tabela 02 - Doc SEI 5431445 - R$ 1.049,49 / 12 Meses / 02 funcionarios RS 43,73
D |Materiais Tabela 03 - Doc SEI 5431445 - Valor da tabela / 12 Meses / 02 funcionarios RS 28,57
E |Outros RS -
TOTAL R$ 460,28
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A [Custos indiretos 5,00% R$ 182,07
B [Lucro 10,00% R$ 382,34
C [Tributos
ci]_. ES Tributag&o: Regime N&o Cumulativo** 1,65% R$ 80,93
Tributos Federais
C.2 COFINS 7,60% R$ 372,75
C.3| Tibutos Municipais [ISS 5,00% R$ 245,23
TOTAL R$ 1.263,31

*Para fins de estimativa da CONTRATANTE, em Lucro e Despesas Indiretas - LDI, foram consideradas as despesas administrativas e operacionais (5%) e a margem de lucro (10%)

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugéao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A [Médulo 1 - Composicdo da Remuneracéo R$ 1.414,45
B [Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.561,06
C [Médulo 3 - Proviséo para rescisiao R$ 100,53
D |Mddulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 104,97
E [Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 460,28
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ 3.641,30

F |Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.263,31
VALOR TOTAL POR POSTO R$ 4.904,61




$& IPHAN &

MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL

Ral -

UNIAO E RECONSTRUCAO

TABELA UNIFORMES
(doc Sei 5431438)

Descricao Quantidade Unidade Valor Unit. * Valor Anual
Anual
Calca comprida com elastico, em gabardine. 2 unidade R$ 59,50 | R$ 119,00
: Camiseta em algodéo ou malha fria, com manga curta e logotipo da .

Conjunto 2 unidade R$ 30,30 | R$ 60,60
empresa bordado

Meia em algodao 2 par R$ 5,00 | R$ 10,00

Bota em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana. 2 par R$ 62,82 | R$ 125,64

VALOR TOTAL ANUAL R$ 315,24

VALOR MENSAL R$ 26,27

* Valor da mediana constante no doc Sei (5431438)




