Ministério da Cultura
Instituto do Patrimonio Historico e Artistico Nacional

ATA DE REUNIAO

ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INTEGRIDADE DO IPHAN

Data: 14 de agosto de 2025
Horario: 10h00 as 11h30
Local: Reunido hibrida: Sala de Reunides do Departamento de Patrimdnio Imaterial (DPI) e pelo Teams.

Participantes:

Nome Cargo/Funcgdo

Luiza Souza Caldas “Coordenadora de Gestdo da Integridade

Chefe de Assessoria do Gabinete da Presidéncia
- Autoridade de Monitoramento da LAI

Paulo Fabricio Dorneles de Oliveira
- Encarregado pelo Tratamento de Dados

Pessoais
|Brenno d’Aguiar de Souza “Auditor-Chefe da Auditoria Interna ‘
|Ana Julia Mendes Oliveira HAnaIista da Corregedoria ‘
|Rita de Cassia Linhares Chaves Lopes HSecretéria Executiva da Comissdo de Etica |
|Ta|ita da Silva S3 HRepresentante da Comiss3o de Etica ‘
|Danie||e Freitas Henderson HOuvidora—GeraI ‘

Coordenador-Geral de Comunicagao

Rafael de Oliveira Barbosa . .
Institucional substituto

|Cléudia Helena Marcolino HAssistente Técnico Administrativo ‘

Aos quatorze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, as 10h05, realizou-se, por meio de
reunido virtual pelo Microsoft Teams e presencial na sala de reunides do Departamento de Patrimonio
Imaterial (DPI), a 12 Reunido Ordinaria do Comité de Integridade do Iphan.

A Coordenadora Luiza abriu a reunido informando que a Portaria que instituiu o Comité foi publicada em 28
de margo de 2025, prevendo reunides ordindrias trimestrais. Em razdo de demandas internas e da transi¢do
de coordenacdo, esta primeira reunido foi convocada nesta data. A pauta, definida a partir de contribuicdes
enviadas previamente por e-mail, incluiu: a) Revisdo das atribuicGes e competéncias de cada Instancia para
0 novo Regimento Interno; b) Portaria CGINT para atribui¢do de responsabilidades de gestdo dos sistemas
de integridade; c) Campanha de Integridade 2025; d) Atendimento das recomenda¢des do Relatdrio de
Auditoria n? 1/2025, que trata de Integridade. Como pauta extra foram tratados os seguintes assuntos: a)
Projeto Integridade Itinerante; b) andlise de caso de servidora da Superintendéncia de Sdo Paulo.

No primeiro item, Paulo Fabricio apresentou o contexto do recente decreto que ampliou a estrutura do
Iphan, criando divisGes técnicas para auditoria, ouvidoria e corregedoria. Prop0s a padronizacdo da



nomenclatura, mantendo “Divisdo Técnica” como referéncia, e a consolidacdo das revisdes em um unico
processo, com organograma e manual do regimento. Brenno informou que as atribuicées da auditoria ja
estdo estruturadas, mas abertas a ajustes para uniformizacdo. Ana Julia acrescentou que o desenho da
Divisdo Técnica da Corregedoria ja esta sendo estruturado no Manual de Procedimentos da Corregedoria do
IPHAN, o que deve auxiliar na construgao do texto, e Danielle levantou questdes sobre os nomes das
divisdes, sendo consenso a padronizagao.

Encaminhamento: cada unidade apresentara protdtipo de suas atribuicdes até o final de agosto, visando
publicacdo no novo Regimento Interno em setembro.

O segundo ponto tratou da Portaria da CGINT. Luiza ressaltou a importancia de formalizar as atribui¢des da
coordenacgdo, enquanto Paulo Fabricio sugeriu criar uma sec¢do de transparéncia ativa com todas as
portarias de integridade. Claudia informou que ja ha esboco da pagina de integridade reunindo os
normativos. Por sugestao do Auditor-Chefe, Brenno, o detalhamento das atribuicdes da CGINT e de todas as
Instancias de Integridade do Iphan constara, de forma atualizada, no Plano de Integridade desse érgao.

Encaminhamento: A minuta do Plano de Integridade do Iphan serd apresentada na 22 Reunido do Comité
de Integridade, prevista para acontecer em novembro de 2025.

No terceiro ponto, sobre a Campanha de Integridade 2025, Claudia prop6s uma acdo de dez semanas, cada
uma dedicada a uma instancia de integridade, com quizzes e videos institucionais. Luiza e outros membros
ponderaram sobre a necessidade de priorizar a¢cdes urgentes, como o Plano de Integridade, Protocolo de
Igualdade Etnico-racial e Plano de Enfrentamento.

Encaminhamento: Discussdao da Campanha de Integridade adiada para planejamento em 2026.

Em seguida, discutiu-se o relatdrio de auditoria e a devolutiva do Modelo de Maturidade Publica (MMIP) da
CGU, com foco no atendimento aos pontos ndo conformes do modelo de maturidade de integridade.

Encaminhamento: enviar por e-mail as instancias de integridade a minuta da Ata - Devolutiva da
autoavaliacdo de integridade Publica consolidada.

Como pauta extra o Projeto Integridade Itinerante foi apresentado como acdo de aproximacdo das
unidades, com inicio no Iphan Minas Gerais. Optou-se por realizar em formato virtual devido a restricbes
orcamentarias, com gravacdo apenas das palestras e interrupgdo antes das perguntas para preservar um
ambiente seguro. As apresentacGes deverdo ser enviadas até o meio-dia do dia seguinte a reunido.

Encaminhamento: concluir as apresentacdes e encaminhar a Audin até as 12h00 do dia 15/08/2025 para
consolidacao.

Por fim, foi analisado o caso de uma servidora da Superintendéncia de Sdo Paulo, que alega discriminagdo
racial e solicitou teletrabalho. O caso foi registrado em relatdrio da Ouvidoria-Geral. A situagdo, que foi
comunicada a varias unidades pela prépria servidora, foi remetida a COGEP pela Corregedoria para analise e
avaliacdo sobre eventuais providéncias cabiveis.

Encaminhamento: O Gabinete sera responsavel pelo alinhamento com a COGEP para definicdo baseada em
critérios objetivos, evitando precedentes.

Nada mais havendo, a Coordenadora Luiza agradeceu a participacao de todos e concluiu a reuniao,
informando que os préximos encontros abordardao a minuta do Plano de Integridade, a Portaria unificada
dos responsaveis pelos sistemas de integridade e os critérios para a adocdo de providéncias em situacdes
gue demandem acolhimento.

Registra-se que ndo houve participacdo de representante da Coordenacao-Geral de Gestdo Estratégica de
Pessoas (COGEP).

Encerramento da Reunido as 11h25.

eil Documento assinado eletronicamente por Luiza Souza Caldas, Coordenadora de Gestdo da Integridade,
7 " l'ﬁ em 20/08/2025, as 12:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
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eletrbnica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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Documento assinado eletronicamente por Claudia Helena Marcolino, Usuario Externo, em 20/08/2025,
as 14:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Danielle Freitas Henderson, Ouvidora-Geral, em
20/08/2025, as 16:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Brenno d'Aguiar de Souza, Auditor Chefe, em 20/08/2025,
as 16:55, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Ana Julia Mendes Oliveira, Analista I, em 20/08/2025, as
17:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de
13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Paulo Fabricio Dorneles de Oliveira, Chefe de Assessoria
Substituto(a), em 20/08/2025, as 17:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢
do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Rita de Cassia Linhares Chaves Lopes, Secretdria executiva
da Comiss3o de Etica do IPHAN, em 20/08/2025, as 17:45, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Talita da Silva Sa, Membro Suplente da Comissédo de Etica
do IPHAN, em 20/08/2025, as 17:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do
art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Rafael de Olivera Barbosa, Coordenador de Relacionamento
com Imprensa, em 22/08/2025, as 15:40, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢
do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.iphan.gov.br/autenticidade,

informando o cédigo verificador 6602347 e o cédigo CRC 4C459ED6.
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