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1. Perfil: Nivel Superior — Iphan-Sede

2. N2 de vagas: 01

3. Qualificagao educacional: Nivel Superior completo em areas de humanas e sociais ou areas afins
reconhecida pelo MEC.

4. Experiéncia profissional: Experiéncia profissional de, no minimo, 03 anos em assessoramento para
contratagao de obras ou servigos de engenharia, incluindo analise ou instrugao de projetos, termos
de referéncia, minutas contratuais, orcamentos ou documentos correlatos, no setor publico ou
privado.

Experiéncia profissional de, no minimo, 02 anos em assessoramento de andlises juridicas e/ou
técnicas de projetos, orgamentos e documentos correlatos, no setor publico ou privado, ou em
iniciativas financiadas com recursos publicos.

5. Atividades: Produto 1 - Documento técnico analitico contendo diagnéstico dos marcos normativos,
fluxos procedimentais e praticas institucionais relacionadas as contratagées de intervengoes em
patriménio cultural no ambito do IPHAN, com identificagdo de lacunas, inconsisténcias e pontos
criticos que impactam a eficiéncia e conformidade dos processos.

[Atividade 1.1] Levantar e sistematizar os marcos normativos aplicaveis as contratacdes de intervengdes
em patrimonio cultural no ambito do IPHAN.

[Atividade 1.2] Mapear os fluxos procedimentais atualmente adotados nas unidades responsaveis pelas
contratagbes.

[Atividade 1.3] Identificar praticas institucionais recorrentes relacionadas a instru¢do e condugdo dos
processos de contratagao.

[Atividade 1.4] Analisar a aderéncia entre normativos, fluxos e praticas institucionais identificadas.
[Atividade 1.5] Identificar lacunas, inconsisténcias e pontos criticos que impactam a eficiéncia e
conformidade dos processos.

Produto 2 - Documento técnico contendo: (i) sistematizagdo dos requisitos juridicos e
administrativos aplicaveis matriz estruturada de exigéncias e etapas procedimentais (ii) analise
comparativa entre normativos internos, legislagao vigente e boas praticas aplicaveis.

[Atividade 2.1] Levantar e consolidar os requisitos juridicos e administrativos aplicaveis as contratagdes de
intervengdes em patrimonio cultural.

[Atividade 2.2] Estruturar matriz de exigéncias contendo etapas procedimentais, documentos obrigatérios e
condicionantes normativas.

[Atividade 2.3] Sistematizar os normativos internos vigentes relacionados ao tema.

[Atividade 2.4] Realizar analise comparativa entre normativos internos, legislagédo vigente e referenciais de
boas praticas.

[Atividade 2.5] Identificar convergéncias, divergéncias e oportunidades de aprimoramento normativo e
procedimental.

Produto 3 - Documento técnico contendo: (i) diretrizes para padronizacdo documental e
procedimental, (ii) proposicao de fluxos otimizados de instrugao processual e (iii) identificagdao de
medidas para mitigagao de riscos juridicos e operacionais.

[Atividade 3.1] Elaborar diretrizes técnicas para padronizagao documental aplicavel aos processos de
contratagao.

[Atividade 3.2] Definir pardmetros para padronizagao dos fluxos procedimentais.

[Atividade 3.3] Propor fluxos otimizados para instru¢do processual, considerando eficiéncia e conformidade
normativa.

[Atividade 3.4] Identificar riscos juridicos e operacionais associados aos processos analisados.

[Atividade 3.5] Propor medidas estruturadas para mitigagdo dos riscos identificados.

Produto 4 - Documento técnico contendo: (i) a consolidacio dos achados analiticos, (ii)
sistematizagdo das recomendagbes proposicdo de instrumentos técnicos (com modelos,
referenciais, diretrizes estruturadas) e (iii) orientagdes para aplicagao institucional das solugoes
propostas.

[Atividade 4.1] Consolidar os achados analiticos produzidos nos produtos anteriores.

[Atividade 4.2] Sistematizar recomendagdes técnicas para aprimoramento dos processos de contratagao.
[Atividade 4.3] Elaborar instrumentos técnicos, incluindo modelos documentais, referenciais e diretrizes
estruturadas.




[Atividade 4.4] Estruturar orientagées para aplicacao institucional das solu¢des propostas.

[Atividade 4.5] Organizar o contetdo técnico de forma a garantir clareza, aplicabilidade e replicabilidade
institucional.

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1 - Documento técnico analitico contendo diagnéstico dos
marcos normativos, fluxos procedimentais e praticas institucionais relacionadas as contratacfes
de interven¢gdes em patriménio cultural no ambito do IPHAN, com identificagdo de lacunas,
inconsisténcias e pontos criticos que impactam a eficiéncia e conformidade dos processos.
Produto 2 - Documento técnico contendo: (i) sistematizagcdo dos requisitos juridicos e
administrativos aplicaveis matriz estruturada de exigéncias e etapas procedimentais (ii) analise
comparativa entre normativos internos, legislacéo vigente e boas praticas aplicaveis.

Produto 3 - Documento técnico contendo: (i) diretrizes para padronizacdo documental e
procedimental, (ii) proposi¢do de fluxos otimizados de instrugdo processual e (iii) identificacéo de
medidas para mitigacéo de riscos juridicos e operacionais.

Produto 4 - Documento técnico contendo: (i) a consolidacdo dos achados analiticos, (ii)
sistematizacdo das recomendacgdes proposicdo de instrumentos técnicos (com modelos,
referenciais, diretrizes estruturadas) e (iii) orientag8es para aplicagédo institucional das solugdes
propostas.

7. Local de Trabalho: Brasilia/DF.

8. Duragéo do contrato: 6 meses.

9.0s interessados deverdao realizar o cadastro dos curriculos na plataforma Roster
(https:/lroster.brasilia.unesco.org/app/selection-process-list) de 15/04/2026 até 21/04/2026 e
submeter sua candidatura na plataforma nas datas previstas no edital. Serao desconsiderados os
curriculos remetidos em desacordo com estas exigéncias e/ou fora do prazo estipulado no edital.
Nao serdo aceitos curriculos enviados por e-mail ou outro meio de que nao seja via plataforma
Roster.

Em atengéo as disposi¢des do decreto n® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratagdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administragdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou
indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no @mbito dos projetos de cooperagao
técnica internacional.
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