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1. Perfil: Ciéncias Contabeis

2. N@ de vagas: 01

3. Qualificacdo educacional: Nivel Superior Completo em Ciéncia Contabeis ou areas correlatas.

4. Experiéncia profissional: Produto 1: Documento técnico A contendo: relatdrio e/ou pareceres
técnicos sobre a organizacao orcamentaria do Iphan no ambito do Novo PAC, incluindo a criacdo de
planilhas e utilizagao de ferramentas para o controle or¢camentario.

[Atividade 1.1] Apoiar no levantamento das informagfes orcamentarias atuais do Iphan e analise de
conformidade com as exigéncias do Novo PAC;

[Atividade 1.2] Elaborar planilhas para o controle do orgamento do Novo PAC, considerando as categorias
de receitas e despesas;

[Atividade 1.3] Utilizar ferramentas de controle para facilitar o acompanhamento das alocacGes
orcamentarias e a execu¢do financeira das a¢des do Novo PAC;

[Atividade 1.4] Propor melhorias no processo de elaboracéo e acompanhamento do orcamento do Iphan no
contexto do Novo PAC;

[Atividade 1.5] Apoiar na organizagéo e classificacdo das receitas e despesas previstas para o Novo PAC,
de acordo com a legislacéo vigente;

[Atividade 1.6] Desenvolver modelos de planilhas e ferramentas que otimizem a visualizacdo e o controle
orcamentario;

[Atividade 1.7] Participar de reunifes periddicas com o IPHAN e parceiros locais para acompanhamento
das acBes do Programa.

Produto 2: Documento técnico B contendo: relatdrios e/ou pareceres técnicos sobre 0 monitoramento
da execucao financeira e orcamentaria do Novo PAC, com énfase no planejamento e no controle de
despesas e receitas.

[Atividade 2.1] Organizar dos dados financeiros do Iphan relacionados ao Novo PAC;

[Atividade 2.2] Desenvolver planilhas para o acompanhamento da execucgéo financeira, com indicadores
de receitas e despesas;

[Atividade 2.3] Acompanhar mensalmente a execucao financeira, comparando as receitas e despesas com
0 or¢amento previsto;

[Atividade 2.4] Identificar e analisar desvios entre o planejado e o executado na execucao financeira;
[Atividade 2.5] Elaborar relatorios periddicos sobre a execucdo financeira, com identificacdo de riscos e
propostas de mitigacéo;

[Atividade 2.6] Propor ajustes no processo de execugdo financeira com base nas anélises realizadas;
[Atividade 2.7] Participar de reunifes periddicas com o IPHAN e parceiros locais para acompanhamento
das a¢Oes do Programa.

Produto 3: Documento técnico C contendo: relatorios e/ou pareceres técnicos sobre o controle
orcamentario e a gestao de despesas do Novo PAC, incluindo a anélise da alocacéo de recursos.
[Atividade 3.1] Participar das analises da alocacgao de recursos orgamentarios do Iphan para o Novo PAC,
identificando areas com maior impacto financeiro;

[Atividade 3.2] Elaborar planilhas para o controle detalhado das despesas orcamentarias do Novo PAC;
[Atividade 3.3] Acompanhar a execugdo das despesas, garantindo que estejam dentro dos limites
estabelecidos no or¢camento;

[Atividade 3.4] Prover subsidios em modelos de relatérios para monitoramento detalhado da execucéo das
despesas;

[Atividade 3.5] Acompanhar reunides periddicas com a equipe financeira para analise das despesas e ajustes
no controle or¢camentario;

[Atividade 3.6] Apoiar no desenvolvimento de modelos de previsdo de despesas futuras, para garantir o
equilibrio orcamentario;

[Atividade 3.7] Participar de reunides periddicas com o IPHAN e parceiros locais para acompanhamento
das ac6es do Programa.




Produto 4: Documento técnico D contendo: relatorios e/ou pareceres técnicos para desenvolvimento
de modelos preditivos relacionados aos riscos orcamentarios e financeiros do Novo PAC.

[Atividade 4.1] Acompanhar o levantamento de dados historicos e analise dos riscos orcamentarios
recorrentes nas agdes do Novo PAC;

[Atividade 4.2] Criar modelos preditivos para identificar potenciais riscos orcamentarios e financeiros antes
de sua ocorréncia;

[Atividade 4.3] Apoiar no desenvolvimento de ferramentas para a visualizagdo e monitoramento dos riscos
identificados;

[Atividade 4.4] Prover subsidios na definicdo de estratégias de mitigagdo dos riscos financeiros
identificados nos modelos preditivos;

[Atividade 4.5] Propor elaboracéo de relatérios periddicos com a atualizagdo dos riscos orgamentarios e
financeiros, com base nos modelos preditivos;

[Atividade 4.6] Participar na integracdo dos modelos preditivos nos processos orcamentarios e financeiros
do Iphan;

[Atividade 4.7] Participar de reuniBes periddicas com o IPHAN e parceiros locais para acompanhamento
das ac6es do Programa.

Produto 5: Documento técnico E contendo: relatérios e/ou pareceres técnicos com andlise dos
repasses orcamentarios e proposicdo de agdes corretivas para garantir o cumprimento das metas
orgamentarias.

[Atividade 5.1] Apoiar na proposi¢do de agdes corretivas para minimizar os desvios orgcamentarios e
garantir o cumprimento das metas;

[Atividade 5.2] Prover estudo sobre os desvios orgamentarios no Novo PAC, comparando os valores
previstos com os executados;

[Atividade 5.3] Desenvolver a implementacdo das acGes corretivas propostas;

[Atividade 5.4] Prover subsidios em novas estratégias para evitar futuros desvios orcamentarios no Novo
PAC;

[Atividade 5.5] Apoiar na revisao e melhoria dos processos de controle orgamentéario e financeiro do Iphan;
[Atividade 5.6] Apresentar monitoramento continuo da execugdo or¢camentaria ap6s a implementacdo das
acoes corretivas;

[Atividade 5.7] Participar de reunifes periddicas com o IPHAN e parceiros locais para acompanhamento
das acOes do Programa.

Produto 6: Documento técnico F contendo: relatérios e/ou pareceres técnicos para estruturagdo de
um sistema continuo de monitoramento e controle orcamentéario e financeiro do Novo PAC,
garantindo a transparéncia e a conformidade com as normas.

[Atividade 6.1] Elaborar um modelo de sistema de monitoramento orgamentdrio continuo para o
acompanhamento das receitas e despesas do Novo PAC;

[Atividade 6.2] Mapear processos e protocolos para a coleta de dados or¢camentéarios e financeiros de forma
sistematica;

[Atividade 6.3] Elaborar relatdrios periddicos para analise do progresso orcamentario e financeiro;
[Atividade 6.4] Prover subsidios para indicadores de desempenho orcamentario e financeiro para
monitoramento continuo;

[Atividade 6.5] Apoiar na realizagdo de auditorias internas para garantir a conformidade com 0s processos
orcamentarios;

[Atividade 6.6] Realizar reunifes periodicas para revisdo dos relatérios de monitoramento e controle;
[Atividade 6.7] Participar de reunifes periddicas com o IPHAN e parceiros locais para acompanhamento
das a¢Oes do Programa.

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1: Documento técnico A contendo: relatdrio e/ou pareceres
técnicos sobre a organizagdo orcamentaria do Iphan no ambito do Novo PAC, incluindo a criagdo de
planilhas e utilizagdo de ferramentas para o controle orcamentario.

Produto 2: Documento técnico B contendo: relatérios e/ou pareceres técnicos sobre o monitoramento
da execucao financeira e orcamentaria do Novo PAC, com énfase no planejamento e no controle de
despesas e receitas.

Produto 3: Documento técnico C contendo: relatorios e/ou pareceres técnicos sobre o controle
orcamentario e a gestao de despesas do Novo PAC, incluindo a anélise da alocacao de recursos.
Produto 4: Documento técnico D contendo: relatérios e/ou pareceres técnicos para desenvolvimento
de modelos preditivos relacionados aos riscos orgcamentarios e financeiros do Novo PAC.

Produto 5: Documento técnico E contendo: relatérios e/ou pareceres técnicos com analise dos
repasses orcamentarios e proposicdo de agdes corretivas para garantir o cumprimento das metas
orcamentarias.




Produto 6: Documento técnico F contendo: relatérios e/ou pareceres técnicos para estruturacao de
um sistema continuo de monitoramento e controle orcamentario e financeiro do Novo PAC,
garantindo a transparéncia e a conformidade com as normas.

7. Local de Trabalho: E necessario que tenha disponibilidade de morar em Brasilia/DF. (Caso o
candidato resida em outra cidade, é importante informar que o projeto ndo oferece suporte
financeiro para cobrir os custos de mudanca ou deslocamento para a nova localidade).

8. Duracdo do contrato: 11 meses

9.0s interessados deverdo realizar o cadastro dos curriculos na plataforma Roster
(https://roster.brasilia.unesco.org/app/selection-process-list) de 07/04/25 a 11/04/25 e submeter sua
candidatura na plataforma nas datas previstas no edital. Serdo desconsiderados os curriculos remetidos em
desacordo com estas exigéncias e/ou fora do prazo estipulado no edital. Ndo serdo aceitos curriculos

enviados ior e-mail ou outro meio de iue nao se'ia via ilataforma Roster.

Em atenc&o as disposi¢des do decreto n® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administragdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperacdo técnica internacional.



https://roster.brasilia.unesco.org/app/selection-process-list

