il unesco Contrata

— Consultor na
modalidade Produto

PROJETO 914BRZ4027 EDITAL N° 04

1. Perfil: 04 — Gestor Publico

2. N@ de vagas: 01

3. Qualificacdo educacional: Administragdo, economia, contabilidade ou areas afins e P6s-graduagéo
na mesma area.

4. Experiéncia profissional: No minimo, 05 anos em gestdo publica e/ou administrativa no setor
publico ou privado ou em planejamento estratégico que tenham usados recursos publicos em sua
implementacéo.

5. Atividades: Produto 1: Documento técnico A contendo: (i) relatério com a producéo de material
com proposicdo de medidas orientativas sob 0s aspectos administrativos e normativos, adequando-
as as normas e legislac@es pertinentes no ambito do Novo PAC; e (ii) estratégia e implementacdo da
gestdo do Programa para os interlocutores locais, visando consolidar uma estrutura de governanga
interfederativa para a execucao dos projetos estratégicos e intersetoriais no ambito do Novo PAC.
[Atividade 1.1] Participar da elaboracdo de documentacgdo técnica-administrativa e de controle e
suas atualizacfes para a execugdo das agdes do Novo PAC e apoiar o desenvolvimento das
demandas de gestdo administrativa, utilizando instrumentos adequados de gestéo de projetos;
[Atividade 1.2] Produzir material com proposi¢do de medidas orientativas que estejam em
conformidade com as normas e legislagdes existentes para o Novo PAC;

[Atividade 1.3] Elaborar estratégias para a disseminacdo das préaticas de gestdo publica entre os
interlocutores locais e desenvolver critérios e indicadores para monitorar a eficicia das parcerias
com entes federados, administracdo direta e indireta, e sociedade civil.

[Atividade 1.4] Participar de reunides no Departamento de Ag¢des Estratégicas e Intersetoriais
(DAEI) visando o alinhamento de informacges gerenciais no &mbito do Programa;

[Atividade 1.5] Subsidiar, quando for o caso, a elaboracéo de relatdrios, pareceres e notas técnicas
para a devida regularizacdo e encaminhamento das providéncias demandadas por auditorias
externas (TCU/CGU);

[Atividade 1.6] Colaborar no mapeamento de situacGes adversas, antecipando soluces ao DAEI,
alinhadas aos érgaos de controle;

[Atividade 1.7] ldentificar possiveis conflitos ou lacunas nas normas existentes que possam
impactar a execucdo do Programa;

[Atividade 1.8] Aportar conteddo junto ao DAEI no que concerne & anélise, acompanhamento e
avaliacdo de ac¢Bes executadas no &mbito do Programa;

[Atividade 1.9] Desempenhar atividades de capacitagdo para os gestores publicos locais das
unidades descentralizadas e parceiros dos governos estaduais € municipais, sob as diretrizes do
DAEI.

Produto 2: Documento técnico B contendo: (i) relatério sobre a supervisdo dos processos
administrativos para o Novo PAC; (ii) relatdrios, notas técnicas demonstrando o progresso das
acdes do programa; e (iii) relatérios e notas técnicas com proposi¢do de medidas orientativas sob os
aspectos administrativos e legais das cidades da regido nordeste.

[Atividade 2.1] Participar da elaboracdo de documentacgdo técnica-administrativa e de controle e
suas atualizacfes para a execucdo das agdes do Novo PAC e apoiar o desenvolvimento das
demandas de gestdo administrativa, utilizando instrumentos adequados de gestéo de projetos;
[Atividade 2.2] Produzir material com proposicdo de medidas orientativas que estejam em
conformidade com as normas e legislagdes existentes para o Novo PAC;

[Atividade 2.3] Elaborar estratégias para a disseminacao das praticas de gestdo publica entre os
interlocutores locais e desenvolver critérios e indicadores para monitorar a eficacia das parcerias
com entes federados, administracdo direta e indireta, e sociedade civil.

[Atividade 2.4] Participar de reunides no Departamento de Agbes Estratégicas e Intersetoriais
(DAEI) visando o alinhamento de informacges gerenciais no &mbito do Programa;

[Atividade 2.5] Subsidiar, quando for o caso, a elaboracgéo de relatérios, pareceres e notas técnicas
para a devida regularizacdo e encaminhamento das providéncias demandadas por auditorias
externas (TCU/CGU);

[Atividade 2.6] Colaborar no mapeamento de situa¢@es adversas, antecipando solucBes ao DAEI,
alinhadas aos érgaos de controle;

[Atividade 2.7] ldentificar possiveis conflitos ou lacunas nas normas existentes que possam
impactar a execucdo do Programa;




[Atividade 2.8] Aportar conteido junto ao DAEI no que concerne a analise, acompanhamento e
avaliacdo de ac¢des executadas no &mbito do Programa;

[Atividade 2.9] Desempenhar atividades de capacitacdo para os gestores publicos locais das
unidades descentralizadas e parceiros dos governos estaduais e municipais, sob as diretrizes do
DAEI.

Produto 3: Documento técnico C contendo: (i) relatdrios sobre a supervisdo dos processos
administrativos para o Novo PAC; (ii) relatdrios, notas técnicas demonstrando o progresso das
acOes do programa; e (iii) relatérios e notas técnicas com proposi¢do de medidas orientativas sob os
aspectos administrativos e legais das cidades da regido sudeste.

[Atividade 3.1] Participar da elaboragdo de documentacdo técnica-administrativa e de controle e
suas atualizacfes para a execugdo das agdes do Novo PAC e apoiar o desenvolvimento das
demandas de gestdo administrativa, utilizando instrumentos adequados de gestéo de projetos;
[Atividade 3.2] Produzir material com proposicdo de medidas orientativas que estejam em
conformidade com as normas e legislacdes existentes para o Novo PAC;

[Atividade 3.3] Elaborar estratégias para a disseminacédo das praticas de gestdo publica entre os
interlocutores locais e desenvolver critérios e indicadores para monitorar a eficicia das parcerias
com entes federados, administracdo direta e indireta, e sociedade civil.

[Atividade 3.4] Participar de reunides no Departamento de Ac¢des Estratégicas e Intersetoriais
(DAEI) visando o alinhamento de informacges gerenciais no ambito do Programa;

[Atividade 3.5] Subsidiar, quando for o caso, a elaboracgéo de relatérios, pareceres e notas técnicas
para a devida regularizacdo e encaminhamento das providéncias demandadas por auditorias
externas (TCU/CGU);

[Atividade 3.6] Colaborar no mapeamento de situacGes adversas, antecipando solucBes ao DAEI,
alinhadas aos érgaos de controle;

[Atividade 3.7] ldentificar possiveis conflitos ou lacunas nas normas existentes que possam
impactar a execucdo do Programa;

[Atividade 3.8] Aportar contelido junto ao DAEI no que concerne a analise, acompanhamento e
avaliacao de acdes executadas no ambito do Programa;

[Atividade 3.9] Desempenhar atividades de capacitagdo para os gestores publicos locais das
unidades descentralizadas e parceiros dos governos estaduais e municipais, sob as diretrizes do
DAEI.

Produto 4: Documento técnico D contendo: (i) relatérios sobre a supervisdo dos processos
administrativos para o Novo PAC; (ii) relatdrios, notas técnicas demonstrando o progresso das
acdes do programa; e (iii) relatérios e notas técnicas com proposi¢do de medidas orientativas sob 0s
aspectos administrativos e legais das cidades da regido centro-oeste, norte e sul.

[Atividade 4.1] Participar da elaboracdo de documentagdo técnica-administrativa e de controle e
suas atualizacfes para a execugdo das agdes do Novo PAC e apoiar o desenvolvimento das
demandas de gestdo administrativa, utilizando instrumentos adequados de gestéo de projetos;
[Atividade 4.2] Produzir material com proposicdo de medidas orientativas que estejam em
conformidade com as normas e legislagdes existentes para o Novo PAC;

[Atividade 4.3] Elaborar estratégias para a disseminacao das praticas de gestdo publica entre os
interlocutores locais e desenvolver critérios e indicadores para monitorar a eficicia das parcerias
com entes federados, administracdo direta e indireta, e sociedade civil.

[Atividade 4.4] Participar de reuniBes no Departamento de Ag¢Bes Estratégicas e Intersetoriais
(DAEI) visando o alinhamento de informag8es gerenciais no ambito do Programa;

[Atividade 4.5] Subsidiar, quando for o caso, a elaboracgdo de relatérios, pareceres e notas técnicas
para a devida regularizacdo e encaminhamento das providéncias demandadas por auditorias
externas (TCU/CGU);

[Atividade 4.6] Colaborar no mapeamento de situacGes adversas, antecipando solu¢es ao DAEI,
alinhadas aos 6rgdos de controle;

[Atividade 4.7] ldentificar possiveis conflitos ou lacunas nas normas existentes que possam
impactar a execucdo do Programa;

[Atividade 4.8] Aportar contetdo junto ao DAEI no que concerne & anélise, acompanhamento e
avaliacdo de ac¢des executadas no &mbito do Programa;

[Atividade 4.9] Desempenhar atividades de capacitacdo para os gestores publicos locais das
unidades descentralizadas e parceiros dos governos estaduais e municipais, sob as diretrizes do
DAEI.

Produto 5: Documento técnico E contendo: (i) relatérios sobre a supervisdo dos processos
administrativos para o Novo PAC; (ii) relatdrios, notas técnicas e documentacdo de progresso das
acdes do programa; e (iii) relatdrios consolidados e notas técnicas com proposicdo de medidas
orientativas sob os aspectos administrativos e legais de todas as regides.

[Atividade 5.1] Participar da elaboracdo de documentagdo técnica-administrativa e de controle e
suas atualizacfes para a execucdo das acdes do Novo PAC e apoiar o desenvolvimento das




demandas de gestdo administrativa, utilizando instrumentos adequados de gestéo de projetos;
[Atividade 5.2] Produzir material com proposicdo de medidas orientativas que estejam em
conformidade com as normas e legislacdes existentes para o Novo PAC;

[Atividade 5.3] Elaborar estratégias para a disseminacédo das praticas de gestdo publica entre os
interlocutores locais e desenvolver critérios e indicadores para monitorar a eficicia das parcerias
com entes federados, administracdo direta e indireta, e sociedade civil.

[Atividade 5.4] Participar de reunides no Departamento de Ac¢des Estratégicas e Intersetoriais
(DAEI) visando o alinhamento de informacges gerenciais no ambito do Programa;

[Atividade 5.5] Subsidiar, quando for o caso, a elaboracéo de relatdrios, pareceres e notas técnicas
para a devida regularizacdo e encaminhamento das providéncias demandadas por auditorias
externas (TCU/CGU);

[Atividade 5.6] Colaborar no mapeamento de situacGes adversas, antecipando soluces ao DAEI,
alinhadas aos érgaos de controle;

[Atividade 5.7] ldentificar possiveis conflitos ou lacunas nas normas existentes que possam
impactar a execucéo do Programa;

[Atividade 5.8] Aportar contelido junto ao DAEI no que concerne a analise, acompanhamento e
avaliacdo de ac¢des executadas no &mbito do Programa;

[Atividade 5.9] Desempenhar atividades de capacitacdo para os gestores publicos locais das
unidades descentralizadas e parceiros dos governos estaduais e municipais, sob as diretrizes do
DAEI.

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1: Documento técnico A contendo: (i) relatério com a
producdo de material com proposicdo de medidas orientativas sob o0s aspectos administrativos e
normativos, adequando-as as normas e legislacBes pertinentes no ambito do Novo PAC; e (ii)
estratégia e implementacdo da gestdo do Programa para os interlocutores locais, visando consolidar
uma estrutura de governanca interfederativa para a execucdo dos projetos estratégicos e
intersetoriais no ambito do Novo PAC;

Produto 2: Documento técnico B contendo: (i) relatdrio sobre a supervisdo dos processos
administrativos para o Novo PAC; (ii) relatdrios, notas técnicas demonstrando o progresso das
acdes do programa; e (iii) relatérios e notas técnicas com proposi¢do de medidas orientativas sob os
aspectos administrativos e legais das cidades da regido nordeste;

Produto 3: Documento técnico C contendo: (i) relatérios sobre a supervisdo dos processos
administrativos para o Novo PAC; (ii) relatdrios, notas técnicas demonstrando o progresso das
acdes do programa; e (iii) relatérios e notas técnicas com proposi¢do de medidas orientativas sob os
aspectos administrativos e legais das cidades da regido sudeste;

Produto 4: Documento técnico D contendo: (i) relatorios sobre a supervisdo dos processos
administrativos para o Novo PAC; (ii) relatdrios, notas técnicas demonstrando o progresso das
acdes do programa; e (iii) relatérios e notas técnicas com proposi¢do de medidas orientativas sob os
aspectos administrativos e legais das cidades da regido centro-oeste, norte e sul;

Produto 5: Documento técnico E contendo: (i) relatorios sobre a supervisdo dos processos
administrativos para o Novo PAC; (ii) relatdrios, notas técnicas e documentacdo de progresso das
acdes do programa; e (iii) relatdrios consolidados e notas técnicas com proposicdo de medidas
orientativas sob 0s aspectos administrativos e legais de todas as regides.

7. Local de Trabalho: Brasilia/DF

8. Duragdo do contrato: 09 meses.

Em atencdo as disposi¢des do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no dmbito dos projetos de
cooperacao técnica internacional, ressalvados 0s casos de professores universitarios gue, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho gue comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente méaximo do érgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas.



http://app3.brasilia.unesco.org/vagasubo/

