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PROJETO 914BRZ4027 EDITAL Nº 26/2026 
1. Perfil: Designer Gráfico – Iphan-Sede 
2. Nª de vagas: 01 
3. Qualificação educacional: Bacharelado ou tecnólogo em Designer Gráfico, Comunicação Social ou 
áreas afins reconhecida pelo MEC. 
4. Experiência profissional: Experiência profissional de, no mínimo, 3 anos em criação de materiais 
gráficos, audiovisuais, conteúdos digitais para redes sociais e/ou campanhas institucionais, edição 
de vídeos para instituições ou projetos de interesse coletivo e familiaridade com softwares de 
design. 
Experiência profissional de, no mínimo, 2 anos em desenvolvimento de materiais para cursos online, 
diagramação, edições de imagens e animações, produção audiovisual e conhecimento de 
estratégicas de engajamento.  
5. Atividades: Produto 1: Documento Técnico A contendo diagnóstico da comunicação visual e 
informacional do Programa “Adote um Projeto”, com foco (i) na análise da qualidade, consistência 
e clareza dos materiais existentes; (ii) na identificação de fragilidades na organização visual das 
informações e na sua compreensão por públicos institucionais e na (iii) consolidação dos achados 
em formato estruturado, com recomendações técnicas voltadas à qualificação da materialização 
visual e informacional. 
[Atividade 1.1] Levantar e organizar os materiais de comunicação visual e informacional existentes do 
Programa “Adote um Projeto”. 
[Atividade 1.2] Analisar a qualidade gráfica, consistência visual e clareza informacional das peças 
identificadas. 
[Atividade 1.3] Avaliar a organização visual das informações e sua adequação à compreensão por públicos 
institucionais. 
[Atividade 1.4] Identificar fragilidades, inconsistências e limitações na materialização visual e informacional. 
[Atividade 1.5] Sistematizar os achados analíticos com recomendações técnicas para qualificação da 
comunicação. 
Produto 2: Documento Técnico B contendo a estruturação de sistema de identidade visual a ser 
aplicada ao Programa “Adote um Projeto”, com definição de linguagem visual, elementos gráficos 
estruturantes e parâmetros técnicos para aplicação consistente em diferentes suportes e peças de 
comunicação institucional. 
[Atividade 2.1] Definir diretrizes de linguagem visual alinhadas ao posicionamento institucional do Programa. 
[Atividade 2.2] Estruturar elementos gráficos constitutivos da identidade visual (tipografia, cores, grafismos 
e composições). 
[Atividade 2.3] Estabelecer parâmetros técnicos para aplicação consistente da identidade em diferentes 
suportes. 
[Atividade 2.4] Desenvolver variações e aplicações da identidade visual para contextos institucionais 
distintos. 
[Atividade 2.5] Sistematizar o sistema de identidade visual em documento técnico estruturado. 
Produto 3: Documento Técnico C contendo um kit de peças gráficas e templates operacionais do 
Programa “Adote um Projeto”, estruturado para uso pelo IPHAN e por entes parceiros, com vistas à 
padronização e qualificação da comunicação visual em diferentes contextos de aplicação com 
disponibilização dos arquivos em formatos abertos e editáveis, acompanhados de orientações de 
uso. 
[Atividade 3.1] Definir tipologias de peças gráficas prioritárias para o Programa e seus usos institucionais. 
[Atividade 3.2] Desenvolver templates padronizados para aplicação em materiais institucionais e 
operacionais. 
[Atividade 3.3] Estruturar peças gráficas adaptáveis a diferentes contextos e públicos. 
[Atividade 3.4] Disponibilizar os arquivos em formatos abertos e editáveis, adequados ao uso institucional. 
[Atividade 3.5] Elaborar orientações técnicas de uso dos templates e peças gráficas desenvolvidas. 
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Produto 4: Documento Técnico D contendo sistema de design da informação e visualização de 
dados aplicado ao Programa “Adote um Projeto”, com definição de modelos (fichas técnicas, 
sínteses e relatórios visuais), padrões visuais e soluções gráficas voltadas à organização, 
apresentação e leitura de informações estratégicas e operacionais. 
[Atividade 4.1] Definir diretrizes de design da informação aplicáveis ao Programa. 
[Atividade 4.2] Desenvolver modelos de organização e apresentação de informações (fichas técnicas, 
sínteses e relatórios visuais). 
[Atividade 4.3] Estruturar padrões visuais para representação de dados e informações estratégicas. 
[Atividade 4.4] Propor soluções gráficas para facilitar a leitura e interpretação de informações complexas. 
[Atividade 4.5] Sistematizar o sistema de visualização de dados em documento técnico estruturado. 
6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1: Documento Técnico A contendo diagnóstico da 
comunicação visual e informacional do Programa “Adote um Projeto”, com foco (i) na análise da 
qualidade, consistência e clareza dos materiais existentes; (ii) na identificação de fragilidades na 
organização visual das informações e na sua compreensão por públicos institucionais e na (iii) 
consolidação dos achados em formato estruturado, com recomendações técnicas voltadas à 
qualificação da materialização visual e informacional. 
Produto 2: Documento Técnico B contendo a estruturação de sistema de identidade visual a ser 
aplicada ao Programa “Adote um Projeto”, com definição de linguagem visual, elementos gráficos 
estruturantes e parâmetros técnicos para aplicação consistente em diferentes suportes e peças de 
comunicação institucional. 
Produto 3: Documento Técnico C contendo um kit de peças gráficas e templates operacionais do 
Programa “Adote um Projeto”, estruturado para uso pelo IPHAN e por entes parceiros, com vistas à 
padronização e qualificação da comunicação visual em diferentes contextos de aplicação com 
disponibilização dos arquivos em formatos abertos e editáveis, acompanhados de orientações de 
uso. 
Produto 4: Documento Técnico D contendo sistema de design da informação e visualização de 
dados aplicado ao Programa “Adote um Projeto”, com definição de modelos (fichas técnicas, 
sínteses e relatórios visuais), padrões visuais e soluções gráficas voltadas à organização, 
apresentação e leitura de informações estratégicas e operacionais. 
7. Local de Trabalho: Brasília/DF. 
8. Duração do contrato: 8 meses. 
9.Os interessados deverão realizar o cadastro dos currículos na plataforma Roster 
(https://roster.brasilia.unesco.org/app/selection-process-list) de 15/04/2026 até 21/04/2026 e 
submeter sua candidatura na plataforma nas datas previstas no edital. Serão desconsiderados os 
currículos remetidos em desacordo com estas exigências e/ou fora do prazo estipulado no edital. 
Não serão aceitos currículos enviados por e-mail ou outro meio de que não seja via plataforma 
Roster. 

 
Em atenção às disposições do decreto nº 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratação, a qualquer título, 
de servidores ativos da Administração Pública Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou 
indireta, bem como empregados de suas subsidiárias ou controladas, no âmbito dos projetos de cooperação 

técnica internacional. 
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