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INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA - INT

PREGAO ELETRONICO N°001/2025
(ProcessoAdministrativo n°01240.000063/2025-62)

Torna-se publico que o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, por meio do Instituto
Nacional de Tecnologia - INT, sediado na Avenida Venezuela n® 82, Praca Maua, Rio de Janeiro — RJ, CEP
20081-312, realizara Licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislacdes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condicfes
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacao de servigos continuos de manutencgéao predial a serem
executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra e com fornecimento de materiais,
uniformes,ferramentas,equipamentos e EPI's, conforme condi¢des,quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

1.2. A Licitagdo sera realizada em grupo Unico, formado por 10 itens,conforme tabela constante no Termo
de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
da licitacdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia
util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

24. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecéo ou
agueles se tornem desatualizados.

2.5. A nado observéancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitac&o.

2.6. N&o poderao disputar esta licitagéo:

2.6.1 Aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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2.6.2 Sociedade que desempenhe atividade incompativel com objeto da licitacao;
2.6.3 Sociedades cooperativas;
26.4 Empresas estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes

expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.6.5 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacéo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.6 empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracao do projeto basico ou
do projeto executivo,ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,controlador,acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.7 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitagcdo em decorréncia de san¢éo que Ihe foi imposta;

2.6.8 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.9 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.10 pessoa fisica ou juridica que, nos 5(cinco)anos anteriores a divulgacéo do edital,tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por submisséo de
trabalhadoresacondi¢cdesanalogasasdeescravoouporcontratacdodeadolescentesnoscasosvedados  pela
legislacéo trabalhista;

2.6.11 pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.6.12 Organizag8es da Sociedade Civil de Interesse Publico-OSCIP, atuando nessa condicéo;

2.7. Nao podera participar,direta ou indiretamente,da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico
do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 2.6.7 erda tambémaplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢éo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizag&o fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa a que
se refere nos itens 2.6.5 e 2.6.6 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacéo,
de execucdo da licitacao ou de gestao do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos
do 6rgédo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.11. O disposto nos itens 2.6.5 e 2.6.6 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servi¢o que inclua como
encargo do contratado a elaboracéo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e
do projeto executivo, nos demais regimes de execuc¢ao.
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2.12. Em licitacOes e contratacBes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmentefinanciados
por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n° 14.133,
de 2021.

2.13. A vedagédo de que trata o item 2.7. estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratagdo na
gualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o pre¢o
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sesséo publica.

3.2. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminharéo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta como preco ou o percentual de desconto,observado o disposto nos itens 7.1.1 e
7.12.1 deste Edital.

3.3. No cadastramento da proposta inicial,o licitante declarara,em campo préprio do sistema,que:

3.31 Esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constitui¢éo;

3.3.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto
nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.34 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrdnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.5. O licitante devera declarar em campo préprio do sistema se o produto ou servico ofertado é
manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia indicados no Termo de
Referéncia, quando for o caso, para usufruir do beneficio.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 3° da Lei Complementar n°123,de 2006,estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.6.1 No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagéo do campo “n&o” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.6.2 Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao
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tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°123,de2006,mesmo que microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.7. N&o poderé se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, a pessoa juridica:

3.71 De cujo capital participe outra pessoa juridica;

3.7.2 que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

3.7.3 de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sécia de

outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n°® 123, de
2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.74 cujo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa
nao beneficiada pela Lei Complementar n° 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o
limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.7.5 cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos,desdequeareceitabrutaglobalultrapasseolimitedequetrataoincisolldoart.3°dareferida lei;

3.7.6 constituida sob a forma de cooperativas,salvo as de consumo;

3.7.7 que participe do capital de outra pessoa juridica;

3.7.8 que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa

econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora
ou de distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de
seguros privados e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

3.7.9 resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de
pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

3.7.10 constituida sob a forma de sociedade por acdes

3.7.11. cujos titulares ou s6cios guardem, cumulativamente, como contratante do servico, relagdo
de pessoalidade, subordinacéo e habitualidade;

3.8. A falsidade da declaracéo de que trata os itens 3.3 ou 3.6 sujeitara o licitante as san¢des previstas na
Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou,na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder
as fases de apresentacéo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

3.10. N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacéo pelo licitante,0 que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sesséo publica e da
fase de envio de lances.
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3.11. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:

3.12.1 a aplicacéo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances,
gue incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor
oferta;

3.12.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.13.1 Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

3.13.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.14. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.12
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacao,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.15. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacfes no sistema
eletrdnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

3.16. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

4.1.1 Valor mensal, anual e total do item.
4.2. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do
objeto.

4.4, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacéo de
erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.
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4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze
meses.

4.5.1. No Regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e CONFINS, a cotacdo adequada sera a que
corresponde a média das aliquota efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por
documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicdes) para o PIS/PASEP e CONFINS
dos ultimos 12(doze) meses anteriores a apresentacao da proposta ou por outro meio habil.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte
0S percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7. Na presente licitacdo,a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizacéo de
trabalhadores em dedicacédo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de méo de obra para fins
tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/ProjetoBésico, assumindo o proponente
0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

4.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

4.10. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagcdes publicas;

4.11. Caso o critério de julgamento seja o de menor prego, os licitantes devem respeitar 0s pre¢cos maximos
previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

4.12. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, 0 preco ja decorrente da aplicacdo do
desconto ofertado devera respeitar os pre¢cos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico.

4.13. O descumprimento das regras supra mencionadas pode ensejar a responsabilizagéo pelo Tribunal de
Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a adogéo das medidas necessérias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da
Constituicdo ou condenagédo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execugdo do
contrato.

4.14. Em se tratando de servigcos com fornecimento de mé&o de obra em regime de dedicacdo exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificagcéo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

4.15. N&o serdo aceitas propostas que prevejam valores de salario e auxilio-alimentagdo inferiores aos
cotados pela Administracao e constantes da Planilha de Custos e Formacao de Precos referencial.

4.15.1 A proposta devera garantir o pagamento do salério hormativo previsto no instrumento coletivo
aplicavel ou do salario-minimo vigente ou ainda o valor fixado pela Administracdo,na planilha de custos e
formacéo de precos, o que for maior.
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4.15.2 Também né&o serdo aceitas propostas que prevejam, na planilha de custos e formacédo de
precos,valores inferiores aos orcados pela administragdo,referentes aos seguintes beneficios de natureza
trabalhista e/ou social:

4.15.2.1. Pisosalarial;
4.15.2.2. Auxilio-alimentacéo;e

4.15.2.3. Auxilio-transporte.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacao dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagéo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo /Comissao e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance deverd ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
R$ 500,00 (quinhentos reais).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado,no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.11.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Ultimos dois minutos do
periodo de duragdo da sessao publica.

5.11.2 A prorrogacgdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediérios.
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5.11.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica encerrar-
se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem de
classificacdo, sem prejuizo da aplicacdo da margem de preferéncia e do desempate ficto,
conforme disposto neste edital, quando for o caso.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar
for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao, auxiliado
pela equipe de apoio,podera admitir o reinicio da disputa aberta,para a definicdo das demais
colocag0es.

5.11.5. ApOs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediérios.

5.11.6. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagdo.

5.11.7. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséo, auxiliado
pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgdes.

5.11.8. Apbs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.12. Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacédo do licitante.

5.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, no decorrer da etapa
competitiva da licitagdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao
dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo
persistir por tempo superior a dez minutos,a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apés
decorridas vinte e quatro horas da comunicacéo do fato pelo Pregoeiro/AgentedeContratacdo/Comisséo aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances,concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Ao final da fase de lances, sera aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos termos do art. 26
da Lei 14133/21.

5.18.1. Para produtos ou servicos abrangidos por margem de preferéncia normal ou adicional, caso a
proposta de menor preco ndo tenha por objeto produto ou servico contemplado pela referida
margem, o sistema automaticamente indicard as propostas de produtos ou servigcos que fagam
jus ao diferencial de preco, pela ordem de classificacdo, para fins de aceitacdo pelo
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao.

5.18.2. Nestas situacdes, a proposta beneficiada pela aplicacdo da margem de preferéncia normal
ou adicional, conforme o caso, tornar-se-a a proposta classificada em primeiro lugar.
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5.19. Emrelacao aitens néo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do
portedaentidadeempresarial,casoacontratacdonaoseenquadrenasvedacfesdos881°e2°doart.4°da Lei n°
14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno
porteparticipantes,procedendoacomparagaocomosvaloresdaprimeiracolocada,seestaforempresade maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.19.1. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia, apenas poderéo se valer
do critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, as
propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que também fizerem jus as margens
de preferéncia (art. 5°, §9°, I, do Decreto n.° 8538, de 2015).

5.19.2. O parametro para o empate ficto, nesse caso, consistird no preco ofertado pela fornecedora
classificada em primeiro lugar em raz&o da aplicacdo da margem de preferéncia.

5.19.3. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 10%(dez porcento), caso se trate de uma concorréncia,ou de até 5%(cinco
por cento), caso se trate de um pregao, serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.4. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

5.19.5. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma
concorréncia,ou de até 5%(cinco porcento), caso se trate de um pregdo,na ordem de classificacdo,para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.19.7. A obtencéo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagcao, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administracdo Puablica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida
para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

5.20. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:
5.21. .1 Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacao;
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5.21.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.21.2.1. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;
5.21.2.2. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,conforme orientagfes dos 6rgéos
de controle.
5.22 .Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

5.22.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da
Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacao realizada por 6rgao
ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.22.2. empresas brasileiras;
5.22.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologianoPais;

5.22.3.1. empresas que comprovem a préatica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187,
de 29 de dezembro de 2009.

5.23. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor
ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro
processo.

5.24. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hip6tese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢o maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissédo podera negociar condicdes mais vantajosas, apds definido o
resultado do julgamento.

5.24.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classifica¢do
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a nhegociacao,for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao.

5.24.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

5.24.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatdrio.

5.24.4. O Pregoeiro/Agente de Contratagcdo solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo
de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ap6s a negociacao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios
a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

5.24.5. E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratagdo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.25. Apés a negociacdo do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo iniciard a fase de
aceitacao e julgamento da proposta.
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6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1.Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissédo verificara se o
licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cbes de participacdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021, legislagcéo correlata e no item 2.6 do
edital, especialmente quanto a existéncia de sanc¢éo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF,;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep);

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

6.2.1. A consulta no CNEP quanto as sancdes previstas na Lei n°8.429,de1992, também ocorreri
no nome e no CPF do s6cio majoritario da empresa licitante, se houver, por for¢a do art. 12 da citada lei.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo diligenciar4 para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacéo.
6.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢éo,o licitante serd reputado inabilitado,por falta de condicéo

de participacgéo.

6.4. Na hipétese de inversao das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condicdes de
participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitag&o.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicacdo da margem de preferéncia, o Pregoeiro/Agente de
Contratacao verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

6.5.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao
beneficio da margem de preferéncia, as propostas serdo reclassificadas, para fins de nova aplicacdo da
margem de preferéncia.

6.6. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizacéo do tratamento favorecido, o Pregoeiro/Agente
de Contratagdo examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacéo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a
fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes
acordos, dissidios ou convencgdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragéo:

6.7.1.CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2026 QUE ENTRE SI FAZEM O SINDICATO DOS
OFICIAIS ELETRICISTAS E TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE INSTALACAO E
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MANUTENCAO ELETRICA, GAS, HIDRAULICA, SANITARIA, MECANICA E DE TELEFONIA DO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SINTRAINDISTAL/RJ, com sede a Av.Venezuela, 27 salas 719/721,
Centro Rio de Janeiro — RJ, Inscrita no CNPJ sob o n° 33.748.484/0001-00 e o SINDICATO DA
INDUSTRIA DEINSTALACOES ELETRICAS, GAS, HIDRAULICAS E SANITARIAS DO ESTADO DO

RIO DE JANEIRO - SINDISTAL/RJ — com sede na Rua Santa Luzia, 651 — 11° andar — sala 1105 —
Centro - Rio de Janeiro — RJ, Inscrita no CNPJ sob o n° 34.070.250/0001-10.

6.7.2 O sindicato indicado no subitem acima ndo é de utilizacédo obrigatéria pelos licitantes,mas,ao longo
da execugdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convencgdes coletivas
adotados por cada licitante/contratado.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.8.1. Contiver vicios insanaveis;

6.8.2. N&o obedecer as especificagcbes técnicas contidas no Termo de Referéncia/ProjetoBasico;
6.8.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

6.8.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.9. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracéo.

6.10. Ainexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, s6 sera considerada apés diligéncia do
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo, que comprove:

6.10.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta;e

6.10.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderédo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos elaborada pela Administracéo, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada,com os respectivos
valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.
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6.12.1. Em se tratando de servicos com fornecimento de médo de obra em regime de dedicagéo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragéo, o licitante devera
indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execucao
contratual.

6.12.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, ou
nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante
devera apresentar a respectiva comprovagao de exequibilidade;

6.12.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que n&o alterem o0 objeto da contratacdo, n&o contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.12.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacéo técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as condi¢Bes para ajusta
remuneracéo do servico.

6.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoracéo
do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacéo;

6.13.1. O ajuste de gque trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

6.14. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagées do objeto, poderéa ser
colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servi¢co ou da area especializada no objeto.

6.15. No caso de servicos com dedicagéo exclusiva de méo-de-obra, o licitante devera entregar junto com
sua proposta de precos, 0s seguintes documentos:

6.15.1. declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica
preponderante e a justificativa para adog¢éo do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta;

6.15.2. cépia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razao
do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢ca de deciséo judicial; ecépia do
Acordo, Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo Licitante para a elaboragéo da
Planilha de Custos e Formacédo de Precos que embasam o valor global ofertado; e

6.15.3. declaracdo de que se responsabiliza nas situa¢des de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utlizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindicaldeclarado ou no qual a empresa néo tenha sido representada por érgéo de classe de sua categoria,
guedai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada
as sanc¢des previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n® 14.133, de 2021;

6.15.4. O Pregoeiro/Agente de Contratacdo realizara a verificagdo da observancia da Proposta
classificada provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitarios minimos relevantes
estabelecidos pela Administracéo, além dos demais aspectos ligados a conformidade da Proposta ao
objeto licitado e a compatibilidade de preco;

6.15.5. O Pregoeiro /Agente de Contratagdo concedera o prazo minimo de duas horas para
readequacao da Proposta quando esta ndo observar os custos unitarios minimos relevantes, sob pena de
desclassificagdo, na forma da Instrucdo Normativa n°73, de 30 de Setembro de 2022.

6.15.6. O Pregoeiro /Agente de Contratacdo deve verificar se as previsbes do acordo, convencdo
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coletiva de trabalho ou dissidio coletivo indicados pela Administracdo estdo sendo contemplados na
planilha de custos e formacéo de precos, em especial, quando o acordo, convencao coletiva de trabalho
ou dissidio coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela
Adminisracao;

6.15.7. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipétese de que
o acordo, convencéo coletiva de trabalho ou dissidio coletivo indicado pelo licitante estabelecerem valores
de remuneracdo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio alimentacao e de beneficios, superiores ao
do acordo, convencao coletiva de trabalho ou dissidio coletivo utilizado como paradigma.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacéo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagido juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais,as exigéncias
de habilitagéo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo
livre.

7.3. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo seréo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°8.660, de 29 de janeiro de 2016,0u de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Quando permitida a participacdo de consoércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida,
serd feita por meio do somatodrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacao
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

7.4.1. Se o0 consorcio nado for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno
porte e o Termo de Referéncia exigir requisitos de habilitagdo econdmico-financeira,havera um acréscimo
de 10% para o consércio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poder&o ser apresentados em original,por cdpia ou
por e-mail pregao.eletronico@int.gov.br

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei
n°® 14.133/2021.

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o
declarante responderd pela veracidade das informag6es prestadas, na forma da lei.

7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragcao de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nado-digitais quando houver ddvida em relagédo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o0 exigir.

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dosseusdadoscadastraisnoSicafemanté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacéo, devendo proceder, imediatamente, a correcéo ou
a alteracao dos registros tao logo identifique incorregcdo ou aqueles se tornem desatualizados.

7.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitag&o.

7.12. A verificagdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, em sitios eletrdnicos oficiais de
orgédos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serédo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de DUAS HORAS prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro/Agente de Contratacéo.

7.12.2. Na hip6tese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentagéo de propostas e lances,
os licitantes encaminhar&o, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagéo e a
proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do
art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd feita em
relacdo ao licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou
exigéncia do presente subitem ocorrer4 em relagéo a todos os licitantes.

7.14. ApGs a entrega dos documentos para habilitacdo,ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.14.1. complementacéo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.14.3. Encerrado o prazo para envio da documentacéo de que trata o item Erro! Fonte de referéncia
ndo encontrada., podera ser admitida, mediante decisédo fundamentada do Pregoeiro/Agente
de Contratacao, a apresentacéo de novos documentos de habilitacdo ou a complementacédo de
informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, em até 2 horas, para:

7.14.3.1. a afericdo das condi¢Bes de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

7.14.3.2.  atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;
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7.14.3.3.  suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente
pelo licitante;

7.14.3.4.  suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por
orgdo ou entidade cujos atos gozem de presungéo de veracidade e fé publica.

7.15. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restara preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitag&o.

7.16. Naanalise dos documentos de habilitagédo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que nao alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

7.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro/Agente de
Contratagdo examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital,observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagéo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.19. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente serd exigida para efeito de contrata¢édo, e ndo como condi¢do para participacao na licitacao.

7.20. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
excluséo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razéo de fatos supervenientes ou sé
conhecidos apés o julgamento.

8. DO TERMO DE CONTRATO

8.1. Ap6s a homologacéo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado termo de
contrato, ou outro instrumento equivalente.

8.2. O adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacéo,
para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito & contratacdo,sem
prejuizo das sances previstas neste Edital.

8.3. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administracao podera: a) encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de
processo eletrdnico para que seja assinado digitalmente em até 02 (dois) dias Uteis; ou c) outro meio
eletrdnico, assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para resposta apés recebimento da notificacéo pela
Administracao.

8.4. Os prazos dos itens 8.2 e 8.3 poderédo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacao justificada
do adjudicatério e aceita pela Administracao.

8.5. O prazo de vigéncia da contratacdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

8.6. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos
ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacgéo das condi¢des de habilitagédo e contratacéo
consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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8.6.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratacao.

8.6.2. Na contratagdo de servigos com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, sera exigida da empresa,
como condicdo para assinatura do contrato, a comprovacdo de capital social integralizado
compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

9. DOS RECURSOS

9.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagédo de
licitantes, a anulacéo ou revogacéao da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.
9.2. O prazo recursal é de 3(trés) dias Uteis,contados da data de intimacao ou de lavratura da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

9.3.1. A intencéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente,sob pena de preclusao;
9.3.2. O prazo para a manifestacéo da intencao de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.
9.3.3. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de intimacgdo ou de

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitag&o;

9.3.4. na hip6tese de adog¢éo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°® 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata de
julgamento.

9.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua deciséo no prazo de 3(trés) dias Uteis,ou, nesse mesmo prazo,encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes seré de 3 (trés) dias
Uteis,contadosdadatadaintimag&opessoaloudadivulgag¢dodainterposicdodorecurso,asseguradaavista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrdnico
https://www.gov.br/int/pt-br/acesso-a-informacaol/licitacoes-e-contratos/licitacoes/pregao-eletronico.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1. Comete infracdo administrativa,nos termos da lei,o licitante que,com dolo ou culpa:

10.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/AgentedeContratacdo durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

10.1.2.1. N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociacao;
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10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
10.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital.

10.1.3. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar

ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

10.1.5. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo
falsa durante a licitacao;

10.1.6. fraudar a licitagéo;

10.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

10.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
10.1.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
10.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art.5° da Lei n.°12.846,de2013.

10.2. Com fulcro na Lein®14.133 de 2021, a Administracéo podera, apos regular processo administrativo,
garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;

10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

10.3. Naaplicagdo das sancdes serdo considerados:

10.3.1. A natureza e a gravidade da infragc@o cometida;

10.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

10.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

10.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.
10.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis,a contar da comunicacéo oficial.

10.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

10.4.2. Para as infragBes previstas nos itens 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7, 10.1.8 e 10.1.9,a multa sera de

15% a 30% do valor do contrato licitado.
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10.5. Assancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

10.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15(quinze)dias
Uteis, contado da data de sua intimacao.

10.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracBes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, quando n&o se justificar a imposicao
de penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar e contratar no &mbito da Administra¢éo Publica
direta e indireta do ente federativo a qua Ipertencer o érgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3(irés) anos.

10.8. Poderé ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7, 10.1.8 e 10.1.9, bem como
pelas infragBes administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3 que justifiquem a imposi¢éo de
penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo
previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no praz estabelecido pela Administracéo, descrita no item10.1.3, caracterizard o descumprimento
total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta emfavor
do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos doart. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

10.10. A apuragéo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissédo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgédo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢des de adverténcia,multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual serd dirigido & autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o
recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisédo no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

10.14. A aplicacédo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

10.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados
pela empresa no SICAF.

10.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serédo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.
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11. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edita Ipor irregularidade na aplicagéo da Lei n®
14.133 de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

11.2. Aresposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

11.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrdnica,pelo
seguinte meio: e-mail pregao.eletronico@int.gov.br

11.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos na osuspendem 0s prazos previstos no certame.

11.5. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada pelo
Pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

11.6. Acolhida a impugnacéo,sera definida e publicada nova data para a realizacao do certame.
12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Seradivulgada ata da sesséo publica no sistema eletrdnico.

12.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comisséo.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarédo o horario
de Brasilia - DF.

12.4. A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicaradireito & contratacéo.

12.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacéo.

12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo
ou do resultado do processo licitatério.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel 0 aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacfes Publicas
(PNCP) e endereco eletronico  https://www.gov.br/int/pt-br/acesso-a-informacaollicitacoes-e-
contratos/licitacoes/pregao-eletronico.
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12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos,0s seguintes anexos:
12.11.1. Anexol- Termo de Referéncia;
12.11.1.1. Apéndice do Anexol — EstudoTécnicoPreliminar;
12.11.2. Anexoll — Planilha de Custos e Formacéo de Precos;e

12.11.3. Anexolll — Minuta de Termo de Contrato.

Rio de Janeiro,05 de Junho de 2025. Assinado de forma digital por
MARCIA GOMES DE MARCIA GOMES DE

OLIVEIRA:03754748700 OLIVEIRA03754748700

Dados: 2025.06.05 17:57:48 -03'00'

MARCIA GOMES DE OLIVEIRA

Diretora do Instituto Nacional de Tecnologia - INT
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UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

Termo de Referéncia 2/2025

Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
2/2025 240104-MCT-INSTITUTO NACIONAL DE THAIS MEDEIROS DA 04/06/2025 10:21 (v
TECNOLOGIA-RJ SILVA 5.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 01240000063
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2025-62

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS COM E SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, OBRAS E SERVICOS
DE ENGENHARIA, EXCETO TIC

LICITACAO E CONTRATAGCAO DIRETA

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA - INT
(Processo Administrativo n° 01240.000063/2025-62)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratacéo de servigos continuos de manutencédo predial a serem executados com regime de
dedicagdo exclusiva de méao de obra e com fornecimento de materiais, uniformes, ferramentas,
equipamentos e EPI's, nos termos da tabela abaixo, conforme condigcbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

valor Valor
Valor
Proposto | ge. de Valor mensal maximo
por Empregljados Proposto | Qtde. dos Anual dos
Tipo de Servico Em or Posto| de postos
pregado P
Grupo | Itens (A) por Posto Postos . postos
(D)=(B E -
(®) © o | | xe | ©@=Fx
12)
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UASG 240104

Posto de trabalho
de Supervisor de
Manutencédo
(Encarregado
Geral de
Manutencéo) -
CATSERV 25623 -
CBO 7102-05

13.220,43

13.220,43

Termo de Referéncia 2/2025

13.220,43

158.645,16

Posto de trabalho
de Bombeiro
Hidraulico
Manutencao -
CATSERV 22152 -
CBO 7241-10

8.431,49

8.431,49

8.431,49

101.177,88

Posto de trabalho
de Eletricista de
manutengéo -
CATSERYV 14354 -
CBO 7156-10

8.431,49

16.862,98

16.862,98

202.355,76

Posto de trabalho
de Marceneiro -
CATSERYV 16551 -
CBO 7156-10

8.333,70

8.333,70

8.333,70

100.004,4

Posto de
Mecanico de
Refrigeracgéo -
CATSERV 14354 -
CBO 7156-10

8.431,49

8.431,49

8.431,49

101.177,88

Vi

Posto de trabalho
de Meio Oficial
(Auxiliar de
Elétrica) -
CATSERV 25631 -
CBO 5143-10

6.533,08

13.066,16

13.066,16

156.793,92

VI

Posto de trabalho
de Meio Oficial
(Auxiliar de
Manutencéo) -
CATSERYV 25631 -
CBO 5143-10

6.533,08

13.066,16

13.066,16

156.793,92

Vi

Meio Oficial
(Auxiliar de
Mecanico de
Refrigeragéo) -

6.533,08
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UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

CATSERYV 25631 -
CBO 5143-10

Posto de trabalho
de Pedreiro -
IX CATSERV 22160 - 8.333,70 1 8.333,70 1 8.333,70 100.004,40

CBO 7152-10

Posto de trabalho

de Pintor -
X CATSERV 19372 - 8.333,70 1 8.333,70 1 8.333,70 100.004,40
CBO 7166-10
VALOR MENSAL DOS SERVICOS|104.612,89
VALOR MAXIMO ANUAL DOS SERVICOS 1.255.354,68
VALOR MAXIMO GLOBAL DOS SERVICOS (5 ANOS) 6.276.773,40

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 05 anos contados da data da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras
que serdo aplicadas em relacao a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratac6es Anual 2025, conforme consta
das informacgdes basicas desse Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade
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UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis:

4.1.1. A Contratada devera observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestao
dos residuos da construcéo civil estabelecidos na Lei n° 12.305, de 2010 — Politica Nacional
de Residuos Sdlidos, artigos 3° e 10° da Resolucdo n°® 307, de 05/07/2002, do Conselho
Nacional de Meio Ambiente — CONAMA, e Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01
/2010.

Subcontratacao
4.2. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021, podendo o Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica,
seguro-garantia, fianca bancéria ou titulo de capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total da contratacdo (05 anos).

4.4. Em caso de opc¢dao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo,
até a data de assinatura do contrato.

4.4.1. A apolice de seguro-garantia devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por
mais 90 (noventa) dias apos término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor
mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.4.2. Caso o0 adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de
garantia.

4.4.3. A apodlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacao ou
de aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apélice vigente e nenhum
periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apolice de
seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de
10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da
assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caucédo
em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancéria ou titulos de capitalizacao.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera
ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econ6mica Federal, com
corre¢do monetaria.

4.6. Caso a opc¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério competente.
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UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, deverd ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.8. Na hip6tese de opcgdo pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por
pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia,
emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo
Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as
condi¢cdes gerais e 0 nimero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagéo
foi aprovado pela Susep (art. 89, lll, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de nao aceitagéo,
0 pagamento de:

4.9.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

4.9.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.9.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pelo Contratado.

4.10. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao
empregado apo6s decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo
a ele devido em razéo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado
de decisao judicial.

4.11. No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmaos parametros utilizados quando da contratagéo.

4.12. Na hipotese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a
ordem de reinicio da execucao ou o adimplemento pela Administracéo.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacéo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for
notificada.

4.14. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento
de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifigue a negativa do sinistro, desde que respeitados o0s prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.
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UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

4.15. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizagdo para a liberagéo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que
o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.15.1. A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacao
da Susep.

4.15.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término
da vigéncia da apdlice.

4.16. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execugéo do contrato ou apos a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administragcdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a
garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussodes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

4.16.2. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra
a interrup¢éo do contrato de trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em
outra atividade de prestacéo de servicos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Termo de Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes a contratada.

4.19. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
neste Termo de Referéncia.

Vistoria
4.20. Nao h& necessidade de realizacédo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos.

4.21. Sera assegurado aos interessados o direito de realizar vistoria as dependéncias da unidade,
com o intuito de conhecer as caracteristicas do local onde devem ser prestados os servi¢os, as
condicbes e as peculiaridades dos servicos a executar, bem como para reunir subsidios para a
formulacédo de sua proposta, devendo ser acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 8h as 11h e das 14h as 16h.

4.22. A vistoria referida no item anterior devera ser previamente agendada junto a Divisdo de
Administracdo Predial do INT, via e-mail luciano.migon@int.gov.br.
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4.23. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracéo formal na fase
de habilitagdo, assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicdes
e peculiaridades da contratacao, sob pena de inabilitagdo

4.24. A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalacbes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servicos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: dia 04/08/2025.

Local e horario da prestacdo dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Instituto Nacional de Tecnologia - INT
localizado na Avenida Venezuela n° 82. Cais do Porto. Rio de Janeiro - RJ. CEP 20081-312.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: das 07:00h as 17:00h, das segundas as
quintas-feiras e das 07:00h as 16:00h, as sextas-feiras, respeitando a jornada de 44 horas
semanais.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.4.1. MATERIAIS

~ Q. |[Q.T.
ITEM|DESCRICA NIDADE(PERIODICIDADE
DESCRICAO UNIDAD ODICIDAD ANUAL
01 Cola Instantanea Ref:Durepoxi 250g ou similar unidade  ||Mensal 1 |12
. . Cilindro
02 Gés Refrigerante R410 11,34 kg Anual 4 |4
03 Gés Refrigerante R22 Cilindro Anual 2 |2
13,6 kg
04 Gés para magarico super tocha recarga refil 400g. unidade Anual 20 |20
05 Isotubo 5/8 barra com 2 metros unidade Mensal 2 |24
06 Magarico com Refil Tubo Torch unidade Mensal 12 |[24
07 Silicone Brascoved Construgdo Transparente 280g ou similar unidade Mensal 1 |12
08 Detergente para limpeza ar condicionado, referéncia Zenith com 1 litro. |[Litro Mensal 3 |[36
09 Adesivo Selante Silicone Pu40 Fix Cinza 387g Tekbond unidade  ||Mensal 1 |12
10 Cimentinho Branco 1 Kg unidade Mensal 1 |12
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UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025
11 Oleo Lubrificante wd-40 400ml Aerossol unidade  [[Anual 6 |6
12 Rejunte quartzolit 1 kg branco. unidade Mensal 1 |12
13 Super Cola Instantanea 5g - Tekbond ou similar unidade Mensal 1 |12
14 Pfgaf;:;o de Fixacdo para Bacia em latdo polido bucha unidade Mensal 2 lloa
15 Parafuso com bucha para fixacdo de Mictério celite ou similar 8mm unidade Mensal 1 |12
16 Kit Bucha de nylon S 6mm e parafuso 100 pecas unidade Mensal 1 |12
17 Kit Bucha de nylon S 8mm e parafuso 100 pegas unidade Mensal 1 |12
18 Kit Bucha de nylon S 10mm e parafuso 100 pecas unidade Mensal 1 |12
19 Massa Pléastica Ibere Com Catalisador 400g Branca unidade Mensal 1 |12
20 Argamassa Multiuso 20kg pronta para acabamento unidade Mensal 1 |12
21 Argamassa Supercimentcola Externa Ac2 Cinza 20kg unidade  ||Anual 6 |6
22 Fita para vedacdo de rosca 100% PTFE em rolo de 18mm x 50mm unidade Mensal 2 |24
23 Disco De Corte 4.1/2 X 3/64 X 7/8 Starrett Esmerilhadeira unidade  ||Mensal 1 |12
24 Folha de Lixa para Metal Grao 120 230 X 280mm unidade  ||Mensal 10 (1120
25 Sifao Universal ajustavel flexivel unidade Mensal 1 |12
% Engate Flexivel rabicho fémea x macho ago inox 40cm 1/2" acabamento unidade Mensal 1 o

metal cor prateado
27 ASSeIAltO 'sanitério convencional almofadado slim PU oval branco, unidade Mensal 1 o
referéncia Astra.
28 Tinta Acrilica Decora Fosco Branco Neve 18 Litros - referéncia Coral unidade  ||Anual 8 |8
29 Massa corrida PVA 18L, referéncia Coral unidade Anual 6 |6
30 Fita crepe 50mmx50m unidade Mensal 1 |12
31 Lixa Massa Grao 120 225x275mm unidade  [[Mensal 10 |{120
3 Ei;?ii Branca Para Uso Geral Polimento Limpeza 400g Tekbond Cor unidade Mensal 1 o
33 ;e;l;rlllfézda de LED Tubular Avant T8 18W G13 1850 Lumens Luz unidade  [Mensal 50 600
34 Iézrsr;pEaczla; LED bulbo Philips, luz branca fria,18W, Bivolt (100-240V), unidade Mensal s llso
Fita isolante para isolac@o de fios e cabos elétricos até 750v de 19mm x
35 20m e Espessura de 0,19mm que atenda aos requisitos de Seguranca e unidade Mensal 6 |72
Desempenho da ABNT NBR 60454-3
36 Conjunto Tomada 2P+T 10A/250V 4x2 Branco unidade Mensal 2 |24
37 Conjunto Tomada 2P+T 20A/250V 4x2 Branco unidade Mensal 2 |24
38 Tomadinha com Rabicho para Lampada Tubular T8 com 2 Pecas unidade Mensal 2 |24
39 ;ig%EgifEA];{? FLUOR T8/10 ANTI-VIBRATORIO ENGATE unidade  IMensal 4 llas
40 Filtro quimico 3m para mascara 6200 Par Mensal 1 |12
41 Solda foscoper Ag banhada 2,5mm x 500mm com 1 kg Kg Trimestral 1 (4
42 Lona plastica preta 4x100m. Espessura 90 micras unidade Trimestral 1 (4
43 REBITE POP 3,2 X 08 X 1/8" - (100) unidade | Trimestral 1 |4
44  [REBITE POP 3,2 X 10 X 1/8" - (100) unidade | Trimestral 1 |4
45 REBITE POP 4,0 X 10 X 5/32" - (100) unidade | Trimestral 1 |4
46 Gesso pacote de 40 kg unidade | Trimestral 1 |4
47 l\ﬁc;l;lojlér:z Hidraulica Porta 60kg A 90kg Forca 4 F4 Soprano unidade Trimestral 1 la
48 Porta Cadeado 51mm Ref. 81114 - Alianca ou similar unidade | Trimestral 1
49 Cadeado 30mm unidade | Trimestral 1
50 Arame Galvanizado 16 1.65 com 1kg Kg Trimestral 1
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51 COLA DE CONTATO REF: CASCOLA 730G HENKEL unidade | Trimestral 1
52 Argamassa tipo Graute Tix unidade Trimestral 1
53 Pistdo Flux para valvula de descarga flux, Fabrimar unidade Trimestral 1
54 i;ﬁl;:ér;gnto para Vélvula de Descarga Flux Cromado / Preto Fabrimar unidade Trimestral > s
55 Ducha higiénica completa em Metal com registro 1/4 volta inox unidade Trimestral 2 |8
56 [ Gas Refrigerante R134 f;glﬁrgo Anual 1|1
57 Torneira com fechamento automatico mesa Decamatic eco 1173.c unidade Trimestral 1 (4
58| atria efertnca Docol Gali 8005 Cromado - [midade [Trmeswal f1 |4
59 Saco Fibra de Sisal Vegetal para Drywall 2Kg unidade Trimestral 1
60 Parafuso Drywall Ponta Agulha Trombeta Philips 3,5x25mm 500 Pegas [[CX Trimestral 1
61 Parafuso Aco para Drywall LA 4,2x13mm Caixa 500 Unidades Gypsum [[CX Trimestral 1
62 Chapa Drywall Standard Branca 12,5mm 120x180cm Gypsum unidade Trimestral 4 (16
63 Perfil Enrijecido F530 Aco Galvanizado 46x18mm 3m Multiperfil unidade Trimestral 4 (16
64 Fita Telada Fibra de Vidro Perfect Finish Branca 48mm 20m Adfors unidade Trimestral 2 |8
65 Pilha alcalina AAA, palito com 16 unidades, referéncia Duracell Kit Trimestral 5 |20
66 Lampada de LED Dicroica MR16 4,5W GU10 350 Limens Luz Branca [lunidade Trimestral 5 20
67 Lumindria Painel Plafon Led 5w/6w Embutir Redondo unidade Mensal 1 |12
68 f(});af;ieaiézsde nylon insock 200 x 2,5mm referéncia Hellerman, com Kit Trimestral mn
69 f(})ng;ic(l;iéee\sde nylon insock 280 x 4,8mm referéncia Hellerman, com Kit Trimestral 1 la
i el S L I o
71 Tampa de extremidade para canaletas em sistema 50x20. pC Trimestral 5 20
72 Cotovelo externo para canaletas em sistema 50x20, pPC Trimestral 5 |20
73 Cotovelo interno para canaletas em sistema 50x20 p¢ Trimestral 5 |20
74 Derivacdo em T e cotovelo 90° para canaletas em sistema 50x20 PS Trimestral 5 |20
75 Luva para canaletas em sistema 50x20. le Trimestral 5 |20
76 Tomada 2P+T Sistema X 20a Radial Com Caixa Externa Sobrepor pC Trimestral 5 |20
77 Tomada 2P+T Sistema X 10a Radial Com Caixa Externa Sobrepor pC Trimestral 5 |20
Fita de Autofusdo de borracha etileno-propileno (EPR) para isolacdo
i el e emnds sl e oo b [nimessa 1o
D-4388
79 Conjunto Interruptor Simples 10A/250V 4x2 Branco Inovapro unidade Trimestral 1 (4
80 Anel de vedacdo para vaso sanitario com guia blukit unidade Trimestral 2 |8
81 Adesivo plastico pvc frasco 175g incolor Tigre unidade Trimestral 1 (4
82 Tinta ep6xi amarela para demarcacdo de estacionamento 18L unidade  ||Anual 2 |2
83 Selador acrilico branco 18L unidade Anual 4 |4
84 Tinta esmalte premium sintético acetinado branco 3,6L unidade Anual 4 (4
85 Tinta esmalte premium sintético acetinado cinza médio 3,6L unidade Anual 6 |6
86 Verniz Premium sintético acetinado solgard Mogno 3,6L, referéncia unidade Anual 1
Coral
Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nt, témpera mole,
anti-chama, encordoamento classe 5, com isolacdo em composto
termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70° C, classe
87 Rolo Anual 2 |2
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de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3,NBR-6148,
NBR-6245, NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo INMETRO, na
cor preta, secdo nominal 4mm2,100m, referéncia SIL
Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nd, témpera mole,
anti-chama, encordoamento classe 5, com isolacdo em composto
88 termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70° C, classe Rolo Anual 1
de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3,NBR-6148,
NBR-6245, NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo INMETRO, na
cor verde, secdao nominal 4mm?2,100m, referéncia SIL
Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nd, témpera mole,
anti-chama, encordoamento classe 5, com isolacdo em composto
89 termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70° C, classe Rolo Anual s b
de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3, NBR-6148,
NBR-6245, NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo INMETRO, na
cor azul, secdo nominal 4mmz2,100m, referéncia SIL
Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nti, témpera mole,
anti-chama, encordoamento classe 5, com isolacdo em composto
termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70° C, classe
%0 de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3, NBR-6148, Rolo Anual 41
NBR-6245, NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo INMETRO, na
cor preta, secdo nominal 2,5mm?, 100m, referéncia SIL
Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nd, témpera mole,
anti-chama, encordoamento classe 5, com isolacdo em composto
91 termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70° C, classe Rolo Anual 2 o
de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3, NBR-6148,
NBR-6245, NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo INMETRO, na
cor verde, secdo nominal 2,5mm?, 100m, referéncia SIL
Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nd, témpera mole,
anti-chama, encordoamento classe 5, com isolacdo em composto
92 termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70° C, classe Rolo Anual i
de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3, NBR-6148,
NBR-6245, NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo INMETRO, na
cor azul, secdo nominal 2,5mm?2, 100m, referéncia SIL
93 Terminais Elétricos Pino Agulha 2,5mm 100 P¢ CcX Anual 10 {10
94 Terminal Pino Agulha Pre Isolado 4,0mm A 6,0mm Amarelo 100un CX Anual 1 |1
95 Mini Disjuntor Monopolar 20A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade Anual 20 |20
96 Disjuntor Monopolar 32a Curva C Siemens C32 Mini Din 5ka unidade Anual 20 |20
97 Mini Disjuntor Monopolar 40A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade Anual 10 {10
98 Mini Disjuntor Bipolar 20A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade Anual 20 |20
99 Mini Disjuntor Bipolar 32A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade Anual 10 {10
100 [|Mini Disjuntor Bipolar 40A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade  ||Anual 10 110
101 ||Mini Disjuntor Tripolar 20A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade  ||Anual 10 110
102 ||Mini Disjuntor Tripolar 32A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade  ||Anual 10 110
103 ||Valvula inox para pia americana 3 1/2" unidade  ||Anual 3 |3
104 ||Valvula metdalica para lavatério e cuba 1 7/8" unidade  ||Anual 3 |3
105 |[[Prego de Ferro 17 x 27mm com cabeca Kg Anual 2 |2
106 |[Prego de Ferro 15 x 15mm com cabeca Kg Anual 2 |2
107 ||Mini Disjuntor Tripolar 40A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade Anual 10 {10
108 |[Plugue macho 2P 10A 250V~ cor preto Tramontina unidade Anual 10 {10
109 |[Plug Fémea Tomada 2p+T 10a Prensa Cabo p/ Extensdo Branco unidade Anual 10 {10
110 ||Cabo PP 2 x 2,5mm m Anual 100/1100
111 ||Valvula de retencéo fundo de poco 1. 1/4" em metal unidade  ||Anual 2 |2
112  [[Reparo MVC registro de pressdo 1/2" e 3/4" 1/4 volta N12 Deca unidade  [[Anual 3 3
Aguarras Aplicacdo: Solvente De Tinta , Composicdo: 100% Destilado
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113  |[De Petréleo , Caracteristicas Adicionais: Origem Mineral, Sem Benzeno, [|Galdo 5L [[Anual 4 |4
Alcool Ou Querozene
114 |JJimo cupim aerossol 400ml unidade  ||Anual 6 |6
115 |[(Graxa azul de litio 900g unidade Anual 2 |2
5.4.2. FERRAMENTAS
FERRAMENTAS
- . td.
Descricdo Unid Q
Anual

Alavanca redonda lisa de 1" x 1,50m unid 1
Alicate Bico Material: Agco Carbono, Tipo: Fino E Reto, Cabo Isolado, Comprimento 150 unid 3
MM.
Alicate Bico Material: Aco Cromo Vanéadio, Fino E Curvo, Cabo Isolado, Comprimento 8 unid 3
POL.
Alicate cortador, descascador e desencapador de fio, 8 polegadas automatico com 24awg unid 3
gross
Alicate de pressao 10" unid 3
Alicate rebitador manual unid 2
Torqués Material Corpo Ac¢o Forjado, Tamanho 12 POL unid 2
Alicate Universal, A¢o Cromo Vanadio, Cabo Isolado 1.000 Volts, Corte Lateral, unid 5
Comprimento 8 POL.
Alicate Bomba D'Agua Aco Vanadio, Tratamento Superficial Cromado, Ajuste: Mandibulas
Paralelas, Abertura Da Boca: 12 POL, Caracteristicas Adicionais: Mordentes Com Estrias| unid 2
Profundas
Arco Serra Lamina Serra: Standard 12 Polegadas, Cabo Polipropileno , tratamento Superficial unid 3
Niquelado , Regulavel , Profundidade De Corte De 90 mm
Conjunto Broca Material: A¢co Rapido, Aplicacdo: Metal, Componentes: 10 Pecas De unid 5
3,4,5,6,7,8,9,10,11 E 12 Mm
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unid | 10

Conjunto Broca Material: Aco, Aplicacdo: Concreto, Componentes: 5 Pecas De 5, 6, 7, 8 E
10mm, Caracteristicas Adicionais: Ponta De Videa

Broxa Pintura Material Base: Madeira, Material Cabo: Madeira, Material Cerdas: Nylon,

Formato: Retangular, Aplicacdo: Pintura E Caiacdo, Comprimento: 19,6 CM, Largura: 5,6| unid | 10
CM
Carrinho Mao Material Cagamba: Chapa Aco Galvanizado, Material Chassi: Ferro ,

Material Pés: Ferro , Quantidade Roda: 1 UN, Tipo Roda: Pneu Com Camara, Capacidade| unid 2
Cacamba: 60l
Chave Ajustavel Tipo: Inglesa, Material: Aco Carbono, Tamanho: 8 A32 M unid 2

Jogo Chave Material: Aco Cromo Vanadio , Tipo: Philips / Fenda , Quantidade Pegas: 20
Componentes: Hex: H3-H4-H5-H6, Quadrado: S1-S2, Adaptador,Torx, Material Cabo: Emborrachado,[JOGO[ 3
Tratamento Superficial Ponta: Magnetizada, Caracteristicas Adicionais: Com Estojo
Jogo Chave Material: Aco Cromo Vanadio, Tipo: Soquete, Quantidade Pecas: 25,
componentes: Catraca, Cabo De Forca,Extensdo Curta E Longa, Caracteristicas| unid 3
Adicionais: Encaixe 1/4 Polegadas

Chave Ajustavel Tipo: Grifo, Material: Aco-Liga Alta Resisténcia, Tamanho: 159 MM, unid 3
Acabamento Superficial: Fosfatizado , Abertura: 18 MM

Chave Ajustavel Tipo: Grifo, Material: Aco Cromo Vanadio, Tamanho: 24 POL, unid 3
Acabamento Superficial: Cromado ,Abertura: 3 POL

Chave Ajustavel Tipo: Grifo, Material: Ago Liga, Tamanho: 36 POL, Aplicacdo: Servigcos unid 3
Gerais

Chave Ajustavel Tipo: Grifo, Material: Ago Liga, Tamanho: 48 POL, Aplicacdo: Servigos unid 3
Gerais

Chave De Teste Elétrico Material Haste: Plastico, Comprimento: 150 MM, Tipo Ponta: unid 2
Metal, Material Cabo: Plastico, Aplicagdo: Identificacdo De Fase Em Condutores

Colher Pedreiro Material: Aco Temperado E Revenido, Tamanho: 9 POL, Material Cabo: Madeira unid 5
Nobre , Caracteristicas Adicionais: Haste E Lamina Inteiri¢a, Triangular

Desempenadeira Manual Material: Aco, Comprimento: 25 CM, Largura: 16 CM, Aplicagéao: unid 2
Servigos De Obras, Caracteristicas Adicionais: Lisa
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unid 2
Desempenadeira Manual Material: Ago, Comprimento: 25 CM, Largura: 12 CM, Aplicacéo:
Argamassa , Caracteristicas Adicionais: Com Dentes
Disco Corte Material: Oxido Aluminio, Diametro: 4 1/2 POL, Diametro Furo: 7/8 POL, unid | 20

Aplicacdo: Aco E Ligas Materiais Ferrosos Em Geral, Espessura: 1/8 POL

Esquadro Tipo: Combinado , Material Régua: Ago, Material Cabo: Aluminio, Comprimento
Régua: 300 MM, Tipo Graduacdo: Dupla, Tipo Sistema Medicao: Decimal, Escala| unid 4
Graduacado: 1 Mm, Aplicacdo: Marcenaria

Enxada Material: Aco Carbono, Material Encaixe Cabo: A¢co Carbono, Largura: 20 CM,
Altura: 18 CM, Peso: 0,810 KG, Tipo: Estampado(Achatado), Material Cabo: Madeira,| unid 4
Comprimento Cabo: 150 CM.

Desentupidor Vaso Sanitario Material: Pvc, Tipo: Bomba De Sucgao, Comprimento Cabo:
50 C

unid 1

Cavalete Estrutura: Aco Inoxidavel , Altura Total: 73 CM, Caracteristicas Adicionais: Compativel
Com Forno Combinado Venancio Modelo Fcd, Formato: Retangular, Modelo: Pedestal, Comprimento: 90 CM,| Unid 2
Largura: 129 CM

Escada Doméstica Material: Aluminio, Niumero Degraus: 12 UN, Revestimento Degraus:
Borracha Antiderrapante, Altura:2,79 M, Caracteristicas Adicionais: Trava Seguranca,| Unid | 2
Duplo Tubo De 5/8 E 3/4, Degrau

Escada Doméstica Material: Aluminio, Nomero Degraus: 8 UN, Caracteristicas Adicionais:

. . . . Unid | 2
Pés Antiderrapantes, Trava De Seguranca, Capacidade: 120 KG, Tipo: Dobréavel
Escada Extensivel Material: Fibra De Vidro, Material Degrau: Aluminio, Quantidade
Degraus: 19 UN, Altura Fechada:3,65 M, Altura Aberta: 6 M, Cor: Laranja, Peso: 20 KG, unid | 1
Caracteristicas Adicionais: Ndo Condutora, Degraus Antiderrapantes, Componente:
Sapatas De Borracha, Corda E Roldana Anti-Trava, Capacidade Carga: 120 KG
Espétula Material Lamina: Ago Inoxidavel, Material Cabo: Madeira , Tamanho: 15 CM Unid| 5

Espatula Material Lamina: Aco Carbono , Material Cabo: Madeira , Aplicagio: Massa E Raspagem Unid 5
, Caracteristicas Adicionais: Lamina Rigida, Formato Triangular , Comprimento: 12 CM, Largura: 8 CM

Estilete Tipo: Profissional, Espessura: 10,5 MM, Material Corpo: Emborrachado |,

. L - . o Unid | 10
Comprimento: 150 MM, Caracteristicas Adicionais: Com Trava Giratéria
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Ferro De Soldar Poténcia: 70 W, Tensado: 127 V, Aplicacdo: Solda Em Contatos| Unid | 2
Eletrdnicos, Material Ponta: Prata, Material Cabo: Emborrachado

Formé&o Material Corpo: Cromo Vanadio, Material Cabo: Madeira, Bitola: 3/8, 1/2, 5/8 E 3/4 000 5
POL, Aplicacdo: Carpintaria Caracteristicas Adicionais: Jogo Jog
Passa Fio Material: A¢co, Comprimento: 20 M, Caracteristicas Adicionais: Com Ponta unid 5
Flexivel

Jogo Chave Material: Aco, Tipo: Allen, Quantidade Pegas: 11, Tamanho: 1,5 A 10 Mm JOGO| 3
Jogo Chave Material: A¢co Cromo Vanadio, Tipo: Allen, Quantidade Pecas: 25,
Componentes: 1.3, 1.5, 2, 2.5, 3, 4, 4.5, 5, 5.5, 6, 7, 8, 10 M, Caracteristicas Adicionais:[JOGO| 3
Pontas Abauladas

Jogo Chave Material: Aco, Tipo: Biela, Quantidade Pecas: 12 UN, Componentes: 8, 9, 10, j060! 1
11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 E 19MM

Jogo Chave Material: Aco, Tipo: Combinada, Quantidade Pecas: 15, Aplicacédo: Servigos

Gerais - Oficina, Componentes: 6/7/8/10/11/12/13/14/17/19/22/24/27/30 E 32MM,[JOGO| 2
Acabamento Superficial: Cromado

Jogo Chave Material: Aco Cromo Vanadio , Tipo: Philips / Fenda , Quantidade Pegas: 6,
Aplicacdo: Servicos Gerais - Oficina, Componentes: Fenda 4/5x5mm,5x5mm, 5X6mm’JOGO 3
8mm-Philips 4mm, 6mm, Material Cabo: Polipropileno, Caracteristicas Adicionais:
Sextavado, LAmina Cromada Fosca Acetinada

Jogo Chave Material: Aco Cromo Vanadio, Tipo: Torx, Quantidade Pecas: 11, Aplicagéo:
Manutencdo Equipamento Mecanico / Eletrénico, Componentes: T6, T7, T8, T9, TlO’JOGO 3
T15, T20, T25, T27, T30 E T40, Material Cabo: Polipropileno, Tratamento Superficial

Ponta: Fosfatizado

Jogo Chave Material: Aco Cromo Vanadio, Tipo: Soquete, Quantidade Pecas: 16 UN'JOGO 3
Componentes: 10 A 32 MM, Caracteristicas Adicionais: Sextavados, Encaixe De 1/2 Pol

Jogo Chave Material: Aco Cromo Vanadio, Tipo: Soquete 1/2" Estriado, Quantidade Pegas:

22, Aplicacdo: Consertos Em Geral , Componentes: 3/8, 7/16, 1/2, 9/16, 5/8, 11 /16, 3/4, 13/16, 7/8, [JOGO|[ 1
Acessorios: Maleta, Cabo T, Extensédo 5pol, 10 Pol, Catraca

Jogo Chave Material: Acgo, Tipo: Macho E Cossinete, Quantidade Pecas: 40, j060! 2
Componentes: Cossinete Npt, Cossinete Bsw/Unc, Chave Manual
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unid 2

Lanterna N&o Elétrica Caracteristicas Adicionais: Interruptor Liga/Deliga, Tipo: Bi-Volt
Recarregavel, Tenséo Bateria: 6 V, Capacidade Bateria: 4 AH, Luminosidade: 2.000.000

Velas , Bateria: Recarregavel

Lima Manual Tipo: Bastarda , Formato: Chata, Comprimento: 8 POL, Caracteristicas unid | 3
Adicionais: Picado Duplo E Cabo, Espessura: 3/16 POL

Lima Manual Tipo: Bastarda, Formato: Redonda, Comprimento: 10 POL, Caracteristicas unid | 3
Adicionais: Com Picado Simples

Linha Pedreiro Tipo: Trancada , Tamanho: 100 Unid 2
Macarico Solda Tipo Géas: Mapp , Temperatura Chama: Até 1.100 °C, Tipo Chama: Neutra , unid 3
Aplicagdo: Tubo Cobre/Latdo /Aluminio/Ago, Caracteristicas Adicionais: Acendimento Automaético

Maleta Ferramentas Material: Chapa Aco, Acabamento Superficial: Pintura Em Epoxi P9,
Comprimento: 500 MM, Largura:200 MM, Altura: 250 MM, Quantidade Gavetas: 7 UN,| unid 3
Tipo Caixa:Sanfona

Mangueira Material: Silicone, Didmetro Externo: 5/16 POL, Espessura Parede: 1,30 MM unid 5
para nivel

Mangueira Jardim Material: Borracha Reforcada, Didmetro: 1/2 POL, Espessura: 2 MM, unid 2
Pressdo Maxima: 6 BAR., Cor: Preta , Caracteristicas Adicionais: 300 Psi, 20m.

Marreta Material: Aco Forjado E Temperado, Material Cabo: Madeira, Peso: 2 KG, Tipo: unid 4
Oitavado

Martelo Material: Borracha, Material Cabo: Madeira, Tipo: Borracharia, Tamanho: 80 MM, unid 5
Diametro: 50 MM

Martelo Material: Ao Cromo Vanadio, Material Cabo: Madeira, Peso: 1 KG, Tipo: Bola,
Acabamento Corpo: Fosfatizado, Caracteristicas Adicionais: Extremidades Lixadas;| unid 2
Sistema Seguranca Na Fixacdo, Comprimento: 280 M

Martelo Material: A¢o Forjado , Material Cabo: Madeira Marfim , Tipo: Unha , Tamanho: 25 MM, unid 4
Acabamento Corpo: Polido

P& Material: Ago, Formato: Quadrada unid 2
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Ferramenta Tipo: Pé De Cabra E Cunha , Padrdo:Multiuso , Modelo: Hooligan , Material:
Aco , Cabo: Aco , Uso: Arrombamento, Alavancagem E Perfuragdo , Peso: 6,80
KG, Comprimento Cabo: 80 CM, Caracteristicas Adicionais: Didmetro Do Corpo De
Alavancagem: 22 Mm

unid

Ferramenta Tipo: Picareta E P&, Padrdo: Ferramenta Combinada , Material: Ago
Galvanizado, Cabo: Madeira, Altura 60 Cm, Largura 100 Cm, Comprimento 500 Cm

unid

Pincel Pintura Predial Material Cerdas: Sintético, Tipo Cabo: Médio, Tamanho: 3
polegadas, Material Cabo: Madeira, Caracteristicas Adicionais: Com Virola Aco Estanhado

unid

30

Pincel Pintura Predial Material Cerdas: Sintético, Tipo Cabo: Médio, Tamanho: 2
polegadas, Material Cabo: Madeira, Caracteristicas Adicionais: Com Virola A¢o Estanhado

unid

30

Pistola Aplicadora Aplicagdo: Silicone, Caracteristicas Adicionais: Ferro/Acionada Por
Alavanca Manual

Unid

Rolo Pintura Predial Material: L& De Carneiro, Comprimento: 23 CM, Caracteristicas
Adicionais: Com Cabo

unid

24

Rolo Pintura Predial Material: Espuma Poliéster, Comprimento: 9 CM, Caracteristicas Adicionais:
Com Cabo , Didmetro: 42 MM

unid

40

Ponteiro Material: Aco, Comprimento: 10 POL, Diametro: 3/4 POL, Aplicacdo: Servicos
Gerais

unid

Prumo Material: Aco, Caracteristicas Adicionais: Corddo Nailon E Cal¢co Guia Madeira,
Peso: 5009

unid

Riscador Material: A¢co, Comprimento: 55 MM, Aplicacéo: Cortes Em
Formica, Caracteristicas Adicionais: Cabo De Madeira E Ponta Curva Em Aco

Unid

Serra Copo Material: Ago Répido Bimetal, Diametro: 19 A 35 MM, Caracteristicas
Adicionais: Kit

Kit

Serrote Profissional Material Lamina: Ago Alto Carbono, Tratamento Superficial:
Temperado E Lixado, Tipo: Travado, Quantidade Dentes: 5 Por Polegada UN, Material
Cabo: Madeira, Tamanho: 26 POL

Unid

Talhadeira Material: Ago, Tipo: Chato, Comprimento Total: 12 POL, Peso: 0,90 KG,
Aplicacdo: Pedreiro, Acabamento Superficial: Pintado, Caracteristicas Adicionais: Com
Apunhadura

Unid
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Trena Material: Aco, Largura Lamina: 19 MM,Comprimento: 5 M, Revestimento: Borracha, | Unid 5
Caracteristicas Adicionais: Enrolamento Automatico Com Trava

Estopa Material: Fibra Tenra, Cor: Natural, Caracteristicas Adicionais: Cilindrico; 12 Cm De

) . Kit 10
Comprimento Pacote 10 Unidades
Pano Limpeza Material: Microfibra De Poliéster, Comprimento: 60 CM, Largura: 40 CM, unid | 50
Caracteristicas Adicionais: N&o Abrasivos, Tipo: Saco
Lamina Serra Manual Material: Ago Flexivel , Quantidade Dentes: 32 Dentes Por unid | 12

Polegada, Largura: 12 MM, Comprimento: 300 M

Mangueira Alta Presséo tipo desentupidora de tubulacdo Material:
Borracha, Comprimento: 20 M, Aplicacdo: Lavadora De Alta Presséo Industrial Wap , Unid| 1
Diametro Interno: 1,3/8 POL, Tipo: Trancado Com Trama Cpl

Conjunto Manifold Componentes: Conjunto De Vélvulas E 2 Mandmetros, Aplicacéo:

Unid 1
Gases R22 - R134a - R404a - R407c

Lamina Serra Material: Ago Carbono, Largura: 3/8 POL, Aplicacéo: Serra Tico-
Tico Profissional E Industrial, Quantidade Dentes: 24 Dentes Por Polegada, Caracteristicas | Unid | 12
Adicionais: Dentes Temperados Para Metais

Desempenadeira Manual Material: Madeira, Comprimento: 25 CM, Largura: 16 CM Unid | 2

Disco Corte Material: Aco Diamantado, Diametro: 105 MM, Diadmetro Furo: 20 MM, Aplicacio:
Marmore/Ceramica/Pedra /Granito, Caracteristicas Adicionais: Corte A Seco

Unid 4

Disco Corte Material: Ago, Didmetro: 4 3/8 POL, Didmetro Furo: 110 MM, Aplicacéo: Corte

. . Unid 2
De Madeira, Quantidade Dentes: 12

Serra Circular Diametro Disco: 120 MM, Diametro Furo Disco: 20 MM, apacidade Corte A
45°: 28 MM, Capacidade Corte A 90°: 45 MM, Poténcia: 750 W, Rotacao: 7000 Unid | 2
RPM, Caracteristicas Adicionais: Velocidade Sem Carga: 4700/Min, Voltagem: 220

Cavadeira Tipo Alavanca Material: Aco Carbono, Material Cabo: Ferro, Largura: 80 MM,

Unid 2
Altura: 250 M !

5.4.3. EQUIPAMENTOS E MATERIAL DE CONSUMO

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE CONSUMO
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n Descricdo Unid
Qtd.
Anual
Bomba tipo "sapo" Altura Manométrica Maxima: 65m (elevagéo), saida unid 1
1=25mm
Alicate volt-amperimetro com op¢ao de medi¢céo de tensao unid )
alternada e continua
Bomba a vacuo, duplo estagio unid 1
Desentupidora elétrica DV390 com reversao, embreagem que
facilita o controle do cabo espiral, além de 8 acessorios para
diversos tipos de trabalhos de remocéo, desde graxas e gorduras unid 1
até materiais mais duros. Indicada para desentupimentos em
tubulagbes de pias, tanques, esgotos, entre outros, com diametro
de 3/4" a 4".
Desentupidora manual com 15m de cabo 5/8" FPF 30 unid 1
Cortador de piso ceramico e porcelanato profissional 90cm,
espessura maxima de corte 1cm, comprimento maximo de corte unid 1
reto 900mm e comprimento maximo de corte diagonal 640mm
Furadeira de impacto 1/2 polegada 850w com maleta, unid 3
Serra Circular unid 1
Serra Marmore unid 1
) |Martelo Rompedor SDS MAX 1100w, referéncia Makita unid 1
Serra Tico - Tico GST-90-BE 650w com Lamina de Serra e unid 1
Maleta
' |Esmerilhadeira Angular 4 1/2" 850W, referéncia Makita unid 1
. |Parafusadeira Furadeira de impacto Brushless 1/2 " com 02 unid 3
" |baterias 20V Li-lon carregador Bivolt e Maleta, referéncia Dewalt
L Lavadora de alta pressdo 2100 libras 1700w, referéncia Wap unid 1

Poténcia elétrica: 1700W
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. |Motocompressor de ar jet facil plus 0,33hp com 09 acessdérios , _
) a . unid 1
referéncia Schulz
i |Plaina elétrica 82mm 620w, referéncia Makita unid 1
., |Lixadeira orbital com coletor de p0, referéncia Makita Poténcia: .
180W unid 1

5.4.4. Os quantitativos de materiais constantes foram estimados por um periodo de 12 (doze)
meses, sendo as entregas mensais nas quantidades estabelecidas.

5.4.5.. Durante a execucao dos servigos, por terem sido estimados, os quantitativos poderao variar
para mais ou para menos, de maneira que a Contratada deveri fornecer os quantitativos
necessarios a perfeita execucdo dos servicos, devendo a Contratante arcar inteiramente com o0s
custos no caso de necessidade de quantitativos maiores que os estimados.

5.4.6. Quando da entrega dos materiais, sera verificado se foi utilizado todo o quantitativo entregue
no més, trimestre ou ano anterior. Caso haja materiais ndo utilizados, sera feita a reposicdo apenas
do quantitativo que faltar para o estimado, a fim de evitar desperdicios com o acimulo de materiais
desnecesséarios, bem como haver uma compensacao para quando houver necessidade de
guantitativos maiores que o estimado.

5.4.7. Os equipamentos serdao da Contratada e serdo apenas disponibilizados a Contratante para a
execucdo dos servicos, de modo que sera admitida somente a cobranca dos custos mensais
referentes a depreciacdo dos supracitados equipamentos, 0s quais encontram-se incluidos no
Médulo 5 (Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e Formacéo de Pregos.

5.4.8. A responsabilidade pela guarda, em local a ser reservado pela Contratante, e pelo manuseio
dos equipamentos é da Contratada.

5.4.9. A Contratada devera providenciar, durante a execucao contratual, a substituicdo de qualquer
equipamento defeituoso no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, admitida a prorrogacgéo
deste mediante apresentacdo de justificativa a ser analisada, e de for o caso, aceita pela
Contratante.

5.4.10. Eventualmente, podera ser necessaria para a perfeita execucédo dos servicos a utilizacdo de
equipamentos nao relacionados no Anexo constante do instrumento editalicio, de modo que a
Contratada devera providenciar a disponibilizacdo dos mesmos sem 6nus para a Contratante.

5.4.11. A Contratada deverd identificar seus equipamentos a fim de ndo se confundirem com bens
patrimoniais pertencentes a Contratante.

5.4.12. No caso de encerramento do contrato, a Contratada deverd providenciar a retirada de seus
equipamentos no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

5.4.13. A entrega dos insumos, materiais, equipamentos (ferramentas e utensilios) e EPI obedecera
a programacdo a ser previamente estabelecida com a Fiscalizacdo do Contrato, devendo a
Contratada responsabilizar-se pelo transporte, entrega, recebimento, controle de estoque,
distribuicdo e instalacdo em todos os locais de execucdo dos servigcos, cabendo a Contratante
realizar o devido acompanhamento.

5.4.14. Mesmo que o0s insumos, materiais, equipamentos e EPI sejam entregues pelo fornecedor da
Contratada diretamente nos locais de prestacdo dos servicos, a Contratada continua sendo a
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responséavel pelo transporte, entrega, recebimento, controle de estoque, distribuicdo e instalacdo
nos locais de execucgdo dos servigos, cabendo a Contratante realizar o devido acompanhamento.

5.4.15. Os insumos, materiais, equipamentos (ferramentas e utensilios) e EPI fornecidos pela
Contratada deverdo ser de primeira qualidade, licenciados e aprovados, quando exigido pela
legislacdo pertinente, pelos 6rgdos competentes para tal, de maneira a ndo prejudicar a execucao
dos servigos ora contratados.

5.4.16. Em relagdo ao fornecimento de insumos, materiais, equipamentos (ferramentas e utensilios)
e EPI deverdo ser observados os critérios de sustentabilidade ambiental relacionados nas
obrigacbes da contratada e demais normas legais vigentes.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. Areas aproximadas e dependéncias de maior relevancia do INT:

EDIFICACOES AREAS ~
/LOCiL ABRANGIDAS OBSERVAGAO
Terreno Plano 6.262 m?
Prédio Velho 7703 m2 1050m2/andar - Térreo; 2°; 3°; 4°; 5°; 6°; 7; 8° ar
cobertura.
Prédio Novo 5.618 mz 700m%/andar - Térreo; 2°; 3°; 4°; 5°; 6°; 7°; 8° a
Anexo | 1.132 m?
Anexo I 1.520m?2
Anexo Il 1.107 m?
Anexo IV 994 m?
Patio e Estacionamento 2.329 mz
Calgcada Externa 675 m2

5.5.2. Prestacéo do servico de forma continua com dedicacdo exclusiva de mao de obra; e

5.5.3. Fornecimento de uniformes, equipamentos de protecao individual (EPI), ferramentas,
equipamentos e materiais de forma periddica.

Especificacao da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servi¢os é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes e Equipamentos de Protecao Individual (EPI)

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as
estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O conjunto de uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

UNIFORMES
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Quant ANUAL
1 Descricao para
cada empregado
Jaleco Material: 100% Algod&o, Tipo: Longo, Tipo Manga: Longa, Quantidade
Bolsos: 3 UN, Tamanho: M, Cor: Azul Marinho, Caracteristicas Adicionais: 5
Botdes Embutidos, Tipo Tecido: Algodéo, Tipo Gola: Entretelada, Posi¢do
Bolsos: 1 Superior Lado Esquerdo E 2 Inferiores.
Camisa Uniforme Material: 67% Algodao E 33% Poliéster, Tipo Manga:
Curta, Quantidade Bolsos: 1 UN, Tipo Bolso: Chapado Liso, Cor: Azul
Royal, Tamanho: 5, Tipo Uso: Operacional Masculina, Caracteristicas 4
Adicionais: Conforme Modelo Encaminhado Pelo 6rgao, Tipo Camisa:
Operacional Masculina, Aplicagéo: Servidores Operacionais
Calca Material: Jeans, Modelo: Masculino, Tamanho: Variado 2
Cinto Vestuéario Material: Couro, Cor: Preto/Marrom, Material Fivela: Metal 1
Prateado , Tamanho: Grande Caracteristicas Adicionais: Dupla Face
Meia Vestuario Masculino Material: 70% Algodao 25% Poliamida E 5%
Elastodieno, Tipo: Esportiva, Cor: Branca, Tamanho: Unico , 4
Caracteristicas Adicionais: Cano Médio Par
Botina Seguranca Material: Couro, Material Sola: Poliuretano, Modelo: Com 5
Cadarco, Caracteristicas Adicionais: Biqueira De A¢o, Tamanho: 40
Cartéo ldentificacdo Material: Pvc, Comprimento: 80 MM, Largura: 120 MM, Tipo 1
Impresséo: Personalizada, Espessura: 75 MICRA, Aplicagdo: Confeccao Crachas

5.7.1.1. Os equipamentos de protecdo individual (EPI) fornecidos pela contratada

serdo os abaixo listados.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL - EPI
Quant
. ANUAL para
n Descricao
todos os

empregados

Luva raspa de couro, cano curto (punho 7cm) 48

Luva de seguranga confeccionada em vaqueta 16
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Luva de protecéo em latex 6

Luva Seguranca Material: Borracha, Tamanho: Médio, Caracteristicas Adicionais:
Palma 10 Pol E Isola¢éo 15/20 Kv ,Comprimento: 406 M

Luva Seguranca Material: Algodao E Poliéster, Aplicacdo: Seguranca E Protecao
Individual, Caracteristicas Adicionais: Palma Com Borracha E El4stico Nos 78
Punhos, Cor: Cinza, Tipo: Antiderrapante, Cano Curto

Capa de chuva em PVC com forro de poliéster, com capuz (amarela ou azul) 13

Oculos Protecdo Material Armacédo: Policarbonato, Material Protec&o:
Policarbonato, Tipo Lente: Com Curva Lateral, Cor Lente: Incolor, Aplicacao:

. . . - 13

Protecdo Geral, Caracteristicas Adicionais: Filtro De 99,9% Da Radiagcdo Uva E
Uvb, Material Lente: Policarbonato, Cor Armacéo: Preta
Capacete de seguranca aba frontal com suspensdo de polietileno, sem jugular 13
(classe B)
Cinturdo de seguranca tipo paraquedista, equipado com trava queda, fivela em 13
aco, ajuste no suspensorio, cintura e perna e talabarte duplo

) [Protetor auditivo tipo plug de insercdo com cordéo, atenuacdo superior a 15 Db 52
Respirador Material: Camadas Fibras Sintéticas, Quantidade Pontos Fixag&o: 2
UN, Aplicagcédo: Classe Pff2,Caracteristicas Adicionais: Com Carvao Ativado, 156

Tamanho Unico, Tipo: Semifacial, Tipo Uso: Descartavel, Normas Técnicas:
Nbr13698, Quantidade Vélvulas: C/ Valvula De Exalacao

Méascara Multiuso Material: Pvc, Tipo Uso: Reutilizavel Finalidade: Odores,
' |Poluicdo, Germes, Bactérias, Tipo Correia: Ajustavel Ao Rosto, Tamanho: Unico, 2
Caracteristicas Adicionais: Com 2 Filtros Laterais Substituiveis

5.7.1.2. Seré entregue 01 conjunto de uniforme completo ao empregado no inicio da
execucdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme
a cada 12 (doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito
horas, apds comunicagdo escrita do Contratante, sempre que ndo atendam as
condicBes minimas de apresentacéo.

5.7.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;
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5.7.4. Os uniformes e equipamentos de protecdo individual deverdo ser entregues mediante
recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser
enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagédo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgao ou entidade e 0 Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apd6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacéo, que conterd informac¢fes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execu¢ao do
Contratado, quando houver, do método de afericao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
Contratado.

6.7. O Contratado devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o
periodo 02 (duas) horas por semana.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 23 de 56
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato, com a descricdo do que for necessério para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renova¢cao ou a prorrogacao contratual.

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por
forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hip6tese de os trabalhadores
prestarem servicos para unidades distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocu¢do com os
responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da
avaliacdo sobre a compensacdo pretendida. Em n&o havendo designagédo de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto
eletrénico da contratada ou outros meios admitidos pela legislacéo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a
informacao consolidada sobre compensacgdo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi
efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada,
exceto quando a compensacao recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas
atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacdo s6 devera ser realizado se as horas de
auséncia ndao venham a ser compensadas posteriormente e a convencado coletiva ou o0 acordo
coletivo aplicivel estabelecer que o beneficio esté vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagéo
sera proporcional ao periodo ndo compensado.

6.25. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razéo de
recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de
revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as necessidades de
manutencao dos servicos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 24 de 56
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da
escala de revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes
informacdes:

6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda néo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas
a compensacédo nao tenha sido concluida;

6.27.3. se o0 recesso foi integralmente compensado, caso a compensacdo tenha sido
concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a
compensacao ndo tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacéo de jornada por necessidade de
auséncia eventual, deverd informar previamente ao responsével pela unidade de execugédo onde
desempenha suas atividades. Em havendo concordancia, este informara ao fiscal do contrato, que
avisara o preposto da empresa sobre a compensacédo pretendida e a previsdo da data de auséncia
do trabalhador.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo
de horas a compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.30. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes
informacdes:

6.30.1.se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado,
caso a compensacéo tenha sido concluida; ou

6.30.2. se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no
pagamento da fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cées de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.34.1.1. no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:
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6.34.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcgéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucéo dos servigos, quando for o caso;

6.34.1.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

6.34.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

6.34.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.34.1.2.2.certiddbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.34.1.2.3 Certidado de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.34.1.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.34.1.3 entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo Contratante;

6.34.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos
bancérios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos e de qualquer empregado; e

6.34.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.34.1.4. entrega de clpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:

6.34.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;
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6.34.1.4.3. extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

6.34.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.34.1.3 acima deverao ser apresentados.

6.36. A Administracdo devera analisar a documentagédo solicitada no item 6.34.1.3 acima no prazo
de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.37. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obriga¢des trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou

comprovar a adoc¢do de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacgéo exclusiva, na prestagéo de servicos contratados.

6.38. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.39. Para fins de comprovacao da adoc¢do das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de
negociacao, ata de negociagao, dentre outros.

6.40. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento
das obrigacOes previstas neste item.

6.41. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as OrganizagBes Sociais, serd exigida a comprovagdo de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislagédo que rege as respectivas organizacgoes.

6.42. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacfes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada
por cartério competente ou por servidor da Administracao.

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra
deveréo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo
oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.45. O descumprimento das obriga¢gbes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de
habilitacdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancgdes.

6.46. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize
suas obriga¢des trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
guando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.47. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao
seja regularizada.
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6.48. Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados do
Contratado que tenham participado da execucéao dos servi¢os objeto do contrato.

6.49. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.50. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados
do Contratado.

6.51. O contrato s6 serad considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pelo
Contratado, do pagamento de todas as obrigagfes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a médo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

6.52. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugédo do contrato.

6.53. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere & Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.54. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da
Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.55. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.56. A fiscalizacdo administrativa verificard a possibilidade de compensacdo de jornada de
trabalho, que podera ser adotada nas seguintes hip6teses:

6.56.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de
execucao, inclusive na hipétese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.56.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre
eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.57. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.57.1 ajornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.57.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.58. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da
avaliacdo do responsavel pela unidade de execucao.

Gestor do Contrato
6.59. Cabe ao gestor do contrato:

6.59.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de gerenciamento do contrato,

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 28 de 56
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacg0es do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.59.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.59.3. acompanhar a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.59.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

6.59.5. tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.

6.59.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6.59.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao
nos termos do contrato.

6.6. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporéaria de trabalho, inclusive em razédo de
recesso de fim de ano, o gestor avaliarda a conveniéncia e oportunidade de elaboracao de escalas
de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os
requisitos para concesséo (artigo 11 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro
de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucado do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo I.

7.2. Sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucédo do servico,
ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestacéo dos servigos.
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Do recebimento

7.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.4.1. Tratando-se de obra ou servigo de engenharia, ao final de cada etapa da execucdo
contratual, conforme previsto no Cronograma Fisico-Financeiro, o Contratado apresentara a
medicdo prévia dos servigcos executados no periodo, por meio de planilha e memoéria de
calculo detalhada.

7.4.2. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servicos previstos
para aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua
totalidade.

7.4.3. O Contratado também apresentard, a cada medi¢cao, os documentos comprobatdrios
da procedéncia legal dos produtos e subprodutos florestais utilizados naquela etapa da
execugdo contratual, qguando for o caso.

7.5. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de
cobranca oriunda do Contratado com a comprovacao da prestacéo dos servicos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo
mensal.

7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagfes da execucdo do
objeto e, se for o0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no recebimento provisorio.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 30 de 56
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

7.13. A fiscaliza¢@o ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagéo
das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizag&o for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigcos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apés a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes, conforme
regulamento.

7.17.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito,
as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo.
[A7]

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para
efeito de liquidagcéo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao
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7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liqguidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) a data da emisséo;

[l) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus
ao Contratante.

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacgéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

7.26.1. verificar a manutencédo das condi¢cfes de habilitagdo exigidas;

7.26.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacao/contratacdo no ambito
do 6rgéo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Nado havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
devera comunicar aos 06rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a
ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situag¢éo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento
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7.31. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo
da liguidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor) de correcéo
monetéaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

7.36. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencgédo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacéao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

Repactuacao

7.37. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-
financeiro, apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.38. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado :

N

7.38.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengédo ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

7.38.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.39. Nas repactuacles subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado
a partir da data da Ultima repactuacédo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.39.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.40. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado
0 principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucao dos servigos.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 33 de 56
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

7.41. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagéo dos custos
contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.42. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.43. Na repactuacdo, o Contratante nao se vinculara as disposicdes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obriga¢cdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de prec¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.44. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuara
a comprovacgdo da variagcdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.44.1.A repactuacédo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao
de obra decorrente desses instrumentos.

7.44.2. A repactuacdo dos valores do salério, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia tera como base o acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja,
aguele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo) e ndo o instrumento
paradigma.

7.44.2.1. Os indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-alimentacéo e dos
beneficios de natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia
serdo aqueles constantes no instrumento coletivo ao qual esta vinculado o Contratado,
e esses indices serdo aplicados sobre os valores do salario, do auxilio-alimentacéo e
dos beneficios de natureza trabalhista ou social constantes na proposta apresentada
pela empresa no momento da licitagao.

7.44.3. A repactuacao dos demais custos relativos a mao de obra tera como base o acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja,
aguele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitacao).

7.45. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, 0 respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento do
indice Nacional de Custo da Construcgdo (INCC-M), com base na seguinte formula.

R=V ({-1°/1I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

a

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente & data de
apresentacdo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento
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7.46. No caso de atraso ou nao divulgacédo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar
memdria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.47. Nas aferi¢bes finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do mercado
serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.48. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

7.49. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

7.50. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, 0
Contratante verificar4, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.51. Os efeitos financeiros da repactuacéo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méao
de obra vinculados aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo,
qguando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacéo.

7.52. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacgdes futuras.

7.53. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.54. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.55. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencgéo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao
Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tao logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.56. A extincdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.57. O Contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (trinta) dias,
contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatéria da variacado
dos custos a serem repactuados.

7.58. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variagdo
dos custos.

7.59. A repactuagédo de precos seré formalizada por apostilamento.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 35 de 56
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

7.60. As repactuacgfes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢do do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I,
alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.61. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.62. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feitafA20] no momento da
prorrogacédo contratual ou da repactuacao de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes
necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuicdes.

7.63. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgéo de
Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao
sobre os pregos contratados.

7.63.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessdo de crédito

7.64. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, conforme as regras deste presente tépico.

7.65. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢Bes de habilitagcdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo
de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°
8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.66. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(Contratado) pela execucao do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as
defesas e excecBes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e 0 desconto de multas, glosas e prejuizos
causados & Administrago.

7.67. A cessao de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do Contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.68. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere
0 Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicivel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de
2022, séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.69. Os custos estimados das tarifas bancarias mensais sdo de responsabilidade do Contratado,
podendo ser contemplados na proposta do interessado e devendo ser debitados dos valores
depositados.
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7.70. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacfes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.71. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por
falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.72. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados & execuc¢édo do contrato, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
Contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

7.73. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneracao, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.73.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.73.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.73.3 Multa sobre o FGTS; e

7.73.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.74. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.75. O saldo da conta-depdésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagéo Técnica firmado entre o promotor desta contratacao e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacgéao Técnica.

7.76. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.

7.77. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagOes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucdao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execuc¢ao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancgdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
gue nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
gue justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragcdes descritas no item “d”, de 0,05% (cinco centésimos
por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da
garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao,
suplementacao ou reposi¢do da garantia autoriza a Administracdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3 Compensatéria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,5%
(meio por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.4. Compensatodria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c
", de 0,5% (meio por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagao.

8.2.4..5. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 0,5% (meio
por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024

38 de 56



UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratdria para a infracdo descrita
acima na alinea “d”, de 0,5% (meio por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da
contratacéo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (meio
por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

8.3. A aplicacdo das sanc¢fes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacédo de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacao das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de
desconhecimento das comunicac¢fes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagbes dos 6rgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infrag6es administrativas na Lei n® 14,133, de 2021, ou em outras leis
de licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com
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poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao
de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

8.13. As san¢fes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o Contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora Contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor seréa selecionado por meio da realizag&o de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Regime de Execucao
9.2. O regime de execuc¢édo do objeto serd de empreitada por preco global.
Critérios de aceitabilidade de precos

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacao exclusiva de méo
de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos
e formagdo de precos, valores iguais ou superiores aos orcados pela Administracdo para o piso
salarial e auxilio alimentacao, conforme estimativa baseada na CCT 2025/2027 firmada entre
o SINDICATO DOS OFICIAIS ELETRICISTAS E TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
INSTALAGCAO E MANUTENCAO ELETRICA, GAS, HIDRAULICA, SANITARIA, MECANICA E DE
TELEFONIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SINTRAINDISTAL/RJ, com sede a Av.
Venezuela, 27 salas 719/721, Centro Rio de Janeiro — RJ, Inscrita no CNPJ sob o n° 33.748.484
10001-00 e o SINDICATO DA INDUSTRIA DEINSTALAGCOES ELETRICAS, GAS, HIDRAULICAS
E SANITARIAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SINDISTAL/RJ - com sede na Rua Santa
Luzia, 651 - 11° andar - sala 1105 - Centro - Rio de Janeiro — RJ, Inscrita no CNPJ sob o n°
34.070.250/0001-10.

Exigéncias de habilitacdo
9.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 40 de 56

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo
Atualizagdo: NOV/2024



UASG 240104 Termo de Referéncia 2/2025

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

9.6. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitacéo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.
br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

9.13. Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos
consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a
Administracdo (art. 15, caput, | e I, da Lei n° 14.133, de 2021).

9.14. A pessoa juridica deve estar registrada no CREA e ter um engenheiro responsavel,
conforme Lei 5.194/66.

9.15. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.16. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
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9.18. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.20. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.21. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.22. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de declaracéo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.23. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

9.24. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagcdo na licitacao
/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.25. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.26. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

9.26.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratagéo; e

9.26.2. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;

9.27. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.28. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.29. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste termo de referéncia devera ser
atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

9.29.1. Os licitantes deverdo apresentar os calculos e suas resultantes para conferéncia.

9.30. Declaracéo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo Il deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacao

da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes
requisitos.

9.30.1 a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao Ultimo exercicio social; e
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9.30.2 caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.31. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacao deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de
abertura.

Qualificagcdo Técnica

9.32. Declaracdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacfes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigagfes objeto da contratagao.

9.32.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responséavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da
contratacdo e devera ser entregue na fase de habilitagcdo, sob pena de inabilitacao.

9.33. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente no CREA, em plena
validade;

9.33.1. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da
apresentacdo, no momento da assinatura do contrato ou do aceite de instrumento
equivalente, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

Qualificacdo Técnico-Operacional

9.34. Comprovacao de aptiddo para execugdo de servigco similar, de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratacédo, ou do item pertinente, por meio
da apresentacédo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.34.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.34.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 30 (trinta) meses do
fornecedor na prestacéo dos servi¢cos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes;

9.34.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execucdo, pelo fornecedor, de servigos
envolvendo o minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a
serem contratados.

9.34.2. Serdo admitidos, para fins de comprovacao de quantitativo minimo de servico, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacéo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacao.

9.34.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

9.34.4. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cdpia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram
prestados o0s servigos, entre outros documentos.

9.34.5. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econbmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.
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9.35. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugcdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

9.36. A apresentacao, pelo fornecedor, de certidfes ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consorcio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do
art. 67,88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.37. Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traduc&o livre.

9.38. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os
documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.39. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

9.40. Se o fornecedor for a matriz, todos 0os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.41. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado anual da contratacdo, que é o maximo aceitavel é de R$ 1.255.354,68 (um
milhao, duzentos e cinquenta e cinco mil e trezentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e
oito centavos) e o custo global estimado da contratacdo para 05 (cinco) anos é de R$
6.276.773,40 (seis milhdes, duzentos e setenta e seis mil, setecentos e setenta e trés reais e
quarenta centavos), conforme custos unitarios apostos no ANEXO ll.
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11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:
I) Gestdo/unidade: [...];
Il) Fonte de recursos: [...];
IIl) Programa de trabalho: [...];
IV) Elemento de despesa: [...]; e
V) Plano interno: [...].

11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao da
Lei Orgamentéria respectiva e liberagédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSI(;OES FINAIS
12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

[Local], [dia] de [més] de [ana].

Identificac@o e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato
(Contratacoes de pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021,
Orientacao Normativa n° 84, de 17 de maio de 2024 )

Ndo se aplica.

14. 2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 05 (cinco) anos, prorrogavel por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicfes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdao com o Contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos
tem natureza continuada;
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2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucédo contratual, com informacgdes de
gue os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

2.2.4. Haja manifestacéo expressa do Contratado informando o interesse na prorrogacao;
2.2.5. Seja comprovado que o Contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitacdo; e

2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal (Cadin).

2.3. O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
2.4. A prorrogacgéo contratual devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogac¢fes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condig&o para a renovacéao.

2.6. A contratacdo ndo podera ser prorrogada quando o Contratado tiver sido penalizado nas
sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagéo.

15. 3. OBRIGAC@ES DO CONTRATANTE
3. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
3.1. Sao obrigacdes do Contratante:

3.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o Termo de Referéncia e seus anexos;

3.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeicdes,
falhas ou irregularidades verificadas na execucao do objeto contratual, fixando prazo para
que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas,
certificando-se de que as solu¢des por ele propostas sejam as mais adequadas;

3.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢éo contratual e o cumprimento das obrigacfes pelo
Contratado;

3.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacédo a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucgao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lein®14.133, de 2021,

3.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia;

3.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e no Termo de Referéncia;
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3.1.8 Cientificar o érgéo de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

3.1.9. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitacdes e reclamaces relacionadas a
execucdo contratual, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

3.1.9.1. A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

3.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econbémico-
financeiro feitos pelo Contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

3.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracado de descumprimento de clausulas contratuais.

3.1.12. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

3.1.13. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato.

3.1.14. Realizar avaliac6es periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

3.1.15. Exigir do Contratado que providencie a seguinte documentacdo como condicao
indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o caso:

3.1.15.1. "as built", elaborado pelo responsavel por sua execucao;

3.1.15.2. comprovacao das ligagdes definitivas de energia, agua, telefone e gas;
3.1.15.3. laudo de vistoria do corpo de bombeiros aprovando o servico;
3.1.15.4. carta "habite-se", emitida pela prefeitura; e

3.1.15.5. certiddo negativa de débitos previdenciarios especifica para o registro da
obra junto ao Cartério de Registro de Imoveis;

3.1.16. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificagbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdrios de inspecfes
técnicas apoés o recebimento do servico e notificacdes expedidas.

3.1.17. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagfes,
apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de
segurancga e salde no trabalho, quando o servigco for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

3.1.18. Previamente a expedi¢cdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e
/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao.

3.2. A Administragcdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto contratual, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.
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16. 4. OBRIGACOES DO CONTRATADO

4. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Termo de Referéncia e deste Anexo, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto, observando,

ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

4.1.1. Manter preposto aceito pela Administracao no local do servigo para representa-lo na execugao contratual,

durante 02 (duas) horas por semana.

4.1.2. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,

desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

4.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal contratual ou autoridade superior e prestar todo

esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

4.1.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das disposi¢des do Termo de Referéncia e
deste Anexo, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa

técnica e a legislacao de regéncia;

4.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal, 0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou

dos materiais empregados;

4.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragéo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucao contratual
pelo Contratante, que ficar4 autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no

edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

4.1.7. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacdo ou

finalizacdo do servico no prazo estabelecido, para adogdo de a¢des de contingéncia cabiveis.

4.1.8. Nao contratar, durante a vigéncia da contratacdo, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do fiscal ou gestor contratuais, nos

termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

4.1.9. Quando néo for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo contratual, até o dia trinta do més seguinte

ao da prestacao dos servi¢os, 0s seguintes documentos:
4.1.9.1. prova de regularidade relativa & Seguridade Social;
4.1.9.2. certid@o conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

4.1.9.3. certidBes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio

ou sede do Contratado;
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4.1.9.4. Certidédo de Regularidade do FGTS — CRF; e

4.1.9.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

4.1.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigaces previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pela contratacdo, por todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo

transfere a responsabilidade ao Contratante;

4.1.11. Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que

se verifigue no local dos servigos.

4.1.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos & execugéo do

empreendimento.

4.1.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de

acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

4.1.14. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a

execucao do objeto, durante a vigéncia contratual.

4.1.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagBes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢es de

seguranca, higiene e disciplina.

4.1.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos

métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

4.1.17. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no

trabalho;

4.1.18. N&o submeter os trabalhadores a condig6es degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao por

divida ou trabalhos for¢ados;

4.1.19. Nao permitir a utilizacio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢éo

de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao;

4.1.20. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condi¢Bes
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,

aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

4.1.21. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacéo, violéncia e assédio no ambiente de

trabalho;

4. 1.22. Manter durante toda a vigéncia da contratagdo, em compatibilidade com as obriga¢g6es assumidas, todas

as condicdes exigidas para habilitacdo na licitagédo, ou para a qualificagédo, na contratacéo direta;

4.1.23. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo contratual, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos

previstas na legislacao;
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4.1.24. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pela fiscalizacédo

contratual, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

4.1.25. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execucao do objeto;

4.1.26. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da

contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

4.1.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de

seguranga do Contratante;

4.1.31. Manter os empregados nos horérios predeterminados pelo Contratante.

4.1.32. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

4.1.33. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo no

Orgado para a execuc¢éao do servigo.

4.1.34. Observar os preceitos da legislagcao sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

4.1.35. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pela fiscalizagdo contratual, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacBes relativas a

execucao do servico, conforme descrito nas especificagfes do objeto.

4.1.36. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

4.1.37. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a né&o
executarem atividades nédo abrangidas na contratacdo, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e

gualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

4.1.38. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas do Contratante.

4.1.39. Adotar as providéncias e precaugBes necessdrias, inclusive consulta nos respectivos 6rgdos, se

necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagao.

4.1.40. Estar registrado ou inscrito no Conselho Profissional competente, conforme as areas de atuagdo

previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

4.1.41. Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e demais documentos e

autorizacg6es exigiveis, na forma da legislagéo aplicavel.

4.1.43. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas
especificagBes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de construgéo,

pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de Recebimento Definitivo.

4.1.44. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do Decreto n°® 5.975, de
2006, de:
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4.1.44.1. manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS

devidamente aprovado pelo 6rgdo competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA,;

4.1.44.2. supressao da vegetagdo natural, devidamente autorizada pelo 6rgdo competente do Sistema
Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA;

4.1.44.3. florestas plantadas; e

4.1.44.4. outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do érgdo ambiental

competente.

4.1.45. Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em cada etapa da

execucao contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, por

ocasido da respectiva medicdo, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos, conforme o caso:

4.1.45.1. Céopias autenticadas das notas fiscais de aquisicao dos produtos ou subprodutos florestais;

4.1.45.2. Cépia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do transportador dos produtos ou
subprodutos florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou
Utilizadoras de Recursos Ambientais - CTF, mantido pelo IBAMA, quando tal inscricdo for obrigatdria,

acompanhados dos respectivos Certificados de Regularidade validos, conforme artigo 17, inciso Il, da Lei

n° 6.938, de 1981, e legislacéo correlata;

4.1.45.3. Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n° 253, de 18/08/2006, do
Ministério do Meio Ambiente, e Instru¢cdo Normativa IBAMA n° 21, de 24/12/2014, quando se tratar de
produtos ou subprodutos florestais de origem nativa cujo transporte e armazenamento exijam a emisséo

de tal licenca obrigatoria; e

4.1.45.4. Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execucgdo contratual tenham origem
em Estado que possua documento de controle préprio, o Contratado deverd apresenta-lo, em
complementagdo ao DOF, a fim de demonstrar a regularidade do transporte e armazenamento nos

limites do territorio estadual.

4.1.46. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da construcéo civil

estabelecidos na Resolugdo n° 307, de 05/07/2002, com as altera¢des posteriores, do Conselho Nacional de

Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, 88 2° e 3°, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010,

nos seguintes termos:

4.1.47. O gerenciamento dos residuos originarios da contratagdo devera obedecer as diretrizes técnicas e

procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil, ou do Projeto de

Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil apresentado ao 6rgdo competente, conforme o caso.

4.1.48. Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugdo CONAMA n° 307, de 05/07/2002, o Contratado devera

providenciar a destinacdo ambientalmente adequada dos residuos da construgdo civil originarios da contratagao,

obedecendo, no que couber, aos seguintes procedimentos:

4.1.48.1. residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deverdo ser reutilizados ou
reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de residuos classe A de preservacgdo de

material para usos futuros.
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4.1.48.2. residuos Classe B (reciclaveis para outras destina¢des): deverdo ser reutilizados, reciclados ou
encaminhados a areas de armazenamento temporario, sendo dispostos de modo a permitir a sua

utilizag&o ou reciclagem futura.

4.1.48.3. residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias ou aplicagbes
economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/recuperacdo): deverdo ser armazenados,

transportados e destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.

4.1.48.4. residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a salde): deverdo ser
armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as normas técnicas

especificas.

4.1.49. Em nenhuma hip6tese o Contratado podera dispor os residuos originarios da contratagdo em aterros de
residuos sélidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas, corpos d"agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei,

bem como em areas nao licenciadas.

4.1.50. Para fins de fiscalizacéo do fiel cumprimento do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da
Construgdo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Constru¢do Civil, conforme o caso, o
Contratado comprovara, sob pena de multa, que todos os residuos removidos estédo acompanhados de Controle
de Transporte de Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de 2004.

4.1.51. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

4.1.51.1. Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita
matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na execucdo contratual, devera
respeitar os limites maximos de emissao de poluentes admitidos na Resolugdo CONAMA n° 382, de 26

/12/20086, e legislacao correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

4.1.51.2. Na execugdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera ultrapassar 0s
niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagdo do Ruido em Areas Habitadas
visando o conforto da comunidade, da Associagéo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles
estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto aclstico, da Associagdo Brasileira de

Normas Técnicas - ABNT, nos termos da Resolucdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacao correlata.

4.1.52. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instru¢do Normativa SLTI/MP n°® 1, de 19/01/2010, deverdo ser
utilizados, na execugdo contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta de tais materiais,
capacidade de suprimento e custo inferior em relagdo aos agregados naturais, inserindo-se na planilha de

formacao de precos os custos correspondentes.

4.1.53. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucgdo dos servigos, por uso indevido de patentes
registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorre¢des dos servigos ou dos bens do
Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto ao servigo de

engenharia.

4.1.54. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela fiscalizagéo e sob suas
custas, o0s testes, ensaios, exames e provas que lhe caibam necessarias ao controle de qualidade dos materiais,

servigos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto nas especificagdes.
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4.1.55. Providenciar, conforme o caso, as ligacdes definitivas das utilidades previstas no projeto (agua, esgoto,
gas, energia elétrica, telefone etc.), bem como atuar junto aos érgéos federais, estaduais e municipais e
concessionarias de servigcos publicos para a obtengdo de licengas e regularizacdo dos servigos e atividades

concluidas (ex.: Habite-se, Licenga Ambiental de Operagao etc.).

4.1.57. Em se tratando de atividades que envolvam servicos de natureza intelectual, ap6és o aceite do
instrumento equivalente, o Contratado devera participar de reunido inicial, devidamente registrada em Ata, para
dar inicio a execugédo do servico, com o esclarecimento das obrigagfes contratuais, em que estejam presentes
0s técnicos responsaveis pela elaboragdo do termo de referéncia, o gestor, o fiscal técnico, o fiscal
administrativo, se houver, os técnicos da area requisitante, o preposto da empresa e 0s gerentes das areas que

executardo 0s servigos contratados.

17. 5. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

5.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo da licitacdo ou da contratacdo, a partir da
apresentacdo da proposta no certame, independentemente de declaracdo ou de aceitacéo
expressa.

5.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

5.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei.

5.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

5.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado
elimina-los, com excec¢do das hip6teses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

5.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

5.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

5.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacédo formulados.

5.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

5.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.
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5.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na
LGPD.

5.11. O presente instrumento esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

18. 6. DA EXTINCAO CONTRATUAL

6.1. A contratacdo sera extinta quando vencido o prazo estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou nao as obrigacfes de ambas as partes contraentes.

6.2. A contratacdo podera ser extinta antes do prazo fixado, sem 6nus para o Contratante, quando
esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que a
contratacdo ndo mais lhe oferece vantagem.

6.3. A extincdo nesta hip6tese ocorrera na préxima data de aniversario da contratacdo, desde que
haja a notificagdo do Contratado pelo Contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

6.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade da contratacdo de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apés 2 (dois) meses
da data da comunicacao.

6.5. A contratacao podera ser extinta antes de cumpridas as obriga¢cfes nela estipuladas, ou antes
do prazo fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

6.5.1.Nesta hipo6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

6.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nédo restringir sua capacidade de concluir o objeto.

6.5.3. Se a operacgao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

6.6. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:
6.6.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
6.6.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
6.6.3. Indenizacdes e multas.

6.7. A extincdo contratual ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hip6tese em que serd concedida indenizagédo por meio de termo indenizatorio.

6.8. A contratacdo podera ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
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entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo na licitacdo ou atue
na fiscalizagdo ou na gestdo contratuais, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

19. 7. DOS CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢cbes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

20. 8. ALTERACOES

8.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

8.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado da contratacéo e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os
acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

8.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

8.5. Registros que ndo caracterizam alteracdes contratuais podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracgdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

21.9. FORO

9.1. Fica definido o Foro da Justica Federal no Rio de Janeiro, Secdo Judiciaria do Rio de
Janeiro, para dirimir os litigios que decorrerem da execucao contratual que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

22. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Nao se aplica.
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23. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

THAIS MEDEIROS DA SILVA

Equipe de Planejamento

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 04/06/2025 as 10:14:55.

LUCIANO DOS SANTOS MIGON

Equipe de Planejamento

1Y
t'; Assinou eletronicamente em 04/06/2025 as 10:21:20.

MONICA EUGENIO DA SILVA

Equipe de Planejamento

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 56 de 56
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

ANEXO | - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

DA DEFINICAO

Este documento apresenta os critérios de medi¢ao de resultado, identificando
indicadores, metas, mecanismos de cdlculo, forma de acompanhamento e
adequacodes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

Este anexo é parte indissocidvel do Contrato XX/2025 firmado a partir do Edital do
Pregdo Eletronico n? xx/2025.

A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execuc¢do do
objeto por meio do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto no Anexo XX do Edital do Pregdo Eletronico n2 xx/2025, para aferi¢cdo da
gualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

N3do produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico,
ou utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para
a avaliacdo da prestacao dos servicos.

Durante a execug¢ao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico
designado deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para
evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das
faltas, falhas e irregularidades constatadas;

O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avaliagao
da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagao de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada;

O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao
realizada;

A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagao do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagao do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sancdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

E vedada a atribuicdo & contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacao;

Dos servicos realizados de que trata o item 1.5;



O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho
e qualidade da prestacao dos servicos;

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

A avaliagdo da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado
(IMR), anexo ao Termo de Referéncia, para afericdo da qualidade da prestacdo dos
servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico,
ou utilizad-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de
2017, sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc¢Ges cabiveis, caso se constate que a Contratada:

ndo produziu os resultados acordados;

deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

O valor pago mensalmente serd ajustado ao resultado da avaliacdo do servico por
meio do IMR.

O procedimento de avaliacao dos servicos serd realizado periodicamente pelos fiscais
do contrato, com base em pontuagdes atribuidas a cada item, gerando relatérios
mensais de prestacdo de servicos executados.

A pontuacdo mdaxima sera de 100% (cem por cento) para pagamento integral da Nota
Fiscal/Fatura.

A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagao dos servigos abaixo do
nivel de satisfagdo, que podera ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle da Contratada.



Todos os indicadores serao pontuados de acordo com o cumprimento dos aspectos
apontados neste Termo de Referéncia, partindo de 100% (cem por cento) dos
aspectos atendidos e decrescendo de acordo com as ocorréncias de aspectos
inadequados conforme a Tabela de Ajuste de Pontos e Efeitos Remuneratorios.

O contrato podera ndo ser renovado caso ocorra as seguintes condi¢des:

Quando da ocorréncia do “ajuste 07” por 3 (trés) vezes seguidas ou 4 (quatro) vezes
intercaladas em 12 (doze) meses.

Podera ser rescindido o contrato quando da ocorréncia do “ajuste 07” por 4 (quatro)
vezes seguidas ou 6 (seis) vezes intercaladas em 12 (doze) meses.

No inicio da vigéncia do INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO — IMR: a
fiscalizagdo dard um prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data da assinatura do
contrato, para que a Contratada se adapte ao estabelecido no IMR, podendo ser
prorrogado por igual periodo, por solicitagao formal da Contratada e desde que tenha
o aceite da Contratante.

Durante esse prazo, as infracdes cometidas pela Contratada serdo devidamente
notificadas ao Preposto, conforme descrito no IMR. Porém, as notificacdes
decorrentes do IMR ocorridas ao longo desses 30 (trinta) dias ndo repercutirdo em
glosa/ajuste no pagamento da Nota Fiscal/Fatura ou aplicacdo de sancGes,
resguardadas as demais glosas e sangOes previstas no contrato.

INDICATIVO - QUALIDADE NO GERENCIAMENTO DOS SERVICOS

Finalidade: Garantir a eficiéncia na gestdo de equipe e efetividade na logistica.
Meta a cumprir: 100% do atendimento dos itens descritos no presente indicador
Forma de afericdo: Fiscalizacao e verificagdo do cumprimento dos Itens selecionados

Critérios de avaliacdo: Pontuagao conforme apuragao na tabela de itens descritos abaixo

ITEM DESCRICAO

1 N3o realizar a cobertura em até 2h de funcionarios faltantes (por ocorréncia)

5 N3o realizar a cobertura em 24h de funcionarios afastados (Férias/Atestado Médico)
(por ocorréncia).

3 Manter funciondrio sem qualificagcdo para execugdo dos servigos (por ocorréncia)

4 Deixar de fornecer e utilizar materiais e equipamentos com qualidade exigida, no prazo
e nas quantidades estabelecidas em contrato (por ocorréncia)

5 Deixar de cumprir determinac¢do formal ou instrucao complementar da fiscalizagao,
sem justificativa (por dia)

6 Deixar de substituir empregado, de forma imediata, que tenha conduta inconveniente

ou incompativel com suas atribui¢des (por ocorréncia)
7 Deixar de realizar controle de ponto e presenca de seus funcionarios (por ocorréncia)
Deixar de trocar os uniformes a cada 6 (seis) meses, ou a quando solicitado pela
Fiscalizacdo (por ocorréncia)
Deixar de cumprir as obrigacdes trabalhistas no periodo previsto no Contrato e na
legislacdo vigente (por dia).

Pontos
02

10
06

05

05

06
06

10

10



RELATORIO MENSAL DE GERENCIAMENTO DOS SERVIGOS E LOGISTICA
RELATORIO DE IMPERFEICOES OCORRIDAS
PERIODO:
N2 do Item Data da ocorréncia Descri¢ao e Observacgao Pontuacdo

Total

TABELA DE AJUSTE DE PONTOS E EFEITOS REMUNERATORIOS

TOTAL FINAL DE PONTOS OBTIDOS FAIXA DE AJUSTE EFEITOS REMUNERATORIOS
3 0,
de 00 a 40 pontos TOLERANCIA Remuneragdo de 100% do valor da
fatura
3 0,
de 41 a 50 pontos AJUSTE 1 Remunerac¢do de 99% do valor da
fatura
3 o)
de 51 a 60 pontos AJUSTE 2 Remuneragdo de 98% do valor da
fatura
3 (o)
de 61 a 70 pontos AJUSTE 3 Remuneragdo de 96% do valor da
fatura
3 ()
de 71 a 80 pontos AJUSTE 4 Remuneragdo de 94% do valor da
fatura
3 o)
de 81 a 90 pontos AJUSTE 5 Remunerac¢do de 91% do valor da
fatura
3 o)
de 91 a 100 pontos AJUSTE 6 Remunerac¢do de 88% do valor da
fatura
3 o)
Acima de 100 pontos AJUSTE 7 Remunerac¢do de 85% do valor da

fatura

A OCORRENCIA DO “AJUSTE 07” POR 3 (TRES) VEZES SEGUIDAS OU 4 (QUATRO) VEZES INTERCALADAS
EM 12 MESES, PODERA ENSEJAR RESCISAO CONTRATUAL.



ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

PREGAO N2 /2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

Ao Instituto Nacional de Tecnologia,

Declaro que a empresa
................................................................................................. inscrita no CNPJ
1 PP PUPPPTR com

=10 LI o - T , por intermédio de seu
representante legal, o(a)
Y X ) RO , infra-
assinado, portador(a) da Carteira de Identidade
L e do CPF/MF
D12, ettt r e e et et eeaeaaaaaaaaaaaaaaaeeeeaaeaeaaaeaaaaan , para fins do disposto no

Edital, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a
administracao publica, vigentes nesta data:

Nome do Orgdo/Entidade/ Periodo de Valor total do P Enflerego' completo do
. e a . contrato no Orgdo/Entidade/Empresa
Empresa com quem possui vigéncia do . .
. periodo de com quem possui
contrato vigente contrato A -
vigéncia (RS) contrato vigente
/2~~~
o] 3 o]
o] 3 o]
-~/ a =/~
VALOR TOTAL DOS CONTRATOS:
de de 2024.

(assinatura do representante legal)
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1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 01240.000063/2025-62

2. Objeto

2.1. Este documento tem por objetivo concretizar os estudos técnicos preliminares
visando subsidiar a contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma
continua e com a dedicacdo exclusiva de mao de obra, de servicos de manutencéo e
conservagdo predial, identificando e analisando os cenarios para o atendimento da
demanda que consta no Documento de Formalizacdo da Demanda - DFD, bem como
demonstrar a viabilidade técnica e econémica das solu¢Bes identificadas, fornecendo

as informac0des necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratacao.

2.2. Tal estudo técnico preliminar contém as informagdes necessarias para
atendimento as disposi¢des do art. 7°, da Instrucao Normativa ME/SEDGGD/SG n.° 40,
de 22 de maio de 2020.

3. Referéncia Legal

3.1. Os servicos a serem contratados deverdo ser objeto de execucdo indireta e
enquadrar-se nos pressupostos do Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, que
dispbe sobre a execucdao indireta, mediante contratacéo, de servicos da administracao
publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das
sociedades de economia mista controladas pela Unido, assim como as disposi¢des da
Instrugdo Normativa n.° 5, de 25 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacdo de servigos sob o regime de execucao indireta no ambito da Administragéo
Publica federal direta, autarquica e fundacional, pois referem-se a execucao de
atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares, relacionadas aos
assuntos que constituem area de competéncia legal da instituicdo no cumprimento de

sua misséo institucional.
3.2. Aplicam-se a contratacdo proposta, também, o0s seguintes marcos normativos:

3.2.1. Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece normas gerais de licitacao
e contratacdo para as Administracfes Publicas diretas, autarquicas e
fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

3.2.2. Decreto n° 9.262, de 09 de janeiro de 2018, que extingue cargos efetivos
vagos e que vierem a vagar dos quadros de pessoal da administracdo publica
federal, e veda abertura de concurso publico e provimento de vagas adicionais
para os cargos que especifica.
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3.2.3. Lei n.° 9.632, de 7 de maio de 1998, que dispbe sobre a extincdo de
cargos no ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, e da outras providéncias.

3.2.4. Instrugdo Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 05 de agosto de 2020,
gue dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de
precos para a aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, no ambito
da administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional;

3.2.5. Instrucdo Normativa SG/MPDG n.° 5, de 26 de maio de 2017, que dispde
sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o
regime de execucdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional.

3.2.6. Decreto n.° 8.538, de 6 de outubro de 2015, que regulamenta o tratamento
favorecido, diferenciado e simplificado para as micro empresas, empresas de
pequeno porte, agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica, micro
empreendedores individuais e sociedades cooperativas de consumo nas
contratacdes publicas de bens, servicos e obras no ambito da administracéo
publica federal;

3.2.7. Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, que dispbe sobre a
execucao indireta, mediante contratacdo, de servicos da administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das
sociedades de economia mista controladas pela Uniéo;

3.2.8. Decreto n.° 10.024, de 20 de setembro de 2019, que regulamenta a
licitacdo, na modalidade pregéo, na forma eletronica, para a aquisicéo de bens e
a contratacdo de servicos comuns, incluidos os servicos comuns de engenharia,
e dispbe sobre o0 uso da dispensa eletrdnica, no ambito da administracdo publica
federal,

3.2.9. Decreto n.° 7.746, de 05 de junho de 2012, que estabelece critérios,
praticas e diretrizes para a promo¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel
nas contratacdes realizadas pela Administracao Publica;

3.2.10. Decreto n.° 3.555, de 08 de agosto de 2000, que aprova o regulamento
para a modalidade de licitacdo denominada pregéo, para aquisicdo de bens e
servicos comuns;

3.2.11. Portaria n.° 409, de 21 de dezembro de 2016, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que dispde sobre as garantias
contratuais ao trabalhador na execucdo indireta de servicos e os limites a
terceirizacdo de atividades, no dmbito da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional e das empresas estatais federais controladas pela Uniéo;

3.2.12. Portaria n.° 443, de 27 de dezembro de 2018, que estabelece os servigos
gue serdo preferencialmente objeto de execucéo indireta, em atendimento ao
disposto no art. 2° do Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018.

2 de 46



UASG 240104 Estudo Técnico Preliminar 2/2025

3.2.13. Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943, que aprova a
Consolidacao das Leis do Trabalho;

3.2.14. Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010, que dispde sobre a vedacgao
do nepotismo no ambito da administracéo publica federal;

3.2.15. Instrucdo Normativa n.° 01, de 19 de janeiro de 2010 - SLTI/MPOG,
gue dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens,
contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional e d& outras providéncias;

3.2.16.Instrugcdo Normativa n.© 02/SEGES/MPOG, de 6 de dezembro de 2016,
gue dispde sobre a observancia da ordem cronoldégica de pagamento das
obrigagdes relativas ao fornecimento de bens, locagdes, realizagdo de obras e
prestacdo de servi¢cos, no ambito do Sistema de Servigos Gerais - SISG.

3.2.17. Portaria n.° 21.262, de 23 de setembro de 2020, que estabelece
procedimentos referenciais para a composi¢cao da planilha de custos e formagéao
de precos nas contratacdes de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de
mao de obra, executados de forma continua ou ndo, em edificios publicos, no
ambito dos orgdos e entidades da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional.

3.2.18. Convencéao Coletiva de Trabalho - CCT SINTRAINDISTRAL/RJ

4. Descricao da necessidade

4.1. A contratacdo dos servicos, objeto da presente solicitacdo, decorre da
necessidade de se assegurar a manutencao e conservacao das instalacdes prediais do
Instituto Nacional de Tecnologia, permitindo funcionalidade e seguranca as instalacdes
fisicas das edificacoes.

4.2. Ha necessidade da contratacdo em razdo da falta de uma estrutura especifica
para execucdo de tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares, sé&o
imprescindiveis para o funcionamento das organizacdes, tendo em vista que as
atividades meio e ou apoio operacional devem garantir a operacionalizacao integral
das atividades finalisticas de forma continua, eficiente, segura e confiavel. Portanto,
para atingir esse objetivo, a Administracdo Publica busca obter a contratagédo dos
servicos de manutencdo e conservacao das instalacdes prediais, objetivando atingir a
eficacia e a eficiéncia de suas acdes, através da alta produtividade, agilidade,
gualidade, e primordialmente de seguranca e maxima perfeicdo do trabalho, por meio
do gerenciamento do pessoal disponivel.
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4.3. A principal missdo das atividades meio e apoio operacional é garantir a
operacionalizacdo integral das atividades finalisticas - atividades atreladas as funcfes
de Estado - de forma continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confiavel. Para atingir
esse objetivo a Administracdo Publica vem buscando, de forma racional e persistente,
obter melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficacia e eficiéncia
de suas ac0Oes. Essa dificil missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida
a contento, em razdo da falta de uma estrutura especifica para execucdo de tarefas
gue, embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o funcionamento
das organizacdes, como € o caso dos servigcos terceirizados que se pretende licitar.

4.4, Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se
tenta alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e méaxima
perfeicdo do trabalho, as adequacfes dos atuais servicos sdo as metas visadas pela
administracao das atividades meio e apoio operacional, 0 que ndo seria possivel sem a
contratacao de servigos especializados terceirizados.

4.5. Sendo assim, a terceirizacdo dos referidos servicos tem sido o meio mais
adequado para atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento
dos principios da economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padrdo na
satisfacdo do interesse publico.

4.6. A Lei n.° 9.632, de 07 de maio de 1998, extinguiu varios cargos vagos, integrantes
da estrutura dos oOrgdos e entidades da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, bem como os cargos ocupados quando ocorrer a sua
vacancia. O Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, determina em seu art. 3°, §
1° que:

§ 1° Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam os
incisos do caput poderdo ser executados de forma indireta, vedada a
transferéncia de responsabilidade para a realizacdo de atos
administrativos ou a tomada de decisao para o contratado.

4.7. Além disso, essa contratacdo visa assegurar a continuidade dos servicos ja
prestados no ambito da instituicdo, e adquirir mdo de obra especializada indisponivel
no quadro de servidores da instituicdo, suprindo as atividades dos cargos extintos ou
em extingdo e garantindo a continuidade do funcionamento administrativo a ser
executado nas dependéncias do INT. Tal contratacdo estd amparada, portanto, pelo
Decreto n.° 9.262, de 09 de janeiro de 2018, que extingue cargos efetivos vagos e que
vierem a vagar dos quadros de pessoal da administracdo publica federal, e veda
abertura de concurso publico e provimento de vagas adicionais para 0s cargos que
especifica.

4.8. Atualmente, ja é reconhecido no &mbito da Administracdo Publica a importancia da
realizacdo dessas atividades por empresas especializadas, pois, com isso,
desincumbem servidores e dirigentes da instituicdo, de atribuicbes que, apesar de
relevantes, podem ser desenvolvidas perfeitamente por meio de prestacdo de servigos
terceirizados.
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4.9. Diante de todo o exposto, 0s servicos terceirizados demandados, destinam-se a
realizacdo de atividades materiais administrativas, instrumentais ou complementares
aos assuntos que constituem a area de competéncia legal do Orgéo, conforme dispde
o Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, necessarios ao bom funcionamento
das atividades desenvolvidas no ambito da instituicao.

4.10. Considerado o escopo do presente estudo e as informacdes apresentadas no
documento de formalizacdo da demanda, sera realizada licitacdo para contratacdo de
servicos de manutencdo e conservacao predial, destinados ao atendimento as
necessidades institucionais, prevendo 0s seguintes cargos para 0s empregados a
serem alocados na execuc¢ao dos servicos:

. Supervisor de Manutencao / Encarregado Geral

. Eletricista de Manutencéo
. Mecénico de Refrigeracéo
. Marceneiro

. Pintor

. Bombeiro de Manutencao

1
2
3
4
5. Pedreiro
6
7
8

. Meio Oficial de Elétrica, Manutencédo e Refrigeracédo

4.11 Areas aproximadas e dependéncias de maior relevancia do INT, objeto do estudo
para prestacéo do servico:

EDIFICAGOES / AREAS -
LOCAL ABRANGIDAS OBSERVAGAO
Terreno Plano 6.262 m?
2 -Té .70.720. 40.£0.£0.77.Q0
Prédio Velho 7 703 m? 1050m¥andar - Térreo;2°;3°;4°;5%6°7;8° andar e
cobertura.
Prédio Novo 5.618 m? 700m?/andar - Térreo;2°;3°4°;5°;6°7°;8° andar
Anexo [ 1.132 m?
Anexo II 1.520 m?
Anexo III 1.107 m?
Anexo IV 994 m?
Pétio e Estacionamento [[2.329 m?
Calgada Externa 675 m?
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5. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Divisdo de Administracdo Predial Luciano dos Santos Migon

6. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
6.1. S&o requisitos essenciais a prestagcado dos servigos objeto da presente contratagao:

6.1.1. Para a execucdo dos servigcos, a Contratada deverd disponibilizar
profissionais com formacao, habilidades e conhecimentos minimos previstos na
Classificacao Brasileira de Ocupagdes — CBO e nas Convencgdes Coletivas de
Trabalho, respectivamente.

6.1.2. Os servicos deverao ser executados com a utilizacdo de técnicas e rotinas
adequadas, e em estrita concordancia e obediéncia as normas técnicas vigentes,
em especial os normativas do Ministério do Trabalho.

6.1.3.0s servicos objeto do presente certame serdo executados diariamente, em
horarios estabelecidos de acordo com a conveniéncia administrativa da
Instituicdo, bem como a legislacdo trabalhista e a convencdo coletiva da
categoria.

6.1.4.0s horérios da prestacédo de servico poderdo sofrer alteracdes, de acordo
com as necessidades do INT, sendo respeitado o intervalo interjornada e
intrajornada, desde que ndo ocorra acréscimo sobre a jornada de trabalho.

6.1.5. Além do atendimento aos requisitos de regularidades juridica, fiscal,
trabalhista e previdenciaria e da qualificacdo econémico-financeira necessarias a
contratacdo com a Administracdo Publica federal, a empresa a ser contratada
deverd comprovar, ainda, qualificacdo técnica para o atendimento da
necessidade da Contratante;

6.1.6. S&o requisitos de qualificacdo técnica:

6.1.6.1. Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com 0 objeto desta
licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo néo inferior a 30 (trinta)
meses, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado;

6.1.6.2. Os atestados deveréo referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;
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6.1.6.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusédo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucéo,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8
da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017;

6.1.6.4. Para a comprovacao da experiéncia minima de 30 (trinta) meses,
sera aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1
do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017;

6.1.6.5. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo
minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servi¢os
executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para
fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratacéo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
n.° 5/2017;

6.1.6.6. O licitante disponibilizara todas as informacdes necesséarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, coOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados
0S servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n.° 5/2017;

6.1.6.7. Na contratacéo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta)
postos, o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) com
um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho
a serem contratados.

6.1.6.8. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual
ou inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha
executado contrato(s) em numero de postos equivalentes ao da
contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MPDG n.° 5/2017;

6.1.6.9. Para a comprovacdo do namero minimo de postos exigido, sera
aceito o somatorio de atestados que comprovem gue o licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizagcdo compativeis com o objeto licitado por
periodo néo inferior a 30 (trinta) meses, nos termos do item 10.7 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017.

6.2. Da justificativa acerca da natureza continuada do servico:

6.2.1.0s servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam a atender a necessidade publica de forma permanente e
continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do
patrimdnio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgao, de
modo que sua interrup¢cdo possa comprometer a prestacao de um servico publico
ou 0 cumprimento da missao institucional.
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6.2.2. A contratacdo dos servicos em tela tem natureza continuada por serem
necessarios ao atendimento as necessidades institucionais, de forma permanente
e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento
das atividades finalisticas da instituicao.

6.2.3. Além de ser prestado de forma continua, a natureza do objeto a ser
contratado é comum, nos termos do inciso Xlll do Artigo 6° da Lei n® 14.133
/2021, pois os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos, por meio de especificagbes usuais no mercado.

6.2.4. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do
Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-se em atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia
legal do orgéo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por
seu respectivo plano de cargos.

6.2.5. Ressalta-se que prestacdo do servico aqui estudado nao gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

6.3. Critérios e praticas de sustentabilidade:

6.3.1. O objetivo € a efetiva aplicacdo de boas praticas sustentaveis nas
licitacbes promovidas pela Administracdo Publica, em atendimento ao art. 170, da
Constituicao Federal e art. 6° da Instrugdo Normativa n.° 1/2010 da SLTI/MPOG

6.3.1.1. Constituicdo Federal/1988:

Art. 170. A ordem econdmica, fundada na valorizagédo
do trabalho humano e na livre iniciativa, tem por fim
assegurar a todos existéncia digna, conforme os
ditames da justica social, observados os seguintes
principios:

VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediante
tratamento diferenciado conforme o impacto ambiental
dos produtos e servicos e de seus processos de
elaboracdo e prestacado; (Redacédo dada pela Emenda
Constitucional n.° 42, de 19.12.2003)

6.3.1.2.Instrugcdo Normativa n.° 1/2010 da SLTI/MPOG:

Art. 6° Os editais para a contratacdo de servicos
deverao prever que as empresas contratadas adotardo
as seguintes praticas de sustentabilidade na execucgéo
dos servicos, quando couber:

a) Use produtos de limpeza e conservagdo de
superficies e objetos inanimados que obedecam as
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classificacbes e especificagbes determinadas pela
ANVISA,;

b)Adote medidas para evitar o desperdicio de &gua
tratada, conforme instituido no Decreto n.° 48.138, de
8 de outubro de 2003;

c) Observe a Resolugdo CONAMA n.° 20, de 7 de
dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

d) Forneca aos empregados 0s equipamentos de
seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucao de servicos;

e) Realize um programa interno de treinamento de
seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para reducdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducédo de
producdo de residuos solidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

f) Realize a separacdo dos residuos reciclaveis
descartados pelos 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagdo as
associacbes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta
seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN/MARE n.° 6, de 3 de novembro de 1995
e do Decreto n.° 5.940, de 25 de outubro de 2006;
g)Respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas
pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sdlidos; e

h) Preveja a destinacdo ambiental adequada das
pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo
disposto na Resolugcdo CONAMA n.° 257, de 30 de
junho de 1999.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo impede
gue os 6rgaos ou entidades contratantes estabelecam,
nos editais e contratos, a exigéncia de observancia de
outras praticas de sustentabilidade ambiental, desde
que justificadamente.

6.4. Duracao inicial do contrato de prestacao de servi¢cos de natureza continuada:

6.4.1.A vigéncia inicial do contrato sera de 05 (cinco) anos, contados da
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e

107da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.5.Quanto a necessidade da contratada promover a transicdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas:

6.5.1.Pelas caracteristicas dos servicos a serem empregados, onde nao ha
transferéncia de conhecimento, tecnologia ou técnicas empregadas, ndo havera
necessidade da Contratada promover transigdo contratual.
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6.6.Solucbes de mercado que atendam aos requisitos especificos:

6.6.1. Foram analisadas contratacdes similares feitas por outros 6rgdos e
entidades, por meio de consultas a outros editais, com objetivo de identificar a
existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor
atendessem as necessidades da Administracdo. Dentre os principais modelos de
contratacdo de servicos de manutencdo e conservacdo predial observados na
Administracdo Publica, podemos destacar os seguintes tipos:

6.6.1.1.Contratacdes definida por postos residentes fixos: Os servigcos séo
prestados basicamente por profissionais alocados (terceirizacdo). Paga-se
pela disponibilidade total do posto, independentemente da variacdo da
demanda.

6.6.1.2.Contratacdo por servicos sem a alocacdo de postos residentes,
porém com o valor mensal pré-fixado. Neste caso, a contratada nao deixa
postos de trabalho destinados exclusivamente ao atendimento do contrato,
mas ha um plano de manutencdo bem definido a ser cumprido
mensalmente. E usual em contratos menores, especificos para certas
partes do sistema como manutencado de elevadores e manutencdo de no -
breaks.

6.6.1.3.Contratacao por servicos sem a alocagao de postos residentes, com
servicos pagos conforme a demanda e efetiva utilizacdo. Neste tipo de
contratacdo é necessario pré-definir e quantificar os tipos servicos que
eventualmente serdo utilizados. O pagamento ocorre conforme a demanda
e preco unitario de cada tipo de servico definido na planilha. E mais
adequado para contratagcdes em que h& maior variacdo entre os tipos de
servicos necessarios ao longo do tempo, de forma que nao se pode definir
um valor fixo a ser pago mensalmente e nem ha demanda suficiente para
alocacéo integral de postos de trabalho.

6.6.1.4.Contratacbes mistas, envolvendo combinacdes dos tipos de
contratos mencionados nos itens anteriores.

6.6.2. Dentre os principais modelos de contratagdo acima destacados, podemos
observar que considerando a natureza similar dos postos ora demandados e a
relagcdo direta da necessidade dos materiais, ferramentas e equipamentos nos
servicos envolvidos, e com a finalidade de propiciar uma melhor sistematica de
controle e fiscalizagdo dos servigos prestados, reduzindo recursos e assim
minimizando os riscos de eventuais prejuizos a Administracdo e ou de expor a
riscos a qualidade destes servicos, entendemos que a melhor solucédo, que
viabilizara de forma adequada o atendimento as necessidades da administracao
sera a contratacfes definida por postos residentes fixos com fornecimento de
materiais, ferramentas e equipamentos, consequentemente sera utilizado como
critério de julgamento o valor global da proposta.
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7. Levantamento de Mercado

7.1. Considerando diferentes fontes, bem como analisando-se contratacfes similares
feitas por outros 6rgdos e entidades, com objetivo de identificar a existéncia de novas
metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor atendam as necessidades da
Administracdo, além do proprio historico de contratacdo dos servicos terceirizados de
manutengdo e conservacdo predial, pela Administragcdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, sustentado nas informacdes apresentadas neste instrumento,
seja pelo niumero de empresas contratadas ou pela quantidade de empregados
alocados na execucéo dos servigos, demonstra a capacidade do mercado fornecedor
atender satisfatoriamente e sem nenhuma dificuldade as necessidades dos 6rgaos e
entidades.

7.2. Consistindo basicamente na alocacdo pela empresa contratada de empregados
para a execucdo dos servicos, ressalta-se que as contratacfes pretendidas néo
possuem exigéncias ou especialidades complexas que dificultem os fornecedores
recrutarem e contratarem as pessoas que irdo desenvolver as atividades, ressaltando

gue a solucdo apresentada e descrita no item seguinte é a forma usual e ja
sedimentada nos 6érgaos e entidades.

8. Descricao da solucdao como um todo

8.1. A solucéo para atendimento das necessidades dos 6rgdos e entidades é bastante
simplificada, sendo materializada pela empresa contratada mediante alocacédo de
empregados para desenvolvimento de atividades de apoio administrativo, de acordo
com as especificacdes e exigéncias estabelecidas nesse Estudo Técnico Preliminar e
no Termo de Referéncia que balizard o processo licitatorio.

8.2. Os servicos deverdo ser executados por profissionais especializados e
capacitados. As categorias profissionais que serdo empregadas nos servigos, dentro
da Classificacéo Brasileira de Ocupacéao (CBO), serao:

TiTULO CODIGO DESCRICAO SUMARIA

Atuacdo:

Supervisdo dos servicos executados e coordenacdo de
equipe técnica
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Formacdo minima:
® Diploma de conclusdo de curso de ensino médio.
Experiéncia:

® Experiencia minima de 3 anos na lideranca de
equipe como supervisor ou encarregado.

Atividades:

® FExecutar tarefas de carater técnico, relativos ao
planejamento, avaliacdio e controle da
manutencdo das instalagOes prediais;

® Orientar as atividades de execugdo das tarefas,
solucionando problemas, prestando
esclarecimentos e tomando outras medidas para
assegurar a observancia dos padrdes técnicos
estabelecidos;

® Organizar e supervisionar as atividades de
manutengdo preventiva e corretiva, distribuindo,
coordenando e acompanhando as tarefas dos

trabalhadores, para assegurar o}
desenvolvimento regular e eficiente dos
servigos;

® Distribuir as tarefas de manutencdo aos
trabalhadores, baseando-se nas especificagdes
dos programas e na especializacdo de cada um,
para obter o maximo de rendimento;

® FEsclarecer aos trabalhadores, as normas e
instrugdes de seguranca ou de outra natureza,
efetuando reunides, ministrando eventuais
treinamentos ou empregando outros meios de
informac0es, para assegurar o cumprimento dos
regulamentos e das condi¢des de seguranga e
higiene do trabalho;

® Orientar os trabalhos de manutencdo preventiva
e corretiva dos equipamentos, detectando
defeitos, consertando ou substituindo

Supervisor de manutengdo 7102-05 componentes, realizando regulagens necessarias
/Encarregado geral e aplicando testes funcionais, para evitar
desgastes prematuros dos equipamentos e
assegurar a maquinaria as condi¢cdes de pleno
funcionamento;

® Requisitar componentes, equipamentos,
instrumentos e outros materiais pertinentes de
reposicdao, preenchendo formularios e
encaminhando-os ao escritério da Contratada,
para atender as necessidades do trabalho;

® Realizar o controle e a guarda do estoque dos
ferramentais e materiais basicos da mao de obra;

® Operar softwares de edicdo de texto, planilhas
eletronicas, correio eletronico e demais
programas de apoio as tarefas de manutencgao;

® Elaborar e/ou supervisionar a elaboracdo de
orcamentos de servigos, com base nas normas
aplicaveis;

® Realizar e/ou supervisionar a realizacdo de
medicdes e a consolidacdo de quantitativos de
materiais e servicos, estando apto a realizar
conversdes entre as diferentes unidades de peso
e medida.

12 de 46



UASG 240104

Estudo Técnico Preliminar 2/2025

® Supervisionar o trabalho das equipes de
manutengdo, certificando-se do cumprimento do
horério de trabalho e do emprego correto dos
uniformes, equipamentos e ferramentas,
sobretudo dos EPI's — equipamentos de
protecdo individual;

® Supervisionar, comandar e fiscalizar os servigos
de manutencdo elétrica e hidraulica;
manutencao de carpintaria e marcenaria, troca
de pecas e reparo de pisos e assoalhos,
conservacdo de alvenaria e fachadas,
recuperacdo de pinturas, impermeabilizacdo de
superficies, montagem de equipamentos de
trabalho e seguranca, inspecionando o local,
manutencdo predial, seguindo as normas de
seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao
meio ambiente, manutencdo de telefonia, rede e
telecomunicagoes;

® Desempenhar outras atividades inerentes a
funcdo.

Eletricista de Manutengéo

7156-10

Atuacgdo:
Realiza manutencdes elétricas em geral.
Formacdo minima:

® Diploma de conclusdo de curso de ensino médio;
® Curso basico de qualificacdo profissional em
eletricista de instalacdes prediais, com carga
horéria de 160 horas;
Curso complementar de NR10, carga horéria de
40 horas;

Experiéncia:

® Experiencia minima de 3 anos no exercicio da
funcgdo;

Atividades:

® Montar, instalar ,reparar e conservar sistemas de
instalacOes elétricas em geral, segundo normas
técnicas vigentes;

® Especificar e quantificar materiais para
execucdo do servigo;

® Realizar vistorias nas instalagoes e quadros
elétricos;

® Leitura e compreensdo de plantas, desenhos e
esquemas de baixa complexidade;

® OQrientar seus auxiliar acerca dos servigos a
serem executados;

® Instalar quadros elétricos, circuitos, disjuntores,
painéis de comando, intertravamentos e
barramentos;

® Planejar, executar e atuar em trabalhos relativos
a pequenas adequagdes, manuten¢des e demais
servicos pertinentes a funcao;
Sinalizar area de risco;
Desempenhar outras atividades inerentes a
funcdo;
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Atuacdo:
Realiza manutencdes em instalagdes referentes ao
servico de alvenaria e aplicacdo de revestimentos, pisos,
azulejos e

Formacdo Minima:

Diploma de conclusao de ensino fundamental;
Curso de formacdo profissional na area de
construcao civil;

® Curso complementar de NR35.

Experiéncia:

Minima de 3 anos no exercicio da fungdo.
Minima de 6 meses em servicos de impermeabilizagdo.

Atividades:

® Especificar e quantificar materiais para
execucdo do servico;

Pedreiro 7152-10 ® Esquadrejar as alvenarias;

® Preparar a argamassa para o assentamento;

® Aprumar, nivelar, alinhar e apertar alvenarias;

® Assentar tijolos, blocos e elementos vazados;

® Concretar pilares e pilaretes;

® Assentar as vergas nos vaos;

® Chumbar os tacos e tarugos para fixacdo das
aduelas;

® Aplicar o concreto nas cintas de amarragdo
sobre as alvenarias;

® Montar as lajes pré-moldadas;

® Concretar as lajes;

® Aplicar o chapisco em tetos e paredes;

® Preparar a argamassa para o revestimento;

® Marcar os pontos de nivel e pontos de massa;

® Aplicar o emboco para regularizar a superficie;

® Assentar acabamentos (soleiras, peitoris etc) em
portas e janelas;

® Preparar argamassa (farofa) para o contra-piso;

® Assentar os pré-moldados;

® Sinalizar area de risco;

® Desempenhar outras atividades inerentes a
fungdo.

Atuacao:

Pintam as superficies externas e internas de edificios e
outras obras civis, revestem tetos, paredes e outras
partes de edificacdes com papel e materiais plasticos e
preparam as superficies a revestir.

Formacao Minima:
® Diploma de concluséo de ensino fundamental;

® Curso de qualificacdo profissional com carga
horaria minima 80 horas;
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Experiéncia:
Minima de 3 anos no exercicio da fungéo;
Pintor 7166-10
Atividades:
® (Calcular éreas a serem trabalhadas e definir o
material e seu quantitativo;
® Preparar materiais para acabamento de
superficies e obras;
® Corrigir superficies de cimento, pisos entre
outras, verificando suas, condigdes, fatores de
protecao, removendo o reboco, manchas
pinturas danificadas e aplicando os materiais
necessarios;
® Emassar e pintar paredes, tetos e outras
superficies de acabamento e/ou revestimento;
® Desempenhar outras atividades inerentes a
funcdo.
Atuacdo:
Realiza manutencgdes , instalacdes e adequacdes em
aparelhos de refrigeragdo.
Formacao Minima:
® Diploma de conclusdo de curso de ensino
fundamental;
® (Curso de qualificagdo técnica em refrigeracdo,
carga horaria 1200 horas;
® Curso complementar de NR10, carga horaria de
40 horas
Experiéncia:
Minima de 3 anos no exercicio da fungao.
Atividades:
® Especificar e quantificar materiais para
execucdo do servico;
® Proceder a avaliacdo geral das condigdes
requeridas para manutencdo, estudando os
. . 5 projetos e examinando as caracteristicas do
Mecanico em Refrigeracéo 9112-05 prédio, para determinar o melhor plano de
trabalho;
® Realizar testes de medicdo e regulagem nos
equipamentos e sistemas elétricos aglomerados;
® Instalar aparelhos de ar condicionado tipo Split
e janela (ACJ) de até 60.000 BTU, como
também, realizar toda a rotina de manutencdo
preventiva e corretiva dos equipamentos
existentes nas edificacdes abrangidas pelo
contrato;
® Realizar as manutengdes corretivas e
preventivas pertinentes a todos os aparelhos de
refrigeracdo (geladeiras, frigobares bebedouros,
ar condicionados tipo split, de janela e self
contained);
® Desenvolver estudos visando economia de
eletricidade, orientando os servigos de
manutencdo em busca de mais eficiéncia
energética;
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® Desempenhar outras atividades inerentes a
funcdo.
Atuagao:
Apoio aos profissionais oficiais da equipe técnica de
manutengao.
Formagao Minima:
® Diploma de curso de nivel fundamental
Auxiliar de Manutencéo
Anutent 5143-10 completo
Predial
Experiéncia:
® Minima de 6 meses no exercicio da fungdo.
Atividades:
® Auxiliar os profissionais nas atividades diarias
de manutencao predial.
Atuacgdo:
Apoio aos profissionais oficiais da equipe técnica de
manutencao.
Formacao Minima:
® Diploma de curso de nivel fundamental
completo;
® Curso de eletricidade com carga horaria de 40
. g horas;
Auxiliar de Manutencao elétrica 5143-10 ’ .
® (Curso complementar de NR10, carga horéria de
40 horas.
Experiéncia:
® Minima de 6 meses no exercicio da fungdo.
Atividades:
® Auxiliar os profissionais nas atividades diarias
de manutencao predial elétrica.
Atuacdo:
Apoio aos profissionais oficiais da equipe técnica de
manutencao.
Formacao Minima:
® Diploma de curso de nivel fundamental
completo;
Auxiliar de mecénico de 9112-05 ® Curso de auxiliar de refrigeracdo com carga
refrigeracdo horéria de 60 horas;
Experiéncia:
® Minima de 6 meses no exercicio da fungdo.
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Atividades:

® Auxiliar os profissionais nas atividades diarias
de manutencéao de refrigeragdo.

Atuacdo:
Realiza manutengGes em instalacdes hidraulicas prediais.
Formacdo Minima:

® Declaracdo de curso de nivel fundamental
completo.

® (Curso bésico profissionalizante com carga
horaria de 160 horas;

Experiéncia:
® Minima de 3 anos no exercicio da fungéo;

Bombeiro Hidraulico Manutengao 7241-10 Atividades:

Definir tragados das tubulagdes;

Identificar pressdo do fluido;

Dimensionar tubulacdes;

Especificar e quantificar materiais para
execucdo do servigo;

Pré-montar e instalar tubulagoes;

Realizar testes de alta pressao;

Proteger instalagoes;

Realizar testes operacionais;

Realizar manutencdo dos equipamentos e
acessorios dos sistemas de distribuicdo;

® Desempenhar outras atividades inerentes a
funcdo.

Atuacdo:

Realiza producdo, restauracdo e manutengdo em
produtos de madeira e derivados.

Formacao Minima:

Diploma de conclusdo de curso de ensino médio;
Curso bésico de qualificagdo profissional com carga
horario minima de 280 horas;

Experiéncia:
Minima de 3 anos no cargo de marceneiro;

Atribuicdes:

® Dimensionar produtos de madeira e derivados
conforme solicitagdes e local de instalagdo;

® Elaborar roteiro para a confeccdo e restauragdo
de produtos de madeira e derivados;

® Confeccionar gabaritos ou moldes para

Marceneiro 7711-05 execucdo das pecas em madeiras e derivados;

® Confeccionar e substituir pecas danificadas ou
de substituicdo utilizadas em servicos de
restauracdo, reparacdo e conservagao;
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® Realizar o preparo de produtos utilizados no
acabamento das pegas e madeiras;

® Avaliar a qualidade e a resisténcia da matéria
prima para confec¢do de produtos de madeira e
derivados;

® Montar e instalar pecas, utensilios, méveis e
demais objetos de madeira e derivados, segundo
normas técnicas vigentes e manuais de
instrucao;

® Realiza vistorias e manutengdes nos

mobilidrios, suportes e demais estruturas de

madeira, compensado e PVC;

Montagem e desmontagem de divisorias;

Instalacdo de piso em madeira;

Montagem e desmontagem de forro em geral.

Desempenhar outras atividades inerentes a

fungdo.

8.3. Os servicos seguirdo as disposicdes previstas no Termo de Referéncia, no Cédigo
Brasileiro de Ocupacbes — CBO de cada funcédo e eventuais servigos adicionais
contemplados na rotina de execucdo dos servi¢cos, devendo a Contratada adaptar os
contratos de trabalho e a remuneracao, se for o caso, de seus empregados, bem como
respeitar a Convencao Coletiva de Trabalho — CCT, dos postos descritos na
contratacao.

8.4. A comprovacado de que a contratacdo produz os resultados pretendidos pela
Administracdo, serd constatada através do Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR), dos relatorios da fiscalizacdo do contrato e do acompanhamento da execucao
no proprio local.

8.5. Todas as funcdes necesséarias a prestacdo dos servicos elencados neste
instrumento sdo englobadas na Convencao Coletiva de Trabalho a seguir:

8.5.1.Convencéo Coletiva de Trabalho - CCT SINTRAINDISTAL 2025 | 2027

8.6. O horario do expediente serd de segunda-feira a quinta-feira das 07:00h as 17:00h
e as sextas-feiras das 07:00h as 16:00h, respeitando-se a jornada de 44 (quarenta e
guatro) horas semanais. O controle de jornada dos profissionais contratados se dara
com ponto eletrénico.

8.6.1. A realizacdo de horas excedentes sO ocorrera se houver interesse da
Contratante e somente serd permitida caso exista, por forca do acordo ou
convencao coletiva da categoria, a previsdo de que o excesso de horas em um
dia possa ser compensado pela correspondente diminuicdo em outro dia sem que
haja acréscimo de salario, na forma e limites estabelecidos pelo art. 59, §2° da
CLT, de maneira que em nenhuma hip6tese sera pago adicional de hora extra.

8.7. O rol de tarefas e de periodicidade estardo previstos em topico especifico do
Termo de Referéncia, sendo considerados apenas como exemplificativo, podendo ser
exigidas outras atividades n&o constantes nele, bem como uma frequéncia diferenciada
daquela determinada, em razdo de necessidade e de adequacdo dos servicos, para
gue estes atendam a contento a demanda existente.
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8.8. Para que a contratacdo produza resultados pretendidos pela Administracdo a
mesma devera atender a todos os elementos descritos no presente instrumento,
podendo a solugdo como um todo ser descrita como: prestacao de servicos de apoio
administrativo, de forma continua e com a dedicacéo exclusiva de mao de obra, para
fins de atendimento as necessidades institucionais.

8.9. Materiais a serem disponibilizados:

8.9.1. Para a perfeita execucédo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar
0s insumos, materiais, equipamentos (ferramentas e utensilios) e EPI
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades devidamente
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

8.9.2. A relacdo de insumos, materiais, equipamentos (ferramentas e utensilios) e
EPI necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades minimas aceitaveis, a
serem fornecidos e disponibilizados pela Contratada encontrar-se-a em anexo.

8.9.2.1. Os quantitativos de materiais constantes foram estimados por um
periodo de 12 (doze) meses, sendo as entregas mensais nas quantidades
estabelecidas.

8.9.3. Durante a execucdo dos servicos, por terem sido estimados, 0s
guantitativos poderdo variar para mais ou para menos, de maneira que a
Contratada deveréa fornecer os quantitativos necessarios a perfeita execucédo dos
servicos, devendo a Contratante arcar inteiramente com 0s custos no caso de
necessidade de quantitativos maiores que os estimados.

8.9.4. Quando da entrega dos materiais, sera verificado se foi utilizado todo o
guantitativo entregue no més, trimestre ou ano anterior. Caso haja materiais nao
utilizados, serd feita a reposicdo apenas do quantitativo que faltar para o
estimado, a fim de evitar desperdicios com o0 acumulo de materiais
desnecesséarios, bem como haver uma compensagdo para quando houver
necessidade de quantitativos maiores que o estimado.

8.9.5. Os equipamentos serdo da Contratada e serdo apenas disponibilizados a
Contratante para a execucao dos servigos, de modo que sera admitida somente a
cobranca dos custos mensais referentes a depreciacdo dos supracitados
equipamentos, 0s quais encontram-se incluidos no Médulo 5 (Insumos Diversos)
das Planilhas de Custos e Formacéo de Precos.

8.9.6. A responsabilidade pela guarda, em local a ser reservado pela Contratante,
e pelo manuseio dos equipamentos € da Contratada.

8.9.7. A Contratada devera providenciar, durante a execucao contratual, a
substituicdo de qualquer equipamento defeituoso no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, admitida a prorrogacao deste mediante apresentacao de
justificativa a ser analisada, e de for o caso, aceita pela Contratante.

8.9.8. Eventualmente, poderd ser necessaria para a perfeita execugcdo dos
servicos a utilizacdo de equipamentos nao relacionados no Anexo constante do
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instrumento editalicio, de modo que a Contratada deverd providenciar a
disponibilizacdo dos mesmos sem 6nus para a Contratante.

8.9.9. A Contratada devera identificar seus equipamentos a fim de nao se
confundirem com bens patrimoniais pertencentes a Contratante.

8.9.10. No caso de encerramento do contrato, a Contratada devera providenciar a
retirada de seus equipamentos no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

8.9.11. A entrega dos insumos, materiais, equipamentos (ferramentas e
utensilios) e EPI obedecera a programacao a ser previamente estabelecida com
a Fiscalizacdo do Contrato, devendo a Contratada responsabilizar-se pelo
transporte, entrega, recebimento, controle de estoque, distribuicdo e instalacao
em todos os locais de execucao dos servigos, cabendo a Contratante realizar o
devido acompanhamento.

8.9.12. Mesmo que 0s insumos, materiais, equipamentos e EPI sejam entregues
pelo fornecedor da Contratada diretamente nos locais de prestacdo dos servicos,
a Contratada continua sendo a responsavel pelo transporte, entrega,
recebimento, controle de estoque, distribuicdo e instalagdo nos locais de
execucao dos servicos, cabendo a Contratante realizar o devido
acompanhamento.

8.9.13. Os insumos, materiais, equipamentos (ferramentas e utensilios) e EPI
fornecidos pela Contratada deverdo ser de primeira qualidade, licenciados e
aprovados, quando exigido pela legislagdo pertinente, pelos érgdos competentes
para tal, de maneira a nao prejudicar a execucao dos servi¢os ora contratados.

8.9.14. Em relacdo ao fornecimento de insumos, materiais, equipamentos
(ferramentas e utensilios) e EPI deverdo ser observados os critérios de
sustentabilidade ambiental relacionados nas obrigacdes da contratada e demais
normas legais vigentes.

8.10. Do mecanismo de tratamento de risco dos servicos com regime de dedicacao
exclusiva de méo de obra.

8.10.1. O art. 8° do Decreto n.° 9.507/2018 prevé que, nas licitacdes para
contratacdes de prestacédo de servicos terceirizados com dedicacao exclusiva de
mao de obra, os 6rgdos e as entidades da Administracdo Publica federal deveréo
fazer constar, nos instrumentos convocatério e contratual, entre outras
disposicdes, o seguinte:

i. prevejam, com vistas a garantia do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas nas contratacdes de servicos continuados com dedicacao
exclusiva de méo de obra:

a. que os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro
salario, auséncias legais e verbas rescisérias dos empregados da
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contratada que participarem da execucao dos servigos contratados
serdo efetuados pela contratante a contratada somente na ocorréncia
do fato gerador; ou

b. que os valores destinados ao pagamento das férias, décimo
terceiro salario e verbas rescisorias dos empregados da contratada
gue participarem da execucdo dos servicos contratados seréo
depositados pela contratante em conta vinculada especifica, aberta
em nome da contratada, e com movimentagcdo autorizada pela
contratante;

8.10.2. Em linhas gerais, adotada a conta-depdésito vinculada bloqueada para
movimentag&o, o 6rgdo ou a entidade contratante descontara do valor da fatura
mensal a ser paga a contratada o valor correspondente as provisdes destinadas
ao pagamento de férias, 13° salario e verbas rescisérias aos trabalhadores
alocados na execucédo do contrato, depositando-o em uma conta bancéria aberta
em nome da contratada, mas com movimentacdo vinculada a autorizacdo da
contratante, a qual somente sera concedida por ocasido dos pagamentos dessas
verbas aos trabalhadores.

8.10.3. Se adotado o pagamento pelo fato gerador, o pagamento mensal devido a
contratada terd seu valor liquidado considerando apenas os componentes de
custos que efetivamente ocorreram naquele periodo. Nesse caso, como regra
geral, se os fatos geradores relativos a esses componentes de custos nao
ocorrerem durante a execucao contratual, a contratada néo tera direito adquirido
para receber o valor aportado em sua proposta para cada um deles. De outra
sorte, verificada a ocorréncia superior de fatos geradores em relagéo ao previsto
pela contratada em sua proposta, esta recebera apenas o valor aportado em sua
oferta.

8.10.4. Ambos os procedimentos possuem suas vantagens e desvantagens. A
principal vantagem de utilizacdo de ambos os procedimentos € o fato de permitir
maior controle da Instituicdo no processo de acompanhamento e fiscalizacéo,
onde necessariamente a Instituicdo precisa se organizar internamente para tanto,
pois para liberar valores pagos (no caso da conta vinculada) ou autorizar
pagamentos (no caso do pagamento conforme fato gerador), exigird uma fase de
analise documental para conferéncia dos direitos trabalhistas tutelados. Assim
ela consegue muitas vezes agir preventivamente nao deixando que situacoes,
muitas vezes até corriqueiras, venham a ser ajuizadas.

8.10.5. Por outro lado, como principal desvantagem de ambos os procedimentos,
em especial ao novo procedimento - pagamento pelo fato gerador, que inclui
mais verbas trabalhistas tuteladas, citamos o fato de que ambos os
procedimentos sdo bastante burocraticos, exigem um esforco grande da
Administragdo no sentido de envolvimento e comprometimento que muitas
instituicbes ndo tem condicbes de suportar, seja pelo fato de nédo estarem
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capacitados para a implementacao, seja pelo fato de acumulo de trabalho, com
guantitativo reduzido de servidores nessa area meio nos setores diretamente
impactados com os procedimentos.

8.10.6. O pagamento pelo fato gerador (PFG), ao possibilitar a exclusdo do
pagamento devido a contratada de custos ndo incorridos na execugdo do
contrato, a exemplo de licenca paternidade, provisdo para rescisdes, custos de
reposicdo do profissional ausente, pode gerar uma economia a Administracédo,
conforme demonstrado no caderno de logistica de pagamento pelo fato gerador.
Talvez por isso, quando analisado superficialmente, o PFG se mostre como o
melhor custo-beneficio, e portanto a escolha mais adequada de controle interno.

8.10.7. Entretanto, o que temos observado é que controlar os eventos ocorridos
no periodo ndo demonstra ser uma tarefa facil para os servidores que compdem
as equipes de fiscalizacdo, que possuem além das atribuicbes de gestdo e
fiscalizacdo, aquelas inerentes ao proprio cargo que ocupam, praticamente
transformando-os em funcionarios do departamento de recursos humanos das
empresas contratadas. Desse raciocinio, sustenta-se que 0s custos da
operacionalizacdo do mecanismo de controle de risco - pagamento pelo fato
gerador - comprometem as vantagens auferidas com sua utilizacéo.

8.10.8. As experiéncias organizacionais séo suficientes para concluir que a
ferramenta é tdo complexa quanto a conta vinculada e pode representar custos
ainda maiores para a Administracdo, uma vez que exige o controle sistematico de
varias ocorréncias futuras e incertas, além de um maior aporte de investimento
no desenvolvimento de instrumentos adequados e treinamento de servidores
para sua operacionalizacao.

8.10.9. Outro importante fator a ser considerado, quanto a utilizacdo do PFG, foi
a maior rotatividade dos contratos pactuados ao longo da utilizacdo do
mecanismo de controle de risco - pagamento pelo fato gerador. As empresas tém
demonstrado desconhecimento das especificidades acerca da metodologia de
execucdo do controle dos pagamentos, comprometendo a exequibilidade e
manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos, repercutindo
negativamente, na inviabilidade de eventuais prorrogacfes sucessivas aos
mesmos, dentro dos limites legais previstos.

8.10.10. Diante do exposto, verifica-se, a partir das dificuldades, atualmente
enfrentadas pela Administracdo, que permeiam a utilizacdo do mecanismo de
controle de risco - pagamento pelo fato gerador - que a busca por alternativas
menos onerosas e igualmente eficientes, como é o caso da utilizacdo da conta-
depdsito vinculada, é valida, sob o0s aspectos de custos operacionais e
financeiros com a fiscalizacao contratual.

8.10.11. Sem outras consideracdes, tem-se que 0s impactos positivos da adoc¢éo
do mecanismo de controle de risco - conta-depésito vinculada bloqueada para
movimentacao - encontram-se resumidos abaixo:

BENEFICIOS DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
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1 Garantia do pagamento das obrigag6es trabalhistas dos trabalhadores
terceirizados

2 Elisdo da responsabilidade subsidiaria da Administracédo Publica

Maior seguranca para as atividades de gestaof/fiscalizacdo do contrato

Incentivo ao cumprimento das obriga¢des trabalhistas pelas empresas

4 contratadas

5 Reducéao da quantidade de ajuizamentos trabalhistas

6 Conjunto probatério da efetiva fiscaliza¢do contratual

7 Minimizag&o do impacto social decorrente de eventual faléncia empresarial
8 Preservacao e boa administragdo dos recursos publicos

8.10.12. Por fim, a adocdo da conta-depédsito vinculada em detrimento a
utilizacdo do mecanismo de pagamento pelo fato gerador, dentro do ambiente
organizacional, permite a identificagdo de medidas que podem ser adotadas para
aprimorar sua gestao.

MELHORIAS NA GESTAO DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

Desenvolvimento de ferramenta tecnolégica para auxiliar nas atividades

Criacdo de setor especifico para a gestéo da conta vinculada

Indicacao de servidores com perfil adequado as atribuicfes inerentes

Maior agilidade e menor rigorismo formal nas liberagbes de valores

Promocéao de capacitacdo e de treinamento especificos sobre o instrumento

Maior publicidade dos processos e procedimentos adotados

Elaboracdo de manual de orientacdo para as empresas contratadas

N[O [W[N] -

Treinamento para as empresas contratadas no inicio da relagdo contratual

Promocdo de momentos de interacdo e compartiihamento de experiéncia
entre servidores

©

10 Atualizacdo da normatizacéo interna com a padronizacdo de procedimentos

8.11. A execucdo dos servicos deverd ocorrer nas dependéncias dos 6érgdos e
entidades contratantes, sob orientacdo técnica de seus servidores, observadas as
exigéncias e obrigacOes estabelecidas no Termo de Referéncia, especialmente as
referentes ao cumprimento dos requisitos exigidos, jornada e horarios de trabalho,
acesso a sistemas informatizados, normas e regras da instituicao.
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9. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

9.1. Para fins de definicdo das quantidades estimadas para atendimento a demanda
gue se apresenta foi observada a execucdo do atual contrato, no ambito do Instituto
Nacional de Tecnologia, para fins de melhor aproveitamento dos postos de servicos,
tanto no contexto de melhor economia, quanto em escala, quantidade e distribuicéo
dos postos.

9.2. Diante do exposto,

a distribuicdo dos postos e de escalas que melhor se

enquadram as peculiaridades de atendimento a atual necessidade deste 6rgao, sao:

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA - INT

ITEM

CATSER

ESPECIFICACOES
DETALHADAS

UNIDADE

QUANTIDADE

25623

PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO -
Posto de servicos: SUPERVISOR
DE MANUTENCAO |
ENCARREGADO - CBO: 7102-05
, em jornada semanal de 44
(quarenta e quatro) horas

POSTO

22160

PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO -
Posto de servicos: PEDREIRO -
CBO: 7152-10, em jornada
semanal de 44 (quarenta e quatro)
horas

POSTO

14354

PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO -
Posto de servicos: ELETRICISTA
- CBO: 7156-10, em jornada
semanal de 44 (quarenta e quatro)
horas.

POSTO

19372

PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO -
Posto de servicos: PINTOR -
CBO: 7166-10, em jornada
semanal de 44 (quarenta e quatro)
horas.

POSTO

5380

PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO -
Posto de servicos: MECANICO
EM REFRIGERACAO - CBO:
9112-05, em jornada semanal de
44 (quarenta e quatro) horas.

POSTO

PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO -
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6 25631

Posto de servigos: AUXILIAR DE
MANUTENGCAO PREDIAL - CBO:
5143-10, em jornada semanal de
44 (quarenta e quatro) horas.

POSTO

Estudo Técnico Preliminar 2/2025

7 25631

PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO -
Posto de servicos: AUXILIAR DE
MECANICO EM
REFRIGERACAO - CBO: 9112-05
, em jornada semanal de 44
(quarenta e quatro) horas.

POSTO

8 22152

PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO -
Posto de servicos: BOMBEIRO
HIDRAULICO - CBO: 7241-10,
em jornada semanal de 44
(quarenta e quatro) horas.

POSTO

9 16551

PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO -
Posto de servigos:
MARCENEIRO - CBO: 7711-05,
em jornada semanal de 44
(quarenta e quatro) horas.

POSTO

TOTAL

13

9.3. Uniformes e EPI

9.3.1 Deverdo ser Fornecidos aos empregados a cada periodo de 12 meses 0s
seguintes itens minimos para execucao de suas funcodes:

UNIFORMES POR EMPREGADO

ITEM DESCRICAO QUAAIII\IISiﬁDE
01 |[Jaleco com a logo marca da empresa 02
02 |[Camiseta com a logo da empresa 04
03 |[Calga Jeans 02
04 |[Cinto de couro 01
05 |[Pares de meia 04
06 |(Botina de seguranca com biqueira de aco 02
07 Cracha de identificagdo, logo marca da empresa, com as informagdes do 01
empregado: foto, nome, cargo e RG.
EPI POR EMPREGADO
“ H HQUANTIDADE HVIDA HQUANTIDADE HQUANTIDADE “
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ITEM

DESCRICAO

POR EMPREGADO

UTIL
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DE
FUNCIONARIOS

ANUAL

01

Luva raspa de couro, cano
curto (punho 7cm) (*)

02

2 meses

04

48

02

Luva de seguranca
confeccionada em vaqueta (**)

02

6 meses

04

16

03

Luva de protecdo em latex

(***)

01

6 meses

03

06

04

Luva de seguranca isolante de
borracha (****)

01

6 meses

04

08

05

Luva de algodao
pigmentada

01

2 meses

13

78

06

Capa de chuva em PVC com
forro de poliéster, com capuz

01

12 meses

13

13

07

Oculos de seguranca contra
impactos com lente incolor,
armacao nylon, com protecao
UVA e UVB

01

12 meses

13

13

08

Capacete de seguranga aba
frontal com suspensdo de
polietileno, sem jugular (classe
B)

01

12 meses

13

13

09

Cinturdo de seguranca tipo
paraquedista, equipado com
trava queda, fivela em ago,
ajuste no suspensorio, cintura e
perna e talabarte duplo.

01

12 meses

13

13

10

Protetor auditivo tipo plug de
insercdo com corddo,
atenuacdo superior a 15 Db

01

3 meses

13

52

11

Respirador semifacial sem
manutengdo com valvula

01

1 més

156

12

Maéscara 6200 3m poeira p6
lixamento fumaca odor

completa

01

12 meses

Observacdes da tabela: (*) Luva raspa de couro - entregar apenas para Auxiliar de manutengdo, Pedreiro e Marceneiro
(**) Luva de seguranga confeccionada em vaqueta - entregar apenas para os Eletricistas e Meio Oficiais de elétrica.
(***) Luva de protecdo em latex - entregar apenas para os Meio Oficiais de manutencdo e Bombeiro Hidraulico.
(****)Luva de seguranca isolante de borracha - entregar apenas para os Eletricistas e Meio Oficiais de elétrica.

FERRAMENTAS BASICAS

ITEM DESCRICAO UNIDADE fgéﬁEIDADE
01 Alavanca de aco 1,50m Unidade 01
02 Alicate de bico chato Unidade 03
03 Alicate de bico torto com mola Unidade 03
04 Alicate cortador, de.scascador Unidade 03
e desencapador de fio
05 Alicate de pressdo 10 Unidade 03
06 Alicate rebitador manual Unidade 02
07 Alicate torques Unidade 02
08 Alicate universal 8" Unidade 02
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09 Alicates bomba d'Agua 12 Unidade 02
10 Arco serra manual Unidade 03
1 Jogo de Brocas ago rapido Unidade 05
com 10 pegas
Kit Broca de videa para
12 concreto 5 pecas, referéncia Unidade 10
Makita
13 Broxa para pintor Unidade 10
14 Carrinho de mao Unidade 02
Chave inglesa ajustavel 8 a .
15 3OMm Unidade 02
16 Jogg ?0 pecas Chave Fenda Unidade 03
/ Philips".
17 Jogo kit de chave catraca 1/2 8 Unidade 03
a 32mm com 25 pegas.
18 Chaves de grifo n° 18. Unidade 03
19 Chaves de grifo n° 24 Unidade 03
20 Chaves de grifo n° 36 Unidade 03
21 Chaves de grifo n° 48 Unidade 03
22 Chave de teste Unidade 02
2 Coll?er.de pedfe1ro Unidade 02
profissional 9
Desempenadeira em ago
24 10x10mm 38cm com cabo Unidade 02
plastico
25 Desempenadeira de dentada Unidade 02
26 Discos de corte 4 1/2" Unidade 20
27 Esquadro Unidade 04
28 Enxada Unidade 04
Desentupidor Vaso Sanitario
29 Materlal:~ Pvc, T1pof Bomba Unidade o1
De Sucgdo , Comprimento
Cabo: 50 C
Cavalete Estrutura: Aco
Inoxidavel , Altura Total: 73
CM, Caracteristicas
Adicionais: Compativel Com
30 Forno Combinado Venancio Unidade 02
Modelo Fcd , Formato:
Retangular , Modelo: Pedestal
, Comprimento: 90 CM,
Largura: 129 C
31 Escada de aluminio de 12 Unidade 02
degraus
3 Escada de aluminio de 08 Unidade 02
degraus
Escada Extensivel Material:
Fibra De Vidro , Material
Degrau: Aluminio ,
Quantidade Degraus: 19 UN,
Altura Fechada: 3,65 M,
Altura Aberta: 6 M, Cor:
33 Laranja, Peso: 20 KG, Unidad o1
Caracteristicas Adicionais: fdade
Néo Condutora, Degraus

Estudo Técnico Preliminar 2/2025
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Antiderrapantes ,
Componente: Sapatas De
Borracha, Corda E Roldana
Anti-Trava , Capacidade
Carga: 120 K

34

Espétula em aco inox lisa
15cm com cabo de madeira

Unidade

35

Espatula em ago inox lisa 8cm
com cabo de madeira

Unidade

36

Estilete profissional 6"

Unidade

10

37

Ferro de solda - 70w

Unidade

02

38

Formao de aco carbono com 4
pegas (jogo).

Unidade

02

39

Passa fio 20m guia sonda alma
aco profissional.

Unidade

05

40

Jogo de chave Allen 1,5mm a
10mm

Jogo/conjunto

03

41

Jogo de chave Allen longas e
curtas com 25 pecas.

Jogo/conjunto

03

42

Jogo de chaves de biela 8 a
19mm com 12 pecas

Jogo/conjunto

01

43

Jogo de chaves combinadas 6
a 32mm

Jogo/conjunto

02

44

Jogo de chaves de fenda - 6
pecas

Jogo/conjunto

03

45

Jogo de chaves torx reta de
T6, T7, T8, T9, T10, T15,
T20, T25, T27, T30 E T40
com 11 pecas

Jogo/conjunto

03

46

Jogo de soquetes sextavados 1
/2 profissional ( aco cromo
vanadio temperado - encaixe
de 1/2" 20 soquetes
sextavados (mm): 10 a 32mm

Jogo/conjunto

03

47

Jogo soquete estriado
Material: Aco Cromo Vanadio
Tipo: Soquete 1/2" Estriado
Quantidade Pegas: 22

Aplicacdo: Consertos Em
Geral

Componentes: 3/8, 7/16, 1/2, 9
/16, 5/8, 11/16, 3/4, 13/16, 7/8,

Acessorios: Maleta, Cabo T,
Extensao 5pol, 10 Pol, Catraca

Jogo/conjunto

01

48

Jogo de abrir rosca (macho e
cossinete)

Jogo/conjunto

02

Estudo Técnico Preliminar 2/2025
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49

Lanterna Nao Elétrica

Caracteristicas Adicionais:
Interruptor Liga/Deliga

Tipo: Bi-Volt Recarregavel
Tensdo Bateria: 6 V
Capacidade Bateria: 4 AH

Luminosidade: 2.000.000
Velas

Bateria: Recarregavel

Unidade

02

50

Lima chata bastarda de 8
polegadas com cabo.

Unidade

03

51

Lima redonda bastarda
250mm com cabo de madeira
10 polegadas.

Unidade

03

52

Linha para pedreiro 0,8 x
100m

Unidade

02

53

Magarico Turbo Torch

Unidade

03

54

Maleta Ferramentas
Material: Chapa Aco

Acabamento Superficial:
Pintura Em Epoxi P

Comprimento: 500 MM
Largura: 200 MM

Altura: 250 MM
Quantidade Gavetas: 7 UN

Tipo Caixa: Sanfona

Unidade

03

55

Mangueira de nivel 5/16"

Unidade

02

56

Mangueira de jardim 20m anti
torcdo 1/2 pt 300 (pressao 300
psi) parede 2,8mm.

Unidade

02

57

Marreta 2kg com cabo de
madeira

Unidade

04

58

Martelo de borracha 80mm

Unidade

02

59

Martelo tipo bola com cabo de
madeira 1kg

Unidade

02

60

Martelo unha 25mm com cabo
de madeira marfim

Unidade

04

61

Pa quadrada

Unidade

02

62

Pé-de-cabra (80cm)

Unidade

01

63

Picareta e pa cabo de madeira
100cm

Unidade

01

64

Pincel 3 polegadas

Unidade

30

65

Pincel 2 polegadas

Unidade

30

Estudo Técnico Preliminar 2/2025
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66 Pistola de silicone Unidade 03
67 Rolo de 13 para pintura 23cm Unidade 24
com cabo
68 Rolo de espuma poliéster 9cm Unidade 40
com cabo
69 Ponteiro 10" Unidade 03
70 Prumo Unidade 02
71 Riscador e férmica Unidade 01
7 Con%u.nto serra copo bi Unidade o1
metalico com 17 pegas.
73 Serrote profissional 26 Unidade 01
polegadas
74 Talhadeira 12 polegadas Unidade 04
75 Trena 5m Unidade 05
76 Estopa Saco 10
77 panos para limpeza 60x 40cm Unidade 50
Lamina serra manual 32 .
8 dentes 12" ¢/ 1 lamina Starrett Unidade 12
Mangueira desentupir cano
wap premium.
79 Mangueira de Trama de Nylon Unidad o1
com bico de Latdo 03 jatos fdade
para tras.
Comprimento: 25 metros
Bitola 1/4
Conjuto Manifold R32 R134
80 R22 e R410 Refrigeracdo com Unidade 01
mangueiras.
Lamina de serra tico tico bi- .
81 metal 50x7,5mm 24 dentes Unidade 12
82 ]?esernpenadelra de madeira Unidade 02
lisa 19 x 29cm
Disco diamantado segmentado .
83 4" 105x20mm Unidade 04
Disco de serra para madeira 4.
84 3/8" 110 x 20mm com 24 Unidade 02
dentes para serra marmore
Disco de serra circular 7.1/4"
85 184x20mm com 60 dentes eco Unidade 02
Bosch
86 (.lavadelra-com bola em ferro, Unidade 02
tipo ponteiro 3/4 com 1,80m

EQUIPAMENTOS A SEREM DEPRECIADOS EM 5 ANOS

Estudo Técnico Preliminar 2/2025

ITEM

DESCRICAO

UNIDADE

QUANTIDADE
INICIO DO
CONTRATO
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01 Bomba tipo "sapo" Altura Manométrica Maxima: 65m (elevacao), saida Unidade o1
1=25mm
02 Allc.ate volt-amperimetro com opcdo de medicdo de tensdo alternada e Unidade 02
continua
03 Bomba a vacuo, duplo estagio Unidade |01
Desentupidora elétrica DV390 com reversdo, embreagem que facilita o
controle do cabo espiral, além de 8 acessorios para diversos tipos de
trabalhos de remogdo, desde graxas e gorduras até materiais mais duros.
Indicada para desentupimentos em tubula¢des de pias, tanques, esgotos,
entre outros, com didmetro de 3/4" a 4".
Acompanha:
:: 01 Chave
:: 08 Lances de 2,3 metros de cabo flexivel de 16mm
:: 01 Lance de 5 metros de cabo flexivel de 8mm
:: 08 Acessorios para trabalhos diversos
04 |/Poténcia: 390W Unidade [|01
:: Tensdo: 110V
:: Frequéncia: 60Hz
:: Rotagdo do motor: 400RPM
:: Capacidade de desobstru¢ao minima (diametro do tubo): 3/4" - 19mm
:: Capacidade de desobstrucdo maxima (didmetro do tubo): 4" - 101mm
:: Nimero de pecas x comprimento do cabo flexivel de 16mm: 8 pecas de
2,3m cada
:: Ntimero de pecas x comprimento do cabo flexivel de 8mm: 1 peca de 5m
:: Sistema de avanco do cabo: Manual
:: Comprimento maximo permitido do cabo flexivel de 16mm:30 metros
(acompanha 18,4m)
:: Peso aproximado: 12,5kg
Desentupidora manual com 15m de cabo 5/8" FPF 30
A Desentupidora manual com 15 metros de cabo 5/8" FPF30 da
FPF desobstrui encanamentos de banheiros e cozinhas, armazenado num
tambor fechado é resistente e a prova de ferrugem.
A FPF30 pode ser usada em casa para desentupimentos de pias, ralos e
canos residenciais
05 Desobstrui tubos de 1.1/2" a 3" trabalha com cabos de 5/8 até 15m de Unidade |01
distancia.
Conta com cabos armazenados em tambor fechado a prova de ferrugem.
Trabalho manual com trava borboleta.
A FPF30 é acompanhada de 15 metros de cabo 5/8", 01 ponteira reta 5/8",
01 chave desacopladora 5/8, 01 par de luvas de seguranca e 01 caixa
plastica de ferramentas.
Cortador de piso ceramico e porcelanato profissional 90cm, espessura
06 maxima de corte 1cm, comprimento maximo de corte reto 900mm e Unidade {01
comprimento maximo de corte diagonal 640mm
Furadeira de impacto 1/2 polegada 850w com maleta,
Tensdo: 110V
:: Poténcia nominal absorvida: 850W
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:: Mandril: 1/2 Pol. (13mm)

:: N° méx. de impactos em vazio: 0 — 52.500ipm

:: Torque méx.: 2.1Nm

:: N° de rotagdes: 3.500rpm

:: Didmetro de perfuragdo em concreto: 16mm

:: Didmetro max. perfuracdo concreto broca macica: 16mm
:: Didmetro de perfuracdo em madeira: 30mm

:: Diametro de perfuragdo em ago: 13mm

Unidade

Estudo Técnico Preliminar 2/2025

03

08

Serra Circular

Poténcia nominal absorvida: 2000W

:: Didmetro do disco de serra: 184mm

:: N° de rotagOes em vazio: 5.300 — 5.300 r.p.m.

:: Peso: 5,7 kg

:: Didmetro interior do furo do disco de serra: 15,9mm
:: Placa de guia: 302 x 160mm

:: Capacidade méx. de corte em madeira (90°): 62mm

:: Capacidade méx. de corte em madeira (45°): 46mm

Unidade

01

09

Serra Marmore

:: Tensdo: 110V

:: Poténcia : 1450W

:: Capacidades:

#a 0 graus : 40mm

#a 45 graus : 21,5mm

:: Diametro do disco: 125mm

:: RotagOes por minuto (rpm): 12.220
:: Cabo de energia: 2,55m

:: Acessorios: Chave, chave allen

Unidade

01

10

Martelo Rompedor SDS MAX 1100w, referéncia Makita

» Martelo Rompedor

« Alta durabilidade e excelente performance na demoli¢cdo

* Encaixe SDS MAX para fécil troca do ponteiro

« Controle eletronico de velocidade para maxima performance
* Talhadeira com 12 angulos de ajuste para maior conveniéncia
* LED de alerta que indica quando trocar a escova de carvao

Tensdo: 110 V

- Poténcia 1.100 Watts

- Impacto por min. 1.100~2.650 ipm
- Energia de Impacto 11,4 Joules

Acompanha:
- Graxa, punho lateral e maleta

Unidade

01
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Serra Tico - Tico GST-90-BE 650w com Lamina de Serra e Maleta,
referéncia Bosch

:: Poténcia absorvida: 650W

:: Nimero de cursos em vazio: 500 - 3100c.p.m
:: Peso: 2.6kg

:: Comprimento do cabo: 2.5m

11 :: Altura de curso: 26mm Unidade |01
:: Profundidade de corte em madeira: 90mm

:: Profundidade de corte em aluminio: 20mm

:: Profundidade de corte em ago ndo ligado: 10mm

:: Serrar madeira - valor de emissao de vibragdes ah: 6 m/s? e Incerteza K:
1.5 m/s?

:: Serrar chapa de metal - valor de emissdo de vibragGes ah: 6 m/s? e
Incerteza K: 1.5 m/s?

Esmerilhadeira Angular 4 1/2" 850W, referéncia Makita
:: Tensdo: 110V

:: Potencia: 850W

12 :: Velocidade sem carga: 11000/mim Unidade |01
:: Didmetro do disco: 4-1/2" (115mm)
:: Dimensdes: 276 x 130 x 111mm

:: Peso: 2kg

Parafusadeira Furadeira de impacto Brushless 1/2 " com 02 baterias
20V Li-Ion carregador Bivolt e Maleta, referéncia Dewalt.

:: Motor Brushless

:: Bateria: 20V MAX Li-Ion

:: Torque Méximo: 65Nm

:: Velocidade sem Carga 0-550 / 0-1750RPM
:: Mandril de Aperto Répido 1/2" (13mm)

:: Capacidade Madeira: 25mm

13 :: Capacidade Ago: 13mm Unidade 03
:: Capacidade Concreto: 6,5mm

:: Impactos por minuto: 0-8000 / 0-29750 IPM
Contetido da Embalagem:

:: 1 Parafusadeira/furadeira 1/2"

:: 2 Baterias 20V MAX* 2,0Ah

:: 1 Carregador bivolt

:: 1 Maleta
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Lavadora de alta pressao 2100 libras 1700w, referéncia Wap
Poténcia elétrica: 1700W

:: Pressdo maxima: 2100 PSI

:: Tensdo: 110V

:: Frequéncia: 60 hz

:: Motor: Inducgéo

:: Vazdo: 360 I/h

:: Cor: Amarelo com preto

:: Peso liquido: 10,8 kg

:: Peso bruto: 14,6 kg

Contetiddo da Embalagem:

:: 01 Lavadora de Alta Presséao

:: 01 Pistola de alta pressao com conexao rapida

:: 01 Langa com conexdo rapida

:: 01 Bico regulavel (concentrado e leque)

:: 01 Bico Turbo com conexdo rapida

:: 01 Mangueira de alta pressdo com 5 metros de nylon

:: 01 Aplicador de detergente com conexao rapida

Unidade
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15

Motocompressor de ar jet facil plus 0,33hp com 09 acessorios ,
referéncia Schulz.

Tensdo: Monofasico - 127 V
Poténcia Maxima: 0,33

Poténcia Minima: 0,25
Deslocamento Tedrico Maximo: 65,0
Deslocamento Tedérico Minimo: 2,3
Pressdo de Operacdo Méxima: 40,0
Pressdo de Operacdo Minima: 2,8
Lubrificado ou Isento: Isento de 6leo

Contetiddo da Embalagem:

1 compressor

1 pistola de pintura e pulverizagdo;
1 pistola multitso;

1 mangueira;

1 calibrador de pneus;

1 bico para encher pneus;

1 bico para encher bolas;

1 bico para limpeza;

2 conectores

Unidade

01

Plaina elétrica 82mm 620w, referéncia Makita
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Poténcia: 620 W

- Tensdo: 110 V

- Largura de corte: 82 mm (3-1/4")

- Profundidade de corte: 2,5 mm (3/32")
- Desbaste: 9 mm

- Velocidade em vazio: 17.000 min-1

Unidade
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01

17

Lixadeira orbital com coletor de p6, referéncia Makita

Poténcia: 180W

- Tensdo: 110V

- Oscilagdes por min.: 14.000 opm
- Tamanho da Base: 112x102mm
- Tamanho da lixa: 114x140mm

- Dimensoes: 131x112x137mm

* Acessorios inclusos:

- Saco coletor

- Conjunto de lixa

- Base perfuradora

Unidade

01

MATERIAIS A SEREM ENTREGUE CONFORME PERIODICIDADE.

~ Q. [Q.T.
ITEM [[DESCRICAO UNIDADE|[PERIODICIDADE T lANUAL
01 Cola Instantanea Ref:Durepoxi 250g ou similar |junidade Mensal 1 |12
, . Cilindro

02 Gés Refrigerante R410 11,34 kg Anual 4 |4

03 Gés Refrigerante R22 f;g‘irgo Anual 2 |2

04 Ga4s para magcarico super tocha recarga refil unidade Anual 20 ll20
400g.

05 Isotubo 5/8 barra com 2 metros unidade Mensal 2 |24

06 Magarico com Refil Tubo Torch unidade Mensal 12 |[[24

07 Silicone 13'ra§coved Construgdo Transparente unidade Mensal 1 o
280g ou similar

08 Deteige§te parfi limpeza .ar condicionado, Litro Mensal 3 s
referéncia Zenith com 1 litro.

09 Adesivo Selante Silicone Pu40 Fix Cinza 387g unidade  [Mensal 1l
Tekbond

10 Cimentinho Branco 1 Kg unidade Mensal 1 |12

11 Oleo Lubrificante wd-40 400ml Aerossol unidade Anual 6 |6

12 Rejunte quartzolit 1 kg branco. unidade  ||Mensal 1 |12

13 Super Cola Instantdnea 5g - Tekbond ou similar |[unidade |[Mensal 1 |12
Parafuso de Fixagdo para Bacia em latdo polido

14 bucha unidade Mensal 2 |24
10 mm

15 Par.afuso C.OIFI bucha para fixacdo de Mictério unidade  [Mensal 1 o
celite ou similar 8mm

16 Kit Bucha de nylon S 6mm e parafuso 100 pecas|lunidade Mensal 1 |12

17 Kit Bucha de nylon S 8mm e parafuso 100 pecas [lunidade Mensal 1 |12
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18 Kit Bucha de nylon S 10mm e parafuso 100 unidade Mensal 1 |12
pecas

19 Massa Pléstica Ibere Com Catalisador 400g unidade Mensal 1 o
Branca

20 Argamassa Multiuso 20kg pronta para unidade  [Mensal 1l
acabamento

2 Argame.lssa Supercimentcola Externa Ac2 Cinza unidade Anual 6 s
20kg Cinza

i 1 0,

2 Fita para vedacdo de rosca 100% PTFE em rolo unidade Mensal 2 lloa
de 18mm x 50mm

23 Disco Pe qute 4.1/2 X 3/64 X 7/8 Starrett unidade Mensal 1 2
Esmerilhadeira

24 Folha de Lixa para Metal Grao 120 230 X unidade Mensal 10 120
280mm

25 Sifdo Universal ajustavel flexivel unidade Mensal 1 |12

% Engate Flexivel rabicho fémea x macho ago unidade  Mensal 1 o
inox 40cm 1/2" acabamento metal cor prateado

27 A.ssento sanitario Convenc1AonaTl almofadado unidade Mensal 1l
slim PU oval branco, referéncia Astra.

28 T%nta Acrlhcil D.ecora Fosco Branco Neve 18 unidade Anual s s
Litros - referéncia Coral

29 Massa corrida PVA 18L, referéncia Coral unidade Anual 6 |6

30 Fita crepe 50mmx50m unidade Mensal 1 |12

31 Lixa Massa Grdo 120 225x275mm unidade Mensal 10 (120
Estopa Branca Para Uso Geral Polimento .

32 Limpeza 400g Tekbond Cor Branco unidade Mensal L2

33 Lampa(%a de LED Tubular Avant T8 18W G13 unidade Mensal 50 llé0o
1850 Lumens Luz Branca
Lampada LED bulbo Philips, luz branca fria, .

34 18W, Bivolt (100-240V), Base E27 unidade  iMensal > |60
Fita isolante para isolacdo de fios e cabos
elétricos até 750v de 19mm x 20m e Espessura

35 de 0,19mm que atenda aos requisitos de unidade Mensal 6 |72
Seguranca e Desempenho da ABNT NBR
60454-3

36 Conjunto Tomada 2P+T 10A/250V 4x2 Branco [funidade Mensal 2 |24

37 Conjunto Tomada 2P+T 20A/250V 4x2 Branco [funidade Mensal 2 |24
Tomadinha com Rabicho para Lampada .

Mensal 2 |24

38 Tubular T8 com 2 Pecas unidade ensa
SOQUETE PARA FLUOR T8/10 ANTI- .

39 |VIBRATORIO ENGATE RAPIDO - REDY || '"idade  [Mensal 448

40 Filtro quimico 3m para mascara 6200 Par Mensal 1 |12

a1 Solda foscoper Ag banhada 2,5mm x 500mm Kg Trimestral 1 4
com 1 kg

1 L(')na plastica preta 4x100m. Espessura 90 unidade Trimestral 1 la
micras

43 REBITE POP 3,2 X 08 X 1/8" - (100) unidade | Trimestral 1 |4

44 REBITE POP 3,2 X 10 X 1/8" - (100) unidade | Trimestral 1 |4

45 REBITE POP 4,0 X 10 X 5/32" - (100) unidade | Trimestral 1 |4

46 Gesso pacote de 40 kg unidade | Trimestral 1 |4
Mola Aérea Hidraulica Porta 60kg A 90kg

47 Forca 4 F4 Soprano unidade Trimestral 1 |4
A530 Prata

36 de 46



Estudo Técnico Preliminar 2/2025

UASG 240104

48 Porta Cadeado 51mm Ref. 81114 - Alianca ou unidade Trimestral 1 a
similar

49 Cadeado 30mm unidade Trimestral 1 |4

50 Arame Galvanizado 16 1.65 com 1kg Kg Trimestral 1 |4
COLA DE CONTATO REF: CASCOLA 730G . .

51 HENKEL unidade Trimestral 1 |4

52 Argamassa tipo Graute Tix unidade Trimestral 1 |4

53 Plsta'o Flux para valvula de descarga flux, unidade Trimestral 1 la
Fabrimar
Acabamento para Valvula de Descarga Flux . .

>4 Cromado / Preto Fabrimar ref: 3650 unidade Trimestral 2|8

55 Dtha higiénica c.ornpleta em Metal com unidade Trimestral > s
registro 1/4 volta inox

56 [ Gés Refrigerante R134 Cilindro ) vl 1|1

13,6 kg

57 Torneira ‘com fechamento automético mesa unidade 1 Trimestral 1 g
Decamatic eco 1173.c
Torneira de cozinha em metal, bancada

58 convencional, bica alta e giratoria referéncia unidade Trimestral 1 |4
Docol Gali 8013 Cromado

59 Saco Fibra de Sisal Vegetal para Drywall 2Kg [lunidade Trimestral 1 |4
Parafuso Drywall Ponta Agulha Trombeta .

60 lphilips 3,5x25mm 500 Pecas X Trimestral Lo

61 Paljafuso Aco Para Drywall LA 4,2x13mm cxX Trimestral 1 la
Caixa 500 Unidades Gypsum

62 Chapa Drywall Standard Branca 12,5mm unidade Trimestral 4 e
120x180cm Gypsum
Perfil Enrijecido F530 Aco Galvanizado . .

63 46x18mm 3m Multiperfil unidade | Trimestral 4 |16
Fita Telada Fibra de Vidro Perfect Finish

4 i Tri 1 2

6 Branca 48mm 20m Adfors unidade rimestra 8

65 PllhaAalc.ahna AAA, palito com 16 unidades, Kit Trimestral s |ho
referéncia Duracell

66 Lampa}da de LED Dicroica MR16 4,5W GU10 unidade Trimestral s |bho
350 Lumens Luz Branca

67 Luminéria Pau.le% I.’lafon Led 5w/6w Embutir unidade Mensal 1 2
Redondo Luminéria
Abracadeira de nylon insock 200 x 2,5mm . .

K T 1 1 |4

68 referéncia Hellerman, com 100 unidades it rimestra
Abracadeira de nylon insock 280 x 4,8mm . .

K T 1 1 )4

69 referéncia Hellerman, com 100 unidades it rimestra
Canaleta 50x20 sistema X, comprimento 2,10m,

70 material termopléstico auto-extinguivel, com pC Trimestral 5 J20
divisoria branca.

7 Tampa de extremidade para canaletas em pe Trimestral s |bho
sistema 50x20.

Cotovelo externo para canaletas em sistema .

72 T 1 2
50x20, pc rimestra 5 0
Cotovelo interno para canaletas em sistema .

73 50x20 hle Trimestral 5 |20

74 Dem.fagao em T e cotovelo 90° para canaletas pe Trimestral 5 |lao
em sistema 50x20

75 Luva para canaletas em sistema 50x20. le Trimestral 5 |20
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76 Tomada 2P+T Sistema X 20a Radial Com pC Trimestral 5 20
Caixa Externa Sobrepor
Tomada 2P+T Sistema X 10a Radial Com

77 Tri 1 2
Caixa Externa Sobrepor pe rimestra > 0

Fita de Autofusao de borracha etileno-propileno
(EPR) para isolacdo primdria e vedacdo de

78 emendas, conexdes e instalacdos de acessérios |unidade Trimestral 1 |4
em fios e cabos até 69.000v, de acordo com a
ABNT NBR 10669 e ASTM D-4388

Conjunto Interruptor Simples 10A/250V 4x2

79 unidade Trimestral 1 |4
Branco Inovapro

80 Anel. de vedagdo para vaso sanitario com guia unidade Trimestral > s
blukit

81 Adesivo plastico pvc frasco 175g incolor Tigre [lunidade Trimestral 1 |4

82 Tmta. epOxi amarela para demarcagdo de unidade Anual 2 o
estacionamento 18L

83 Selador acrilico branco 18L unidade Anual 4 |4

84 Tinta esmalte premium sintético acetinado unidade Anual 4 a
branco 3,6L
Ti | - - :

85 _mta ESI:I‘IE'I te premium sintético acetinado unidade  lAnual 6 e
cinza médio 3,6L

7 Premi - - |
86 Verniz Premium sintético acetinado solgard unidade Anual 1

Mogno 3,6L, referéncia Coral

Condutor unipolar flexivel formado por fios de
cobre nu, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe

5, com isolacdo em composto termoplastico
de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70°
87 C, classe de isolamento 750V de acordo com as Rolo Anual 2|2
normas NBR 247-3,NBR-6148, NBR-6245,
NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo
INMETRO, na cor preta, secdo nominal 4mm?,
100m, referéncia SIL

Condutor unipolar flexivel formado por fios de
cobre nt, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe

5, com isolagdo em composto termoplastico
de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70°
C, classe de isolamento 750V de acordo com as
normas NBR 247-3,NBR-6148, NBR-6245,
NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo
INMETRO, na cor verde, secao nominal 4mm?2,
100m, referéncia SIL

88 Rolo Anual 1 |1

Condutor unipolar flexivel formado por fios de
cobre nu, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe

5, com isolacdo em composto termoplastico
de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70°
C, classe de isolamento 750V de acordo com as
normas NBR 247-3, NBR-6148, NBR-6245,
NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo
INMETRO, na cor azul, secdo nominal 4mm?,
100m, referéncia SIL

89 Rolo Anual 2 |2

Condutor unipolar flexivel formado por fios de
cobre nu, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe

5, com isolagdo em composto termoplastico
de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70°
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C, classe de isolamento 750V de acordo com as
normas NBR 247-3, NBR-6148, NBR-6245,
NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo
INMETRO, na cor preta, secdo nominal 2,5
mm?, 100m, referéncia SIL

Rolo

Anual
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Condutor unipolar flexivel formado por fios de
cobre nu, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe

5, com isolagdo em composto termoplastico
de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70°
C, classe de isolamento 750V de acordo com as
normas NBR 247-3, NBR-6148, NBR-6245,
NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo
INMETRO, na cor verde, secdo nominal 2,5
mm?, 100m, referéncia SIL

Rolo

Anual

92

Condutor unipolar flexivel formado por fios de
cobre nu, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe

5, com isolacdo em composto termopléstico
de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70°
C, classe de isolamento 750V de acordo com as
normas NBR 247-3, NBR-6148, NBR-6245,
NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo
INMETRO, na cor azul, se¢do nominal 2,5mm?,
100m, referéncia SIL

Rolo

Anual

93

Terminais Elétricos Pino Agulha 2,5mm 100 P¢

CcX

Anual

10

10

94

Terminal Pino Agulha Pre Isolado 4,0mm A 6,0
mm Amarelo 100un

CcX

Anual

95

Mini Disjuntor Monopolar 20A MDW-P Curva
C 3KA Weg

unidade

Anual

20

20

96

Disjuntor Monopolar 32a Curva C Siemens C32
Mini Din 5ka

unidade

Anual

20

20

97

Mini Disjuntor Monopolar 40A MDW-P Curva
C 3KA Weg

unidade

Anual

10

10

98

Mini Disjuntor Bipolar 20A MDW-P Curva C
3KA Weg

unidade

Anual

20

20

99

Mini Disjuntor Bipolar 32A MDW-P Curva C
3KA Weg

unidade

Anual

10

10

100

Mini Disjuntor Bipolar 40A MDW-P Curva C
3KA Weg

unidade

Anual

10

10

101

Mini Disjuntor Tripolar 20A MDW-P Curva C
3KA Weg

unidade

Anual

102

Mini Disjuntor Tripolar 32A MDW-P Curva C
3KA Weg

unidade

Anual

103

Valvula inox para pia americana 3 1/2"

unidade

Anual

104

Valvula metélica para lavatério e cuba 1 7/8"

unidade

Anual

105

Prego de Ferro 17 x 27mm com cabeca

Kg

Anual

106

Prego de Ferro 15 x 15mm com cabeca

Kg

Anual

107

Mini Disjuntor Tripolar 40A MDW-P Curva C
3KA Weg

unidade

Anual

108

Plugue macho 2P 10A 250V~ cor preto
Tramontina

unidade

Anual

10

109

Plug Fémea Tomada 2p+T 10a Prensa Cabo p/
Extensdo Branco

unidade

Anual

10

110

Cabo PP 2 x 2,5mm

m

Anual

100

100

Valvula de retencdo fundo de pogo 1. 1/4" em
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111 metal unidade Anual 2 |2
112 Reparo MVC registro de pressdo 1/2" e 3/4" 1/4 unidade Anual 3 3
volta N12 Deca
Aguarras Aplicacdo: Solvente De Tinta,
< s 1000 . .
13 Comp051'ga.o. 100@ Pestlllado .De Petr91e0 , Galdo 5L llAnual 4 lla
Caracteristicas Adicionais: Origem Mineral,
Sem Benzeno, Alcool Ou Querozene
114 Jimo cupim aerossol 400ml unidade Anual 6 |6
115 Graxa azul de litio 900g unidade Anual 2 |2

10. Estimativa do Valor da Contratacao

10.1. O valor estimado da contratacdo, para 05 (cinco) anos é de R$ 6.276.773,40. O
valor anual estimado da contratacao é de R$ 1.255.354,6

10.2. Para a estimativa dos precos referenciais da contratacdo, foi utilizada como
parametros as disposi¢des contidas no seguinte normativo:

I. Instrucdo Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 5 de agosto de 2020;

10.3. Por tratar-se de servicos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, o
custo estimado da contratacdo contemplara o valor maximo global e mensal
estabelecido em decorréncia da identificacdo dos elementos que compdem o preco
dos servigos, observando o disposto no subitem 2.9. - Estimativa de precos e pregos
referenciais, Anexo V da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n.° 05/2017, isto é, por
meio do preenchimento da planilha de custos e formacédo de precos, utilizando-se a
metodologia constante dos cadernos técnicos do MPOG.

10.4. Assim, os valores referentes aos custos de mao de obra foram obtidos por meio
das memorias de calculos constantes nos referidos cadernos, tomando por base os
valores e obrigagOes trabalhistas contidas nas convengdes coletivas das categorias
envolvidas na presente contratacdo, quais sejam:

10.4.1. Convencao Coletiva de Trabalho - CCT 2025/2027 - SINTRAINDISTRAL
IRJ

10.5. Quanto aos custos decorrentes do mercado (Ferramentas, uniformes, materiais,
equipamentos e EPI) foram obtidos por meio de pesquisa de mercado, usual, utilizando-
se 0s parametros contidos na Instrucdo Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 5 de
agosto de 2020.

10.6. Da metodologia aplicada a politica de precos:
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10.6.1. Os itens referentes ao médulo 1 e 2 da planilha de custos e formacao de
precos foram obtidos por meio dos instrumentos coletivos de trabalho aplicaveis
as categorias profissionais a serem contratadas.

10.6.2. Quanto a pesquisa dos valores constantes do moédulo 5 (Insumos
Diversos) quando previstos disponibilizacdo de material por parte da contratada,
adotou-se as disposi¢cdes da Instrucdo Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 5
de agosto de 2020, método também utilizado para os valores constantes do
médulo 6 (Custos Indiretos, Tributos e Lucro).

10.6.3. Com relagcéo aos custos decorrentes de Encargos sociais e trabalhistas,
percebe-se que os itens que o compdem, decorrem exclusivamente da legislacéo
(previdenciaria ou trabalhista) ou da legislacdo conjugado com algum critério
estatistico. O afastamento maternidade, por exemplo, refere-se ao custo de
reposicao da profissional que se ausenta devido ao gozo de licenca maternidade
(o custo que a empresa deve arcar € o referente as férias proporcionais, terco
constitucional, 13° salario e encargos sociais, do profissional substituto. Demais
encargos trabalhistas sédo custeados pelo INSS). De fato, o custo de reposi¢cao
pode ser calculado observando a legislacao sobre o tema, porém, tendo em vista
gue nao é possivel prever de antemado quantos funcionarios se ausentardo por
licenca maternidade, o custo sé pode ser estimado por meio de algum percentual
estatistico.

10.6.4. Entram nesta categoria 0s seguintes itens da planilha de custos e
formacdo de precos: Afastamento maternidade, Aviso prévio indenizado, Multa
sobre FGTS e contribuicBes sociais sobre o aviso prévio indenizado, Auséncia
por doencga, Licenca paternidade, Auséncias legais e Auséncia por acidente de
trabalho.

10.6.5. A técnica utilizada pelo Ministério do Planejamento nos calculos dos
valores limites de vigilancia e limpeza e pelo Supremo Tribunal Federal, conforme
estudos publicados, consiste na utilizacdo de estatisticas do IBGE para as
estimativas dos custos em que o fato gerador é incerto. Assim, o STF, por
exemplo, considera, baseado em dados do IBGE, que cada trabalhador falta em
média um dia por ano. A partir disso calcula entdo o percentual referente a faltas
legais.

10.6.6. Destacamos ainda que o TCU possui algumas decisdes em que foram
calculados os percentuais referentes a estes custos estimativos, a exemplo do
Acordédo TCU 1753/2008 — Plenério, que norteiem a estimativa dos contratos de
muitos dos 6rgdos que adotam o preenchimento de planilha para seus custos
estimados.

10.6.7. Temos, ainda, que a pesquisa de precos decorrente do inciso 1V, art. 5°,
da Instrucdo Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 5 de agosto de 2020, qual
seja, a pesquisa com os fornecedores, revela, na pratica diversos problemas. Um
deles, é a falta de interesse das empresas em fornecer seus precos a
Administracéo, quanto estes se referem a pesquisa de mercado para composi¢ao
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do custo estimado da contratacdo. Apesar das cotacdes serem solicitadas a um
grande numero de empresas, poucas, se ndo, nenhuma responde a convocacao
da Administragao.

10.6.8. Outro problema é a artificialidade dos precos cotados pelas empresas
participantes da fase de levantamento de precos de mercado. Dos poucos que
enviam seus orgcamentos, muitos o fazem com valores claramente super
estimados. Esta constatacao foi feita pelo Tribunal de Contas da Unido, por meio
do Acérdao n.° 2.149/2014 - Primeira Camara:

Acérdao n.° 2.149/2014 - Primeira Camara

O relator destacou que "os prec¢os obtidos pela Administracdo na
fase interna da licitagdo, em coletas destinadas apenas a formar o
preco de referéncia dos servicos a serem licitados, precisam ser
vistos com reserva, porque o mercado fornecedor esta ciente de
que os valores informados naquela ocasido ndo vinculam as
propostas que eventualmente venham a apresentar no certame
licitatorio". Enfatizou que, nessa situacdo 0s precos séo
artificialmente subestimados ou superestimados, uma vez que "0s
fornecedores de bens e servicos ndo desejam revelar aos seus
concorrentes 0s pregos que estdo dispostos a praticar, no futuro
certame licitatorio”.

10.6.9. Nesse interim, tal pratica se mostra lesiva a Administracdo publica, haja
vista ir de encontro ao que consagra 0s principios norteadores da administracao
publica, qual sejam os da economicidade e da eficiéncia no gasto publico.

10.6.10. Logo, diante de todo o exposto, entendemos que a fase interna
decorrente da etapa de levantamento de precos encontra-se em conformidade
com os postulados normativos, e que os precgos referenciais para fazer frente a
presente contratacdo estdo consubstanciados em orcamento detalhado em
planilhas que expressam a composicdo de todos os custos unitarios, baseadas
em valores de mercado nos moldes da Instru¢do Normativa SG/SEDGGD/ME n.°
73, de 5 de agosto de 2020, para 0S custos que nao possuem valores
estabelecidos na legislagéo vigente.

10.7. Todas as memdrias de calculos utilizados para a elaboracdo das planilhas de
custos e formacdo de precos encontram-se compulsado aos autos do presente
processo.

11. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

11.1. Em regra, conforme, art. 47, inciso Il da Lei n.° 14.133/21, as licitagdes de
servicos atenderdo ao principio do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e
economicamente vantajoso.

11.2. Todavia, o objeto licitado forma um conjunto unitario, resguardada as suas
especificidades. Ademais é pratica comum nesse setor de prestacdo de servigo, as
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atividades serem executadas por uma Unica empresa contratada, pois 0S Servicos e
materiais demandados estdo intrinsecamente ligados e o desmembramento destes
servicos e materiais em grupos diferentes poderia trazer grande dificuldade na
prestacdo dos servicos por parte de diferentes empresas contratadas, causando assim
a dessincronizagao na execucao.

11.3. Diante de todo o exposto, a contratacdo serd uUnica e indivisivel envolvendo a
prestacdo de servicos terceirizados de manutencdo e conservacao predial, com o
fornecimento de todos os materiais de consumo, ferramentas, equipamentos, EPI e
uniformes necessarios e adequados a execucdo dos servicos, para assegurar O
atendimento as necessidades institucionais. Formato, este, economicamente mais
vidvel e que tem os melhores resultados as especificidades do Instituto Nacional de

Tecnologia.

11.4. A centralizacdo da responsabilidade em uma Unica empresa contratada, ira
proporcionar melhor acompanhamento de problemas e solugdes, mormente em termos
de facilitar a verificacdo das suas causas e atribuicdo de responsabilidade, de modo a
aumentar o controle sobre a execucdo do objeto licitado e, em termos econdmicos
favorece a reducéo dos precos sob a otica da ampliagdo da competitividade.

12. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

12.1. Destaca-se que néo se faz necessaria a realizacdo de contratacdes correlatas e
ou interdependentes ao objeto pretendido, nem ha pretensao de realizar contratacfes
futuras para que o objetivo desta contratacédo seja atingido, razdo pela qual este item
nao sera considerado no planejamento.

13. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

13.1. A contratac&o, objeto do presente estudo técnico preliminar, esta alinhada com o
objetivo estratégico "Manter e modernizar a infraestrutura laboratorial do INT" e
encontra-se prevista no Plano Anual de Contratagdes 2025.

14. Resultados Pretendidos

14.1. Com a presente contratacdo a instituicdo almeja alcancar, sob os aspectos da
economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais, e financeiros disponiveis, inclusive do ponto de vista da sustentabilidade
ambiental, os seguintes beneficios:

14.1.1. Padronizacdo das descricOes, requisitos e valores dos cargos, assim
como dos parametros de gestéo e fiscalizacao contratual,
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14.1.2. Economia no valor da contratacdo em funcdo do ganho de escala da
contratacao centralizada com uma Unica empresa prestadora de servico;

14.1.3. Eficiéncia com a reducdo do custo administrativo em funcao da reducéo
da fragmentacao de processos licitatorios;

14.1.4. Aumento na eficiéncia operacional quanto a celeridade e produtividade na
execucao das atividades administrativas;

14.1.5. Maximizacéao dos resultados da governanca administrativa,

14.1.6. Favorecimento da qualidade de vida saude e seguranca do quadro de
colaboradores;

14.1.7. Aumento de credibilidade para a instituicdo entre os servidores, discentes,
colaboradores terceirizados; etc.

14.2. Desta forma, a instituicdo podera cumprir seu dever institucional, com eficiéncia e
eficacia, oferecendo a sociedade um servico de qualidade reconhecida, com o melhor
aproveitamento possivel dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis,
inclusive, observando-se as politicas de responsabilidade ambiental adotadas por este
Orgéo.

15. Providencias a serem Adotadas

15.1. Nado ha a necessidade de providéncias prévias relevantes por parte da
Administracdo para a contratacdo em questao

16. Possiveis Impactos Ambientais

16.1. Os servicos deverdo ser executados em conformidade com as orientacdes e
normas voltadas para a sustentabilidade ambiental, em especial as contidas no art. 6
da Instrucdo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010 e no Decreto n°
9.178, de 23 de outubro de 2017, da Casa Civil, da Presidéncia da Republica, no que
couber.

Deverdo ser observadas, também, durante a execucao dos servicos, as orientacdes
dos programas do INT voltados para as praticas sustentiveis, no que se refere ao
cumprimento dos temas abaixo:

e Economia de energia;

e Economia em materiais como copos e talheres plasticos descartaveis;
e Economia de agua;

* Reciclagem de lixo (separacao do lixo);
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e Descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como pilhas,
lampadas fluorescentes, equipamentos eletrénicos, dentre outros semelhantes.

A contratacdo esta alinhada com a politica de contratacbes sustentaveis do Plano de
Gestdo de Logistica Sustentavel e procura atingir a sustentabilidade ambiental,
econdmica e social.

17. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.

17.1. Justificativa da Viabilidade

17.1. Diante de toda a analise desenvolvida no presente instrumento, a contrate’lgﬁo
mostra-se em termos de disponibilidade de mercado, consoante o artigo 7°,VIAVEL

inciso XIII, da IN SEGES/ME n.° 40, de 22 de maio de 2020, ndo sendo possivel
observar dbices ao prosseguimento da presente contratacao.

18. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUCIANO DOS SANTOS MIGON

Técnico em Ciéncia e Tecnologia

b
&'f Assinou eletronicamente em 04/06/2025 as 10:19:12.

THAIS MEDEIROS DA SILVA

Analista em Ciéncia e Tecnologia

b
tf Assinou eletronicamente em 04/06/2025 as 10:02:54.

MONICA EUGENIO DA SILVA

Assistente em Ciéncia e Tecnologia
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CUSTO ESTIMADO DA CONTRATAGAO

Valor
Proposto por Qide. de Valor Qtde. de Valor mensal Valor Anual | Valor 5 anos
. . Empregados por | Proposto dos postos
Tipo de Servigo (A) Empregado Postos _ dos postos | dos postos
(B) Posto por Posto (E) (F) = (D x E) G)=(Fx12)| (G)=(1x5)
(C) (D)=(BxC)
Posto de trabalho de Supervisor de
I [Manutengéo (Encarregado Geral de 13.220,43 1 13.220,43 1 13.220,43 158.645,16 793.225,80
Manutencéo) - Catser 25623
| |Posto de trabalho de Bombeiro Hidraulico 8.431,49 1 8.431,49 1 843149 | 101.177.88 | 505.889,40
Manutencéo - Catser 22152
jjj |Posto de trabalho de Eletricista de 8.431,49 2 16.862,98 1 16.862,98 | 202.35576 | 1.011.778,80
manutencgéo - Catser 14354
v fg;; de trabalho de Marceneiro - Catser 8.333,70 1 8.333,70 1 833370 | 100.004,40 | 500.022,00
v fj’;’ade Mecanico de Refrigeragdo - Catser| g 434 49 1 8.431,49 1 8.431,49 101.177,88 | 505.889,40
Posto de trabalho de Meio Oficial (Auxiliar
VI de Elétrica) - Catser 25631 6.533,08 2 13.066,16 1 13.066,16 156.793,92 783.969,60
Posto de trabalho de Meio Oficial (Auxiliar
I de Manutencao) - Catser 25631 6.533,08 2 13.066,16 1 13.066,16 156.793,92 783.969,60
vy {Meio Oficial (Auxiliar de Mecanico de 6.533,08 1 6.533,08 1 653308 | 7839696 | 391.984,80
Refrigeracao)
IX ;Zofé%de trabalho de Pedreiro - Catser 8.333,70 1 8.333,70 1 8.333,70 100.004,40 | 500.022,00
X |Posto de trabalho de Pintor - Catser 19372 8.333,70 1 8.333,70 1 8.333,70 100.004,40 500.022,00
VALOR MENSAL DOS SERVICOS| 104.612,89
VALOR ANUAL DOS SERVICOS 1.255.354,68
VALOR DOS SERVIGCOS PARA 5 ANOS 6.276.773,40
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UNIAD E RECONSTRUGAD

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagao N°: PREGAO ELETRONICO N°

VALOR E!

STIMADO DA CONTRATAGAO|

Dia
Dis dos Servigos.
A__[Data de apresentagao da proposta
B Municipio Rio de Janeiro
C__[Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SINTRAINDISTAL 2025/2027
D N° de meses de execucéo contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcéo da unidade de medida)
MANUTENCAO | Posto de Trabalho | 1 | Supervisor de &
Dados para composigao dos custos referentes & mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENCAO
2| Classificacéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7102-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional: Margo/2025 RS 4.196.77
4 |categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) - SINTRAINDISTAL Supervisor de Manutengao
5 Data base da categoria @ Margo
MODULO 1 - COMPOSICXO DA REMUNER‘@XO
COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % _|VALOR(RS)
Salario Base 419677
Adicional Periculosidade 30% 1.259,00
Adicional ,00
Adicional Noturno .00
Adicional de Hora Noturna Reduzida ,00
Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado .00
G Adicional de Hora Extra 44 (quarenta e quatro) horas semanais diumas, de segunda a sexta-feira ,00
TOTAL DO MODULO 1 RS 5.455.77]
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS. MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A__[13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 454,46
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 660,14
TOTAL SUBMODULO 2.1 20.43% 1114,60
TOTAL DO MODULO 1+ SUBMODULO 2.1 6.570,37
2.2 - GPS, FGTS e Outras C 6 % VALOR (RS)
INSS 20,00 314,07
Salario Educagdo 50 164,25
SAT (Seguro Acidente de Trabalho) .00 197,11
SESC ou SESI ,50¢ 98,55
SENAT - SENAC .00 65,70
SEBRAE .60 3942
G__[INCRA .20 13,14
H__|FGTS .00 525,62
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80 2.417.86]
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
Transporte - (RS 4,7 x 22 x 2 - (6% X salario) N 0,00
Auxilic &o/Alil 40 - (RS 18,40 x 22dias-)) - 404,80
Seguro de Vida/Acidentes pessoais 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 404,80

Modu

2 -Encargo:

/ALOR (R$)

24__|13° Salario, Férias e Adicional de Férias 1.114,60
2.2 |GPS, FGTS e Outras C i 2.417.86
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios. 404,80

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO % | VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado .42%
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado .03
Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado .2
‘Aviso Prévio Trabalhado .94
Tncidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado .7
Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. E
TOTAL DO MODULO 3 A
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % _|VALOR (RS)
Férias .00% .00
Auséncias Legais .82% 24,73
Licenga Pateridade .02% .09
Auséncia por Acidente de Trabalho .03% 63
i .61% 35,28
Outros (especificar) .00% .00
TOTAL SUBMODULO 4.1 .48% 80,73
Submédulo 4.2 - Intrajornada | % _[VALOR (RS) |
A Intervalo para Repouso ou Alimentagao 1 0,00%] 0.00]
TOTAL SUBMODULO 4.2 [ 0.00%[ 0.00]
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1__|Auséncias Legais 80,73
4.2 [intraj 0.00
TOTAL DO MODULO 4 80,73
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
Uniformes N
lateriais -
Equipamentos de Protegao Individual (EP1)
Equipamentos N
TOTAL DO MODULO 5 .
DULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % | VALOR (RS)
Custos Indiretos 3,00% 309.76
Lucro 6.79% 701,11
TRIBUTOS 14,25%
ci1_[Pis 1,659 218.13
C2 |COFINS 7,60 1.004,75
c 1SS 5,00 661,02
c4 _|CPRB 0,00 .00
TOTAL DO MODULO 6 24,04 2.894.77|
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A___[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 5.455.77
B |[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 3.937.26
C___|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 387,74
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 80,73
£ [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 464,16
Subtotal (A+ B+ C + D +E) 10.325.66
F___[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 894,77
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 13.220.43

PRECO TOTAL MESNSAL

FATOR K 2,42
VALOR MENSAL 13.220,43
VALOR ANUAL 158.645,16
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N° do Processo: 01240.000063/2025-62

Licitagao N°: PREGAO ELETRONICO N°

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

Dia
Discriminagao dos Servigos
A__|Data de apresentagéo da proposta
B___|Municipio Rio de Janeiro
C___|Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SINTRAINDISTAL 2025/2027
D |N° de meses de execugao contratual 12
I Tdentificagao do Servigo
Tipo de Servigo | Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fung&o da unidade de medida)
MAN UTENCA'(O | Posto de Trabalho | 1 Bombeiro Manuten
Dados para composigao dos custos referentes & mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENCAO
2 [Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7241-10
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional: Margo/2025 RS 2.511.98
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) - SINTRAINDISTAL Bombeiro Manutengéo
5 |Data base da categoria Margo
[ WODULO1-COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DAREMUNERACAO % __|VALOR (R$)
Salario Base 2511,98
‘Adicional Periculosidade 30% 753,59
Adicional Insalubridade .00
‘Adicional Noturno .00
Adicional de Hora Noturna Reduzida .00
‘Adicional de Hora Exira no Feriado Trabalhado .00
G___|Adicional de Hora Extra 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira .00
éﬂ_q_)_H_TOTAL DO MODULO 1 RS 3.265.57]
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Ferias % _ [VALOR (RS)
A__]13 (Décimo-terceiro) salario 8.33% 272,02
B__|Férias e Adicional de Férias 12.10% 395,13
TOTAL SUBMODULO 2.1 20.43% 667,15
| TOTAL DO MODULO 1+ SUBMODULO 2.1 | | 3.93272
|§ubm6dulo 2.2-GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % __|VALOR (RS)
INSS 20,00 786,54
Salario Educagao 50 98,31
SAT (Seguro Acidente de Trabalho; .00 117.98
SESC ou SESI 50 58,99
SENAI - SENAC .00 39,32
SEBRAE .60 2359
G__|INCRA .20 7.86
H__[FGTS .00 314,61
TOTAL SUBMODULO 2.2 36.80 1.447,20
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
A__[Transporte - (RS 4,70 x 22 x 2 - (6% x salario N 56,08
B__|Auxilio-Refeicao/Alimentagao - ((RS 18,40 x 22dias-)) N 404,80
C__[Seguro de Vida/Acidentes pessoais 0,00
E N
TOTAL SUBMODULO 2.3 460,88
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1__|13° Salario, Férias e Adicional de Férias 667,15
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigd: 1.447,20
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios, 460,88
TOTAL DO MODULO 2 2.575.23
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 [PROVISAO PARA RESCISAO »__|VALOR (RS)
Aviso Prévio Indenizado 429
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado .03
Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre 0 Aviso Prévio Indenizado .20
Aviso Prévio Trabalhado .94
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado .71
Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 80
AL DO MODULO A1
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais VALOR (R$)
A Erias .00%
B |Auséncias Legais .82%
C__|Licenca Paternidade .02%
D [Auséncia por Acidente de Trabalho .03%
E Maternidade .61%
F__|Outros (especificar) .00%
TOTAL SUBMODULO 4.1 48%
Submodulo 4.2 - Intrajornada [ % [VALOR(RS)
A [Intervalo para Repouso ou Al | 0.00%]|
TOTAL SUBMODULO 4.2 _0.00%[
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [Auséncias Legais 48,30
4.2 [Intrajornada 0,00
S TOTAL DO MODULO 4 48,30
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A [Uniformes N 57,81
B ateriais N 293,25
Cc_ [Equi de Protegao Individual (EPT) 32,05
D |F N 58,05
E_|E ‘& materiais de consumo N 23,00
TOTAL DO MODULO 5 - 464,16
[MODULO & — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO VALOR (R$)
Custos Indiretos .00% 197.55
B |Lucro .79% 247,14
C__ |TRIBUTOS 14,25
PIS 1,65 139.11
COFINS 7,60 640,79
1SS 5,00 421,57
.4_|CPRB 0,00 .00
TOTAL DO MODULO 6 24,04 1.846.16|
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3.065,57
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 257523
C_ [MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 232,07
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 48,
E__|MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 464,
Subtotal (A+B+C +D +E) 585,33
F__[MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 846,
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 431,
PRECO TOTAL MESNSAL 431,

FATOR K 2,58

VALOR MENSAL 8.431,49
VALOR ANUAL  101.177,88



GOVERNO FEDERAL

NSTITUTO \‘— MINISTERIO DA
N)CIONALDEllknr CIENCIA, TECNOLOGIA
TECNOLOGIA E INOVAGAO A= =

UNIAD E RECONSTRUGAD

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62

Licitagao N°: PREGAO ELETRONICO N°

Dia
Discriminagao dos Servigos
A__|Data de apresentagéo da proposta
B___|Municipio Rio de Janeiro
C___|Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SINTRAINDISTAL 2025/2027
D |N° de meses de execugao contratual 12
I Tdentificagao do Servigo
Tipo de Servigo | Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (em fung@o da unidade de medida)
MANUTENGAO | Posto de Trabalho I 1 Eletricista de manutengao
Dados para composigao dos custos referentes @ mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENCAQ
2 [Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7156-10
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional: Margo/2025 RS 2511.98
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) - SINTRAINDISTAL Eletricista de manutengéo
5 |Data base da categoria Margo
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAG
1 COMPOSICAO DAREMUNERACAO - % VALOR (R$)
Salario Base 2511,98
‘Adicional Periculosidade 30% 753,59
Adicional Insalubridade .00
‘Adicional Noturno .00
Adicional de Hora Noturna Reduzida .00
‘Adicional de Hora Exira no Feriado Trabalhado .00
G___|Adicional de Hora Extra 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira .00
éﬂ_q_)_H_TOTAL DO MODULO 1 RS 3.265.57]
[ WODULOZ- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A__]13 (Décimo-terceiro) salario 833% 272,02
B___|Férias e Adicional de Férias 12.10% 395,13
TOTAL SUBMODULO 2.1 20.43% 667,15
| TOTAL DO MODULO 1+ SUBMODULO 2.1 3.932,72
|§ubm6dulo 2.2-GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % __|VALOR (RS)
20,00 78654
Salario Educagao 50 98,31
SAT (Seguro Acidente de Trabalho; 00 117.98
SESC ou SESI 50 58,99
SENAI - SENAC .00 39,32
SEBRAE 60 2359
G__|INCRA .20 7.86
H__[FGTS 00 314,61
TOTAL SUBMODULO 2.2 36.80 1.447,20
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
A__[Transporte - (RS 4,70 x 22 x 2 - (6% x salario , 56,08
B___|Auxilio-Refeicao/Alimentagao - ((RS 18,40 x 22dias-)) , 404,80
C__[Seguro de Vida/Acidentes pessoais 0,00
E .
TOTAL SUBMODULO 2.3 460,88
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1__|13° Salario, Férias e Adicional de Férias 667,15
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigd: 1.447,20
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios, 460,88
TOTAL DO MODULO 2 257523
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 [PROVISAO PARA RESCISAQ % VALOR (RS)
Aviso Prévio Indenizado 42
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 03
Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre 0 Aviso Prévio Indenizado .20
‘Aviso Prévio Trabalhado 94
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado .71
Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 80
o TAL DO NODULO S A1
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submdulo 4.1 - Auséncias Legais VALOR (R$)
A [Férias .00 .00
B |Auséncias Legais 82 26,77
C__|Licenca Paternidade 02 .65
D [Auséncia por Acidente de Trabalho .03 .97
E Maternidade 61 19,91
F__|Outros (especificar) 00 .00
TOTAL SUBMODULO 4.1 48 48,30
Submodulo 4.2 - Intrajornada [ % [VALOR(RS)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagao | 0,00%] 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 | 0,00%] 0,00]
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 [Auséncias Legais 48,30
4.2 [Intrajornada 0,00
S TOTAL DO MODULO 4 4830
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A [Uniformes - 57,81
B ateriais - 293,25
Cc_ [Equi de Protegao Individual (EPT) 32,05
D |F - 58,05
E_|E - 23,00
TOTAL DO MODULO 5 N 464,16
[MODULO & — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % __|VALOR (RS)
Custos Indiretos .00 197.55
B Lucro .79 447,14
C__ |TRIBUTOS 14.25
PIS 65 139.11
COFINS 60 640,79
1SS 5,00 421,57
.4__|CPRB 0,00 .00
TOTAL DO MODULO 6 24,04 1.846.16|
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 3.065,57
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 257523
C_ [MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 232,07
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 48,
E__|MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 464,
Subtotal (A+B+C +D +E) 585,33
F__[MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 846,
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 431,
PRECO TOTAL MESNSAL 431,

FATOR K 2,58

VALOR MENSAL 8.431,49
VALOR ANUAL  101.177,88



GOVERNO FEDERAL
RSTIVTO | | \J == R MINISTERIO DA
Npclohw_nﬁllr\nr CIENCIA, TECNOLOGIA
TECHOLOGIA E INOVAGAO Al -
uNiko £ RECONSTRUSAO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagao N°: PREGAO ELETRONICO N°
Dia
Discriminagao dos Servigos
A__|Data de apresentagéo da proposta
B [Municipio Rio de Janeiro
C__[Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Colefivo SINTRAINDISTAL 2025/2027
D |N° de meses de execugao contratual 12
[ Tdentificagao do Servico
Tipo de Servigo I Unidade de Medida T Quantidade total a contratar (em fungao da unidade de medidaj
MANUTENGAO | Posto de Trabalho I 1 Marceneiro
Dados para composigao dos custos referentes & mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENCAQ
2 [Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7156-10
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional: Margo/2025 RS 2.477.15
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) - SINTRAINDISTAL Marceneiro
5 | Data base da categoria Marco
WMODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DAREMUNERACAO - % VALOR (R$)
Salario Base 2.477.15
‘Adicional Periculosidade 30% 743,14
Adicional Insalubridade .00
‘Adicional Noturno .00
‘Adicional de Hora Noturna Reduzida .00
‘Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado .00
G___|Adicional de Hora Extra 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira .00
dhoonalde Hora Bxra 44 (auare TOTAL DO MODULO 1 RS 3.220.29]
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A__]13 (Décimo-terceiro) salario 833% 268,25
B___|Férias e Adicional de Férias 12,10% 389,65
TOTAL SUBMODULO 2.1 20.43% 657,90
| TOTAL DO MODULO 1+ SUBMODULO 2.1 3.878,19
|§ubm6dulo 2.2-GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % __|VALOR (RS)
20,00 77563
Salario Educagao 50 96,95
SAT (Seguro Acidente de Trabaiho; .00 116,34
SESC ou SESI 50 58,17
SENAI- SENAC .00 38,
SEBRAE 60 23,
G__|INCRA .20 7,
H__[FGTs 00 310,
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80 1.427.13
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
A__[Transporte - (RS 4,70 x 22 x 2 - (6% x salario - 58,17
B___|Auxilio-Refeicao/Alimentagao - ((RS 18,40 x 22dias-)) , 404,80
C__[Sequro de Vida/Acidentes pessoals 0.00
E .
TOTAL SUBMODULO 2.3 262,97
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
21 __[13° Salario, Férias e Adicional de Férias 657.90
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigd: 1427.13
2.3 _|Beneficios Mensais e Didrios 462,97
TOTAL DO MODULO 2 2.548,00
WODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ
3 |PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
AViso Prévio Indenizado 42 1352
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado .03 1,08
Multa do FGTS e Conlribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 20 103,04
Aviso Prévio Trabalhado .94 62,47
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 71 22,99
Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 80 25,76
_W A1 228,86
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submdulo 4.1 - Auséncias Legais VALOR (RS)
A [Feérias .00 .00
B |Auséncias Legas 82 26,40
C__|Licenca Paternidade .02 .64
D__|Auséncia por Acidente de Trabaiho .03 .96
E Maternidade 61 19,64
F__|Outros (especificar) 00 .00
TOTAL SUBMODULO 4.1 .48 47,64
Submodulo 4.2 - Intrajornada % _|VALOR (R$)
A [intervalo para Repouso ou Almentagéo 0,00%] 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00%] 0,00]
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mbdulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 [Auséncias Legais 47,64
4.2 [Intrajornada 0,00
S TOTAL DO MODULO 4 47,64
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A [Uniformes - 57,81
B fateriais - 293,25
Cc_ [Equi de Protegao Individual (EPT) 32,05
D [ - 58,05
E_[E - 23,00
TOTAL DO MODULO 5 N 264,16
MODULG 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % __|VALOR (RS)
Custos Indiretos .00 195.26
B |Lucro .79 441,95
C__[TRIBUTOS 14,25
PIS 65 13750
COFINS 60 633,36
1SS 5,00 416,68
.4__|CPRB 0,00 .00
TOTAL DO MODULO 6 24,04 1.824.75
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada & execugao contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERACAO 322029
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 254800
C__[MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 228,86
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 47,64
E__|MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 464,16
Subtotal (A+ B+ C + D + E)
F__[MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PRECO TOTAL POR EMPREGADO
PREGO TOTAL MESNSAL
FATOR K 2,59

VALOR MENSAL 8.333,70
VALOR ANUAL  100.004,40



e [N

GOVERNO FEDERAL

il

UNIAQ E RECONSTRUGAD

MINISTERIO DA
CIiH:Il‘ TECNOLOGIA
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagao N°: PREGAO ELETRONICO N°
Dia 29/05/2020 as 09:00h

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

Discriminagao dos Servigos
Data de apresentagéo da proposta
Municipio Rio de Janeiro
"Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Colefivo SINTRAINDISTAL 2025/2027
N° de meses de execugéo contratual 12
[ Tdentificagao do Servigo
Tipo de Servigo | Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
MANUTENGAO | Posto de Trabalho | 1 Mecanico de Refrigeragao
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 [Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) MANUTENCAQ
2 |[Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7156-10
3| Salrio Nominativo da Categoria Profissional: Margo/2025 RS 2511.98
4 |categoria profissional (vinculada & execugao contratual) - SINTRAINDISTAL Mecanico de Refrigeragao
5 |Data base da calegoria Margo
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (RS)
Salario Base 2.511,98
‘Adicional Periculosidade 30% 753,59
‘Adicional Insalubridade .00
‘Adicional Noturno .00
‘Adicional de Hora Noturna Reduzida .00
‘Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado .00
G___|Adicional de Hora Extra 44 (quarenta e quaro) horas semanais diurnas, de segunda a sexia-feira ,00
TOTAL DO MODULO 1 RS 3.265.57
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSATS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
i 8.33% 272,02
12.10% 395,13
TOTAL SUBMODULO 2.1 20.43% 667.15
TOTAL DO MODULO 1+ SUBMODULO 2.1 3.932,72

Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes

TOTAL SUBMODULO 2.2

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (RS)
[Transporte - (RS 4.70 x 22 x2 - (6% x salario N
‘Auxilio-Refeiao/Alimentagao - (RS 18,40 x 22dias-)) N
|_9_L5egum Ge Vida/Acidentes pessoais
I N
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Mbdulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1__[13° Salario, Férias e Adicional de Ferias
2.2 |GPS, FGTS & Oulras Contribuigoes
2.3 _|Beneficios Mensals e Didrios
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
[Aviso Prévio Indenizado 429
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado .03
Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre 0 Aviso Prévio Indenizado .20
‘Aviso Prévio Trabalhado .94
Tncidéncia dos encargos do submoaulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado .71
Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. .80
At DOMODULO S A1
WODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Y VALOR (R$)
A [Féras .00% ,00
Auséncias Legais .82% 26,77
Licenca Paternidade .02% 65]
"Auséncia por Acidente de Trabalho .03% .97
[__E__[Afastamento Maternidade .61% 19,91
Outros (especificar) .00% ,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 .48% 48,30
Submédulo 4.2 - Intrajornada [ % [VALOR(RS) ]
A__[intervalo para Repouso ou Almentagao | 0.00%] 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 [ 0.00%] 0,00
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mbdulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1__[Auséncias Legais
4.2 [Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A [Uniformes N
Materiais N
Equ Ge Protegao Individual (EP1)
F N
Equ N
TOTAL DO MODULO 5 .
[MGDULG 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
Cusos Indiretos 3.00%
Lucro 6.79%
TRIBUTOS 14,25
PIS 1,65 139,11
COFINS 7,60 640,79
S 5,00 421,57
CPRB 0,00 .00
[ToT 0 MODULO 6 24,04 1.846,15,
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada & execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A O 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3.265.57
B O 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSATS E DIARIOS 2.575.23]
c O 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 232,07
D 04— CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 48,30
E 05— INSUMOS DIVERSOS 464,16
Subtotal (A +B + C +D + E) 585,33
F__ [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 846,15
PRECO TOTAL POR EMPREGADO .431,48
PRECO TOTAL MESNSAL .431,4ﬂ
FATOR K 2,58

VALOR MENSAL  8.431,49

VALOR ANUAL

101.177,88



GOVERNO FEDERAL

INSTITUTO V_ MINISTERIO DA
NMJONALDEllhnr CIENCIA, TECNOLOGIA
TECNOLOGIA E INOVAGAO F==% =

UNIAD E RECONSTRUGAD

| PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

|N° do Processo: 01240. |
Licitagao N°: PREGAO ELETRONICO N° |

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

Dia
Discrimi dos Servigos
A__|Data de apresentago da proposta
B |Municipio Rio de Janeiro
C__|Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SINTRAINDISTAL 2025/2027
D | N° de meses de execugao contratual 12
Tdentificagéo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
MANUTENGAO Posto de Trabalho 2 Meio Oficial (Auxiliar de Elétrica)
Dados para composigao dos custos referentes 8 mao-de-obra
1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENCAO
2| Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 514310
3| Salario Nominativo da Categoria Profissional: Margo/2025 RS 1.835.98
4 |Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) - SINTRAINDISTAL Meio Oficial (Auxiliar de Elétrica)
5 | Data base da categoria E Marco

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
Salario Base 1.835,98
‘Adicional Periculosidade 30% 550.79
‘Adicional .00
Adicional Noturno .00
‘Adicional de Hora Noturna Reduzida .00
‘Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado .00
G |Adicional de Hora Extra 44 (quarenta e quatro) horas semanais diumas, de segunda a sexta-feira .00
TOTAL DO MODULO 1 RS 2.386.77]
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Sdulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Y VALOR (R$)
A___]13 (Décimo-terceiro) salario 33% 198,81
B |Férias e Adicional de Ferias 12,10% 288,79
TOTAL SUBMODULO 2.1 20.43%) 487.60
TOTAL DO MODULO 1+ SUBMODULO 2.1 z.s74.37|
2.2-GPS, FGTS e Outras Contribuic % VALOR (R$)
INSS 20,00
Salario Educagao ,50°
SAT (Seguro Acidente de Trabalho) ,00°
SESC ou SESI 50°
SENAI - SENAC 00°
SEBRAE ,60°
G__[INCRA .20°
H__|FGTS ,00°
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80%.
2.3 - Beneficios Mensais e VALOR (R$)
Transporte - (RS 4,70 x 22 x 2 - (6% x salario) N 96.64
Auxilio-Refeigao/All G0 - (RS 18,40 x 22dias) - 404,80
Seguro de Vida/Acidentes pessoais 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 501,44
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
24__|13° Salario, Férias e Adicional de Férias 487,60
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigd: 1.057.72
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios. 501,44
TOTAL DO MODULO 2 2.046.76
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado 42
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado ,03°
Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado .20°
‘Aviso Prévio Trabalhado 94
Tncidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado .71
Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. ,80°
TOTAL DO MODULO 3 A1
WODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Y VALOR (R$)
Ferias .00% | .00
Auséncias Legais 82 19,57
Licenga Pateridade 02 .47
Auséncia por Acidente de Trabalho ,03° .71
i 61 14,55|
Outros (especificar) ,00° .00
TOTAL SUBMODULO 4.1 48 35,30
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$) ]
A___[Intervalo para Repouso ou Alimentagao | 0,00% 0.00]
TOTAL SUBMODULO 4.2 | 0.00%] 0.00]
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais 35,30
4.2 [intraj 0.00
TOTAL DO MODULO 4 35.30
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
Uniformes N
lateriais -
Equipamentos de Protegao Individual (EP1)
Equipamentos e materfais de consumo! N
TOTAL DO MODULO 5 .
—CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
Custos Indiretos 3.00% 153,07
Lucro 6.79% 346,46
TRIBUTOS 14,25%
ci1_[Pis 1,657
C2 |COFINS 7,60
c3 [iss 5,00
c4_|CPRB 0,00 .00
TOTAL DO MODULO 6 24,04 1.430,48
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A___|MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2.386.77
B |[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 2.046.76|
C___|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 61
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
£ [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Subtotal (A +B +C + D + E)
F___[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PRECO TOTAL POR EMPREGADO
PRECO TOTAL MESNSAL

FATOR K 2,74

VALOR MENSAL  13.066,16
VALOR ANUAL  156.793,92



GOVERNO FEDERAL
INSTITUTO — MINISTERIO DA
NM:IONALDE||§nr CIENCIA, TECNOLOGIA rl
TECNOLOGIA E INOVAGAO AR =

UNiko € RECONSTRUGAD VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
N° do Processo: 01240 62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°
Dia |

Discriminagdo dos Servigos
Dala de apresentagao da proposta
Municipio Rio de Janeiro
Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SINTRAINDISTAL 20252027
N de meses de execugao contratual 12
[ identificagao do Servico

Tipo de Servigo | Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fung@o da unidade de medida)
MANUTENGAO | Posto de Trabalho | 2 Meio Oficial (Auxiliar de Manutengao)
Dados para composicao dos custos referentes 3 mao-de-obra
Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENCAO
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-10
Salario Nominativo da Categoria Profissional: Margo/2025 RS 1.835.98
Meio Oficial (Auxiiar de

olo|w >

wro]~

4 |Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) - SINTRAINDISTAL

5| Dala base da categoria (dia/més/ano) Marco
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1__|COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A [Salério Base 1.835,98
B |Adicional Periculosi 30% 550,79
C__|Adicional .00
‘Adicional Noturno .00
E__|Adicional de Hora Noturna Reduzida .00
‘Adicional de Hora Exira no Feriado Trabalhado .00
G| Adicional de Hora Extra 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira ,00
TOTAL DO MODULO 1 RS 2.386.77)

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias D VALOR (R$)
A [13 (Décimo-terceiro) salario .33% 198,81
B |Férias e Adicional e Férias 12,10% 288,79
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 487,60
TOTAL DO MODULO 1+ SUBMODULO 2.1 2.874,37|
Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes D VALOR (R$)
A [INSS 20,00 574,g|
B |Salario Educaggo ,50° 71,85
C__|SAT (Seguro Acidente e Trabaino) 00 86,23
SESC ou SESI 50°
E__[SENAI- SENAC .00
SEBRAE .60°
G [INCRA .20°
H__|[FGTS 00
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (R$)
Transporte - (R 4,70 x 22 x 2 - (6% x salario) N
Auxilio-Refeicao/Ali 30 - (RS 18,40 x 22dias-)) N

Seguro de Vida/Acidentes pessoais

mlofo|w[>

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 487,60
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 1.057.72
23 Beneficios Mensais e Diarios 501,44
TOTAL DO MODULO 2 2.046.76
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAQ Y VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado ,42% 10,02
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado ,03 ,80
Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado ,20' 76,37
Aviso Prévio Trabalhado .94 46,30
Incidéncia dos encargos do 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado ,71 17,03
Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhad ,80' 19,09
TOTAL DO MODULO 3 A1 169.61

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Y VALOR (RS) |
%

Férias

Auseéncias Legais
Licenca Paternidade
Auseéncia por Acidente de Trabalho
Afastamento Maternidade

Outros (especificar)

n[m|o|o|m]>[w)

n|m[o|o|w|>

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submédulo 4.2 - Intrajornada |

A Intervalo para Repouso ou Alimentagéo |
TOTAL SUBMODULO 4.2 |

‘QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Mbdulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Auseéncias Legais
42 _[Intra
TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A__|Uniformes. N
B__|Materiais N
C___|Equipamentos de Protegao Individual (EPI)
D__|Ferramentas N
E

Equipamentos e materiais de consumo N

TOTAL DO MODULO 5 -

MEULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A [Custos Indiretos 3.00
B [Luco 6.79
Cc__[TRIBUTOS 14,25
ca_[pis 1,65
C.2 _|COFINS 7.60
c3 [iss 5,00
c.4_|CPRB 0.00
TOTAL DO MODULO 6 24,04
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A___[MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C___[MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D___[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E__[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A+B+C+D *E)
F___[MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PREGO TOTAL POR EMPREGADO
PREGO TOTAL MESNSAL

FATOR K 2,74

VALOR MENSAL 13.066,16
VALOR ANUAL  156.793,92



GOVERNO FEDERAL
INSTITUTO — MINISTERIO DA
NM:!ONA.LDE”§"|’ CIENCIA, TECNOLOGIA
TECNOLOGIA E INOVAGAOD = ||
uitlo & RECOMETRUGRD VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.
Licitagao N°: PREGAO ELETRONICO N°
|pia
dos Servigos
Rio de Janeiro
SINTRAINDISTAL 2025/2027
N° de meses de execugao contratual 12
Tdentificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
MANUTENGAO Posto de Trabalho 1 Meio Oficial (Auxiliar de Mecanico de Refrigeragao)
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENCAO
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO; 5143-10
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional: Margo/2025 RS 1.835.98

Meio Oficial (Auxiliar de Mecanico
de Refrigeragéio)

5| Data base da categoria (d@imés/anc) Marco

MODULO 1 - COMPOSIQKO DA REMUNEE&XO
COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO % VALOR (R$)
Salario Base
‘Adicional Periculosidade 30%
cional Insalubridade
icional Noturmo
icional de Hora Nolura Reduzida
icional de Flora Exira no Feriado Trabalhado

Adicional de Hora Exira 44 quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira
TOTAL DO MODULO 1 RS

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

4 | Categoria profissional (vinculada & execugao contratual) - SINTRAINDISTAL

Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Ferias VALOR (R$)
A___|13 (Décimo-terceiro) salario .33%
B |Férias e Adicional de Férias 12.10%
TOTAL SUBMODULO 2.1 20.43%
TOTAL DO MODULO 1+ SUBMODULO 2.1
[Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuig VALOR (RS$)
NSS 20,007
Salario Educagao 509
SAT (Seguro Acidente de Trabalho) .00
SESC ou SESI 50
SENAI - SENAC .00
SEBRAE .60°
TNCRA .20°
H__[FGTS .00
TOTAL SUBMODULO 2.2 36.80%
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (RS)
Transporte - (R® 4.70 x 22 x 2 - (6% x salario) .
Ay ica 30 - (RS 18,40 x 22ds)) .
Seguro de Vida/Acidentes pessoais

TOTAL SUBMODULO 2.3

‘QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Mdulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
22 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
23 Beneficios Mensais e Didrios

TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAO VALOR (R$)
'Aviso Prévio Indenizado .42%
ncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado .03%
Multa do FGTS e C ligao Social sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 209

"Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 7

Multa do FGTS e C ligao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. .81
TOTAL DO MODULO 3 1

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

[Submédulo 4.1 - Ausé Legais VALOR (RS)
Ferias .00%
‘Auséncias Legais .82%
Ticenga Paternidade .02%
"Auséncia por Acidente de Trabalho .03%
‘Afastamento Maternidade 61%
Gutros (especificar) .00%
TOTAL SUBMODULO 4.1 48%
4.2 - Intraj [ % [VALOR(RS)
A__[Intervalo para Repouso ou Alimentacao | 0,00% |
TOTAL SUBMODULO 4.2 T 0.00%[
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Madulo 4 - Custo de Reposigao do fonal Ausente VALOR (R$)
2.1__|Auséncias Legais
42 _|Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
Uniformes -
Materiais -
Equi Ge Protegao Individual (EPT)
Ferramentas -
Equi & materiars de consumo -
TOTAL DO MODULO 5 -
DULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO VALOR (RS)
Cuslos Indiretos .00%
Lucro .79%
TRIBUTOS 14.25%
PIS 1.65%
COFINS 7.60%
1S5 5.00%
.4_|CPRB 0.00%
TOTAL DO MODULO 6 24.04%

'QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (RS)

A ODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

B ODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUATS, MENSAIS E DIARIOS
C ODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

D ODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

E ODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS!

Sublotal (A+ B+ C+ D+ E]
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PRECO TOTAL POR EMPREGADO
PRECO TOTAL MESNSAL

FATOR K 2,74

VALOR MENSAL  6.533,08
VALOR ANUAL  78.396,96



GOVERNO FEDERAL
INSTITUTO — MINISTERIO DA
NM:IDNALDE||§nr CIENCIA, TECNOLOGIA “ I
TECNOLOGIA E INOVAGAO -' =
Unikowiseconsmucha VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
N° do Processo: 01240 62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO
Dia
Discriminagao dos Servigos
A__|Data de apresentagéo da proposta
B___|Municipio Rio de Janeiro
C___|Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo SINTRAINDISTAL 20252027
D |N° de meses de execugao contratual 12
I Tdentificagao do Servigo
Tipo de Servigo | Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fung&o da unidade de medida)
MANUTENGAO | Posto de Trabalho | 1 Pedreiro
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) MANUTENCAO
2 [Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7152-10
3 [Salario Nominativo da Categoria Profissional: Margo/2025 RS 2.477.15
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) - SINTRAINDISTAL Pedreiro
5 |Data base da categoria Margo
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DAREMUNERACAO % VALOR (R$)
Salario Base 2.477.15
‘Adicional Periculosidade 30% 743,14
Adicional Insalubridade .00
‘Adicional Noturno .00
Adicional de Hora Noturna Reduzida .00
‘Adicional de Hora Exira no Feriado Trabalhado .00
G___|Adicional de Hora Extra 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira .00
e TOTAL DO MODULO 1 RS 3.220.29]
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSATS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A__]13 (Décimo-terceiro) salario 833% 268.25
B__|Férias e Adicional de Férias 12.10% 389,65
TOTAL SUBMODULO 2.1 20.43% 657,90
| TOTAL DO MODULO 1+ SUBMODULO 2.1 3.878,19
|§ubm6dulo 2.2-GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % __|VALOR (RS)
INSS 20,00 77563
Salario Educagao 50 96,95
SAT (Seguro Acidente de Trabalho; 00 116,34
SESC ou SESI 50 58,17
SENAI - SENAC .00 38,
SEBRAE 60 23,
G__|INCRA .20 7,
H__[FGTS 00 310,
TOTAL SUBMODULO 2.2 36.80 1.427,13
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (RS)
A__[Transporte - (RS 4,70 x 22 x 2 - (6% x salario , 58,17
B__|Auxilio-Refeicao/Alimentagao - ((RS 18,40 x 22dias-)) , 404,80
C__[Seguro de Vida/Acidentes pessoais 0.00
E .
TOTAL SUBMODULO 2.3 462,97
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Mbdulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1__|13° Salario, Férias e Adicional de Férias 657,90
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigd: 142713
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios, 462,97
TOTAL DO MODULO 2 2.548,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 [PROVISAO PARA RESCISAQ % VALOR (RS)
Aviso Prévio Indenizado 42 13,52
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 03 1,08
Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre 0 Aviso Prévio Indenizado .20 103,04
Aviso Prévio Trabalhado 94 62,47
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado .71 2299
Multa do FGTS e Contribuigéo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 80 2576
_W A1 228,86
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais VALOR (RS)
A Erias .00 .00
B |Auséncias Legais 82 26,40
C__|Licenca Paternidade 02 .64
D [Auséncia por Acidente de Trabalho .03 .96
E Maternidade 61 19,64
F__|Outros (especificar) 00 .00
TOTAL SUBMODULO 4.1 48 47,64
Submédulo 4.2 - Intrajornada [VALOR (RS)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentag@o 0,00%] 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00%] 0,00]
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mbdulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 [Auséncias Legais 47,64
4.2 [Intrajornada 0,00
S TOTAL DO MODULO 4 47,64
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A [Uniformes - 57,81
B ateriais - 293,25
Cc_ [Equi de Protegao Individual (EPT) 32,05
5 Tr . 58,05
E_|E ‘& materiais de consumo - 23,00
TOTAL DO MODULO 5 N 464,16
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO _|VALOR (R$)
Custos Indiretos 195.26
B |Lucro 441,95
C__ |TRIBUTOS
PIS
COFINS
1SS
.4_|CPRB
TOTAL DO MODULO 6
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 3.220.29
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 254800
C_ [MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E__|MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Subtotal (A +B + C +D + E)
F__[MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PRECO TOTAL POR EMPREGADO
PRECO TOTAL MESNSAL

FATOR K 2,59

VALOR MENSAL 8.333,70
VALOR ANUAL  100.004,40
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240 62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°
Dia |

Discriminagao dos Servigos

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

Data de apresentagdo da proposta

Municipio

Ano do Acordo, Conveng&o ou Dissidio Coletivo

olo|w >

Rio de Janeiro
SINTRAINDISTAL 2025/2027
12

identificagao do Servico

Unidade de Medida

N de meses de execugao contratual
Posto de Trabalho | 1

Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

Pintor

[
Tipo de Servigo |
MANUTENGAO |
Dados para composigao dos custos referentes & mao-de-obra

Tipo e servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

MANUTENCAO

Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

7166-10

Salario Nominativo da Categoria Profissional: Margo/2025

RS

247715

Categoria profissional (vinculada 4 execugdo contratual) - SINTRAINDISTAL

Pintor

o & foomof-]

Data base da categoria

Marco

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO

% VALOR (R$)

Safario Base 2.477.15]
‘Adicional Periculosidade 30% 743,14
‘Adicional Insalubridade 00
‘Adicional Noturno 00
‘Adicional de Hora Noturna Reduzida 00
‘Adicional de Hora Exira no Feriado Trabalhado 00

G__|Adicional de Hora Exira 44 (quarenta e qualro) horas semanais diumnas. de segunda a sexta-feira 00

- TOTAL DO MODULO 1 RS 3.220.29|

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

% VALOR (R$)

A 13 (Décimo-terceiro) salario 8.33%
B Férias e Adicional de Férias 12,10%
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43%

| TOTAL DO MODULO 1+ SUBMODULO 2.1

3.878,19

|§ubm6dulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes

20,00

Salario Educagdo ,50¢

SAT (Seguro Acidente de Trabalho) .00
SESC ou SESI .50
SENAI - SENAC .00
SEBRAE ,60¢

G INCRA ,20¢
H FGTS .00
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

VALOR (R$)

Transporte - (RS 4,70 x 22 x 2 - (6% x salario)

Auxilio-Refeigao/Alimentagao - (RS 18,40 x 22dias-))

o[>

Seguro de Vida/Acidentes pessoais

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (R$)

2.1 [13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias

2.2 |GPS, FGTS e Outras C

2.3 Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO

% VALOR (R$)

AViso Prévio Indenizado 42 1352
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado .03 1,08
Multa do FGTS e Conlribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 20 103,04
Aviso Prévio Trabalhado .94 62,47
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 71 22,99
Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 80 25,76
e AL DO MODULG T AL 726.86]
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais VALOR (R$)
A [Ferias 00 .00
B |Auséncias Legas 82 26,40
C__|Licenca Paternidade .02 64
D__|Auséncia por Acidente de Trabaiho 03 .96
E Maternidade 61 19,64
F__|Outros (especificar) .00 ,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 .48 47,64]
Submodulo 4.2 - Intrajornada % _|VALOR (RS) ]
A [intervalo para Repouso ou Almentagéo 0.00%] 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00%] 0,00
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Mbdulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1__[Auséncias Legais
2.2 |Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A [Uniformes .
B fateriais N
Cc_ [Equi Ge Protegao Indiidual (EPT)
D Fe B
E_[E & materiais de consumo N

TOTAL DO MODULO 5

M@ULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos .00
B [Lucro .79
C__[TRIBUTOS 14,25

PIS 65
COFINS 60
1SS 5,00
4__|CPRB 0,00
TOTAL DO MODULO 6 24,04
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada & execugao contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A [MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C__[MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E__|MODULO 5 - INSUMOS DIVERSO
Subtotal (A+ B+ C+D *E)
F__[MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PRECO TOTAL POR EMPREGADO
PRECO TOTAL MESNSAL
FATOR K 2,59

VALOR MENSAL  8.333,70
VALOR ANUAL RS 100.004,40




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Dia

UNIFORMES

Item

Descrigao

Quant anual p/
empregado

Valor
unitario
R$

Quant anual Todos
os empregados

Valor total R$

aleco Material: 100% Algodao ,
Tipo: Longo , Tipo

Manga: Longa , Quantidade
Bolsos: 3 UN, Tamanho: M, Cor:
Azul Marinho , Caracteristicas
Adicionais: Botdes Embutidos ,
Tipo

Tecido: Algodéo , Tipo Gola:
Entretelada , Posigdo Bolsos:
1Superior Lado Esquerdo E 2
Inferiores.

26 54,89

1.427,14

Camisa Uniforme Material: 67%
Algodao E 33% Poliéster

, Tipo Manga: Curta ,
Quantidade Bolsos: 1 UN, Tipo
Bolso:

Chapado Liso , Cor: Azul Royal ,
Tamanho: 5, Tipo
Uso:Operacional Masculina ,
Caracteristicas Adicionais:
Conforme Modelo Encaminhado
Pelo Orgao , Tipo Camisa:
Operacional

Masculina , Aplicagao:
Servidores Operacionais

52 56,16

2.920,32

Calga Material: Jeans , Modelo:
Masculino , Tamanho: Variado ,
Aplicagdo: Uniforme

26 68,00

1.768,00

Cinto Vestuario Material: Couro ,
Cor: Preto/Marrom ,

Material Fivela: Metal Prateado ,
Tamanho: Grande
Caracteristicas Adicionais: Dupla
Face

13 68,72

893,36

Meia Vestuario Masculino
Material: 70% Algodao 25%
Poliamida E 5% Elastodieno ,
Tipo: Esportiva , Cor: Branca ,
Tamanho: Unico ,
Caracteristicas Adicionais: Cano
Médio Par

52 13,90

722,80

Botina Seguranga Material:
Couro , Material Sola:
Poliuretano , Modelo: Com
Cadargo , Caracteristicas
Adicionais:

Biqueira De Ago , Tamanho: 40

26 46,50

1.209,00

Cartéo Identificagdo Material:
Pvc, Comprimento: 80

MM, Largura: 120 MM, Tipo
Impresséo: Personalizada ,
Espessura:

75 MICRA, Aplicagéo:
Confecgdo Crachas

13 6,00

78,00

ALOR TOTAL PARA TODOS EMPREGADOS|

9.018,62

VALOR TOTAL POR EMPREGADO|

693,74

VALOR MENSAL POR EMPREGADO

57,81




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagao N°: PREGAO ELETRONICO N°

Dia
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL — EPI
Valor
ltem Descri¢éo Quant anual Todos unitario | Valor total R$
os empregados R$
1 Luva raspa de couro, cano curto (punho 7cm) 48 13,80 662,40
2 Luva de seguranca confeccionada em vaqueta 16 16,99 271,84
3 Luva de protecédo em latex 6 8,02 48,12
Luva Seguranga Material: Borracha , Tamanho: Médio ,
4 Caracteristicas Adicionais: Palma 10 Pol E Isolagdo 15/20 8 4,61 36,88
Kv ,Comprimento: 406 M
Luva Seguranca Material: Algodao E Poliéster ,
Aplicagdo: Seguranga E Protecdo Individual.
5 Caracteristicas Adicionais: Palma Com Borracha E 78 4,16 324,48
Elastico Nos Punhos , Cor: Cinza , Tipo: Antiderrapante,
Cano Curto
6 Capa de chuva em PVC com forro de poliéster, com capuz 13 16,00 208,00
(amarela ou azul)
Oculos Protegao Material Armagao: Policarbonato ,
Material Protegéo: Policarbonato , Tipo Lente: Com Curva
7 Lateral. ,Cor Lente: Incolor , Aplicagdo: Protegdo Geral , 13 409 5317
Caracteristicas Adicionais: Filtro De 99,9% Da Radiagéo ’ '
Uva E Uvb , Material Lente: Policarbonato , Cor Armacgao:
Preta
8 Capapete de sgguranga aba frontal com suspensdo de 13 18,33 238,29
polietileno, sem jugular (classe B)
Cinturao de seguranga tipo paraquedista, equipado com
9 trava queda, fivela em ago, ajuste no suspensorio, cintura 13 153,84 1.999,92
e perna e talabarte duplo
10 Protetor~ audltlvg tipo plug de insercdo com cordao, 50 3,88 201,76
atenuagao superior a 15 Db
Respirador Material: Camadas Fibras Sintéticas ,
Quantidade Pontos Fixagéo: 2 UN, Aplicacdo: Classe Pff2
,Caracteristicas Adicionais: Com Carvao Ativado,Tamanho
" Unico ,Tipo: Semifacial , Tipo Uso: Descartavel , Normas 156 4,60 717,60
Técnicas: Nbr13698 , Quantidade Valvulas: C/ Valvula De
Exalagao
Mascara Multiuso Material: Pvc , Tipo Uso: Reutilizavel
Finalidade: Odores, Poluigdo, Germes, Bactérias , Tipo
12 |Correia: Ajustdvel Ao Rosto , Tamanho: Unico , 2 118,62 237,24
Caracteristicas Adicionais: Com 2 Filtros Laterais
Substituiveis
VALOR TOTAL PARA TODOS EMPREGADOS| 4.999,70
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 384,59
VALOR MENSAL POR EMPREGADO 32,05




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Dia
FFERRAMENTAS
Depreciag| Valor total com
Valor ao anual depreciagao
Item Descrigao Unid 2:3:: uni\tléarlinR$ total (20%) |(gquando couber)
R$ (quando R$
couber)
1 Alavanca redonda lisa de 1" x unid 1 98.90 98.90 20,00% 19.78
1,50m
Alicate Bico Material: Acgo
Carbono , Tipo: Fino E Reto , . o
2 Cabo Isolado , Comprimento 150 unid 3 40,00 120,00 20,00% 24,00
MM.
Alicate Bico Material: Aco Cromo
3 |Vanadio, Fino E unid 3 36,90 110,70 20,00% 22,14
Curvo , Cabo |Isolado ,
Comprimento 8 POL.
Alicate cortador, descascador e
4 |desencapador de o, 8l 4 | g 49,84 149,52 20,00% 29,90
polegadas automatico com
24awg gross
5 |Alicate de pressao 10" unid 3 44,06 132,18 20,00% 26,44
6 |Alicate rebitador manual unid 2 41,59 83,18 20,00% 16,64
Torqués Material Corpo Ago . .
7 Forjado , Tamanho 12 POL unid 2 40,08 80,16 20,00% 16,03
Alicate Universal, Agco Cromo
g [|Vanadio Cabo lsolado 1.0col - ;, 2 41,14 82,28 20,00% 16,46
Volts , Corte
Lateral,Comprimento 8 POL.
AllCate _Bomba DUAguUa  AGO
Vanadio ,Tratamento Superficial
Cromado , Ajuste: Mandibulas
Paralelas ,
9 |Abertura Da Boca: 12 POL,[ unid 2 66,14 132,28 20,00% 26,46
Caracteristicas Adicionais:
Mordentes Com Estrias
Profundas




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Arco Serra Lamina Serra:
Standard 12 Polegadas ,
Cabo Polipropileno , tratamento

10 - : unid 3 43,50 130,50 20,00% 26,10
Superficial Niquelado ,
Regulavel , Profundidade De
Corte De 90 mm
SEM
Conjunto Broca Material: Ago DEPRECIA
Rapido , Aplicacado: Metal , . CAO
" Componentes: 10 Pegas De unid 5 60,92 304,60 FORNECIM 304,60
3,4,5,6,7,8,9,10,11 E 12 Mm ENTO
ANUAL
Conjunto Broca Material: Aco |, SEM
Aplicacdo: Concreto , DEPRA'(E)C'A
12 |[Componentes: 5 Pegas De 5, 6,| unid 10 49,59 495,90 FOIgNECIM 495,90
7, 8 E 10mm , Caracteristicas ENTO
Adicionais: Ponta De Videa ANUAL
Broxa Pintura Material Base:
Madeira , Material Cabo: SEM
Madeira , Material Cerdas: Nylon DEPRA%CIA
13 |, Formato: Retangular, unid 10 5,75 57,50 FOlgNECIM 57,50
Aplicagdo: Pintura E Caiagéo |, ENTO
Comprimento: 19,6 CM, Largura: ANUAL
5,6CM
Carrinho Mao Material Cagamba:
Chapa Aco Galvanizado,
Material Chassi: Ferro , Material
14 |Pés: Ferro, Quantidade Roda: 1| unid 2 261,93 523,86 20,00% 104,77
UN, Tipo Roda: Pneu Com
Camara , Capacidade Cagcamba:
60l
Chave Ajustavel Tipo: Inglesa ,
15 |Material: Ago Carbono , unid 2 67,00 134,00 20,00% 26,80

Tamanho: 8 A32 M




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

16

Jogo Chave Material: Aco
Cromo Vanadio , Tipo: Philips /
Fenda , Quantidade Pecas: 20
Componentes: Hex: H3-H4-H5-
H6, Quadrado: S1-82,
Adaptador,Torx , Material Cabo:
Emborrachado , Tratamento
Superficial Ponta: Magnetizada ,
Caracteristicas Adicionais: Com
Estojo

JOGO

133,50

400,50

20,00%

80,10

17

Jogo Chave Material: Acgo
Cromo Vanadio , Tipo: Soquete

,  Quantidade Pegas: 25 ,
componentes: Catraca, Cabo De
Forga,Extensao Curta E Longa ,
Caracteristicas Adicionais:
Encaixe 1/4

Polegadas

unid

776,33

2.328,99

20,00%

465,80

18

Chave Ajustavel Tipo: Grifo |,
Material: Ago-Liga Alta
Resisténcia , Tamanho: 159 MM,
Acabamento Superficial:
Fosfatizado , Abertura: 18 MM

unid

211,97

635,91

20,00%

127,18

19

Chave Ajustavel Tipo: Grifo |,
Material: Ago Cromo

Vanadio , Tamanho: 24 POL,
Acabamento Superficial:
Cromado ,Abertura: 3 POL

unid

193,00

579,00

20,00%

115,80

20

Chave Ajustavel Tipo: Grifo ,
Material: Aco Liga ,

Tamanho: 36 POL, Aplicagao:
Servigos Gerais

unid

198,55

595,65

20,00%

119,13

21

Chave Ajustavel Tipo: Grifo |,
Material: Ago Liga ,

Tamanho: 48 POL, Aplicagao:
Servigos Gerais

unid

271,28

813,84

20,00%

162,77

22

Chave De Teste Elétrico Material
Haste: Plastico ,

Comprimento: 150 MM, Tipo
Ponta: Metal , Material Cabo:
Plastico, Aplicagao: Identificagao
De Fase Em Condutores

unid

19,75

39,50

SEM
DEPRECIA
CAo
FORNECIM
ENTO
ANUAL

39,50




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Colher Pedreiro Material: Ago

SEM
Temperado E Revenido , DEPRECIA
Tamanho: 9 POL, Material Cabo: . CAO
23 Madeira Nobre , Caracteristicas unid 2 23,49 46,98 FORNECIM 46,98
Adicionais: Haste E Lamina ENTO
Inteirica, Triangular ANUAL
Desempenadeira Manual SEM
Material: Ago , Comprimento: DEPRAE_)C'A
24 |25 CM, Largura: 16 CM,| unid 2 22,86 4572 | comusems 45,72
Aplicagao: Servigos De Obras ENTO
Caracteristicas Adicionais: Lisa ANUAL
Desempenadeira Manual SEM
Material: Ago , Comprimento: DEPRECIA
25 CM, Largura: 12 CM, . CAO
25 Aplicacéo: Argamassa . unid 2 26,85 53,70 FORNECIM 53,70
Caracteristicas ENTO
Adicionais: Com Dentes ANUAL
Disco Corte Material: Oxido SEM
Aluminio , Diametro: 4 1/2 DEPRECIA
POL, Diametro Furo: 7/8 POL, . CAO
26 Aplicacdo: Aco E Ligas Materiais unid 20 9,95 199,00 FORNECIM 199,00
Ferrosos Em Geral , Espessura: ENTO
1/8 POL ANUAL
Esquadro Tipo: Combinado
Material Régua: Aco ,
Material Cabo: Aluminio
g7 |Comprimento Regua: 300 MM, 4 41,82 167,28 20,00% 33,46
Tipo Graduagao: Dupla , Tipo
Sistema Medigdo: Decimal ,
Escala Graduagdo: 1 Mm
Aplicagao: Marcenaria
Enxada Material: Ago Carbono ,
Material Encaixe Cabo:
Aco Carbono , Largura: 20 CM,
Altura: 18 CM, Peso: 0,810 KG, . 0
28 Tipo:Estampado(Achatado) ’ unid 4 63,72 254,88 20,00% 50,98
Material Cabo: Madeira
Comprimento
Cabo: 150 CM,
pe) =4\Y|
Desentupidor Vaso Sanitario DEPRECIA
Material: Pvc , Tipo: Bomba . CAO
29 De Sucgao , Comprimento Cabo: unid 1 6.71 6.71 FORNECIM 6.71
50 C ENTO

ANILIAL




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

30

Cavalete Estrutura: Aco
Inoxidavel , Altura Total: 73 CM,
Caracteristicas Adicionais:
Compativel Com Forno
Combinado Venancio Modelo
Fcd , Formato: Retangular |,
Modelo: Pedestal ,
Comprimento: 90 CM, Largura:
129 CM

Unid

199,95

399,90

20,00%

79,98

31

Escada Doméstica Material:
Aluminio , Numero Degraus:

12 UN, Revestimento Degraus:
Borracha Antiderrapante ,
Altura:2,79 M, Caracteristicas
Adicionais: Trava Seguranga,
Duplo Tubo De 5/8 E 3/4,
Degrau

Unid

582,49

1.164,98

20,00%

233,00

32

Escada Doméstica Material:
Aluminio , Namero Degraus:

8 UN, Caracteristicas Adicionais:
Pés Antiderrapantes, Trava De
Seguranga , Capacidade: 120
KG, Tipo: Dobravel

Unid

265,85

531,70

20,00%

106,34

33

Escada Extensivel Material:
Fibra De Vidro , Material

Degrau: Aluminio , Quantidade
Degraus: 19 UN, Altura
Fechada:3,65 M, Altura Aberta:
6 M, Cor: Laranja , Peso: 20
KG,Caracteristicas  Adicionais:
Nao Condutora, Degraus
Antiderrapantes , Componente:
Sapatas De Borracha, Corda E
Roldana Anti-Trava ,
Capacidade Carga: 120 KG

Unid

996,79

996,79

20,00%

199,36

34

Espatula Material Lamina: Ago
Inoxidavel , Material Cabo:
Madeira , Tamanho: 15 CM

Unid

26,99

134,95

SEM
DEPRECIA
CAo
FORNECIM
ENTO
ANUAL

134,95




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Espatula Material Lamina: Acgo
Carbono , Material Cabo:

SEM
Madeira , Aplicagdo: Massa E DEPRECIA
Raspagem , Caracteristicas . CAO
35 Adicionais: Lamina Rigida, Unid 5 10,00 50,00 FORNECIM 50,00
Formato Triangular , ENTO
Comprimento: 12 ANUAL
CM, Largura: 8 CM
Estilete Tipo: Profissional SEM
Espessura: 10,5 MM, Material DEPRECIA
Corpo: Emborrachado , . CAO
36 Comprimento: 150 MM, Unid 10 17,49 174,90 FORNECIM 174,90
Caracteristicas ENTO
Adicionais: Com Trava Giratoria ANUAL
Ferro De Soldar Poténcia: 70 W,
Tensao: 127 V,
37 |Aplicagdo: Solda Em Contatos) ;.4 | 66,61 133,22 20,00% 26,64
Eletrénicos , Material Ponta:
Prata ,Material Cabo:
Emborrachado
Form&o Material Corpo: Cromo SEM
Vanadio , Material Cabo: DE(F_;REC'A
38 |Madeira , Bitola: 3/8, 1/2, 5/8 E| jogo 2 60,31 120,62 EORNECIM 120,62
3/4 POL, Aplicacdo: Carpintaria ENTO
Caracteristicas Adicionais: Jogo ANUAL
SEM
Passa Fio Material: Ago DEPRECIA
Comprimento: 20 M, . CAO
39 Caracteristicas Adicionais: Com unid 5 31,00 155,00 FORNECIM 155,00
Ponta Flexivel ENTO
ANUAL
Jogo Chave Material: Ago , Tipo:
Allen , Quantidade o
40 Pecas: 11 , Tamanho: 1,5 A 10 JOGO 3 41,60 124,80 20,00% 24,96
Mm
Jogo Chave Material: Acgo
Cromo Vanadio , Tipo: Allen ,
Quantidade  Pegas: 25
41 |Componentes: 1.3, 1.5, 2, 2.5, 3,| JOGO 3 73,49 220,47 20,00% 44,09
4,45,5,55,
6, 7, 8, 10 M , Caracteristicas
Adicionais: Pontas Abauladas
Jogo Chave Material: Ago , Tipo:
Biela , Quantidade
42 |Pecgas: 12 UN, Componentes: 8, JOGO 1 250,00 250,00 20,00% 50,00

9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,
18 E 19MM




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

43

Jogo Chave Material: Ago , Tipo:
Combinada ,Quantidade Pecas:
15, Aplicagao: Servigos Gerais -
Oficina ,Componentes:
6/7/8/10/11/12/13/14/17/19/22/2

4/27/30 E 32MM, Acabamento
Superficial: Cromado

JOGO

222,25

444,50

20,00%

88,90

44

Jogo Chave Material: Acgo
Cromo Vanadio , Tipo: Philips /
Fenda , Quantidade Pecas: 6 ,
Aplicagdo: Servigos Gerais -
Oficina ,Componentes: Fenda
4/5x5mm,5x5mm, 5x6mm,8mm-
Philips

4mm, 6mm , Material Cabo:
Polipropileno , Caracteristicas
Adicionais: Sextavado, Lamina
Cromada Fosca Acetinada

JOGO

41,90

125,70

20,00%

25,14

45

Jogo Chave Material: Acgo
Cromo Vanadio , Tipo: Torx,
Quantidade  Pecas: 11 ,
Aplicagao: Manutengao
Equipamento

Mecanico / Eletrénico ,
Componentes: T6, T7, T8, T9,
T10, T15,

T20, T25, T27, T30 E T40 ,
Material Cabo: Polipropileno ,
Tratamento Superficial Ponta:
Fosfatizado

JOGO

120,00

360,00

20,00%

72,00

46

Jogo Chave Material: Acgo
Cromo Vanadio , Tipo:

Soquete , Quantidade Pecas: 16
UN, Componentes: 10 A 32
MM,Caracteristicas  Adicionais:
Sextavados, Encaixe De 1/2 Pol

JOGO

326,47

979,41

20,00%

195,88




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Jogo Chave Material: Acgo
Cromo Vanadio , Tipo:

Soquete 1/2" Estriado ,
Quantidade  Pegas: 22
Aplicagao:

47 |Consertos Em Geral ,| JOGO 217,72 217,72 20,00% 43,54
Componentes: 3/8, 7/16, 1/2,
9/16, 5/8, 11
/16, 3/4, 13/16, 7/8, , Acessorios:
Maleta, Cabo T, Extensao 5pol,
10 Pol, Catraca
Jogo Chave Material: Ago , Tipo:
Macho E Cossinete ,
4g |Quantidade Pecas: 40 | 504 140,75 281,50 20,00% 56,30
Componentes: Cossinete Npt,
Cossinete  Bsw/Unc, Chave
Manual
Lanterna Nao Elétrica
Caracteristicas Adicionais:
Interruptor Liga/Deliga , Tipo: Bi-
Volt Recarregavel , Tenséo . 0
49 Bateria: 6 V, Capacidade unid 62,98 125,96 20,00% 25,19
Bateria: 4 AH, Luminosidade:
2.000.000 Velas , Bateria:
Recarregavel
Lima Manual Tipo: Bastarda |,
Formato: Chata ,Comprimento: 8
50 |POL, Caracteristicas Adicionais:| Unid 29,12 87,36 20,00% 17,47
Picado Duplo E
Cabo , Espessura: 3/16 POL
Lima Manual Tipo: Bastarda |,
Formato: Redonda ,
Comprimento: 10 POL, . 0
51 Caracteristicas Adicionais: Com Unid 26,00 78,00 20,00% 15,60
Picado
Simples
SEM
DEPRECIA
Linha Pedreiro Tipo: Trangada , . CAO
52 Tamanho: 100 Unid 15,80 31,60 FORNECIM 31,60
ENTO

ANUAL
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N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

53

Magcarico Solda Tipo Gas: Mapp
, Temperatura Chama:

Até 1.100 °C, Tipo Chama:
Neutra , Aplicagdo: Tubo
Cobre/Latéo

/Aluminio/Ago , Caracteristicas
Adicionais: Acendimento
Automatico

unid

170,00

510,00

20,00%

102,00

54

Maleta Ferramentas Material:
Chapa Ago , Acabamento
Superficial: Pintura Em Epoéxi Pé
., Comprimento: 500 MM,
Largura:200 MM, Altura: 250
MM, Quantidade Gavetas: 7 UN,
Tipo Caixa:Sanfona

unid

156,23

468,69

20,00%

93,74

55

Mangueira Material: Silicone
Diametro Externo: 5/16

POL, Espessura Parede: 1,30
MM para nivel

unid

14,14

28,28

SEM
DEPRECIA
CAo
FORNECIM
ENTO

28,28

56

Mangueira  Jardim  Material:
Borracha Reforgada ,

Diametro: 1/2 POL, Espessura: 2
MM, Pressdao Maxima: 6 BAR,,
Cor: Preta , Caracteristicas
Adicionais: 300 Psi, 20m.

unid

108,99

217,98

20,00%

43,60

57

Marreta Material: Ago Forjado E
Temperado , Material

Cabo: Madeira , Peso: 2 KG,
Tipo: Oitavado

unid

51,80

207,20

20,00%

41,44

58

Martelo Material: Borracha
Material Cabo: Madeira ,

Tipo: Borracharia , Tamanho: 80
MM, Didmetro: 50 MM

unid

26,59

53,18

20,00%

10,64

59

Martelo Material: Ago Cromo
Vanadio , Material Cabo:
Madeira , Peso: 1 KG, Tipo: Bola
, Acabamento Corpo:
Fosfatizado ,Caracteristicas
Adicionais: Extremidades
Lixadas; Sistema Seguranca Na
Fixagdo , Comprimento: 280 M

unid

45,50

91,00

20,00%

18,20
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N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Martelo Material: Ago Forjado ,
Material Cabo: Madeira

60 |Marfim , Tipo: Unha , Tamanho:| unid 4 30,95 123,80 20,00% 24,76
25 MM, Acabamento Corpo:
Polido
61 |2 Material: Ago , Formato iy 2 45,00 90,00 20,00% 18,00
Quadrada
Ferramenta Tipo: Pé De Cabra E
Cunha , Padrdo:Multiuso ,
Modelo: Hooligan , Material: Ago
, Cabo: Ago , Uso:
62 ﬁ;rgmzzg“oe,r‘tF‘,’ésﬁfaG";gC;g‘fm El unid 1 45,00 45,00 20,00% 9,00
Comprimento Cabo: 80 CM,
Caracteristicas Adicionais:
Diametro Do Corpo De
Alavancagem: 22 Mm
Ferramenta Tipo: Picareta E Pa ,
Padrao: Ferramenta
63 ggm:'nr:::go k C;\f)iteﬁ; deiﬁf‘? unid 1 82,10 82,10 20,00% 16,42
Altura 60 Cm, Largura 100 Cm,
Comprimento 500 Cm
Pincel Pintura Predial Material
Cerdas: Sintético , Tipo SEM
Cabo: Médio , Tamanho: 3 DEPRECIA
64 |polegadas , Material Cabo:| unid | 30 14,88 446,40 |0 446,40
Madeira , _ - ENTO
Caracteristicas Adicionais: Com ANUAL
Virola Ago Estanhado
Pincel Pintura Predial Material
Cerdas: Sintético , Tipo SEM
Cabo: Médio , Tamanho: 2 DEPRECIA
65 |polegadas , Material Cabo:| unid | 30 9,99 209,70 [¥00 299,70
Madeira , _ - ENTO
Caracteristicas Adicionais: Com ANUAL
Virola Ago Estanhado
Pistola Aplicadora Aplicagéo: SE’\F{IRECIA
66 il:lilii(i)::a,is(':alr:aecr:i;iigicz;sada Por Unid 3 57,00 171,00 |cAO 171,00
’ FORNECIM
Alavanca Manual ENTO
SEM
Rolo Pintura Predial Material: L& DEPRECIA
De Carneiro ,Comprimento: 23 . AO
67 CM, Caracterl’sticas Adicionais: unid 24 28,54 684,96 IE;ORNECIM 684,96
Com Cabo ENTO

ANUAL
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N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Rolo Pintura Predial Material: SEM
Espuma Poliéster , DEPRECIA
68 |Comprimento: 9 CM,| unid | 40 4,50 180,00 |50 com 180,00
Caracteristicas Adicionais: Com ENTO
Cabo , Diametro: 42 MM ANUAL
pe) =4\Y|
Ponteiro Material: Aco , DEPRECIA
Comprimento: 10 POL, . CAO
69 |Diametro: 3/4 POL, Aplicagao:| UM 3 27,00 81.00  |FoRNECIM 81,00
Servigos Gerais ENTO
S
Prumo Material: Aco , DEPRECIA
Caracteristicas Adicionais: . CAO
70 lcordso Nailon E Calco Guia| UMid 2 29,53 59.06  |EorNECIM 59,06
Madeira , Peso: 5009 ENTO
ANILIAL
Riscador Material: Ago , SEM
Comprimento: 55 MM, DEPRECIA
Aplicagao:Cortes Em Formica , . CAO
& Caracteristicas Adicionais: Cabo Unid ! 26.73 26,73 |\ForNECIM 26,73
De Madeira ENTO
E Ponta Curva Em Aco ANUAL
pe) =4\Y|
DEPRECIA
72 |Serra Copo Material: Ago Répido|  Kit 1 120,13 12013 |S00 com 120,13
Bimetal , Didametro: 19 A 35 MM, ENTO
Caracteristicas Adicionais: Kit AN AL
Serrote Profissional Material
Lamina: Ago Alto Carbono , SEM
Tratamento Superficial: DEPRECIA
73 |Temperado E Lixado,, Tipo: Unid | 1 44,00 4400 (€50 44,00
Travado ,Quantidade Dentes: 5
Por Polegada UN, Material ,E\ZERL
Cabo: Madeira ,Tamanho: 26
POL
Talhadeira Material: Ago , Tipo:
. SEM
Chato , Comprimento DEPRECIA
Total: 12 POL, Peso: 0,90 KG, _ CAO
74 [Aplicagao: Pedreiro , Unid 4 32,00 128,00  |EoRNECIM 128,00
Acabamento Superficial: Pintado ENTO
, Caracteristicas Adicionais: ANUAL
Com Apunhadura
Trena Material: Aco , Largura SEM
Lamina: 19 MM,Comprimento: 5 DESRECIA
75 |M, Revestimento: Borracha , Unid 5 27,40 137,00 EORNECIM 137,00
Caracteristicas ENTO
Adicionais: Enrolamento ANUAL

Automatico Com Trava
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N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Estopa Material: Fibra Tenra , SEM
Cor: Natural , DEPRECIA
Caracteristicas Adicionais: . CAO
76 Kit 10 16,00 160,00 160,00
Cilindrico; 12 Cm De FORNECIM
Comprimento ENTO
Pacote 10 Unidades ANUAL
Pano Limpeza Material: SEM
Microfibra De Poliéster , DEPRECIA
. . . . (0]
77 Comprlmento. 60 CM, Largura. Unid 50 4,74 237,00 CA 237,00
40 CM, Caracteristicas Eg?gEC'M
é\:l;;onaISZNaO Abrasivos , Tipo: ANUAL
SEM
Lamina Serra Manual Material: DEPRECIA
Aco Flexivel , Quantidade , CAO
78 ' Unid 12 14,03 168,36 168,36
Dentes: 32 Dentes Por Polegada n FORNECIM
, Largura: 12 MM, Comprimento: ENTO
300 M ANUAL
Mangueira Alta Presséo tipo
desentupidora de tubulagao
Material: Borracha ,
Comprimento: 20 M, Aplicagéao:
79 |Lavadora De Alta Pressao Unid 1 343,80 343,80 20,00% 68,76
Industrial Wap , Diametro
Interno: 1,3/8 POL, Tipo:
Trangado Com
Trama Cpl
Conjunto Manifold
Componentes: Conjunto De , .
80 Valvulas E 2 Mandmetros , Unid 1 349,30 349,30 20,00% 69,86
Aplicacéo: Gases R22 - R134a -
R404a - R407c
Lamina Serra Material: Ago
Carbono , Largura: 3/8 POL, SEM
Aplicagao: Serra Tico-Tico DEPRECIA
Profissional E Industrial : CAO
81 ’ Unid 12 21,89 262,68 262,68
Quantidade Dentes: 24 Dentes FORNECIM
Por Polegada , Caracteristicas imail_
Adicionais: Dentes Temperados
Para Metais
OLCIVI
Desempenadeira Manual DEPRECIA
82 |Material: Madeira , Unid | 2 24,46 4892 [¥A0 48,92
Comprimento: 25 CM, Largura: ENTO

16 CM

ANIIAL
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Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Disco Corte Material: Ago SEM
Diamantado , Diametro: 105 DEPRECIA
MM, Didmetro Furo: 20 MM, i CcAO
83 Aplicaggo: Unid 28,60 114,40 FORNECIM 114,40
Marmore/Ceramica/Pedra ENTO
/Granito , Caracteristicas ANUAL
Adicionais: Corte A Seco
Disco Corte Material: Ago , SEM
Diametro: 4 3/8 POL, DEPRECIA
84 |Diametro Furo: 110 MM, Unid 21,03 42,06 |99 42,06
N . ’ ’ FORNECIM ’
Aplicacdo: Corte De Madeira , ENTO
Quantidade ANUAL
Dentes: 12
Serra Circular Diametro Disco:
120 MM, Diametro Furo
Disco: 20 MM, Capacidade SEM
Corte A 45°: 28 MM, Capacidade DEPRECIA
Corte . AO
85 A 90°: 45 MM, Poténcia: 750 w, | Yd 137,02 27404 |ZoanEcm 274,04
Rotag&o: 7000 RPM, ENTO
Caracteristicas Adicionais: ANUAL
Velocidade Sem Carga:
4700/Min ,
Voltagem: 220
Cavadeira Tipo Alavanca
86 |Material: Ago Carbono, Unid 235,56 471,12 20,00% 94,22
Material Cabo: Ferro , Largura:
80 MM, Altura: 250 M
VALOR TOTAL PARA TODOS EMPREGADOS 9.056,16
VALOR TOTAL POR EMPREGADO] 696,63
VALOR MENSAL POR EMPREGADO] 58,05




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

Dia
MATERIAIS
val itari Valor
Descrigao Unid Qtd alor untario total
R$
R$
1 Cola Instantanea Ref:Durepoxi 250g ou similar unidade 12 RS$ 28.42 341,04
2 Gas Refrigerante R410 Cilindro 4 RS 600,00 2.400,00
11,34 kg
3 Gas Refrigerante R22 1C3ili6nirgo 2 RS 747,00 1.494,00
4 Gas para magarico super tocha recarga refil 400g. unidade 20 R$ 61,77 1.235,40
5 Isotubo 5/8 barra com 2 metros unidade 24 R$ 4.20 100,80
6 Magarico com Refil Tubo Torch unidade 24 R$ 41,40 993,60
7 Silicone Brascoved Construg@o Transparente 280g ou similar unidade 12 R$ 39,90 478,80
8 Detergente para limpeza ar condicionado, referéncia Zenith com 1 litro. Litro 36 R$ 28,41 1.022,76
9 Adesivo Selante Silicone Pu40 Fix Cinza 387g Tekbond unidade 12 R$ 23,91 286,92
10 |Cimentinho Branco 1 Kg unidade 12 R$ 6,99 83,88
11 Oleo Lubrificante wd-40 400ml Aerossol unidade 6 R$ 27,97 167,82
12  |Rejunte quartzolit 1 kg branco. unidade 12 R$ 12,84 154,08
13 |Super Cola Instantinea 5g - Tekbond ou similar unidade 12 R$ 13,42 161,04
14 ll)gr;f;fo de Fixag@o para Bacia em latdo polido bucha unidade 24 RS 22,50 540,00
15 |Parafuso com bucha para fixagdo de Mictorio celite ou similar §mm unidade 12 R$ 79,90 958,80
16  |Kit Bucha de nylon S 6mm e parafuso 100 pegas unidade 12 R$ 35,90 430,80
17 |Kit Bucha de nylon S 8mm e parafuso 100 pegas unidade 12 R$ 49,99 599,88
18 |Kit Bucha de nylon S 10mm e parafuso 100 pecas unidade 12 R$ 49,75 597,00
19  [Massa Plastica Ibére Com Catalisador 400g unidade 12 R$ 26,69 320,28
20 |Argamassa Multiuso 20kg pronta para acabamento unidade 12 R$ 24.27 291,24
21 Argamassa Supercimentcola Externa Ac2 Cinza 20kg unidade 6 R$ 24,84 149,04
22  |Fita para vedagdo de rosca 100% PTFE em rolo de 18mm x 50mm unidade 24 R$ 10,56 253,44
23  |Disco De Corte 4.1/2 X 3/64 X 7/8 Starrett Esmerilhadeira unidade 12 R$ 6,71 80,52
24  |Folha de Lixa para Metal Grao 120 230 X 280mm unidade 120 R$ 1,25 150,00
25 |Sifao Universal ajustavel flexivel unidade 12 R$ 16,49 197,88
26  |Engate Flexivel rabicho fémea x macho ago inox 40cm 1/2" acabamento metal cor prateado unidade 12 R$ 29,81 357,72
27 |Assento sanitario convencional almofadado slim PU oval branco, referéncia Astra. unidade 12 R$ 31,00 372,00
28 |Tinta Acrilica Branco Neve 18 Litros - referéncia Coral unidade 8 R$ 197,97 1.583,76
29 [Massa corrida PVA 18L, referéncia Coral unidade 6 R$ 88,99 533,94
30 |Fita crepe 50mmx50m unidade 12 R$ 9,15 109,80
31 Lixa Massa Grao 120 225x275mm unidade 120 R$ 2,19 262,80
32  |Estopa Branca Para Uso Geral Polimento Limpeza 400g Tekbond Cor Branco unidade 12 R$ 12,30 147,60
33 |Lampada de LED Tubular Avant T8 18W G13 1850 Lumens Luz Branca unidade 600 R$ 9,25 5.550,00
34 |Lampada LED bulbo Philips, luz branca fria, 18W, Bivolt (100-240V), Base E27 unidade 60 R$ 8,40 504,00
35 [Fita isolante para isolagdo de fios e cabos elétricos até 750v de 19mm x 20m e Espessura de unidade 72 R$ 8,00 576,00
36 |Conjunto Tomada 2P+T 10A/250V 4x2 Branco unidade 24 R$ 24,70 592,80
37 |Conjunto Tomada 2P+T 20A/250V 4x2 Branco unidade 24 R$ 9,00 216,00
38 |Tomadinha com Rabicho para Limpada Tubular T8 com 2 Pegas unidade 24 R$ 6,00 144,00
39 SOQUETE PARA FLUOR T8/10 ANTI- VIBRATORIO ENGATE RAPIDO - REDY unidade 48 R$ 2,76 132,48
40 |Filtro quimico 3m para mascara 6200 Par 12 R$ 77,45 929,40
41 |Solda foscoper Ag banhada 2,5mm x 500mm com 1 kg Kg 4 R$ 202,95 811,80
42  |Lona plastica preta 4x100m. Espessura 90 micras unidade 4 R$ 177,00 708,00
43 |REBITE POP 3,2 X 08 X 1/8" - (100) unidade 4 R$ 69,51 278,04
44 |REBITE POP 3,2 X 10 X 1/8" - (100) unidade 4 R$ 40,00 160,00
45 |REBITE POP 4,0 X 10 X 5/32" - (100) unidade 4 R$ 59,49 237,96
46  |Gesso pacote de 40 kg unidade 4 R$ 33,80 135,20
47 |Mola Aérea Hidraulica Porta 60kg A 90kg Forga 4 F4 Soprano unidade 4 R$ 180,00 720,00
48 |Porta Cadeado 51mm Ref. 81114 - Alianga ou similar unidade 4 R$ 7,30 29,20
49 |Cadeado 30mm unidade 4 R$ 24,00 96,00
50 [Arame Galvanizado 16 1.65 com lkg Kg 4 R$ 17,82 71,28
51 COLA DE CONTATO REF: CASCOLA 730G HENKEL unidade 4 R$ 77,24 308,96
52  |Argamassa tipo Graute Tix unidade 4 R$ 46,72 186,88
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N° do Processo: 01240.000063/2025-62
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N°

53  |Pistdo Flux para valvula de descarga flux, Fabrimar unidade 4 R$ 141,20 564,80
54  |Acabamento para Valvula de Descarga Flux Cromado / Preto Fabrimar ref: 3650 unidade 8 R$ 111,97 895,76
55 |Ducha higiénica completa em Metal com registro 1/4 volta inox unidade 8 R$ 57,82 462,56
56 |Gas Refrigerante R134 Cilindro 1 R$ 488,00 488,00
57  |Torneira com fechamento automético mesa Decamatic eco 1173.¢ unidade 4 R$ 110,00 440,00
58 |Torneira de cozinha em metal, bancada convencional, bica alta e giratdria referéncia Docol Gali [unidade 4 R$ 56,95 227,80
59  |Saco Fibra de Sisal Vegetal para Drywall 2Kg unidade 4 R$ 19,00 76,00
60 |Parafuso Drywall Ponta Agulha Trombeta Philips 3,5x25mm 500 Pegas CX 4 R$ 19,78 79,12
61 |Parafuso Ago para Drywall LA 4,2x13mm Caixa 500 Unidades Gypsum CcX 4 R$ 86,95 347,80
62 |Chapa Drywall Standard Branca 12,5mm 120x180cm Gypsum unidade 16 R$ 39,00 624,00
63  |Perfil Enrijecido F530 Ago Galvanizado 46x18mm 3m Multiperfil unidade 16 R$ 39,60 633,60
64 |Fita Telada Fibra de Vidro Perfect Finish Branca 48mm 20m Adfors unidade 8 R$ 34,90 279,20
65 |Pilha alcalina AAA, palito com 16 unidades, referéncia Duracell Kit 20 R$ 6,07 121,40
66 |Lampada de LED Dicroica MR16 4,5W GU10 350 Lamens Luz Branca unidade 20 R$ 9,99 199,80
67 |Luminaria Painel Plafon Led 5w / 6w Embutir Redondo unidade 12 R$ 94,70 1.136,40
68 |Abragadeira de nylon insock 200 x 2,5mm referéncia Hellerman, kit com 100 unidades Kit 4 R$ 7,15 28,60
69 |Abragadeira de nylon insock 280 x 4,8mm referéncia Hellerman, kit com 100 unidades Kit 4 R$ 14,99 59,96
70 |Canaleta 50x20 sistema X, comprimento 2,10m, material termoplastico auto-extinguivel, com  |p¢ 20 R$ 32,32 646,40
71  |Tampa de extremidade para canaletas em sistema 50x20. ps 20 R$ 10,00 200,00
72  [Cotovelo externo para canaletas em sistema 50x20, pS 20 R$ 20,65 413,00
73  [Cotovelo interno para canaletas em sistema 50x20 ps 20 R$ 5,22 104,40
74  |Derivagdo em T e cotovelo 90° para canaletas em sistema 50x20 pS 20 R$ 0,66 13,20
75 [Luva para canaletas em sistema 50x20. pS 20 R$ 7,80 156,00
76 |Tomada 2P+T Sistema X 20a Radial Com Caixa Externa Sobrepor pS 20 R$ 5,96 119,20
77 |Tomada 2P+T Sistema X 10a Radial Com Caixa Externa Sobrepor pS 20 R$ 5,83 116,60
78  [Fita de Autofusdo de borracha etileno-propileno (EPR) para isolagdo priméria e vedagio de unidade 4 R$ 18,02 72,08
79  [Conjunto Interruptor Simples 10A/250V 4x2 Branco Inovapro unidade 4 R$ 7,75 31,00
80 |Anel de vedagdo para vaso sanitario com guia blukit unidade 8 R$ 5,46 43,68
81 |Adesivo plastico pve frasco 175g incolor Tigre unidade 4 R$ 36,40 145,60
82  |Tinta epoxi amarela para demarcagdo de estacionamento 18L unidade 2 R$ 302,00 604,00
83  |[Selador acrilico branco 18L unidade 4 R$ 92,15 368,60
84  |Tinta esmalte premium sintético acetinado branco 3,6L unidade 4 R$ 65,55 262,20
85 |Tinta esmalte premium sintético acetinado cinza médio 3,6L unidade 6 R$ 76,59 459,54
86 |Verniz Premium sintético acetinado solgard Mogno 3,6L, referéncia Coral unidade 1 R$ 78,00 78,00

Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nil, témpera mole, anti- unidade

chama, encordoamento classe
87 5, com isolagdo em composto termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70° 2 RS 209,00 418,00

C, classe de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3 NBR-6148, NBR-6245,

Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nil, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe
88 5, com isolagdo em composto termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70° Rolo ! RS 251,00 251,00

C, classe de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3,NBR-6148, NBR-6245,

Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nil, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe

5, com isolagdo em composto termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70°
89 C, classe de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3, NBR-6148, NBR-6245, Rolo 2 R$ 22749 454,98

NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo

INMETRO, na cor azul, se¢do nominal 4mmZ, 100m, referéncia SIL

Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nil, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe

5, com isolagdo em composto termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70°

C, classe de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3, NBR-6148, NBR-6245,
90 [NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo Rolo 4 R$ 12213 488,52

Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre nu, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe

5, com isolagdo em composto termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70°
91 C, classe de isolamento 750V de acordo com as normas NBR 247-3, NBR-6148, NBR-6245, Rolo 2 R$ 144,00 288,00

NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo INMETRO, na cor verde, se¢do nominal 2,5
mmZ, 100m, referéncia SIL
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Condutor unipolar flexivel formado por fios de cobre ntl, témpera mole, anti-

chama, encordoamento classe

5, com isolagdo em composto termoplastico de PVC sem chumbo, resistente a chama de 70°
92 C, classe de igolamento 758V de acord]z) com as normas NBR 247-3, NBR-6148, NBR-6245, Rolo 4 R$ 138,50 554,00

NBR NM-280, NBR-7286, certificado pelo INMETRO, na cor azul, se¢do nominal 2,5mmZ,

100m, referéncia SIL
93  |Terminais Elétricos Pino Agulha 2,5mm 100 Pg CX 10 R$ 20,00 200,00
94  |Terminal Pino Agulha Pre Isolado 4,0mm A 6,0 mm Amarelo 100un CX 1 R$ 35,00 35,00
95  |Mini Disjuntor Monopolar 20A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade 20 R$ 8,61 172,20
06 |Disjuntor Monopolar 32a Curva C Siemens C32 Mini Din 5ka unidade 20 R$ 6,09 121,80
97  |Mini Disjuntor Monopolar 40A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade 10 R$ 7,43 74,30
98  |Mini Disjuntor Bipolar 20A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade 20 R$ 18,10 362,00
99  |Mini Disjuntor Bipolar 32A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade 10 R$ 17,90 179,00
100 [Mini Disjuntor Bipolar 40A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade 10 R$ 17,00 170,00
101 |[Mini Disjuntor Tripolar 20A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade 10 R$ 15,69 156,90
102 [Mini Disjuntor Tripolar 32A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade 10 R$ 27,94 279,40
103 [Valvula inox para pia americana 3 1/2" unidade 3 R$ 12,55 37,65
104 [Valvula metalica para lavatorio e cuba 1 7/8" unidade 3 R$ 13,00 39,00
105 |Prego de Ferro 17 x 27mm com cabeca Kg 2 R$ 13,00 26,00
106 |Prego de Ferro 15 x 15mm com cabeca Kg 2 R$ 13,97 27,94
107 [Mini Disjuntor Tripolar 40A MDW-P Curva C 3KA Weg unidade 10 R$ 26,75 267,50
108 |[Plugue macho 2P 10A 250V~ cor preto Tramontina unidade 10 R$ 3,00 30,00
109 |Plug Fémea Tomada 2p+T 10a Prensa Cabo p/ Extensio Branco unidade 10 R$ 3,25 32,50
110 |[Cabo PP 2x2,5mm m 100 R$ 3,71 371,00
111 [Valvula de retengdo fundo de pogo 1. 1/4" em metal unidade 2 R$ 106,51 213,02
112 |Reparo MVC registro de pressdo 1/2" e 3/4" 1/4 volta N12 Deca unidade 3 R$ 42,89 128,67
113 |Aguarréas Aplicagdo: Solvente De Tinta , Composi¢do: 100% Destilado De Petroleo , Galdo 5L 4 R$ 68,49 273,96
114 |Jimo cupim aerossol 400ml unidade 6 R$ 39,89 239,34
115 |Graxa azul de litio 900g unidade 2 R$ 56,33 112,66

VALOR TOTAL PARA TODOS EMPREGADOS 45.747,28
VALOR TOTAL POR E-MPREGADO R$ 3.519,02
VALOR MENSAL POR EMPREGADO R$ 293,25




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo: 01240.000.780/2018-65
Licitagdo N°: PREGAO ELETRONICO N° 02/2020
Dia 29/05/2020 as 09:00h

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE CONSUMO

Valor total com
- depreciacao
Item Descrigao Unid Quant Anual .V'al.or Valor Total Depreciagdo (quando couber)
unitario R$ (%) R$
1 Bo’mba_tlpo sapo” Altura Manométrica Maxima: 65m (elevacéo), unid 1 375,00 375,00 75,00
saida 1= 25mm
2 Alicate volt-amperimetro com opgéo de medigéo de tenséo unid 2 185,10 370,20 74,04
3 Bomba a vacuo, duplo estagio unid 1 1.458,45 1.458,45 291,69
4 Desentupidora elétrica DV390 com reversdo, embreagem que unid 1 4.189,34 4.189,34 837,86
5 Desentupidora manual com 15m de cabo 5/8" FPF 30 unid 1 1.695,81 1.695,81 339,16
TONauor. ue. PIsu. cerdaico. € pore pronssorar. gocTm,
6 espessura maxima de corte 1cm, comprimento maximo de corte unid 1 282,50 282,50 56,50
rata Q00mm o comnrimanta mmavima da carta diaaanal 84000
7 Furadeira de impacto 1/2 polegada 850w com maleta, unid 3 461,09 1.383,27 20.00% 276,65
8 Serra Circular unid 1 699,90 699,90 139,98
9 Serra Marmore unid 1 349,00 349,00 69,80
10 |Martelo Rompedor SDS MAX 1100w, referéncia Makita unid 1 1.360,00 1.360,00 272,00
11 |Serra Tico - Tico GST-90-BE 650w com Lamina de Serra e Maleta unid 1 282,00 282,00 56,40
12 |Esmerilhadeira Angular 4 1/2" 850W, referéncia Makita unid 1 309,06 309,06 61,81
13 |Parafusadeira Furadeira de impgcto Brushless 1/2 " com 02 unid 3 1.055,00 3.165,00 633,00
14 |Lavadora de alta pressdo 2100 libras 1700w, referéncia Wap unid 1 1.089,90 1.089,90 217,98
15 |Motocompressor de ar jet facil plus 0,33hp com 09 acessorios , unid 1 548,90 548,90 109,78
16 |Plaina elétrica 82mm 620w, referéncia Makita unid 1 442,45 442,45 88,49
17 |Lixadeira orbital com coletor de pd, referéncia Makita Poténcia: unid 1 347,12 347,12 69,42
VALOR TOTAL PARA TODOS EMPREGADOS| 3.669,56
VALOR TOTAL POR EMPREGADO| 28227
VALOR MENSAL POR EMPREGADO 23,00

ENGEPARK OBRAS E SERVICOS LTDA - CNPJ 11.033.129/0001-12Rua Francisco Eugenio, n° 268 - sala 236 e 237 - Sé&o Cristdvéao - Rio de
Janeiro - RJ - Cep: 20.941-120, tel.: 21 3502-2160, e-mail: licitacao@engeparkobras.com.br
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Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
12025 240104-MCT-INSTITUTO NACIONAL DE THAIS MEDEIROS DA 06/04/2025 14:21 (v
TECNOLOGIA-RJ SILVA 0.3)
Status
RASCUNHO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 01240000063
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2025-62
1. OBJETO

(Processo Administrativo n° 01240.000063/2025-62)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx/xxxx, QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E

A Unido, por intermédio do(a) Instituto Nacional de Tecnologia - INT com sede na Avenida
Venezuela n. 82, Cais do Porto, na cidade do Rio de Janeiro - RJ, CEP 20081-312, inscrito(a) no
CNPJ sob o n°® 01.263.896/0004-07, neste ato representado pela Diretora MARCIA GOMES DE
OLIVEIRA, nomeada pela Portaria da Casa Civil da Presidéncia da Republica n® 222, de 21 de
fevereiro de 2025, publicada no DOU de 24 de fevereiro de 2025, portador da Matricula Funcional
n° 1361334, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) [CONTRATADQ)], inscrito(a) no CNPJ
IMF sob o n® [CNPJ], sediado(a) na [endereco], na cidade de [cidade]/[UF], doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e fungcdo no CONTRATADOQO)], conforme [atos
constitutivos da empresa] OU [procuracdo apresentada nos autos], tendo em vista o que consta no
Processo n® xxxxx.xxxxxx/xxxx-xx € em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abiril
de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do(a) Pregao Eletrénico n°® XX/2025, mediante as clausulas e condic6es a seguir
enunciadas.

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacéo de servigos continuos de manutencéao predial
a serem executados com regime de dedicagédo exclusiva de m&o de obra e com fornecimento de
materiais, uniformes, ferramentas, equipamentos e equipamentos de protecdo individual (EPI's),
nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagéo:

Valor
mensal
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Valor por Qtde. dos
] . Empregado Qtde. de Valor de postos Valor
Tipo de Servico (A) Empregados por Postos Anual
(B) por Posto Posto (E) (F)=(Dx dos
E) postos
(©) (D)=(B
x C) (G)=(Fx
12)
Posto de trabalho de
| Supervisor de Manutengéo 1 L
(Encarregado Geral de
Manutencéo) - Catser 25623
Posto de trabalho de Bombeiro
Il |Hidraulico/Gasista - Catser 1 1
22152
" Posto de trabalho de Eletricista 1 )
de manutencéo - Catser 14354
v Posto de trabalho de 1 L
Marceneiro - Catser 16551
v Posto de Mecanico de 1 L
Refrigeracéo - Catser 14354
Posto de trabalho de Meio
VI |Oficial (Auxiliar de Elétrica) - 2 1
Catser 25631
Posto de trabalho de Meio
VII |Oficial (Auxiliar de 2 1
Manutencéo) - Catser 25631
Meio Oficial (Auxiliar de
VIlI|Mecéanico de Refrigeracao) - 1 1
Catser 25631
X Posto de trabalho de Pedreiro - 1 L
Catser 22160
X Posto de trabalho de Pintor - 1 L
Catser 19372
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
VALOR ANUAL DOS SERVICOS
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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1.3. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacéo;
1.3.4. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 05 (cinco) anos contados da data da assinatura do
contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicbfes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos
tem natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucgédo do contrato, com informacdes de
gue os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

2.2.4. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacao;

2.2.5. Seja comprovado que 0o CONTRATADO mantém as condig¢des iniciais de habilitacéo; e

2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal (Cadin).

2.3. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.4. A prorrogacédo de contrato devera ser promovida mediante celebrag&o de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condigéo para a renovacéao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas
sancdes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagéo.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da
prorrogacdo contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes das oscilacdes dos custos efetivos dessas contribuicées.
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3. MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestéo e de execu¢do, assim como 0S prazos
e condi¢cbes de conclusao, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4. SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

5. PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ xxxxxx (XxXxxxxxxx), perfazendo o valor total de R$
XXXXXX (XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢Bes a ele referentes, inclusive
guanto a utilizagdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacéo ou do Pagamento
pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacdo dos precos contratados sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

8. OBRIGAG()ES DO CONTRATANTE
8.1. S&o obrigagbes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes,
imperfeigbes, falhas ou irregularidades verificadas na execugéao do objeto contratual, fixando
prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas
expensas, certificando-se de que as solu¢bes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢éo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO,;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucédo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lein®14.133, de 2021,

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucao do
objeto, no prazo, forma e condi¢cbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salérios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora do
escopo do objeto da contratacéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na
gestédo interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocédo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagfes e reclamacfes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do
ajuste;

8.1.10.1. A Administracéo ter4 o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagédo motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econbémico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracado de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar 0 CONTRATADO na hipo6tese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.
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8.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9. OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obriga¢fes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;[A2]

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.5. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servicos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certidBes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADOIA3];

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e néo podera onerar
0 objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual, ndo
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢bes assumidas,
todas as condicfes exigidas para habilitacdo na licitacao;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Contrato - Licitagdes - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 6de 14
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: NOV/2024



UASG 240104 Contrato 1/2025

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagéao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informac¢6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servicos dentro dos parAmetros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
gualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determina¢cdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas
melhores condi¢es de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

9.21. N&o submeter os trabalhadores a condicbes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos forcados;

9.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacédo pertinente;

9.23. Ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacédo de trabalho noturno e em condi¢des
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho
Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denlncias de discriminacdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestac@o do servi¢o a previsibilidade da época de gozo
de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar com as
necessidades do servico;

9.26. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucao do contrato;
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9.26.1. A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.27. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado funcéo na licitagdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucao do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢cdes adequadas ao
cumprimento das normas de salide, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de protecéo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC),
quando for o caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucgédo do contrato;

9.33. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢éo;

9.36. Vedar a utilizagcdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fung¢do de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicao, o CONTRATADO deveréa apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
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trabalhadores, bem como das contribuic6es previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sancdes cabiveis;

9.42. N&ao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitacdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obriga¢cfes
relativas a execucao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das informacgdes de
seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.46. Viabilizar a emissao do cartdo cidadado pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admisséo
do empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.48. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegOes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servigos mediante cessdo de méao de obra, para fins de exclusao obrigatéria do Simples Nacional,
a contar do més seguinte ao da contratacédo, conforme previsao do art.17, Xll, art. 30, 819, II, e do
art. 31, Il, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas
no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal,

9.48.2.Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, o CONTRATADO devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacao.

10. DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacdo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execucgéo
contratual em regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos
prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de
setembro de 2024, da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

11. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitacédo
expressa.
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11.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los,
com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacao para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigag8es legais ou contratuais e somente enquanto
ndo prescritas essas obrigacoes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéo formulados.

11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informa¢des acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horéario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

12. GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Ser& exigida a prestacao de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

13. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infragfes e san¢Bes administrativas referentes a execugédo do contrato
sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

14. DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou nédo as obrigagcfes de ambas as partes contraentes|
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14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para 0o CONTRATANTE,
guando este ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

14.3. A extincdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniverséario do contrato, desde que
haja a notificacdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses
da data da comunicacao.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigag6es nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditrio e a ampla defesa.

14.6. Nesta hipoétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se nédo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.8. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracéo subjetiva.

14.9. O termo de extingéo, sempre que possivel, sera precedido:
14.9.1. Do balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.9.2. Da relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.9.3. Das indenizagBes e multas.

14.10. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econbmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério.

14.11. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato
por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

14.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando
nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregéo.

14.13. Quando da extincdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescis@rias ou os documentos que comprovem que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a interrupcdo do
contrato de trabalho.

14.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:

14.14.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisoérias -, a
qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos
da legislacdo que rege a matéria; e

14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.
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14.15. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de
recolhimento de contribuicSes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que
podera efetuar o pagamento das obrigacfes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham
participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.16. O CONTRATANTE podera ainda:

14.16.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacao que rege a matéria; e

14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue
na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convencédo coletiva de trabalho em
gue se baseia a planilha de custos e formacdo de precos contratuais, em razédo de erro ou fraude
no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuacdo ou imposicao de 6nus
financeiro para a Administragdo Contratante, em cumprimento de deciséo judicial.

15. ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacéo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 01 (um) més.

15.5. Registros que nado caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

I) Gestéo/unidade: [...];
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I)Fonte de recursos: [...];

IIl) Programa de trabalho: [...];
IV) Elemento de despesa: [...]; e
V) Plano interno: [...]; e

VI) Nota de emprenho: [...];

16.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacéo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

17. DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cfes contidas na
Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cd4digo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos

18. PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencédo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art.
89, 829, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal no Rio de Janeiro, Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro,
para dirimir os litigios que decorrerem da execuc¢do deste Termo de Contrato que nao puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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20. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

THAIS MEDEIROS DA SILVA

Equipe de Planejamento

LUCIANO DOS SANTOS MIGON

Equipe de Planejamento

MONICA EUGENIO DA SILVA

Equipe de Planejamento
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