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Valor Público

Elevar a qualidade, a 
produtividade  e 

competitividade do 
setor produtivo

Apoiar a inovação
e o desenvolvimento 
sustentável do país.

Produzir e transferir 
conhecimento e 

tecnologia.

Gestão do Desenvolvimento e Inovação Organizacional 

Gestão  da Estratégia Organizacional

Gestão Tecnológica

Gestão da Qualidade

Gestão de Negócios

Gestão da Informação

Gestão da Comunicação 

Desenvolvimento e Execução de Programas e Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico

Desenvolvimento e Execução de Serviços Tecnológicos

Produção e Publicação de Conteúdos Científicos e Tecnológicos

Promoção do Empreendedorismo e da Transferência de Tecnologia

Gestão de Pessoas

Gestão de Tecnologia da Informação

Gestão de Transferências da União

Gestão  da Administração Financeira

Gestão  de Contabilidade Pública 

Gestão de Patrimônio Imobiliário

Gestão de Patrimônio

Gestão de Logística Pública
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Pesquisa, Desenvolvimento Científico e 
Tecnológico

Refere-se a investigação metodológica estruturada que produz conhecimento científico, resultando em habilidades, procedimentos e artefatos. Da aplicação do conhecimento são
desenvolvidos sistemas e soluções consubstanciados em novos produtos, serviços ou processos derivando em avanços. Os principais meios para atingimento dos resultados são: a
pesquisa básica e aplicada, a estruturação da informação, o desenvolvimento tecnológico, os serviços tecnológicos, a parametrização dos limites de segurança, a propriedade
intelectual e a inovação.

M
ac

ro
pr

oc
es

so
s 

G
er

en
ci

ai
s

Gestão do Desenvolvimento Organizacional e 
da Inovação

Refere-se ao estabelecimento do modelo de governança, a definição e aplicação de metodologias integradoras de gestão e organização, para a promoção da inovação e
transformação organizacional, com a finalidade de subsidiar e assegurar a contínua modernização da gestão pública e apoio na tomada de decisão.

Gestão da Estratégia Organizacional Refere-se a análise, formulação, implementação e avaliação da estratégia, possibilitando estabelecer uma visão de futuro para a instituição. Organiza, define as prioridades e
responsabilidades, acompanha e monitora os programas e projetos estratégicos, por meio das metas e indicadores de desempenho, com a finalidade de melhorar o alcance dos
resultados.

Gestão da Informação Corporativa Refere-se ao acompanhamento das políticas de gestão da informação corporativa, com vistas à organização e preservação da integridade das informações e dos documentos
arquivísticos, com o objetivo de aprimorar os processos institucionais.

Gestão de Controles e Segurança Institucional Refere-se ao controle interno da gestão e é um conjunto de diretrizes, regras, procedimentos, protocolos e rotinas informatizadas operacionalizado de forma integrada pela
organização, que ajudam a alcançar os objetivos estratégicos, executar as operações de forma ordenada, ética, econômica, eficiente e eficaz, cumprir leis, regulamentos e
obrigações de accountability e transparência e a evitar danos, perdas e mau uso de recursos públicos.

Gestão da Comunicação Institucional Refere-se a comunicação e relações institucionais e têm como objetivo monitorar, informar e engajar as partes interessadas para aumentar a legitimidade e o apoio da organização.
O relacionamento inclui aqueles com todas as partes interessadas. Já a comunicação possui dois tipos: a institucional e a interna. A comunicação institucional visa ampliar o
conhecimento de todas as partes interessadas externas sobre as competências e resultados do INT. A comunicação interna tem o objetivo de mobilizar todas as partes intenas
(servidores, bolsistas entre outros) para o alcance da estratégia organizacional e disseminar informações sobre regras e processos da instituição.

Gestão Tecnológica Refere-se ao planejamento estratégico de desenvolvimento científico e tecnológico e à execução e monitoramento de projetos de PD&I, orientando a atuação técnica do INT frente
às demandas tecnológicas da sociedade e buscando alcançar maior eficiência e eficácia na execução dos projetos.

Gestão de Negócios Refere-se a busca de novos negócios e novos parceiros, a partir de planejamento, execução e monitoramento dos projetos e serviços, baseado na identificação dos recursos
técnicos necessários para atender aos desafios do mercado de forma ágil e orientada para resultados.

Gestão da Qualidade Refere-se a gestão de um conjunto de processos ou subprocessos alinhados com a sua estratégia operando como planejado para atender a demandas e necessidades das partes
interessadas na entrega de valor relativa ao escopo em que é aplicada, com foco na melhoria contínua.
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Gestão de Logística Pública Refere-se ao processo de gerenciar estrategicamente aquisição, movimentação e armazenagem de materiais e produtos acabados bem como os relativos fluxos de modo a
maximizar a economicidade presente e futura através da redução dos custos.

Gestão de Tecnologia da Informação Refere-se a gestão dos recursos de tecnologia da informação (bens e serviços que compõem a infraestrutura tecnológica de suporte automatizado ao ciclo da informação).

Gestão de Pessoas Refere-se a execução de políticas, planejamento, métodos, técnicas e práticas visando gerenciar os comportamentos internos e potencializar o capital humano, por meio da
administração, do desenvolvimento e da promoção da qualidade de vida no trabalho das pessoas.

Gestão de Administração Financeira Refere-se ao conjunto de práticas e ferramentas que visam a gestão de recursos da organização, desde o planejamento, a execução até o controle financeiro.

Gestão de Contabilidade Pública Refere-se ao registro contábil de atos e fatos relacionados à administração orçamentária, financeira e patrimonial da União, com a finalidade de padronizar a consolidação das
contas nacionais, promover a convergência aos padrões internacionais de contabilidade e monitorar as normas contábeis aplicadas ao setor público.

Gestão das Transferências da União Refere-se ao ciclo de vida das transferências voluntárias realizadas por meio de convênios, contratos de repasse e termos de parceria.

Gestão de Patrimônio Imobiliário Refere-se a gestão integrada dos recursos logísticos e patrimoniais do órgão a fim de prover a instituição com os recursos necessários para seu funcionamento.


