COMPETENCIAS SOFT
SKILLS

AUTOCONHECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO PESSOAL

COMUNICACAO
COMUNICACAO ESTRATEGICA

COORDENAGAO E
COLABORAGAO EM REDE

DIVERSIDADE E INCLUSAO

ENGAJAMENTO DE PESSOAS E
EQUIPES

ETICA E INTEGRIDADE PUBLICA

FOCO NOS RESULTADOS PARA
OS CIDADAOS

GERACAO DE VALOR PARA 0S
USUARIOS

GESTAO DE CRISES
GESTAO PARA RESULTADOS
INOVACAO E MUDANCA
MENTALIDADE DIGITAL

QRIENTACAO POR VALORES
ETICOS

RESOLUGCAO DE PROBLEMAS
COM BASE DE DADOS

TRABALHO EM EQUIPE
VISAO DE FUTURO
VISAO SISTEMICA

FLAVIO JONAS MOURA DE
AZEVEDO

Sexo: MASCULINO
Raca/Cor: PARDA
Pessoa com deficiéncia: Nao

SERVIDOR PUBLICO FEDERAL EFETIVO (P. EXECUTIVO)

Cargo Publico Efetivo: TECNICO DO SEGURO SOCIAL

Funcdo/DAS: FUNCAO COMISSIONADA EXECUTIVA - CHEFE DE DIVISAO
Orgéo de Exercicio: INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL
Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Nao Estavel

Programa de Gestao: Teletrabalho Integral

2 SOBRE

2007 - ATE A PRESENTE DATA INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO
SOCIAL (INSS) - TECNICO DO SEGURO SOCIAL APS Cuité - PB,
periodo de 2007 a 2009 - Reconhecimento Inicial de Direitos e
manutencao de beneficios. APS Cajazeiras - PB, periodo de 2009 a
2012 - Inicialmente no Reconhecimento Inicial de Direitos, tendo
sido nomeado Gerente de Agéncia. APS Campina Grande -
Dinamérica, periodo de 2012 a 2016 - Chefe de Beneficios de
agéncia A (DAS 101.1) e Gerente Substituto. SOGP Campina
Grande, periodo de 2016 a 2018, como responsavel pelo Servico
de Qualidade de Vida da Geréncia Executiva e Educacao
Previdenciaria. CEAB Reconhecimento de Direitos Nordeste no
periodo de 2018 a 10/2022. 03/10/2022 até o presente momento -
Assessor Técnico Especializado (FCE 4.05) da Coordenacao-Geral
de Pagamento de Beneficios - CDPAG, da Diretoria de Beneficios e
Relacionamento com o Cidadao - DIRBEN. 2005 a 2007 POLICIA
CIVIL DO ESTADO DA PARAIBA DEPARTAMENTO DE CRIMINALISTICA
TECNICO EM PERICIA CRIMINAL

= FORMACAO

GRADUACAO - BACHAREL EM PSICOLOGIA - FORMACAO
PSICOLOGO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - PB

2016 - 2021 - Concluido

GRADUACAO - CIENCIAS CONTABEIS - BACHAREL
UNOPAR -UNIVERSIDADE DO NORTE DO PARANA
2009 - 2014 - Concluido



IDIOMAS &= EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ESPANHOL TECNICO DO SEGURO SOCIAL / FUNCAO DE
" ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Com_preensao * ki Instituto Nacional do Seguro Social

Escrita i 10/2022 - Atual

Fala i PAGAMENTO DE BENEFICIOS

Leitura i

TECNICO DO SEGURO SOCIAL
Instituto Nacional do Seguro Social
INGLES 03/2007 - Atual

Compreensao iy GESTAO  ANALISE DE BENEFICIOS
Escrita Tk TECNICO EM PERICIA CRIMINAL
Fala oy POLICIA CIVIL DO ESTADO DA PARAIBA
Leitura * &y 11/2005 - 02/2007

PERICIA CRIMINAL

a® CURSOS

INTRODUCAO A GESTAO DE PROJETOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2024 - 03/2024
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

ORCAMENTO PUBLICO: CONCEITOS BASICOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2015 - 06/2015
Concluido - Carga Horaria: 30 Hrs

ORCAMENTO PUBLICO: CONCEITOS BASICOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2015 - 06/2015
Concluido - Carga Horaria: 30 Hrs

REGULAMENTACAO DA LEI DE ACESSO A INFORMACAO NOS
MUNICIPIOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
04/2015 - 05/2015
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS E PLANOS DE CARREIRA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2015 - 03/2015
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

LEGISLACAO APLICADA A LOGISTICA DE SUPRIMENTOS - LEI
8666/93

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

08/2009 - 09/2009

Concluido - Carga Horaria: 26 Hrs

LEGISLACAO APLICADA A LOGISTICA DE SUPRIMENTOS - LEI
8666/93

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

08/2009 - 09/2009

Concluido - Carga Horaria: 26 Hrs

LEGISLACAO APLICADA A GESTAO DE PESSOAS - LEI
8112/90 E LEGISLACAO COMPLEMENTAR



ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
07/2009 - 07/2009
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

LEGISLACAO APLICADA A GESTAO DE PESSOAS - LEI
8112/90 E LEGISLACAO COMPLEMENTAR

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
07/2009 - 07/2009
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

=~ CONTATO

Link PuUblico:
https://curriculo.sougov.economia.gov.br/flavio-

As informacdes deste curriculo sao autodeclaratérias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciéncia de que a
prestacao de informacodes falsas ou diversas das que deviam ser escritas sao passiveis
de responsabilizacdao administrativa, civel e criminal.

Curriculo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 02/07/2025 as 13:10
Data da ultima atualizacao: 02/07/2025 as 13:10





