CONHECIMENTOS
TECNICOS

LIDERANCA
GESTAO

ADMINISTRACAO/GESTAO DE
PESSOAS

JURIDICA

GESTAO DE PESSOAS E
CARREIRAS

DESENVOLVIMENTO DE
CARREIRAS

COMPETENCIAS SOFT
SKILLS

AUTOCONHECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO PESSOAL

QRIENTACAO POR VALORES
ETICOS

VISAO DE FUTURO
COMUNICACAO

COORDENAGAO E
COLABORACAO EM REDE

ENGAJAMENTO DE PESSOAS E
EQUIPES

TRABALHO EM EQUIPE

IDIOMAS

INGLES

KAIO BARROS DE OLIVEIRA

Sexo: MASCULINO
Raca/Cor: PARDA
Pessoa com deficiéncia: Nao

Cargo Publico Efetivo: TECNICO DO SEGURO SOCIAL

Funcéo/DAS: FUNCAO COMISSIONADA EXECUTIVA - COORDENADOR(A)
Orgé&o de Exercicio: INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL
Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Estavel

Programa de Gestao: Presencial Integral

B2 SOBRE

Profissional com experiéncia nas d&reas Previdenciaria e
Administrativa, concluindo mestrado em Governanca e
Desenvolvimento. Atuei em Grupos de Trabalho de Gestao de
Pessoas e na Diretoria de Governanca, Riscos e Inovacao do INSS.
Coordenei o Congresso e o Seminario Internacionais do INSS,
aprimorando competéncias em gestao de processos e logistica. Fui
coordenador do Concurso Publico INSS 2022, liderando equipe
multidisciplinar e o curso de formacao de mais de mil candidatos.
Atuei no programa de certificacao e no desenvolvimento de perfis
profissionais. Colaborei em projeto entre o PNUD e o INSS voltado
a melhoria do PGD e da capacitacdo de servidores. Ex-chefe da
SARD/GEXPTV, atualmente estou como Coordenador de Formacao
e Aperfeicoamento do INSS.

= FORMACAO

MESTRADO - MESTRADO PROFISSIONAL DE GOVERNANCA E
DESENVOLVIMENTO

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA

2023 - 2023 - Em andamento

ESPECIALIZACAO - GESTAO DE PROCESSOS
ESTACIO
2022 - 2023 - Em andamento

ESPECIALIZACAO - PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO
LEGALE
2022 - 2023 - Concluido

GRADUACAO - CIENCIAS jURiDICAS (DIREITO) E CIENCIAS
SOCIAIS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA

2006 - 2010 - Concluido



Compreensao A%

Escrita A%
Fala A%
Leitura *A %
ESPANHOL

Compreensao *AO
Escrita A
Fala *i
Leitura A

AREAS DE INTERESSE

GESTAO DE PROCESSOS
GESTAO DE PESSOAS

APERFEICOAMENTO DA GESTAO
PUBLICA

EDUCACAO
CAPACITACAO

CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO

CARREIRAS
DESENVOLVIMENTO

&= EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Técnico do Seguro Social - Coordenador de Formacao e
Aperfeicoamento do INSS / FUNCAO COMISSIONADA
EXECUTIVA
Instituto Nacional do Seguro Social
09/2025 - Atual
Responsavel pelo planejamento, coordenacdo e execucdo de
acdes de capacitacao, formacao e aperfeicoamento dos
servidores do INSS. Atuacao na gestao de programas de
desenvolvimento de competéncias, certificacao e trilhas de
aprendizagem. Coordenacao de cursos de formacao de novos
servidores, elaboracao de estratégias educacionais,
acompanhamento de indicadores de capacitacao e apoio a
gestao do conhecimento institucional.
CAPACITACAO

Técnico do Seguro Social / Chefe da Secao de Analise de
Reconhecimento de Direito
Instituto Nacional do Seguro Social
09/2024 - 09/2025
Gestor da fila de processos de reconhecimento de direito, o qual
tem como atividades analisar dados referentes a quantidade de
processos, niumero de servidores que atuam na darea, fazer
gestao com eficiéncia, com foco na adequacao da demanda
servidor/tarefa, baseada em resultado. Como gestor que possui
20 servidores lotados diretamente na secao e mais 19 que
trabalhando diretamente com o servico prestado em formato
hibrido, com servidores que atuam presencialmente e de forma
remota, a gestdo perpassa a fila de beneficios e atinge também a
gestao das pessoas, 0 que exige habilidades do gestor nao
apenas com dados, como também com trabalho em equipe e seu
desenvolvimento.
GESTAO DE PROCESSOS GESTAO DE PESSOAS

Assistente Técnico
Instituto Nacional do Seguro Social
01/2023 - 09/2023
Atuei como assistente técnico, designado por portaria, nos
diversos processos desenvolvidos na Diretoria de Gestao de
Pessoas, com énfase nas areas de educacao, desenvolvimento e
carreiras. Oportunidade que pude atuar em diversas frentes,
dialogando com areas como governanca e inovacao, além de
logistica e discussao sobre gestdao de desempenho da area fim.
Neste periodo, tive a oportunidade de desenvolver um encontro
da Diretoria de Gestao de Pessoas com as coordenacgao de todas
as superintendencias do INSS, apresentando e discutindo tanto a
proposta de nova estrutura da Diretoria, quanto a construcao de
um novo programa de gestao e desempenho, este baseado na
nova IN24/23, a partir dos programas ja existentes no instituto.
GESTAO DE PESSOAS

Técnico do Seguro Social
Instituto Nacional do Seguro Social
11/2022 - 04/2023
Atuacao na area de gestao de projetos, especificamente quanto
ao concurso publico do INSS 2022. Neste projeto houve a
necessidade de lidar com diversos atores, desde a governanca
corporativa, tratando das demandas com as diretorias envolvidas
no processo, como também com o gabinete do presidente.
Houve, ainda a necessidade de trabalhar a comunicacao
integrada desde a empresa contratada para prestar o servico até
os candidatos que participaram do certame. Nesse projeto,



desenvolvi atividades que abarcaram todas as 6
superintendencias regionais, além das equipes da Diretoria de
Gestdo de Pessoas, além de outras Diretorias.

GESTAO DE PROJETOS

Instituto Nacional do Seguro Social

03/2022 - 01/2023

Atuei como coordenador da equipe de gestao de processos no
projeto Congresso Internacional de Gestao da Previdéncia Social.
Nesta funcdo, era responsavel pelos processos administrativos,
trabalhando com o SEl e o TEAMS de forma mais intensa. Além
disso, geri equipes nas demandas técnicas necessarias no
periodo, como também participei de reuniao com palestrantes
nacionais e internacionais. Também trabalhei com uma equipe do
antigo Ministério do Trabalho e Previdéncia, especialmente com a
Assessoria Internacional, com alinhamento de demandas
internacionais, além de andlise logistica, com contato direto com
responsaveis por outros érgaos como o TCU.

GESTAO DE PESSOAS

a® CURSOS

SEMINARIO IA PARA O DESENVOLVIMENTO NACIONAL:
COLOCANDO O PBIA EM ACAO i
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
09/2025 - 09/2025
Concluido - Carga Horaria: 4 Hrs

BANCA DE QUALIFICACAO MESTRADO PROFISSIONAL EM
GOVERNANCA E DESENVOLVIMENTO (MPGD)
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2025 - 05/2025
Concluido - Carga Horéria: 3 Hrs

BANCA DE QUALIFICACAO MESTRADO PROFISSIONAL EM
GOVERNANCA E DESENVOLVIMENTO MPGD
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2025 - 05/2025
Concluido - Carga Horéria: 3 Hrs

FRONTEIRAS E TENDENCIAS: NOVOS RUMOS - "DESIGN
ESTRATEGICO E NOVO PROPOSITO/VALOR PUBLICO"
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
10/2024 - 10/2024
Concluido - Carga Horaria: 2 Hrs

ANALISE DE DADOS EM LINGUAGEM R
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
10/2024 - 10/2024
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

CURSO POLITICAS PUBLICAS ORIENTADAS POR MISSOES E
DESIGN PARA A TRANSFORMACAO SOCIAL
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
10/2024 - 10/2024
Concluido - Carga Horaria: 8 Hrs

SEMINARIO INTELIGENCIA ARTIFICIAL, GOVERNANCA E
DEMOCRACIA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
09/2024 - 09/2024
Concluido - Carga Horaria: 13 Hrs



SEMANA DA AVALIACAO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2024 - 05/2024
Concluido - Carga Horaria: 21 Hrs

SEMINARIO: CONCURSOS PUBLICOS ; FAZER DIFERENTE
PARA FAZER A DIFERENCA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
11/2023 -11/2023
Concluido - Carga Horaria: 8 Hrs

SEMANA DE INOVACAO 2023
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2023 - 10/2023
Concluido - Carga Horaria: 30 Hrs

SEMANA DE INOVACAO 2023
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2023 - 08/2023
Concluido - Carga Horaria: 30 Hrs

PALESTRA ;ADMINISTRACAO PUBLICA E GOVERNANCA NAO-
OCIDENTAL: CHINA E LESTE ASIATICO;, COM WOLFGANG D
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2023 - 08/2023
Concluido - Carga Horaria: 2 Hrs

PALESTRA "REFORMAS ADMINISTRATIVAS: O QUE PODEMOS
APRENDER COM AS EXPERIENCIAS INTERNACIONAIS?", CO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2023 - 08/2023
Concluido - Carga Horaria: 2 Hrs

BATE-PAPO INTERNACIONAL COM MARIANA MAZZUCATO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
07/2023 - 07/2023
Concluido - Carga Horaria: 2 Hrs

QUALIFICACAO EM DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE
TRABALHO }
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
04/2023 - 05/2023
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

PALESTRA: DEMOCRACY AND ACCOUNTABILITY:
GOVERNMENT, GOVERNANCE, AND PUBLIC POLICY AS
EXPRESSION OF ;

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

01/2023 - 01/2023

Concluido - Carga Horéria: 2 Hrs

Desenvolvendo Times de Alta Performance
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
01/2023 - 01/2023
Concluido - Carga Horaria: 30 Hrs

SEMANA DA CALOURADA 2023 ;
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
01/2023 - 01/2023
Concluido - Carga Horaria: 2 Hrs

DESENVOLVENDO TIMES DE ALTA PERFORMANCE
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
01/2023 - 01/2023
Concluido - Carga Horaria: 30 Hrs

Semana de Inovacao 2022 o
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2022 - 08/2022



Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

SEMANA DE INOVACAO 2022
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
06/2022 - 08/2022
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

FUNDAMENTOS DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2022 - 03/2022
Concluido - Carga Horaria: 15 Hrs

Fundamentos da LGPD
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
03/2022 - 03/2022
Concluido - Carga Horaria: 15 Hrs

DECRETO N2 10.139/2019 REVISAO E CONSOLIDACAO DE
ATOS NORMATIVOS INFRALEGAIS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2021 - 05/2021
Concluido - Carga Horaria: 5 Hrs

PRIMEIROS PASSOS PARA USO DE LINGUAGEM SIMPLES
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
09/2020 - 09/2020
Concluido - Carga Horaria: 8 Hrs

LINGUAGEM SIMPLES APROXIMA O GOVERNO DAS
PESSOAS. COMO USAR?
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
09/2020 - 09/2020
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

Primeiros passos para uso de Linguagem Simples
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
09/2020 - 09/2020
Concluido - Carga Horaria: 8 Hrs

Linguagem simples aproxima o governo das pessoas. Como
usar?

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

09/2020 - 09/2020

Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

NOCOES GERAIS DE DIREITOS AUTORAIS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2020 - 09/2020
Concluido - Carga Horaria: 10 Hrs

©¥ CERTIFICACOES

Coordenador do V Seminario sobre a Constitucionalizacao
da Seguridade Social
ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Emissao: 24/11/2023
https://oiss.org/

Coordenador Congresso Internacional de Gestao da
Previdenica Social

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Emissao: 10/12/2022

WWW.inss.gov.br
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= CONTATO

Email Institucional: kaio.oliveira@inss.gov.br

Link PuUblico:
mmmw. i12-58818620]

E e
o

As informacdes deste curriculo sao autodeclaratdrias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciéncia de que a
prestacao de informacdes falsas ou diversas das que deviam ser escritas sao passiveis
de responsabilizacdo administrativa, civel e criminal.

Curriculo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 13/10/2025 as 14:19
Data da ultima atualizacdo: 13/10/2025 as 14:18


https://curriculo.sougov.economia.gov.br/kaio-oliveira-588186201
https://curriculo.sougov.economia.gov.br/kaio-oliveira-588186201

	KAIO BARROS DE OLIVEIRA
	Conhecimentos Técnicos
	Competências SOFT SKILLS
	Idiomas
	Sobre
	Formação
	Áreas de Interesse
	Experiência Profissional
	Cursos
	Certificações
	Contato


