CONHECIMENTOS
TECNICOS

REGIME GERAL DE PREVIDENCIA
APOSENTADORIA DO SERVIDOR
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

SAUDE E QUALIDADE DE VIDA DO
SERVIDOR

GESTAO DE PESSOAS
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

COMPETENCIAS SOFT
SKILLS

AUTOCONHECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO PESSOAL

COMUNICACAO
COMUNICACAO ESTRATEGICA

COORDENACAO E COLABORACAO
EM REDE

ENGAJAMENTO DE PESSOAS E
EQUIPES

FOCO NOS RESULTADOS PARA OS
CIDADAOS

GERACAO DE VALOR PARA 0OS
USUARIOS

GESTAO PARA RESULTADOS
INOVACAO E MUDANCA
MENTALIDADE DIGITAL

IRACEMA MAYARA JAMBEIRO
BRANDAO ENGELHARDT

Sexo: F
Raca/Cor: BRANCA
Pessoa com deficiéncia: Nao

Cargo Publico Efetivo: ANALISTA DO SEGURO SOCIAL

Funcdo/DAS: FUNCAO COMISSIONADA EXECUTIVA - CHEFE DE SERVICO
Orgéo de Exercicio: INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL
Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Estavel

B8 SOBRE

Graduada em Direito pela Universidade Estadual de Santa Cruz.
Especializada em Direito Pulblico. Graduada em Psicologia pela
Universidade Federal do Vale do Sao Francisco. Professora de Direito
Previdenciario Educadora coorporativa na drea de Gestao de
Pessoas, Planejamento Estratégico e na drea de beneficios do
Regime Préprio da Unido. Autora do artigo premiado: QUALIDADE DE
VIDA NO TRABALHO (QVT): ESTUDO COM SERVIDORES DO INSS EM
PETROLINA, 10.29327/congeps2022.559747. DOI: 10.55905/
rcssvl12n6-027 Autora do artigo: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO
TRABALHO (SQVT): MUDANCA DA ABORDAGEM ASSISTENCIALISTA
PARA A PREVENTIVA EM UMA AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL
(APS) EM PETROLINA/PE 2019, ID On Llne Revista Multidisciplinar e
de Psicologia https://doi.org/10.14295/idonline.v13i46.1873

= FORMACAO

GRADUA(;I:\O - ABI - PSICOLOGIA B
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
2015 - 2023 - Concluido

ESPECIALIZACAO - ADMINISTRACI:\O PUBLICA E DIREITO
PUBLICO

FACULDADE DE TECNOLOGIA E CIENCIAS (FTC)

2008 - 2011 - Concluido

GRADUACAO - CIENCIAS JURIDICAS /DIREITO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ
1997 - 2003 - Concluido



ORIENTACAO POR VALORES ETICOS

RESOLUGCAO DE PROBLEMAS COM
BASE DE DADOS

TRABALHO EM EQUIPE
VISAO SISTEMICA

AREAS DE INTERESSE

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
QUALIDADE DE VIDA

SAUDE

PREVIDENCIA

GESTAO DE PESSOAS

&= EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Chefe de Beneficios do RPPU / FCE 105
INSS
01/2026 - Atual
Anadlise e gerenciamento dos beneficios do Regime Préprio de
Previdéncia da Unidao
REGIME DE PREVIDENCIA PREVIDENCIA PREVIDENCIA SOCIAL

Analista do Seguro Social / Chefe Substituta da Divisao de
Concessao e Manutencao de Beneficios do RPPU
INSS
02/2026 - 05/2026
Gerenciamento de Processos e de Equipe que atua nos processos
de trabalho do Regime Préprio de Previdéncia da Unido
PREVIDENCIA SOCIAL GERENCIAMENTO DE PROCESSOS
GERENCIAMENTO DE EQUIPES REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

Analista do Seguro Social / Chefe do Setor de Demandas de
Gestao de Pessoas da Geréncia de Rio Branco
INSS
06/2025 - 01/2026
Atendimento aos servidores efetivos do INSS, apoio institucional e
assessoria do Gerente Executivo do INSS.
GESTAO DE PESSOAS

Chefe Substituta da Secao Operacional da Gestao de Pessoas
da Geréncia do INSS em Petrolina-PE / Funcao Gratificada
INSS
07/2017 - 02/2021
Gerenciamento das atividades e dos servidores. Analise de
processos do RPPU. Atuacao em acoes de Qualidade de Vida.
GESTAO DE PESSOAS QUALIDADE DE VIDA

Chefe da Secao de Recursos Humanos da Geréncia Executiva
do INSS em Petrolina / Funcao Gratificada
INSS
12/2007 - 04/2010
Atividades de gerenciamento e execucao de administracao de
pessoal, salde e qualidade de vida e planejamento institucional
GESTAO DE PESSOAS

a8 CURSOS

MODELO DE GOVERNANCA E GESTAO ;
GESTAOPUBLICAGOV.BR: VISAO GERAL E SISTEMA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2026 - 05/2026
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

Governanca Publica Aplicada ao contexto do INSS
EVG - ESCOLA VIRTUAL DE GOVERNO
05/2026 - 05/2026
Concluido - Carga Horaria: 12 Hrs

Modelo de Governanca e Gestao - Gestaopublicagov.br. Visao
Geral e Sistema

EVG - ESCOLA VIRTUAL DE GOVERNO

05/2026 - 05/2026



Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

DESENHO INSTRUCIONAL PARA SOLUCOES DE CAPACITACOES
PRESENCIAIS

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

02/2026 - 03/2026

Concluido - Carga Horaria: 40 Hrs

Sabores e Saberes - Praticas Educacionais no INSS
INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL
02/2026 - 02/2026
Concluido - Carga Horaria: 12 Hrs

ViBUS RESPIRATORIOS EMERGENTES, INCLUINDO COVID-19:
METODOS PARA DETECCAO, PREVENCAO, RESPOSTA E CO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
04/2020 - 05/2020
Concluido - Carga Horaria: 10 Hrs

GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS E PLANOS DE CARREIRA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
06/2007 - 07/2007
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS E PLANOS DE CARREIRA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
06/2007 - 07/2007
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

LEGISLACAO APLICADA A GESTAO DE PESSOAS - LEI 8112/90 E
LEGISLACAO COMPLEMENTAR

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

06/2007 - 07/2007

Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

RUMO A APRENDIZAGEM VIRTUAL
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2007 - 06/2007
Concluido - Carga Horaria: 10 Hrs

RUMO A APRENDIZAGEM VIRTUAL
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
05/2007 - 06/2007
Concluido - Carga Horaria: 10 Hrs

= CONTATO

Telefone: 74-988081486

Email Institucional: iracema.jambeiro@inss.gov.br

@ Link Péblico:
A

: I . I . br/i ]
engelhardt-556364843

=
T

As informacdes deste curriculo sdo autodeclaratérias, sendo responsabilidade exclusiva de
guem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciéncia de que a


https://curriculo.sougov.economia.gov.br/iracema-engelhardt-556364843
https://curriculo.sougov.economia.gov.br/iracema-engelhardt-556364843

prestacdo de informagdes falsas ou diversas das que deviam ser escritas sdo passiveis de
responsabilizagdo administrativa, civel e criminal.

Curriculo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 17/06/2026 as 10:18
Data da ultima atualizacao: 17/06/2026 as 10:17
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