PORTARIA PRES/INSS N2 1.538, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022 .

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL E O SINDICATO DOS
- .TRABALHADORES E TRABALHADORAS DA

AGRICULTURA FAMILIAR ° ~ 'DE
IBICUITINGA PARA. REQUERIMENTO DE
BENEFICIOS - E " SERVICOS
PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS, ‘NA
MODALIDADE - ATENDIMENTO @ A
DISTANCIA - EM FAVOR DE SEUS

REPRESENTADOS.

/O INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL; doravante denominado’ INSS,
autarquia federal, vinculado ao Ministério do Trabalho e Previdéncia - MTP, criado pela Lei n®
.8.029, de 12 de abril de 1990, e reestruturado pelo Decreto n2 10.995, de 14 de marco de 2022, .

e por-intermédio de sua Gerencna Executlva Fortaleza, com sede na Rua Pedro Pereira, n 383,

. bairro Centro, CEP: 60. 035- 000 Fortaleza — CE, CNPJ ‘N2 29.979. 036/0001-40, neste ato’
- ‘representado por seu Gerente Executlvo o Sr. Antbnio Francismar Lucena Lopes Lopes,
portador do CPF n2 no uso das atribuicdes que lhe_confere o Decreto N2

10,995, de 2022, ou a Portaria PRES/INSS 1.473, de 9 de agosto de 2022, de um lado e, de
outro, o SINDICATO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS DA AGRICULTURA FAMILIAR

-~ DE IBICUITINGA adiante designada Acordante, entidadé privada sem fins lucrativos, situada na
. TVMANUEL: FURTADO, N240, CEP: 62.955-000, IBICUITINGA — CE, CNPJ n? 10.396.529/0001-20,
representada neste ato por seu Presidente, Francisco Cristiano Batista de Oliveira, CPF n?
I o uso das atribuicBes que lhe confere o seu respectivo Estatuto Social,.

" - RESOLVEM celebrar este Acordo’ de Cooperagdo, doravante denominado ‘ACORDO; em

- conformidade com’ as proposigdes contidas na Lel n® 8.213, 24 de julho de 1991; na. Lei ne
8 666 21 junho de 1993; na Lei n? 9,784, de 29 de janeiro.de 1999; na Lei n2 13 019, de 31 de
juiho de 2014, no Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015, no Decreto n® 8.726, de 27 de

~ abril de" 2016, e demais preceltos de direito publlco, mediante- as Cléusulas e condlcﬁes

. seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO |

Este ACORDO tem por objeto permitw que a Acordante reahze, em favor de seus .
_representados$, informagdes, orientagdes, instrucio e preparat;ﬁo de requerimentos de .
- .beneficios e servicos assistenciais e previdencidrios, para posterior anéhse do INSS,-30 qual -~
incumbe reconhecer ou ndo o direito a percepgdo de beneficlos e servigos requeridos.

j PRE AR 75 L - execugso deste ACORDO nﬁo obsta as atlwdades do INSS que tenham 3 |
_mesma fi nalldade

§ 20 A Acordante nao

. ; | —terd acesso aos sistemas corporativos do INSS de uso excluswo dos. semdores :._ ‘
" da Autarquia Previdencidria, nem ao resultado de cruzamento de dados cadastrais; e :

.1l = receberd nenhuma remuneragao advinda do-INSS, nem dos usudrios pela_'-J;
'execugao dos servicos objeto. deste ‘ACORDO, considerando que o servigo prestado é.de =
relevante co!aborar;ao para a melhoria do atendlmento a populagdo em geral. - ;

§ 32 Para que possam vir a ser representados junto ao INSS pela Acordante nos -
~ termos deste ACORDO, 0s usudrios deverdo assinar o Termo de Representagdo e Autorizacdo - -
de Acesso as Informacdes Previdencidrias (Anexo IX), sendo vedada. autorlzagao geral que :
confira amplos e :ndlscrlmmados poderes de representagao em face do INSS.

: ; § 42 A execugdo do objeto previsto no caput serd realizada pela enndade - ;
" Acordante. cuja relacdo dos representantes, via Formularlo para’ Indicaqao Inicial de Cadastro - '?‘_. ?
dos Representantes nos Sistemas do INSS (Anexo VIi), serd fornecu:la ao INSS, ficando sob a bl
inteira responsabilidade da Acordante a referida mdlcagao :

§ 52 Este ACORDO estabelece o acesso ao Slstema de Agendamento SAG -
- Entidade nas dependéncias da Acordante, por meio de acesso via' internet, que se dara ie
. apenas para requerimentos de beneficios e servicos assistenciais e prewdenaérlos, nio
incluindo o compamlhamento de dados de sistemas geridos pelo INSS '

‘CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

“ - Para alcance do objeto pactuado, as partes obrigam-se a aderir e cumprir o Plano .
.. de Trabalho aprovado e assinado pelos seus representantes, que passa a compor este ACORDO, - -
e especifica procedimentos a serem adotados, além de outras dlsposicﬁes relacionadas ao i

: objeto pac’cuado 5

'CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES DAS PARTES

§ 12 Caberd ao INSS:

. | - cadastrar:
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a) no SEI 6u outro sistema que venha substitul- Io, processo admin:stratwo, com

Vil |espectwo NUP e conceder acesso externo & entidade Acordante para que possa’ anexar 05

: documentos necessanos ao ajuste durante a formalizagdo e sua vlgenc:a

b) os cadastradores externos, titular e substituto, nos modulos Gerenciamento

_de Identidades — GID-e no GPA, ou qualquer outro sistema que venha ser disponibilizado pelo

- .INSS para esta finalidade, para realizarem o cadastramento dos demais representantes, quando

~ a entidade possuir mais de 20 (vinte) representantes, apds a apresentagdo dos seguintes

" documentos: Termo de Compromisso de Manutengdo ‘de Sigilo (Anexo VIII), Documento

- pessoal de identificagdo, Declaragdo de Participagio no Curso e Termo Ciéncia do Material Boas
.0 Prétlcas e Recomendagoes de Seguranca Cibernética (Anexo XII) '

] c) os representantes que operacmnallzarao o] Acordo para as entidades" que
ok possunrem até 20 (vinte) representantes, nos médulos Gerenciamento de Identidades - GID e
no GPA, ou qualquer. outro sistema que venha ser dlsponlblllzado pelo”INSS para esta
finalidade, para fins de requerimento na pagina "novorequerimento.inss. gov.br” ou outra que
venha a substitui-la, apds a apresentagdo dos seguintes documentos: Termo de (_:_ompromls_so
-de Manutengdo. de Sigilo (Anexao VIII), Documento pessoal de identificagdo, Declaracio de
. Partlcmagao no’ Curso- e "Termo Ciéncia . do Matertal Boas Préticas.'e Recomendagoes de
Seguran;a Clbernenca (Anexo XII);

d) os representantes que utilizarso ‘o Canal de Atendlmento Suporte lNSS/ACT

e) 0s demals usuérlos, nos modulos Gerencnamento de Identldades - GID e no
: Slstema de Gerenciamento.de Permissdes de ‘Acesso — GPA, quando estiverem vmcuiados a
" mais de uma entidade ou quando possu!rem cadastro prévio inativo;

. II = trelnar, orientar e prestar informagdes a Acordante quanto as obrlgagoes
- constantes no ACORDO;’ !

Ir .~ .orientar a Acordante’ para utilizagio da  pagina
novorequerlmento inss. gov br” e realizagdo de: login, inclusive por meio. certificado digital ou
outra forma de acesso, quando. disponibilizado pelo INSS, e sobre as obrigagGes. pactuadas,
.prestando suporte @ operacionalizacdo dos procedlmentos e mstemas mformat:zados :

s conforme Plano de Trabalho; e

IV - atualizar, remlcuahzar e desbloquear acesso 'dos responsavels demgnados pe!a
" Acordante e cadastrados pelo INSS;

: v anahsar 0s. requenmentos protocolados e proceder as comumcagoes por meio
- da pagma "novorequerimento:inss.gov.br”; Ce .

VI = monitorar, ﬁscallzar e supervismnar ) ACORDO com vistas 3 reallzagﬁo dos
" EIJUStES necessénos para cumpnmento do pactuado e ' .

: VII = incluir em seu sitio ofacial na internet a informag&o sobre a celebra;ao do
I‘ACORDO com o seu Termo.de ACORDO,’ Plano de Trabalho, extrato do DOU e outras-
; mformat;ﬁes especaﬂcadas no planode trabalho. :

§2¢ Caberé a Acordante

__ I~ apresentar toda a documentagio sohmtada pelo INSS ‘no prazo maximo de 30
-(tnnta) dias, prorrogével por :gual periodo; ;

_ Il - sinalizar a unidade, quando adotado,, conforme regras. de publlcidade ma
e padromzagao da identldade visua! previs s no Manual de Identidade Visual - Selo Parcerias
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. INSS, dwulgado por mterméduo do Offcio~C1rcular ne 5/ACS/PRES/INSS de 22 de maio de 2019“_ =
‘ou outro que venhaa substitui-lo; ;

lll - atuar em conformidade com a !egislagéo vlgente sobre protecﬁo de dados .
-pessoais e as determinacdes de érgdos reguladores/ﬂscaIizadores sobre a matéria, em especaal _
~ alein2 13.709, de 14 de agosto de 2018, além das demais normas e politicas de protecdo de . -
‘dados- de cada pafs onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos seus .*
_ representados e usuérios do INSS; '

. IV - tratar os dados pessoals aque tiver acessa excluswamente para a reahzagao iy

. do objeto do ACORDO firmado e em conformidade com as cldusulas nele estabeleczdas,e que, gL

na, eventualldade de ndo. mais poder cumprir estas obrigagdes, por qualquer razdo, concorda _

" em informar de modo formal este fato |med|atamente a0 INSS, que tera o direito de rescindir o
‘contrato sem qualquer &nus, multa ou encargo; ;

V - manter e utrhzar medidas de seguranca admmlstratlvas, tecnlcas e fts:cas :
‘apropriadas e ‘suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos 0s dados Sl g
* .pessoais mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo - .
desses dados.contra acesso ndo autorlzado destrwgﬁo, uso, modificagdo, divulgacdo ou perda
' acu:lental ou mdewda

V- garant[r por si proprla ou qualsquer de seus empregados, prepostos sécios, .
" diretores, ou terceiros contratados, denomlnados de representantes, a confldencralrdade dos -
- ‘dados processados, assegurando que todos 0S seus empregados prepostos, socios, d[retorf_-s ',
-ou terceiros contratados, denominados representantes, que lidam com. os dados pessodis sob !
responsabilidade do INSS, assinem o Termo de Compromisso de Manutencéo de Sigilo - TCMS
_(Anexo VIlI) e o Termo de Ciéncia do Material Boas Pratlcas e Recomendal;oes de: Seguranr;a
Ctbernétlca (Anexo XI); e

VII - manter quarsquer dados pessoals estritamente conf“denuals,

; VII[ - trelnar e orientar seus representantes que irdo operacionalizar o Acordo s
“sobre as disposicdes legais apllcaveis em relagdo a protecdo de dados, ndo sendo permltldo que
- os dados pessoais sejam revelados a terceiros, com excegdo da. prévia-autorizagdo por escrito -
do. INSS, quer direta ou indiretamente, seja mediante a- distribuicdo de copias, ‘resumos, .
_ compilagdes, extratos, andlises, estudos ou outros me!os que contenham ou, de qutra forma,
‘reflitam as referidas informacdes; :

. IX - fornecer dados pessoais nos casos de determmacéo Iegal a uma. autondade _
pubhca, devendo informar previamente. ao INSS, para que esta. tome as medidas que julgar |

* cabiveis, por meio de notificagdo no prazo de até 24 (vinte e quatra) horas, da data de
receblmento da determinagdo, para que este tome as medidas gue julgar-cabiveis; ]

- X:- pronunciar-se, sempre que. sollcltado sobre o ndo cumpnmento, ainda que
suspeito das d|sp05|goes legais relativas a prote;ﬁo de dados pessoais pela entidade acordante :
e pelas entldades associadas, inclusive sobre seus representantes autorizados ou sobre
~ qualquer outra violagdo - -de seguranga no émbito das attwdades e responsabllldades -da 1"
entidade acordante; - "

XI - dispor de'

a) espaco flSICO adequado e acess{ve! possumdo separagao entre a tria_
" os demais atendlmentos, preservando 0 srgulo clas mforma;ﬁes prestadas aos usudrios;y” -

b) mesas cadelras e samtario no Iocal de atendimento,

\ A
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¢) acesso a internet compzit[vel e suficiente para o protocolo de 'reque'rirh'entoy

N " Xll - indicar representantes, titular e substituto, ‘que sero responsiveis pelo '
- desenvolvimento das. atividades decorrentes deste- ACORDO, os quais -deverdo realizar
~ _ treinamento EaD, com a emissdo da correspondente Declaragdo de Participagdo, apresentar

i documehtos pessoais de-identificacdo e assinar os respectivos Termos de Compromisso de

Manutencio de Slgllo (Anexo VII): e Termo de Ciéncia do Material Boas Priticas e
Recomendagdes de Seguranga Clbernética (Anexo XII), encammhando-os ao INSS para cadastro,
por meio de fluxo definido.pelo INSS; .

Xl - cadastrar os demais representantes, quando a entadade possuzr namero -
-supenor a20 (vmte) representantes, nos médulos GID e GPA, para: requerimento.na pagina
novorequenmento inss.gov.br” ou outra que'venha a substitui- la, inclusive nos casos. de-
- tilizagdo de login por meio de certificado digital ou outra forma de acesso definida pelo INSS, .
ap6s a apresentacdo do Termo de Compromisso de Manuten¢do de Sigilo (Anexo vill), do -
. documento pessoal de identificacdo, da Declaragdo de. Participagdo no Curso e do Termo de
Clenua do Material Boas Préticas e Recomendacdes de Seguranga Cibernética (Anexo Xii),
encammhando-os a0, INSS para guarda, por meio de fluxo definido pelo INSS;.

XIV-- prestar as orientagdes necessérias ao adequado cumpnmen’co deste
ACORDO, supemsmnando e fiscalizando os representantes indicados, . quanto aos
procedimentos “de requerlmentos a serem feitos por'- meio da pdgina -
“novorequerimento. Ihss gov.br”, bem como acompanhar rotineiramente o andamento das
sohcna;ﬁes, :

XV - cnentlflcar 0s. representantes da entidade, t|tular e substltuto citados no
item XlI, sobre: a obngatorledade da utilizagdo do Canal de Atendlmento Suporte: INSS/ACT

previsto no art. 29 inciso. |, para fins de registro e acompanhamento de chamados de auxilio
técnico e operacnona{ concernentes ao acordo; . ;

XVI - caent[flcar todos os representantes da entldade do materlal de- Boas
Praticas e Recomendagﬁes de Seguranca Clbernetlca & 8 da necessidade de observar suas
mformar;oes, ) . :
' XVll—maht'er

_ . a) sigllo relatwo aos dados recebldos em decorréncia da execugdo do eb;eto :
’ deste ACORDO, nos termos do art. 48 do Decreto n? 7.845, de 14 de novembro.de 2012,

solicitando anuéncia do INSS antes de divulgar os atos e eventos decorrentes de. sua execugio, '

= B)a atualizados os dados cadastrais de seus representantes 1unt0 ao INSS e
‘comunicar eventual revogagdo ou alterag3o de suas atribungaes' ;

c) durante toda a vigéncia do ACORDO, a mesma qualif*ca;&o jurfdlca e
regularidade fiscal exigidas na celebraglio e apresentar a comprovagio desta manutengio ao
INSS, anuatmente, através do SEl ou outro slstema que venha substitui lo, quando solicitado;

xvi - dar ciéncia e orlentar seus representados das rotinas’ e documenta;&o
~ necessaria relativa ao requerimento remoto eletrdnico; ~

, bl . XIX - atender ‘as convocagoes do INSS para tratar da [mplantagao, manuteng&o,_
g -avalia;ﬁo e atuallzagﬁo deste ACORDO e do Plano de Trabalho; e s

s XX - cumprir e fazer cumprlr a leglslagiio 1plic’wel eas sol!citagﬁes do INSS nos
prazos fixados, assegurando que 0s - servicos decorrentes do objeto deste ACORDO se;am
executados adequadamente por representantes qualificados
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‘CLAUSULA QUARTA ~ DA RESPONSABILIZACAO

_ | A Acordante e 0§ representantes por ela indlcados seré‘o solidanamente o
responsévens . i : L g,

I - peio sigllo das mformat;ﬁes que venham a ter acesso em- decorréncua do‘ ]
presente ACORDO; . 3

"1l - pelo procedlmento adotado na execug&o dos ser\m;os acordados, |ncIUS|ve"i3_
por falhas e erros de qualquer natureza e/ou descumpnmento de clausulas deste ACORDO que %
acarretem prejuizo-ao INSS e/ou a terceiros; ' - : e

M = na h:potese de prestacdo de mformagoes falsas. ou inser¢do. parcial ou:
_ _totalmente fraudulenta de informagBes em quaisquer sistemas-ou canais de atendlmento".
_ d_:spon_lball_za_dos pelo INSS, sem prejuizo da responsabilidade penal eventualmente cabivel;

_ IV : pela utilizagio dos dados pessoais que venha ter acesso com'objéti\}o ;
“diferente ao pactuado no acordo, estando sujeitos as obrigacdes prewstas no art. 42 da Lel n°‘ :
13709 de 2018; e . :

V- compartt[hamento indevido da senha pessoa! ou‘de outra forma de acesso"f, :
aos sistemas disponibilizados pelo INSS a terceiros, inclusive a sua utlhzagao em aphcatrvos ou--" :
dlSpDSItWUS‘ automiatizados ndo autorlzados pélo INSS. 1 :

§ 12 A respousabihdade prevista no caput abrange as dreas civel e
_ admmlstratwa, sendo assegurada a ampla defesa e o contraditério.- g

§ 29 Havendo indicios de ocorréncias de 1Ifc:tos penals, o} INSS por- meio de suas .
areas competentes oferecerd noticia-crime.

§ 32 O INSS ndo se responsabllzza'
. | = pelos encargos decorrentes da execuq.ao deste ACORDO e

. Il — pelo.6nus do tremamento e capacitagdo dos representantes da Acordante,_,'-' _
no que se refere as.despesas de hospedagem ‘transporte e alimentagdo. ]

-§42 0 descumprlmento de cldusulas deste ACORDO, por parte da Acordante;,
ou a existéncia de reclamagdes recebidas pelo INSS relativas é sua execugdo, poderd ensejar a-. _
: sua resclsao, respeltado o contraditério e a ampla defesa

CLAUSULA QUINTA ~ DA VIGENCIA-

Este ACORDO wgoraré pelo prazo de 60. (Sessenta) meses, a contar cla data sua__:'-' i
pub]icar;ao no Didrio Oficial da Uniao DGU A1

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO
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“Sem prejulzo da responsabilidade da Acordante, a execugao e cumprimento das
A cléusulas do presente ACORDO estdo sujeitos ao majs amplo e 1rrestrlto monitoramento,
ﬁscahzagao e superv:s&ol notadamente em relagao aos segumtes pontos

| - verificagdo:

a) das instalagﬁes fisicas, por melio de visita in loco;

b) da manutencﬁo da qua!ifrcacao juridica, regularldade ‘F scal, prewdencléna e
‘trabalhista, exigidas para-a celebragéo do ACORDO; -

c) quantd a adequada execugdo do objeto e cumprlmento das cldusulas
. par:tuadas no ACORDO e Plano de Trabalho; e

d) da regularidade da concessdo’ ‘de acessos aos. representantes, - mediante
~-apresentacdo do Termo de Compromisso de Manutenc&o de Sigilo (Anexo VIII), da Declaracdo .
“de Participacio no Curso e do Termo de Ciéncia do Material Boas Praticas e Recomenda;oes de’

iy Seguran;a Cibernética (Anexo XIl), por meio. de batimento de mforma(;oes em sistemas

o rporatwos do INSS;

- quahdade do atendumento prestado pelos representantes da Acordante, por’
“meio de amostragem; através de pesquisa de satisfagdo realizada pela Central de Atendlmento
: 135 que entrara em contato com.os usudrios selecionados; ;

e - qualldade dos requerlmentos protocolados pelos representantes da
Acordante, por servidor do INSS, por meio de amostragem; e

IV acompanhamento da apresentao;ao de protocolos de requerlmentos
. CLAUSULA SETIMA - DA ALTgRAcI\o

: Este ACORDO e seu respectivo Plano de Trabalho poderdo ser modificados em
- qualquer de suas cldusulas e condigdes, exceto quanto ao seu objeto e ‘quanto a publicagdo,
_mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os partuc:pes, desde. que tal mteresse seja
' mamfestado e jUStIfICadO, prevuamente, pe!as partes

. Parégrafa Unico. A alteragdo dos servicos definidos, seja para incluir ou excluur, .
T pode ser realizada sem a necessidade de Termo Aditivo, desde que seja motivada em razdes -

+  explicitas de necessndade da Administragdo ou em razio de fato excepcional ou lmprewsfvel ;

perfodos sucessivos. -

N apés acordo entre os partimpes e aprecuagéo por parte da autondade competente para firmaro .
ajuste. : - :

. CLAUSULA OITAVA — DA PRORROGACAO

Este ACORDO poderé ser prorrogado apés o transcurso do. prazo imcla[ de 60
- [Sessenta)meses, por meio de Termo Aditivo e de comum acordo entre as partes, por iguais_
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, § 19 A prorrogagao de que trata o caput esté condicmnada ao cumpnmento do‘_' :
objeto do ACORDO e das metas estabelecudas no Plano de Trabalho.

; -§ 20 Os-autos devem :ser devidamente instruidos com.o0s. documentos exigiddﬁ
_para a assinatura do ACORDO inicial, indicando-se os que -possam ser aproveitados e
demonstrando-se a manutengdo da conveniéncla do objeto para a Administragdo Piblica, bem_"
como condlt:lonado a juntada do novo Plano de Trabalho para 0 perlodo vindouro.

CLAUSULA NONA = DOS CASOS OMISSOS

. Casos omissos e as dlvidas porventura ‘surgidas, em' decorréncia' ‘da’
. operacionalizagdo deste Instrumento, serdo resolvidos mediante acordo entre os Participes.

'CLAUSULA DECIMA " DA SUSPENSAO, DA RESILICAO E DA RESCISAO

O presente Instrumento poderd sér rescindido  de ple‘ho direito,
mdependentemente de interpelagdo judicial ou extrajudtc:al em caso de superveniéncia de 3
norma legal que o torne impraticével, ou pelo ndo cumprimento das obrigacdes ora assumidas, 5
ou resilido por consenso dos Participes, a qualquer tempo, mediante notifi icagdo expressa com" :
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ou suspenso pelo INSS, em relagio aos servigos de -

" sua competéncia, ocorrendo fato que prejudlque sua operamonal:zagao, pelo prazo ‘necessario
E] solugzo do problema 5

Paragrafo (nico. A res;llgéo ou a rescisdo. deveré ser pubilcada no DOU
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICAGAO

A’ publicagdo deste ACORDO deverd ser efetivada pelo INSS, em forma de
extrato, no DOU, até o quinto dia_ttil do més seguinte ao de sua assinatura, podéndo ocorrer
o - no prazo maximo de até vinte dias daquela data, observado o disposto no art. 38 da Lei n°'

13. 019 de 2014 :

_CLAUSULA oéciMA SEGUNDA = DOS cus‘ros E DESPESAS

. As partes deste ACORDO arcaréo com as préprias despesas para o seu ﬁel‘, _
cumprlmento ndo havendo remuneragﬁo, nem ensejaré repasse de recursos a nenhum dos_"_- ;
participantes. ‘ '

 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONTROVERSIAS .
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. Na eventualidade de ocorrerem controvérslas com respeito 3 Jnterpretagso ou
cumprlmento do presente ‘ACORDO, os participes concordam preliminarmente ‘em. byscar
solu;&es admimstrativas paraa solu;&o dos conflitos. »

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

~ Para dirimir quaisquer quéstaes decorrentes deste ACORDO, que nio possam ser-
résolvidos administrativamente, é competente o foro do Julzo Federal de Fortaleza — Se¢do
: Judncnéria do Estado do Ceara. :

-E, . por estarem justos e  acordados, firmam o presente mstrumento
' eletromcamente, na Cidade de Fortaleza, Ceara.

" 24 de Abril de 2024

Fraclsco Cnstlano Batista de Ohvclra

ANTONIO FRANGISMARTUCENA LOPES - Presidente do Sindicato-dos. Trabalhadores e

-~ Gerente Executivp 3 em: ",,vortife'za * " Trabalhadoras da Agricultura Familiar de

Ibicuitinga
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