EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

REFERENCIA: Processo SEI/INSS n° 35014.348546/2023-79, referente ao Acordo de
Cooperacado Tecnica assinado entre o INSS e o Instituto de Previdéncia do Municipio de Boa Viagem/CE.
caso gue se amolda a Manifestacao Juridica Referencial (MJR) n. 00013/2023/ENC PARCERIAS/PFE-
INSSSEDE/PGF/AGU, aprovada pela PFE dispensando-se, dessa forma, o envio dos processos com
mesmo objeto para a analise da PFE/INSS, consoante estabelecide na mencionada Orientagio Normativa
AGLU n® 55, de 2014. Para permitir a atuacao da ACORDANTE no apoio, na divulgagao, na capacitacio e nas
demais atividades de estimulo a execugao das obrigagoes previstas no ACORDO, para este fim, possam
protocolar. em favor de seus representados, requerimentos de servigos previdenciarios e seguro
desemprego do pescador artesanal, conforme definidos, para posterior andlise do INSS, a quem incube
reconhecer ou ndo o direito a percepcio de beneficios.

DO OBJETO: Este Acordo de Cooperagao tem por objeto permitir que o Instituto de Previdéncia
do Municipio de Boa Viagem/CE, realize em favor de seus filados o requerimento de servigos e/ou
beneficios prestados pelo INSS.

Participar de projeto para novos servigos que serdo disponibilizados pelo INSS para uso dos
parceiros e outros servicos, na modalidade de atendimento a distancia. em cumprimento ao que dispoe o
Decreto n® B.539, de 2015, bem como a preparacao e instrucao de requerimentos para posterior analise do
INSS. a quem incumbe reconhecer ou ndo o direito a percepcao de beneficios.

PARTES: INSS & o Instituto de Previdéncia do Municipio de Boa Viagem/CE;

DA VIGENCIA: Este Termo vigorara pelo prazo 60 (meses) com inicio a partir da data de
publicacdo no DOU.

DATA DA ASSINATURA: 05.032024

DOS SIGNATARIOS: Antonio Francismar Lucena Lopes, Gerente Executivo da Geréncia Executiva
do INSS em Fortaleza/CE e Adeilson Alexandre da Silva, Representante Legal do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Boa Viagem/CE.

Est® conteudo ndo substilul o publicado na versao certificada.



