ANEXO | — INDICADORES DE DESEMPENHO

Anexo l.a - Indicadores de Desempenho Implementados

Indicador: TMRA — Tempo Médio de Realizagdo das Auditorias

O indicador é anual e contempla todos os trabalhos previstos no PAINT (atual ou de exercicios
anteriores) concluidos dentro do exercicio em curso. Seu resultado sinaliza o tempo médio
mensurado em dias Uteis, que os trabalhos de auditoria levam para serem finalizados. Entende-s¢
finalizado o trabalho com a comunicagao a unidade auditada do Relatdrio Final ou, quando for o
caso, da Nota Técnica.

Objetivo: Apoiar a avaliagao sobre a tempestividade das entregas da auditoria.

Tipo: Responsavel: Periodicidade de apuragao:
eficiéncia DAVAQ/CPLAQ/CGPLAV anual

Fonte: Metrificagdo: Meta:

Sistema e-Aud quanto menor melhor a definir

Procedimentos de extra¢do e mineragao de dados:

Data de Inicio da agdo

1. Sistema e-Aud - obtencdo da data de inicio da acdo de auditoria. Verificar o histérico da acdoe
identificar a data do procedimento de inicio da execucdo da tarefa; ou

2. Coordenador-Geral ou Auditor Regional informar a data real que o trabalho foi de fato iniciado.

Data de conclusdao da acao

3. Sistema SEI - obtencdo da data de encerramento do trabalho. Consultar o processo e identificar
a data do despacho ou outro documento que encaminha o Relatdrio Final, para manifestacdo da
unidade auditada quanto a existéncia de sigilo ou dados privados, ou a Nota Técnica produzida ag
final do trabalho, para conhecimento da unidade auditada.

Afericao do Indicador

4. Excel —apurar a quantidade de dias Uteis do inicio até a conclusdo de cada trabalho de auditoria
calcular a média dos dias Uteis utilizados nos trabalhos concluidos dentro do exercicio (12 de|
janeiro a 31 de dezembro do ano em curso).

Formula:

_ 2. dias uteis de todos os trabalhos previstos no PAINT concluidos no exercicio

Total de trabalhos previstos no PAINT concluidos no exercicio




Indicador: TPCE - Trabalhos Previstos Concluidos no Exercicio

O indicador é anual e corresponde ao percentual de trabalhos planejados no Plano Anual de
Auditoria Interna — PAINT (atual) e devidamente concluidos dentro do exercicio. O indice é aferido
pela razdo da quantidade de trabalhos concluidos no exercicio em relagdo ao total de trabalhos
previstos no PAINT.

Objetivo: Avaliar o cumprimento das acdes de auditoria planejadas no PAINT

Tipo: Responsavel: Periodicidade de apuragao:
eficacia DAVAQ/CPLAQ/CGPLAV anual
Fonte: Metrificagdo: Meta:
Sistema e-Aud quanto maior melhor 100%

Procedimentos de extra¢dao e mineragao de dados:

Trabalhos previstos no Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT

1. Plano Anual de Auditoria Interna — Documento que estabelece o total de trabalhos de auditoria
planejados para serem executados dentro do exercicio. Consultar no documento e alteragdes
posteriores, se houver, para obter o total de trabalhos estabelecidos.

Trabalho concluido.

2. Sistema SEI - obtencdo da data de encerramento do trabalho. Considera-se concluido o trabalho
quando a unidade auditada é comunicada da Nota Técnica, emitida ao final de certos trabalhos|
de auditoria, ou do Relatorio Final para que se manifeste quanto a existéncia de informagdes
sigilosas ou de dados privados.

Afericao do Indicador

3. Excel — acompanhar a conclusdo dos trabalhos previstos no PAINT do exercicio e apurar a
representatividade percentual de trabalhos finalizados em relagdo ao total planejado para o ano.

Formula:

_ [Total de trabalhos previstosno PAINT do exercicio corrente concluidos % 100
- Total de trabalhos previstos no PAINT do exercicio corrente




Indicador: EFIC - Eficacia das Recomendagdes

O indicador é anual e corresponde ao percentual de recomendacdes emitidas pela auditoria
efetivamente implementadas pela gestao no exercicio corrente.

Seu indice é apurado em funcdo da razdo do total de recomendacdes atendidas no exercicio pelo
total de recomendagdes emitidas no exercicio, deduzidas desta Ultima as recomendacgdes
canceladas.

Objetivo: Avaliar a efetividade do cumprimento das recomendagdes emitidas pela auditoria pelos
gestores da organizagao.

Tipo: Responsavel: Periodicidade de apuragao:
efetividade DAVAQ/CPLAQ/CGPLAV anual

Fonte: Metrificagao: Meta:

Sistema e-Aud quanto maior melhor a definir

Procedimentos de extragao e minerag¢ao de dados:

Recomendagodes atendidas

1. Sistema e-Aud, mdédulo de monitoramento. Emitir relatériocom aplicagdaodos filtros necessarios
gue permita o sistema exibir as recomendacdes implementadas dentro do exercicio analisado e
realizar a exportacdo para planilha Excel.

Recomendagdes emitidas

2. Sistema e-Aud, médulo de monitoramento. Emitir relatdriocom aplicacdodos filtros necessarios
gue permita o sistema exibir as recomendac¢des emitidas dentro do exercicio analisado e realizar
a exportacdo para planilha Excel.

Afericao do Indicador

3. Excel — apurar o quantitativo de recomendac¢des das recomendacdes emitidas e atendidag
geradas a partir da extracdo do sistema e-Aud e calcular a representacdo percentual dag
recomendacfes implementadas em relagdo as emitidas pela auditoria dentro do exercicio.

Formula:

_ [ Total de recomendacdes do exercicio corrente atendidas ] 100
 Total de recomendacdes do exercicio corrente emitidas — Canceladas




Indicador: BFIN - Beneficios Financeiros

O indicador demonstra os resultados financeiros efetivos decorrentes dos trabalhos de auditoria
(economias obtidas; desperdicios evitados; etc.) por ano. O indicador é apurado com base no
qguantitativo de beneficios financeiros registrados no e-Aud decorrentes das recomendacdes
implementadas pela gestdo no exercicio.

Objetivo: Identificar os resultados financeiros efetivos decorrentes dos trabalhos de auditoria.

Tipo: Responsavel: Periodicidade de apuragao:
efetividade DAVAQ/CPLAQ/CGPLAV anual

Fonte: Metrificagdo: Meta:

Sistema e-Aud qguanto maior melhor Nao se aplica

Procedimentos de extra¢dao e mineragao de dados:

Recomendagdes Implementadas

1. Sistema e-Aud, mdédulo de monitoramento. Emitir relatério com aplicagdodos filtros necessdrios
que permita o sistema exibir todas as recomendacdes implementadas dentro do exercicio
analisado.

2. Sistema e-Aud, médulo de monitoramento - Beneficios. Emitir relatériocom aplicacdodos filtros
necessarios que permita o sistema exibir todos os beneficios contabilizados dentro do exercicio
analisado.

3. Excel — acompanhar a manifestacdo das unidades de auditoria responsavel pelas analises das
recomendaces acerca da existéncia ou ndo de beneficios financeiros.

Contabilizacao do Beneficio Financeiro

1. Sistema e-Aud, mdédulo de monitoramento/beneficios. Emitir relatério com aplicacdo dos filtros
necessarios que permita o sistema exibir as tarefas dos beneficios concluidas. Identificar os
beneficios financeiros contabilizados e totalizar o montante financeiro alcancado.

Formula:

= Quantidade de beneficios financeiros contabilizados no exercicio




Indicador: BNF - Beneficios N3o-Financeiros

O indicador demonstra as melhorias estruturantes nao-financeirasimplementadas em decorréncia
dos trabalhos de auditoria (melhoria de controles; melhoria de processos; etc.) por ano. O
indicador é apurado com base no quantitativo de beneficios ndo financeiros registrados no e-Aud
decorrentes das recomendacdes implementadas pela gestdao no exercicio.

Objetivo: Identificar melhorias estruturantes ndo-financeiras implementadas em decorréncia dos
trabalhos.

Tipo: Responsavel: Periodicidade de apuragao:
efetividade DAVAQ/CPLAQ/CGPLAV anual

Fonte: Metrificagdo: Meta:

Sistema e-Aud guanto maior melhor Ndo se aplica

Procedimentos de extragao e minerag¢ao de dados:

Recomendag¢des Implementadas

1. Sistema e-Aud, mddulo de monitoramento. Emitir relatériocom aplicacdo dos filtros necessarios
gue permita o sistema exibir todas as recomendacdes implementadas dentro do exercicio
analisado.

2. Sistema e-Aud, médulo de monitoramento - Beneficios. Emitir relatério com aplicagdodos filtros
necessarios que permita o sistema exibir todos os beneficios contabilizados dentro do exercicig
analisado.

3. Excel — acompanhar a manifestacdo das unidades de auditoria responsavel pelas analises das
recomendacdes acerca da existéncia ou ndo de beneficios nao financeiros.

Contabilizacdao do Beneficio Nao-Financeiro

1. Sistema e-Aud, mddulo de monitoramento/beneficios. Emitir relatério com aplicacdo dos filtros|
necessarios que permita o sistema exibir as tarefas dos beneficios concluidas. Identificar os
beneficios ndo-financeiros contabilizados e totalizar o quantitativo de registros como resultado do
indicador.

Formula:

= Quantidade de beneficios nao financeiros contabilizados no exercicio




