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Informaco6es Basicas

N d
umero o UASG Editado por Atualizado em
artefato
16/2004 510678-SUPERINTENDéENCIA REGIONAL NORTE THIAGO JOAO DE MOURA 30/08/2024 07:24
/CENTRO-OESTE SOUZA (v 6.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Numero da Processo
Categoria N .. .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo 35014.078455
. L . ~ 90037/2024
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-41

1. Definicao do objeto
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratacdo de servicos de terceirizados para os cargos de Técnico em Secretariado e
Assistente Administrativo para prestacéo de atividades de apoio administrativo, a serem executados
com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme
condic¢Oes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ESPECIFICA(;AO UNIDADES | UNIDADE DE QTDE
DE MEDIDA
LOTACAO
Prestacao de Servico de Distrito Posto 08

Assistente Administrativo Federal

Prestacao de Servigo de |SRNCO - DF Posto 67
Assistente Administrativo

Prestacao de Servigo de |SRNCO - DF Posto 10
Técnico em Secretariado

Prestacao de Servico de Goiania Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacdo de Servico de | Anapolis Posto 04
Assistente Administrativo
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Prestacao de Servico de Campo Posto 04
Assistente Administrativo| Grande

Prestacado de Servico de | Dourados Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacao de Servico de Cuiaba Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacado de Servico de Sinop Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacado de Servico de Belém Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacdo de Servico de Maraba Posto 04
Assistente Administrativo

Prestagdo de Servico de | Santarém Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacao de Servico de Macapa Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacao de Servico de Palmas Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacao de Servico de Manaus Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacao de Servi¢co de | Porto Velho Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacado de Servi¢co de | Rio Branco Posto 04
Assistente Administrativo

Prestacdo de Servico de | Boa Vista Posto 04
Assistente Administrativo

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacédo é de 12 (doze) meses,contados da data da assinatura do
respectivo termo, ou data especifica definida no contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que visa atender a uma necessidade
de forma permanente e continua, em aderéncia aos preceitos da IN n.° 05/2017 MPDG /SEGES,
que dispde sobre regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigcos sob o regime de
execucao indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional,
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando constituir ambiente de maior estabilidade
aos terceirizados, visando as atividades prestadas pela Instituicéo

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagao a vigéncia
da contratacao.

2. Fundamentacdo da contratacao

2.1. O procedimento licitatério e o contrato dele resultante serdo regidos pelos seguintes
instrumentos legais:
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2.1.1. Lei n® 14.133 de 01.04.2021 - Estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as
Administracdes Publicas diretas, autdrquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

2.1.2. Lei Complementar n°® 123/2006 - Estabelece normas gerais relativas ao tratamento
diferenciado e favorecido a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte no
ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

2.1.3. Decreto n° 8.538/2015 - Regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado
para as microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares, produtores rurais
pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades cooperativas de consumo nas
contratag6es publicas de bens, servigcos e obras no &mbito da administragdo publica federal

2.1.4. Lei n°® 9.632/1998 - Disp8e sobre a extingdo de cargos no ambito da Administracdo Publica
Federal direta, autarquica e fundacional.

2.1.5. Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5/2017 - Dispbe sobre regras e diretrizes para
contratagdo de servicos continuados ou néo.

2.1.6. Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
Fonte: http://www.mtecbo.gov.br/chosite/pages/pesquisas/BuscaPorTitulo.jsf

2.1.7. Convencdes Coletivas de Trabalho registradas no MTE.

2.2. O objeto da contratagéo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme
detalhamento a seguir:

1) ID PCA no PNCP: : 29979036000140-0-000005/2024

II) Data de publicacdo no PNCP: 20/05/2023

) 1d do item no PCA: 41

IV) Classe/Grupo: 911 - Servicos Administrativos do Governo

V) Identificador da Futura Contratacdo: 510678-90037/2024

3. Descricao da solucao

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricdo da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4.1. Os requisitos da contratacdo encontram-se pormenorizados em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia, observados também os destacados
abaixo:
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Sustentabilidade:

4.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis:

4.2.1. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a
execucao de servicos.

4.2.2. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses
de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducao de producgéo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.

4.2.3. Seguir as normas técnicas de saude, higiene e de seguranca do trabalho.
Subcontratacao

4.3. N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.4. Ser4 exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021, no percentual e condi¢gbes descritas nas clausulas do contrato.

4.5. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado
da data de homologacao da licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura
do contrato.

4.6. A garantia, nas modalidades caucao e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias
Uteis apds a assinatura do contrato.

4.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia
da contratacao.

Vistoria

4.8. N&do h& necessidade de realizacao de avaliacdo prévia do local de execucao dos servicos.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicbes de Execucao

5.1. A execucédo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: até 15 (quinze) dias da assinatura do contrato.

5.1.2. Descrigcdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execugéo do trabalho:

5.1.2.1. A execucdo do objeto sera realizada mediante alocacdo de empregados da
contratada para desenvolvimento dos servigos de apoio administrativo, contratados pelo INSS
ISRNCO, observadas as disposicdes estabelecidas neste TR, especialmente as disposi¢cdes
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do item 5 do Estudo Técnico Preliminar (Descricdo dos Requisitos da Contratacédo), apéndice
deste TR, que trata da descricdo, atribuicbes e requisitos dos cargos necessarios,
com disponibilizacdo de solucéo tecnolédgica para gestao e fiscalizacdo contratual, por meio
de aplicacdo web e aplicativo mobile.

5.1.2.2. O posto de trabalho de todas as categorias tera jornada de trabalho de 08:00 (oito)
horas diarias, de segunda a sexta-feira, mais 04 (quatro) horas no sabado, correspondendo,
portanto, a jornada de trabalho semanal de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com
intervalo de 01 (uma) hora para almoc¢o. As horas do sdbado, a critério da Administracéo,
poderdo ser objeto de compensacdo, mediante acréscimo de 01 (uma) hora na jornada
semanal de segunda a quinta-feira. A contratada devera assinar um acordo individual com o
empregado (art. 59, 86°, da CLT c/c Sumula n° 85 do TST), para que possa haver jornadas
pouco superiores a 8 horas diarias.

5.1.2.3 As ocorréncias de eventuais afastamentos dos empregados da execucdo dos
servicos por quaisquer motivos e por periodo que compreenda a jornada diaria, nédo
ensejardo providéncias de substituicdo, conforme motivacdes explicitadas no ETP.

5.1.2.4. Devido a peculiaridade dos servicos, onde o empregados terdo acesso a
informacdes de seguranca e sigilosas do Contratante, todos os empregados alocados pelo
Contratado deverdo ser previamente aprovados pela Contratante.

5.1.2.5. As ocorréncias de eventuais afastamentos dos empregados da execucado
dos servigos por motivos que nao se enquadrem nas hipdteses de licencas legais, e em
periodos superiores a 15 (quinze) dias ensejardo providéncias imediatas da contratada para
gue 0s mesmos sejam substituidos definitivamente.

5.1.2.6. As solicitagBes da Contratante para a substituicdo definitiva de empregados deverdo
ser efetivadas no dia seguinte ao da solicitacdo, caso ndo tenha sido estabelecido outro
prazo, admitida a tolerdncia de até 3 (trés) dias, devendo ser justificado o motivo da
solicitagéo.

Y

5.1.2.7. Os valores devidos a contratada deverdo ser ajustados ao efetivo cumprimento
de todas as exigéncias estabelecidas neste TR, ressaltadas as disposi¢cdes de
cumprimento pelos empregados da jornada de trabalho a serem apurados por meio da
solugéo tecnoldgica e do cumprimento das obrigagbes previdenciarias, sociais e trabalhistas,
inclusive FGTS, pela contratada.

5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servicos:

5.1.3.1. Apé6s a assinatura do contrato, a Contratante, representado pelo Gestor do
Contrato, e a contratada, representada pelo seu preposto designado, deverdo adotar
as seguintes providéncias:

a) implantacdo total dos servicos no prazo de até 15 (quinze) dias pela contratada,
especificando as atividades a serem desenvolvidas e respectivo cronograma e as atribuicdes
e responsabilidades da contratada e da Contratante;

b) Implantacdo imediata de métodos de controle de frequéncia;

c) apresentacdo de documentacdo dos empregados ao gestor do contrato no prazo de 05
(cinco) dias ap6s o inicio dos servigos.

Local da prestacdo dos servicos
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5.2. Os servigos serao prestados nos seguintes enderecos:

LOCALIDADE

ENDERECO

SUPERINTENDENCIA
REGIONAL NORTE
/CENTRO OESTE - DF

SAS QUADRA 04 BLOCO L Bairro: ASA SUL
CEP: 70070924 Municipio: Brasilia UF: DF

GERENCIA EXECUTIVA
DISTRITO FEDERAL

SAS QUADRA 04 BLOCO K Bairro: ASA SUL
CEP: 70070924 Municipio: Brasilia UF: DF

BLOCO K — DF
GERENCIA EXECUTIVA  |AV GOIAS N° 51- Bairro: SETOR CENTRAL CEP:
GOIANIA - GO 74005010 Municipio: Goiania - UF: GO

GERENCIA EXECUTIVA
ANAPOLIS - GO

RUA 15 DE DEZEMBRO N° 249 Bairro: SETOR
CENTRAL CEP: 75024070 Municipio: Anapolis -
UF: GO

GERENCIA EXECUTIVA
CAMPO GRANDE - MS

R SETE DE SETEMBRO, 300 5° andar Bairro:
CENTRO CEP: 79002121 Municipio: Campo
Grande - UF: MS

GERENCIA EXECUTIVA
DOURADOS - MS

JOAQUIM TEIXEIRA ALVES , 3070 Bairro:
CENTRO CEP: 79801017 Municipio: Dourados -
UF: MS

GERENCIA EXECUTIVA
CUIABA — MT

AV GETULIO VARGAS 553 7° ANDAR Bairro:
CENTRO NORTE CEP: 78005370 Municipio:
Cuiaba - UF: MT

GERENCIA EXECUTIVA
SINOP — MT

AV DAS ITAUBAS, 3536 Bairro: SETOR
COMERCIAL CEP: 78550284 Municipio: SINOP -
10110 - UF: MT

GERENCIA EXECUTIVA
BELEM — PA

AV NAZARE - 79, 6° ANDAR Bairro: NAZARE
CEP: 66035445 Municipio: 12014 - BELEM UF: PA

GERENCIA EXECUTIVA
MARABA — PA

Folha 32, Quadra 19, Lote especial - Edificio VP 8
OFFICE - 2° andar - Bairro Nova Maraba - CEP.
68.508-180, Maraba - PA

GERENCIA EXECUTIVA
SANTAREM — PA

R FLORIANO PEIXOTO N° 383 Bairro: CENTRO
CEP: 68005060 Municipio: 12068 - UF: PA

GERENCIA EXECUTIVA
MACAPA — AP

R LEOPOLDO MACHADO, 2529 Bairro:
CENTRAL CEP: 68900067 Municipio: 25003 - UF:
AP MUNICIPIO: MACAPA

GERENCIA EXECUTIVA
PALMAS - TO

AV. NS-1 201SUL CONJ. 02 LOTE 05 Bairro:
PLANO DIRETOR SUL CEP: 77015202
Municipio: PALMAS UF: TO

GERENCIA EXECUTIVA
MANAUS - AM

AV 07 DE SETEMBRO 280 8° ANDAR Bairro:
CENTRO CEP: 69005141 - UF: AM

GERENCIA EXECUTIVA
DE PORTO VELHO - RO

AVENIDA CAMPOS SALES, 3132, OLARIA, CEP:
76.801-246, PORTO VELHO-RO

GERENCIA EXECUTIVA
RIO BRANCO - AC

AV GETULIO VARGAS 1273 Bairro: BOSQUE
CEP: 69900466 Municipio: 24020 - UF: AC

GERENCIA EXECUTIVA
BOA VISTA -RR

AV. GLAYCON DE PAIVA N° 132 PREDIO Bairro:
CENTRO CEP: 69301250 Municipio: 27001 - UF:
RR
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5.3. Os servigos serao prestados no seguinte horario:

5.3.1. Jornada de trabalho de 08:00 (oito) horas diarias, de segunda a sexta-feira, mais 04 (quatro)
horas no sdbado, correspondendo, portanto, a jornada de trabalho semanal de 44 (quarenta e
guatro) horas semanais, com intervalo de 01 (uma) hora para almoco, no horario compreendido
entre 7h e 19 horas. As horas do sabado, a critério da Administracdo, poderdao ser objeto de
compensacgdo, mediante acréscimo de 01 (uma) hora na jornada semanal de segunda a quinta-
feira. A contratada devera assinar um acordo individual com o empregado (art. 59, 86°, da CLT c/c
Sumula n° 85 do TST), para que possa haver jornadas pouco superiores a 8 horas diarias.

5.3.2. O profissional contratado fara jus ao salario integral do piso da categoria constante na CCT.

5.3.3. A excepcional realizagdo de horas extras pelos empregados, exigido prévio acordo entre a
Contratante e a Contratada, serdo sempre compensadas no més seguinte ao de sua realizacéo e,
em nenhuma hipotese, permitida a sua remuneracao.

5.3.4. Havendo necessidade, no interesse da Administracdo, os terceirizados no ambito da
Geréncia Executiva do Distrito Federal e da sede da Superintendéncia Regional Norte/Centro-Oeste
poderdo realizar deslocamentos fora da sede da Geréncia Executiva para realizagdo de atribuicdes
gue competem ao cargo. Em caso de ocorréncia, devera ser solicitada a Contratada a quantidade
de diarias necessérias para realizacdo do servico solicitado, onde a mesma devera efetuar o
pagamento do valor referente a rubrica " DIARIA" constante da Planilha de custos e formacéo de
precos da proposta apresentada pela contratada.

5.3.4.1. O limite de diarias total mensal sera de 03 (trés) diarias por posto multiplicado pela
guantidade de postos contratados para a Geréncia Executiva do Distrito Federal e
Superintendéncia Regional Norte/Centro-Oeste, podendo, a critério da Administracdo e a
bem do servico, ocorrer o remanejamento do montante total das diarias entre os postos .

5.3.4.2. Em casos excepcionais devidamente justificados, o limite mensal estipulado na
alinea anterior podera ser ultrapassado dentro daquele més, mantendo sempre o limite anual
de diarias contratadas.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.4. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.4.1. As informacg8es constantes nos Estudos Técnicos Preliminares-ETP, apéndice deste
Termo de Referéncia;

5.4.2. A proposta da empresa deve ser elaborada obedecendo as informagdes esculpidas na
Instru¢cdo Normativa n°® 05/2017;

5.4.3. Para subsidiar a planilha de custos e formacdo de precos, devem ser observados e
utilizados;

5.4.3.1 : Convencao Coletiva de Trabalho vigente no respectivo territdrio geografico de
execucao dos servicos;

5.4.3.2. : Decreto Municipal do Poder Executivo no que tange aos valores de auxilio-
transporte;

5.4.3.3. : Cédigo Tributario Municipal no tocante a aliquota do ISSQN.

5.4.3.4. A licitante devera considerar o salario integral do piso da categoria constante na CCT.
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5.4.3.5. E obrigatdria a utilizacdo da planilha de custos e formacéo de precos apresentada
como modelo, Anexo Ill do Edital, que encontra-se em consonancia com o modelo constante
dos ANEXO VII-D da IN SEGES/MP n° 5/2017, devendo os licitantes manterem os valores
integrais do salario base de cada categoria, ndo sendo admitido salario proporcional.

5.4.4. Nos precos propostos deverdo estar inclusos todas as despesas com salarios,
contribuigcbes sociais e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribui¢gdes, transporte,
alimentacdo, despesas administrativas, lucro e demais insumos necessarios a sua
composicao.

5.4.5. A proposta deverid ser apresentadas com memérias de calculo detalhada que
contenham a metodologia e as formulas adotadas pela licitante para obteng¢édo dos valores
propostos para 0s encargos, insumos e demais componentes da planilha de custos e
formacao de precos do posto de trabalho envolvido na contratacéo.

5.4.6. As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos e convencgdes coletivas
de trabalho que regem cada categoria profissional que executard os servigos e a respectiva
data base e vigéncia, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupag@es, segundo disposto
na alinea "c" do subitem 6.2 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

5.4.7. Os salarios dos funcionarios, bem como os demais beneficios das categorias (vale-
refeicdo e outros concedidos), ndo poderéo ser inferiores aos estabelecidos nas convengodes
coletivas de trabalho dos sindicatos aos quais as empresas e os funcionarios estejam
vinculados.

5.4.8. O auxilio transporte devera ser fornecido pela CONTRATADA, de acordo com
o Decreto n° 10.854, de 2021, compreendendo o itinerario da Residéncia x Local de Trabalho
x Residéncia, para cada funcionario

5.4.9. Para fins de concessdo do auxilio transporte e auxilio alimentacao sera considerada,
para todos os efeitos, a prestagcdo dos servigos em 22 (vinte e dois) dias Uteis no més.

5.4.10. Quando a convencéo coletiva de trabalho ou outros dispositivos legais que regem as
relacbes de trabalho das categorias profissionais aqui contratadas determinarem a
concesséao de beneficios de assisténcia médica, odontoldgica e /ou outros, devera a licitante
fazer a insercdo desse custo na planilha de valor referente a esses beneficios, devendo
apresentar, ainda, os documentos comprobatérios/memdrias de calculo que serviram de
base para a definicdo desses valores em sua planilha

5.4.11. Nos casos em que houver a contrapartida do empregado devera ser deduzido do
custo da empresa o valor correspondente a participagéo do empregado.

5.4.12. Caso o empregado ndo opte pela adesao ao plano de salde, caso tenha previsdo na
ACT, o valor do posto de trabalho devera ser recalculado, excluindo-se da planilha os custos
referente a tais beneficios.

5.4.13. Deverao ser observados os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas
gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente
relativo ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou
SENAC, INCRA, Salario Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS,
SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

5.4.14. Quando da definicdo do percentual do Seguro Acidente de Trabalho — SAT, as
licitantes deverdo observar as disposi¢cdes do Decreto n° 6.957/2009 e outras, que porventura
tenham sido editadas até o momento da formulagéo de sua proposta, devendo aplicar o Fator
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Acidentario de Prevencdo — FAP, definido pelo Ministério da Previdéncia Social, de acordo
com o seu CNPJ.

5.4.15. No preenchimento do item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de
custos e formacédo de precos, a licitante devera considerar o valor de seu FAP, o qual sera
comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacao
da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

5.4.16. Na formulacdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de
tributacdo ao qual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS
e COFINS sobre seu faturamento, conforme a Lei n.° 10.637 /2002 e Lei n °© 10.833
/2003 (Acérdao TCU Plenério n.° 2.647/2009).

5.4.17. A licitante optante do Simples Nacional, devera ser excluida do sistema em
decorréncia da vedacao, nos termos do caput do artigo 17, inciso Xl da Lei Complementar n®
123, 2006. Devendo apresentar as aliquotas dos tributos a reducao prevista no Simples
Nacional.

5.4.18. A licitante, se contratada, arcara com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos artigos 134 e 135 da Lei n°®
14.133, de 2021.

5.4.19. A licitante devera apresentar sua planilha em excel/calc ou similar, para que se
possa verificar o0 memorial de célculo de cada indice. Caso seja necessario, 0 pregoeiro
podera solicitar o memorial descritivo de calculo de cada indice

5.4.20. Os licitantes poderdao manter inalterados ou alterar conforme histérico da empresa, os
indices e probabilidades consideradas pela administragdo nos Mddulos 3 e 4, passiveis de
diligéncias para comprovacdo de exequibilidade e, alertando que a empresa deve analisar os
riscos da contratacdo, pois ndo sdo admitidos solicitacdes futuras de equilibrio econdémico-
financeiro.

5.4.21. Os licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS, devem cotar na planilha de custos e formacdo de precos ( que detalham os
componentes dos seus custos) as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas
contribuicoes.

Uniformes

5.5. Nao sera exigido o fornecimento de uniformes pela contratada, sendo necesséario o uso de
vestimenta adequada para adentrar as instalagées da instituic&o.

Procedimentos de transicao e finalizagcdo do contrato

5.6. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.
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6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacfes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.5. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto
contratado.

6.6. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adog¢ao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.7. A Contratada ndo se obriga a manter preposto da empresa no local da execug¢do do
objeto, devendo o preposto se apresentar, quando convocado pelo Contratante, no prazo de 72
horas no local de prestagéo de servico indicado

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, 81° e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I);

6.12. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);
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6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual (
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. Para fins de avaliacdo e aceite dos servigcos a serem prestados pela empresa vencedora do
certame licitatdrio, cabera ao fiscal técnico, por meio de recursos diversos (tais como: e-mails aos
fiscais, visitas ao local, etc.), a sua escolha, obter informacdes concisas acerca da qualidade da
prestacao dos servicos contratualmente acordados.

6.17. Mensalmente, o fiscal setorial devera preencher ficha de inspecdo mensal, para avaliagcao da
gualidade dos servicos e informacdes acerca de qualquer intercorréncia contratual.

6.18. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracgao,

devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.19. sera adotado como unidades de medida "postos de servigo".

6.20. Para a mensuracao de resultados para cada posto de servico, visando o pagamento mensal,
ser& considerado o somatério do custo mensal individual de cada posto.

6.21. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacado do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.22. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.23. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacio
dos servicos por ela realizada.

6.24. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicgos.

6.25. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5

/17 - art. 62)

6.26. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug¢do dos servigcos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017).
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6.27. A fiscalizacdo da execucgdo dos servigcos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.27.1 Conferir, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao
prestando servigos e em quais funcgdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho;

6.27.2. Conferir a eficacia dos servicos realizados;

6.28. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.29. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por
forca da Instruc@o Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.30. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for 0 caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢bes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
23, 1IV).

6.33. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacoes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.34.1.1. no primeiro més da prestacéo dos servi¢os, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

6.34.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;
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6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servicos; e

6.34.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizagcdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(SICAF):

6.34.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

6.34.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.34.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.34.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracédo contratante;

6.34.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos
bancérios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo
dos servicos e de qualquer empregado; e

6.34.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.34.1.4. entrega de cOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:

6.34.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.34.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.34.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.34.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.34.1.1 acima deverao ser apresentados.
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6.34.3. A Administracdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.34.1.4 acima no prazo
de 30 (trinta) dias apdés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.34.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou

comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacéo exclusiva, na prestacédo de servigos contratados.

6.34.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.34.6. Para fins de comprovagéo da adocao das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de
negociacao, ata de negociacédo, dentre outros.

6.34.7. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razdo do cumprimento
das obrigagOes previstas neste item..

6.34.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢Bes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’'s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislacédo que rege as respectivas organizacoes.

Y

6.34.9. Os documentos necessarios a comprovagcdo do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada
por cartério competente ou por servidor da Administracao.

6.34.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cbes previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra
deveréo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.34.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra
deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.34.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢Bes de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancgoes.

6.34.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
guando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.34.14. Caso ndo seja apresentada a documentagcdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato
a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

6.34.15. N&o havendo quitagcdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacBes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucéo dos servi¢cos objeto do contrato.

6.34.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.
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6.34.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigagfes dele decorrentes entre a contratante e 0s empregados
da Contratada.

6.34.18. O contrato sO6 serd considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a médo de obra alocada em sua execuc¢do, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

6.34.19. A Contratada € responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucéo do contrato.

6.34.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere a Administracédo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.34.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por
forga da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.34.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.35. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢co, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogagBes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequac¢fes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.36. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 11).

6.37. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 11I).

6.38. O gestor do contrato emitirda documento comprobatdrio da avaliagéo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado,
com mencgdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obriga¢6es. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.39. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagio — Atualizagdo: maio/2023 15 de 26
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao



UASG 510678 Termo de Referéncia 16/2024

6.40. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgfes sobre a consecuc¢éo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragcéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.41. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicdo e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard de Ficha de Inspecdo - Servico de Apoio
Administrativo ( Anexo IV do Edital) juntamente com o ateste de recebimento dos servicos a ser
feito pelos Fiscais Setoriais responsaveis pelo acompanhamento da execucédo, para afericdo da
qualidade da prestagédo dos servigos.

7.2. A utilizacdo das Fichas de Controle de Frequéncia bem como da Ficha de Avaliacdo presente
no item anterior ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacdo dos servicos.

Do recebimento

7.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n°® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

7.4. O prazo da disposi¢cdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacgdo da prestacdo dos servi¢cos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (
Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisdrio sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.8.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigcos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;
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7.8.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.9. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo.

7.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou
Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.11. A fiscalizacédo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigcdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.12. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo
das penalidades.

7.13. Quando a fiscalizag&o for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.14. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.14.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.14.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.14.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.14.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.14.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.15. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.
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7.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.17. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.
Liquidacao

7.18. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 82° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.19. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.20. Para fins de liqguidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

7.20.1. o prazo de validade;

7.20.2. a data da emisséo;

7.20.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.20.4. o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

7.20.5. o valor a pagar; e

7.20.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.21. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem énus a
contratante;

7.22. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacgéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.23. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicbes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacao
em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018).

7.24. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.25. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.
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7.26. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.27. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacéo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.28. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagao
da liguidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME
n° 77, de 2022.

7.29. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

7.30. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.31. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.32. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.32.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

7.33. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

Cessdao de crédito

7.34. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucédo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho
de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.35. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, dependeréo de prévia aprovagdo do contratante.

7.36. A eficacia da cessao de crédito ndao abrangida pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de
8 de julho de 2020, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebragédo de termo aditivo
ao contrato administrativo.

7.37. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condicbes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséao
de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
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impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacao em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°®
8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.38. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e exce¢bes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados & Administragdo.

7.39. A cessdo de crédito ndo afetara a execugcdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.40. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigac6es trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdésito Vinculada a que se refere
0 Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de
2022, séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.41. Na presente contratacdo, a conta-depésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.42. O futuro contratado deve autorizar a Administracéo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.43. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragcdo (ex.: por
falta da documentacédo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.44. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢édo do contrato, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada
para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05
/2017.

7.45. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES
/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneracao, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigag0es:

7.45.1 13° (décimo terceiro) salario;
7.45.2 Férias e um terco constitucional de férias;
7.45.3 Multa sobre 0 FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

7.45.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
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7.45.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.46. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupancga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacao e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacgédo Técnica.

7.47. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servicos.

7.48. O contratado podera solicitar a autorizacado do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indeniza¢fes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.49. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios
da ocorréncia das obrigag6es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos
a confirmacao da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagao para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacao
dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.50. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.51. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagédo
das obrigac¢fes trabalhistas.

7.52. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15
do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocgdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO POR ITEM/GRUPO

Regime de Execucao

8.2. O regime de execuc¢édo do contrato sera o regime de empreitada por preco global do item/grupo.
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Exigéncias de habilitacao
8.3. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagcdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigcdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagcdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
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8.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagcdo Econdmico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagédo na licitagéo (art. 5°,
inciso Il, alinea “c”, da Instrucédo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso I);

8.22. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacao;

8.22.3. patrim6nio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida h4 menos de 2 (dois) anos.

8.23. Declaracdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo V do Edital de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagéo da proposta ndo
€ superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.23.2. caso a diferenca entre a declarac¢éo e a receita bruta discriminada na Demonstragéo
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).
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8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagao Técnica

8.26. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagbes e das condi¢cbes
locais para o cumprimento das obrigacOes objeto da licitacao;

8.26.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades da contratag&o.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.27. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1. Devera haver a comprovacgao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacao
dos servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.28.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados por grupo;

8.29. Sera admitida, para fins de comprovac@o de quantitativo minimo do servico, a apresentagéo e
0 somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por
forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.

8.31. O licitante disponibilizard todas as informa¢cdes necessdarias a comprovacdo da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu
suporte a contratagcdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos,
entre outros documentos.

8.32. Os atestados deveréo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.33. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
guando acompanhados de tradugcdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.34. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88
10 e 11, da Lei n®14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.
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9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 10.618.902,12

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 10.618.902,12( dez milhdes, seiscentos e
dezoito mil, novecentos e dois reais e doze centavos) conforme custos unitarios apostos
na Planilha Estimativa de Custos e Formacgdo de Precos, Apéndice Il, deste Termo de Referéncia

10. Adequacgao orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestdo/Unidade: 510678;

II) Fonte de Recursos: 1049000235;

[II) Programa de Trabalho: 226275;

IV) Elemento de Despesa: 339037;

V) Plano Interno: APADM1;

10.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacéo da
Lei Orcamentaria respectiva e libera¢éo dos créditos correspondentes, mediante nota de reforgo ou
outro documento habil para essa finalidade.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

EDGAHIR PEREIRA VILLELA ALVES

Pregoeiro

&* Assinou eletronicamente em 29/08/2024 as 19:15:27.

FRANCES ALVES CARVALHO SIMOES
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Equipe de apoio

&‘ Assinou eletronicamente em 30/08/2024 as 07:24:01.

OSVALDO LOURENCO DA SILVA
Equipe de apoio

&‘ Assinou eletronicamente em 29/08/2024 as 18:36:02.

THIAGO JOAO DE MOURA SOUZA
Equipe de apoio

&‘ Assinou eletronicamente em 29/08/2024 as 18:26:02.
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