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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servigos continuos de controle de vetores e pragas urbanas para atender a demanda da Superintendéncia
Nordeste, visando o controle destes nos ambientes administrativos, operacionais e de atendimento ao publico. O documento
abordara aspectos como diagnéstico das necessidades, critérios de selecdo de fornecedores, metodologias de controle de pragas,
conformidade legal e ambiental, e diretrizes para a contratacdo puiblica, nos termos da tabela abaixo, conforme condigoes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1.1.
VALOR
DESCRICAO UNIDADE VALOR VALOR ACEITAVEL
ITEM JESPECIFICACAO CATSER DE QUANTIDADE |\ o 0| PARA 01 | REFERENCIA
MEDIDA APLICAGCAO (02
APLICACOES)
CONTROLE DE .
(] VETORES e PRAGAS 3417 M2 990.089,10 | R$ 0,63 [R$ 623.756,13 R
URBANAS e
1.1.2.

DESCRICAO/ESPECIFICACAO Contratacdo de servicos de
CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
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compreendendo o controle de vetores, desinsetizacao, UNDABE TOTAL AoR VAIOR
desratizacdo, descupinizacdo, desalojamento de pombos (AREA | VALOR
ITEM . ~ . . - . DE “ TOTAL 1 TOTAL 2
Imorcegos, desinfeccdo e desinsetizacado de piolhos e controle INTERNA |UNITARIO = ~
. ; o MEDIDA APLICACAO|APLICACAO
e monitoramento de larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, E
com 2 (duas) aplicagbes no periodo de 12 meses, na EXTERNA)
Superintendéncia Nordeste e suas 23 (vinte e trés) Geréncias
Executivas e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2
1 [Geréncia Executiva de Maceid/AL e suas unidades vinculadas M2 70.877,47 | R$0,63 R$ RS
' ' ' 44.652,81 | 89.305,61
2 |Geréncia Executiva de Barreiras/BA e suas unidades vinculadas M2 19.333,85| R$0,63 RS RS
' ' ' 12.180,33 | 24.360,65
3 Geréncia Executiva de Feira de Santana/BA e suas unidades M2 51.380.97 | R$ 0.63 R$ R$
vinculadas ' ' ' 32.370,01 64.740,02
4 |Geréncia Executiva de Itabuna/BA e suas unidades vinculadas M2 26.626,32 | R$0,63 RS RS
' ' ' 16.774,58 33.549,16
5 |Geréncia Executiva de Juazeiro/BA e suas unidades vinculadas M2 35.353,43 | R$0,63 RS RS
' ' ' 22.272,66 44.545,32
6 |Geréncia Executiva de Salvador/BA e suas unidades vinculadas M2 56.608,47 | R$0,63 RS RS
' ' ' 35.663,34 71.326,67
Geréncia Executiva de Santo Antonio de Jesus/BA e suas R$ R$
7 M2 .04 R
unidades vinculadas 35.048,80 $063 22.080,74 | 44.161,49
Geréncia Executiva de Vitdria da Conquista/BA e suas unidades R$ R$
2
8 vinculadas M 21.71528 | R$0,63 17.460,63 | 34.921,25
9 |Geréncia Executiva de Fortaleza/CE e suas unidades vinculadas M2 67.054,30 | R$0,63 RS RS
' ' ' 42.244,21 | 84.488,42
Geréncia Executiva de Juazeiro do Norte/CE e suas unidades R$ R$
2
10 vinculadas M 30.290,91 | R$0,63 19.083,27 | 38.166,55
11 |Geréncia Executiva de Sobral/CE e suas unidades vinculadas M2 66.081,47 | R$0,63 RS R$
' ' ' 41.631,33 83.262,65
Geréncia Executiva de Imperatriz/IMA e suas unidades R$ R$
2
12 vinculadas M 24.202,53 | R$0,63 15.247,59 | 30.495,19
13 |Geréncia Executiva de Sao Luis/MA e suas unidades vinculadas M2 49.710,28 | R$ 0,63 R$ RS
' ' ' 31.317,48 | 62.634,95
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14 G_eréncia Executiva de Campina Grande/PB e suas unidades M2 34.633,99 | R$0,63 RS RS
vinculadas
21.819,41 | 43.638,83
15 Geréncia Executiva de Jodo Pessoal/PB e suas unidades M2 77.88254 | RS 0.63 R$ R$
vinculadas ' ' ' 49.066,00 | 98.132,00
16 |Geréncia Executiva de Caruaru/PE e suas unidades vinculadas M2 46.504,33 | R$0,63 R$ RS
' ' ' 29.297,73 | 58.595,46
Geréncia Executiva de Garanhuns/PE e suas unidades R$ R$
2
7 vinculadas M 20.025,79 | R$ 0,63 12.616,25 | 25.232,50
18 |Geréncia Executiva de Petrolina/PE e suas unidades vinculadas M2 23.820,74 | R$0,63 RS R$
' ' ' 15.007,07 30.014,13
Superintendéncia Regional Nordeste-Recife/PE e Geréncia ) R$ R$
19 Executiva de Recife/PE e suas unidades vinculadas M 59.118,71 | R$ 0,63 37.244,79 | 74.489,57
20 |Geréncia Executiva de TeresinalPl e suas unidades vinculadas M2 50.209,35 | R$ 0,63 RS RS
' ' ' 31.631,89 | 63.263,78
21 |Geréncia Executiva de Mossoré/RN e suas unidades vinculadas M2 32.430,00 | R$0,63 RS RS
' ' ' 20.430,90 | 40.861,80
22 |Geréncia Executiva de Natal/RN e suas unidades vinculadas M2 40.113,32 | R$0,63 RS RS
’ ' ' ' 25.271,39 50.542,78
23 |Geréncia Executiva de Aracajul/SE e suas unidades vinculadas M2 45.066,25 | R$ 0,63 RS RS
‘ oD ' 28.391,74 | 56.783,48
R$ R$
TOTAL 990.089,10 623.756,13 |1.247.512,27
1.1.3. Estimativas de consumo individualizadas, do 6rgao gerenciador.
TOTAL
UNIDADE | TOTAL TOTAL (AREA
ITEM|DESCRIGCAO/ESPECIFICAGCAO DE (AREA (AREA |INTERNA
MEDIDA (INTERNA)(EXTERNA) E
EXTERNA)
Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
1 des.cuplr.uza(;Nao, degaIOJamento de pombos{morcegos, desinfecgéo e . M2 28.400.17 | 42.477,30 | 70.877.47
desinsetizacéo de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
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espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Maceid/AL e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacado, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfec¢éo e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicagbes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Barreiras/BA e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

M2

6.799,04

12.534,81

19.333,85

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizagdo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfec¢éo e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicagbes no periodo de 12 meses, na Geréncia

Executiva de Feira de Santana/BA e suas unidades vinculadas, conforme Anexo .

1.2.

M2

25.793,23

25.587,74

51.380,97

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccéo e
desinsetizacéo de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Itabuna/BA e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

M2

12.048,93

14.577,39

26.626,32

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
descupinizagdo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccao e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Juazeiro/BA e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

M2

18.535,22

16.818,21

35.353,43
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Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacao, desratizacao,
descupinizagdo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccao e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Salvador/BA e suas unidades vinculadas, conforme Anexo |.1.2.

M2

41.964,61

13.934,86

56.608,47

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccéo e
desinsetizacéo de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Santo Anténio de Jesus/BA e suas unidades vinculadas, conforme
Anexo 1.1.2.

M2

11.662,53

23.386,26

35.048,80

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
descupinizagdo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccao e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Vitéria da Conquista/BA e suas unidades vinculadas, conforme Anexo
1.1.2.

M2

10.238,42

17.476,86

27.715,28

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetiza¢éo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfecc¢éo e
desinsetizacéo de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicagfes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Fortaleza/CE e suas unidades vinculadas, conforme Anexo [.1.2.

M2

27.987,40

39.066,90

67.054,30

10

Contratacédo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetiza¢éo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfec¢éo e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Juazeiro do Norte/CE e suas unidades vinculadas, conforme Anexo |.
1.2.

13.025,41

17.265,50

30.290,91

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
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11

descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfec¢éo e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Sobral/CE e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

M2

14.340,65

51.740,82

66.081,47

12

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccéo e
desinsetizacéo de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Imperatriz/MA e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

8.971,11

15.231,42

24.202,53

13

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
descupinizagdo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccao e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Sdo Luis/MA e suas unidades vinculadas, conforme Anexo .1.2.

M2

25.864,15

23.846,13

49.710,28

14

Contrata¢do de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacao, desratizacao,
descupinizagdo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccao e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia

Executiva de Campina Grande/PB e suas unidades vinculadas, conforme Anexo |.

1.2.

M2

12.914,39

21.719,60

34.633,99

15

Contratagédo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetiza¢éo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfec¢éo e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Jodo Pessoa/PB e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

M2

30.010,43

47.872,11

77.882,54

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacao, desratizacao,
descupinizagdo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccao e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
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espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Caruaru/PE e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

M2

17.132,38

29.371,95

46.504,33

17

Contratagéo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfec¢éo e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Garanhuns/PE e suas unidades vinculadas, conforme Anexo [.1.2.

M2

9.772,63

10.253,16

20.025,79

18

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccdo e
desinsetizagéo de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Petrolina/PE e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

M2

9.780,18

14.040,56

23.820,74

19

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccéo e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicagBes no periodo de 12 meses, na

suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

Superintendéncia Regional Nordeste-Recife/PE, Geréncia Executiva de Recife/PE e

M2

29.322,58

29.796,13

59.118,71

20

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacéo, desratizacao,
descupinizacao, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccéo e
desinsetizagéo de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Teresina/PI e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

M2

26.862,63

23.346,72

50.209,35
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Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS M2 16.244,00 | 16.186,00 | 32.430,00
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacao, desratizacao,
descupinizagdo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccao e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicag6es no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Mossoré/RN e suas unidades vinculadas, conforme Anexo .1.2.

22

Contratagdo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizacado, desratizacao,
descupinizagéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfec¢éo e
desinsetizacao de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicagbes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Natal/RN e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

M2 17.462,89 | 22.650,43 | 40.113,32

23

Contratagédo de servicos de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizagdo, desratizacao,
descupinizacéo, desalojamento de pombos/morcegos, desinfec¢éo e
desinsetizacéo de piolhos e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos
espelhos d'agua, com 2 (duas) aplicagbes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Aracaju/SE e suas unidades vinculadas, conforme Anexo 1.1.2.

M2 15.793,96 | 29.272,29 | 45.066,25

TOTAL 430.926,94(558.453,15|990.089,10

* Estima-se a contrata¢@o pretendida para duas aplica¢cdes no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, conforme as especifica¢des, quantidades e valores descritos
no ANEXO 1.1.2 dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo séo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execug¢do

1.3. O servico é enquadrado como continuado nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, uma vez que
sua interrupgcdo comprometeria a continuidade das atividades administrativas do INSS. Conforme o art.6°, inciso XV,
da referida lei, servigos continuos sdo aqueles essenciais para a manutencdo da atividade administrativa, decorrentes
de necessidades permanentes ou prolongada.

1.3.1. Logo a futura contratacdo visa garantir o pleno funcionamento das instalacbes, sem a indesejavel
presenca de insetos e animais daninhos em geral, visando a preservacao do patrimoénio publico incluindo os
acervos documentais e a prevencdo de doencas transmitidas por diversos agentes causadores, oferecendo um
ambiente com a devida assepsia e agradavel para o bom desempenho das atividades exercidas nas areas
internas e externas da Superintendéncia Regional Nordeste, bem como todas as Geréncias Executivas e suas
respectivas unidades subordinadas, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando as justificativas
constantes no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia.
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Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 1 (um) ano contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relacdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada no dos Estudos Técnicos
Preliminares e seus anexos, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratac6es Anual 2025, conforme consta das informacdes
béasicas desse Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢gbes Sustentaveis:

4.1.1 Praticas sustentaveis: Observancia da IN n°® 01/2010 (MPOG) e Lei n° 12.305/2010 (PNRS);
4.1.2 Produtos nao agressivos: Vedado o uso de substancias que:
4.1.2.1 Ultrapassem limites legais de toxicidade;
4.1.2.2 Causem manchas ou alergias;
4.1.2.3 Danifiguem plantas ou gramados;
4.1.2.4 Nao estejam aprovados pela ANVISA.
4.1.3 Destinagédo correta de residuos: Conforme RDC n°® 622/2022 (ANVISA).
Subcontratacao
4.2. Nao sera admitida a subcontratagédo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas razdes
abaixo justificadas:
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4.3.1. Em virtude de que 0s servigcos somente serdo pagos apds a execucado e, pela natureza da contratacao,
0s riscos a administracéo pela ndo execucao sao baixos.

Vistoria

4.4. A avaliacdo prévia do local de execucédo dos servigcos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicfes
e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria
prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 16 horas.

4.5. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para
a realizacao da vistoria.

4.6. Caso o0 interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracao formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacéo.

4.7. A nédo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacges,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o Contratado
assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicodes de execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: deverd ser programada para ocorrer 02 (duas) vezes no periodo de 12
(doze) meses no intervalo de 180 (cento e oitenta) dias entre elas, com a garantia de 180 (cento e oitenta) dias
contados da realizag&o dos servigos, conforme tabela abaixo:

ORDEM PERIODICIDADE
12 aplicacao Até 30 dias apés a assinatura do contrato
22 aplicagéo 180 dias ap0s a primeira aplicacdo

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucéo do trabalho: definido no Estudo Técnico Preliminar e neste Termo de Referéncia.

5.1.3. Cronograma de realizagdo dos servigos: execugdo em 2 etapas, com intervalo de 180 dias.

5.1.4. A contratada poderd realizar vistorias mensais, para monitoramento, controle preventivo e, se for o caso,
controle corretivo da udltima aplicacdo, visando impedir de modo integrado que vetores e pragas urbanas
se instalem ou se reproduzam no ambiente.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigcos serdo prestados nos enderecos constantes no ANEXO [.1.1 dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

5.3. Os servicos serdo prestados preferencialmente aos finais de semana ou feriados, em conformidade com as
normas da ANVISA;

Rotinas a serem cumpridas

5.3.1. A execugdo contratual observara as rotinas: apropriadas para cada tipo infestacéo, a saber:

10 de 26



* Desinsetizacdo: Controle de baratas, formigas e mosquitos mediante atomizacéo e termonebulizacéo,
com equipamentos certificados e profissionais treinados;

* Desratizacao: Eliminacéo de roedores com métodos eficazes e seguros;

* Descupinizagao: Aplicacdo de barreira quimica, sistema convencional ou injecao, conforme tipo de cupim;

® Controle de larvas de mosquitos: Seguindo diretrizes do Programa Nacional de Controle da Dengue
(PNCD);

* Desalojamento de pombos: Métodos humanitarios (Lei n° 9.605/1998), com barreiras fisicas (telas,
espiculas);

® Controle de piolhos: Uso de produtos registrados na ANVISA, com aplicagdo por profissionais equipados
com EPls.

5.3.2. Todos os produtos (inseticidas, raticidas, descupinizantes etc.) deverdo estar registrados na ANVISA e
autorizados para uso em ambientes urbanos, armazenamento e manuseio em conformidade com a NBR 9843
e descarte de residuos conforme Resolucdo CONAMA n° 358/2005.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo
sua substituicdo quando necessario:

5.4.1. Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs): Fornecidos pela contratada, conforme NR 6 ;e
5.4.2. Identificacado e circulacdo: Adequacédo as normas de seguranca do INSS.
Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda de cada 6rgdo participante tera tem como base as caracteristicas e informac¢des que compordo a
planilha consolidada apds a manifestacao da intencao de participar do registro de preco pelo 6rgéos interessados.

5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as caracteristicas constantes no ANEXO 1.1.1 dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5.5.1 Estima-se a pretensa contratacdo para duas aplicacdes no intervalo de 180 (cento e oitenta) dias.

ORDEM PERIODICIDADE EXECUGAO DO SERVICO

ORDEM PERIODICIDADE EXECUGAO DO SERVICO

Areas internas e externas da Superintendéncia
Até 30 dias apds a assinatura dof|Regional Nordeste, bem como nas Geréncias

12 . . .
contrato Executivas, suas respectivas unidades
subordinadas,
Areas internas e externas da Superintendéncia
a , ) o .~ |Regional Nordeste, bem como nas Geréncias
2 180 dias ap0s a primeira aplicagédo

Executivas, suas respectivas unidades
subordinadas,

Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servi¢os, complementar a garantia legal da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor), sera de, no minimo 180 (cento e oitenta) dias, contado a partir do primeiro
dia Gtil subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

5.7. O prazo da Garantia de cada aplicacao, na execucao dos servi¢cos, devera ser de no minimo 180 (cento e oitenta)
dias, contados a partir de sua efetiva realizacdo e aceitabilidade.
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5.7.1. A Contratada fornecera obrigatoriamente a garantia do servico prestado pelo prazo de 180 (cento
e oitenta) dias ap6s cada aplicacdo, e efetuard, dentro do periodo de garantia, tantas aplicagfes quantas forem
necessarias para corrigir as possiveis aparicées de insetos, ratos, cupins e demais vetores objeto do presente
contrato.

5.7.2. Além do prazo de garantia entre as aplicacdes, a contratada fornecera obrigatoriamente um prazo final
de garantia de 180 (cento e oitenta) dias ap6s a Ultima aplicacao.

5.7.3. A Contratada obriga-se a prestar pronto atendimento as solicitagcbes da Superintendéncia Regional
Nordeste; bem como das Geréncias Executivas, suas respectivas unidades subordinadas, com vista a eliminar
existéncia de insetos, ratos e cupins que porventura venham a surgir nos intervalos entre as aplica¢des, bem
como corrigir falhas que tenham ocorrido proveniente das aplica¢cdes anteriores, dentro do prazo da garantia,
bem como corrigir possiveis falhas, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas apdés a data solicitacao.

5.7.4. As chamadas para o pronto atendimento de aplicagBes corretivas ou de reforco ndo implicardo
em qualquer 6nus adicional ao contrato.

Procedimentos de transicao e finalizagcdo do contrato

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢des entre o0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgado ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes
acerca das obrigac¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucéo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucao do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizacdo Técnica
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6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcgao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necesséarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgdo ou a prorrogacgao contratual.

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.17. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instrucao Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacdo Administrativa

6.18. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicBes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.19. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.20. Cabe ao gestor do contrato:

6.20.1 coordenar a atualizag&o do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao.

6.20.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.20.3 acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.
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6.20.4 emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigagfes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.20.5 tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacédo para fins de
aplicacdo de sancoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.20.6 elaborar relatorio final com informacfes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéo.

6.20.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

6.20.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.20.8.1. as denuncias de discriminagao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°,
inciso Ill, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.20.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada est4d descumprindo suas obrigacdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucado do objeto utilizara o disposto nesta sec¢éo.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.3.1 area dedetizada;
7.3.2 qualidade do servico.

Do recebimento

7.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacao da prestagéo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
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7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado etapas para fins de faturamento.
7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacGes da execucédo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisario.

7.13. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagéo a fiscalizacdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento provisoério,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do
servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1 Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigac6es assumidas pelo Contratado, com menc¢éo ao seu desempenho
na execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.17.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizacao e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.17.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.17.5 Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto & dimenséao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucéo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢éo do objeto ou no instrumento de cobranca.
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7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) a data da emissao;

[II) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:
7.26.1 verificar a manutencédo das condi¢cfes de habilitagéo exigidas;

7.26.2 identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcdo/contratacdo no ambito do 6rgao ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, nho mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizacédo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necesséarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisao do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
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7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finaliza¢do da liquidacdo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao, mediante aplicacéo do indice IPCA/IBGE -
(indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.35.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.36. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficar4 condicionado a apresentagdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacao de pagamento
7.37. A presente contratacdo NAO permite a antecipacdo de pagamento.
Reajuste

7.38. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado.

7.39. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais seréao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice Nacional de Pre¢cos ao Consumidor Amplo - IPCA
/IBGE, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.40. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o0 interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.41. No caso de atraso ou nao divulgacéo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.42. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma néo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacédo entédo em vigor.

7.43. O reajuste sera realizado por apostilamento.
Cessdo de crédito
7.44. As cessoes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.44.1 A eficacia da cessao de crédito, em relacao a Administracéo, esta condicionada a celebracao de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.44.2 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacéo contratual de cumprimento de todas as condi¢ées de
habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebragéo do aditamento de cessao de crédito e a realizagao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionéario, bem
como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
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conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.44.3 O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento
e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico
incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de
pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administracao.

7.44.4 A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.45. O disposto nesta se¢do nao afeta as operacdes de crédito de que trata a Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucdao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracédo falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancodes:

8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b", “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.2.4 Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infracdes descritas no item “d”, de 0,5% a 30% por dia de atraso injustificado
sobre o valor da obrigacdo contratual principal, até o limite de 10 (dez) dias da comunicagéo oficial.
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8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0des previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificac6es serédo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
8.9.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2 as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacbes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administrac@o Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
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8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacg6es, nao inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo O6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao
9.2. O regime de execuc¢édo do objeto serd de empreitada por preco global.

9.3. Em se tratando de contratagdo para registro de precos, caso adotado o critério de julgamento de menor preco ou
de maior desconto por grupo de itens, o critério de aceitabilidade de precos unitarios maximos sera:

9.3.1. Valores unitarios serao definidos depois que os érgaos interessados tiverem registrado sua intencao de
participar do registro de preco. As informagdes coletadas serdo compiladas em uma planilha, que sera anexada
ao Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Exigéncias de habilitacdo
9.4. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins
de identificagdo em todo o territério nacional;

9.6. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/lempreendedor;

9.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;
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9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.13. Consorcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituigdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider,
responsavel por sua representacéo perante a Administragdo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.14. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de controle de vetores e pragas urbanas nas areas internas e
externas da Superintendéncia Regional Nordeste, bem como nas Geréncias Executivas, suas respectivas unidades
subordinadas, expedido por autoridade sanitaria e ambiental competente nos termos do art. 4° da Resolucdo ANVISA
- RDC N° 622, DE 9 DE MARCO DE 2022.

9.15. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidacéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.16. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.18. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

9.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.20. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.21. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.22. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.23. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econ6mico-Financeira

9.24. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.25. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.26. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contibeis do dltimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicagcédo das seguintes férmulas:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

5G=
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

9.27. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitacdo, capital minimo de 5% (cinco
por cento) do valor total estimado da contratacao.

9.28. Os documentos referidos acima limitar-se-do0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.29. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.30. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaragéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.31. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balan¢o de abertura.

Qualificagcao Técnica

9.32. Declaragédo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da contratacao.

9.32.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao.

9.33. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente do seu responsavel técnico nos termos
do art. 7° Resolucao ANVISA - RDC N° 622, DE 9 DE MARCO DE 2022, em plena validade;

9.33.1. O responsavel técnico devera ser habilitado para o exercicio das fungbes relativas pertinentes ao
controle de vetores e pragas urbanas, conforme prevé art. 7° Resolucdo ANVISA - RDC N° 622, DE 9 DE
MARCO DE 2022;

9.33.2. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no momento da
assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

9.34. Prova de atendimento aos requisitos além dos previstos na lei para as contratacdes publicas, os participantes
deverao apresentar:

9.34.1. Licenga sanitaria da ANVISA, conforme RDC n° 622/2022;
9.34.2. Cadastro no IBAMA para uso de produtos quimicos e equipamentos controlados;

9.34.3. Certificacdo dos técnicos responsaveis, com formagédo especifica em manejo de pragas e aplicagcdo de
produtos quimicos.
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Qualificacdo Técnico-Operacional

9.35. Comprovacgdo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior & do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certidoes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.35.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.35.1.1. contratos que comprovem a experiéncia minima de 02 (dois) anos do fornecedor na prestacdo
dos servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes;

9.35.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagédo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao equivale,
para fins de comprovacédo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

9.35.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.35.4. O fornecedor disponibilizara todas as informag8es necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros
documentos.

9.35.5. Os atestados deverdo referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.36. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.37. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacao Técnico-Profissional

9.38. Apresentacdo do(s) profissionais(is), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no conselho profissional
competente, detentor(es) de atestado de responsabilidade técnica por execucdo de servico de caracteristicas
semelhantes, também abaixo indicado(s):

9.38.1. Comprovacao de que o responsavel técnico da empresa possui registro ativo no Conselho Regional de
Quimica (CRQ), nos termos da Lei n°® 6.839/1980 e da RDC n° 786/2023 e suas alteracdes;

9.38.2. Apresentacdo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou documento equivalente, conforme
exigido pelo respectivo conselho de classe, vinculando o responsavel técnico a empresa;

9.38.3. O(s) profissional(is) acima indicado(s) devera(ao) participar do servico objeto do contrato, e sera
admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela
Administracdo (8 6° do art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021).

9.39. Néo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento,
tenham dado causa a aplicagdo das sang¢fes previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156 da Lei n.° 14.133, de
2021, em decorréncia de orientagdo proposta, de prescricdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua
responsabilidade.

9.40. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

Disposicdes gerais sobre habilitacédo
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9.41. Quando permitida a participacao na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducéo livre.

9.42. Na hip6tese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacédo
serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.43. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.44. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.45. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagcéo do recolhimento dessas contribui¢des.

Documentac¢ao complementar para cooperativas
9.46. Caso admitida a participacao de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagédo complementar:

9.46.1 A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §82° a 6° da
Lei n. 5.764, de 1971;

9.46.2 A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.46.3 A comprovacdo do capital social proporcional ao nUmero de cooperados necessarios a prestacdo do
servico;

9.46.4 O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

9.46.5 A comprovacao de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o
contrato;

9.46.6 Os seguintes documentos para a comprovacgédo da regularidade juridica da cooperativa:
9.46.6.1. ata de fundacéo;
9.46.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
9.46.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembileia;
9.46.6.4. editais de convocacao das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.46.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais
Ou nas reunides seccionais;

9.46.6.6. ata da sessdo que o0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
contratacéo; e

9.46.6.7. Gltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispfe o art. 112 da Lei n. 5.764,
de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao
fiscalizador.
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10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado unitario é de R$ 0,63 (sessenta e trés centavos) por m? considerando a periodicidade de duas aplicagdes
no periodo de 12 (doze) meses no intervalo de 180 (cento e oitenta) dias entre elas.

10.1.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel, é de R$ 1.247.512,27 (Um milhao,
duzentos e quarenta e sete mil, quinhentos e doze reais e vinte e sete centavos) observando o valor unitério de
cada item, conforme custos apostos no ANEXO 1.1.2 .

10.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacao entre Contratante
e Contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

10.3. Em caso de Registro de Precos, 0s prec¢os registrados poderéo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual reducao dos precgos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos
servigos registrados, nas seguintes situagoes:

10.3.1 em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucao da ata tal como pactuada, nos termos
do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

10.3.2 em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia
de disposicdes legais, com comprovada repercussao sobre o0s prec¢os registrados;

10.3.3 serdo reajustados 0s precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para a
contratacdo; ou

10.3.4 poderao ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratacao.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

11.2. A indicacéo da dotagdo orgcamentaria fica postergada para 0 momento da assinatura do contrato ou instrumento
equivalente.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. As informacgdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

Recife/PE, 11 de setembro de 2025

Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel
Erico Leonam de Oliveira Silva
Matricula n°® 1378359
Ivelton Pereira Lima
Matricula n° 1580422
Marcia dos Santos Pires

Matricula n® 2132169
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Milena dos Santos Pereira
Matricula n° 1062481
Equipe de Planejamento desta Contratacdo

PORTARIA COFL - SRNE/INSS N° 55/2025, DE 17 DE MARCO DE 2025

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ERICO LEONAM DE OLIVEIRA SILVA

Membro da comissdo de contratagao

1Y
tf Assinou eletronicamente em 21/11/2025 as 10:17:47.

IVELTON PEREIRA LIMA

Membro da comissdo de contratagdo

MARCIA DOS SANTOS PIRES

Membro da comissdo de contratagdo

MILENA DOS SANTOS PEREIRA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 21/11/2025 as 10:13:23.
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Boletim de Servigo Eletronico em 17/03/2025

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

PORTARIA COFL - SRNE/INSS N° 55/2025, DE 17 DE MARCO DE 2025

Designa¢ao de Equipe de Planejamento para contratagao
de empresa especializada para a execucao de servico de
CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo desinsetizacao, desratizacao,
descupinizagdo, desalojamento de pombos/morcegos,
desinfeccao e desinsetizacdo de piolhos, e controle e
monitoramento de larvas de mosquitos nos espelhos
d'agua, com o fornecimento de equipamentos e
materiais, para atender todas as areas internas e externas
da Superintendéncia Regional Nordeste, bem como
todas as 23 (vinte e trés) Geréncias Executivas e suas
respectivas unidades subordinadas.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Regimento Interno do INSS, aprovado pela Portaria
n° 1.678, de 29 de abril de 2024;

e Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017.

O COORDENADOR DE GESTAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E LOGISTICA
DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE, No uso das atribuigoes conferidas no Art. 240,
paragrafo Unico, inciso III, letra “a”, da Portaria n° 1.678, de 29 de abril de 2024 (Regimento Interno).
E tendo em vista a legislagdo vigente e o que consta dos autos do Processo Administrativo
n°35014.104125/2025-08.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Erico Leonam de Oliveira Silva, matricula n® 137***9 Marcia dos
Santos Pires, matricula n® 213***9, Milena dos Santos Pereira matricula n° 106*¥**1 ¢ Ivelton Pereira
Lima matricula n°® 158***2 para compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo que atuara no Processo
n°®35014.104125/2025-08, cujo escopo consiste na contratacdo de empresa especializada para a execugdo
de servico de CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS compreendendo desinsetizacao,
desratizagdo, descupinizagdao, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccao e desinsetizagdo de
piolhos, e controle e monitoramento de larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com o fornecimento de
equipamentos € materiais, para atender todas as areas internas e externas da Superintendéncia Regional
Nordeste, bem como todas as 23 (vinte e trés) Geréncias Executivas e suas respectivas unidades
subordinadas, conforme DFD (19838416).



Art. 2° Tornar sem efeito a Portaria COFL - SRNE/INSS n° 50/2025, de 13 de margo de 2025 ( 19861180),
em razao da solicitagdo do Coordenador de Gestdo de Orcamento, Financas e Logistica da
Superintendéncia Regional Nordeste para a inclusdo de um novo membro na equipe de planejamento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DERALDO SALVADOR DE LIMA
Coordenador de Gestao de Or¢amento, Finangas e Logistica

Superintendéncia Regional Nordeste

C eil . | Documento assinado eletronicamente por DERALDO SALVADOR DE LIMA, Coordenador(a) de
- . [ﬁ Gestao de Orcamento, Financas e Logistica, em 17/03/2025, as 11:10, conforme horario oficial de

assinatura

| eletronica Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

“ https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 19888986 ¢ o
codigo CRC 158D3A78.

Referéncia: Processo n® 35014.104125/2025-08 SEI n° 19888986



ANEXO 1.2

ITEM 01 - Geréncia Executiva Maceié e suas unidades vinculadas

AREA AREA ;
5 TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRICAO INTEI}NA EXTESNA E EXTERNA m?)
(m?) (m?)
AL MACEIO APS ATALAIA — Lot. Santa Inés, S/N, Bairro: José Paulino, CEP 57690-000. 264,70 898,29 1.162,99
AL MACEIO APS BOCA DA MATA — Lot. Sdo Lourengo, Lote 01, Bairro: Varela, CEP 264.70 630,55 89525
57680-000.
AL MACEIO APS CACIMBINHAS — Rua: Oscar Juvéncio Amorim, S/N, Bairro: Centro, CEP 264,70 522.25 786,95
57570-000.
AL MACEIO APS CAJUEIRO — Av. Antonio Carlos de Moraes, S/N, Bairro: Centro, CEP 264.70 903,64 1.168,34
57700-000.
. APS CAMPO ALEGRE - Av. Governador Divaldo Suruagy, S/N, Bairro: Centro,
AL MACEIO CEP 57250-000. 264,70 856,6 1.121,30
AL MACEIO 9AS|331S CORURIPE - Rua Pernambuco Novo, S/N, Bairro: Centro, CEP 57230- 264.70 84502 1.109,72
AL MACEIO APS CRAIBAS — Rua Santo Antdnio, S/N, Bairro: Centro, CEP 57320 000. 264,70 787,24 1.051,94
AL MACEIO APS FEIRA GRANDE - Rua Boa Vista, SN, Centro, Feira Grande/AL 264,70 648,83 913,53
AL MACEIO APS IGACI — Rua: Divaldo Surugay, S/N, Bairro: Centro, CEP 57620-000. 264,70 852,18 1.116,88
AL MACEIO APS IGREJA NOVA — Rua: 16 de Maio, S/N, Bairro: Centro, CEP 57280-000. 264,70 1567,69 1.832,39
AL MACEIO APS LIMOEIRA DE ANADIA — Rua 31 de Maio, S/N, Bairro: Centro, CEP 264.70 615,02 879.72
57260-000.
. APS MARECHAL DEODORO - Rodovia Edval Lemos, s/n°, José
AL MACEIO Dias,M.Deodoro/AL 264,70 863,16 1.127,86
. APS MATRIZ DO CAMARAGIBE - Al 101
AL MACEIO Norte, Matriz de Camaragibe/AL 264,70 918,53 1.183,23
AL MACEIO ,16\508 OURO BRANCO - Rua Coronel Lucena, S/N, Bairro: Centro. CEP 37411- 264.70 11408 1.405,50
. APS PASSO DE CAMARAGIBE - Rua do Cemitério, SN, Centro, P.de
AL MACEIO Camaragibe/AL. 264,70 910,65 1.175,35
AL MACEIO APS PILAR - Rodovia BR 316, Loteamento Santa Clara, Quadra G, CEP 264.70 912,22 1.176.92
57150-000
. APS PIRANHAS - Avenida Alagoas, s/n, Quadra 47, Loteamento Xingo,
AL MACEIO Centro, CEP 57460-000. 264,70 679,43 944,13
AL MACEIO APS SAO JOSE DA TAPERA - Av. Manoel Marciano, sn,Barro DEZ, 264.70 575,31 840,01

S.J.Tapera/AL




AL MACEIO APS JUNQUEIRO - Rua Frei Pascasio, s/n, Centro, CEP: 57270-000. 264,70 1307,87 1.572,57
AL MACEIO ﬁ;j —SQ\(L) JOSE DA LAJE - Rua Dr. Oscar Gordilho, s/n, Centro, Sao José da 264.70 7724 1.037.10
. APS SAO SEBASTIAO — Travessa 22 de Julho, 68, Centro, Sdo
AL MACEIO Sebastizo/AL 264,70 909,42 1.174,12
AL MACEIO APS TETONIO VILELA - Rua Pedro Cavalcante, SN, Centro, T.Vilela/AL. 264,70 906,19 1.170,89
AL MACEIO APS TRAIPU - Avenida Fernando Collor de Mello, s/n, Centro, Traipu — AL. 264,70 440,68 705,38
. GERENCIA MACEIO - Rua Eng. Roberto Gongalves de Menezes, 249,
AL MACEIO Centro, Maceid/AL. 6.938,79 1438,02 8.376,81
AL MACEIO APS ARAPIRACA - RUA JOSE LEITE BEZERRA NR 178 Bairro: SANTA 143343 1964,95 3.398.38
EDWIGES.
. APS ALM. AVARO CALHEIROS - Av.
AL MACEIO Almirante Alvaro Calheiros 1187, Maceid/AL 1252,84 238,23 1491,07
AL MACEIO APS DIELMIRO GOUVEIA — Rua 7 de setembro, 155, Centro, Delmiro 574.93 128459 1.859,52
Gouveia/AL
APS GIRAU DO PONCIANO - Lot. Pd. Cicero, s/n, Progresso, Qd O, Xen,
AL MACEIO G.do Ponciano/AL 395,05 810,73 1.205,78
AL MACEIO APS JATIUCA - Tv. Dona Constanga, SN, Jatiuca, Macei6/AL 1.519,22 | 1531,81 3.051,03
AL MACEIO APS MARIBONDO - Rua José Sapucaia, sn, centro, Maribondo/AL 795,05 806,52 1.601,57
AL MACEIO Edf. Antiga APS Monte Maquinas - Rua Agusta, sn, Centro , Macei6/AL 0,00 1566,72 1566,72
AL MACEIO APS MURICI -Conj. Astolfo Lopes,SN - Cidade Alta- Murici/AL 395,05 631,27 1.026,32
AL MACEIO APS PALMEIRA DOS INDIOS - Rua P.Soares da Mota, s/n, Sdo Cristévao, 553.96 176433 2.318.29
P.dos Indios/AL.
AL MACEIO APS PAO DE ACUCAR — TRAVESSA ALAMEDA S/N° Bairro: CENTRO. 392,05 1123,32 1.515,37
AL MACEIO APS PENEDO - Av. Duque de Caxias, 51, Centro, Penedo/AL 564,38 29,97 594,35
AL MACEIO APS PORTO CALVO - Rodovia AL 101 Norte, KM 100, Lote 23, no Centro de 395,05 1609.27 2.004.32
Porto Calvo.
AL MACEIO APS PORTO REAL DO COLEGIO - Rua Clementino do Monte, S/N- Porto 395,05 886,18 1.281.23

Real do Colégio/AL




AL MACEIO APS RIO LARGO - Av Muniz Falcdo, s/n, Rio Largo/AL 483,87 568,6 1.052,47
. APS SANTANA DO IPANEMA - Rua Cleméncia Pereira de Queiroz, S/N, no
AL MACEIO Centro, Sant. do Ipanema/AL. 947,09 1047,62 1.994,71
. APS SAO MIGUEL DOS CAMPOS - Pr. Con. J. de Albuquerque,S/n, Centro
AL MACEIO S.M.Campos/AL. 1.026,00 476,6 1.502,60
" APS UNIAO DOS PALMARES - Rua Coronel Bezerra Montenegro, U.
AL MACEIO dos palmares/AL 566,40 1005,13 1.571,53
AL MACEIO APS VICOSA - Prolongamento da Rua José Vilela, sn®, Centro, Vigosa/AL 395,05 471,24 866,29
AL MACEIO APS _TABULEIRO — Av. Durval de Goés Monteiro, 4995, Santo Amaro, 1682,10 1186,69 2868,79
MaceioAL.
AL MACEIO Almoxarifado — Av Constanga de Goes Monteiro, sn, Jatiuca, Maceio/AL 900,00 207,00 1107,00
5 CEDOC/GEXMCO (Proj.Instalagdo) - Trav.D. Constanga, 215, Lote 50,
AL MACEIO Pogo, Maceid/AL 706,71 2364,54 3071,25
TOTAL DO ITEM 01 28.400,17 | 42.477,30 70.877,47
ITEM 02 - Geréncia Executiva Barreiras e suas unidades vinculadas
AREA AREA ;
= TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRICAO INTEI§NA EXTE?NA E EXTERNA m?)
(m?) (m?)
GEX BARREIRAS - Av. Clériston Andrade, 743 - Centro, Barreiras - BA,
BA BARREIRAS 47803-358, 1° Andar. 823,45 186,00 1.009,45
BA BARREIRAS 95Pss BARREIRAS - Av. Clériston Andrade, 743 - Centro, Barreiras - BA, 47803- 737,01 773.45 1.510,46
APS BOM JESUS DA LAPA - AVENIDA AGENOR MAGALHAES, SN.
BA BARREIRAS  [3A|RRO MIRANTE DA LAPA BOM JESUS DA LAPA-BA CEP: 47.600-000 288,63 | 178531 207394
BA BARREIRAS APS BOQUIRA - AV. DO ACESSO, S/N — SALINASAV. DO ACESSO, S/N — 826,82 1408,67 2.235,49
SALINAS.
BA BARREIRAS APS XIQUE-XIQUE - AV. CICINATO FIGUEIREDO SANTOS, S/N — CENTRO 187,4 606,89 794,29
BA BARREIRAS APS BARRA - AV. GETULIO VARGAS, 170 — CENTRO. 147,55 53,95 201,50
BA BARREIRAS APS IBOTIRAMA - AV GAL. TEIXEIRA LOTT, 286 — CENTRO. 288,63 1097,31 1.385,94
BA BARREIRAS APS SAO FELIX DO CORIBE - AV. ERNESTO GEISEL, 55 — CENTRO. 157,24 30,46 187,70
BA BARREIRAS APS SERRA DO RAMALHO - RUA RIO DE JANEIRO, S/N — CENTRO. 120,00 0,00 120,00
BA BARREIRAS APS SANTANA - RUA BARAO DO RIO BRANCO, 5 — CENTRO. 336,01 18,51 354,52




BA BARREIRAS APS SANTA MARIA DA VITORIA - RUA CASTELO BRANCO, S/N — MALVAO. 288,63 395,51 684,14
BA BARREIRAS APS PARATINGA - AV. JOSE DUARTE PORTO, S/N — CENTRO. 288,63 585,31 873,94
BA BARREIRAS APS SAO DESIDERIO - RUA CEU AZUL, S/N — COLISEU DA PAZ. 288,63 689,74 978,37
BA BARREIRAS APS FORMOSA DO RIO PRETO - AV. DA MATRIZ, 438 — CENTRO. 288,63 854,79 1.143,42
BA BARREIRAS APS SANTA RITA DE CASSIA - RUA MARIA LAURINDA, S/N — CENTRO. 288,63 678,92 967,55
BA BARREIRAS APS OLIVEIRA DOS BREJINHOS - PRAGCA CARMERINDO JOSE PEREIRA, 288,63 435,31 723.04
S/N — CENTRO.
BA BARREIRAS APS RIACHAO DAS NEVES - RUA PRESIDENTE VARGAS, 34- CENTRO. 288,63 685,31 973,94
APS LUIS EDUARDO MAGALHAES - RUA RAQUEL DE QUEIROZ, SIN -
BA BARREIRAS LOTE G5 AB — SANTA CRUZ. 288,63 675,31 963,94
BA BARREIRAS APS CORIBE - RUA RUI BARBOSA, S/N . CENTRO. 288,63 885,31 1.173,94
BA BARREIRAS APS CORRENTINA - AV. GETULIO VARGAS, S/N — CENTRO. 288,63 688,75 977,38
TOTAL DO ITEM 02 6.799,04 | 12.534,81 19.333,85
ITEM 03 - Geréncia Executiva Feira de Santana e suas unidades vinculadas
AREA AREA ;
X TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRICAO INTEENA EXTE?NA E EXTERNA m?)
(m?) (m?)
FEIRA DE GEX FEIRA SANTANA - Avenida Getulio Vargas, 3649 — Santa Mbnica, Feira
BA SANTANA  |de Santana — BA, CEP 44077-005 2.046,85 | 430,00 2.476,85
FEIRA DE APS FSA — Milton Gomes - Rua N — Conjunto Milton Gomes, s/n —
BA SANTANA  |Queimadinha, Feira de Santana — BA, CEP 44050-522. 1.849,38 | 1.562,08 3.411,46
FEIRA DE PREDIO SALES BARBOSA - Rua Sales Barbosa, nos fundos da Praga do
BA SANTANA  [Lambe-Lambe, Feira de Santana — BA. 262553 | 384,00 3.009,53
FEIRA DE APS JEQUIE - Rua Edvaldo A. Teixeira, s/n — Centro, Jequié — BA, CEP
BA SANTANA 45200-043. 2.468,24 3.290,00 5.758,24
FEIRA DE ARQUIVO JEQUIE - Rua Edvaldo A. Teixeira, s/n — Centro, Jequié — BA, CEP
BA SANTANA  [45200-043. 290,00 0,00 290,00
FEIRA DE -
BA APS VALENTE - Rua Olegario Lopes da Cunha, s/n — Centro, Valente — BA. 717,25 336,90 1.054,15
SANTANA
BA FEIRADE  |7\ps SEABRA - Rua 22 de Abril, s/n — Centro, Seabra — BA. 101300 | 299,00 1.312,00

SANTANA




FEIRA DE

BA SANTANA APS IPIRA - Praga Santana, s/n — Centro, Ipira — BA. 1.081,46 345,00 1.426,46

BA FEIRADE  1)bg |RARA - Rua Padre Jocundo Paolilo — Centro, Irara — BA 769,93 | 300,94 1.070,87
SANTANA , . ) , . )
FEIRA DE APS QUEIMADAS - ALTO DA CHACRINHA — CENTRO - CEP: 48860-000 —

BA SANTANA  |QUEIMADAS - BA. 498,74 | 52094 1.019,68
FEIRA DE APS SANTO ESTEVAO - R. Francisco da Hora, Santo Estévao - BA, 44190-

BA SANTANA 000 765,10 582,34 1.347,44
FEIRA DE

BA APS SANTA LUZ - Av. Castro Alves - Santaluz, BA, 48880- 000. 460,57 280,94 741,51
SANTANA

BA giﬁﬁﬁi APS PIATA - Rua Santo Antdnio, s/n — Centro, Piata — BA. 741,29 414,94 1.156,23
FEIRA DE APS BAIXA GRANDE - Praga Manoel Ribeiro Soares, s/n, Centro, Baixa

BA SANTANA Grande — BA. 799,77 300,94 1.100,71

BA FEIRADE  1)bg MARACAS - Rua Francisco S4, s/n, Centro, Maracés — BA 51535 | 190,94 706,29
SANTANA ’ ’ ’ ) ’ ’ ’
FEIRA DE APS CORACAO DE MARIA - Rua Flamboiant, 395, Centro, Coragdo de Maria

BA SANTANA |- BA, CEP 44250-000. 7129 | 56094 1:332,23
FEIRA DE ~ .

BA SANTANA APS IACU - Rua Dr. Joédo Batista, s/n, Centro, lagu — BA. 855,10 320,94 1.176,04
FEIRA DE APS ITABERABA - Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes, 297, Centro,

BA SANTANA ltaberaba — BA. 1.328,16 3.461,92 4.790,08
FEIRA DE APS CONCEICAO DO COITE - Rua lldebrando ledo Cirino Araujo, Centro,

BA SANTANA  [Gonceicao do Coité — BA. 1199.31 | 1.660.72 2.860,03
FEIRA DE

BA SANTANA APS MUNDO NOVO - Rua Numa Alves Barreto, Centro, Mundo Novo — BA. 1.201,72 2.119,82 3.321,54
FEIRA DE

BA SANTANA APS RUY BARBOSA - Rua Mato Grosso, s/n, Centro, Ruy Barbosa — BA. 1.286,36 2.203,20 3.489,56
FEIRA DE APS RIACHAO DE JACUIPE - Praga Julieta Cana Brasil, Centro, Riacho do

BA SANTANA Jacuipe — BA. 365,38 2.287,70 2.653,08
FEIRA DE APS AMELIA RODRIGUES - Rua Angelo Cardoso, s/n, Centro, Amélia

BA SANTANA  [Rodrigues — BA. 436,08 | 72,00 508,08

BA FEIRADE 17565 SERRINHA - Rua Comélio Paz, s/n, Centro, Serrinha — BA 52506 | 3.089,54 3.614,60
SANTANA ua Cornélio Paz, s/n, Centro, Serrinha — BA. , .089, 614,

BA FEIRADE )b |IRAQUARA - Rua Rosalvo Félix, Centro, Iraquara — BA 17659 | 212,00 388,50
SANTANA - Rua Rosalvo Félix, Centro, Iraquara — BA. , , ,
FEIRA DE APS ITIRUCU - RUA LUDOVICO FARIAS . CATUNDA, 100

BA SANTANA  |Bairro: CENTRO. 266,22 | 190,00 456,22

BA FEIRA DE APS ICHU - RUA JUVENCIO CARNEIRO DE OLIVEIRA 413,00 170,00 583,00

SANTANA

Bairro: CENTRO.




BA

FEIRA DE

ARQUIVO SEABRA - Rua 22 de Abril, s/n — Centro, Seabra — BA.

326,50

0,00

326,50

SANTANA
TOTAL DO ITEM 03 25.793,23 | 25.587,74 51.380,97
ITEM 04 - Geréncia Executiva Itabuna e suas unidades vinculadas
. AREA AREA [TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRICAO INTERNA [ EXTERNA |E
(m?) (m?) EXTERNA m?)
BA ITABUNA APS BELMONTE - TRAVESSA VISCONDE CAIRU, CENTRO 288,63 685,31 973,94
BA ITABUNA APS CAMACAN - AV. DOS PINHEIROS, S/N ANISIO LOUREIRO, TERREO. 330,99 73,92 404,91
CENTRO
BA ITABUNA OA(I):OS CANAVIEIRAS - R. Rui Barbosa, 432, Centro, Canavieiras, BA, 45860- 289,81 424,09 713.90
BA ITABUNA APS CARAVELAS - Praga Tedfilo Otoni, 168, Centro, Caravelas, BA 718,01 534,28 1.252,29
BA ITABUNA APS COARACI - Rua Maria Quitéria, 120, Centro, Coaraci, BA. 138,40 0,00 138,40
BA ITABUNA APS EUNAPOLIS - Rua Paulino Mendes Lima, s/n, Centro, Eunapolis, BA. 911,33 748,72 1.660,05
BA ITABUNA APS GANDU - Rua Castro Alves, 85, Centro, Gandu, BA. 158,02 4,79 162,81
BA ITABUNA APS IBICARAI - RUA EDUARDO GOMES, CENTRO 288,63 602,28 890,91
BA ITABUNA APS IBIRAPITANGA - Rua Alto do Camelo, s/n, Centro, Ibirapitanga, BA. 288,63 685,31 973,94
BA ITABUNA APS IBIRATAIA - Tv. Dez de Novembro,S/N, Ibirataia - Bahia, 45580-000 288,63 904,94 1.193,57
BA ITABUNA APS ILHEUS - RUA MARQUES DE PARANAGUA 150- CENTRO. 1.887,31 54,61 1.941,92
BA ITABUNA APS IPIAU - R. Pensilvania Amancio, s/n° - Bairro Euclides Neto, Ipiad - BA, 886,70 2.507,09 3.393.79
45570-000

BA ITABUNA APS ITABELA - RUA CARMILTON DE SOUZA BOMFIM, TRIUNFO. 288,63 685,31 973,94
BA ITABUNA GEX e APS ITABUNA - Avenida llhéus, 45, Centro, Itabuna, BA. 2434,00 867,00 3301,00
BA ITABUNA APS ITAMARAJU — PCA. DA INDEPENDENCIA S/IN CENTRO 296,01 53,44 349,45
BA ITABUNA APS ITANHEM - RUA DOM PEDRO II, SN CENTRO. 288,63 960,31 1.248,94
BA ITABUNA APS MEDEIROS NETO - RUA DAMASIO RODRIGUES, S/N CENTRO . 288,63 918,58 1.207,21




BA ITABUNA APS MUCURI -PRACA NACOES UNIDAS 100, GAZINELANDIA. 288,63 688,25 976,88
BA ITABUNA APS PORTO SEGURO - Praga ACM, s/n, Centro, Porto Seguro, BA. 245,25 187,24 432,49
BA ITABUNA APS PRADO - RUA SERGIO CARNEIRO, 1000, CENTRO 288,63 1.300,73 1.589,36
APS TEIXEIRA DE FREITAS - R. Min. Alfredo Buzaide, 549 - Monte Castelo,
BA ITABUNA  Ireixeira de Freitas - BA, 45990-111 866,80 | 1.099,94 1.966,74
BA ITABUNA APS UBAITABA - Av. Vasco Neto, 217-271 - Ubaitaba, BA, 45545-000. 288,63 591,25 879,88
TOTAL DO ITEM 04 12.048,93 | 14.577,39 26.626,32
ITEM 05 - Geréncia Executiva Juazeiro e suas unidades vinculadas
AREA AREA ;
UF GERENCIA DESCRIGAO INTERNA |EXTERNA |TOTAL (AREA INTERNA
2 2 E EXTERNA m?)
(m?) (m?)
GEX e APS Juazeiro - Avenida Dr. Adolfo Viana, S/N, Maria Gorete,
BA JUAZEIRO Juazeiro/BA, CEP 48903-580. 2913,10 1908,55 4.821,65
CEDOC Juazeiro -Loteamento Trade Center, Quadra - C, Lote 05, Jodo XXIlI,
BA JUAZEIRO Juazeiro/BA, CEP 48903-440. 1379,48 0,00 1.379,48
BA JUAZEIRO APS Miguel Calmon - Praga Quinze de Novembro, S/N, Centro, Miguel 374.39 117,93 492,32
Calmon, BA.
BA JUAZEIRO APS Morro do Chapéu - Rua Nilo Peganha, 32, Centro, Morro do Chapéu, BA. 1876,32 376,34 2.252,66
BA JUAZEIRO APS Remanso - Rua Ruy Ribeiro, S/N, Quadra 6, Centro, Remanso, BA. 241,15 10,24 251,39
BA JUAZEIRO APS.Senhor do Bonfim - Praga Alexandre Goes, 187, Centro, Senhor do 2060,95 42011 2.481,06
Bonfim, BA.
BA JUAZEIRO APS Paulo Afonso - Avenida Apol6nio Sales, 915, Centro, Paulo Afonso, BA. 872,21 1291,98 2.164,19
BA JUAZEIRO APS Ribeira do Pombal - Travessa Getulio Vargas, S/N, Centro, Ribeira do 325.93 35.94 361,87
Pombal, BA.
APS Paripiranga - Praca Pedro Rabelo de Matos, n° 428, Centro, Paripiranga-
BA JUAZEIRO BA, CEP 48430-007. 157,25 12,88 170,13
BA JUAZEIRO APS Tucano - Praga Vigario Martins, 61, Centro, Tucano-BA, CEP 48790-000. 265,91 220,38 486,29
BA JUAZEIRO QKS Euclides da Cunha - Rua Rémulo Galvao, 66, Centro, Euclides da Cunha, 1085,01 116318 224819
BA JUAZEIRO APS Irecé - Rua Trinta e Trés, S/N, Silva Pereira, Irecé/BA, CEP 44864-550. 1085,01 1163,15 2.248,16




BA JUAZEIRO APS Jacobina - Rua Silvio Dias Pires, S/N, Centro, Jacobina, BA. 1085,01 1384,13 2.469,14
BA JUAZEIRO APS Jaguarari - Rua Castro Alves, N° 7, Centro, Jaguarari, BA. 172,17 3,40 175,57
APS Campo Alegre - Rua Lauro de Freitas, s/n, Centro, Campo Alegre de
BA JUAZEIRO Lourdes — BA. GEP 47220-000 372,99 670,00 1.042,99
BA JUAZEIRO APS Cansangao - Praga Jodo Andrade, s/n, Centro, Cansancédo/BA, CEP 35417 670,00 1.02417
48840-000.
APS Capim Grosso - Praga dos Eucaliptos, s/n, Centro, Capim Grosso/BA,
BA JUAZEIRO CEP 44695-000. 354,13 670,00 1.024,13
BA JUAZEIRO APS Cicero Dantas - Av. Luiz Gonzaga, s/n, Centro, Cicero Dantas/BA, CEP 35413 670,00 1.024.13
48410-000.
APS Curaca - Avenida Antonio Carlos Magalhaes, s/n, Centro, Curaga/BA,
BA JUAZEIRO CEP 48930-000. 354,13 670,00 1.024,13
BA JUAZEIRO Q(I)DOS Itiiba - Av.Vereador Osvaldo Campos, s/n, Centro, Itiuba/BA, CEP 48850- 35413 670,00 1.024.13
BA JUAZEIRO APS Jo&o Dourado - Rua Séao Rafael, s/n, Centro, Jodo Dourado/BA, CEP 35413 670,00 1.024.13
44920-000.
APS Monte Santo - Av. Dep. Luis Eduardo Magalhaes, 1143 — 1311, Centro,
BA JUAZEIRO Monte Santo — BA, CEP 48800-000 354,13 670,00 1.024,13
BA JUAZEIRO APS Pildo Arcado - Rua Arlindo Lins, s/n, Centro, Pildo Arcado/BA, CEP 35413 670,00 1.024.13
47240-000.
BA JUAZEIRO APS Piritiba - Av. Roberto Santos, s/n, Centro, Piritiba/BA, CEP 44830-000. 354,13 670,00 1.024,13
BA JUAZEIRO APS Quijingue - Av. Presidente Getulio Vargas, s/n, Centro, Quijingue/BA, CEP 354,13 670,00 1.024.13
48830-000.
APS Sobradinho - Av. José Balbino de Souza, s/n, Quadra n° 18, Centro,
BA JUAZEIRO Sobradinho/BA, CEP 48925-000. 354,13 670,00 1.024,13
BA JUAZEIRO Q(I)DOS Canarana — R. Vila Sao Francisco, Centro, Canarana — BA, CEP 44890- 372,87 670,00 1.042,87
TOTAL DO ITEM 05 18.535,22 | 16.818,21 35.353,43
ITEM 06 - Geréncia Executiva Salvador e suas unidades vinculadas
AREA AREA ;
= TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRICAO INTEENA EXTE?NA E EXTERNA m?)
(m?) (m?)
. ) B ~ .
BA SALVADOR APS ALAGOINHAS - Rua Silva Jardim, s/n°, Parque S&o José — Centro - 1.572.80 163,23 1.736,03

Alagoinhas/BA — CEP 48060-000




APS CAMACARI - Rua do Contorno, 400 - Centro Comercial Camagari -

BA SALVADOR Centro — Camagari/BA 613,48 129,60 743,08
BA SALVADOR APS CATU - AVENIDA GEONISIO BARROSO Bairro: CENTRO. 288,07 113,82 401,89
BA SALVADOR APS DIAS D'AVILA -Avenida Brasil, 161 — Praga ACM,CEP: 42850-000. 211,90 471,36 683,26
BA SALVADOR APS ESPLANADA - Rua Pedro Moreira, 38 - Centro — Esplanada/BA 238,28 453,12 691,40
BA SALVADOR é(l):OS LAURO DE FREITAS - Rua Romualdo de Brito, 08, Centro, CEP: 42700- 497 67 107,60 60527
BA SALVADOR APS MATA DE SAO JOAO - Praga Barao Agu da Torre, 155, Centro,CEP: 163,43 8157 245,00
48280-000.
BA SALVADOR APS OLINDINA - Pga. 14 de Agosto, Qd. 36 - Fluminense — Olindina/BA 321,80 716,89 1.038,69
BA SALVADOR APS POJUCA - Rua J. J. Seabra, s/n, Centro, CEP: 48120- 000. 245,34 8,14 253,48
BA SALVADOR APS SANTO AMARO - Av. Ferreira Bandeira, 259 - Centro, Santo Amaro - BA, 1.298.35 45122 1.749 57
44200-000.
APS SAO SEBASTIAO DO PASSE - Avenida Ernani Oliveira Rocha, 2512,
BA SALVADOR Centro, CEP: 43850-000. 694,49 1.514,70 2.209,19
BA SALVADOR 0A(I)DOS SIMOES FILHO - Avenida Walter Aragao de Souza, Centro, CEP: 43700- 160,76 20.95 181,71
BA SALVADOR Q(IJDSS Salvador/BONFIM - Avenida Dendezeiros do Bonfim, 141, CEP 40415- 1.087.83 316,59 1.404 42
BA SALVADOR APS Salvador/BROTAS - Rua Ariston Bertino de Carvalho, Brotas, CEP: 808,01 115,00 923,01
40285-360.
EDF. OTACILIO GUALBERTO — Rua José Gongalves, Ed. Octacilio Gualberto,
BA SALVADOR s/n— Pga. da Sé —Salvador/BA 3.872,69 157,00 4.029,69
BA SALVADOR APS Salvador/COMERCIO - Rua da Polénia, Comércio,CEP: 40015-000. 905,39 0,00 905,39
BA SALVADOR APS Salvador/ITAPUA - Avenida Dorival Caymmi, 495, CEP: 41635-152. 1.127,02 1.190,37 2.317,39
APS Salvador/MERCES - Avenida Sete de Setembro, 1078, Dois de
BA SALVADOR Julho,CEP: 40060-001. 1.125,24 25,50 1.150,74
BA SALVADOR APS Salvador/ODILON DOREA - Rua Odilon Dérea, s/n, Térreo, Brotas, 932,77 683,90 1.616,67
Salvador — BA.
BA SALVADOR APS Salvador/PERIPERI -Avenida Afranio Peixoto, Periperi, CEP: 40720-270. 769,78 458,02 1.227,80




GEX Salvador - Avenida Miguel Calmon, 395 — Edificio Jodo Mendonga, 2°

BA SALVADOR andar, Comeércio,CEP: 40015-010. 4.980.85 0,00 4.980.85
BA SALVADOR EDF. FLORENSILVA- AV. 7 DE SETEMBRO, 91/93, CEP: 40060-000 3.037,29 62,26 3.099,55
CEDOCPREV / ARQUIVO GERAL SALVADOR - Avenida
BA SALVADOR Miguel Calmon, 395 — Edificio Jodo Mendonca, 2° andar, Comércio,CEP: 1.016,45 45,00 1.061,45
40015-010.
Corregedoria Regional / SQVT / IV JRPS - Avenida Luis Viana Filho, 2355 —
BA SALVADOR  |paralela — 2° andar, CEP: 41194-200. 2343,53 | 308,28 265181
DEPOSITO (Almoxarifado) SALVADOR - Avenida Miguel Calmon, 395 —
BA SALVADOR  I¢ jificio Jodo Mendonga, 2° andar, Comércio, CEP: 40015-010.. 345137 | 4.326,15 7.777,52
UNIDADE DE REABILITAGCAO PROFISSIONAL - Rua Paulo Pedreira, s/n, 32
BA SALVADOR andar - Brotas — Salvador/BA 7.344,60 184,80 7.529,40
BA SALVADOR CEDOC - SALVADOR/BONFIM - Av. Dendezeiros, 141, Bonfim — Salvador/BA 709,00
BA SALVADOR GALPAO SETE PORTAS — Rua Cénego José Pereira, s/n, Sete Portas - 2.85542 1.829.79 468521
Salvador/
TOTAL DO ITEM 06 41.964,61 | 13.934,86 56.608,47
ITEM 07 - Geréncia Executiva Santo Antonio de Jesus e suas unidades vinculadas
AREA AREA ;
= TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRICAO INTEI}NA EXTE?NA E EXTERNA m?)
(m?) (m?)
STO ANTONIO DE GERENCIA EXECUTIVA SANTO ANTONIO DE JESUS - GEXSAJ - AV DOIS
BA JESUS DE JULHO, 88, ED. CRUZEIRO, 5° ANDAR, Bairro: CENTRO - CEP: 44440- 675,47 0,00 675,47
000, SANTO ANTONIO DE JESUS - BA.
STO ANTONIO DE CEDOCPREV STA ANTONIO DE JESUS - RUA LUCIO JOSI§ DE OLIVEIRA,
BA JESUS SN Bairro: ERNESTO MELLO CEP 44440-000, SANTO ANTONIO DE JESUS 668,53 18,00 686,53
- BA.
STO ANTONIO DE |APS AMARGOSA - PRACA DA BANDEIRA, S/N Bairro: CENTRO CEP:
BA JESUS 45300000, AMARGOSA - BA arrrz | 112837 1.606,09
BA STO ANTONIO DE [APS CAMAMU - RUA DO CONSELHO, SN, Bairro: CENTRO - CEP: 45445- 289,34 1.098.73 1.388,07

JESUS

000, CAMAMU - BA.




STO ANTONIO DE

APS CASTRO ALVES - AV. RAFAEL JAMBEIRO, 64, Bairro: CENTRO - CEP:

BA JESUS 44500-000, CASTRO ALVES - BA. 180,56 | 240,05 420,61
B | STOANTONIODE JaPS CRUZ DAS ALMAS - RUA 31 DEE AGOSTO, SIN Bairo: CENTRO CEP: | 5009 | 510,76 1750.85
Ba | STOANTONIO DE APS ITUBERA - PRAGA TIRADENTES, SIN, Bairo: CENTRO - CEP: 45435~ | 35130 | g5 413,82
or | sromaco0e hosumanpe s on sucmosmouorocr st | sr [ s | 2w
B | STOANTONIODE JAPS MURITIBA - PRAGA CASTRO ALVES, 48, Belo: CENTRO - CEP: 197505 | 126500 324014
BA | STOANTONIO DE (APS MUTUIPE - AV CRUZEIRO, 1423, Bairo: CENTRO - CEP: 45480-000, | 5505, | 5.504.85 561422
B | STOANTONIO DE ﬁfﬁ!iﬁ%éﬁziﬁé FERREIRA BASTOS, 02, Baio: CENTRO - CEP: 205198 | 646875 £.52073
or | somaaone s sumomouocc csve-eonsemani swote | gy | s | urs
B | STOANTONIO DE ﬁf%?ﬁgofgk'giéﬁﬁé ALOISIO PRATA, SN Bairo: CENTRO - CEP: 28034 | 141580 170544
on | oAU s et comone sevemmooawenEr0 0200 | ngg | sz | ssos
Ba | STOANTONIO DE ApS gﬁggﬁgg -PRAGA DAMATRIZ 344, Bairo; CENTRO - CEP:44530- | 555 | 13,58 396,46
or | oo 0c b rcncoo e s oo s zan 05 | gy [ s | v
B | STOANTONIO DE éﬁﬁzi?,@i%ﬁ)b&“uﬁ%é?\[f%i? JOSE DOS SANTOS, 99, Bairro: CENTRO - | o054 | 5453 113467
BA | STOANTONIO DE |APS VALENGA - RUA DOM PEDRO I, 191, Bairro: CENTRO - CEP: 45400- | scoo | 749 38133

JESUS

000, VALENCA - BA.




STO ANTONIO DE

APS VERA CRUZ - RUA PROF HENRIQUE DE SOUZA FONTE DA PRATA,

BA JESUS SN, Bairro: CENTRO - CEP: 44473- 000, VERA CRUZ - BA. 289,34 | 1.789,11 2.078,45
TOTAL DO ITEM 07 11.662,53 | 23.386,26 35.048,80
ITEM 08 - Geréncia Executiva Vitoria da Conquista e suas unidades vinculadas
UF |  GERENCIA DESCRIGAO mﬁEﬁA E)éI'FI{EI?l\\IA T A oA
(m?) (m?)
B | JONGUISTA  [ALTO MARON - CEP. 40008085, ITORIA DA CONGUISTA. B 0| 201624 | 28340 229964
BA é/g,\cl')&lﬁ\SDTﬁ ézgﬁl\éﬁgol%doRO’LJﬁNcALGAéJPéc;r.\lOR SILVA, SIN, Bairro: SAO JOAO BATISTA - 200,59 61038 900,97
B | JONGUISTA | GEP 40020000, BARRA DA EaTIvA oA " BaTo: ALTODABARRA! 500,50 | as0.37 1.149.96
| BT RIS R A SRR A o | meso | wmas | vanas
BA (\:/g,\?gms% 4AGF’1S0 555’:?,”’338&& D'I'(IDE(_DERRO SAMPAIO, 126, Bairro: CENTRO - CEP: 254 27 15157 405,64
on | ORI [CRRTARE SIRrAATITS 2eS ogs | poare | o
on | JOORADA PR SASTTE RUARUIBARBOSA. 205 Bairo; ENTRO
BA | JONGUISTA |/ GEP 48187000, GANDIDG SALES B, /N Balo: NOVA CONGUISTA 20059 | - 683,18 073,77
BA | JONGUISTA  [oe-a5ats 000, CARNANIA B o S Baro: CIDADEJARDIM - | 590,50 | - 980,64 127123
on | UDSSHOR R SMRELRA S SO DA S 40 CEVTRO- | g | ez | amed
BA VITORIADA  |APS ENCRUZILHADA - PCA. NELSON PALES DE OLIVEIRA, S/N, Bairro: 200,59 57018 860,77

CONQUISTA

CENTRO - CEP: 45150-000, ENCRUZILHADA - BA.




VITORIA DA

APS GUANAMBI - AV INES YARA TEIXEIRA COTRIN, 344, Bairro: CENTRO -

BA | CONQUISTA  |CEP: 46430-000, GUANAMBI - BA. 81422 | 926,95 174117
VITORIADA  |APS IGUAI - RUA SALVIANO MARQUES, S/N, Bairro: CENTRO - CEP:

BA | CONQUISTA  [45280-000, IGUAI - BA. 290,59 | 46528 755,87
VITORIADA  |APS ITAMBE - RUA ALMIRANTE BARROSO, SIN, Bairro: CENTRO - CEP:

BA | CONQUISTA  [45140-000, ITAMBE - BA. 29059 | 732,33 102292
VITORIADA  |APS ITAPETINGA - RUA OLIMPIO VIEIRA, 47, Bairro: CENTRO - CEP:

BA CONQUISTA  [45700-000, ITAPETINGA - BA. 466,08 | 351,91 817,99
VITORIADA  |APS ITORORO - RUA 26 DE ABRIL, SIN, Bairro: CENTRO - CEP: 45710-000,

BA | cONQUISTA  |ITORORO-BA. 29059 | 1.672,55 1.963,14
VITORIADA  |APS LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA - AV. DR. NELSON LEAL, 189,

BA Bairro: CENTRO - CEP: 46140-000, LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA- | 14177 | 354,77 496,54
CONQUISTA (3
VITORIADA  |APS PALMAS DE MONTE ALTO - TV. DO JAPONES, S/N, Bairro: CENTRO -

BA CONQUISTA  |CEP: 46460-000, PALMAS DE MONTE ALTO - BA. 29059 | 85552 1.146,11
VITORIADA  |APS PARAMIRIM - R. AVELINO BONFIM, S/N, Bairro: CENTRO - CEP:

BA CONQUISTA  [46190-000, PARAMIRIM - BA. 290,59 | 721,89 1.01248
VITORIADA  |APS PLANALTO - RUA HILDEBRANDO QUEIROZ, SIN, Bairro: CENTRO -

BA CONQUISTA  |CEP: 45190-000, PLANALTO - BA. 290,59 | 91961 1.210.20
VITORIADA  |APS POCOES - R 26 DE JUNHO, SN, Bairro: CENTRO - CEP: 45260-013,

BA | CONQUISTA  |POCOES BA 349,76 | 40848 758,24
VITORIADA  |APS RIACHO DE SANTANA - RUA TREZE DE AGOSTO, SN, Bairro:

BA CONQUISTA  |CASTELO BRANCO - CEP: 46470-000, RIACHO DE SANTANA - BA. 29059 | 288,18 578,77
VITORIADA  |APS VITORIA DA CONQUISTA - AV ROSA CRUZ, 6, Bairro: CANDEIAS -

BA CONQUISTA  |CEP: 45028-045, VITORIA DA CONQUISTA - BA. 68246 | 3.813,95 4.496,41
VITORIADA  |CEDOC LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA: AV. DR. NELSON LEAL, N°

BA CONQUISTA  [289-A, 1° ANDAR 185,10 0,00 185,10
VITORIADA  |CEDOC VITORIA DA CONQUISTA: AV. SAO GERALDO, N° 1069 — ALTO

BA | CONGUISTA  IMARON 457,96 0,00 457,96

TOTAL DO ITEM 08 10.238,42 | 17.476,86 27.715,28

ITEM 09 - Geréncia Executiva Fortaleza e suas unidades vinculadas




. AREA AREA [TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRIGAO INTERNA | EXTERNA (E
(m?) (m?)  [EXTERNA m?)

CE | FORTALEZA  |o o R e A — 989, Bairro: CENTRO - CEP: 8.336,16 | 408,59 8.744,75
CE FORTALEZA Arquivo SOGP — Rua Pedro Pereira, 1174, Centro 60025-000 Fortaleza, CE 375,46 78,31 453,77
CE FORTALEZA  |CEDOCPREV FORTALEZA - Rua Azevedo Boldo 1749 1.401,21 0,00 1.401,21
CE FORTALEZA él;\:lﬁé(léAﬂiFaADO FORTALEZA - Rua D.Manuel de Medeiros 1730, 60455-305 | 04 o4 | 918,87 9.422.91
CE FORTALEZA GARAGEM - Rua Princesa Isabel, 1611, Farias Brito 60015-061 Fortaleza, CE 70,94 577,31 648,25
Gk | rFoRTALEza [A"STORTALEZA- ALOEGTA AV DESEUBARGADORMORERA 1135, | goony | 21070 | tisose
Gk | roRTALEza [APSTORTMEZA CENIROOCOTE RUSPRINOESAISHBEL. 1011, | gasas | te1ds | 7ouss
e | roRTALEza [APSTORTALEZALJAOARECANGA UAGULHERVEROCHA 1624, | grrgs | saras | totezs
e | roRTAEza [MSTORTALEZA SUL AVDOUTORVAMLMEPONIES.SNBaro: | 7a7o | ororez | 4ssisn
e | FoRTALEZe [APSTORTALEZA L NESSEINA SUAANUEL CASTELOBRANCO. 265, | 70540 | a2 | 1072
e | roRTALEza [ATSTORTALEZA. DAMAS RUAMACKADODEASSIS 25,84 | yggor | Gros9 | 113900
e | roRTAEze [APSTORTAEZA PARCUELANOI RUAPEDRODECUEROZ 265 | guogo | rasds | 7rrem
CE FORTALEZA ,_AEE Fli%zeg?;ggé - SE'INATLREOZ '-AI?LCJ:AE .PEDRO PEREIRA, 383, Bairro: CENTRO| 76 5 0,00 760.25
CE FORTALEzA  |APS AQUIRAZ - RUA JOAO LIMA, S/N, Bairro: CENTRO ADMINISTRATIVO - | 04 7, 766,14 1.055,88

CEP: 61700-000, AQUIRAZ - CE.




APS ARACATI - RUA DRAGAO DO MAR, SN, Bairro: NOSSA SENHORA DE

CE | FORTALEZA  [oR e A 800110 ARACATI - OF. 154085 | 751,12 2.201,97
CE FORTALEZA ézﬁﬁgg?gg‘g%é%%ﬁ)gé'xgxgg e CASTROE SILVA, SN, Bairro: 28974 | 767,81 1.057,55
ce | ForTALEZA ég(f SQIHSEEE -AV 7 DE SETEMBRO, 1104, Bairo: CENTRO - CEP:62760-| 535 66,94 625,29
CE FORTALEZA  [APS BEBERIBE _eggcﬁ)-[())b%? L Of, LO TEAMENTO RACINE FACO, Bairro: | 50974 | 1.024,36 1.314,10
ce | ForTALEZA Qgg&g&yg&gfwgga ANTONIO QUEIROZ, 001, Bairos CENTRO - CEP: | 51571 | 45,47 11413
CE FORTALEZA éZﬁrﬁjﬁ%EDE - Rua Siméao Barbosa , 1518, Sdo Matheus 62700-000 215.90 806,58 1.022,48
CE | FORTALEZA  |APS CASCAVEL - AV. Chanceler Edson Queiroz SIN , Centro 62850-000 216,84 | 34148 558,32
CE FORTALEZA ég,s\dﬁﬁt’gé'fé;#%%’gg’;‘g‘?gfj@ji PESSOA, 620, Bairro: PADRE 549,30 | 1.408,01 1.957,31
CE FORTALEZA  [Aos HORIZONTE " RoA QQL%NFQESH%_SQEN_ HO DA SILVA,, 15, Bairro: 280,74 | 788,31 1.078,05
CE FORTALEZA (A R R e, ';&;"‘?F'{i%%\'}g?gg_ DE OLIVEIRA, LT 36/72, Bairro: | 58974 | 741,46 1.031,20
o | romtaEza [APS ;’,ﬁ,%gﬁﬁi'gﬁg\ RUA _EEIEIARIO PINHEIRO, SN, Bairo: CENTRO - CEP: | 5e0.0 | gaa g 67373
ce | rommezn S5OSO boNDRTE, s sose coio0 0 SoUs 1908910 iy | rasiss | vass
CE FORTALEZA l\AAI;Sa(I;AaArEuA,Cé’\EI\IAU - Anel Viario, 4 de Julho, S/N, Jeressati Il 61900-350 763,54 1.623,68 238722
ce | ForTALEZA  |APS MARANGUAPE - RUA CORONEL ANTONIO BOTELHO DE SOUSA, 265,37 1073 27610

153, Bairro: CENTRO - CEP: 61940-005, MARANGUAPE - CE.




APS MORADA NOVA - Rua Vereador Hilario Rubens da Silva, S/N , Pe. Assis

CE FORTALEZA [0S MO o Moo vere 400,50 | 1.859,22 2.259,72
APS OCARA - RUA CASSIANO CORREIA, 121, Bairro: CENTRO - CEP:

CE FORTALEZA [0 0 o0 O CARA - OB 289,74 | 1.008,22 1.297,96

cE FORTALEZA  |APS PACAJUS - RUA GUARANI, 806, Bairro: CENTRO - CEP: 62870-000, 21669 | 77739 004,08
PACAJUS - CE.
APS PARACURU - Rua Séo Jorge Evangelista, S/N, Paracuru Beach 62680-

CE FORTALEZA (00 0 o 289,74 | 1.375,32 1.665,06
APS PARAIPABA - RUA JOAO VIANA PESSOA, S/N, Bairro: BOA

CE FORTALEZA  |ESPERANCA - CEP: 62685-000, PARAIPABA - CE. 289,74 | 797,26 1.087,00
APS PENTECOSTE - RUA VICENTE FEIJO DE MELO, S/N, Bairro: CENTRO

CE FORTALEZA [ 00 PENTECOSTE | CF 28974 | 69588 985,62
APS QUIXADA - RUA FLORENCIA LOPES, 171, Bairro: Renascer - CEP:

CE FORTALEZA  [oa ot QUK ADA | O 549,30 | 1.24378 1.793,08
APS QUIXERAMOBIM - Rua Rafael Pordeus, S/N,Duque de Caxias 63800-000

CE FORTALEZA [ SUXCRANE 216,23 | 40515 621,38
APS REDENCAO - RUA SANTOS DUMONT, 177, Bairro: CENTRO - CEP:

CE FORTALEZA |80 00, REDENGAO - OE 216,84 | 424,60 641,44

cE FORTALEZA |APS RUSSAS - AV. DOM LINO, 346, Bairro: CENTRO - GEP: 62900-009, 150477 | 1.084.14 267891
RUSSAS - CE.
APS SAO GONGALO DO AMARANTE - RUA CORONEL DOCA PARAIBA,

CE FORTALEZA  |S/N, Bairro: CENTRO - CEP: 62670-000, SAO GONCALO DO AMARANTE - | 289,74 | 1.009,85 1.299,59
CE.
APS TABULEIRO DO NORTE - RUA PEDRO PESSOA, S/N, Bairro: CENTRO

CE FORTALEZA | CEP. 62960-000, TABULEIRO DO NORTE - CE. 289,74 | 756,55 1.046,29

CE FORTALEZA  |APS Jaguaruana — R. José Claudio de Melo - Jaguaruana, CE, 62823-000 336,00 | 609,00 945,00

TOTAL DO ITEM 09 27.987,40 | 39.066,90 67.054,30

ITEM 10 - Geréncia Executiva Juazeiro do Norte e suas unidades vinculadas




; AREA AREA [TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRIGAO INTERNA | EXTERNA E
(m?) (m?) EXTERNA m?)
JUAZEIRO DO [APS CAMPOS SALES - Av. Francisco Ademar de Andrade, 887-971 Campos
CE N s o 179431 | 44077 2.235,08
JUAZEIRO DO APS LAVRAS DA MANGABEIRA - Rua Tenente Raimundo Lima, s/n° -
CE NORTE Bancarios - Lavras da Mangabeira /CE 290,08 619,49 909,57
JUAZEIRO DO [APS MOMBAGCA - Rua Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, s/n° - Centro -
CE N Mowbaon | o 28588 | 350,17 636,05
ce | USRI |aps OROS - Av: José Fares Lopes, SN - Centro - Orés / CE 290,08 | 58135 871,43
CE JUA,fgL{RT% DO |APS BREJO SANTO - Rua Cel. Nicodemos, 61 - Brejo Santo/CE 366,78 0,00 366,78
CE JUAﬁg'RRT% DO |APS AURORA - Rua Coronel José Leite, s/n° - Centro - Aurora /CE 290,08 | 535,01 825,09
CE JUAﬁg'RRT% DO |APS MILAGRES - Rua Pedro Leite da Cunha, s/n°- Centro - Milagres / CE | 290,08 | 547,94 838,02
CE JUAﬁg'RRT% DO |APS ACOPIARA - Rua Padre Leopoldo Rolim, s/n° - Centro - Acopiara/CE | 333,04 | 21127 544,31
CE JUAﬁg'RRT% DO |APS ARARIPE - Av. Vicente Alencar Barbosa, S/N - Sipatiba - Araripe /CE 290,08 | 1.220,15 1.510,23
CE JUA,\%'RRTOE DO |APS ASSARE - Rua Euclides Onofre, s/n° - Centro - Assaré / CE 238,79 29,91 268,70
CE JUA,fgl'?RTOE DO |APs BARBALHA -Rua Projetada T-12 , s/n° - Centro - Barbalha /CE 40213 | 980,99 1.383,12
ce | JUAIERODPO  laps CARIRIAGU -Rua Joaquim Santana, s/n® - Centro - Caririagu /CE 290,08 | 88042 1.170,50
CE JUAﬁg'RRT% DO |APS CEDRO - Rua Cel. Anténio Afonso, s/n® - Centro - Cedro /CE 290,08 | 489,05 779,13
ce | JUAZEIRODO |)\pg GUATU - Rua 21 de abril, 45 - Brado — Iguatu/CE 99551 | 257,37 1.252,88

NORTE




CE

JUAZEIRO DO

APS MAURITI - Rua Padre Maranhao, s/n° - Centro - Mauriti / CE

290,08

679,16

969,24

NORTE
CE JUAZEIRO DO |APS MISSAO VELHA - Rua Coronel José Dantas, s/n° - Centro - Missdo Velha 290,08 699,83 989,91
NORTE / CE
CE JUAZEIRO DO APS PEDRA BRANCA - Rua Projetada n 5, s/n° - Riso do Prado - Pedra 290,08 1.202,87 1.492,95
NORTE Branca / CE
JUAZEIRODO |APS SENADOR POMPEU - AVENIDA SENADOR CARLOS JEREISSATE,
CE NORTE SIN, Bairro: CENTRO - CEP: 63600-000, SENADOR POMPEU - CE. 402,13 | 1.331,05 1.733,18
CE JUAﬁg'RRT% DO |APS CRATO - Rua José Marrocos, 458 - Pinto Madeira - Crato /CE 167125 | 533,70 2.204.95
JUAZEIRODO  |GEX JUAZEIRO DO NORTE/CE — SEDE - Rua S&o Paulo, 1883D - Santa
CE NORTE Tereza - Juazeiro do Norte / CE 47463 | 901,24 1.375,87
JUAZEIRODO  |GEX JUAZEIRO DO NORTE/CE — ANEXO - Rua S&o Paulo, 1883D - Santa
CE NORTE  [Tereza- Juazeiro do Norte / CE 939,56 | 350,03 128959
JUAZEIRO DO |APS JUAZEIRO DO NORTE - Rua Santa Luzia, 287 - Centro - Juazeiro do
CE Ny e 901,17 | 54913 1.450,30
CE JUA'\IZg'IQR_I% DO |APS BARRO - Av. Deputado Januario Feitosa, S/N - Centro - Barro / CE 290,08 1.216,51 1.506,59
CE JUAﬁg'RRT% DO |APS JARDIM - Rua Walter Roriz, S/N - Centro - Jardim /CE 200,08 | 1.073.88 1.363,96
CE JUA,fgl'?RTOE DO |APS ICO - Rua Ana Vieira Pinheiro, s/n® - Centro - Ic6 / CE 40213 | 1.222.19 1.624,32
JUAZEIRO DO CEDOC -Rua Todos Santos, S/N, Santa Tereza — juazeiro do Norte/CE
CE NORTE (Acesso pela Geréncia Executiva) 337,14 362,02 699,16
TOTAL DO ITEM 10 13.025,41 | 17.265,50 30.290,91
ITEM 11 - Geréncia Executiva Sobral e suas unidades vinculadas
AREA AREA "
< TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRICAO IN'I;EFZ{)NA EX'{IITEIB)NA £ EXTERNA i




GEX E APS SOBRAL - AV LUCIA SABOIA, 131, Bairro: CENTRO - CEP:

CE SOBRAL 62010-830, SOBRAL - CE. 2.495,32 2.787,74 5.283,06
CE SOBRAL ._JLCJ;E;A6I32IS1%I_58%BJE?SSCC))§RSAOLB_%EL - AV LUCIA SABOIA, 131, Bairro: CENTRO 262,50 267,80 530,30

CE SOBRAL g;m%ﬁggll;%%%if?géL - AV LUCIA SABOIA, 131, Bairro: CENTRO - CEP: 499,70 261,66 76136

CE SOBRAL 2;5:588\.008\566\%,&&23 -Sél';lTO ANTONIO, 1194, Bairro: CENTRO - CEP: 29191 443,34 73525

e | omaL A2 AMONTADAAVENOA OENERAL ALIPIO DOS SANTOS. 1656 851 | s | rzi0gs | totast
CE SOBRAL 255875.%53%%}_% E;ELLJJQ ?(C:)ER-ONEL DUCA, 643, Bairro: CENTRO - CEP: 290,15 1.675,30 1.965,45
CE SOBRAL 2\548()3/8840082\\AM-OR’CLIJQ _Déél-\lDEPENDENCIA, S/N, Bairro: CENTRO - CEP: 141963 2.837.52 425715
CE SOBRAL Q(I)DOS, 8::5:55 _— EEA CEFISA AGUIAR, 281, Bairro: CENTRO - CEP: 62184- 290,15 1.711,16 2.001,31
CE SOBRAL g;%g.g&%g%;QAEX%NICD;QANTONIO CRISTINO, S/N, Bairro: CENTRO - CEP: 29015 695,06 985,21

CE SOBRAL 8\55 g;ﬁ}l’ggg _— (F'_§|l5JA DOM PEDRO I, 504, Bairro: CENTRO - CEP: 63700- 81821 328,84 1.147,05
CE SOBRAL él;lng_Rgé- RUA GENECINO, S/N, Bairro: CENTRO - CEP: 62595-000, 290,15 1.528,62 1.818,77
cE | soBRAL  [APSFORQULHA- AVENDACRIANGADANTE VALERIO, SN, Baimo: | o015 | 152300 181315
e | somma  |AESSUARICAGAONORTE. RUANONSEWIOREVRCO 2209 | oz | riase | voseac
e | soma [T RUAVEREADOR WMOEL RODGUES, SNBa | s | aries | 1esnso
CE SOBRAL S\CIJDOSY ”38 _— gEA LEOCADIO XIMENES, S/N, Bairro: CENTRO - CEP: 62250- 29015 2.045,74 2.335.89
CE SOBRAL APS IPUEIRAS - RUA ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA, S/N, Bairro: CENTRO 290,15 1.132,28 1.422.43

- CEP: 62230-000, IPUEIRAS - CE.




APS IRAUCUBA - AVENIDA JORGE DOMINGUES, 452, Bairro: CENTRO -

CE SOBRAL CEP: 62620-000, IRAUCUBA - CE. 290,15 1.101,80 1.391,95
CE SOBRAL gﬁilTéEgGééggéogl’?ﬁ:xgﬁ%? JCOESE DE OLIVEIRA, 279, Bairro: SANTA 220,05 85118 1.071,23
CE SOBRAL éléﬁl'gég(l)lgggé ]TF,{AE:TDEOSCIRE.'\JCEE ROOSEVELT, SN, Bairro: BOA VISTA - 84042 6.656.74 7.49716
CE SOBRAL égg%’;&%%%éﬁggé%;?ég BATISTA RIOS, 1922, Bairro: CENTRO - 29015 1.452,56 1.742,71
CE SOBRAL (A;IEEhggSRSC(I)(_)OE)(C)IOMNAJéJ(I:\gC_)gEAUDENCIO LEORNE, S/N, Bairro: CENTRO - 290,15 1.420,50 1.710,65
CE SOBRAL él;gl\ggSRSF(\’)IEI(;iOOfAbl;lé,;\NZPEI):)SR_ECJEOAO BATISTA, S/N, Bairro: CENTRO - 290,15 1.545,62 1.835.77
e | soma  [SNOVARUSSAS RUAHERMENCOLOOMARTNS SNBaT | g0 | rosrz | tomiz
e | soma  [AESNOVOORENTEAENDAUSSES CUMKRES SN as | s | seraz | 1oy
CE SOBRAL Qggggf)géhéi%;\ﬁgﬁ _Déé\{IATRIZ, SIN, Bairro: HORACIO ALVES - CEP: 290,15 1.225.04 151519
e | soma  (SSAIACUTERA.RUALUZOMNRODEANORIOE N8 | pouss | sores | 12
e | soma  ESSANTADOACATADRUACURICO ONRIEIRO SMBa | g0 | 1aes | 1o
e | somu  SSIOBENDIORUSRNEUPNTOONSLUERAZE B | g | gris | 1z
CE SOBRAL ég%gf)hg(??'i:\hégglﬁ ._JI(E:?EL.JITA ADEODATO, SN, Bairro: CENTRO - CEP: 290,15 1.262.30 1.552,45
CE SOBRAL APS TAUA - RUA JORNALISTA HELDER FEITOSA, SN, Bairro: PLANALTO 431,52 3.185.60 361712

DOS COLIBRI - CEP: 53660-000, TAUA - CE.




APS TIANGUA - R ELIANE PAIXAO TELES, S/N, Bairro: GERALDO SARAIVA

CE SOBRAL PEP: 59326.325 TIANGUA - O, 29015 | 1.712,46 2.002,61
APS UBAJARA - RUA LUIZ CUNHA, S/N, Bairro: MONTE CASTELO - CEP:

CE SOBRAL §5350.000, DRAIARA - OF 290,15 | 3.876,58 4.166,73
APS VICOSA DO CEARA - RUA SALUSTIANO DE PINHO, 780, Bairro:

CE SOBRAL CENTRO - CEP: 62300-000, VICOSA DO CEARA - CE. 10228 | 347,90 450,18
ARQUIVO DA GEXSOB SOBRAL — RUA DR. AFONSO GUIMARAES, 332

CE SOBRAL  |gAIRRO: DERBY — CEP 62042-240 258,54 | 107,96 366,50

TOTAL DO ITEM 11 14.340,65 | 51.740,82 66.081,47
ITEM 12 - Geréncia Executiva Imperatriz e suas unidades vinculadas
; AREA AREA |TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRIGAO INTERNA |EXTERNA [E
(m?) (m?)  |EXTERNA m?)

GEX E APS IMPERATRIZ - AV. SIMPLICIO MOREIRA, 1026, Bairro: CENTRO

MA | IMPERATRIZ |2 A o IMPERATRIZ - MA 137011 | 59567 1.965,78
APS ACAILANDIA - RUA NILO DE SOUSA, SN, QUADRA 50, LOTE 19,

MA | IMPERATRIZ |gairro: VILA BOM JARDIM - CEP: 65930-000, AGAILANDIA - MA. 377,41 | 645,57 1.022,98
APS AMARANTE DO MARANHAO - RUA NICOLAU DINO, SN, Bairro:

MA | IMPERATRIZ  |CENTRO - CEP: 65923-000, AMARANTE DO MARANHAO - MA. 28863 | 88531 1.173,94

va | mpERATRZ  |APS ARAME - RUA RIO BRANCO, SN, Bairro: CENTRO - CEP: 65945-000, 28863 | 118531 1473.94
ARAME - MA.
APS BALSAS - RUA RAIMUNDO FELIX, SIN, Bairro: CENTRO - CEP: 65800-

MA | IMPERATRIZ (00 o o I 47466 | 798,30 1.272,96
APS BARRA DO CORDA - RUA ISAAC MARTINS, 1250, Bairro: CENTRO -

MA | IMPERATRIZ (a2 R 00 GARRA DO CORDA - MA 352,60 | 72548 1.078,08
APS CAROLINA - RUA DOS OPERARIOS, SN, Bairro: CENTRO - CEP:

MA | IMPERATRIZ  [Ec oot N S LINA —Win, 146719 | 1.383,10 2.850,29
APS ESTREITO - RUA PRESIDENTE JOSE SARNEY, SIN, Bairro:

MA | IMPERATRIZ " |p| ANALTO | - CEP: 65975-000, ESTREITO - MA. 28863 | 73931 1.027.94
APS GOVERNADOR NUNES FREIRE - RUA DA COLONE, SN, PRACA DO

MA | IMPERATRIZ |TRABALHADOR, Bairro: CENTRO - CEP: 65284-000, GOVERNADOR 288,63 | 753,31 1.041,94

NUNES FREIRE - MA.




APS GRAJAU - AV. HILTON NUNES, S/N, Bairro: CENTRO

MA | IMPERATRIZ (AR e o GRAIAD - MA. 34118 | 624,72 965,90
APS ITINGA DO MARANHAO - RUA GURUPI, SN, Bairro: PARQUE

MA | IMPERATRIZ  |opMAVERA - CEP: 65939-000, ITINGA DO MARANHAO - MA. 288,63 | 1.18531 1.473,94
APS PRESIDENTE DUTRA - TRAVESSA FREI DIONISIO, SN, Bairro: VILA

MA | IMPERATRIZ I ITAR - CEP: 65760-000, PRESIDENTE DUTRA - MA. 44610 | 638,25 1.084,35
APS SANTA INES - RUA DO AEROPORTO, SN, Bairro: AEROPORTO - CEP:

MA | IMPERATRIZ  [oe A ANTA INES VA 342,25 94,31 436,56
APS SANTA LUZIA DO PARUA - AV PROFESSOR JOAO MORAES DE

MA | IMPERATRIZ  |SOUSA, 345, Bairro: CENTRO - CEP: 65272- 000, SANTA LUZIA DO PARUA | 336,05 | 117,57 453,62
“MA.
APS BOM JARDIM - RUA SAO BENEDITO, S/N, Bairro: CENTRO - CEP:

MA | IMPERATRIZ (80 O SARDIN M. 288,63 | 64587 934,50
APS CARUTAPERA - TRAVESSA URBANO SANTOS, S/N, Bairro: CENTRO -

MA | IMPERATRIZ (a8 G AR TAPERA « MA. 288,63 | 713,31 1.001,94
APS PINDARE-MIRIM - PRAGA DO ESTUDANTE, S/N, Bairro: CENTRO -

MA | IMPERATRIZ (a2 e DAREMIRIV. MA 288,63 | 82331 1.111,94
APS PORTO FRANCO - AVENIDA VALENTIM DA SILVA

MA IMPERATRIZ | A\GUIAR, S/N, Bairro: CENTRO - CEP: 65970-000, PORTO FRANCO - MA. 28863 | 37148 660,11
APS SANTA LUZIA - AVENIDA ROSEANA SARNEY, S/N, Bairro: TRES

MA | IMPERATRIZ " Io0DERES - CEP: 65390-000, SANTA LUZIA - MA. 28863 | 93531 1.223.94
APS SAO DOMINGOS DO MARANHAO - RUA PEREIRA JUNIOR, SIN,

MA | IMPERATRIZ g 6. CENTRO - CEP: 65790-000, SAO DOMINGOS DO MARANHAO - MA. | 288:63 | 68531 973,94
APS TUNTUM - RUA SEABRA DE CARVALHO, S/N, Bairro: CENTRO - CEP:

MA | IMPERATRIZ (A0 T um ShiA 288,63 | 68531 973,94

TOTAL DO ITEM 12 8.971,11 | 15.231,42 24.202,53
ITEM 13 - Geréncia Executiva Sao Luis e suas unidades vinculadas
. AREA AREA [TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRIGAO INTERNA |EXTERNA |E
(m?) (m?)  |EXTERNA m?)
VA SAOLUIS  |GERENCIA EXECUTIVA SAO LUIS - GEXSLS - AV DOS HOLANDESES - 184892 | 288,00 213602

QUADRA 31 - LOTE 32 Bairro: CALHAU CEP: 65071380




PFE / Junta de Recursos - AV. ALEXANDRE DE MOURA, 182, Bairro: BOM

MA SAOLUIS  |\ENINO - CEP: 65025-470, SAO LUIS - MA. 844,97 0,00 844,97
DU Arquivo Geral Séo Luis - RUA SENADOR JOAO PEDRO, S/N, Bairro:
MA SAOLUIS  [oENTR S Cep 5079350, SAG LUIS WA 57400 | 1.338,00 1.912,00
o DEPOSITO FILIPINHO - AV. JOAO PESSOA, LOJAS 01, 02, 03 E 04, Bairro:
MA SAOLUIS  |FILIPINHO - CEP: 65071-380, SAO LUIS 23560 | 126,80 362,40
-MA.
VA SAOLUIS | APS BACABAL - AV.CARLOS SARDINHA, 126 Bairro: CENTRO CEP: 65750 | 398,00 255,50
65700000
VA SAGLUIS  |APS CAXIAS - R PRIMEIRO DE AGOSTO 567 A Bairro: CENTRO CEP: 225000 | 485,00 2.735.00
65606070
o APS CHAPADINHA - RUA CORONEL PEDRO MATA, S/N Bairro: CENTRO
MA shoLuis  [RES CHARAD! 49497 | 63825 1.133,22
MA SAOLUIS  |APS CODO - RUA TIRADENTES, 1900 Bairro: CENTRO CEP: 65400000 648,50 | 43850 1.087,00
VA SAOLUiS  |APS COROATA - RUA SENADOR LEITE, 2205 Bairro: CENTRO CEP 165500 | 692,00 234700
65415000
VA SAOLUIs  |APS PEDREIRAS - RUA CRESCENCIO RAPOSO, 739 Bairro: CENTRO CEP: | 404 02 | 485 00 679,97
65725000
VA SAOLuls  |APS PINHEIRO - RUA LUIS DOMINGUES, 329 Bairro: CENTRO CEP: 133000 | 389,00 1719.00
65200000
DU APS SAO JOSE DE RIBAMAR - RUA JOAO ALVARES CARNEIRO, SN
MA SAOLUIS g irro: CENTRO CEP: 65110000 419,00 | 589,30 1.008,30
o APS BOM MENINO - AV ALEXANDRE DE MOURA, 182 Bairro: CENTRO
MA shoLuis [R5 BOMMER 670,00 | 59852 1.268,52
VA SAGLUIS  |APS COHAB- R QUINZE QUADRA, 14 Bairro: COHAB ANIL IV CEP: 14610 | 826,90 1273.00
65053000
DU APS NAZARE - AV DOS PORTUGUESES, 200 Bairro: ANJO DA GUARDA
MA shoLuis  [APSNAZERE 1200,00 | 389,20 1.589,20
VA SAGLUls  [APS DEODORO - AV DOS FRANCESES, 78 Bairro: APEADOURO CEP: 610 | 398,00 844.10
65036280
MA SAOLUIS  |APS TUTOIA - RUA SENADOR LEITE, 10 Bairro: CENTRO CEP: 65580000 828,00 | 485,00 1.313,00
VA SAOLUIS  |APS COELHO NETO - AV. WALTER BRITO, 31 Bairro: CENTRO CEP: 18563 | 210,00 195,63
65620000
VA SAOLUIS  |APSLAGO DA PEDRA - RUA JOSE ALVES DOS SANTOS, S/ Bairro: 30000 | 290,00 580,00

CENTRO CEP: 65715000




APS VIANA - AV JORGE ABRAAO DUAILIBE, 368 Bairro: CENTRO CEP:

MA shoLuis  [AES VAN 190,06 | 193,00 383,06
VA SAOLUlS  |APSCURURUPU - RUA RIO BRANCO S/N BAIRRO ARMAZEM CEP: 33000 | 67000 1.000,00
65268000
IR APS TIMON - R TENENTE ANTONIO CORREIA DA SILVA DE 101 AO FIM
MA SAOLUIS I5airro: PARQUE PIAUI CEP: 65636487 330,00 | 670,00 1.000,00
. APS TIMBIRAS - RUA PREFEITO MANOEL MESQUITA, S/N Bairro: CENTRO
MA shoLuis  [RES TMBIRAS 330,00 | 670,00 1.000,00
VA SAOLUlS  |APS URBANO SANTOS - RUA ZECA COSTA, SIN Bairro: CENTRO CEP: 33000 | 670,00 1,000,00
65530000
MA SAOLUIS  |APS PENALVA - RUA ANGELICA, S/N Bairro: CENTRO CEP: 65213000 330,00 | 670,00 1.000,00
VA SAOLUIs  |APSALDEIAS ALTAS - AVENIDA JOAO ROSA, SN Bairro: CENTRO CEP: | 53000 | 670,00 1,000,00
65610000
. APS BARREIRINHAS - AVENIDA RODOVIARIA S/N - BOA FE Bairro:
MA SAOLUIS  [AEs DR R oo 330,00 | 670,00 1.000,00
. APS HUMBERTO DE CAMPOS - RUA DA FAZENDA, SIN - Bairro: CENTRO
MA shoLuis  [AES HMBERT 330,00 | 670,00 1.000,00
i APS SANTA QUITERIA DO MARANHAO - RUA DA PAZ, SIN Bairro:
MA shoLuis  [AES SANTASUITERIAD 330,00 | 670,00 1.000,00
VA SiOLUls  |APS SAOBENTO- RUA CORONEL LUIZ REIS, SIN Bairro: CENTRO CEP: | 50000 | 670 00 1,000,00
65235000
MA SAOLUIS  |APS SANTA RITA - BR 135 KM 71 S/N Bairro: CENTRO CEP: 65145000 330,00 | 670,00 1.000,00
S APS BURITI BRAVO - RUA JOAO LEOCADIO, VILA JOSE HENRIQUE, SIN
MA shoLUls  [B0S B O R aonn 330,00 | 670,00 1.000,00
i APS SAO MATHEUS DO MARANHAO - AVENIDA DA RODOVIARIA, S/IN
MA shoLuis  [R0S SHOMATHE S DO R 330,00 | 670,00 1.000,00
IR APS PAGO DO LUMIAR - Avenida 13, Centro Administrativo, Maiobéo, S/N
MA shoLuis  [APSRACODO 330,00 | 670,00 1.000,00
S APS BURITI BRAVO - RUA JOAO LEOCADIO, VILA JOSE HENRIQUE, SIN,
MA SAOLUIS  I5zirro: CENTRO - CEP: 65685-000, BURITI BRAVO - MA. 330,00 | 670,00 1.000,00
MA SAOLUIS  |APS ARAIOSES - RUA 28 DE JULHO Bairro: CENTRO CEP: 65570000 330,00 | 670,00 1.000,00
VA SAOLUlS  |APSMATOES - AV. DUQUE DE CAXIAS, SIN Bairro: CENTRO CEP: 33000 | 670,00 1,000,00

65645000




EDIFICIO NETO GUTERRES - Unidade N&o Operacional - AV. ALEXANDRE

MA SAOLUIS  I5E MOURA, 182, Bairro: CENTRO - CEP: 35.071-380, SAO LUIS - MA. 3.344.83 | 1.187.66 4.532,49
X i APS PIO XIl (Rua Jodo Paulo I, no bairro Matadouro) - Unidade N&o
MA SAO LUIS Operacional 330,00 670,00 1.000,00
~ ‘ APS ALTO ALEGRE DO PINDARE (Rua Santos Dumont, S/N, Praga do
MA SAOLUIS Estudante, Centro, em Pindaré-Mirim) - Unidade Nao Operacional 330,00 670,00 1.000,00
MA SAO LUIiS APS ZE DOCA - AV. DO COMERCIO, S/N Bairro: CENTRO CEP: 65365000 330,00 670,00 1.000,00
TOTAL DO ITEM 13 25.864,15 | 23.846,13 49.710,28
ITEM 14 - Geréncia Executiva Campina Grande e suas unidades vinculadas
AREA AREA ;
~ TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRICAO INTEI}NA EXTE?NA E EXTERNA m?)
(m?) (m?)
ALMOXARIFADO GEX CGE - Rua Cristovao Colombo, n° 58
PB | CAMPINA GRANDE | '~ i - Campina Grande/PB CEP: 58400-223 340,40 35,55 375,95
APS BONITO DE SANTA FE - RUA JOSE ARRUDA DE SOUZA, S/N Bairro:
PB | CAMPINA GRANDE CENTRO CEP: 58960000 254,78 93,95 348,73
PB | CAMPINA GRANDE APS_CAJAZEIRAS - AV. COMANDANTE VITAL ROLIM, 750 Bairro: CENTRO 567,00 504,45 1.071.45
CEP: 58900000
PB | CAMPINA GRANDE [APS CATOLE - RUA VIGARIO CALIXTO, 418 Bairro: CATOLE CEP: 58410340| 481,55 1.099,06 1.580,61
PB | CAMPINA GRANDE APS_CATOLE DO ROCHA - RUA FRANCISCO MAIA, S/N Bairro: CENTRO 387.40 512,27 899,67
CEP: 58884000
APS DINAMERICA - AV. DINAMERICA ALVES CORREIA, S/N Bairro: SANTA
PB | CAMPINA GRANDE ROSA CEP: 58416680 1.049,91 3.145,36 4.195,27
APS ITAPORANGA - RUA IRINEU RODRIGUES DA SILVA, 116 Bairro:
PB | CAMPINA GRANDE CENTRO CEP: 58780000 410,45 1.647,32 2.057,77
PB | CAMPINA GRANDE ég;)(l;/lo(())gTElRO - AV. RAFAEL SEBASTIAQ, 53 Bairro: CENTRO CEP: 81577 2.403 85 3.219.62
PB | CAMPINA GRANDE APS PATOS - RUA JARBAS MOURA COSTA, 26 Bairro: BELA VISTA CEP: 36140 998,01 1.359.41
58704430
PB | CAMPINA GRANDE ég;lg(%l\gBAL - RUA TABELIAO JOSE VIEIRA, S/N Bairro: CENTRO CEP: 573,25 1.555,02 2.128,27
PB | CAMPINA GRANDE APS PRINCESA ISABEL - RUA ANTONIO PESSOA, 236 Bairro: CENTRO 32024 96,67 42591

CEP: 58755000




APS QUEIMADAS - RUA ODILON ALMEIDA BARRETO, S/N Bairro: CENTRO

PB | CAMPINA GRANDE CEP: 58475000 310,73 1.229,46 1.540,19
APS SANTA LUZIA - RUA QUIEZINHO FERNANDES, S/N CONJ. INACIO
PB | CAMPINA GRANDE BENTO Bairro: CENTRO CEP: 58600000 471,36 2.210,52 2.681,88
PB | CAMPINA GRANDE APS.SAO BENTO - RUA ANDREAZZA DE OLIVEIRA, S/N Bairro: CENTRO 310,73 159318 1.903.91
CEP: 58865000
APS SERRA BRANCA - RUA DEP. ALVARO GAUDENCIO, 50 Bairro:
PB | CAMPINA GRANDE CENTRO CEP: 58580000 327,76 364,75 692,51
PB | CAMPINA GRANDE |APS SOUSA - R DOUTOR JOSE MARIZ, 22 Bairro: CENTRO CEP: 58800380 636,21 914,14 1.550,35
PB | CAMPINA GRANDE APS_TEXEIRA - RUA TEODORO NUNES DA COSTA, 08 Bairro: CENTRO 542,83 1.201.87 1.744.70
CEP: 58735000
PB | CAMPINA GRANDE gsE%(ggzPoATOS - Rua Fatima De Lourdes, S/N Bairro: Sdo Sebastido CEP: 42719 70617 1.133,36
PB | CAMPINA GRANDE CEDOCPREV E GARAGEM - Praga Félix Araujo, 68 Bairro: Centro CEP: 901,95 113527 203722
58400-006
GERENCIA EXECUTIVA CAMPINA GRANDE - GEXCPG - RUA JOAO
PB | CAMPINA GRANDE |~ ;RENCO PORTO, 89, 6° ANDAR Bairro: CENTRO CEP: 58400240 3.414,48 | 272,73 3.687,21
TOTAL DO ITEM 14 12.914,39 | 21.719,60 34.633,99
ITEM 15 - Geréncia Executiva Jodao Pessoa e suas unidades vinculadas
. AREA AREA [TOTAL (AREA
UF GERENCIA DESCRICAO INTERNA | EXTERNA [INTERNA E EXTERNA
(m?) (m?)  |m?)
X APS ALAGOA GRANDE (PEX) - RUA PRESIDENTE JOAO PESSOA, SIN
PB JOAO PESSOA Bairro: CENTRO CEP: 58388000 310,73 1.940,04 2.250,77
% APS AREIA (PEX) - R. AURELIO DE FIGUEIREDO, S/N Bairro: CENTRO
PB JOAO PESSOA CEP: 58397000 310,73 899,34 1.210,07
~ APS BANANEIRAS (PEX) - RUA ANTONIO COUTINHO, 44 Bairro: CENTRO
PB JOAO PESSOA CEP: 58220000 310,73 820,82 1.131,55
PB JOAO PESSOA [APS BAYEUX - AV LIBERDADE, 4230 Bairro: CENTRO CEP: 58110160 722,70 1.194,40 1.917,10
& IMOVEL INSS (ANTIGA BELA VISTA) - Rua Barao do Triunfo, 307 Bairro:
PB JOAO PESSOA \/aradouro CEP: 58010-400 1.396,18 63,50 1.459,68
PB JOAO PESSOA APS CABEDELO - RUA POMPEU HENRIQUE CAVALCANTE, 263 Bairro: 288,09 137.15 425,24

PONTA DE MATOS CEP: 58310-000




APS CENTRO - AV PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 47 TERREO Bairro:

PB | JOAOPESSOA |abn e iR A oo 99534 | 47334 1.468,68
b8 | JOAO PESSOA 251875COLE)I('JI'E - RUA PETRONIO FIGUEREDO, S/N Bairro: CENTRO CEP: 01361 | 209674 5.040.35
ps | JoAoPESSOA |APS ESPERANCA - RUA MANOEL RODRIGUES, 31 Bairro: CENTRO CEP: | 5, o 0313 367,68
58135000
b8 | JOAG PESSOA |APS GUARABIRA - RUA SABINIANO MAIA, 903 Bairro: CENTRO CEP: 111967 | 160720 272687
58200000
. APS ITABAIANA - AV. PREF. ANTONIO BATISTA SANTIAGO, S/N Bairro:
PB | JOAOPESSOA |AENTHe CED. 53960000 559,39 | 1.222.29 1.781,68
b8 | JOAG PESSOA |APS MARI (PEX) - RUA COSTA E SILVA, SIN Bairro: CENTRO CEP: 31073 | o869 1 297,62
58345000
. APS PEDRAS DE FOGO (PEX) - RUA SEVERINO BORGES, S/N Bairro:
PB | JOAOPESSOA [hon EORASDEFOSO 310,73 | 1.101.44 141217
. APS PEDRO | (SEM ESTACIONAMENTO) - AV DOM PEDRO |, 215 Bairro:
PB | JOROPESSOA [abn e DR e 83944 | 26535 1.104,79
. APS PICUI (PEX) - RUA ANTONIO DOS SANTOS, 113 Bairro: CENTRO
PB | JOAOPESSOA [nos Ul (PE 310,73 | 83720 1.147,93
PB | JOAOPESSOA |APS RIO TINTO - RUA DA AURORA, SIN Bairro: CENTRO CEP: 58297000 | 1.169,08 | 3.737,72 4.906,80
pe | JOROPESSOA |APS SANTARITA- AV FLAVIO RIBEIRO COUTINHO, SN Bairro: CENTRO | coos | 4 06370 161674
CEP: 58300107
b8 | JOAG PESSOA |APS SAPE - PRAGA DR. JOAO URSULO, 124 Bairro: CENTRO CEP: 36401 | 135691 172092
58340000
PB | JOAOPESSOA [APS SOLANEA - RUA CELSO CIRNE, 350 Bairro: CENTRO CEP: 58225000 | 307,11 | 272,84 579,95
. APS SUL — BANCARIOS - RUA PAULINO DOS SANTOS COELHO, 30 Bairro:
PB | JOAOPESSOA |;\RDIM CIDADE UNIVERSITARIA CEP: 58052570 806,75 | 32441 1.131,16
. APS TAMBAUZINHO - RUA JUIZ OVIDIO GOUVEIA, S/N Bairro: PEDRO
PB | JOAOPESSOA [ LAMBADZINHO K 760,94 | 10.315.38 11.076,32
PB JOAO PESSOA ?&%g_lg%CEDOCPREV - Av. Chesf, S/N Bairro: Distrito Industrial CEP: 6.415.05 | 13.555,00 19.970,14
. ARQUIVO NS DE FATIMA - JOAO PESSOA Av. NOSSA SENHORA DE
PB | JOAOPESSOA IciTIMA, 1356 Bairro: TORRE CEP: 58040- 380 17896 | 181,04 360,00
b8 | JoAG PESSOA |GERENCIA EXECUTIVA JOAO PESSOA - GEXJPS - RUA BARAO DO 020865 | 426,62 0.725.27

ABIAHY, 73 Bairro: CENTRO CEP: 58013080




GARAGEM DO INSS (SETOR DE TRANSPORTE (GARAGEM)) RUA SANTO

PB | JOAOPESSOA g |as, 56 Bairro: CENTRO CEP: 58013-150 168,97 | 708,93 877,90
. ODOM BEZERRA (COM ESTACIONAMENTO) - Rua Odon Bezerra, 100 —
PB | JOAOPESSOA |o0 0N B2 (o 98452 | 219064 3.175,16
TOTAL DO ITEM 15 30.010,43 | 47.872,11 77.882,54
ITEM 16 - Geréncia Executiva Caruaru e suas unidades vinculadas
AREA AREA "
UF GERENCIA DESCRIGAO INTERNA |EXTERNA |TOTAL (AREA INTERNA
R k E EXTERNA m?)
(m?) (m?)
GERENCIA EXECUTIVA CARUARU - GEXCAR - AV RUI BARBOSA, 250, 1°
PE CARUARU | ANDAR Bairro: MAURICIO DE NASSAU CEP: 55012080 2.726,97 0,00 2.726,97
PE CARUARU  |APS Barreiros - RUA ALCEU TELES, 63 Bairro: CENTRO CEP: 55560000 103463 | 4.863,85 5.898,48
- CARUARU [APS Belo Jardim - CORONEL GEMINIANO MACIEL, 397 Bairro: BOAVISTA | 2060 | o5 o5 06851
CEP: 55157010
oE CARUARU |APS Bezerros - TRAV PROFESSOR AMARAL, S/N Bairro: CENTRO CEP: 368,50 50,00 418,50
55660000
APS Carpina - AV CONGRESSO EUCARISTICO
PE CARUARU  ||NTERNACIONAL, 1083 Bairro: SANTA CRUZ CEP: 55811000 198,78 31,00 229,78
APS Caruaru - RUI BARBOSA, 250 TERREO Bairro: MAURICIO DE NASSAU
PE CARUARU  |Gpn e 117019 | 1.674,25 2.844 44
- CARUARU [APS Cupira - AVENIDA MIGUEL PEREIRANETO, SN Bairro: CENTRO CEP: | oo o | 4 001 o 144979
55460000
APS Escada - R ENGENHEIRO ALVES DE SOUZA, 55 Bairro: MARACUJA
PE CARUARU  [np5 Fecada B 927,71 | 1.139,04 2.066,75
APS Gravata - R LAMARTINE DE FARIAS CASTRO, 217 Bairro: PRADO
PE CARUARU  [nE3 Gravata - 38350 | 172,50 556,00
oE CARUARU |APS Limoeiro - AV DR SEVERINO PINHEIRO, 256 Bairro: CENTRO CEP: 140488 | 391686 5.321 70
55700000
APS Nazaré da Mata - LOTE EDITE DE MORAES COUTINHO - 3 Bairro:
PE CARUARU  [nEn hezere da Ve - oo 557,05 | 2.459,41 3.016,46
APS Palmares - AV CORONEL PEDRO PARANHOS, S/N Bairro: CENTRO
PE CARUARU  [E3 Ralmares 196175 | 3.847,25 5.809,00
oE CARUARU |APS Panelas - RUA MANOEL GUILHERMINO DE MIRANDA, SIN CEP: se852 | 72808 1.096.60
55470000
PE CARUARU APS Sao Joaquim do Monte - AV PRESIDENTE KENNEDY, S/N Bairro: 354.89 228,00 582,89

CENTRO CEP: 55670000




APS Santa Cruz do Capibaribe - AV. BELA VISTA, S/N - KM 12 - CRUZ ALTA

PE CARUARU | 'SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE/PE — CEP: 55.195-208 52305 | 1.649,00 2172,05
APS Surubim - RUA ANTONIO DE MEDEIROS SOBRINHO, S/N Bairro:

PE CARUARU  |ENTRO ams R re0000 391,89 | 946,14 1.338,03
APS Taquaritinga do Norte - RUA JOSE BEZERRA DE ANDRADE, SN,

PE CARUARU  ICENTRO — TAQUARITINGA DO NORTE. CEP: 55790-000 368,52 | 1.10248 1.471,00
APS Timbatiba - RUA ALCEDO MARROCOS, SN, CENTRO — TIMBAUBA/PE.

PE CARUARU  [Gps hroaioa - 287417 | 3.919.76 6.793,93

oE CARUARU |APS Vicéncia - RUA JOSE OTAVIO MACIEL, 273 Bairro: CENTRO CEP: se852 | 41082 788,34
55850000
APS Vitéria de Santo Antdo - R CONSELHEIRO SEVERINO FRANCISCO

PE CARUARU 14| VES, 15 Bairro: LIVRAMENTO CEP: 55602635 40739 | 547,72 955,11

TOTAL DO ITEM 16 17.132,38 | 29.371,95 46.504,33
ITEM 17 - Geréncia Executiva Garanhuns e suas unidades vinculadas
; AREA AREA [TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRIGAO INTERNA |EXTERNA |E
(m?) (m?)  |EXTERNA m?)

GERENCIA EXECUTIVA GARANHUNS - GEXGAR / APS GARANHUNS - PC

PE | GARANHUNS |55\ MOURA, SIN Bairro: SANTO ANTONIO CEP: 55293550 2.875.87 | 708,50 3.584,37
APS AFOGADOS DA INGAZEIRA - RUA VITORINO GAUDENCIO DA SILVA,

PE | GARANHUNS 157 Bairro: CENTRO CEP: 56800000 429,63 31,04 460,67
APS ARCOVERDE - R CAPITAO ARLINDO PACHECO DE ALBUQUERQUE,

PE | GARANHUNS [ e e R e i 228558 | 1.780,55 4.066,13
APS AGUAS BELAS - RUA PEDRO DA SILVA, S/N COMUNATY Bairro:

PE | GARANHUNS [AosredneBors R 295,81 677,85 973,66

Pt | GARANHUNS |APS BOM CONSELHO - RUA DOM PEDRO Il, 67 Bairro: CENTRO CEP: 15139 52.35 203,74
55330000
APS BUIQUE - TRAVESSA CORONEL ANTONIO CAVALCANTE, S/N Bairro:

PE | GARANHUNS [AER DolOtE s TR 20623 | 54373 839,96
APS CAETES - RUA MELQUIADES BORREGO, S/N CENTRO Bairro:

PE | GARANHUNS [Sherfeles-RUA e 20336 | 462,01 755,37

PE | GARANHUNS |APS CUSTODIA - RUA GETULIO VARGAS, 1000 Bairro: REDENGAO CEP: | 59526 | 34346 636,62
56640000

bt | GARANHUNS |APS IBIMIRIM - RUA CASTELO BRANCO, 02 ANGELO GOMES Bairro: 28080 | 679,01 068,51

CENTRO CEP: 56580000




APS LAJEDO - AV. CLUBE NAUTICO CAPIBARIBE, S/N Bairro: CENTRO

PE | GARANHUNS [AE5 HAMED0 - 296,23 | 890,80 1.187,03

PE | GARANHUNS |APS PESQUEIRA- RUA 13 DE MAIO, 33 Bairro: CENTRO CEP: 55200000 556,80 | 754,38 1.311,18
APS SAO BENTO DO UNA - TV. DR. JOAO VALENCA, S/N Bairro: CENTRO

PE | GARANHUNS [Ago R0t 296,23 | 1.026.79 1.323,02
APS SAO JOAO - RUA JULIO MIGUEL DA SILVA, SN PARK BRASILIA

PE | GARANHUNS |58 S0 0RO R aso00 29336 | 555,09 848,45
APS SAO JOSE DO EGITO - RUA JURACI BEZERRA, 111 Bairro: CENTRO

PE | GARANHUNS [AE3 S/O-05° 265,32 48,66 313,98
APS SERTANIA - RUA JOAO ARRUDA FILHO, 201 COHAB Bairro: CENTRO

PE | GARANHUNS |52 SERTANY 293,36 | 1.004,59 1.297,95
APS TABIRA - RUA ALFA ALBUQUERQUE MELO CORDEIRO, S/N

PE | GARANHUNS  |-opiRITO SANTO Bairro: CENTRO CEP: 56780000 29336 | 676,13 969,49

bt | GARANHUNS |APS CANHOTINHO - AV QUINTINO BOCAIUVA, 55 Bairro: CENTRO CEP: 266,94 18.22 28516
55420000

TOTAL DO ITEM 17 9.772,63 | 10.253,16 20.025,79
ITEM 18 - Geréncia Executiva Petrolina e suas unidades vinculadas
. AREA AREA [TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRICAO INTERNA |EXTERNA |E
(m?) (m?)  |EXTERNA m?)

APS BELEM DE SAO FRANCISCO - AV. GETULIO VARGAS, S/N Bairro:

PE PETROLINA A0 B D o 35413 | 570,00 924,13
GERENCIA EXECUTIVA PETROLINA - GEXPTN - PRACA SANTOS

PE PETROLINA  |DUMONT, S/N Bairro: CENTRO CEP: 56304200 348,60 0,00 348,60
APS PETROLINA - R. TOBIAS BARRETO 03 SET HOSPITALAR UM Bairro:

PE PETROLINA AP FE R 2 10 732,18 | 1.294.00 2.026,18

PE PETROLINA  |ARQUIVO PETROLINA - Av. Sete de Setembro 670 Bairro: Caminho do Sol | 2.207,94 0,00 2.207,94
APS LAGOA GRANDE - QUADRA AB - 28, AC LOT. MORADA NOVA Bairro:

PE PETROLINA [0 LA R s 35413 | 470,00 824,13
ASP SANTA MARIA DA BOA VISTA - RUA PROFESSOR RAIMUNDO

PE PETROLINA  |5IMBRA FILHO, S/N Bairro: CENTRO CEP: 56380000 354,13 | 394,50 748,63

- PETROLINA  |APS CABROBO - AV. MOZENIR ARAUJO DE SA, 56 Bairro: CENTRO CEP: | 500 4o | 470,00 62413

56180000




APS SAO JOSE DO BELMONTE - RUA ELVIRA PEREIRA DE BARROS, S/N

PE PETROLINA Bairro: CENTRO CEP- 56950000 354,13 1.682,00 2.036,13
PE PETROLINA APS FLORESTA - RUA JOSE QUIRINO DE SA, 1 Bairro: CENTRO CEP: 35413 983 40 1.337.53
56400000
APS PETROLANDIA - AV ASPICIO VALGUEIRO BARROS, 671 - QUADRA
PE PETROLINA 143 Bairro: CENTRO CEP: 56460000 360,96 0,00 360,96
APS TACARATU - RUA ANTONIO FREITAS DE SA, 353 Bairro: CENTRO
PE PETROLINA CEP: 56480000 354,13 604,70 958,83
APS SERRA TALHADA - RUA ISNERIO INACIO, 200 Bairro: NOSSA
PE PETROLINA SENHORA DA PENHA CEP: 56903450 879,68 1.089,00 1.968,68
PE PETROLINA APS FLORES - RUA BENJAMIN CONSTANT, SN Bairro: CENTRO CEP: 35413 577,07 931.20
56850000
PE PETROLINA APS SALGUEIRO - Avenida Antdnio Angelim, 570 - Shopping Center - CEP: 22500 0,00 22500
56.000-000
APS OURICURI - RUA ENG. BALTAZAR CAVALCANTI DE FARIAS, S/N
PE PETROLINA Bairro: CENTRO CEP: 56200000 283,53 837,59 1.121,12
PE PETROLINA APS BODOCO - AV. FLORIANO PEIXOTO, S/N Bairro: CENTRO CEP: 35413 420,00 77413
56220000
PE PETROLINA APS EXU - RUA JOAQUIM ULISSES, 05 Bairro: CENTRO CEP: 56230000 354,13 920,00 1.274,13
PE PETROLINA APS TRINDADE - RUA PRUDENTE DE MORAIS, S/N Bairro: CENTRO CEP: 35413 570,00 92413
56250000
PE PETROLINA APS IPUBI - RUA FREI DAMIAO, S/N Bairro: CENTRO CEP: 56260000 354,13 1.820,47 2.174,60
APS ARARIPINA - AV. PERIMETRAL GOV JOSE MUNIZ RAMOS, S/N ALTO
PE PETROLINA  InA BOA VISTA Bairro: CENTRO CEP: 56280000 492,73 | 1.337,83 1.830,56
TOTAL DO ITEM 18 9.780,18 | 14.040,56 23.820,74
ITEM 19 - Superintendéncia Regional Nordeste - Recife/PE, Geréncia Executiva Recife e suas unidades vinculadas
AREA AREA A
7 TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRIGCAO INTEENA EXTEBNA E EXTERNA m?)
(m?) (m?)
- o
PE RECIFE GERENCIA EXECUTIVA RECIFE — GEXREC - AV MARIO MELO 343, 8 9.379.00 2.699,06 12.078,06

ANDAR Bairro: SANTO AMARO CEP: 50040010




PE RECIFE CEDOCPREV - Av. Recife, 797, Areias, Recife-PE 3.46181 | 7.174,97 10.636,78
APS RECIFE - AFOGADOS R JOAO CARLOS GUIMARAES, 147 Bairro:

PE RECIFE FOCAD0S Cab BaraIss 858,24 | 366,88 1.225,12

PE RECIFE APS RECIFE-AREIAS - R APURA, 59 Bairro: AREIAS CEP: 50870770 100312 | 347,55 1.350,67
APS RECIFE-CASA AMARELA - EST DO ARRAIAL, 3515 Bairro:

PE RECIFE AR A AI A 580,28 | 66571 1.245,99
APS RECIFE - CORREDOR DO BISPO - R CORREDOR DO BISPO, 155

PE RECIFE Bairro: SOLEDADE CEP: 50050095 1402,02 | 747.21 2.149,23
APS RECIFE-ENCRUZILHADA - AV MARIO MELO, 343 Bairro: SANTO

PE RECIFE ARG CED s0om00a 53329 | 1.65583 2.189,12
APS RECIFE - MARIO MELO - AV. MARIO MELO, 343 TERREO Bairro:

PE RECIFE N AL A 62845 | 1.329.86 1.958,31

. RECIFE §1P1s1 (I;(E%IFE-PINA - AV HERCULANO BANDEIRA , 570 Bairro: PINA CEP: 63493 | 21008 645,01
APS CABO DE SANTO AGOSTINHO - R DAS FLORENTINAS, 88 Bairro:

PE RECIFE NG OB, oABsatn 1.086,05 | 324,77 1.410,82
APS CAMARAGIBE - AV DOUTOR BELMINO CORREIA, 2850 Bairro: TIMBI

PE RECIFE e aresons 309,07 | 37321 682,28

PE RECIFE APS GOIANA - TRAVESSA DA MATRIZ, 64 Bairro: CENTRO CEP: 55900000 | 65824 | 318,97 977,21
APS ILHA DE ITAMARACA - RUA JOAO DE BARROS, 254 BAIXA VERDE

PE RECIFE e e 0000 36852 | 38370 752,22
APS MORENO - RUA ORMEZINDA VASCONCELOS, 99 Bairro: CENTRO

PE RECIFE s R o 293,94 | 1.216,05 1.509,99
APS OLINDA - AV DOUTOR JOSE AUGUSTO MOREIRA, 1600 Bairro: CASA

PE RECIFE A EAAVE S 163974 | 263,00 1.902,74

bE RECIFE APS PAULISTA - PC AGAMENON MAGALHAES, 35 Bairro: CENTRO CEP: | 11040 | 66754 281724
53401441
APS SAO LOURENCO DA MATA - R FREI CANECA, 301/307 Bairro:

PE RECIFE A e o 0 ! 556,30 | 1.53046 2.086,76
Ed. Tapajos - Deposito de materiais e mobiliarios - Av Tapajos, 70 Bairro:

PE RECIFE P s ook 154918 | 9.340,98 10.890,16

RECIFE/ _  |SUPERINTENDENCIA REGIONAL RECIFE - AV. DANTAS BARRETO, 300
PE |SUPERINTENDENC : »300. | 593100 | 180,00 2.411,00

IA

Bairro: SANTO ANTONIO CEP: 50010360




TOTAL DO ITEM 19

[ 29.322,58 | 29.796,13 |

59.118,71

ITEM 20 - Geréncia Executiva Teresina e suas unidades vinculadas

. AREA AREA [TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRICAO INTERNA |EXTERNA |E
(m?) (m?)  |EXTERNA m?)

GERENCIA EXECUTIVA TERESINA — GEXTER - RUA AREOLINO DE

Pl TERESINA  [A\BREU, 1015 6° ANDAR Bairro: CENTRO CEP: 64000180 7.957,31 | 286,90 8.244.21
APS TERESINA CENTRO - RUA AREOLINO DE ABREU, 1015 Bairro:

PI TERESINA [N T oaD 6q00015 408,49 0,00 408,49
APS TERESINA ALCINO JUNIOR - RUA DAVID CALDAS, 113/SUL Bairro:

PI TERESINA [ AEN TR e caboa1on 856,00 | 204,00 1.060,00
APS TERESINA Z. SUL - RUA SETE DE SETEMBRO/SUL, 2786 Bairro:

PI TERESINA  [E 2 e S Cer 64078690 400,00 | 600,00 1.000,00
APS TERESINA AEROPORTO Z. NORTE - R PRIMEIRO DE MAIO 3050

Pl TERESINA  |70NA NORTE Bairro: MARQUES CEP: 64002510 39230 | 25770 650,00
APS TERESINA Z. LESTE - AV JOAO XXIII, 3231, ZONA LESTE Bairro: SAQ

PI TERESINA  [Ab e TR e e 57729 | 52094 1.098,23

PI TERESINA  |GARAGEM - RUA JOAO CABRAL, 113 BAIRRO: CENTRO CEP: 64001-030 | 1.28532 | 28621 1.571,53

ol TERESINA __ALMOXARIFADO TERESINA - RUA PORTO, S/N BAIRRO: PIO XII CEP: 30000 | 18775 48775
64019814
CEDOCPREV - RUA BENJAMIN CONSTANT, 960/962 BAIRRO: CENTRO

PI TERESINA  |SEDOCPREY 677,00 | 573.40 1.250,40

ol TERESINA  |APS PARNAIBA - R HUMBERTO DE CAMPOS 512 Bairro: CENTRO CEP: 157000 | 13278 1702.78
64200380

ol TERESINA _|APS FLORIANO - AV JOAO LUIS FERREIRA, 75 Bairro: CENTRO CEP: 172947 | 196230 369147
64800132
APS PICOS - R CORONEL FRANCISCO SANTOS, 242 Bairro: CENTRO

PI TERESINA  [AE5 SO0 "R 1632,00 | 650,00 2.282,00
APS ALTOS - RUA DOMINGOS FELIX DO MONTE S/N AO LADO DA UESPI

PI TERESINA |50 S AO  sao00 290,30 | 1.228.55 1.518,85
APS AGUA BRANCA - RUA VEREADOR ABEL PEREIRA S/N Bairro:

PI TERESINA A0 S b0 19355 | 152,00 345,55

PI TERESINA  |APS BATALHA - AV. INACIO FARIAS S/N Bairro: CENTRO CEP: 64190000 29030 | 679,95 970,25

o TERESINA  [APS COCAL - RUAREINALDO MARQUES, SIN Bairo: CENTRO CEP: 20030 | 696,50 086,50




APS JOSE DE FREITAS - RUA JOSE DA COSTA OLIVEIRA SOBRINHO, S/N

Pl TERESINA |5 irro: CENTRO CEP: 64110000 290,30 | 68565 975,95
APS LUIS CORREIA - RUA LAURENTINO ARAUJO, SIN Bairro: CENTRO

PI TERESINA  [AE5 )5 COR 29030 | 676,25 966,55
APS MIGUEL ALVES - RUA DES. SIMPLICIO MENDES, S/N Bairro: CENTRO

PI TERESINA  [A25 MISOEL A2 290,30 | 765,55 1.055,85
APS PEDRO Il - RUA EPIFANIO JETIRANA, 216 BAIRRO SANTA FE Bairro:

PI TERESINA  [AEn e R 290,30 | 670,00 960,30
APS PIRACURUCA - AVENIDA DEPUTADO PINHEIRO MACHADO S/N

Pl TERESINA  [5AIXA DA EMA Bairro: CENTRO CEP: 64240000 29030 | 1.474,25 1.764,55

Pl TERESINA APS CAMPO MAIOR - Praga Ardo Santana, 203, Centro, Campo Maior 1.750,00 1.861,00 3.611,00
APS CRISTINO CASTRO - RUA MARCOS PARENTE, 1005 Bairro: CENTRO

PI TERESINA  [AE0 CROT 360,00 78,75 438,75
APS CORRENTE DO PIAUI - AV MANOEL LOURENCO CAVALCANTE, S/N

Pl TERESINA |5 irro: NOVA CORRENTE CEP: 64980000 585,00 | 1.871,82 2.456,82

ol TERESINA |APS CURIMATA - RUA BARAO DO PARAIM, 89 Bairro: CENTRO CEP: 22360 | 13640 360,00
64960000

PI TERESINA  |APS LUZILANDIA - RUA 28 DE JULHO, 399 Bairro: CENTRO CEP: 64160000 | 225,00 | 138,00 363,00
APS SAO JOAO DO PIAUI - RUA FRANCISCO DAMASCENO, S/N Bairro:

PI TERESINA  [AEntre a0 Do e 226,00 | 288,92 514,92
APS SAO RAIMUNDO NONATO - PRACA FRANCISCO FREIRIA, 1477

PI TERESINA  [55S S R  o d 411,00 | 65415 1.065,15
APS PIRIPIRI - R DR. ANTENOR DE ARAUJO FREITAS 531 Bairro: CENTRO

PI TERESINA  [AE5 IRERL 764,00 | 1.736,00 2.500,00

PI TERESINA  |APS OEIRAS - RUA ANDRE HOLANDA, 368 Bairro: CENTRO CEP: 64500000/ 351,00 | 570,00 921,00
APS VALENCA DO PIAUI - RUA EURIPEDES MARTINS, 274 Bairro:

PI TERESINA  [3ER 10 CE: eraton00 505,00 74,86 579,86

ol TERESINA  [APS UNIAO - RUA JOSE MEDEIROS DE MELO, SIN Bairmo: CENTRO CEP: | 50020 | 505 0y 572,50
64120000
APS CANTO DO BURITI - RUA JOAO DOS SANTOS, S/N Bairro: CENTRO

PI TERESINA S0 4aB90000 290,30 | 686,05 976,35

ol TERESINA  |APS ESPERANTINA - RUA CEL. SILVESTRE LOPES S/N Bairro: CENTRO 20030 | 75395 1.044.25

CEP: 64180000




APS BARRAS - RUA MARECHAL PIRES FERREIRA S/N Bairro: CENTRO

Pl TERESINA CEP: 64100000 290,30 1.523,90 1.814,20
TOTAL DO ITEM 20 26.862,63 | 23.346,72 50.209,35
ITEM 21 - Geréncia Executiva Mossoro e suas unidades vinculadas
AREA AREA ;
UF GERENCIA DESCRIGAO INTERNA |EXTERNA |TOTAL (AREA INTERNA
A ; E EXTERNA m?)
(m?) (m?)
< GERENCIA EXECUTIVA MOSSORO - GEXMOS - R AUTA DE SOUZA, 11
RN MOSSORO Bairro: CENTRO CEP: 59610230 3.778,00 1.390,00 5.168,00
RN MOSSORO CEDOCPREYV - Rua Joao Almino de Souza, 141, Aeroporto CEP: 59607-205 1.305,00 1.110,00 2.415,00
" APS MOSSORO - AV ALDEMIR FERNANDES, 101 Bairro: AEROPORTO
RN MOSSORO CEP: 59607150 899,00 1.892,00 2.791,00
. APS BARAUNA - RUA HERMENEGILDO MONTENEGRO, 10 Bairro:
RN MOSSORO CENTRO CEP- 59695000 335,00 566,00 901,00
. APS AREIA BRANCA - RUA MARECHAL DEODORO, 03 Bairro: CENTRO
RN MOSSORO CEP: 59655000 1.375,00 260,00 1.635,00
RN MOSSORO APS MACAU - RUA VENANCIO ZACARIAS, 16 Bairro: CENTRO CEP: 411,00 260,00 671,00
59500000
. APS ASSU - AVENIDA SENADOR JOAO CAMARA, 314 Bairro: CENTRO
RN MOSSORO CEP- 59650000 1.988,00 452,00 2.440,00
RN MOSSORO APS ANGICOS - RUA VICENTE BARBOSA, 01 Bairro: CENTRO CEP: 478,00 1.752,00 2.230,00
59515000
RN MOSSORO APS APODI - RUA DEPUTADO DALTON CUNHA, S/N Bairro: CENTRO CEP: 478,00 531,00 1.009,00
59700000
. APS PAU DOS FERROS - AVENIDA GETULIO VARGAS, 1502 Bairro:
RN MOSSORO CENTRO GEP- 59900000 886,00 660,00 1.546,00
RN MOSSORO APS MARTINS - RUA PRESIDENTE MEDICI, S/N Bairro: CENTRO CEP: 335,00 1.458,00 1.793,00
59800000
< APS SAO MIGUEL - RUA JOAO PAULO DE SOUZA, 15 Bairro: CENTRO
RN MOSSORO CEP- 59920000 335,00 603,00 938,00
. APS ALEXANDRIA - RUA PADRE ERISBERTO, S/N BAIRRO: N HORIZONTE
RN MOSSORO CEP: 59965000 478,00 916,00 1.394,00
RN MOSSORO APS PATU - RUA ANA LIRA, S/N Bairro: CENTRO CEP: 59770000 478,00 665,00 1.143,00
5 APS CARAUBAS - RUA JUCILENE ALVES ROCHA, S/N Bairro: CENTRO
RN MOSSORO CEP- 59780000 335,00 1.410,00 1.745,00
RN MOSSORO APS JUCURUTU - RUA MAJOR LULA, S/N Bairro: CENTRO CEP: 59330000 335,00 500,00 835,00




BN MOSSORG | APS CAICO - RUA ANIBAL DA CUNHA MACEDO, SIN Bairro: CENTRO CEP: | 1 44000 | 45,00 2.385.00
59300000
APS JARDIM DO SERIDO - RUA CORONEL JOSE TOMAZ, 169 Bairro:
RN MOSSORO  [AE R D o 240,00 85,00 325,00
BN MOSSORG  |APS PARELHAS - RUA OVIDIO DANTAS, S/N Bairro: CENTRO CEP: 33500 | 731,00 1.066,00
59360000
TOTAL DO ITEM 21 16.244,00 | 16.186,00 32.430,00
ITEM 22 - Geréncia Executiva Natal e suas unidades vinculadas
. AREA AREA [TOTAL (AREA INTERNA
UF GERENCIA DESCRIGAO INTERNA |EXTERNA |E
(m?) (m?)  |EXTERNA m?)
GERENCIA EXECUTIVA NATAL - GEXNAT - R APODI, 2150 Bairro: TIROL
RN NATAL AT 10.075,49 | 3.376.43 13.451,92
APS NATAL NAZARE - AV CORONEL ESTEVAM, 3529 Bairro: NOSSA
RN NATAL SENHORA DE NAZARE CEP: 59062200 912,40 | 6.253,93 7.166,33
APS PARNAMIRIM - RUA DOUTOR CARLOS MATHEUS, 1484 Bairro:
RN NATAL A T S o 107531 | 6373 1.139,04
APS CURRAIS NOVOS - RUA TEOTONIO FREIRE, 115 Bairro: CENTRO
RN NATAL S o 653,70 | 2.639,29 3.292,99
BN NATAL APS JOAO CAMARA - RUA 29 DE OUTUBRO, 250 Bairro: CENTRO CEP: 20042 | 74012 1.030.24
59550000
APS SANTA CRUZ - RUA JOSE CARLOS SANTANA, 56 Bairro: CENTRO
RN NATAL S S o0se 288,07 | 49058 778,65
BN NATAL APS SANTO ANTONIO - RUA ONZE, 130 BAIRRO SA0 DOMINGOS CEP: 422,96 03,58 516,50
59255000
BN NATAL APS CEARA MIRIM - RUA BENILDES DANTAS, S/N Bairmo: CENTROCEP: | 51000 | 74059 105427
59570000
APS TOUROS - RUA BARTOLOMEU VARELA DE FRANCA LOT BAIRRO
RN NATAL NOVO Bairro: CENTRO CEP: 59584000 812,07 | 70967 1.021,74
APS NOVA CRUZ - RUA PE NORMANDO PIGNATARO DELGADO, S/N
RN NATAL A B e o r A0 312,07 | 380,19 692,26
APS NiSIA FLORESTA - RUA TEREZINHA FRANCELINO MENDES DA
RN NATAL SILVA, S/N Bairro: CENTRO CEP: 59164000 312,07 | 1.226,18 1.538,25
RN NATAL APS MACAIBA - R SANDRA DIAS Bairro: TAVARES DE LIRA CEP: 59285554 | 312,07 | 521,56 833,63
APS SAO GONGALO DO AMARANTE - AV VEREADOR AILDO MENDES,
RN NATAL SIN Bairro: CENTRO CEP: 59291556 312,07 | 525,19 837,26
RN NATAL APS MONTE ALEGRE - ESTRADA RN 316, CEP: 59182000 31207 | 97084 1.282,91




APS SAO PAULO DO POTENGI - RUA GENERAL DANTAS, S/N Bairro:

RN NATAL CENTRO CEP: 59460000 312,07 600,32 912,39
APS GOIANINHA - AV MONSENHOR ARMANDO DE PAIVA, S/N Bairro:

RN NATAL CENTRO CEP: 59173000 312,07 2.639,14 2.951,21
APS EXTREMOZ - RUA COMANDANTE DIDIER VIANA S/N CONJ ESTRELA

RN NATAL DO MAR CEP: 59575000 312,07 366,94 679,01
APS CANGUARETAMA - TRAVESSA DOUTOR PEDRO VELHO, S/N Bairro:

RN NATAL CENTRO GEP: 59190000 312,07 94,00 406,07
APS SAO JOSE DO MIPIBU - TRAVESSA PREFEITO INACIO HENRIQUE, 27

RN NATAL Bairro: CENTRO CEP: 59162000 81207 | 21654 528,61

TOTAL DO ITEM 22 17.462,89 | 22.650,43 40.113,32
ITEM 23 - Geréncia Executiva Aracaju e suas unidades vinculadas
. AREA AREA [TOTAL (AREA
UF GERENCIA DESCRIGAO INTERNA | EXTERNA [INTERNA E EXTERNA
(m?) (m?)  |m?)

GERENCIA EXECUTIVA ARACAJU - GEXACJ - AV AUGUSTO FRANCO,

SE ARACAJU 15848 Bairro: PONTO NOVO CEP: 49097670 279625 | 1.448,23 4.244,48
CEDOC ARACAJU - Av. Simeao Sobral, 725 — Bairro Santo Anténio

SE ARACAJU CDP-49065-770 888,84 368,31 1.257,15

SE ARACAJU APS IVO DO PRADO - AV. VO DO PRADO, 448 Bairro: CENTRO CEP: 930,46 369,42 1.299.88
49010050
APS SIQUEIRA CAMPOS - RUA FLORIANOPOLIS, 349 Bairro: SIQUEIRA

SE ARACAJU CAMPOS CEP: 49075250 1.698,10 | 2.577,35 4.275,45

SE ARACAJU APS ITABAIANA - RUA FRANCISCO SEVERO, S/N Bairro: CENTRO CEP: 1167.50 | 1.650,87 2.818.37
49290000

SE ARACAJU APS TOBIAS BARRETO - RUA JOSE FELIPE, S/N Bairro: CENTRO CEP: 101237 | 2.917.29 3.920.66
49300000

SE ARACAJU APS NOSSA SENHORA DA GLORIA - RUA DOS VOLUNTARIOS, SINCEP: | 4 (1350 | 404293 5.056.13
49680000

SE ARACAJU APS ESTANCIA - RUA CAPITAO SALOMAO, 228 CEP: 49200000 581,82 1.271,94 1.853,76

SE ARACAJU APS SAO CRISTOVAO - R PEREIRA LOBO, 57 Bairro: CENTRO CEP: 182,72 125.43 308,15
49100055
APS PROPRIA - RUA ENGENHEIRO ARQUIBALDO SILVEIRA, 115 Bairro:

SE ARACAJU CENTRO CEP: 49900000 1.840,54 | 1.123,89 2.964,43

SE ARACAJU APS LAGARTO - PRACA RUI MENDES, 21 Bairro: CENTRO CEP: 49400000 802,08 651,97 1.454,05




APS ITABAIANINHA - AV IVO DE CARVALHO, 296 Bairro: CENTRO CEP:

SE ARACAJU 49500001 288,34 975,47 1.263,81
SE ARACAJU APS POCO REDONDO - AV. 31 DE MARGO, S/N Bairro: CENTRO CEP: 288,34 1.353.30 1.641,64
49810000
APS CANINDE DE SAO FRANCISCO - AV. ANANIAS FERNANDES DOS
SE ARACAJU  ISANTOS, S/N Bairro: CENTRO CEP: 49820000 288,34 | 207029 2.358,63
APS NOSSA SENHORA DAS DORES - AV.PAULO VASCONCELOS, S/N
SE ARACAJU Bairro: CENTRO CEP: 49600000 288,34 1.063,15 1.351,49
APS CAPELA - AV. MONSENHOR ERALDO BARBOSA, S/N Bairro: CENTRO
SE ARACAJU CEP: 49700000 288,34 2.029,38 2.317,72
SE ARACAJU APS UMBAUBA - RUA ESTANCIA , S/N BR 101 Bairro: CENTRO CEP: 288,34 999,19 1.28753
49260000
APS PORTO DA FOLHA - RUA MAJOR JOSE JOAO GONGCALVES, SIN
SE ARACAJU Bairro: CENTRO CEP: 49800000 288,34 996,78 1.285,12
SE ARACAJU Izrgg'vel desativado - Av. Dr. Carlos Firpo, 147, Centro, Aracaju/SE, CEP 49010- 86170 3237.10 4.098,80
TOTAL DO ITEM 23 15.793,96 | 29.272,29 45.066,25




ANEXO 1.2

ITEM

DESCRICAO/ESPECIFICACAO

UNIDADE
DE MEDIDA

TOTAL
(AREA
INTERNA)

TOTAL
(AREA
EXTERNA)

TOTAL
(AREA
INTERNA E
EXTERNA)

VALOR
UNITARIO
(V)

VALOR PARA
01 APLICACAO

VALOR
ACEITAVEL
REFERENCIA
(02
APLICACOES)

Contratacdo de servigos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizacdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'adgua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Maceio/AL e suas unidades vinculadas,
conforme Anexo I.

M2

28.400,17

42.477,30

70.877,47

R$ 0,63

R$ 44.652,81

RS 89.305,61

Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetiza¢do de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Barreiras/BA e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo I.

M2

6.799,04

12.534,81

19.333,85

0,63

R$ 12.180,33

RS 24.360,65

Contratacdo de servigos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccdo e
desinsetizacdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Feira de Santana/BA e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo I.

M2

25.793,23

25.587,74

51.380,97

0,63

R$ 32.370,01

RS 64.740,02
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ANEXO 1.2

Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicac¢des no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Itabuna/BA e suas unidades vinculadas,
conforme Anexo I.

M2

12.048,93 14.577,39 26.626,32 0,63

R$ 16.774,58

RS 33.549,16

Contratacdo de servigos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccdo e
desinsetizacdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Juazeiro/BA e suas unidades vinculadas,
conforme Anexo I.

M2

18.535,22 16.818,21 35.353,43 0,63

R$ 22.272,66

RS 44.545,32

Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'adgua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Salvador/BA e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo 1.

M2

41.964,61 13.934,86 56.608,47 0,63

R$ 35.663,34

RS 71.326,67

Contratacdo de servigos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccdo e
desinsetizacdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Santo Antonio de Jesus/BA e suas
unidades vinculadas, conforme Anexo I.

M2

11.662,53 23.386,26 35.048,80 0,63

R§$ 22.080,74

RS 44.161,49
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Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Vitéria da Conquista/BA e suas
unidades vinculadas, conforme Anexo I.

M2

10.238,42 17.476,86 27.715,28 0,63

R$ 17.460,63

RS$ 34.921,25

Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizacdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Fortaleza/CE e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo 1.

M2

27.987,40 39.066,90 67.054,30 0,63

R$ 42.244,21

RS 84.488,42

10

Contratacdo de servigos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccdo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Juazeiro do Norte/CE e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo 1.

M2

13.025,41 17.265,50 30.290,91 0,63

R$ 19.083,27

RS 38.166,55

11

Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'adgua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Sobral/CE e suas unidades vinculadas,
conforme Anexo I.

M2

14.340,65 51.740,82 66.081,47 0,63

R$ 41.631,33

RS 83.262,65

Pagina 3




ANEXO 1.2
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Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Imperatriz/MA e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo 1.

M2

8.971,11 15.231,42 24.202,53 0,63

R$ 15.247,59

RS 30.495,19

13

Contratacdo de servigos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccdo e
desinsetizacdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Sao Luis/MA e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo 1.

M2

25.864,15 23.846,13 49.710,28 0,63

R$ 31.317,48

RS 62.634,95

14

Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'adgua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Campina Grande/PB e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo I.

M2

12.914,39 21.719,60 34.633,99 0,63

R$ 21.819,41

RS 43.638,83

15

Contratacdo de servigos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccdo e
desinsetizacdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Joao Pessoa/PB e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo 1.

M2

30.010,43 47.872,11 77.882,54 0,63

R$ 49.066,00

R$ 98.132,00
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16

Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Caruaru/PE e suas unidades vinculadas,
conforme Anexo I.

M2

17.132,38 29.371,95 46.504,33 0,63

R$ 29.297,73

RS 58.595,46

17

Contratacdo de servigos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccdo e
desinsetizacdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Garanhuns/PE e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo 1.

M2

9.772,63 10.253,16 20.025,79 0,63

R$ 12.616,25

R$ 25.232,50

18

Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'adgua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Petrolina/PE e suas unidades
vinculadas, conforme Anexo 1.

M2

9.780,18 14.040,56 23.820,74 0,63

R$ 15.007,07

R$ 30.014,13

19

Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizacdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'adgua, com 2 (duas)
aplica¢des no periodo de 12 meses, na Superintendéncia
Regional Nordeste-Recife/PE, Geréncia Executiva de
Recife/PE e suas unidades vinculadas, conforme Anexo
L

M2

29.322,58 29.796,13 59.118,71 0,63

R$ 37.244,79

RS 74.489,57
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Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Teresina/PI e suas unidades vinculadas,
conforme Anexo I.

M2

26.862,63

23.346,72

50.209,35

0,63

R$ 31.631,89

RS 63.263,78

21

Contratacdo de servigos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccdo e
desinsetizacdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Mossord/RN e suas unidades vinculadas,
conforme Anexo I.

M2

16.244,00

16.186,00

32.430,00

0,63

R$ 20.430,90

RS 40.861,80

22

Contratacdo de servicos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccédo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'adgua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Natal/RN e suas unidades vinculadas,
conforme Anexo I.

M2

17.462,89

22.650,43

40.113,32

0,63

R$ 25.271,39

RS 50.542,78

23

Contratacdo de servigos de CONTROLE DE VETORES
e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de
vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccdo e
desinsetizagdo de piolhos e controle e monitoramento de
larvas de mosquitos nos espelhos d'agua, com 2 (duas)
aplicacdes no periodo de 12 meses, na Geréncia
Executiva de Aracaju/SE e suas unidades vinculadas,
conforme Anexo I.

M2

15.793,96

29.272,29

45.066,25

0,63

R§$ 28.391,74

RS 56.783,48

TOTAL

430.926,94

558.453,15

990.089,10

R$ 623.756,13

RS 1.247.512,27

Nota Explicativa: O Valor Aceitavel de Referéncia foi estimado com base no montante de duas aplicagdes previstas para ocorrer no periodo de 12 meses.
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@ Compras.gov.or UASG 510677

SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

Estudo Técnico Preliminar 19/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 35014.104125/2025-08

2. Descricao da necessidade

2.1 Este estudo técnico preliminar tem como objetivo subsidiar a futura contratacéo de servigos controle de vetores e
pragas urbanas para atender a demanda da Superintendéncia Nordeste, bem como das demais unidades e érgaos
participantes, visando o controle destes nos ambientes administrativos, operacionais e de atendimento ao publico. O
documento abordara aspectos como diagnostico das necessidades, critérios de selecdo de fornecedores,
metodologias de controle de pragas, conformidade legal e ambiental, e diretrizes para a contratacao publica.

2.2 A contratacdo serd realizada em conformidade com a Instrucdo Normativa n® 103/PRES/INSS, de 09/12/2019, que
determina a centralizagdo dos processos licitatérios nas Superintendéncias Regionais, com o intuito de otimizar
recursos administrativos, financeiros e assegurar eficacia nos procedimentos.

2.3 O objeto deste estudo esta alinhado ao Documento de Formalizacdo da Demanda (19838416), sendo que para os
orgdos que manifestarem interesse em participar do registro de precos, sera exigido que a contratacdo esteja
devidamente registrada no PAC 2025/2026 do respectivo 6rgdo, devendo demonstrar a viabilidade técnica e
econdmica das solugdes propostas, bem como fornecer subsidios para a elaboragdo do futuro Termo de Referéncia.

2.4 A execucdo abrangera as instalacdes internas e externas da Superintendéncia Regional do Nordeste (SRNE),
incluindo suas Geréncias Executivas, unidades subordinadas e demais O6rgdos e unidades participantes,
compreendendo 0s seguintes servigos:

* Desinsetizacao, desratizacdo e descupinizacao;

* Desalojamento de pombos/morcegos;

* Desinfeccédo e controle de piolhos;

* Monitoramento de larvas de mosquitos em espelhos d’'agua;
* Fornecimento de equipamentos e materiais necessarios.

2.5 Os servigos enquadram-se como de natureza continuada, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021,
uma vez que sua interrupcdo comprometeria a continuidade das atividades administrativas do INSS. Conforme o art.
6°, inciso XV, da referida lei, servicos continuos sdo aqueles essenciais para a manutencdo da atividade
administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas.

2.6 O Tribunal de Contas da Unido (TCU) consolida entendimento no sentido de que servicos como controle de
vetores e pragas urbanas sdo auxiliares e indispensaveis a Administracdo, podendo estender-se por mais de um
exercicio financeiro (Jurisprudéncia TCU, 2010, p. 772):

Servigos de natureza continua sédo servicos auxiliares e necessarios a Administracdo
no desempenho das respectivas atribuicbes. S&o aqueles que, se interrompidos,
podem comprometer a continuidade de atividades essenciais e cuja contratacao pode
estender-se por mais de um exercicio financeiro. O que é continuo para determinado
orgao ou entidade pode néo ser para outros. Sado exemplos de servicos de natureza
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continua: vigilancia, limpeza e conservacdo, manutencdo elétrica, manutencdo de
elevadores, manutencgdo de veiculos etc. Em processo préprio, deve a Administragédo
definir e justificar quais outros servigcos continuos necessita para desenvolver as
atividades que lhe sdo peculiares. (TCU. Licitagbes e contratos: orientagdes e
jurisprudéncia do TCU /Tribunal de Contas da Unido. 4. ed. rev., atual. e ampl.
Brasilia: TCU, Secretaria-Geral da Presidéncia; Senado Federal, Secretaria Especial
de Editoragdo e Publicagbes, 2010, p. 772).

2.7 Os servicos em questéo classificam-se como comuns, conforme a lei n® 14.133/2021, em seu artigo 6°, inciso XlII,
por apresentarem as seguintes caracteristicas:

* Disponibilidade no mercado (objeto passivel de contratagdo a qualquer momento);

* Padronizagéo (atendimento a especificacdes técnicas objetivas e uniformes);

* Fungibilidade (possibilidade de substituicdo por servigos equivalentes);

* Desnecessidade de peculiaridades (ndo exigem caracteristicas exclusivas para satisfacdo da Administracdo).

2.8 A contratagdo justifica-se pela inexisténcia de pessoal especializado ou estrutura interna no INSS para a execugao
direta dos servicos, conforme art. 3°, 8§ 1°, do Decreto n°® 9.507/2018. A terceirizacdo € necessaria para garantir a
seguranca e salubridade dos ambientes, a preservacao do patriménio publico (incluindo acervos documentais) e a
prevencao de doencas transmitidas por vetores.

2.9 A aquisicao sera realizada por meio de Pregdo Eletrénico, nos termos do art. 29 da Lei n® 14.133/2021,
combinado com os arts. 82 a 86 da mesma lei, adotando-se o Sistema de Registro de Precos (SRP),
conforme Decreto n°® 11.462/2023, art. 3°, inciso llI.

2.10 A prestacdo dos servigcos nao gerara vinculo empregaticio entre a contratada e a Administracdo Publica, em
observancia ao art. 7°, IV, do Decreto n°® 9.507/2018 e aos arts. 4° e 5° da IN/SEGES/MP n° 05/2017, que proibem
relacBes de pessoalidade e subordinacéo direta.

2.11 Este estudo atesta a viabilidade técnica, juridica e econdmica da contratacdo, recomendando a elaboracéo do
Termo de Referéncia para posterior licitacdo, assegurando a continuidade e eficacia dos servicos essenciais ao INSS
e dos demais Org&os participantes.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Superintendéncia Regional Nordeste CAIO MAIA FIGUEIREDO

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1 Em atendimento as recomendacdes da Vigilancia Sanitéria, a contratacdo devera ser realizada com empresa
especializada, devidamente licenciada pela Autoridade Sanitaria competente (municipal ou estadual), habilitada pelos
orgaos de fiscalizacdo e com pessoal qualificado para execuc¢do dos servi¢gos, conforme legislacdo vigente.

4.2 A empresa contratada devera comprovar:
* Licenca sanitaria da ANVISA, conforme RDC n° 622/2022;
® Cadastro no IBAMA para uso de produtos quimicos e equipamentos controlados;

* Certificacdo dos técnicos responsaveis, com formacdo especifica em manejo de pragas e aplicacdo de
produtos quimicos.
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4.3 Todos os produtos (inseticidas, raticidas, descupinizantes etc.) deverdo estar registrados na ANVISA e
autorizados para uso em ambientes urbanos, armazenamento e manuseio em conformidade com a NBR 9843 e
descarte de residuos conforme Resolugdo CONAMA n° 358/2005.

4.4 A empresa deverd adotar técnicas especificas para cada tipo de infestacao:

* Desinsetizacdo: Controle de baratas, formigas e mosquitos mediante atomizacdo e termonebulizagdo, com
equipamentos certificados e profissionais treinados;

* Desratizacao: Eliminacdo de roedores com métodos eficazes e seguros;

* Descupinizacao: Aplicacdo de barreira quimica, sistema convencional ou inje¢ao, conforme tipo de cupim;

® Controle de larvas de mosquitos: Seguindo diretrizes do Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD);
* Desalojamento de pombos: Métodos humanitarios (Lei n® 9.605/1998), com barreiras fisicas (telas, espiculas);

* Controle de piolhos: Uso de produtos registrados na ANVISA, com aplicagdo por profissionais equipados
com EPIs.

4.5 Os horérios de aplicagdo serdo, preferencialmente aos finais de semana ou feriados, em conformidade com as
normas da ANVISA, observando:

* Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs): Fornecidos pela contratada, conforme NR 6;
¢ |dentificagdo e circulagdo: Adequacdo as normas de seguranca do INSS.

4.6. S&o de responsabilidades da Contratada:
* Manutencao dos equipamentos: Conservagdo em perfeito estado;

* Cronograma de servi¢os: Execucdo em 2 etapas, com intervalo de 180 dias;

Laudo técnico: Emisséo apds cada servico, detalhando métodos, produtos aplicados e recomendacées;
* Comprovacado de conformidade: Apresentacao de certificados, licencas e registros dos produtos utilizados.
4.7 E obrigatorio a adogao de praticas de Sustentabilidade e Responsabilidade Ambiental:
* Préticas sustentaveis: Observancia da IN n°® 01/2010 (MPOG) e Lei n® 12.305/2010 (PNRS);
* Produtos ndo agressivos: Vedado o uso de substancias que:
* Ultrapassem limites legais de toxicidade;
® Causem manchas ou alergias;
¢ Danifiguem plantas ou gramados;
* Nao estejam aprovados pela ANVISA.
* Destinacao correta de residuos: Conforme RDC n° 622/2022 (ANVISA).
4.8 Sobre os requisitos comportamentais e legais, cabe destacar:
* Conduta dos funciondrios: Urbanidade, respeito ao patriménio publico e adequacao as normas institucionais;
® Seguro de responsabilidade civil: Cobertura para eventuais danos;
* Vedacdo a vinculo empregaticio: Conforme Decreto n® 9.507/2018.

4.9 Sobre a qualificagdo técnica, faz-se necesséario a comprovagdo de licenciamento sanitdrio e ambiental,
conforme Art. 4° da RDC n° 622/2022 (ANVISA).
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5. Levantamento de Mercado

5.1 Na forma do disposto no art. 18, 81°, da Lei Federal 14.133/2021, realizou-se estudo comparativo das solucdes
de mercado para controle de vetores e pragas urbanas, considerando vantajosidade econbémica, eficiéncia
administrativa, sustentabilidade socioambiental e continuidade dos servigos.

5.2 Constata-se a impossibilidade de execucdo direta pelos seguintes fatores pela auséncia de servidores
gualificados no quadro permanente, falta de certificacao sanitaria exigivel e inexisténcia de insumos, equipamentos
e know-how técnico necessarios.

5.3 Foram analisadas contratacdes similares em 6rgéos das esferas federal, estadual e municipal, com o objetivo
de identificar solu¢des compativeis com as necessidades expostas neste estudo técnico.

5.4 O estudo identificou, no mercado, prestadores de servicos de controle de vetores e pragas urbanas,
capacitados para executar 0s servigos nas areas internas e externas do INSS e demais Org&os participantes.

5.5 A A contratacdo especializada apresenta as seguintes vantagens reducéo de custos operacionais, aplicacédo de
conhecimento técnico especializado, garantia de segurangca no manejo de produtos quimicos, otimizacdo de
recursos administrativos e possibilidade de focalizacéo nas atividades-fim do INSS.

5.6 Diante dos elementos levantados, conclui-se que a contratacdo externa constitui solugcdo técnica e
economicamente adequada, alinha-se as praticas correntes na Administracdo Publica e atende plenamente as
necessidades das unidades do INSS e demais Orgéos participantes.

5.7 Considerando a experiéncia obtida nas Ultimas contratacGes, verificou-se que o periodo mais seguro e
pertinente para atender as necessidades das unidades € a realizacdo de duas aplicacbes, com intervalo de 180
dias entre elas, com a garantia de 6 meses contados da realizagcdo dos servigos. Tal modelo atendera as demandas
advindas das unidades e assegurard a cobertura de eventuais focos de pragas ou vetores urbanos que possam
surgir nesse periodo, garantindo, assim, a efetividade e garantia dos servi¢os prestados.

5.9 Para a pesquisa de precos, adotar-se-a, nos termos do Art. 6° da IN SEGES/ME n° 65/2021, o seguinte critério:

® Calculo da média aritmética para cada fonte pesquisada (Painel de Precos, Compras.gov e fornecedores
locais);

* Apuracdo da média geral consolidada;

® Exclusdo de valores:
* Repetidos de mesmo fornecedor/licitacéo;
* Inexequiveis ou inconsistentes;
® Excessivamente elevados.

5.10. Para assegurar a consisténcia dos dados e eliminar valores inexequiveis, inconsistentes ou excessivamente
elevados, serdo excluidos valores de referéncia idénticos provenientes do mesmo fornecedor e processo licitatorio.
Além disso, sera utilizado o critério do desvio padrédo para identificar e remover discrepancias significativas, como
valores muito acima ou abaixo da média. Essa metodologia reforgcard a precisao e confiabilidade da analise.
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6. Descricao da solucao como um todo

6.1 A solucdo mais eficiente encontrada para o atendimento das necessidades, baseada na experiéncia de
contratacdo anteriores, somadas ao volume de demanda advinda das unidades, € a contratacdo de empresa
especializada, através de servico de controle de vetores e pragas urbanas, pelo periodo inicial de 12 meses,
prorrogével por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, & critério da Administragéo,

continuado sob a forma de execucao indireta.

6.2 A execucdo dos servigos devera ser realizada em duas etapas, com intervalo de 180 (cento e oitenta) dias entre
cada uma, garantindo acéo preventiva, eliminacdo de vetores e pragas existentes e a manutencao das condi¢fes de
salubridade.

6.3 Com a finalidade de resguardar a efetividade dos resultados e a eficacia dos servigos, estipular-se-a garantia
contratual pés-execucdo, clausula de atendimento de refor¢o para casos de reinfestacdo e o monitoramento continuo
dos resultados.

6.4 O escopo da contratacdo abrangera o controle de vetores, desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacao,
desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccao e desinsetizacdo de piolhos, e controle e monitoramento de larvas
de mosquitos nos espelhos d'agua, adotando-se todas as técnicas écnicas especificas para cada vetor/praga,
incluindo:

a) "FOG” — galerias de redes pluviais, esgotos e almoxarifado;
b) Atomizador — tetos, garagens e esgotos;
) “Spray” — armarios, gavetas, rodapés, cantos, frestas e atras dos moveis;

d) Gel inseticida — aplicado em equipamentos eletrénicos como maquinas, telefones, computadores e
apinhes de controle;

e) Iscas pelerizadas e parafinadas de pronto uso e pé contato — combate a ratos;

f) Pulverizador e Povilhadeira (veneno em pd) — aplicado nos jardins para combate a formigas,
escorpides, cupins e larvas de mosquito,

g) raticidas que serdo colocados em locais estratégicos, ndo acessiveis ao contato humano e o produto a
ser utilizado devera ser inodoro, de eficacia comprovada.

6.5 Como medidas complementares, as empresas contratadas deverdo, ainda, emitir relatérios técnicos, orientar os
gestores locais sobre medidas preventivas e realizar a adaptacdo metodoldgica conforme particularidades de cada
unidade.

6.6 Os servicos a serem executados deverdo abranger o combate aos vetores e pragas urbanas, tais como, roedores,
baratas, moscas, tragas, percevejos, cupins, escorpides, formigas, larvas de mosquitos, dentre outros, devendo a
empresa contratada observar plenamente toda a legislacdo sanitaria e ambiental pertinente, tais como a RDC
ANVISA n°® 622/2022, a Lei n°® 9.605/1998 e Regulamentos municipais aplicaveis.

6.7 O método utilizado pela Contratadas para a execugdo dos servicos deverdo prevenir danos a saude humana,
minimizar impactos ambientais, utilizar EPIs adequados e seguir protocolos da ANVISA.

6.8 Os produtos utilizados deverao ser biodegradaveis quando possivel, ndo causar desequilibrio ecolégico e atender
aos critérios da IN MPOG n° 01/2010.

6.9 A execucao sera monitorada mediante laudos técnicos periodicos, vistorias in loco e indicadores de desempenho.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
7.1 Locais e metragens:

A definicdo do local, do endereco e da metragem do contrato futuro sé serdo definidos depois que os 6rgaos
interessados tiverem registrado sua intencdo de participar do registro de preco. As informacdes coletadas seréo
compiladas em uma planilha, que sera anexada a este documento.

7.1.1 O quantitativo estimado inicial ficou definido conforme item 7.1.2., sendo definido apds a consolidacdo da
planilha contendo as areas e locais de execuc¢éo do servico, foi encaminhado o Oficio Circular SEI n® 01/2025 as
Geréncias Executivas e unidades subordinadas da SRNE, solicitando que os respectivos gestores confirmassem a
exatiddo dos dados ou indicassem eventuais inconsisténcias. Esse procedimento teve como objetivo assegurar a
precisdo das informacdes que fundamentardo a quantificacéo e o dimensionamento dos servi¢os, garantindo que a
contratacao reflita as reais necessidades de cada unidade. A medida visa ainda promover a transparéncia e a
participacdo dos gestores locais no processo de planejamento, evitando distor¢des na execugdo dos servicos e
otimizando a aplicacdo dos recursos publicos.

7.1.2. Locais e metragens:

7.1.2.1. A futura contratagcdo sera composta por 23 itens, sendo que cada item corresponde a uma Geréncia
Executiva que integra a Superintendéncia Nordeste. Por questdes organizacionais, a metragem do prédio
onde esta instalada a prépria Superintendéncia foi incluida no Item 19, referente & Geréncia Executiva de
Recife/PE.

7.1.2.2. Considerando o nimero de agéncias vinculadas a cada Geréncia Executiva, optou-se por anexar ao
presente ETP (Estudo Técnico Preliminar) a relacdo detalhada. Assim, o Anexo Apéndice do Anexo I.1
— Relacao de Itens - APS (21223188) contém:

* Alista de todas as Agéncias da Previdéncia Social associadas a cada Geréncia Executiva;
® Os respectivos enderecos;
* As metragens (areas internas e externas).

7.1.2.3. Adicionalmente, incluimos abaixo um resumo em forma de tabela, com as atribuic6es das Geréncias
Executivas por item e suas respectivas areas.

: o TOTAL (AREA

< ~ UNIDADE |TOTAL (AREA |TOTAL (AREA
ITEM [DESCRICAO/ESPECIFICACAO INTERNA E
DE MEDIDA| INTERNA) EXTERNA) EXTERNA)

1 Gerenc1.a Execu.tlva de Maceio/AL e M2 28.400,17 42.477.30 70.877.47
suas unidades vinculadas

5 Gerenc1.a Execu.tlva de Barreiras/BA e M2 6.799,04 12.534,81 19.333,85
suas unidades vinculadas

3 Geréncia Exec.:utlva dcf Feira de Santana M2 25.793,23 25.587.74 51.380,97
/BA e suas unidades vinculadas

4 Gerenc1.a Execu.tlva de Itabuna/BA e M2 12.048,93 14.577,39 26.626,32
suas unidades vinculadas

5 Gerenc1.a Execu.tlva de Juazeiro/BA e M2 18.535,22 16.818.21 35.353,43
suas unidades vinculadas
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Geréncia Executiva de Salvador/BA e

6 R . M2 41.964,61 13.934,86 56.608,47
suas unidades vinculadas
Geréncia Executiva de Santo Antonio

7 Mz2 11.662 23. 2 .04
de Jesus/BA e suas unidades vinculadas 662,53 3.386,26 35.048,80
Geréncia Executiva de Vitoria da

8  |Conquista/BA e suas unidades M2 10.238,42 17.476,86 27.715,28
vinculadas

9 Geren(:l'a Execu.tlva de Fortaleza/CE e M2 27.987.40 39.066,90 67.054.30
suas unidades vinculadas
Geréncia Executiva de Juazeiro do

1 Mz2 13.025,41 17.2 2 1

0 Norte/CE e suas unidades vinculadas 3.025, 65,50 30.290,9

1y |Geréncia Executiva de Sobral/CE e M2 14.340,65 51.740,82 66.081,47
suas unidades vinculadas

1 Gerencm'Executlya de Imperatriz’MA M2 8.971,11 15.231,42 24.202,53
e suas unidades vinculadas

13 Gerenc1'a Execu'tlva de Sao Luis/MA e M2 25.864,15 23.846,13 49.710,28
suas unidades vinculadas
Geréncia Executiva de Campina

14 M2 12.914 21.71 4.
Grande/PB e suas unidades vinculadas 914,39 9,60 34.633,99

15 Gerenc1a'Executlya de Jodo Pessoa/PB M2 30.010,43 47.872.11 77.882,54
e suas unidades vinculadas

16 Gerenc1'a Execu'tlva de Caruaru/PE e M2 17.132,38 29.371,95 46.504,33
suas unidades vinculadas

17 Gerenc1a'Executlya de Garanhuns/PE M2 9.772.63 10.253,16 20.025,79
e suas unidades vinculadas

18 Gerenc1'a Execu'tlva de Petrolina/PE e M2 9.780,18 14.040,56 23.820.74
suas unidades vinculadas

19 Ge}*enc1a E'xecutlva de Recife/PE e suas M2 29.322.58 29.796.13 59.118,71
unidades vinculadas

20 Gerenc1'a Execu'tlva de Teresina/PI e M2 26.862,63 23.346.72 50.209,35
suas unidades vinculadas

g1 |Geréncia Executiva de Mossord/RN e M2 16.244,00 16.186,00 32.430,00
suas unidades vinculadas

2 Ge}*enc1a E'xecutlva de Natal/RN e suas M2 17.462,89 22.650.43 40.113,32
unidades vinculadas.

g3 |Geréncia Executiva de Aracaju/SE e M2 15.793,96 29.272,29 45.066,25
suas unidades vinculadas

TOTAL 430.926,94 558.453,15 990.089,10

7.2. Ressalta-se que o item 7.1.2 sera reformulado com as adaptacfes necessarias apds a manifestacdo

dos 6rgaos interessados em participar da futura Intencéo de Registro de Preco.
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8. Estimativa do Valor da Contratacao

8.1 Conforme levantamento preliminar, a estimativa orgamentéria, considerando a periodicidade de duas aplica¢Ges
anuais, totaliza o valor global de R$ 1.247.512,27 (um milh&o, duzentos e quarenta e sete mil, quinhentos e doze
reais e vinte e sete centavos), distribuidos em 23 itens distintos. Os valores foram obtidos com base em:

8.1.1 Documento de Formalizacdo de Prego (SEI n°® 21254312)

8.1.2 Pesquisa de mercado realizada com fundamento no Art. 59, I, c/c Art. 6° da Instrugdo Normativa SEGES
/ME n° 65/2021.

8.2. O total de itens preliminares, as areas e valores por itens estdo especificados no Anexo Apéndice do Anexo .2
— Relacéo de Itens - GEX (21254296), sendo o quantitativo final serd definido conforme item 7.2.

8.3 Adotou-se como parametro de mensuragdo o metro quadrado (m2), com 0s seguintes critérios:
8.3.1 Valor unitério estimado: R$ 0,63 (sessenta e trés centavos) por m?
8.3.2 Area total a ser atendida: 990.089,10 m?

8.3.3 Calculo por aplicacao:
990.089,10 m2 x R$ 0,33 = R$ 623.756,13 (seiscentos e vinte e trés mil setecentos e cinquenta e seis
reais e treze centavos)

8.3.4 Valor anual total (2 aplicac6es):
2 x R$ 623.756,13 = R$ 1.247.512,27 (um milhao, duzentos e quarenta e sete mil quinhentos e doze reais
e vinte e sete centavos)

8.4. O pagamento serd efetuado apds a execucédo dos servi¢cos, mediante apresentacdo do comprovante de execucgao
emitido conforme art. 19 da RDC n° 622/2022 da ANVISA, e sera proporcional as quantidades efetivamente
realizadas por unidade contratada.

8.5. No célculo do valor unitério devera incluir, obrigatoriamente, todos os materiais e insumos necessarios, mao de
obra especializada, equipamentos e ferramentas, custos diretos e indiretos, deslocamentos e logistica e tributos e
encargos legais.

8.6. Adotar-se-4 o regime de empreitada por pre¢o unitario, caracterizado por divisdo do objeto em unidades
mensuraveis, calculo do valor total mediante multiplicacdo do preco unitario pela quantidade efetivamente executada
e adequacdo as caracteristicas do servico, que permite medi¢cdo por unidades autbnomas, verificacao objetiva da
execucao e pagamento proporcional aos servigos realizados.

8.7. Cabe destacar que os valores apresentados constituem estimativa preliminar, sujeita a ajustes durante o
processo licitatério, mantida a proporcionalidade e os critérios técnicos estabelecidos.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 Conforme orientacdo do TCU, a equipe de planejamento avaliou a divisibilidade da solugéo, considerando as
caracteristicas do mercado fornecedor e observando o principio da economicidade, nos termos do que dispbe a
legislacdo aplicavel. Neste contexto, verifica-se que a natureza do servigo de controle de vetores e pragas urbanas,
gue compreende acdes integradas de desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacdo, desalojamento de pombos,
desinfeccédo e controle de larvas, ndo se presta ao fracionamento por tipo de aplicacdo, sob pena de comprometer a
eficacia do servigo e ocasionar possiveis itens desertos no certame.
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9.2 Tendo em vista a ampla abrangéncia territorial do INSS e as diversas possibilidades de manifestacdo de
interesse no Sistema de Registro de Precos (SRP), optou-se pelo parcelamento em itens, correspondentes a cada
Geréncia Executiva e dos demais unidades dos érgdos participantes, o que viabilizara a participacdo de um maior
namero de empresas, especialmente micro e pequenas empresas locais, em conformidade com o disposto no art.
47, 11 e 81°, Il da Lei n° 14.133/2021. Essa sistematica proporcionara ganhos de escala e eficiéncia administrativa,
permitindo as contratadas otimizar recursos humanos e materiais, com deslocamentos programados e aquisi¢cdes
em volume, fatores que tendem a reduzir custos sem prejuizo a qualidade dos servicos.

9.3 A contratacdo conjunta de servigcos, materiais e equipamentos mostra-se tecnicamente adequada, considerando
a especializagéo exigida para selecdo e aplicacdo dos insumos, conforme determina a RDC ANVISA n° 622/2022.
Ademais, esta solucao simplifica os processos administrativos, evitando a realizacdo de licitac6es especificas para
aguisicado de materiais e manutencao de equipamentos, areas que fogem a expertise do quadro técnico do INSS.

9.4 Quanto ao aspecto econbmico, ressalta-se que todos os itens, com valores estimados em até R$ 80.000,00,
serdo reservados exclusivamente a Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, em observancia ao art. 48, | da
LC n° 123/2006 e art. 6° do Decreto n° 8.538/2015.

9.5 A modalidade eleita para a contratacao foi o Pregédo Eletrénico no Sistema de Registro de Precos (SRP), nos
termos do art. 3°, 1l do Decreto n°® 11.462/2023. Esta op¢&o mostra-se adequada considerando:

(i) A necessidade de contratacBes parceladas ao longo do periodo de vigéncia do registro;

(i) As restricbes orgcamentarias vigentes; e

(iii) A obrigatoriedade de centralizacdo das contratacdes, conforme estabelecido no Plano de Centralizacéo de
Contrata¢gBes Publicas do INSS (Oficio SEI Circular n°® 45/2020/DGPA-INSS).

9.6 O SRP apresenta vantagens operacionais significativas, notadamente pela flexibilidade para contratacées
conforme a demanda real, pela otimizacdo de recursos financeiros, pela possibilidade de atendimento centralizado
e pela adequacao aos normativos internos, em especial o Oficio SEI Circular Conjunto n°® 01/2020, que trata da
centralizacdo dos processos de trabalho na area de licitacGes e contratos. Esta solucdo técnica atende plenamente
aos principios da economicidade, eficiéncia e melhor aproveitamento dos recursos publicos, garantindo a
necessaria padronizacao dos servicos.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 No que tange as contratacbes correlatas, registra-se que o Processo Administrativo Centralizado n°
35014.104125/2025-08 foi instituido para atender as demandas do INSS e dos demais Orgdos participantes,
compreendendo &reas internas e externas. Esta solucdo centralizada apresenta vantagens substantivas em termos
de economicidade, eficiéncia administrativa e efetividade operacional, uma vez que unifica em um dnico
procedimento aquisi¢des anteriormente dispersas.

10.2 Observa-se que no ambito Superintendéncia Regional Nordeste trés Geréncias Executivas, embora atualmente
vinculadas a contratos decorrentes de processos licitatorios autbnomos, serdo progressivamente incorporadas ao
processo centralizado, com a devida substituicdo dos instrumentos contratuais vigentes a medida que atingirem seu
termo final. Esta transicdo serd realizada de forma planejada, garantindo a continuidade dos servi¢cos essenciais sem
solucdo de continuidade, em estrita observancia aos principios da legalidade e da seguranca juridica que regem a
administracao publica. A medida assegurard a padronizacdo dos servigcos em toda a jurisdicdo da SRNE, otimizando
recursos e racionalizando procedimentos administrativos. S&o elas:

Gerénci
erenc-la Processo Pregdo Contrato Vigéncia
Executiva
Campina Grande 90009/2024 - SEI 51/2024 - SEI 26/11/2024 a 26/11
/PB 35014.285031/2023-51 || ;1 70)3965) (18425527) 12025
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00033/2023 - SEI

95/2023 - SEI
(14123165)

01/12/2023 a 01/12
12024

Joao Pessoa/PB

35014.434774/2022-80

00037/2023 - SEI
(14488201)

Minuta de Termo
Aditivo - SEI
(19318514)

Teresina/PlI 35014.438681/2022-24 -
(14034296) Termo Aditivo 1 || 000000 5 01/12
12024 12025
(18592316)
07/2024 — SEI
11/03/2024 a 11/03
(15107838) 12025

11/03/2025 a 11/03
/2026

10.3 Verifica-se que no ambito Superintendéncia Regional Nordeste as Geréncias Executivas de Petrolina/PE,
Mossor6/RN, Itabuna/BA, Recife/PE e Macei6/AL mantém processos licitatorios autbnomos em fase de tramitacao.
Contudo, em observancia ao principio da continuidade do servico publico e como medida de precaucdo contra
eventuais contingéncias processuais, optou-se por sua inclusdo no ambito do presente procedimento centralizado.
Esta decisdo estratégica visa assegurar a plena cobertura das necessidades operacionais, além de promover a
necessaria padronizacdo na execucdo contratual em toda a jurisdicdo da SRNE, garantindo uniformidade técnica e
econdmica na prestacéo dos servigos.

10.4. Certifica-se, para os devidos fins, que a presente contratacdo apresenta natureza autbnoma e autossuficiente,
ndo demandando a celebracéo de instrumentos contratuais complementares ou acessoérios para a consecucao de seu
objeto. A solucdo técnica adotada contempla integralmente as exigéncias operacionais, dispensando a necessidade
de contratacdes paralelas ou interdependentes para esta finalidade especifica, em estrito cumprimento ao principio da

economicidade e ao disposto no art. 62 da Lei n° 14.133/2021.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1 A contratac@o dos servicos objeto deste documento atende ao Planejamento Estratégico da Dire¢do Central
do INSS em Brasilia, estando contemplada no Mapa Estratégico 2024-2027 e no Plano de A¢do, ambos aprovados
pelo Comité Estratégico de Governanca do INSS, por meio da Resolugédo n° 46/CEGOV/INSS, de 02 de janeiro de
2025. Enquadra-se na Gestéo Eficiente de Recursos.

11.2 O objeto da contratacad esta compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentarias, e foi incluido no PGC -
Planejamento e Gerenciamento de Contratacoés do INSS para o0 ano de 2025.

11.3 Além de estar alinhado com o Planejamento Estratégico, a contratacao esta prevista no PAC 2025. Para os
o6rgdos que manifestarem interesse em participar do registro de preco, sera exigido que a contratacdo esteja
registrada no PAC 2025/2026 do respectivo 6rgao. As informacgdes coletadas serdo compiladas e anexadas a este

documento.

12. Sistema de Registro de Preco

12.1. A presente contratacao sera realizada mediante Pregao Eletrénico no ambito do Sistema de Registro de Precos
(SRP), conforme autorizado pelo inciso Il do artigo 3° do Decreto n® 11.462/2023. Esta modalidade mostra-se
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adequada por permitir contratacfes parceladas conforme a demanda real, conferindo a Administracdo Publica a
necessaria flexibilidade para ajustar as aquisicdes as disponibilidades orcamentarias e as flutuagcdes nas
necessidades de servi¢o, sem a obrigatoriedade de contratacdo imediata do quantitativo total estimado.

12.2. A centralizacdo deste procedimento licitatério decorre de determinacao expressa contida no Oficio SEI Circular
n°® 45/2020/DGPA-INSS, que aprovou o Plano de Centralizacdo de Contratacdes Publicas do INSS, determinando a
inativacdo de 102 Unidades de Administracdo de Servicos Gerais (UASG) a partir de 01/12/2020. No ambito regional,
tal diretriz foi regulamentada pelo Oficio SEI Circular Conjunto n® 01/2020/SERLLC/SENGPAI/DIVOFL-SR-IV/SR-IV-
INSS, que estabeleceu a centralizacdo dos processos de trabalho nas areas de Logistica, Licitagdes e Contratos,
Engenharia e Patrimbnio, e Or¢gamento e Financas.

12.3. O SRP apresenta-se como solucdo técnica e economicamente mais vantajosa por conferir a Administracao:
facultatividade nas contratacbes; adaptabilidade as restricdes orcamentarias; racionalizacdo dos processos
administrativos; e manutencdo da qualidade e padronizacdo dos servigcos. Ademais, 0 sistema permite otimizar
recursos publicos mediante a possibilidade de contratacbes progressivas, sempre em conformidade com a
disponibilidade financeira e as reais necessidades do servigo.

13. Resultados Pretendidos
13.1 A presente contratacdo tem como objetivos principais:

13.1.1 Garantia de Ambiente Salubre e Seguro: Assegurar condi¢cdes adequadas de salde, seguranca e bem-
estar para servidores e usuéarios dos 6rgaos, mediante o controle eficaz de vetores e pragas urbanas,
prevenindo riscos a saude publica e promovendo ambientes livres de contaminagdes.

13.1.2 Fortalecimento Institucional: Elevar os padrdes de qualidade dos espacos fisicos da Autarquia,
reforcando sua imagem institucional perante a sociedade através da manutencédo de ambientes que reflitam os
principios de salubridade, higiene e conforto, diretamente associados a exceléncia dos servigos prestados.

13.1.3 Prevencédo de Riscos Sanitarios: Implementar medidas profilaticas para controle integrado de pragas e
vetores, reduzindo significativamente a possibilidade de surgimento e proliferacdo de agentes patogénicos que
possam comprometer a salde publica ou a integridade do patriménio.

13.2 Além dos resultados citados a referida contratacdo gerara resultados que culminardao em beneficios diretos e
indiretos, de forma benéfica e vantajosa para a Administracdo, uma vez que:

13.2.1 Especializacdo Técnica: Execucdo por empresa especializada, devidamente certificada pelos
orgdos reguladores, com utilizacdo de méo de obra qualificada e equipamentos adequados, garantindo
eficicia nos resultados.

13.2.2 Mensuracdo de Resultados: Padronizacdo conforme especificagcbes de mercado, permitindo
avaliacao objetiva tanto quantitativa (cobertura de area tratada) quanto qualitativa (indices de reducao
de infestacao)

13.2.3 Sustentabilidade: Adocdo de métodos que equilibrem eficacia no controle de pragas com
minimizacdo de impactos ambientais, em conformidade com a legislacéo sanitaria e ambiental vigente.

13.3 Esta contratacdo representa solugéo técnica e economicamente vantajosa, alinhando eficiéncia operacional com
melhoria continua da qualidade ambiental nos 6rgaos, fator determinante para o pleno exercicio das atividades
institucionais.
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14. Providencias a serem Adotadas

14.1 A providéncia a ser adotada pela Administracdo quando da execucdo dos servicos é a verificacao prévia
guanto a rotina de atendimento e funcionamento de cada 6rgdo com cada gestor local, para que nao acarrete
prejuizo no atendimento ou funcionamento de cada 6rgao, bem como, visando a eficiéncia na prestag¢ado dos servico
e seguranca na aplicacdo dos produtos, para que nao haja prejuizo a salde, seguranca das pessoas que hos
imoveis trabalhem ou transitem.

14.2 Para a pretensa contratacdo ndo haverd necessidade de adequagdo dos ambientes, dada a tipologia dos
Servicos.

14.3 Servidores serdo nomeados para atuarem como Gestor/Fiscal para atuacdo na gestdo e fiscalizacdo
contratual, além de outros atores ou substitutos que julgar necessérios a perfeita execugéo do objeto do presente
ETP.

15. Possiveis Impactos Ambientais

15.1 No ambito da presente contratacdo, os critérios de sustentabilidade foram estabelecidos com base nas
diretrizes da Portaria PRES/INSS n° 1.704, de 12 de junho de 2024, que institui o Plano de Logistica Sustentavel do
INSS, bem como nas orienta¢des contidas no Guia Nacional de Licitagfes Sustentaveis da Camara Nacional de
Sustentabilidade (CNS) da Controladoria-Geral da Unido (CGU). A adocdo desses parametros visa alinhar a
execucdo dos servigos as melhores praticas ambientais e sociais, promovendo uma gestdo publica responséavel e
sustentavel.

15.2 Nesse contexto, a contratacdo observara as seguintes diretrizes especificas do PLS:

I) gestéo eficiente do descarte de residuos toxicos e poluentes, com estimulo a reciclagem e reducao de
desperdicios;

II) adogéo de critérios compativeis com padrdes de consumo social e ambientalmente sustentaveis;

[II) promogéo do consumo consciente de recursos naturais, com énfase na reducdo do consumo de agua e
energia elétrica, otimizacao do uso de materiais e implementacgéo de sistema de gestao de residuos sélidos;

IV) priorizacdo de produtos e métodos de menor impacto ambiental; e

V) desenvolvimento de a¢bes educativas voltadas a conscientizacao e capacitacao em logistica sustentavel.
15.3 Desse modo, deverdo ser estabelecidos, nesta contratacdo, 0s seguintes critérios e praticas de sustentabilidade:

15.2.1 Principais determinag6es:

* A empresa especializada somente pode funcionar depois de devidamente licenciada junto a autoridade
sanitaria e ambiental competente;

* A empresa instalada em cidade que nao possua autoridade sanitaria e ambiental competente municipal
esta obrigada a solicitar licenca junto a autoridade sanitaria e ambiental competente regional, estadual ou
distrital a que o municipio pertenca;

* A contratagdo de prestacdo de servico de controle de vetores e pragas urbanas somente pode ser
efetuada com empresa especializada;

* Para a prestacdo de servico de controle de vetores e pragas urbanas somente podem ser utilizados os
produtos saneantes desinfetantes de venda restrita a empresas especializadas, ou de venda livre,
devidamente registrados na Anvisa;

* A empresa especializada deve ter um responsavel técnico devidamente habilitado para o exercicio das
funcdes relativas as atividades pertinentes ao controle de vetores e pragas urbanas, devendo apresentar
o registro deste profissional junto ao respectivo conselho;

* A empresa especializada deve possuir registro junto ao conselho profissional do seu responséavel técnico;
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* Nenhum saneante domissanitario, inclusive os importados, podera ser industrializado, exposto a venda
ou entregue ao consumo antes de registrado no Ministério da Saude/ANVISA;

* A empresa especializada deve fornecer ao cliente o comprovante de execucao de servigco contendo, no
minimo, as informag@es exigidas no art. 20 da RDC ANVISA n° 52, de 2009;

* Quando a aplicacdo ocorrer em prédios de uso coletivo, comercial ou de servicos, a empresa
especializada devera afixar cartazes informando a realizacéo da desinfestacdo, com a data da aplicacao,
o0 nome do produto, grupo quimico, telefone do Centro de Informagdo Toxicolégica e nimeros das
licencas sanitaria e ambiental.

15.2.2 Da Logistica Reversa

a) A empresa especializada na prestacdo de servicos de controle de vetores e pragas urbanas deve
retornar as embalagens vazias ao seu estabelecimento operacional logo apés o seu uso, para
inutilizacdo e descarte.

b) O destino final das embalagens dos produtos saneantes desinfetantes de uso restrito a empresas
especializadas é de responsabilidade do seu respectivo fabricante/ importador.

c) A empresa especializada fica obrigada a devolver as embalagens, no prazo maximo de um ano da
data de compra dos respectivos produtos, aos estabelecimentos onde foram adquiridas, ou em postos ou
centrais de recebimento por eles conveniados e previamente licenciados pelo 6rgdo estadual competente.

c.1) Caso essa devolucdo ndo ocorra, a responsabilidade pelo destino final passa a ser da
empresa especializada que deve guardar os comprovantes da referida destinagéo.

c.2) O estabelecimento que as receber deve fornecer a empresa especializada documento
comprobatério de recebimento das embalagens.

d) A empresa especializada fica obrigada a inutilizar as embalagens dos produtos saneantes
desinfetantes antes de sua devolucao aos estabelecimentos onde foram adquiridas, ou em postos ou
centrais de recebimento por eles conveniados.

e) As embalagens lavaveis dos produtos saneantes desinfetantes devem ser submetidas a triplice
lavagem antes de sua devolugéo, devendo a 4gua ser aproveitada para o preparo de calda ou inativada,
conforme instruges contidas na rotulagem ou por orientacdo técnica do fabricante do produto e do 6rgéo
competente.

f) As embalagens vazias de produtos que ndo apresentam solubilidade em agua ndo devem passar por
triplice lavagem, devendo a empresa especializada seguir as orientacées do fabricante e as legislacdes
vigentes.

15.2.3 Precaucgoes:

15.2.3.1 Lembramos que o fabricante de desinfetantes, inseticidas, germicidas e fungicidas também deve
estar registrado e regular no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou
Utilizadoras de Recursos Ambientais (Anexo |, da Instru¢do Normativa IBAMA n° 13/2021), de sorte que
as disposicdes especificas deste Guia sobre CTF/APP também devem ser seguidas. Vide (Categoria:
Indastria Quimica; Cdédigo: 15-9; Descricao: Fabricacdo de preparados para limpeza e polimento,
desinfetantes, inseticidas, germicidas e fungicidas).

15.2.3.2 E preciso registrar ainda que n&o consta do Anexo |, da Instru¢cdo Normativa IBAMA n° 13/2021,
gue trata sobre as Atividades Potencialmente Poluidoras e Utilizadoras de Recursos Ambientais, a
exigéncia de registro da empresa de prestacdo de servicos de controle de pragas domésticas com
aplicacdo de produtos quimicos pelo que a referida atividade ndo demanda mais inscricdo pelas
empresas no CTF/APP-lbama.

15.2.3.3. Observancia ao disposto no Decreto n® 10.936, de 2022, nos seguintes termos:

Art. 16. A fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes previstas em instrumentos de logistica
reversa cabera aos 0rgaos executores, seccionais e locais do Sistema Nacional do Meio Ambiente
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- Sisnama, estabelecidos pela Lei n. 6.938, de 31 de agosto de 1981, e pelos seus regulamentos,
sem prejuizo do exercicio das competéncias de outros 6rgaos e entidades publicos.

Art. 17. O sistema de logistica reversa de agrotdxicos, seus residuos e suas embalagens,
observara o disposto em legislacdo especifica sobre a matéria.

Art. 28 Os fabricantes, os importadores, os distribuidores e os comerciantes de produtos, de seus
residuos e de suas embalagens aos quais se refere o caput do art. 33 da Lei n° 12.305, de 2 de
agosto de 2010, e de outros produtos, de seus residuos ou de suas embalagens que sejam objeto
de logistica reversa na forma prevista no § 1° do referido artigo, ndo signatarios de acordo setorial
ou termo de compromisso firmado com a Unido deverdo estruturar e implementar sistemas de
logistica reversa, consideradas as obrigacBes imputaveis aos signatarios e aos aderentes de
acordo setorial ou ao termo de compromisso firmado com a Uniéo.

8 1° As obrigagBes a que se refere o caput incluem os dispositivos referentes:

| - a operacionalizacdo, aos prazos, as metas, aos controles e aos registros da operacionalizacdo
dos sistemas de logistica reversa;

Il — aos planos de comunicacdo, as avaliagbes e ao monitoramento dos sistemas de logistica
reversa; e

Il - as penalidades e as obrigacfes especificas imputaveis aos fabricantes, aos importadores, aos
distribuidores e aos comerciantes

§ 2° Eventual revisdo dos termos e das condigBes previstos em acordo setorial ou em termo de
compromisso firmado com a Unido, consubstanciada em termos aditivos e que altere as
obrigacdes de que trata este artigo, serd atendida pelos fabricantes, pelos importadores, pelos
distribuidores e pelos comerciantes a que se refere o caput.

Art. 29 Na hipétese de descumprimento das obrigacdes previstas em acordo setorial ou em termo
de compromisso de que trata o art. 18, inclusive daquelas decorrentes do disposto no art. 28,
serdo aplicadas aos signatarios, aos aderentes e aos ndo signatarios as penalidades previstas na
legislagdo ambiental.

15. A incorporacdo desses principios a contratacao reflete o compromisso do INSS com a sustentabilidade
ambiental e a responsabilidade social, garantindo que os servicos de controle de vetores e pragas urbanas
sejam executados de forma alinhada as politicas nacionais de desenvolvimento sustentavel. Essa abordagem
ndo apenas atende aos requisitos legais, mas também contribui para a constru¢gdo de uma cultura institucional
pautada pela ecoeficiéncia e pelo uso racional dos recursos publicos.

16. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

16.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento, diante de todo o exposto no presente documento, declara viavel esta contratacad.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.
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ERICO LEONAM DE OLIVEIRA SILVA

Técnico do Seguro Social

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/11/2025 as 14:06:29.

MILENA DOS SANTOS PEREIRA

Técnico do Seguro Social

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/11/2025 as 14:08:03.

MARCIA DOS SANTOS PIRES

Analista do Seguro Social

IVELTON PEREIRA LIMA

Técnico do Seguro Social
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Boletim de Servigo Eletronico em 14/03/2025

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

PORTARIA COFL - SRNE/INSS N° 50/2025, DE 13 DE MARCO DE 2025

Designa¢ao de Equipe de Planejamento para contratagdo
de empresa especializada para a execugao de servico de
CONTROLE DE VETORES e PRAGAS URBANAS
compreendendo o controle de vetores, desinsetizagao,
desratizagdo, descupinizagdo, desalojamento  de
pombos/morcegos, desinfeccdo e desinsetizagdo de
piolhos, e controle e monitoramento de larvas de
mosquitos nos espelhos d'agua, com o fornecimento de
equipamentos e materiais, para atender todas as areas
internas e externas da Superintendéncia Regional
Nordeste, bem como todas as 23 (vinte e trés) Geréncias
Executivas e suas respectivas unidades subordinadas

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Regimento Interno do INSS, aprovado pela Portaria
n° 1.678, de 29 de abril de 2024;

e Instru¢do Normativa n°® 05, de 26 de maio de 2017.

O COORDENADOR DE GESTAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E LOGISTICA
DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE, No uso das atribuigoes conferidas no Art. 240,
paragrafo Unico, inciso III, letra “a”, da Portaria n° 1.678, de 29 de abril de 2024 (Regimento Interno).
E tendo em vista a legislagdo vigente e o que consta dos autos do Processo Administrativo
n°35014.104125/2025-08.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Erico Leonam de Oliveira Silva, matricula n® 137***9 Marcia dos
Santos Pires, matricula n® 213***9 Milena dos Santos Pereira matricula n° 106***1 para compor a
Equipe de Planejamento da Contratagdo que atuard no Processo n° 35014.104125/2025-08, cujo escopo
consiste na contratacdo de empresa especializada para a execucdo de servico de CONTROLE DE
VETORES e PRAGAS URBANAS compreendendo o controle de vetores, desinsetizacdo, desratizacao,
descupinizagao, desalojamento de pombos/morcegos, desinfeccao e desinsetizacdo de piolhos, € controle e
monitoramento de larvas de mosquitos nos espelhos d'dgua, com o fornecimento de equipamentos e
materiais, para atender todas as areas internas e externas da Superintendéncia Regional Nordeste, bem
como todas as 23 (vinte e trés) Geréncias Executivas e suas respectivas unidades subordinadas, conforme
DFD (19838416).



Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DERALDO SALVADOR DE LIMA
Coordenador de Gestao de Or¢amento, Finangas e Logistica

Superintendéncia Regional Nordeste

_ eil . Documento assinado eletronicamente por DERALDO SALVADOR DE LIMA, Coordenador(a) de
;Efimm: [ﬁ Gestao de Orcamento, Financas e Logistica, em 14/03/2025, as 07:59, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

eletrbnica

“ https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 19861180 ¢ o

codigo CRC F3D91A9C.

Referéncia: Processo n° 35014.104125/2025-08 SEIn° 19861180



(9 comprasgover Documento de Formalizacao da Demanda

Numero do Documento de Formalizagcao da Demanda: 177/2024

1. Informacdes Gerais

Area requisitante Data da concluséo da contratacéo UASG Editado por
SUP REG NORDESTE 11/06/2025 00:00 510677 SEET?&O MOURA DE AVELAR

Descri¢ao sucinta do objeto

Servigco de Dedetizacdo para atender as Geréncias Executivas vinculadas a Superintendéncia Regional
Nordeste do INSS.

2. Justificativa de Necessidade

Servigo de Dedetizagao para atender as Geréncias Executivas vinculadas a Superintendéncia Regional Nordeste do INSS.

3. Materiais/Servicos
3.1 Materiais
Nenhum material incluido.

3.2 Servicos

N°doitem  Grupo Descricdo  Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 SERVICOS DE SANEAMENTO E SERVICOS SIMILARES 1,00 1.000.000,00 1.000.000,00

4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no 83° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

RODRIGO MOURA DE AVELAR BALTAR

serlic-srne

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluido.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.

ldel



Boletim de Servigo Eletronico em 13/06/2024

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Presidéncia

PORTARIA PRES/INSS N° 1.704, DE 12 DE JUNHO DE 2024

Aprova o Plano de Logistica Sustentavel.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso das competéncias que lhe
confere o Decreto n° 10.995, de 14 de margo de 2022, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 35014.480047/2023-75,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado, no ambito do INSS, o Plano de Logistica Sustentavel, na forma dos Anexos I a III desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALESSANDRO ANTONIO STEFANUTTO

Presidente

Documento assinado eletronicamente por ALESSANDRO ANTONIO STEFANUTTO, Presidente, em 12/06/2024, as 21:17, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

{ 'i
SEI o
assinatura
eletrbnica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
cao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 16421979 e o codigo CRC 6750AADE.

ANEXO1
PORTARIA PRES/INSS N° 1.704, DE 12 DE JUNHO DE 2024

PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DO INSS

Vigente até jun/2027 (3 anos)

Créditos Institucionais

Alessandro Antonio Stefanutto

Presidente

Débora Aparecida Andrade Floriano

Diretora de Or¢camento, Financas e Logistica



André Paulo Félix Fidelis
Diretor de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao

Ana Carolina Tietz

Diretora de Governanga, Planejamento e Inovacio

Roberto Carneiro da Silva

Diretor de Gestao de Pessoas

Mario Galvdo de Souza Séria
Diretor de Tecnologia da Informacao

Martha Valéria Imenes de Oliveira

Chefe da Assessoria de Comunicac¢io
Social

Equipe Técnica:
Aline Cristina Rosa
Altamir da Silva Cardoso
Andressa Muniz Santos
Ana Lucia de Oliveira Nascimento
Celina de Souza Leupize
Elma Lareste Vera Cruz
Fernanda de Paoli Araujo
Gabriela Batista de Lima
Ileana Rita da Costa Silva
Layzi Alexandra Stallmach
Ligia Regina Velani
Marx Menezes
Sara Ferreira Boaventura

Zodja Cristiane Medeiros Vallim

HISTORICO DE VERSOES
DATA VERSAO DESCRICAO
Versao inicial adaptada a Portaria SEGES/MGI n°
14/03/2024 1.0 5.376, de 14 de setembro de 2023.

1. Apresentacdo.

1.1 A nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021) definiu o desenvolvimento
nacional sustentavel tanto como principio a ser observado na aplicagdo da Lei (art. 5°), quanto objetivo do processo licitatorio (inciso IV do art.
11), dentre outros principios e objetivos esculpidos no diploma normativo.

1.2 Para garantir sua aplicacdo, a Lei n® 14.133, de 2021, dispde que a alta administracdo do 6rgdo ou entidade é responsavel
por implementar mecanismos de governanga. Nesse contexto, foi editada a Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 19 de julho de 2021, que dispde
sobre a governanca das contratagdes publicas no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, e consagrou o
Plano Diretor de Logistica Sustentavel - PLS como instrumento de governanga responsavel pelo estabelecimento da estratégia de contratagdo e
logistica, que considera objetivos e a¢des referentes a critérios e praticas de sustentabilidade nas compras publicas a serem implementados
durante todo o ciclo da contratagdo, desde o planejamento, a selecdo do fornecedor, a execugdo e a fiscalizacdo do contrato até a destinagdo
final dos rejeitos e residuos. Posteriormente, foi publicada a Portaria SEGES/MGI n° 5.376, de 2023, que institui o modelo de referéncia do
PLS, que trata o art. 7° da Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 2021.

1.3 Com a apresentacdo de novos parametros, os objetivos, diretrizes e conteudo foram definidos, no esteio da Lei n® 14.133, de
2021, de modo que todas as contratagdes ao serem bem planejadas e executadas (observando o principio do desenvolvimento nacional
sustentavel ao longo de todo o ciclo da contratagdo) serdo instrumentos de promogao de sustentabilidade.




1.4 O termo “sustentabilidade” deriva diretamente do conceito de desenvolvimento sustentavel e pode ser compreendido como
“viabilidade econdmica, justiga social e conservagdo ambiental de um projeto ou ag@o”. O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, como
instituigdo publica que carrega a “sustentabilidade” entre seus valores organizacionais, vem se dedicando, ha alguns anos, ao estudo e ao
desenvolvimento de agdes de responsabilidade socioambiental.

1.5 Uma logistica ecoldgica visa garantir a sustentabilidade em cada fase do processo, de forma a assegurar o sucesso das
operagdes com 0 menor impacto ambiental, o que pode ser um diferencial importante de mercado, ja que o consumidor valoriza cada vez mais
as marcas que demonstram seu compromisso ambiental e social.

1.6 A preocupagdo social e seu impacto sobre os negdcios licitatorios remontam aos processos de gerenciamento de risco e
composicdo de editais nas mais variadas contratagdes. O aprimoramento da regulacdo do INSS quanto ao tema visa a reducdo do risco
socioambiental, estimulando a identifica¢do de oportunidades voltadas ao desenvolvimento sustentavel.

1.7 O INSS recebeu o Selo da Agenda Ambiental na Administracdo Publica - A3P/MMA, referente ao ano de 2022. Este
reconhecimento ressalta o comprometimento da instituigdo em promover o registro de praticas sustentdveis e eficiéncia, reconhecido pelo
Ministério do Meio Ambiente. O Selo, referente ao ano de 2022, foi enviado em dezembro de 2023, tendo em vista a retomada do programa na
atual gestdo do Ministério do Meio Ambiente - MMA, apos ajustes na identificacdo das instituicdes ativas no sistema e na confecgio dos selos,
tradicionalmente enviados em abril.

1.8 A responsabilidade socioambiental pode ser entendida como o compromisso de uma organizagdo pelos impactos de suas
decisdes e atividades na sociedade e no meio ambiente, através do comportamento ético e transparente que contribua para o desenvolvimento
sustentavel, incluindo a saide € o bem-estar de toda a sociedade.

1.9 Nesse contexto, e em conformidade com o disposto na Portaria SEGES/MGI n°® 5.376, de 2023, este documento visa
oferecer referéncia para a implementacdo do Plano de Logistica Sustentavel no dmbito do INSS, como uma ferramenta de planejamento com
objetivos e responsabilidades definidas, na qual sdo identificadas agdes, metas, prazos de execucdo e mecanismos de monitoramento e
avaliacdo que permitem a Instituicdo estabelecer e acompanhar praticas de sustentabilidade, racionalizagdo de gastos e processos.

1.10 O PLS/INSS tera a validade de 3 (trés) anos, podendo ser revisto apds 1 (um) ano de implementagao.

2. Fundamentacédo Legal.

2.1 Os principais dispositivos legais que orientaram a elaboragdo deste PLS/INSS, bem como do Diagndstico Socioambiental, e
que obrigam a adogdo de acdes de sustentabilidade na Administragdo Publica Federal sdo:

1 - as Leis n’%:

a) 6.938, de 31 de agosto de 1981;

b) 9.605, de 12 de fevereiro de 1998;

¢) 9.660, de 16 de junho de 1998;

d) 12.187, de 29 de dezembro de 2009;

e) 12.305, de 2 de agosto de 2010;

f) 12.349, de 15 de dezembro de 2010;

g) 12.462, de 4 de agosto de 2011; e

h) 14.133, de 2021,

II - os Decretos n°s:

a) 2.783, de 17 de setembro de 1998;



b) 7.746, de 5 de junho de 2012;

¢) 9.178, de 23 de outubro de 2017;

d) 10.531, de 26 de outubro de 2020;

e) 10.779, de 25 de agosto de 2021;

1) 10.936, de 12 de janeiro de 2022; e

g) 10.947, de 25 de janeiro de 2022;

III - as Instrugdes Normativas:

a) SLTI/MP n° 1, de 19 de janeiro de 2010; e

b) SEGES/ME n° 20, de 4 de abril de 2022;

1V - as Portarias:

a) SLTI/MP n° 2, 16 de margo de 2010;

b) DGPA/INSS n° 166, de 24 de maio de 2021;

¢) SEGES/ME n° 8.678, de 2021;

d) PRES/INSS n° 1.476, de 12 de agosto de 2022; e

¢) SEGES/MGI n° 5.376, de 2023.

3. Introdug@o e Objetivos.

3.1 O PLS ¢é um dos instrumentos de governanga instituidos pela Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 2021, logo tem a fungéo de
assegurar os objetivos das contratagdes publicas, além de estabelecer a estratégia das contratacdes e da logistica no dmbito do 6rgdo e
entidade, considerando as dimensdes econdmica, social, ambiental e cultural:

Lein® 14.133, de 2021:

Art. 11. O processo licitatorio tem por objetivos:

I - assegurar a sele¢do da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para a Administragdo Publica, inclusive no que se
refere ao ciclo de vida do objeto;

11 - assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa competi¢ao;
III - evitar contratagdes com sobreprego ou com pregos manifestamente inexequiveis e superfaturamento na execugio dos contratos;

IV - incentivar a inovagdo e o desenvolvimento nacional sustentavel.

3.2 O PLS/INSS busca, neste primeiro momento, consolidar, organizar, aprimorar e sistematizar as boas praticas de
sustentabilidade ja em andamento no INSS, assim como fornecer diretrizes para novas agdes, € tem como principais objetivos:

I - difundir e promover a pratica da ecoeficiéncia no ambito do INSS;

II - revisar e aprimorar os processos de compras ¢ de contratagdes, com vistas ao desenvolvimento de especificacdes para a
aquisi¢do de bens, servigos e projetos que contenham critérios de sustentabilidade ambiental;

IIT - qualificar instalagdes e edifica¢des para melhor utilizagdo e aproveitamento dos recursos naturais;

IV - estabelecer parcerias visando a reciclagem de residuos ou a destinagdo ambientalmente correta; e



V - promover a qualidade de vida no ambiente do trabalho.

3.3 Por fim, o PLS/INSS estabelece diretrizes e define ferramentas de planejamento com objetivos especificos e
responsabilidades, a¢des, metas, prazos de execugdo e mecanismos de monitoramento e avaliacdo, que possibilitardo ao INSS estabelecer
praticas de sustentabilidade e racionalizag@o de gastos e processos nas unidades, de forma a reduzir impactos socioambientais e econdmicos
negativos.

4. Diretrizes Estratégicas do INSS.
4.1. Missdo.

4.1.1 Representa a razio de ser da Institui¢do. E o que da sentido a essa existéncia. Deve responder duas questdes fundamentais:
o que se propde a fazer e para quem. A missdo do INSS ¢ traduzida em: “ Garantir a Prote¢do Social por meio do efetivo reconhecimento de
direitos”.

4.2. Visao.

4.2.1 Indica o futuro. Reflete aquilo que a Institui¢do planeja ser nos proximos anos, de forma pratica, factivel e realista. O
INSS possui como visdo de futuro: “Ser reconhecido pela exceléncia no atendimento e na prestagdo de servigos”.

4.3. Valores.

4.3.1 Representam os principios €ticos que norteiam todas as agdes na Autarquia. Sdo eles que devem guiar a conduta dos
gestores e servidores e, por isso, devem ser ampla e permanentemente disseminados. O INSS possui como valores fundamentais: Etica,
Humanizagao, Inclusdo, Inovagao, Profissionalismo, Seguranga, Sustentabilidade e Transparéncia.

4.4. Planejamento Estratégico.

4.4.1 O INSS utiliza o Planejamento Estratégico numa perspectiva de longo prazo, que oferece as linhas mestras de gestdao de
modo a permitir, mais do que solucionar os problemas do cotidiano, trilhar o caminho necessario a construgdo da Previdéncia Social que se
quer no futuro.

4.4.2 O Mapa Estratégico do INSS ¢ o instrumento que consolida graficamente o Planejamento Estratégico e o comunica em
todos os niveis da Institui¢do. Ele ¢ constituido pelos seguintes elementos: Missdo, Visdo, Resultados para a Sociedade, Processos Internos e
Bases de Desenvolvimento. Cada um dos elementos do Mapa possui um significado.

4.4.3 O Plano Estratégico do INSS ¢ o eixo direcional utilizado para a identificacdo e consolidagdo dos principios norteadores
do PLS/INSS:
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2024 MAPA ESTRATEGICO (&)

2027 nso

MISSAD VISAD

Garantir a Protegio Sockal por meso do Ser reconhecido peta exceléncia no.
m.-’m‘m

RESULTADD PARA A SOCIEDADE

i Bromover 3 melhoria continua da qualidade na prestacio dos servigos o benolicios

PROCESSOS INTERNOS

Aumentir & eficiéncia no reconhecimento de Aperieigoar ai bases de dados ¢
direitos e na manutengho de benef icios 2 integragho de sistemas
Aprimorar 0s canais de relacionamenta - ¢

com foco na humanizeglo Ampliar e fortalecer o Covernanca

Promover a sustentabilidade do Expand UTEMaC D @ O BTVIoL
Begime Geral de Previdéncia Social o am loco nas pesscas

BASES DE DESENVOLVIMENTO

4.5. Estratégia Federal de Desenvolvimento 2020-2031 - EFD.

4.5.1 A EFD para o Brasil relativa ao periodo de 2020 a 2031 - EFD 2020-2031 esta instituida pelo Decreto n® 10.531, de 2020.
Trata-se de uma declara¢@o de planejamento governamental com forte orientagdo por resultados, definindo a visdo de futuro para a atuacdo
estavel e coerente dos 6rgdos e das entidades da administragdo ptblica federal direta, autarquica e fundacional.

4.5.2 A EFD 2020-2031 pretende catalisar todas as dimensdes do desenvolvimento sustentavel, concebido como caminho da
prosperidade, contempla os cenarios macroecondmicos para os proximos 12 (doze) anos ¢ estd organizada em 5 (cinco) eixos: Econdmico,
Institucional, Infraestrutura, Ambiental e Social. Para cada um desses eixos, foram estabelecidas diretrizes, desafios e orientagdes, indices-
chave e metas-alvo.

4.5.3 A diretriz principal da EFD, valida para todos os seus eixos, ¢ elevar a renda e a qualidade de vida da populag@o brasileira
com reducdo das desigualdades sociais e regionais. A essa diretriz principal, associa-se o indice-chave geral da Estratégia: o Indice de
Desenvolvimento Humano - IDH da Organizacéo das Nagdes Unidas - ONU. Eixos e Diretrizes:



ECONOMICO

Alcancar o crescimento
econdmico sustentado e a
geragao de empregos, com foco
no ganho de produtividade,
na eficiéncia alocativa e na
recuperagao do

SOCIAL equilibrio fiscal.

Promover o bem-estar, a INSTITUCIONAL
e1"311'|I1I'l1a.a m;ladam_:—z F | |lnclu:.3:e Aprimorar a govemnanga piblica,
social, com foco o) igualdade com foco na entrega efetiva de

ades e no acesso a serviqos ao cidadio e na melhoria

servigos piiblicos de qualidade, DIRETRIZ PRINCIPAL do ambiente de neg

por meio da geragao de
renda e da redugao das
desigualdades sociais
& regionais.

garantindo a sobera
e promovendo os
interesses nacionais.

AMBIENTAL
Promaver a conservagio e
0 uso sustentavel dos recurso
naturais, com foco na melhoria da
10 um dos
aspectos fundamentais da qualidade
35 55 QK

INFRAESTRUTURA

4.5.4 Podemos destacar os seguintes eixos:

4.5.4.1 Eixo Institucional:

I - sendo que a diretriz da EFD ¢ aprimorar a governanga publica, com foco na entrega efetiva de servigos ao cidaddo e na
melhoria do ambiente de negdcios, garantindo a soberania e promovendo os interesses nacionais; e

1I - entre os desafios estdo:

a) melhorar a governanga do setor ptblico, aumentando a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das a¢des de governo;

b) ampliar a competitividade do Brasil de forma a se aproximar das economias desenvolvidas; e

¢) garantir a soberania e promover os interesses nacionais.

4.5.4.2 Eixo Ambiental:

I - cuja diretriz ¢ promover a conservagao e o uso sustentavel dos recursos naturais, com foco na qualidade ambiental como um
dos aspectos fundamentais da qualidade de vida das pessoas, conciliando a preservacdo do meio ambiente com o desenvolvimento econdmico
e social; e

1I - tem como desafios:

a) melhorar a qualidade ambiental urbana;

b) implementar politicas, agdes e medidas para o enfrentamento da mudanca do clima e dos seus efeitos, fomentando uma
economia resiliente e de baixo carbono;

c) assegurar a preservacdo da biodiversidade, a reducdo do desmatamento ilegal, a recuperagdo da vegetagdo nativa e o uso
sustentavel dos biomas nacionais; e

d) promover oportunidades de negdcios sustentaveis no meio ambiente.



4.5.5 A inovagdo mais destacada da EFD 2020-2031 ¢ o estabelecimento de 36 (trinta e seis) indices-chave nacionais - Key
National Indicators (KNIs) - e suas respectivas metas-alvo, tornando possivel monitorar e avaliar, em termos quantitativos, a implementagéo
do planejamento federal para o desenvolvimento nacional no longo prazo. Os indices-chave sdo métricas de impacto para o diagnostico e a
comparabilidade internacional da situagdo e da trajetoria do pais. As metas-alvo, por sua vez, sdo precisamente os pontos de chegada desejados
para esses indices-chave em 2031, considerando tanto o cenario macroecondmico de referéncia quanto o cendrio macroecondmico
transformador.

4.6. Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS 2023/ONU

4.6.1 Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS, também conhecidos como Objetivos Globais, foram adotados pelos
paises-membros das Nagdes Unidas em 2015 como um apelo universal a agdo para acabar com a pobreza, proteger o planeta e garantir que até
2030 todas as pessoas desfrutem de paz e prosperidade.

4.6.2 Os 17 (dezessete) ODS sdo integrados. A a¢do em uma area afetara os resultados em outras, ¢ o desenvolvimento deve
equilibrar a sustentabilidade social, econdmica e ambiental.

4.6.3 Os paises se comprometeram a priorizar o progresso de forma a néo preterir nenhum pais. Os ODS séo projetados para
acabar com a pobreza, a fome, a Acquired Immune Deficiency Syndrome - AIDS ou Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida e a
discriminag@o contra mulheres e meninas.

4.6.4 A criatividade, o conhecimento, a tecnologia e os recursos financeiros de toda a sociedade sdo necessarios para alcangar os
ODS em todos os contextos.

4.6.5 Dentre estes objetivos, podemos destacar como diretrizes em nosso Plano:
1 - objetivo 9 — Industria, Inovagéo e Infraestrutura, no qual:

a) o investimento em infraestrutura e inovacgao ¢ motor essencial para o crescimento e o desenvolvimento economico. Com mais
da metade da populagdo mundial vivendo agora nas cidades, o transporte de massa e as energias renovaveis estdo se tornando cada vez mais
importantes, assim como o crescimento de novas industrias e tecnologias de informagio e comunicacdo; e

b) o progresso tecnologico também ¢ fundamental para encontrar solugdes duradouras para os desafios econdomicos e
ambientais, como a criacdo de novos empregos e a promogao da eficiéncia energética. Promover industrias sustentaveis e investir em pesquisa
cientifica e inovagdo sdo formas importantes de facilitar o desenvolvimento sustentavel;

II - objetivo 12 — Consumo e Producdo Responsaveis, no qual:

a) alcangar o crescimento econdmico ¢ o desenvolvimento sustentidvel exige que reduzamos urgentemente nossa pegada
ecologica, mudando a maneira como produzimos e consumimos bens e recursos. A agricultura ¢ a maior consumidora de agua em todo o
mundo, e a irrigagdo agora exige cerca de 70% (setenta por cento) de toda a agua doce para uso humano; e

b) a gestdo mais eficiente de nossos recursos naturais compartilhados e do descarte de residuos toxicos e poluentes é importante
para atingir esse objetivo. Incentivar industrias, empresas e consumidores a reciclar e reduzir o desperdicio ¢ igualmente importante, assim
como apoiar os paises em desenvolvimento a adotar padrdes de consumo mais sustentaveis até 2030.

4.7. Pontos de Destaque — Diretrizes eixo.

4.7.1 Com base em todas as referéncias direcionais apresentadas, que fomentaro a defini¢do de estratégias de acdo, colocamos
as seguintes Diretrizes-Eixo - DE como pontos de destaque:

Incentivar compras publicas sustentaveis para aquisi¢do de materiais e para a contratagdo

DEO1 .
de servigos.

Promover praticas de compras publicas sustentaveis, de acordo com as politicas e

DE02 L AR
prioridades institucionais.

DEO3 Observar o principio do desenvolvimento nacional sustentavel nas licitagdes e contratos.




DE04 Incentivar a inovagdo e o desenvolvimento nacional sustentavel, por meio dos processos
licitatorios.

Considerar o ciclo de vida do item e os custos indiretos na avaliacdo da proposta mais

DEOS vantajosa para a Administragao.

Priorizar, nas aquisi¢des e contratagdes, os produtos reciclados e reciclaveis e os bens,
DEO06 servigos e obras que considerem critérios compativeis com padrdes de consumos social e
ambientalmente sustentaveis.

DEO7 Buscar a padronizagio e centralizagdo de procedimentos, sempre que pertinente.

Adotar medidas institucionais de conscientizagdo ambiental, visando defender e preservar

DEO08 . . ~
o meio ambiente para as presentes e futuras geragdes.

5. Metodologia de Elaboragio.

5.1 O PLS, iniciado pelo Grupo de Trabalho em Programa de Responsabilidade Socioambiental, foi fundamentado no cendrio
identificado pelo diagndstico realizado e nas diretrizes estabelecidas, até entdo, pela Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 10, de 12 de novembro
de 2012. Ademais, o PLS teve também como referencial o art. 8° da Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 2021. As praticas de sustentabilidade e
racionalizacdo do uso de materiais e servigos indicadas nos Planos de A¢éo tomaram como base o estabelecido no Anexo II da referida
Instru¢ao Normativa e compdem cada um dos temas (eixos) e algumas recomendagdes do diagndstico.

5.2 Antes de ser submetido a apreciagdo do Comité Estratégico de Governanga, ocorreu a publicacdo da Portaria SEGES/MGI
n® 5.376, de 2023, que instituiu, no seu art. 1°, o Caderno de Logistica do PLS, do qual figuram os eixos tematicos do Plano Diretor de
Logistica Sustentavel, e considerando ter ocorrido significativa mudanca de metodologia e direcionamentos trazidos pela Portaria supracitada,
houve adequagdo da proposta inicial pela Diretoria de Or¢amento, Finangas e Logistica - Dirofl, conduzindo o processo de construgdo desta
nova proposta, vez que o modelo apresentado no normativo supra apresenta congruéncia com as competéncias regimentais da area.

5.3 Em continuidade, o PLS/INSS serd implementado por meio metas e agdes, conforme descrito no item 8 - Plano de Agdes ¢
Metas por Eixo Tematico. No decorrer da implementagdo, importante promover a sensibilizacdo, mobilizacdo e a capacitagdo dos servidores e
outros atores no processo.

5.4 Sempre que necessario, serdo procedidas agdes para revisdo das metas, monitoramento, avaliagdo, analise dos dados e
geracdo de resultados, além das definidas em cronograma.

6. Metodologia de Aferi¢ao dos Custos Indiretos.

6.1 Apresentamos as diretrizes metodologicas para afericdo dos denominados “custos indiretos” que poderao ser considerados
para definir o menor dispéndio para Administra¢do.

6.2 Preliminarmente, cumpre esclarecer que custos indiretos sdo todas as despesas que excedem o custo de aquisi¢do de um
produto ou servigo. Podem estar relacionados as despesas de manutengao, utilizagdo, reposi¢do, depreciagdo, tratamento de residuos so6lidos e
impacto ambiental, dentre outros fatores vinculados as etapas do ciclo de vida do objeto, desde que objetivamente mensuraveis, conforme
dispde o § 1° do art. 34 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.3 Os gestores precisam estar conscientes de que o ciclo de vida de um produto ¢ uma das pegas essenciais para o alcance do
melhor desenvolvimento e resultados, ponderando sempre sobre os fatores ocultos a contratagdo, como operagdo, manutengao e descarte.

6.4 A gestdo da cadeia de suprimentos sustentavel, em alinhamento com os principios da economia circular, deve promover
alternativas para o retorno a cadeia produtiva do residuo da atividade, como um novo insumo (matéria prima) ou insumo reaproveitavel, sob a
otica do paradigma “do ber¢o ao ber¢o”, o que requer especial atengdo no planejamento das especificagdes dos produtos ou dos servigos Neste
sentido, a metodologia da Analise do Ciclo de Vida - ACV deve ser considerada no modelo de compras sustentaveis. A ACV ¢ obtida por
meio do mapeamento das entradas, saidas e impactos ambientais potenciais de um sistema de produto/servi¢o ao longo do seu ciclo de vida.

6.5 Normas de referéncia: ABNT NBR ISO 14040 (Gestao ambiental: Avaliacdo do ciclo de vida — Principios e estrutura) e
ABNT NBR ISO 14044 (Gestao ambiental: Avaliagdo do ciclo de vida — Requisitos ¢ orientagdes).

6.6 Apods o mapeamento do ciclo de vida do objeto, segue-se para a mensuragao dos custos indiretos, representada pela seguinte
formula:



CI=CO+CM+CD

Onde:

CI = custos indiretos;

CO = custos de operagdo; utilizagdo; depreciacdo; treinamento; licengas e taxas; armazenamento; mao de obra; energia; agua;
insumos; capacidade ociosa; custos financeiros;

CM = custos de manutencao; reposicao; falhas; rejeigdes; e

CD = custos de descarte; valor residual; obsolescéncia; tratamento de residuos; mitigagdo de impacto (s) ambiental (is).

6.7 Por sua vez, o somatdrio dos custos indiretos ao custo de aquisi¢do denomina-se Custo Total da Posse - CTP ( Total Cost of
Ownership), representado pela seguinte formula:

CTP=CA+CI

Onde:

CI = custos indiretos;

CO = custos de operagdo; utilizagdo; depreciacdo; treinamento; licencas e taxas; armazenamento; mao de obra; energia; agua;
insumos; capacidade ociosa; custos financeiros;

CM = custos de manutencao; reposicao; falhas; rejeigdes; e

CD = custos de descarte; valor residual; obsolescéncia; tratamento de residuos; mitigagdo de impacto (s) ambiental (is).

6.8 Dentro do processo de compras, o levantamento dos custos indiretos ajuda a estabelecer os requisitos minimos e as
vantagens de comprar materiais ou servigos mais duraveis e sustentaveis, assegurando o desenvolvimento nacional sustentavel. Por outro lado,
também pode ajudar a delimitar até que ponto o comprar sustentavel faz sentido financeiramente.

6.9 Cabe esclarecer que os custos indiretos se referem as despesas pds-aquisi¢do. Por sua vez, os custos de pré-aquisigdo -
relacionados a atividades realizadas antes da aquisi¢do de materiais ou servigos necessarios para a produgfo, o que inclui custos com pesquisa
de mercado, cotagdes de fornecedores, negociagdes contratuais, avaliagdo de qualidade, entre outros, sdo considerados como parte dos custos
diretos.

6.10 Os objetivos-chave do CI sdo, portanto, revelar os custos ocultos associados a uma aquisi¢do e demonstrar o real valor de
qualidade ao longo do de sua vida util, no caso de um produto.

6.11 Ainda que a mensuragdo dos CI vise proporcionar o embasamento objetivo para a escolha da op¢do mais vantajosa a
Administracdo quanto ao dispéndio financeiro ap6s a aquisi¢do (custo total dos fatores de operacdo, manutengdo e descarte), outros fatores
ligados a impactos sociais, ambientais e culturais podem ser considerados. Portanto, a proposta mais vantajosa ndo sera aquela que leva em
conta apenas o menor preco/menor custo de ciclo de vida apos a aquisi¢cdo, mas também aquela que considera os demais custos envolvidos na
formacgdo do preco, objetivamente mensuraveis: financeiros, sociais e ambientais.

6.12 A quantificac@o dos custos depende da disponibilidade e acuracia dos dados referentes ao uso atual ou previsto para o qual
¢ planejada a compra.

6.13 A primeira medida para viabilizar a andlise dos CI, inclusive do CTP, ¢ definir quais os dados sobre custos sdo importantes
para se conseguir avaliar as melhores opgdes de compra. Os dados podem estar disponiveis dentro do d6rgdo/entidade (areas técnicas, de
or¢amento, de contabilidade) ou fora (fornecedor, entidades de classe, bases de dados publicas, outras).

6.14 Apds a identificagdo, selecionam-se quais custos sdo realmente relevantes para o calculo, considerando-se apenas as
categorias de custos nas quais ha diferengas. Por exemplo, se o custo de entrega ¢é igual para dois produtos, ndo precisa ser usado no calculo.
Porém, se ha diferenca no uso de energia, a eficiéncia energética traduzida em custo de energia é um dado relevante.



6.15 A seguir, relacionam-se algumas questdes que podem ser verificadas na elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares -
ETP.

6.15.1 Despesas de manutengao:

1 - verificar:

a) se ha assisténcia técnica especializada disponivel na localidade;

b) as informagdes do fabricante sobre uso e manutengdes periddicas;

¢) 0s materiais necessarios para a manutenc¢ao de um bem ou servigo como também a necessidade de estoque desses materiais;

d) a necessidade de aquisicao de kits basicos de manutengdo (para equipamentos sofisticados de laboratdrio, por exemplo); e

e) a série historica de gastos com manuteng@o do objeto a ser contratado, se disponivel no érgéo ou entidade;

II - realizar pesquisa de mercado sobre a manutencao do objeto, dentre outros.

6.15.2 Utilizagdo:

I - consultar dados sobre a eficiéncia energética do objeto (verificar selo de eficiéncia energética);

1I - analisar:

a) os dados sobre consumo de combustivel, baterias, pilhas ou de outros recursos; e

b) a necessidade de:

1. contrata¢do de mao de obra especializada para operacionalizaggo (ex.: técnicos de laboratorio); e

2. realizar capacitag@o de equipes para uso correto do equipamento ou maquinario;

III - verificar:

a) o tempo de vida 1til do objeto especificado pelo fabricante, se houver; e

b) a necessidade de contratagdo de seguros, dentre outros.

6.15.3 Reposicao, verificar:

I - o valor e a disponibilidade de pegas de reposi¢do no mercado, inclusive se hd necessidade de importagdo; e

II - se a reposi¢do pode ser feita pelos proprios servidores ou se ha necessidade de contratacdo terceirizada de médo de obra.

6.15.4 Depreciagao:

I - verificar o tempo pelo qual o ativo mantera a sua capacidade para gerar beneficios futuros para o ente;

1I - identificar:

a) os aspectos técnicos referentes ao desgaste fisico e a obsolescéncia do bem. (Por exemplo, a utilizagdo ininterrupta do bem
pode abreviar a sua vida 1til); e



b) se 0 bem tem sua utilizagdo ou exploragdo limitada temporalmente por lei ou contrato;

III - consultar a politica de gestdo de ativos do 6rgdo ou entidade: tabelas de depreciag@o, tempo de vida util, valores residuais e
taxas aplicaveis.

6.15.5 Tratamento de residuos solidos e impacto ambiental:

I - analisar a necessidade de:

a) treinamento de equipes para o manejo correto de residuos; e

b) realizar medidas mitigadoras dos impactos negativos causados;

II - verificar a necessidade de contratagdo de estruturas ou de equipamentos especificos; e

III - planejar gastos adicionais com logistica e logistica reversa, armazenamento de residuos e servigos adicionais.

r

6.16 O estudo dos custos indiretos podera ser realizado por meio de grupo de trabalho multidisciplinar designado para
desenvolver fichas técnicas por categorias de produtos e servicos, as quais deverfo apresentar as referéncias, em unidades de medida
padronizadas, das potenciais despesas relacionadas aos custos indiretos do objeto estudado. Para isso, poderdo se valer de consultas as bases de
dados publicos e de inventarios de ciclo de vida para subsidiar o trabalho de catalogacdo e elaborac@o das fichas técnicas. Adicionalmente,
quando for o caso, pode-se ainda solicitar dados especificos aos licitantes interessados, informando no instrumento convocatdrio a
metodologia a ser empregada no calculo.

7. Diagnostico Atual.

7.1 A partir de todos os dados levantados e analisados ¢ possivel tragar um panorama acerca da realidade do INSS no contexto
da Responsabilidade Socioambiental. O diagnéstico atual esta inserido no Processo SEIn °35014.480047/2023-75, contendo toda sua
metodologia e analise.

7.2 Medir ¢ essencial para a gestdo. Na maxima de William E. Deming - "Ndo se gerencia o que ndo se mede, ndo se mede o
que ndo se define; ndo se define o que ndo se entende e ndo ha sucesso no que ndo se gerencia" — encontra-se um desafio vivenciado
diariamente pelos gestores do INSS, que precisam apresentar de forma assertiva os resultados sobre suas atividades, ndo apenas para dar
visibilidade para seus atos, como também para justificar investimentos realizados.

7.3 Diante do quadro apresentado, faz-se necessaria a adogdo de uma ferramenta de controle para mensurar avancgos e
atingimento de metas em ag¢des a serem propostas em um Plano de Gestdo Socioambiental, a ser desenvolvido com base neste diagndstico.

7.4 Também cabem aqui as a¢des para revisdo das metas, monitoramento, avaliagdo, andlise dos dados e gerag@o de resultados,
além das definidas em cronograma.

ITENS PESQUISADOS

Consumo de Materiais € Recursos Naturais

Residuos Soélidos

Compras Publicas Sustentaveis

Construgdes Sustentaveis

Sensibilizacdo em Responsabilidade Socioambiental

Saude e Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

8. Plano de Ag¢des e Metas por Eixo Tematico.




8.1. Eixo “Promocgdo da Racionalizag¢do e do Consumo Consciente de Bens e Servigos”.

META ACAO RESPONSAVEL PRAZO RECURSOS RISCOS
Diretoria de
Diminuir o Elaboracao de Guia de ngﬁgisz::z?;s
consumo de agua e Boas Praticas de ) o 31/12/2025 Técnicos e pessoal Baixa adesdo
N de Comunicagdo
energia elétrica Consumo .
Social -
Ascom/Dirofl
Diminui Realizar campanhas de
MU 0 sensibilizagdo para a Pessoal e
consumo de adgua e - §a0 p DGP/Ascom 31/12/2025 . Baixa adesdo
S redugdo do consumo de Plataformas digitais
energia elétrica \
agua.
Planejamento das
Otimizar o uso de aquisic¢des visando Técnicos ¢
materiais e recursos identificagdo de Todas as areas 31/12/2026 Financeiros Falta de recursos
naturais similares com menor orcamentarios
impacto ambiental
Elaborar diretrizes para
Implantar gestdo de cadastramento de
P gest cooperativas de Dirofl 30/06/2026 Técnicos e pessoal | Mao de obra escassa
residuos so6lidos ,
tratamento de residuos
reciclaveis
8.2. Eixo “Racionalizagdo da Ocupagio dos Espagos Fisicos”.
META ACAO RESPONSAVEL PRAZO RECURSOS RISCOS
Implementacgéo de agdes
Reduzir os custos de gestdo dos espacos ) ) ) Especificidades
de utilizagdo dos fisicos, visando a Dirofl/Diretoria o p locais
espagos fisicos ocupagio racional dos de Tecno}ogla da 30/06/2026 Técnicos e pessoal
ambientes Informagéo - DTI
Reduzir os custos Estabelecer medidas de
com alteragdes racionalizagdo o Especificidades
recorrentes de referentes a alteragdes Dirofl/DTI 30/06/2025 Técnicos e pessoal locais

leiaute.

recorrentes de leiaute




8.3. Eixo “Identificacdo dos Objetos de Menor Impacto Ambiental”.

META ACAO RESPONSAVEL PRAZO RECURSOS RISCOS
R . . Padronizagao de
eduzir os impactos materiais e servigos com Dificuldade de
ambientais nas » © SCIVIg DIROFL 30/06/2027 Técnicos e pessoal ~
contratagdes crlterlo.s‘de selegdo
sustentabilidade
8.4. Eixo “Fomento a Inovagao no Mercado”.
META ACAO RESPONSAVEL PRAZO RECURSOS RISCOS
Criagdo de Grupo de
Estudo e Aprendizagem
. . R para servidores para
Incentivar servidores a S ~ ,
- identificacdo continua
sustentabilidade nas s - ) ]
contratagdes de critérios/praticas Dirofl 31/12/2026 Técnicos € pessoal | M3io de obra escassa

sustentaveis a serem
incluidos nos processos
licitatorios

8.5. Eixo “Inclusdo dos Negocios de Impacto nas Contratagdes Publicas”.

META

ACAO

RESPONSAVEL

PRAZO RECURSOS RISCOS
Promover acoes
Incentivar o afirmativas na Superintendéncias Dificuldade de
desenvolvimento da contratacdo de servicos | Regionais - SRs e 30/06/2026 Técnicos selecio
comunidade local para alocagdo de mao DIROFL ¢
de obra local
Contragdes de servigos
terceirizados com
. . ~ empresas que . Dificuldade de
Incentivar a inclusio ~ SRs e DIROFL 30/06/2026 Técnicos ~
promovam agdes selecdo
afirmativas de equidade
e de inclusdo
8.6. Eixo “Divulgagdo, Conscientizagdo e Capacitagdo”.
META ACAO RESPONSAVEL PRAZO RECURSOS RISCOS
. tPromocato de evenﬁ)s 4 Técnicos, financeiros, Baixa adesdo
Conscientizagdo ambiental 1nterno ¢ ex demgs, vo'tacos DGP/ASCOM 30/06/2026 pessoal e Falta de recursos
aagoes de educagdo Plataformas digitais orcamentarios
ambiental
Linhas de capacitagdo para
N . fomento c}e compras, Técnicos, financeiros e Falta de recursos
Capacitagao de servidores contratagdes e gestao DGP/DIROFL 31/12/2025 S .
. Plataformas digitais orcamentarios
sustentaveis.
Publicacdo e Divulgacéo de
relatorios com os resultados Atrasos ou nio envio
Divulgagao institucional alcangados ao longo do DIROFL/ASCOM ANUAL Técnicos e pessoal

PLS.

dos dados pelas areas

9. Implementagdo, Monitoramento e Avaliagao.

9.1. Implementagao.

9.1.1 A implementacao das agdes sera realizada pelas areas responsaveis, as quais serdo monitoradas por equipe designada por

meio de portaria para ser responsavel pelo PLS, por meio dos indicadores de desempenho. Medidas preventivas e corretivas podem ser
tomadas a tempo para o bom andamento do plano.




9.1.2 Cabera, portanto, aos responsaveis pela implementagdo, atuar tempestivamente para efetivar as agdes sob suas
competéncias, observados os prazos definidos, podendo, para tanto, detalhar suas acdes em subprojetos, cujos resultados serdo reportados para
0 monitoramento e avaliacdo da unidade responsavel pelo PLS. Os gestores das areas serdo os responsaveis pelo fornecimento das informagdes
resultantes das medi¢des a equipe responsavel pelo PLS.

9.2. Monitoramento.

9.2.1 Sera realizado por meio da coleta de informagdes e dados das areas responsaveis pelas agdes, consolidados em planilhas,
sendo de fundamental importancia para que a equipe responsavel pelo PLS acompanhe o progresso das agdes. A periodicidade de apuragdo de
dados serd semestral.

9.3. Avaliagao.

9.3.1 Trata-se de avaliar o resultado dos indicadores de desempenho das ac¢des, por eixo tematico, bem como o grau de
efetividade do instrumento de planejamento, onde sera destacado o comportamento dos padrdes de consumo.

9.3.2 Os resultados das ag¢des definidas no PLS deverdo ser consolidados e anualmente publicados em formato de Relatorio de
Avalia¢do de Desempenho, a fim de aferir a efetividade das a¢cdes implementadas, ¢ uma avaliagdo geral sera feita ao final da vigéncia do
plano.

9.3.3 Os relatdrios serdo submetidos a apreciagdo do Comité Tematico de Gestdo de Contratagdes e posteriormente a aprovagao
da Dirofl, previamente a publicagdo.

10. Conclusao.

10.1 A elaboragdo do PLS/INSS foi uma construgao participativa e transparente, a partir de diagnostico que se iniciou em 2021
e posterior adaptacdo ao Caderno de Logistica — Plano Diretor de Logistica Sustentavel, editado em 2023. Esse documento ¢ um instrumento
de planejamento e refor¢a o compromisso do INSS com a sustentabilidade.

10.2 Para alcangar o sucesso nas acdes de sustentabilidade ¢ fundamental o envolvimento de gestores, servidores e
colaboradores, para que sejam multiplicadores de boas praticas. Dessa forma, é possivel modificar a forma como a administracdo age,
mostrando que ¢ viavel diminuir custos sem afetar negativamente os resultados e a qualidade dos servigos prestados.

10.3 Toda agdo do Estado deve ter por base o principio do desenvolvimento nacional sustentavel, o que implica no melhor
aproveitamento de recursos, no desenvolvimento de logisticas eficientes e no planejamento de agdes que agreguem beneficios sistémicos a
populagdo e ao meio ambiente, inter-relacionando as esferas econdmicas, sociais, culturais ¢ ambientais, independentemente do nivel de
abrangéncia ou da complexidade da agio.

10.4 O Decreto n® 10.531, de 2020, instituiu a EFD 2020-2031, organizando diretrizes ¢ metas em cinco €ixos principais:
Economico, Institucional, Infraestrutura, Ambiental e Social.

10.5 As contratagdes publicas sdo instrumentos para a implementag@o de politicas publicas e devem ser planejadas e executadas
observando o principio do desenvolvimento nacional sustentavel ao longo de todo o ciclo da contratagdo. Para isso, devem estar pautadas nas
diretrizes, objetivos, metas e indices da EFD 2020-2031 e da Agenda 2030, além de observar as diretrizes dos demais instrumentos
estratégicos especificos de cada pasta.

10.6 A Lei n°® 14.133, de 2021, traz o desenvolvimento nacional sustentavel como principio norteador das contratagdes publicas.
Por ser um conceito abrangente, ¢ comum que alguns gestores indaguem sobre como aplica-lo em suas rotinas de planejamento e gestdo de
licitagdes e contratos. Para isso, orienta-se a analise de toda cadeia logistica (planejamento, especificacdo do objeto e das obrigagdes da
contratada, escolha da melhor proposta, execugdo, gestdo contratual e disposi¢do final do objeto ou destinagdo final dos rejeitos e residuos
produzidos), a fim de integrar critérios que otimizem a utilizagdo de recursos e bens publicos ¢ aumentem a eficiéncia da contratagio,
agregando, sempre que possivel, medidas que beneficiem, de forma sistémica, as esferas sociais, econdmicas, ambientais, culturais e
institucionais.

10.7 Espera-se que a implementac¢do do instrumento proposto se desenvolva como um projeto permanente, incorporando-se a
cultura organizacional, mediante a pactuagdo de resultados e estabelecimento de metas, de modo que a mudanga comportamental contribua
para o estabelecimento gradativo de um padrao de sustentabilidade para o INSS.

ANEXO II



DIRETRIZ
ESTRATEGICA

Continua...

PORTARIA PRES/INSS N° 1.704, DE 12 DE JUNHO DE 2024

MODELO DE PLANILHA DE CONTROLE

OBJETIVO OBJETIVO ACAO PRAZOS

1D

)

Descrigdo | Descrigdo | Indicador = Descrigdo | Responsavel = Inicial | Final

Continua... (...) (..) (..)

*Humanos: em termos quantitativos ou de competéncias; e/ou orgamentarios: estimativa de investimento ou custeio.

ANEXO III
PORTARIA PRES/INSS N° 1.704, DE 12 DE JUNHO DE 2024

MODELO DE RELATORIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

[CAPA]

RELATORIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

<PERIODO DE VIGENCIA>

MENSAGEM DA GESTAO

RECURSOS RISCOS
NECESSARIOS* = ENVOLVIDOS

) ()

<< A alta administragdo pode realizar a abertura do relatorio, demonstrando o nivel de compromisso e apoio da gestdo com os resultados do
PLS. Nesse item, a gestdo pode contextualizar o ambiente externo e, quanto ao interno, indicar os destaques do periodo avaliado, citando

1. INTRODUCAO

experiéncias com solugdes inovadoras, estatisticas, eventuais premiagdes recebidas, etc)>>



<< Busca-se apresentar os responsaveis pela avaliagdo (comité/equipe); a forma e frequéncia de medicao dos dados, referenciar o periodo
avaliado e indicar fatos relevantes que impactaram os resultados da execugdo do PLS. >>

2. DESEMPENHO: RESULTADOS DAS ACOES IMPLEMENTADAS

<< Devem ser evidenciados os resultados das metas atingidas pelo 6rgdo/entidade, organizando o relato de desempenho conforme os eixos
tematicos. Para cada eixo e a¢des previstas, deve-se relatar o desempenho das metas com a justificativa dos resultados quando as metas nido
foram alcancadas. >>

3. ANALISE DO COMPORTAMENTO DOS PADROES DE CONSUMO

<<O objetivo dessa analise ¢ avaliar o grau de mudanca nos padrdes de consumo do 6rgdo ou da entidade apds a vigéncia do PLS. Aqui devem
ser evidenciadas as agdes a que se referem, a ordem de grandeza medida e os impactos positivos na operagdo das atividades institucionais.>>

4. ANALISE DA EFETIVIDADE DO INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL - PLS

<<Nessa se¢ao, deve-se evidenciar o grau de compatibilidade do PLS com a realidade observada em sua execugao, por meio da analise de
algumas questdes como: 1) Qual o grau de cumprimento do planejamento em nivel macro? 2) Quais as justificativas para a efetividade
evidenciada? 3) Houve dificuldade no entendimento do escopo das agdes? 4) Os indicadores representaram a medida de desempenho
adequada? 5) Houve alguma contingéncia interna ou externa que impactou os objetivos, metas e agdes do PLS? 6) Houve algum fator de risco
ndo mapeado? 7) Houve mudangas na indicagao dos responsaveis pela execugdo das agdes? >>

5. CONCLUSOES FINAIS

<< Resumir a efetividade (avaliagdo do impacto), eficiéncia (avaliagdo do processo) e eficacia (avaliagdo das metas) do PLS e os desafios que
o 6rgdo ou entidade teve que enfrentar para o cumprimento das diretrizes estratégicas.>

Referéncia: Processo n° 35014.480047/2023-75 SEI n°® 16421979
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DATA VERSAO DESCRICAO
Versdo inicial adaptada a Portaria
14/03/2024 1.0 SEGES/MGI n2 5.376, de 14 de
setembro de 2023.

1. Apresentacao.

1.1 A nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei n2 14.133, de 12
de abril de 2021) definiu o desenvolvimento nacional sustentavel tanto como principio a ser
observado na aplica¢do da Lei (art. 52), quanto objetivo do processo licitatorio (inciso IV do art.
11), dentre outros principios e objetivos esculpidos no diploma normativo.

1.2 Para garantir sua aplicagdo, a Lei n? 14.133, de 2021, dispde que a alta
administragdo do 6rgao ou entidade é responsavel por implementar mecanismos de
governanca. Nesse contexto, foi editada a Portaria SEGES/ME n? 8.678, de 19 de julho de 2021,
que dispGe sobre a governanca das contratacdes publicas no ambito da Administracdo Publica
federal direta, autarquica e fundacional, e consagrou o Plano Diretor de Logistica Sustentavel -
PLS como instrumento de governanga responsavel pelo estabelecimento da estratégia de
contratacdo e logistica, que considera objetivos e acbes referentes a critérios e praticas de
sustentabilidade nas compras publicas a serem implementados durante todo o ciclo da




contratacdo, desde o planejamento, a selecdo do fornecedor, a execugdo e a fiscalizacdo do
contrato até a destinagao final dos rejeitos e residuos. Posteriormente, foi publicada a Portaria
SEGES/MGI n2 5.376, de 2023, que institui o modelo de referéncia do PLS, que trata o art. 72 da
Portaria SEGES/ME n2 8.678, de 2021.

13 Com a apresentagdo de novos parametros, os objetivos, diretrizes e
conteudo foram definidos, no esteio da Lei n? 14.133, de 2021, de modo que todas as
contratagdes ao serem bem planejadas e executadas (observando o principio do
desenvolvimento nacional sustentdvel ao longo de todo o ciclo da contratagdo) serdo
instrumentos de promogado de sustentabilidade.

1.4 O termo “sustentabilidade” deriva diretamente do conceito de
desenvolvimento sustentavel e pode ser compreendido como “viabilidade econdmica, justica
J
social e conservagdao ambiental de um projeto ou agao”. O Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, como instituicdo publica que carrega a “sustentabilidade” entre seus valores
organizacionais, vem se dedicando, ha alguns anos, ao estudo e ao desenvolvimento de ac¢Ges
de responsabilidade socioambiental.

1.5 Uma logistica ecoldgica visa garantir a sustentabilidade em cada fase do
processo, de forma a assegurar o sucesso das operagdes com o menor impacto ambiental, o
gue pode ser um diferencial importante de mercado, ja que o consumidor valoriza cada vez
mais as marcas que demonstram seu compromisso ambiental e social.

1.6 A preocupacdo social e seu impacto sobre os negdcios licitatorios
remontam aos processos de gerenciamento de risco e composi¢cao de editais nas mais variadas
contratacdes. O aprimoramento da regulacdo do INSS quanto ao tema visa a redugdo do risco
socioambiental, estimulando a identificacdo de oportunidades voltadas ao desenvolvimento
sustentavel.

1.7 O INSS recebeu o Selo da Agenda Ambiental na Administragao Publica -
A3P/MMA, referente ao ano de 2022. Este reconhecimento ressalta o comprometimento da
instituicdo em promover o registro de praticas sustentaveis e eficiéncia, reconhecido pelo
Ministério do Meio Ambiente. O Selo, referente ao ano de 2022, foi enviado em dezembro de
2023, tendo em vista a retomada do programa na atual gestao do Ministério do Meio Ambiente
- MMA, apos ajustes na identificagdo das instituicdes ativas no sistema e na confecg¢ao dos
selos, tradicionalmente enviados em abril.

1.8 A responsabilidade socioambiental pode ser entendida como o
compromisso de uma organizagao pelos impactos de suas decisdes e atividades na sociedade e
no meio ambiente, através do comportamento ético e transparente que contribua para o
desenvolvimento sustentavel, incluindo a salde e o bem-estar de toda a sociedade.



1.9 Nesse contexto, e em conformidade com o disposto na Portaria
SEGES/MGI n2 5.376, de 2023, este documento visa oferecer referéncia para a implementagdo
do Plano de Logistica Sustentavel no ambito do INSS, como uma ferramenta de planejamento
com objetivos e responsabilidades definidas, na qual sdo identificadas agdes, metas, prazos de
execugao e mecanismos de monitoramento e avaliagdo que permitem a Instituicdo estabelecer
e acompanhar praticas de sustentabilidade, racionalizacdo de gastos e processos.

1.10 O PLS/INSS terd a validade de 3 (trés) anos, podendo ser revisto apds 1
(um) ano de implementagao.

2. Fundamentacdo Legal.

2.1 Os principais dispositivos legais que orientaram a elaboracdo deste
PLS/INSS, bem como do Diagndstico Socioambiental, e que obrigam a adog¢do de agGes de
sustentabilidade na Administracdo Publica Federal sdo:

I as Leis n®s:

a) 6.938, de 31 de agosto de 1981;
b) 9.605, de 12 de fevereiro de 1998;
c) 9.660, de 16 de junho de 1998;

d) 12.187, de 29 de dezembro de 2009;
e) 12.305, de 2 de agosto de 2010;

f) 12.349, de 15 de dezembro de 2010;
g) 12.462, de 4 de agosto de 2011; e

h) 14.133, de 2021,

I os Decretos n@%s:

a) 2.783, de 17 de setembro de 1998;
b) 7.746, de 5 de junho de 2012;

c) 9.178, de 23 de outubro de 2017;
d) 10.531, de 26 de outubro de 2020;
e) 10.779, de 25 de agosto de 2021;
f) 10.936, de 12 de janeiro de 2022; e
g) 10.947, de 25 de janeiro de 2022;

" as Instrucdes Normativas:

a) SLTI/MP n2 1, de 19 de janeiro de 2010; e
b) SEGES/ME n? 20, de 4 de abril de 2022;

v as Portarias:

a) SLTI/MP n2 2, 16 de margo de 2010;
b) DGPA/INSS n2 166, de 24 de maio de 2021;
c) SEGES/ME n2 8.678, de 2021;



d) PRES/INSS n2 1.476, de 12 de agosto de 2022; e
e) SEGES/MGI n2 5.376, de 2023.

3. Introdugao e Objetivos.

3.1 O PLS é um dos instrumentos de governanga instituidos pela Portaria
SEGES/ME n? 8.678, de 2021, logo tem a fungdo de assegurar os objetivos das contratagbes
publicas, além de estabelecer a estratégia das contratagdes e da logistica no ambito do 6rgao e
entidade, considerando as dimensdes econbmica, social, ambiental e cultural:

Lei n214.133, de 2021:

Art. 11. O processo licitatério tem por objetivos:

I assegurar a selegdo da proposta apta a gerar o resultado de contratagao mais vantajoso
para a Administragdo Publica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto;

Il assegurar tratamento isonGmico entre os licitantes, bem como a justa competicdo;

1 evitar contratacGes com sobrepreco ou com pregcos manifestamente inexequiveis e
superfaturamento na execugdo dos contratos;

v incentivar a inovagao e o desenvolvimento nacional sustentavel.

3.2 O PLS/INSS busca, neste primeiro momento, consolidar, organizar,
aprimorar e sistematizar as boas praticas de sustentabilidade ja em andamento no INSS, assim
como fornecer diretrizes para novas agdes, e tem como principais objetivos:

difundir e promover a pratica da ecoeficiéncia no ambito do INSS;

Il revisar e aprimorar os processos de compras e de contratagdes, com
vistas ao desenvolvimento de especificagcbes para a aquisicdo de bens, servigcos e projetos que
contenham critérios de sustentabilidade ambiental;

11 qualificar instalacbes e edificacbes para melhor utilizacdo e
aproveitamento dos recursos naturais;

v estabelecer parcerias visando a reciclagem de residuos ou a destinacdo
ambientalmente correta; e

Vv promover a qualidade de vida no ambiente do trabalho.

3.3 Por fim, o PLS/INSS estabelece diretrizes e define ferramentas de
planejamento com objetivos especificos e responsabilidades, agdes, metas, prazos de execugao



e mecanismos de monitoramento e avaliacdo, que possibilitardo ao INSS estabelecer praticas
de sustentabilidade e racionalizagao de gastos e processos nas unidades, de forma a reduzir
impactos socioambientais e econdmicos negativos.

4, Diretrizes Estratégicas do INSS.

41 Missao.

4.1.1 Representa a razio de ser da Instituicdo. E o que da sentido a essa
existéncia. Deve responder duas questdes fundamentais: o que se propde a fazer e para quem.
A missdo do INSS é traduzida em: “Garantir a Protecdo Social por meio do efetivo
reconhecimento de direitos”.

4.2 Visao.

4.2.1 Indica o futuro. Reflete aquilo que a Instituicdo planeja ser nos proximos
anos, de forma pratica, factivel e realista. O INSS possui como visdo de futuro: “Ser reconhecido
pela exceléncia no atendimento e na prestagdo de servigos”.

4.3 Valores.

4.3.1 Representam os principios éticos que norteiam todas as acbes na
Autarquia. S3o eles que devem guiar a conduta dos gestores e servidores e, por isso, devem ser
ampla e permanentemente disseminados. O INSS possui como valores fundamentais: Etica,
Humanizacdo, Inclusdo, Inovacdo, Profissionalismo, Seguranca, Sustentabilidade e
Transparéncia.

4.4 Planejamento Estratégico.

4.4.1 O INSS utiliza o Planejamento Estratégico numa perspectiva de longo
prazo, que oferece as linhas mestras de gestdao de modo a permitir, mais do que solucionar os
problemas do cotidiano, trilhar o caminho necessario a construgao da Previdéncia Social que se
quer no futuro.

4.4.2 0O Mapa Estratégico do INSS é o instrumento que consolida graficamente
o Planejamento Estratégico e o comunica em todos os niveis da Instituicdo. Ele é constituido
pelos seguintes elementos: Missao, Visao, Resultados para a Sociedade, Processos Internos e
Bases de Desenvolvimento. Cada um dos elementos do Mapa possui um significado.



4.43 O Plano Estratégico do INSS é o eixo direcional utilizado para a
identificacdo e consolidagdo dos principios norteadores do PLS/INSS:

ANEXD
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4.5 Estratégia Federal de Desenvolvimento 2020-2031 - EFD.

4.5.1 A EFD para o Brasil relativa ao periodo de 2020 a 2031 - EFD 2020-2031
esta instituida pelo Decreto n? 10.531, de 2020. Trata-se de uma declaragdao de planejamento
governamental com forte orientacdo por resultados, definindo a visdao de futuro para a atuacao
estdvel e coerente dos 6rgdos e das entidades da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional.

452 A EFD 2020-2031 pretende catalisar todas as dimensdes do
desenvolvimento sustentdvel, concebido como caminho da prosperidade, contempla os
cendrios macroeconémicos para os préoximos 12 (doze) anos e esta organizada em 5 (cinco)
eixos: Econdmico, Institucional, Infraestrutura, Ambiental e Social. Para cada um desses eixos,
foram estabelecidas diretrizes, desafios e orientacdes, indices-chave e metas-alvo.

4.5.3 A diretriz principal da EFD, valida para todos os seus eixos, é elevar a
renda e a qualidade de vida da populagdo brasileira com reduc¢do das desigualdades sociais e
regionais. A essa diretriz principal, associa-se o indice-chave geral da Estratégia: o indice de
Desenvolvimento Humano - IDH da Organizagao das Nag¢des Unidas - ONU. Eixos e Diretrizes:
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4.5.4 Podemos destacar os seguintes eixos:

4.5.4.1 Eixo Institucional:

I sendo que a diretriz da EFD é aprimorar a governancga publica, com foco
na entrega efetiva de servigos ao cidaddo e na melhoria do ambiente de negdcios, garantindo a
soberania e promovendo os interesses nacionais; e

Il entre os desafios estao:

a) melhorar a governanga do setor publico, aumentando a eficiéncia, a
eficacia e a efetividade das a¢des de governo;

b) ampliar a competitividade do Brasil de forma a se aproximar das
economias desenvolvidas; e

c) garantir a soberania e promover os interesses nacionais.

4.5.4.2 Eixo Ambiental:

I cuja diretriz é promover a conservac¢ado e o uso sustentavel dos recursos
naturais, com foco na qualidade ambiental como um dos aspectos fundamentais da qualidade



de vida das pessoas, conciliando a preservacdo do meio ambiente com o desenvolvimento
econdmico e social; e

1] tem como desafios:

a) melhorar a qualidade ambiental urbana;

b) implementar politicas, a¢des e medidas para o enfrentamento da
mudanca do clima e dos seus efeitos, fomentando uma economia resiliente e de baixo carbono;

c) assegurar a preservagdo da biodiversidade, a redugao do desmatamento
ilegal, a recuperagdo da vegetagdo nativa e o uso sustentdvel dos biomas nacionais; e

d) promover oportunidades de negdcios sustentaveis no meio ambiente.

455 A inovagao mais destacada da EFD 2020-2031 ¢é o
estabelecimento de 36 (trinta e seis) indices-chave nacionais - Key National
Indicators (KNIs) - e suas respectivas metas-alvo, tornando possivel monitorar e
avaliar, em termos quantitativos, a implementa¢ao do planejamento federal para o
desenvolvimento nacional no longo prazo. Os indices-chave sdao métricas de impacto
para o diagndstico e a comparabilidade internacional da situagdao e da trajetdria do
pais. As metas-alvo, por sua vez, sao precisamente os pontos de chegada desejados
para esses indices-chave em 2031, considerando tanto o cendrio macroeconémico
de referéncia quanto o cenario macroeconémico transformador.

4.6 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS 2023/ONU

4.6.1 Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS, também
conhecidos como Objetivos Globais, foram adotados pelos paises-membros das
Nacdes Unidas em 2015 como um apelo universal a acao para acabar com a pobreza,
proteger o planeta e garantir que até 2030 todas as pessoas desfrutem de paz e
prosperidade.

4.6.2 Os 17 (dezessete) ODS sdo integrados. A acdo em uma drea
afetara os resultados em outras, e o desenvolvimento deve equilibrar a
sustentabilidade social, econémica e ambiental.



4.6.3 Os paises se comprometeram a priorizar o progresso de forma a
nao preterir nenhum pais. Os ODS sdo projetados para acabar com a pobreza, a
fome, aAcquired Immune Deficiency Syndrome- AIDS ou Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida e a discriminagao contra mulheres e meninas.

4.6.4 A criatividade, o conhecimento, a tecnologia e os recursos
financeiros de toda a sociedade sao necessarios para alcangar os ODS em todos os
contextos.

4.6.5 Dentre estes objetivos, podemos destacar como diretrizes em
nosso Plano:

I objetivo 9 — Industria, Inovagao e Infraestrutura, no qual:

a) o investimento em infraestrutura e inovacao é motor essencial
para o crescimento e o desenvolvimento econdmico. Com mais da metade da
populacao mundial vivendo agora nas cidades, o transporte de massa e as energias
renovaveis estao se tornando cada vez mais importantes, assim como o crescimento
de novas industrias e tecnologias de informagao e comunicagao; e

b) o progresso tecnolégico também é fundamental para encontrar
solugdes duradouras para os desafios econdmicos e ambientais, como a criagao de
novos empregos e a promocdo da eficiéncia energética. Promover industrias
sustentdveis e investir em pesquisa cientifica e inovacao sao formas importantes de
facilitar o desenvolvimento sustentavel;

Il objetivo 12 — Consumo e Produg¢ao Responsaveis, no qual:

a) alcancar o crescimento econbmico e o desenvolvimento
sustentdvel exige que reduzamos urgentemente nossa pegada ecolégica, mudando a
maneira como produzimos e consumimos bens e recursos. A agricultura é a maior
consumidora de agua em todo o mundo, e a irrigagdao agora exige cerca de 70%
(setenta por cento) de toda a dgua doce para uso humano; e

b) a gestao mais eficiente de nossos recursos naturais
compartilhados e do descarte de residuos téxicos e poluentes é importante para
atingir esse objetivo. Incentivar industrias, empresas e consumidores a reciclar e



reduzir o desperdicio é igualmente importante, assim como apoiar os paises em
desenvolvimento a adotar padrdes de consumo mais sustentaveis até 2030.

4.7 Pontos de Destaque — Diretrizes eixo.

4.7.1 Com base em todas as referéncias direcionais apresentadas, que
fomentarao a definicdo de estratégias de a¢ao, colocamos as seguintes Diretrizes-
Eixo - DE como pontos de destaque:

Incentivar compras publicas sustentaveis para aquisicdo de materiais e para a

DEO1 N .
contratacdo de servicos.
DEO2 Promover praticas de compras publicas sustentdveis, de acordo com as
politicas e prioridades institucionais.
DEO3 Observar o principio do desenvolvimento nacional sustentavel nas licitagdes e
contratos.
DEO4 Incentivar a inovacao e o desenvolvimento nacional sustentavel, por meio dos
processos licitatoérios.
DEOS Considerar o ciclo de vida do item e os custos indiretos na avaliacdo da

proposta mais vantajosa para a Administracao.

Priorizar, nas aquisi¢cdes e contratagdes, os produtos reciclados e reciclaveis e
DEO6 os bens, servicos e obras que considerem critérios compativeis com padrdes
de consumos social e ambientalmente sustentaveis.

Buscar a padronizacdo e centralizacdo de procedimentos, sempre que

DEO7 .
pertinente.

Adotar medidas institucionais de conscientizacdo ambiental, visando defender

DEO8 . . o
e preservar o meio ambiente para as presentes e futuras geragdes.

5 Metodologia de Elaboracao.

5.1 O PLS, iniciado pelo Grupo de Trabalhoem Programa de
Responsabilidade Socioambiental, foi fundamentado no cenario identificado pelo diagndstico
realizado e nas diretrizes estabelecidas, até entdo, pela Instru¢do Normativa SLTI/MP n? 10, de
12 de novembro de 2012. Ademais, o PLS teve também como referencial o art. 82 da Portaria
SEGES/ME n2 8.678, de 2021. As praticas de sustentabilidade e racionalizacdo do uso de
materiais e servigos indicadas nos Planos de A¢gao tomaram como base o estabelecido no Anexo



Il da referida Instrucdo Normativa e compdem cada um dos temas (eixos) e algumas
recomendagdes do diagndstico.

5.2 Antes de ser submetido a apreciagdo do Comité Estratégico de
Governanga, ocorreu a publicacdo da Portaria SEGES/MGI n2 5.376, de 2023, que instituiu, no
seu art. 12, o Caderno de Logistica do PLS, do qual figuram os eixos tematicos do Plano Diretor
de Logistica Sustentavel, e considerando ter ocorrido significativa mudanga de metodologia e
direcionamentos trazidos pela Portaria supracitada, houve adequagdo da proposta inicial pela
Diretoria de Orgamento, Finangas e Logistica - Dirofl, conduzindo o processo de construgao
desta nova proposta, vez que o modelo apresentado no normativo supra apresenta
congruéncia com as competéncias regimentais da area.

53 Em continuidade, o PLS/INSS serd implementado por meio metas e agoes,
conforme descrito no item 8 - Plano de A¢bes e Metas por Eixo Tematico. No decorrer da
implementagao, importante promover a sensibilizagdo, mobilizacdo e a capacitagao dos
servidores e outros atores no processo.

5.4 Sempre que necessario, serdo procedidas acdes para revisdao das metas,
monitoramento, avaliacdo, analise dos dados e geracdo de resultados, além das definidas em
cronograma.

6. Metodologia de Aferi¢gao dos Custos Indiretos.

6.1 Apresentamos as diretrizes metodoldgicas para afericdo dos
denominados “custos indiretos” que poderdo ser considerados para definir o menor dispéndio
para Administracao.

6.2 Preliminarmente, cumpre esclarecer que custos indiretos sdo todas as
despesas que excedem o custo de aquisicdo de um produto ou servico. Podem estar
relacionados as despesas de manutencdo, utilizacdo, reposicdao, depreciacdo, tratamento de
residuos solidos e impacto ambiental, dentre outros fatores vinculados as etapas do ciclo de
vida do objeto, desde que objetivamente mensuraveis, conforme dispde o § 12 do art. 34 da Lei
n? 14.133, de 2021.

6.3 Os gestores precisam estar conscientes de que o ciclo de vida de um
produto é uma das pecas essenciais para o alcance do melhor desenvolvimento e resultados,
ponderando sempre sobre os fatores ocultos a contratagao, como operagao, manutengao e
descarte.

6.4 A gestao da cadeia de suprimentos sustentavel, em alinhamento com os
principios da economia circular, deve promover alternativas para o retorno a cadeia produtiva
do residuo da atividade, como um novo insumo (matéria prima) ou insumo reaproveitavel, sob
a o6tica do paradigma “do bergo ao bergo”, o que requer especial atengao no planejamento das



especificacbes dos produtos ou dos servicos Neste sentido, a metodologia da Analise do Ciclo
de Vida - ACV deve ser considerada no modelo de compras sustentaveis. A ACV é obtida por
meio do mapeamento das entradas, saidas e impactos ambientais potenciais de um sistema de
produto/servigo ao longo do seu ciclo de vida.

6.5 Normas de referéncia: ABNT NBR ISO 14040 (Gestdao ambiental: Avaliagdo
do ciclo de vida — Principios e estrutura) e ABNT NBR ISO 14044 (Gestdao ambiental: Avaliagdo
do ciclo de vida — Requisitos e orientagdes).

6.6 Apds o mapeamento do ciclo de vida do objeto, segue-se para a
mensuragdo dos custos indiretos, representada pela seguinte férmula:

Cl=CO+CM+CD

Onde:

Cl = custos indiretos;

CO = custos de operacao; utilizacdo; depreciacdo; treinamento; licencas e taxas;
armazenamento; mdo de obra; energia; agua; insumos; capacidade ociosa; custos financeiros;

CM = custos de manutencdo; reposicao; falhas; rejeicbes; e

CD = custos de descarte; valor residual; obsolescéncia; tratamento de residuos;
mitigacdo de impacto (s) ambiental (is).

6.7 Por sua vez, o somatério dos custos indiretos ao custo de aquisicdo
denomina-se Custo Total da Posse - CTP (Total Cost of Ownership), representado pela seguinte
férmula:

CTP=CA+Cl

Onde:

Cl = custos indiretos;

CO = custos de operacdo; utilizacdo; depreciacdo; treinamento; licencas e taxas;
armazenamento; mao de obra; energia; agua; insumos; capacidade ociosa; custos financeiros;



CM = custos de manutencdo; reposicao; falhas; rejeicbes; e

CD = custos de descarte; valor residual; obsolescéncia; tratamento de residuos;
mitigacdo de impacto (s) ambiental (is).

6.8 Dentro do processo de compras, o levantamento dos custos indiretos
ajuda a estabelecer os requisitos minimos e as vantagens de comprar materiais ou servigos
mais durdveis e sustentaveis, assegurando o desenvolvimento nacional sustentavel. Por outro
lado, também pode ajudar a delimitar até que ponto o comprar sustentavel faz sentido
financeiramente.

6.9 Cabe esclarecer que os custos indiretos se referem as despesas pos-
aquisicdo. Por sua vez, os custos de pré-aquisicdo - relacionados a atividades realizadas antes
da aquisicao de materiais ou servicos necessarios para a producdo, o que inclui custos com
pesquisa de mercado, cotacbes de fornecedores, negociacGes contratuais, avaliacdo de
gualidade, entre outros, sdo considerados como parte dos custos diretos.

6.10 Os objetivos-chave do Cl sdo, portanto, revelar os custos ocultos
associados a uma aquisicdo e demonstrar o real valor de qualidade ao longo do de sua vida util,
no caso de um produto.

6.11 Ainda que a mensuragao dos Cl vise proporcionar o embasamento
objetivo para a escolha da opgao mais vantajosa a Administracdo quanto ao dispéndio
financeiro apds a aquisicdo (custo total dos fatores de operagdo, manuten¢do e descarte),
outros fatores ligados a impactos sociais, ambientais e culturais podem ser considerados.
Portanto, a proposta mais vantajosa nao sera aquela que leva em conta apenas o menor
preco/menor custo de ciclo de vida apds a aquisicdo, mas também aquela que considera os
demais custos envolvidos na formagdao do prego, objetivamente mensuraveis: financeiros,
sociais e ambientais.

6.12 A quantificagdo dos custos depende da disponibilidade e acuracia dos
dados referentes ao uso atual ou previsto para o qual é planejada a compra.

6.13 A primeira medida para viabilizar a analise dos Cl, inclusive do CTP, é
definir quais os dados sobre custos sdo importantes para se conseguir avaliar as melhores
opcoes de compra. Os dados podem estar disponiveis dentro do drgdo/entidade (areas
técnicas, de orcamento, de contabilidade) ou fora (fornecedor, entidades de classe, bases de
dados publicas, outras).

6.14 Apds a identificacdo, selecionam-se quais custos sdo realmente
relevantes para o calculo, considerando-se apenas as categorias de custos nas quais ha
diferencas. Por exemplo, se o custo de entrega é igual para dois produtos, ndo precisa ser



usado no calculo. Porém, se ha diferenca no uso de energia, a eficiéncia energética traduzida
em custo de energia é um dado relevante.

6.15 A seguir, relacionam-se algumas questdes que podem ser verificadas na
elaboracao dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP.

6.15.1 Despesas de manutencao:

I verificar:

a) se hd assisténcia técnica especializada disponivel na localidade;

b) as informagdes do fabricante sobre uso e manutengdes periddicas;

c) os materiais necessarios para a manutencao de um bem ou servico como

também a necessidade de estoque desses materiais;

d) a necessidade de aquisicdo de kits basicos de manutencdo (para
equipamentos sofisticados de laboratério, por exemplo); e

e) a série histdrica de gastos com manutenc¢do do objeto a ser contratado,
se disponivel no 6rgdo ou entidade;

Il realizar pesquisa de mercado sobre a manutencdo do objeto, dentre
outros.

6.15.2 Utilizacdo:

[ consultar dados sobre a eficiéncia energética do objeto (verificar selo de
eficiéncia energética);

Il analisar:

a) os dados sobre consumo de combustivel, baterias, pilhas ou de outros
recursos; e

b) a necessidade de:

1. contratagdo de mdo de obra especializada para operacionalizagdo (ex.:

técnicos de laboratério); e

2. realizar capacitacdo de equipes para uso correto do equipamento ou
maquinario;

1l verificar:



a) o tempo de vida util do objeto especificado pelo fabricante, se houver; e

b) a necessidade de contratagdo de seguros, dentre outros.

6.15.3 Reposigao, verificar:

[ o valor e a disponibilidade de pegas de reposi¢ao no mercado, inclusive
se ha necessidade de importagao; e

Il se a reposicdo pode ser feita pelos préprios servidores ou se ha
necessidade de contratagdo terceirizada de mao de obra.

6.15.4 Depreciagao:

[ verificar o tempo pelo qual o ativo mantera a sua capacidade para gerar
beneficios futuros para o ente;

1] identificar:

a) os aspectos técnicos referentes ao desgaste fisico e a obsolescéncia do
bem. (Por exemplo, a utilizacdo ininterrupta do bem pode abreviar a sua vida util); e

b) se 0 bem tem sua utilizacdo ou exploracdo limitada temporalmente por
lei ou contrato;

i consultar a politica de gestdo de ativos do 6rgdo ou entidade: tabelas de
depreciacdo, tempo de vida util, valores residuais e taxas aplicaveis.

6.15.5 Tratamento de residuos sélidos e impacto ambiental:

[ analisar a necessidade de:
a) treinamento de equipes para o manejo correto de residuos; e
b) realizar medidas mitigadoras dos impactos negativos causados;

Il verificar a necessidade de contratacao de estruturas ou de equipamentos
especificos; e

i planejar gastos adicionais com logistica e logistica reversa,
armazenamento de residuos e servigos adicionais.

6.16 O estudo dos custos indiretos podera ser realizado por meio de grupo de
trabalho multidisciplinar designado para desenvolver fichas técnicas por categorias de produtos
e servicos, as quais deverdo apresentar as referéncias, em unidades de medida padronizadas,
das potenciais despesas relacionadas aos custos indiretos do objeto estudado. Para isso,
poderdo se valer de consultas as bases de dados publicos e de inventarios de ciclo de vida para
subsidiar o trabalho de catalogagao e elaboragao das fichas técnicas. Adicionalmente, quando



for o caso, pode-se ainda solicitar dados especificos aos licitantes interessados, informando no
instrumento convocatério a metodologia a ser empregada no célculo.

7. Diagndstico Atual.

7.1 A partir de todos os dados levantados e analisados é possivel tracar um
panorama acerca da realidade do INSS no contexto da Responsabilidade Socioambiental. O
diagnéstico atual esta inserido no Processo SEI n? 35014.480047/2023-75, contendo toda sua
metodologia e analise.

7.2 Medir é essencial para a gestdo. Na maxima de William E. Deming - "Néo
se gerencia o que ndo se mede; ndo se mede o que ndo se define; ndGo se define o que ndo se
entende e ndo hd sucesso no que ndo se gerencia" — encontra-se um desafio vivenciado
diariamente pelos gestores do INSS, que precisam apresentar de forma assertiva os resultados
sobre suas atividades, ndo apenas para dar visibilidade para seus atos, como também para
justificar investimentos realizados.

7.3 Diante do quadro apresentado, faz-se necessdria a adocdo de uma
ferramenta de controle para mensurar avangos e atingimento de metas em agdes a serem
propostas em um Plano de Gestdo Socioambiental, a ser desenvolvido com base neste
diagnéstico.

7.4 Também cabem aqui as agdes para revisao das metas, monitoramento,
avaliacdo, analise dos dados e geracdo de resultados, além das definidas em cronograma.

ITENS PESQUISADOS

Consumo de Materiais e Recursos Naturais

Residuos Sélidos

Compras Publicas Sustentaveis

Construgdes Sustentaveis

Sensibilizacdo em Responsabilidade Socioambiental

Saude e Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

8. Plano de Acdes e Metas por Eixo Tematico.




8.1. Eixo “Promogao da Racionalizagao e do Consumo Consciente de Bens e
Servicos”.
META ACAO RESPONSAVEL PRAZO RECURSOS RISCOS
Diretoria de
Diminuir o . Gestao de
Elaboracao de
consumo Guia de Boas Pessoas - Técnicos e
de dgua e L. DGP/Assessoria | 31/12/2025 Baixa adesdo
. Praticas de - pessoal
energia de Comunicagdo
o Consumo ]
elétrica Social -
Ascom/Dirofl
s Realizar
Diminuir o
campanhas de
consumo sensibilizacio Pessoal e
de dgua e ¢ . DGP/Ascom 31/12/2025 | Plataformas | Baixa adesdo
. para a reducao o
energia digitais
‘s do consumo de
elétrica ,
agua.
Planejamento
Otimizar o | das aquisicoes
uso de visando Técnicos e
materiais e| identificacdo de| Todas as areas | 31/12/2026 . . Falta de
- Financeiros recursos
recursos similares com >
naturais | menorimpacto orcamentarios

ambiental




Elaborar
diretrizes para
Implantar
estdo de cadastramento Técnicos e M3ao de obra
& . de cooperativas Dirofl 30/06/2026
residuos pessoal escassa
. de tratamento
solidos ,
de residuos
reciclaveis
8.2. Eixo “Racionalizacdo da Ocupacdo dos Espacos Fisicos”.
META ACAO RESPONSAVEL PRAZO RECURSOS RISCOS
Implementagao
de acles de
Reduzir os gestao dos ‘ ‘ .
custosde | espacos fisicos, DlrofI/Dlreto'rla o Especificidades
utilizagdo dos|  visando a de Tecnolog~|a 30/06/2026 Tecnicos e locais
espacos fisicosy  ocupacdo da Informacao pessoal
racional dos - DTl
ambientes
Estabelecer
Reduzir os medidas de
custos com racionalizacdo Técnicos e |Especificidades
alteracdes referentes a Dirofl/DTI 30/06/2025 P )
o pessoal locais
recorrentes de alteragdes
leiaute. recorrentes de
leiaute
8.3.  Eixo “Identificagao dos Objetos de Menor Impacto Ambiental”.
META ACAO RESPONSAVEL  PRAZO RECURSOS RISCOS
o |PHriioc
|rT1pact.os servigos com DIROEL 30/06/2027 Técnicos e lelculdafle de
ambientais nas N pessoal selecdo
contratacdes critérios de
sustentabilidade
8.4. Eixo “Fomento a Inovagao no Mercado”.




META

ACAO

RESPONSAVEL

PRAZO RECURSOS

RISCOS

Incentivar
servidores a
sustentabilidade
nas contratacoes

Criagdo de Grupo
de Estudo e
Aprendizagem
para servidores

para identificagdo

continua de
critérios/praticas
sustentdveis a
serem incluidos
Nos processos
licitatérios

Dirofl

Técnicos e

1/12/2026
31/12/ pessoal

Mao de obra
escassa

8.5.

Eixo “Inclusdo dos Negdcios de Impacto nas Contratacdes Publicas”.

META

ACAO

RESPONSAVEL

PRAZO RECURSOS

RISCOS

Incentivar o
desenvolvimento
da comunidade
local

Promover
acoes
afirmativas na
contratacao
de servicos
para alocacdo
de mao de
obra local

Superintendéncias
Regionais - SRs e

DIROFL

30/06/2026 | Técnicos

Dificuldade
de selecdo

Incentivar a
inclusdo

ContracOes de
servicos
terceirizados
com empresas
que
promovam
acoes
afirmativas de
equidade e de
inclusao

SRs e DIROFL

30/06/2026 | Técnicos

Dificuldade
de selegdao

8.6.

Eixo “Divulgagdo, Conscientizagdo e Capacitagao”.

META

ACAO

RESPONSAVEL

PRAZO RECURSOS

RISCOS

Conscientizagdo
ambiental

Promocdo de
eventos interno e

externos, voltados

DGP/ASCOM

Técnicos,
financeiros,
pessoal e

30/06/2026

Baixa adesdo
Falta de
recursos




a acoes de Plataformas | orgcamentarios
educacao digitais
ambiental

Linhas de
capacitagao para
fomento de Técnicos,
Capacitacao de compras financeiros e Falta de
pacitas pras, DGP/DIROFL | 31/12/2025 recursos
servidores contratacdes e Plataformas L.
~ e orgamentarios
gestao digitais
sustentaveis.

Publicacdo e

Divulgacdo de
Divuleacso relatérios com os Técnicos e Atrasos ou ndo
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9. Implementac¢do, Monitoramento e Avaliacdo.

9.1. Implementacao.

9.1.1 A implementacdo das acOes serd realizada pelas areas responsaveis, as
guais serdao monitoradas por equipe designada por meio de portaria para ser responsavel pelo
PLS, por meio dos indicadores de desempenho. Medidas preventivas e corretivas podem ser
tomadas a tempo para o bom andamento do plano.

9.1.2 Cabera, portanto, aos responsaveis pela implementagdo, atuar
tempestivamente para efetivar as acdes sob suas competéncias, observados os prazos
definidos, podendo, para tanto, detalhar suas acdes em subprojetos, cujos resultados serdo
reportados para o monitoramento e avaliagdao da unidade responsavel pelo PLS. Os gestores
das areas serdo os responsaveis pelo fornecimento das informagdes resultantes das medigdes a
equipe responsavel pelo PLS.

9.2. Monitoramento.

9.2.1 Sera realizado por meio da coleta de informagdes e dados das areas
responsaveis pelas agdes, consolidados em planilhas, sendo de fundamental importancia para
gue a equipe responsavel pelo PLS acompanhe o progresso das acOes. A periodicidade de
apuracdo de dados sera semestral.

9.3. Avaliacdo.




9.3.1 Trata-se de avaliar o resultado dos indicadores de desempenho das
acOes, por eixo tematico, bem como o grau de efetividade do instrumento de planejamento,
onde sera destacado o comportamento dos padrdes de consumo.

9.3.2 Os resultados das agdes definidas no PLS deverdao ser consolidados e
anualmente publicados em formato de Relatério de Avaliagdao de Desempenho, a fim de aferir a
efetividade das agdes implementadas, e uma avaliagdo geral sera feita ao final da vigéncia do
plano.

9.3.3 Os relatorios serao submetidos a apreciagdo do Comité Tematico de
Gestao de Contratagdes e posteriormente a aprovagdo da Dirofl, previamente a publicagado.

10. Conclusdo.

10.1 A elaboragdo do PLS/INSS foi uma construgdo participativa e
transparente, a partir de diagndstico que se iniciou em 2021 e posterior adaptacdo ao Caderno
de Logistica — Plano Diretor de Logistica Sustentavel, editado em 2023. Esse documento é um
instrumento de planejamento e refor¢ca o compromisso do INSS com a sustentabilidade.

10.2 Para alcangar o sucesso nas acOes de sustentabilidade é fundamental o
envolvimento de gestores, servidores e colaboradores, para que sejam multiplicadores de boas
praticas. Dessa forma, é possivel modificar a forma como a administragcdo age, mostrando que
é viavel diminuir custos sem afetar negativamente os resultados e a qualidade dos servicos
prestados.

10.3 Toda acdo do Estado deve ter por base o principio do desenvolvimento
nacional sustentdvel, o que implica no melhor aproveitamento de recursos, no
desenvolvimento de logisticas eficientes e no planejamento de a¢Ges que agreguem beneficios
sistémicos a populacdo e ao meio ambiente, inter-relacionando as esferas econdmicas, sociais,
culturais e ambientais, independentemente do nivel de abrangéncia ou da complexidade da
acao.

10.4 O Decreto n2 10.531, de 2020, instituiu a EFD 2020-2031, organizando
diretrizes e metas em cinco eixos principais: Econémico, Institucional, Infraestrutura, Ambiental
e Social.

10.5 As contratagdes publicas sdo instrumentos para a implementagao de
politicas publicas e devem ser planejadas e executadas observando o principio do
desenvolvimento nacional sustentavel ao longo de todo o ciclo da contratacdo. Para isso,
devem estar pautadas nas diretrizes, objetivos, metas e indices da EFD 2020-2031 e da Agenda
2030, além de observar as diretrizes dos demais instrumentos estratégicos especificos de cada
pasta.



10.6 A Lei n? 14.133, de 2021, traz o desenvolvimento nacional sustentavel
como principio norteador das contratagdes publicas. Por ser um conceito abrangente, € comum
gue alguns gestores indaguem sobre como aplicd-lo em suas rotinas de planejamento e gestado
de licitagcOes e contratos. Para isso, orienta-se a analise de toda cadeia logistica (planejamento,
especificagao do objeto e das obrigacdes da contratada, escolha da melhor proposta, execugao,
gestdo contratual e disposicao final do objeto ou destinagao final dos rejeitos e residuos
produzidos), a fim de integrar critérios que otimizem a utilizagdo de recursos e bens publicos e
aumentem a eficiéncia da contratagdao, agregando, sempre que possivel, medidas que
beneficiem, de forma sistémica, as esferas sociais, econdbmicas, ambientais, culturais e
institucionais.

10.7 Espera-se que a implementagdo do instrumento proposto se desenvolva
como um projeto permanente, incorporando-se a cultura organizacional, mediante a pactuagao
de resultados e estabelecimento de metas, de modo que a mudanga comportamental
contribua para o estabelecimento gradativo de um padrdo de sustentabilidade para o INSS.



ANEXO Il

PORTARIA PRES/INSS N2 1.704, DE 12 DE JUNHO DE 2024
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ANEXO Il
PORTARIA PRES/INSS N2 1.704, DE 12 DE JUNHO DE 2024

MODELO DE RELATORIO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

[CAPA]

RELATORIO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

<PERIODO DE VIGENCIA>

MENSAGEM DA GESTAO

<< A alta administracdo pode realizar a abertura do relatério, demonstrando o
nivel de compromisso e apoio da gestdo com os resultados do PLS. Nesse item, a gestdo pode
contextualizar o ambiente externo e, quanto ao interno, indicar os destaques do periodo
avaliado, citando experiéncias com solugGes inovadoras, estatisticas, eventuais premiagdes
recebidas, etc)>>

1. INTRODUCAO

<< Busca-se apresentar os responsaveis pela avaliacdo (comité/equipe); a forma
e frequéncia de medicdo dos dados, referenciar o periodo avaliado e indicar fatos relevantes
gue impactaram os resultados da execucdo do PLS. >>

2. DESEMPENHO: RESULTADOS DAS AGOES IMPLEMENTADAS

<< Devem ser evidenciados os resultados das metas atingidas pelo
orgdo/entidade, organizando o relato de desempenho conforme os eixos tematicos. Para cada
eixo e agles previstas, deve-se relatar o desempenho das metas com a justificativa dos
resultados quando as metas ndo foram alcangadas. >>

3. ANALISE DO COMPORTAMENTO DOS PADROES DE CONSUMO

<<0 objetivo dessa analise é avaliar o grau de mudanca nos padrées de consumo
do 6rgao ou da entidade apds a vigéncia do PLS. Aqui devem ser evidenciadas as agdes a que se
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referem, a ordem de grandeza medida e os impactos positivos na operacdo das atividades
institucionais.>>

4. ANALISE DA EFETIVIDADE DO INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO DE
LOGISTICA SUSTENTAVEL - PLS

<<Nessa sec¢do, deve-se evidenciar o grau de compatibilidade do PLS com a
realidade observada em sua execugdo, por meio da analise de algumas questdes como: 1) Qual
o grau de cumprimento do planejamento em nivel macro? 2) Quais as justificativas para a
efetividade evidenciada? 3) Houve dificuldade no entendimento do escopo das agbes? 4) Os
indicadores representaram a medida de desempenho adequada? 5) Houve alguma
contingéncia interna ou externa que impactou os objetivos, metas e acdes do PLS? 6) Houve
algum fator de risco ndo mapeado? 7) Houve mudancas na indicacdo dos responsaveis pela
execucao das acoes? >>

5. CONCLUSOES FINAIS

<< Resumir a efetividade (avaliagdo do impacto), eficiéncia (avaliacdo do
processo) e eficacia (avaliacdo das metas) do PLS e os desafios que o 6rgdo ou entidade teve
que enfrentar para o cumprimento das diretrizes estratégicas.>
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 16/03/2022 | Edicao: 51 | Secao: 1 | Pagina: 118

Orgéao: Ministério da Saude/Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria/Diretoria Colegiada
RESOLUGAO RDC N° 622, DE 9 DE MARGO DE 2022

Dispde sobre o funcionamento de empresas especializadas na
prestacao de servico de controle de vetores e pragas urbanas e
da outras providéncias.

A Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 15, lll e IV, aliado ao art. 7°, lll e IV da Lei n°® 9.782, de 26 de janeiro de 1999, e ao art. 187, VI, §
1° do Regimento Interno aprovado pela Resolucao de Diretoria Colegiada - RDC n° 585, de 10 de dezembro
de 2021, resolve adotar a seguinte Resolucao, conforme deliberado em reunido realizada em 9 de margo
de 2022, e eu, Diretor-Presidente, determino a sua publicagao.

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS
Secao |

Objetivo

Art. 1° Esta Resolucao possui o objetivo de estabelecer diretrizes, definicoes e condicdes gerais
para o funcionamento das empresas especializadas na prestacao de servico de controle de vetores e
pragas urbanas, visando ao cumprimento das Boas Praticas Operacionais, a fim de garantir a qualidade e
seguranca do servico prestado e minimizar o impacto ao meio ambiente, a saude do consumidor e do
aplicador de produtos saneantes desinfestantes.

Secao
Abrangéncia

Art. 2° Esta Resolucgao se aplica as empresas especializadas na prestacao de servigo de controle
de vetores e pragas urbanas, nos diversos ambientes, tais como industrias em geral, instalacoes de
producao, importacao, exportagao, manipulagcao, armazenagem, transporte, fracionamento, embalagem,
distribuicao, comercializagao de alimentos, produtos farmacéuticos, produtos para saude, perfumes,
produtos para higiene e cosméticos para a saude humana e animal, fornecedores de matéria-prima, areas
hospitalares, clinicas, clubes, shopping centers, residéncias e condominios residenciais e comerciais,
veiculos de transporte coletivo, aeronaves, embarcagoes, aeroportos, portos, instalacdbes aduaneiras e
portos secos, locais de entretenimento e 6érgaos publicos e privados, entre outros.

Secaol lll
Definicoes
Art. 3° Para efeito desta Resolugao, sao adotadas as seguintes defini¢coes:

| - Boas Praticas Operacionais: procedimentos que devem ser adotados pelas empresas
especializadas a fim de garantir a qualidade e seguranca do servigo prestado e minimizar o impacto ao
meio ambiente, a saude do consumidor e do aplicador de produtos saneantes desinfestantes;

Il - controle de vetores e pragas urbanas: conjunto de acdes preventivas e corretivas de
monitoramento ou aplicagao, ou ambos, com periodicidade minimamente mensal, visando impedir de
modo integrado que vetores e pragas urbanas se instalem ou reproduzam no ambiente;

[l - empresa especializada: pessoa juridica devidamente constituida, licenciada pelos 6rgaos
competentes da saude e do meio ambiente, para prestar servigcos de controle de vetores e pragas urbanas;

IV - Equipamento de Protecao Individual (EPID): todo dispositivo de uso individual, de fabricagcao
nacional ou estrangeira, destinado a preservar a saude, a seguranga e a integridade fisica do trabalhador;
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V - licenca ambiental ou termo equivalente: documento que licencia a empresa especializada a
exercer atividade de prestacao de servigcos de controle de vetores e pragas urbanas, que € concedida pelo
orgao ambiental competente;

VI - licenca sanitaria ou termo equivalente: documento que licencia a empresa especializada a
exercer atividade de prestacao de servigcos de controle de vetores e pragas urbanas, que € concedida pelo
orgao sanitario competente;

VIl - pragas urbanas: animais que infestam ambientes urbanos podendo causar agravos a saude,
prejuizos econdémicos, ou ambos;

VIl - Procedimento Operacional Padronizado (POP): procedimento elaborado de forma objetiva
pela empresa especializada, que estabelece instrucdoes sequenciais para a realizagdo de operacoes
rotineiras e especificas na prestacao de servico de controle de vetores e pragas urbanas;

IX - produtos saneantes desinfestantes de venda restrita a empresas especializadas:
formulacdes prontas para o uso ou concentradas para posterior diluicao ou outras manipulagdes
autorizadas, em local adequado e por pessoal capacitado da empresa especializada imediatamente antes
de serem utilizadas para aplicagao;

X - responsavel técnico: profissional de nivel superior ou de nivel meédio profissionalizante, com
treinamento especifico na area em que assumir a responsabilidade técnica, mantendo-se sempre
atualizado, devidamente habilitado pelo respectivo conselho profissional, que é responsavel diretamente:
pela execucao dos servigos; treinamento dos operadores; aquisicao de produtos saneantes desinfestantes
e equipamentos; orientacdo da forma correta de aplicagao dos produtos no cumprimento das tarefas
inerentes ao controle de vetores e pragas urbanas; e por possiveis danos que possam vir a ocorrer a saude
e ao ambiente;

Xl - saneantes desinfestantes: produtos registrados na Anvisa, destinados a desinfestacao de
ambientes urbanos, sejam eles residenciais, coletivos, publicos ou privados, que matam, inativam ou
repelem organismos indesejaveis no ambiente, sobre objetos, superficies inanimadas, ou em plantas.
Incluem-se neste conceito os termos ‘inseticidas’, ‘reguladores de crescimento’, “rodenticidas’,
"moluscicidas” e "repelentes”; e

Xll - vetores: artropodes ou outros invertebrados que podem transmitir infecgoes, por meio de
carreamento externo (transmissao passiva ou mecanica) ou interno (transmissao biologica) de
microrganismos.

CAPITULO Il

REQUISITOS PARA FUNCIONAMENTO
Secao |

Requisitos Gerais

Art. 4° A empresa especializada somente pode funcionar depois de devidamente licenciada
junto a autoridade sanitaria e ambiental competente.

Paragrafo unico. A empresa instalada em cidade que nao possua autoridade sanitaria e
ambiental competente municipal estd obrigada a solicitar licenca junto a autoridade sanitaria e ambiental
competente regional, estadual ou distrital a que o municipio pertenca.

Art. 5° A contratacao de prestacao de servico de controle de vetores e pragas urbanas somente
pode ser efetuada com empresa especializada.

Art. 6° Para a prestacao de servigo de controle de vetores e pragas urbanas somente podem ser
utilizados os produtos saneantes desinfestantes de venda restrita a empresas especializadas, ou de venda
livre, devidamente registrados na Anvisa.

Secao ll
Responsabilidade Técnica

Art. 7° A empresa especializada deve ter um responsavel técnico devidamente habilitado para o
exercicio das fungoes relativas as atividades pertinentes ao controle de vetores e pragas urbanas, devendo
apresentar o registro deste profissional junto ao respectivo conselho.

https://lwww.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-rdc-n-622-de-9-de-marco-de-2022-386107395 2/5



11/06/2025, 05:34 RESOLUCAO RDC N° 622, DE 9 DE Margo DE 2022 - RESOLUGAO RDC N° 622, DE 9 DE Margo DE 2022 - DOU - Imprensa Nacional
§1° Considera-se habilitado para a atividade de responsabilidade técnica, o profissional que
possua comprovacao oficial da competéncia para exercer tal fungcao, emitida pelo seu conselho
profissional.

§2° A empresa especializada deve possuir registro junto ao conselho profissional do seu
responsavel técnico.

Secao lll
Instalacoes

Art. 8° As instalacdes da empresa especializada sao de uso exclusivo, sendo vedada a instalagao
do estabelecimento operacional em prédio ou edificacao de uso coletivo, seja comercial ou residencial,
atendendo as legislacoes relativas a saude, seguranca, ao ambiente e ao uso e ocupacao do solo urbano.

Art. 9° As instalagcdes operacionais devem dispor de areas especificas e adequadas para
armazenamento, diluicao ou outras manipulacdes autorizadas para saneantes desinfestantes e vestiario
para os aplicadores, com chuveiro e local para higienizacao dos EPI.

Art. 10. A licenca sanitaria deve ser afixada em local visivel ao publico.

Art. 11. A empresa especializada deve ter letreiro em sua fachada indicando seu nome de
fantasia, os servigos prestados e o numero da licenga sanitaria.

Secao IV
Manipulacao e Transporte

Art. 12. Todos os procedimentos de diluicao ou outras manipulagoes autorizadas para produtos
saneantes desinfestantes, da técnica de aplicacao, da utilizacao e manutencao de equipamentos, de
transporte, de destinacao final e outros procedimentos técnicos ou operacionais, devem estar descritos e
disponiveis na forma de Procedimentos Operacionais Padronizados (POP), inclusive com informacgoes
sobre o que fazer em caso de acidente, derrame de produtos quimicos, saude, biosseguranca e saude do
trabalhador, sem prejuizo da legislacao vigente.

Art. 13. Os veiculos para transporte dos produtos saneantes desinfestantes e equipamentos
devem ser dotados de compartimento que os isolem dos ocupantes, devendo ser de uso exclusivo para
atividade de controle de vetores e pragas urbanas e atender as exigéncias legais para o transporte de
produtos perigosos.

Paragrafo unico. O transporte dos produtos e equipamentos nao pode ser feito por meio de
veiculos coletivos em hipoétese alguma, independentemente de quantidades, distancias ou formulacoes.

SecaoV
Inutilizacao e Descarte das Embalagens

Art. 14. A empresa especializada deve retornar as embalagens vazias ao seu estabelecimento
operacional logo apods o seu uso, para inutilizagao e descarte.

Art. 15. O destino das embalagens dos produtos saneantes desinfestantes de uso restrito a
empresas especializadas € de responsabilidade do seu respectivo fabricante/importador.

Art. 16. A empresa especializada fica obrigada a devolver as embalagens, no prazo maximo de
um ano da data de compra dos respectivos produtos, aos estabelecimentos onde foram adquiridas, ou em
postos ou centrais de recebimento por eles conveniados e previamente licenciados pelo 6rgao estadual
competente.

§1° Caso essa devolugao nao ocorra, a responsabilidade pelo destino passa a ser da empresa
especializada que deve guardar os comprovantes da referida destinagao.

§2° O estabelecimento que as receber deve fornecer a empresa especializada documento
comprobatoério de recebimento das embalagens.

Art. 17. A empresa especializada fica obrigada a inutilizar as embalagens dos produtos saneantes
desinfestantes antes de sua devolucao aos estabelecimentos onde foram adquiridas, ou em postos ou
centrais de recebimento por eles conveniados.
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Art. 18. As embalagens lavaveis dos produtos saneantes desinfestantes devem ser submetidas
a triplice lavagem antes de sua devolucao, devendo a agua ser aproveitada para o preparo de calda ou
inativada, conforme instrugcdes contidas na rotulagem ou por orientacao técnica do fabricante do produto
e do 6rgao competente.

Paragrafo unico. As embalagens vazias de produtos que ndo apresentam solubilidade em agua
nao devem passar por triplice lavagem, devendo a empresa especializada seguir as orientagoes do
fabricante e as legislagdes vigentes.

Secao VI
Comprovagao do Servico

Art. 19. A empresa especializada deve fornecer ao cliente o comprovante de execugao de
servigo contendo, no minimo, as seguintes informacgdes:

| - nome do cliente;

Il - endereco do imovel,

Il - praga(s) alvo;

IV - data de execucao dos servicos;

V - prazo de assisténcia técnica, escrito por extenso, dos servigos por praga(s) alvo;
VI - grupo(s) quimico(s) do(s) produto(s) eventualmente utilizado(s);

VIl - nome e concentragao de uso do(s) produto(s) eventualmente utilizado(s);

VIII - orientagoes pertinentes ao servigco executado;

IX - nome do responsavel técnico com o numero do seu registro no conselho profissional
correspondente;

X - numero do telefone do Centro de Informacgao Toxicologica; e

Xl - identificacao da empresa especializada prestadora do servico com: razao social, nome
fantasia, endereco, telefone e numeros das licencas sanitaria e ambiental com seus respectivos prazos de
validade.

Art. 20. Quando a aplicacao ocorrer em predios de uso coletivo, comercial ou de servigos, a
empresa especializada deve afixar cartazes informando a realizacao da desinfestacao, com a data da
aplicacao, o nome do produto, grupo quimico, telefone do Centro de Informagao Toxicologica e numeros
das licencas sanitaria e ambiental.

Art. 21. Toda e qualquer nota fiscal de prestacao de servicos de controle de vetores e pragas
urbanas somente € valida se for emitida por pessoa juridica de direito privado, ficando vedada a compra de
nota fiscal avulsa por pessoa fisica junto as Secretarias de Financas (ou 6érgao semelhante) das Prefeituras
Municipais, para os fins de comprovacao de prestacao de servicos de controle de vetores e pragas
urbanas.

Secao VI
Propaganda

Art. 22. Sem prejuizo do disposto no artigo 58, §2°, da Lei n°® 6.360, de 23 de setembro de
1976, toda e qualquer forma de propaganda de empresa especializada deve conter claramente a
identificacao dela nos 6rgaos licenciadores competentes, bem como o numero de sua licenga, bem como
observado as seguintes proibicoes:

| - ndo provocar temor, angustia ou utilizar expressdes ou imagens sugerindo que a saude das
pessoas sera ou podera ser afetada por nao usar produtos ou prestacao de servigo de controle de vetores
e pragas urbanas;

I - nao publicar mensagens tais como: "Aprovado’, "Recomendado por especialista’,
"‘Demonstrado em ensaios cientificos’, "Publicidade aprovada pela Vigilancia Sanitaria’, "Ministério da
Saude" ou o6rgao congénere Estadual, Municipal e Distrital, exceto nos casos especificamente

determinados pela Anvisa; e
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lll - ndo sugerir auséncia de efeitos adversos a saude humana ou utilizar expressoes tais como:

‘inocuo’, "seguro’, "atoxico" ou ‘produto natural’, exceto nos casos em que tais expressoes estejam
registradas na Anvisa.

CAPITULO IlI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. O descumprimento das determinagdes desta Resolugao constitui infracao de natureza
sanitaria sujeitando o infrator a processo e penalidades previstas na Lei n® 6.437, de 20 de agosto de 1977,
ou instrumento legal que venha a substitui-la, sem prejuizo das responsabilidades penal e civil cabiveis.

Art. 24. Ficam revogadas:

| - Resolugao de Diretoria Colegiada - RDC n° 52, de 22 de outubro de 2009, publicada no Diario
Oficial da Uniao n°® 204, de 26 de outubro de 2009, Secao 1, pag. 61; e

Il - Resolucao de Diretoria Colegiada - RDC n° 20, de 12 de maio de 2010, publicada no Diario
Oficial da Uniao n° 90, de 13 de maio de 2010, Secao 1, pag. 62.

Art. 25. Esta Resolugao entra em vigor em 1° de abril de 2022.

ANTONIO BARRA TORRES

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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