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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

AV PRESIDENTE VARGAS, 253 - Bairro ALTO MARON, Vitéria da Conquista/BA, CEP 45005282
Telefone: (77) 3424-6508 - http://www.inss.gov.br

CONTRATO N2 05/2020

Processo n? 35042.000558/2019-00

CONTRATO DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS

TERMO DE CONTRATO N° 05/2020
PROCESSO N° 35042.000558/2019-00

PREGAO ELETRONICO N° 03/2019

CONTRATO
QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O
INSTITUTO
NACIONAL DO
SEGURO
SOCIAL- INSS,
POR MEIO DA
GERENCIA
EXECUTIVA DO
INSS EM
VITORIA DA
CONQUISTA/BA E
A EMPRESA
IMASTER
SERVICOS DE
LIMPEZA LTDA-
ME, PARA A
CONTRATACAO
DE EMPRESA
ESPECIALIZADA
PARA PRESTAR
SERVICO  DE
LOCACAO DE
VEICULOS
CcCoM
MOTORISTA.
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O INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, por intermédio da Geréncia Executiva do INSS em Vitdria da
Conquista, sediada na Avenida Presidente Vargas, 253, Alto Maron, Vitdria da Conquista/BA, CEP 45.005-
282, inscrito(a) no CNPJ sob o n2 29.979.036/0030-85, neste ato representado(a) pelo Gerente Executivo,
o Sr. JOAO AILTON BEZERRA ALVES, nomeado pela Portaria MDS n2 1.757, de 20 de abril de 2018,
publicada no DOU n? 77 de 23 de abril de 2018, Secdo 4, pag. 43, portador da matricula funcional n2
1423689, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa IMASTER SERVICOS DE LIMPEZA LTDA-ME,
com sede no(a) QS 401 CONJUNTO G LOTES 06/07 SALA 204 SAMAMBAIA NORTE, BRASILIA/DF, TELEFONE
N2 (61) 3083-5117, inscrita no CNPJ/MF n2 19.048.341/0001-65, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, representada neste ato pelo(a) seu(sua) SOCIO DIRIGENTE, Sr.(2) CLAUDOALDO ALMEIDA
PEREIRA, portador(a) da Cédula de Identidade RG n? 1.469.588, expedida por SSP/DF e CPF/MF n2
781.540.141-49, tendo em vista a homologacdo do objeto do Pregdo na Forma Eletronica n2 03/2019,
consoante o Processo n? 35042.000558/2019-00 e em observancia a Lei n? 10.520, de 17 de julho de
2002, Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006 e
demais normas pertinentes, RESOLVEM celebrar o presente Contrato de servicos de locacdo de veiculos
com motorista, sob os termos e condigdes estabelecidos nas Clausulas a seguir :

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a execucdo, pela CONTRATADA, dos servicos de locacdo de veiculos
com motorista e demais insumos, com franquia estimada de 3.100 km/veiculo, sendo a franquia mensal
compartilhada entre os veiculos integrantes do mesmo parametro, bem como podera ser compensada as
qguilometragens dentro do mesmo exercicio orgamentario, para locomoc¢do de seus servidores em servico
e para atender a demanda de entrega de processos e materiais em geral, conforme especificagdes no do
Termo de Referéncia, Anexo |, do Edital do Pregdo Eletrénico n2 03/2019, e quantitativos e
valores constante da tabela abaixo, com a finalidade de atender as necessidades da Geréncia Executiva do
INSS em Vitéria da Conquista e demais Unidades a ela vinculadas.

Valor
Unitario
ITEM " Valor Total
|Grupo gggggﬁég/ X0 IQUANTIDADEMéaximo de
¢ |cada posto  [Mensal
Servicos de Transporte
latravés de veiculos Parametro
"A" Veiculo automoével de
lfabricagﬁo nacional - zero-
quilometro, tipo SEDAN
E/OU PERUA, 4 portas para
1 1 [passageiros, capacidade para
S passageiros no minimo, R$ 7.49546 [R$ 7.495.46

modelo e ano corrente, motor
de no minimo 1400cc e no
maximo 1600cc, limitado a
116¢v de poténcia, motor
Iﬂex(gasolina/élcool) , direcao
hidraulica e/ou elétrica,
cambio mecanico, cinto de
seguranca de 03 pontos para
04 pessoas, encosto de cabeca
nos bancos dianteiros e
traseiros, ar-condicionado,
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cor branca, com motorista,
combustiveis, demais
insumos, com franquia
minima de 3.100 km rodados
por més, equipados com todos
os itens de seguranca exigidos
jpelo Conselho Nacional de
Transito — CONTRAN.

Servicos de Transporte
latravés de veiculos Parametro
"B" Veiculo automoével de
Ifabricagﬁo nacional - zero-

quilometro, carroceria tipo
CAMIONETA CABINE
SIMPLES, 2 portas para
[passageiros, capacidade para
3 passageiros, modelo e ano
corrente, motor de até 180cv
de poténcia, motor diesel,
direcio hidraulica e/ou
elétrica, cambio mecanico,
cinto de seguranca de 03

h jpontos para 02 pessoas,
encosto de cabeca nos bancos,
lar-condicionado, cor branca,
com motorista, combustiveis,
demais , com franquia
minima de 3.100 km rodados
por més, equipado com todos
os itens de seguranca exigidos
pelo Conselho Nacional de
Transito - CONTRAN

{01 R$ 9.344,08 |[R$ 9.344,08
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Integram este Contrato, independente de sua transcri¢do, o Edital de Licitagdo e
a Proposta da CONTRATADA, datada de 19/02/2020, seus Anexos e demais elementos constantes do
referido processo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O presente Contrato regula-se por suas cldusulas e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de
direito privado e, em especial, o Cddigo Civil — Lei n? 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e o Cddigo de
Defesa do Consumidor — Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os servicos serdo prestados mensalmente sob a forma de Execucdo Indireta e
pelo regime de Empreitada Por Preco Global.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela execuc¢do do objeto deste Contrato, o valor mensal de RS
16.839,54 (dezesseis mil oitocentos e trinta e nove reais e cinquenta e quatro centavos), perfazendo o
valor global de R$ 202.074,48 (duzentos e dois mil setenta e quatro reais e quarenta e oito centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Serd pago & CONTRATADA o valor de RS 78,00 (setenta e oito reais) para cobrir
despesas de alimentagdo/hospedagem do motorista quando ocorrer o pernoite em outra
localidade/municipio, condicionado a comprovacdo da pernoite.

PARAGRADO SEGUNDO - Os custos referentes a peddgios serdo pagos pela CONTRATADA e
posteriormente cobrados do CONTRATANTE juntamente com os recibos comprobatérios do pagamento.
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PARAGRAFO TERCEIRO - Quaisquer tributos, encargos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos
da proposta da CONTRATADA ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos precos,
ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o servico ser
cumprido sem 6nus adicional ao INSS.

PARAGRAFO QUARTO - Caso haja equivoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta, a
contratada devera arcar com o 6nus decorrente, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto deste Pregdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no artigo 57, §12, da Lei n? 8.666/93.

PARAGRAFO QUINTO - Ao se verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucdo do servico, o Contratante promovera a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 12 do art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993.*

PARAGRAFO SEXTO* - O disposto no paragrafo* anterior se aplica ainda que se trate de eventos futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte.

PARAGRAFO SETIMO* - Os precos constantes da proposta anexa a este contrato sdo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

PARAGRAFO OITAVO* — A cotag¢do na planilha de custos e formagdo de pregos de itens concernentes a
reserva técnica, supervisdo, fiscaliza¢cao, IRPJ, CSLL, capacitacdo, treinamento, reciclagem ou congéneres
motivara a supressao unilateral do item da planilha e a consequente glosa de todos os pagamentos ja
realizados para custear esses itens.

PARAGRAFO NONO* — Para operacionalizagdo da autoexecutoriedade do paragrafo anterior, os valores
indevidamente pagos serdo glosados/deduzidos durante a execugdo contratual, quando dos
pagamentos ou da repactuagao.

PARAGRAFO DECIMO* — A empresa é a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributdrios
na planilha de custos e formagao de precos. Portanto, em caso de erro ou cotagao incompativel com o
regime tributario a que se submete, serao adotadas as orientagGes a seguir:

a) Cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a execucao
contratual;

b) Cotacdo de percentual maior que o adequado: para atender as orientacdes dos Acérddos TCU n°
3.037/2009-Plenario, n 1.696/2010-22 Camara, n2 1.442/2010-22 Camara e n? 387/2010-22 Camara, o
excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa/deducdo, quando do pagamento e/ou
repactuacado, para fins de total ressarcimento do débito.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESPESA

A despesa com a execucdo dos servicos de que trata o objeto, correrd a conta do Orcamento do INSS, para
o exercicio de 2020, sob a seguinte classificacdo: - Programa de Trabalho: 09122003220000001; Natureza
da Despesa: 339033; Fonte de Recursos: 0650570202; Plano Interno: LOCTRAN.

PARAGRAFO UNICO — A despesa para os exercicios subsequentes, quando for o caso, sera alocada a
dotacdo orcamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao INSS, pela Lei
Orcamentaria Anual.

CLAUSULA QUARTA - DO EMPENHO DA DESPESA

Os recursos necessarios ao atendimento da despesa inerente ao presente Contrato estdo regularmente
inscritos na Nota de Empenho n2 2020NE800203, de 27/11/2020, no valor de RS 16.839,54 (Dezesseis mil
oitocentos e trinta e nove reais e cinquenta e quatro centavos ), correspondente ao periodo de
30/11/2020 a 31/12/2020 do exercicio em curso.
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PARAGRAFO UNICO - Se a vigéncia contratual se estender para o exercicio subsequente, serd emitida
nova Nota de Empenho.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato é de 30/11/2020 a 30/11/2021, correspondente a 12 (doze) meses,
contados da sua assinatura, com eficicia apds a publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial da Unido.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A critério do CONTRATANTE e com a anuéncia da CONTRATADA, este Contrato
pode ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante Termo Aditivo, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que comprovada a vantajosidade para a Administracdo das condicbes e dos
pregos contratados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em carater excepcional, devidamente justificado no processo e mediante
autorizacdo da autoridade superior, Gerente Executivo do INSS em Vitdria da Conquista/BA, o prazo de
gue trata o paragrafo anterior podera ser prorrogado em até 12 (doze) meses, na forma estabelecida no
art. 57, § 42, da Lei n2 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nas contratacdes de servico continuado, a CONTRATADA n3o tem direito
subjetivo a prorrogac¢ao contratual, que objetiva a obtengao de precgos e condigdes mais vantajosas para a
Administragdo, conforme estabelece o art. 57, inciso |l da Lei n2 8.666, de 1993.

PARAGRAFO QUARTO - A prorrogacdo somente poderd ocorrer desde que haja autorizagdo formal da
autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

I - estar formalmente demonstrado que a forma de prestagao dos servigos tem natureza continuada; *

Il - relatério que discorra sobre a execug¢do do contrato, com informacdes de que os servicos tenham sido
prestados regularmente; *

lll - justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do servico;*

IV - comprovacdo de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracdo;*

V - manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao; e*
VI - comprovacao de que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitacdo.*
PARAGRAFO QUINTO - Quando da prorrogacdo contratual, o INSS :

| — Realizard pesquisas de precos, nos termos da INSTRUCAO NORMATIVA/SLTI n2 5, de 27 de junho de
2014* e assegurar-se-a de que os pregos contratados continuam compativeis com aqueles praticados no
mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdao mais vantajosa em rela¢do a realiza¢do de
uma nova licitacdo, sem prejuizo de eventual negociacdo com a Contratada para adequacdo dos valores
aqueles encontrados na pesquisa de mercado*;

Il — Realizara negociacdo contratual para a reducdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou variaveis ndo
renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacao;

Il - A pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste instrumento, o INSS expedira
comunicado a CONTRATADA para que esta manifeste, dentro de 03 (trés) dias, contados do recebimento
da consulta, seu interesse na prorrogacao do atual Contrato;

IV - Se positiva a resposta da CONTRATADA, o INSS providenciara, no devido tempo, o respectivo Termo
Aditivo;
V - Esta resposta terd carater irretratavel e, portanto, a CONTRATADA dela ndo podera, apds expressa

manifestacdo neste sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao;

VI - Eventual desisténcia da CONTRATADA apds expressa manifestacdo de interesse na prorrogacao
contratual ensejara pelo INSS a devida aplicacdo de penalidade, nos termos da Clausula Décima Quinta,
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inciso IV, do presente Contrato;

VIl - Caso a CONTRATADA manifeste, num primeiro momento, por ndo ter interesse em prorrogar o
Contrato e posteriormente venha a se retratar, demonstrando vontade de prorroga-lo, fica a critério do
INSS, como faculdade e prerrogativa, proceder a prorrogacdo ou dar curso a novo processo de licitacdo.

PARAGRAFO SEXTO -A vantajosidade econémica para prorrogacdo dos contratos com m3o de obra
exclusiva estara assegurada, sendo dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado, nas seguintes
hipdteses:*

a) quando o contrato contiver previsGes de que os reajustes dos itens envolvendo a folha de saldrios serdo
efetuados com base em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou em decorréncia de lei;*

b) quando o contrato contiver previsdes de que os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto
a obrigacdes decorrentes de Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho e de lei) e materiais serdo
efetuados com base em indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a maior
correlagdo possivel com o segmento econdmico em que estejam inseridos tais insumos ou materiais ou,
na falta de qualquer indice setorial, o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE).*

PARAGRAFO SETIMO - O INSS n3o prorrogara o contrato quando a contratada tiver sido penalizada nas
san¢Oes de declaracdo de inidoneidade, suspensdo temporaria ou impedimento de licitar e contratar com
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.*

PARAGRAFO OITAVO - O inicio da execugdo do objeto do Contrato dar-se-a no 52 dia Util apds a assinatura
deste contrato.

PARAGRAFO NONO - Admitir-se-a a prorrogacdo do prazo de inicio e da execucdo, mantidas as demais
cldusulas do Contrato e desde que ocorra algum dos seguintes motivos, devidamente autuados em
processo:

| - alteracdo do projeto ou especificacdes, pelo INSS;

Il - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condi¢des de execu¢ao do Contrato;

lll - impedimento de execu¢do do Contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pelo INSS em
documento contemporaneo a sua ocorréncia;

IV- interrupgdo da execugao do Contrato ou diminuicdo do ritmo de trabalho por ordem e no interesse do
INSS;

V - aumento das quantidades inicialmente previstas no Contrato, nos limites permitidos por lei;

PARAGRAFO DECIMO - A prorroga¢do do Contrato, quando demonstrada a vantajosidade para o INSS,
deverd ser promovida mediante celebracdo de Termo Aditivo, o qual deverd ser submetido a aprovacdo da
consultoria juridica.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO- Os fiscais deverdo elaborar relatério final acerca das ocorréncias da fase
de execucdo do contrato, apds a conclusdo da prestacdo do servico, para ser utilizado como fonte de
informac0es para as futuras contratagées.*

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a
critério do drgdo contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de garantia, o
valor da garantia devera corresponder a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham
a participar da execucao dos servigos contratados, podendo optar por quaisquer das seguintes
modalidades:

| - Caugdo em Dinheiro — efetuada, obrigatoriamente, na Caixa Econdmica Federal, em conta atualizada
monetariamente de caugdo vinculada ao INSS, devendo o caucionado entregar o comprovante da caugao
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ao INSS;

Il - Titulos da Divida Publica — o depdsito deverd ser efetuado em conta de custédia, na Caixa EconGmica
Federal, vinculado ao INSS, sendo aceitos somente aqueles emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e
avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda (inciso | do § 19
do art. 56 da Lei n? 8.666/93);

lll - Seguro Garantia — devera ser prestado por seguradora legalmente autorizada pela Superintendéncia
de Seguros Privados - SUSEP, devendo o INSS ser o Unico beneficidrio da apdlice de seguro; e

IV — Fianga Bancdaria — deverd ser prestada por estabelecimento bancario legalmente autorizado pelo
Banco Central, que expressamente renuncie aos beneficios previstos nos artigos 827 e 835 da Lei n®
10.406, de 10.01.2002, que instituiu o Cddigo Civil Brasileiro. Para surtir efeitos em relacdo ao INSS, a
fianca bancaria deverda, obrigatoriamente, ser registrada em Cartdrio de Registros de Titulos e
Documentos, conforme legislacao vigente, e vir acompanhada de cépia autenticada do estatuto social do
banco.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na Fianca Bancaria, devera constar do instrumento a expressa rendncia pelo
fiador dos beneficios previstos nos artigos 827 e 835 do Cédigo Civil Brasileiro.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia prestada por fianca bancéria ou seguro-garantia devera ser renovada
anualmente, no mesmo percentual estipulado no caput desta clausula, devidamente atualizada.

PARAGRAFO TERCEIRO -A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados no paragrafo seguinte, observada a legislacdo que rege a matéria.

PARAGRAFO QUARTO - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento
de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execu¢do do
contrato;

c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administra¢do a contratada; e

d) obriga¢Ges trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada, quando
couber.

PARAGRAFO QUINTO - O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

PARAGRAFO SEXTO - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicac3o
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o
maximo de 2% (dois por cento);

PARAGRAFO SETIMO - Atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGem
os incisos | e Il do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993.

PARAGRAFO OITAVO - A garantia deve ter validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias*
apods o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao e complementada a cada
alteracdo contratual que implique em altera¢do do valor da contratacgao.

PARAGRAFO NONO - Caso o pagamento das verbas rescisérias trabalhistas e previdenciarias decorrentes
da contratacdo ndo seja comprovado até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia do
contrato, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas diretamente pelo INSS.

PARAGRAFO DECIMO - A garantia deverd ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre que
dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteragdo para acréscimo de objeto.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A garantia sera considerada extinta:
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a) com a devolucao da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administra¢do, mediante termo
circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato; e

b) apds o término da vigéncia do contrato acrescido de 90 (noventa) dias*.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O prazo de extin¢do da garantia podera ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A perda da garantia em favor do INSS, em decorréncia de rescisao
unilateral do contrato, far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem
prejuizo das demais sangdes previstas no contrato.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A garantia somente serd liberada mediante a comprovacao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da contratacio, e que, caso esse pagamento
nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para
o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido na alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII-
B.da Instrucdo Normativa/SEGES n°® 05/2017, observada a legislacao que rege a matéria.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - O garantidor nio é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancées a contratada.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Nas contratagdes de servicos continuados com fornecimento de mio de
obra exclusiva, podera ser estabelecido, como condicdo para as eventuais repactuagdes, que a Contratada
deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporc¢do de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado.*

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - A CONTRATADA autoriza o INSS a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista nesta Clausula Contratual.

CLAUSULA SETIMA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS
A descricdo dos servicos consta do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital.
CLAUSULA OITAVA - DOS LOCAIS ONDE SERAO EXECUTADOS OS SERVICOS

Os veiculos locados, bem como seus motoristas, deverdo permanecer no edificio da sede da Geréncia
Executiva do INSS Vitéria da Conquista/BA, no endere¢o: Avenida Presidente Vargas, 253, Alto Maron,
nesta cidade, ficando dessa forma a disposicdo dos servidores do INSS para locomocgdo para as diversas
Unidades, onde seja necessario.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

Cabe a CONTRATADA a perfeita execucdo do objeto contratado dentro das exigéncias da Lei n° 8.666/93,
da boa-fé exigida na norma civil e ainda:

a) A CONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto contratado;

b) No caso de fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA, o INSS devera ser comunicado por escrito
sobre estas mudancas, e sé aceitara a nova empresa se destas transformacfes ndo resultarem prejuizos a
execucdo dos servicos, mantidas as condi¢cdes de habilitacdo e a manutencao das condicdes estabelecidas
no Contrato original;

c) Assumir a responsabilidade e o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas,
contribuicdes ou emolumentos federais, estaduais e municipais, seguro de acidente do trabalho, que
incidam ou venham a incidir sobre os servicos objeto do Contrato e apresentar os respectivos
comprovantes, quando solicitados pelo CONTRATANTE, exceto com relacdo aos tributos e contribuicées
que serdo recolhidos pelo CONTRATANTE no ato do pagamento;

d) Elaborar Folha de Pagamento e Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
Informacgdes a Previdéncia Social, distintas e exclusivas para os seus empregados cuja mao de obra* sera
cedida ao CONTRATANTE para execucdo dos servicos objeto do Contrato, na forma da Lei n2 8.212, de 24
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de junho de 1.991 e alteracbes, Decreto n? 3.048, de 06 de maio de 1999 e altera¢des e Instrucao
Normativa RFB N2 971, DE 13 de novembro de 2009 ou outra norma que a substitua;

e) Assumir a responsabilidade pelo bom desempenho de seu pessoal e providenciar para que todos os
seus empregados, nos locais de trabalho, cumpram as normas internas do CONTRATANTE e indicar,
formalmente, preposto para representa-la na execu¢do do contrato nos termos do art. 68 da Lei 8.666/93;

f) A CONTRATADA é responsavel pela formacdo e reciclagem dos seus empregados, utilizados na execuc¢do
dos servicos, em conformidade com as normas que regulam a atividade devendo, quando requerido pelo
CONTRATANTE, apresentar a comprovacao da habilitacdo dos empregados;

g) Zelar pela discrigdo e integridade durante a execug¢do dos servigos;

h) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto
de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execucdo do
objeto deste Contrato, devendo orientar os empregados nesse sentido;

i) Assegurar ao CONTRATANTE o direito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar desfazer ou refazer qualquer
servico que ndo esteja de acordo com a técnica atual, normas ou especificacbes que atentem contra a sua
seguranca ou de terceiros, ficando certo que, em nenhuma hipdtese, a falta de fiscalizagdo do
CONTRATANTE eximira a CONTRATADA de suas responsabilidades provenientes do Contrato;

j) Refazer qualquer servico ndo executado a contento, correndo™® por sua conta as despesas necessdrias;

k) Assumir a responsabilidade integral e ilimitada pela vinculagdo trabalhista, exclusiva dos seus
empregados, no desempenho dos servigos objeto do Contrato, nas dependéncias do CONTRATANTE;

1) Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE, sempre por escrito, a relacdo dos seus empregados que
executarao os servicos objeto do Contrato, procedendo de igual forma nos casos de substituicdo;

m) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
no decorrer da execucdo deste Contrato ou em conexao com eles, ainda que acontecido na dependéncia
do CONTRATANTE;

n) Fornecer ao CONTRATANTE ou seu preposto, toda e qualquer informacgdo que lhe seja solicitada sobre o
objeto da contratacdao, bem como, facilitar-lhe a fiscalizacdo da execucdo dos servigos, cuja omissdao na
fiscalizagdo ndo diminui ou substitui a responsabilidade da empresa, decorrente das obrigacées pactuadas;

0) A CONTRATADA devera manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE, bem como impedir que a mado de obra que cometer
falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacGes do
CONTRATANTE;

p) O CONTRATANTE podera exigir da CONTRATADA o imediato afastamento de qualquer empregado ou
preposto da mesma, que ndao merega a sua confianca ou embarace a fiscalizagdo ou, ainda, que se
conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que lhe foram atribuidas,
bem como o que apresente qualificagdo inadequada ou inabilitacdo para a prestacao dos servicos;

d) A CONTRATADA obriga-se a relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada durante
a execugao dos servigos;

r) A CONTRATADA obriga-se a apresentar, previamente, se assim exigida pelo CONTRATANTE, a
documentagdo que julgar necessaria para comprovacao da idoneidade e da qualificacdo profissional da
mao de obra indicada para prestacdo dos servicos, inclusive carteira profissional devidamente preenchida,
carteira de saude atualizada periodicamente e ficha individual completa, da qual constardo todos os
elementos necessarios a perfeita identificacdo de cada profissional;

s) A CONTRATADA fica expressamente proibido o aproveitamento de servidores do INSS, para execuc¢do
dos servicos objeto do Contrato e de acordo com o art. 72 do Decreto n? 7.203, de 04.06.2010, fica vedada
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a contratacdo de familiar para prestacdo de servicos no INSS onde o agente publico exerca cargo em
comissdo ou func¢do de confiancga;

t) A CONTRATADA prestara todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, a cujas
reclamacodes se obriga a atender prontamente;

u) A CONTRATADA obriga-se a operar e agir com organizacdo completa, fornecendo a mdo de obra
necessaria a execugao dos servicos objeto do Contrato, realizando, também, todas as atividades inerentes
a direcdo, coordenacao, fiscalizacdo, administracao e execugao dos servigos;

v) Pagar os salarios dos empregados e apresentar mensalmente a folha de pagamento com o
comprovante dos depdsitos dos trabalhadores da empresa CONTRATADA, via depdsito bancario na conta
do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do INSS;

w) Arcar com o Onus decorrente de equivoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 57, §19, da Lei n?
8.666/93;

X) Arcar com o 6nus decorrente de equivoco, conforme inciso anterior, ainda que se trate de eventos
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte;

y) Aceitar, em caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades do Contratante, o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento
dos servicos demandados e executados e aceitar a realizacdo, se necessdrio e cabivel, a adequacao
contratual do quantitativo necessario, com base na alinea “b” do inciso | do art. 65 da Lei n? 8.666, de
1993.*

z*) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente;

aa*) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da Administracgao;

ab*) Responder por todo e qualquer dano que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de
culpa ou dolo, por ato praticado por seus prepostos, empregados ou mandatarios, durante a execu¢do dos
servicos estipulados neste Contrato, eximindo o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade;

ac*) Eximir-se de divulgar e fornecer dados ou informagdes obtidas em razdo do Contrato, bem como
utilizar o nome do INSS para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, sem autorizacao
prévia;

ad*) Os funciondrios ou prepostos da empresa CONTRATADA deverdo apresentar-se nos locais de
execucdo dos servicos, devidamente uniformizados e identificados com crachds contendo foto recente;

ae*) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administracao;

af*) Cumprir quaisquer formalidades e pagar as multas porventura impostas pelas autoridades
competentes, decorrentes da inexecugdo do objeto ora contratado;

ag*) Facilitar e permitir ao CONTRATANTE a qualquer momento, a realizacdo de vistoria e
acompanhamento do cumprimento do objeto do Contrato, sem que isso incorra em isencdo de
responsabilidade da CONTRATADA, assegurado, a qualquer tempo, o direito a plena fiscalizacdo dos
servicos licitados, permitindo o livre acesso dos gestores/fiscais a todo o local de execucdo dos servicos, a
toda documentacdo correlata, permitir a retirada de documentos para diligéncias pelos gestores/fiscais,
tudo independentemente de prévia comunicacdo a CONTRATADA,;

ah*) Manter durante toda a vigéncia do Contrato e até 90(noventa) dias* apds o término da sua vigéncia,
a garantia integralizada, refor¢cando-a ou reconstituindo-a quando se fizer necessario;

ai*) Manter-se em compatibilidade com as obrigacdes assumidas e com todas as condi¢des de habilitacdo
e qualificacdo exigidas no Edital;
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aj*) Arcar com os 6nus resultantes de quaisquer acdes, demandas, custos e despesas decorrentes de ato
danoso, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou prepostos, obrigando-se, outrossim, a
guaisquer responsabilidades decorrentes de a¢des judiciais ou extrajudiciais de terceiros, que lhe venham
a ser exigidas por for¢a da lei, ligadas ao cumprimento do Contrato a ser firmado;

ak*) Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execucdo deste
Contrato;

al*) Realizar suas atividades utilizando profissionais qualificados e em numero suficiente, cabendo-lhe
total e exclusiva responsabilidade pelo integral atendimento de toda a legislacdo pertinente aos servicos
prestados e que lhe atribua obrigacGes, com énfase tributaria, civil, previdenciaria e trabalhista;

am*) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se por
todos os encargos previdenciarios e obrigacGes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, garantindo que os seus empregados ndo manterdao nenhum
vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

an*) Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas do INSS;

ao*) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as
ocorréncias havidas;

ap*) Disponibilizar veiculos e motoristas nas quantidades necessdrias para atender a demanda prevista no
Termo de Referéncia, ndo sendo aceitos, durante a vigéncia do Contrato, veiculos com mais de 03 (trés)
anos de uso, mantidos em perfeito estado de conservacdo, limpeza e seguranca, obedecidas todas as
normas que regulamentam a utilizagao de veiculos, emanadas pelo Poder Publico. Devem ser substituidos
os veiculos a cada 30(trinta) meses de uso, por outro zero quildmetro.

ag*) Responsabilizar-se por todas as despesas com os veiculos, inclusive as relativas a combustivel,
manuteng¢ao, multas, licenciamento, seguro, e outras que incidam direta ou indiretamente sobre os
servicos ora contratados, isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade juridica ou financeira
em qualquer ocorréncia;

ar*) Os casos de infragdes e crimes de transito serdo de responsabilidade da CONTRATADA que respondera
civil e criminalmente por eles;

as*) Empregar na execucdo do objeto contratado profissionais devidamente habilitados a prestar os
servicos de transporte de passageiros e cargas, portando Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria
correspondente ao veiculo conduzido, devendo haver averbagdo na mesma informando exercicio de
atividade remunerada, trajados de forma adequada, além de identificados com crachda com fotografia
recente, aprovados em exame de saude, cabendo a CONTRATADA todos os custos com as referidas
especificacdes;

at*) E vedado a empresa CONTRATADA o repasse a seus empregados dos custos de qualquer item de
uniforme e seus complementos;

au*) Substituir imediatamente, com prévia anuéncia do CONTRATANTE, qualquer motorista que seja
julgado inconveniente a ordem ou as normas disciplinares do INSS, ou no caso de afastamento, falta,
impedimento legal ou férias, de maneira que ndo prejudique o andamento e a boa execucdo dos servicos;

av*) Zelar para que sejam cumpridas as normas de seguranca e prevencao de acidentes, o Cédigo Nacional
de Transito, bem como as normas internas do CONTRATANTE;

aw*) Adotar todas as providéncias necessarias ao socorro de vitimas, em caso de acidentes e informar
imediatamente ao CONTRATANTE;

ax*) Substituir imediatamente o veiculo de sua responsabilidade, por outro similar, nas hipéteses em que
ocorrer acidentes que inviabilizem a utilizacdo do veiculo ou que apresente quaisquer defeitos, sem onus
adicional para o CONTRATANTE;
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ay*) Os custos referentes ao peddgio, quando da execuc¢do dos percursos solicitados pelo CONTRATANTE
deverdo ser custeados pela CONTRATADA, e posteriormente cobrados (quando houver ocorréncia) na
fatura mensal, acompanhada das Guias de Requisicdo de Viatura (com o respectivo percurso), e do recibo
comprobatdrio do pagamento do pedagio;

az*) Os veiculos utilizados para prestacdo dos servigos contratados deverao estar cobertos por seguro total
para os casos de: acidentes, colisdo, incéndio, furto, roubo e danos a terceiros, ndo cabendo a
CONTRATADA requerer quaisquer ressarcimentos do CONTRATANTE;

ba*) No valor dos servigos contratados estdo incluidas as despesas referentes aos motoristas, incluindo:
salarios, contribuicOes sociais, fiscais, previdenciarias, beneficios, seguros e quaisquer outras decorrentes
da condicdo de empregadora da CONTRATADA, em relacdo aos seus empregados, inclusive 6nus de
seguro, salario do motorista, hora extra, adicional noturno, recolhimento de impostos e taxas, multas,
IPVA, avarias e danos, sendo todas as despesas por conta da CONTRATADA, cabendo ao INSS tdo somente
o pagamento da locagdo do veiculo;

bb*) Os motoristas da CONTRATADA deverdo estar disponiveis para conduzir os veiculos em viagem,
ficando estabelecido o valor fixo por pernoite do motorista;

bc*) O uso do(s) veiculo(s) sera(dao) administrado(s) e controlado(s) pelo INSS podendo ser feito por meio
de Sistema Informatizado;

bd*) Substituir de imediato o(s) motorista(s) em sua auséncia, por qualquer motivo que seja (férias,
licenca médica, faltas, demissdo, etc.);

be*) Remeter, semanalmente ou sempre que solicitado, as Guias de Movimentacdo e Autorizacdo de
Viatura ou outro formulario de controle da quilometragem que venha a ser criado, ao CONTRATANTE, para
fins de acompanhamento, controle e arquivamento;

bf*) Em caso de forga maior, caso fortuito ou por problemas apresentados no veiculo, o CONTRATANTE
exime-se da responsabilidade por pagamento de horas adicionais ao motorista condutor;

bg) Autorizar o INSS a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS,
guando estes ndo forem adimplidos, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis;*

bh) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a emissdo do
Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econ6mica Federal para todos os empregados;*

bi) Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o acesso de seus
empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarios foram recolhidas;*

bj) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de recolhimento
sempre que solicitado pela fiscalizacdo;*

bk) Apresentar mensalmente o quantitativo de profissionais empregados vinculados a execucdo do objeto
do contrato de prestacdo de servicos, a lista de identificacdo destes profissionais e seus respectivos
salarios ao CONTRATANTE, procedendo de igual forma nos casos de substituicdo;*

bl) Assumir a responsabilidade integral e ilimitada pela vinculacdo trabalhista, previdenciaria e para com o
FGTS, exclusiva dos seus empregados, no desempenho dos servicos objeto do Contrato, nas dependéncias
do CONTRATANTE e comprovar, conforme estabelecido na Clausula da Fiscalizacdo, o cumprimento dessas
obrigacbes em relacdo aos seus empregados que efetivamente participarem da execucao dos servicos
contratados;*

bm) Cumprir as obrigacGes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes
das categorias abrangidas por este contrato.*

bn) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condi¢oes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho.
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bo) Garantir a observancia dos preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

bp) E vedado a empresa contratada o repasse a seus empregados, dos custos de qualquer item de
uniforme e seus complementos.

bq) Facilitar e permitir ao CONTRATANTE a qualguer momento, a realizagdo de vistoria e
acompanhamento do cumprimento do objeto do Contrato, sem que isso incorra em isencdo de
responsabilidade da CONTRATADA, assegurado, a qualquer tempo, o direito a plena fiscalizagcdao dos
servicos licitados, permitindo o livre acesso dos fiscais a todo o local de execucdo dos servicos, a toda
documentacdo correlata, permitir a retirada pelos fiscais de documentos para diligéncias, tudo
independentemente de prévia comunicacdo a CONTRATADA.

br) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade de carater urgente.

bs) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito.

bt) Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluicdo, tais como:
racionalizacdo de substancias potencialmente tdxicas/poluentes; substituicdo de substancias toxicas por
outras atoxicas ou de menor toxidade; racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente
elétrica) e agua; treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de redugdo de
desperdicio/polui¢do/reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades
desempenhadas.

bu) Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como: sobre pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas
composicdes chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializem ou
a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores. Tratamento idéntico deverd ser dispensado a lampadas e fluorescentes e frascos de
aerossois em geral. Estes produtos quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em
recipientes adequados para destinacdo especifica

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em caso de impossibilidade de cumprimento da obrigacdo de pagar os salarios
dos empregados por meio de depdsito bancario, na conta dos empregados, em agéncias situadas na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo possa verificar a realizagdo do pagamento.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ocorrendo mudancas de pontos de atendimento dentro da mesma localidade,
durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA ficara obrigada a executar os servicos nos novos
enderecos, arcando com todas as despesas decorrentes de desinstalacdo, transporte e reinstalacdo dos
equipamentos, sem quaisquer 6nus para o CONTRATANTE e mediante simples comunicacdo por escrito.

PARAGRAFO TERCEIRO - N3o sera admitida a subcontratacdo, cessdo ou transferéncia total ou parcial do
objeto do contrato.*

PARAGRAFO QUARTO - Com a assinatura deste Contrato, a Contratada declara sua responsabilidade
exclusiva sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato e que esta ciente da
possibilidade de rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e da aplica¢dao das
penalidades cabiveis, em caso de ndao pagamento dos saldrios e demais verbas trabalhistas, bem como
pelo ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais, previdencidrias e para com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS).*

PARAGRAFO QUINTO — A Contratada reconhece e aceita que o Contratante ndo se vincula as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de prec¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.*
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PARAGRAFO SEXTO - Para demonstrar o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais a Contratada
deverd, dentre outras, fazer as seguintes comprovacgoes:

1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou func¢do, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicac¢do
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucado dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsdvel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nado for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao (CND);

b.2. certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

b.5. Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso
esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf;

b.6. Declaracdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n2 8.666, de 1993.

b.7. Copia dos contracheques assinados dos empregados, comprovante de pagamento de saldrio,
adicionais, concessdo de férias remuneradas e respectivo adicional, do més anterior ao da prestacdo dos
servicos e de auxilios do més vigente (vale transporte, vale refeicdo e auxilio-saude, etc.), quando devidos;

b.7.1. Os comprovantes se os valores apresentados devem estar compativeis com os informados na
planilha de custos e formacdo de preco apresentada pela contratada, que ndo devera ser inferior ao
previsto na ACT/CCT vigente.

b.8. cdpia do protocolo de envio de arquivos emitido pela conectividade social (GFIP), com o cédigo NRA
coincidente com aquele constante no Arquivo SEFIP;

b.9. cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) e da Guia de Previdéncia Social (GPS), com
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou do comprovante
emitido pela internet. Ndo sendo considerado vdlido o agendamento de pagamento;

b.10. copia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (Relacdo de funcionarios);
c) entrega, quando solicitado pela Administracdo, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;

c.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualgquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador o 4rgdo ou entidade contratante;

c.3. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

d) entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apods o Ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:
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d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

e) Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados na
alinea “a” do subitem 1 acima deverao ser apresentados.

2. Os documentos necessdrios a comprovacdo do cumprimento das obrigagbes sociais trabalhistas
elencados acima poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada
por cartdrio competente ou por servidor da Administracao.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
Cabe ao CONTRATANTE, além dos encargos previstos na Lei n° 8.666/93, as seguintes obrigac¢des:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, por servidores especialmente designados, nos termos
do art. 67 da Lei n2 8.666/93 e da Instru¢cdo Normativa/SEGES n2 05/2017%;

b) Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para execucao dos servicos;

c) Prestar as informacbes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

d) Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo do servico, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do Contrato;

e) Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do Contrato,
aplicando as sangdes cabiveis, previstas no edital e seus anexos;

f) Proporcionar a CONTRATADA as facilidades e as informagdes necessdrias a fim de que possa
desempenhar normalmente os servicos contratados;

g) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do Contrato, em especial, na
aplicacdo de sancdes, nas alteracdes e revisdes do Contrato;

h) Assegurar os recursos orcamentarios e financeiros para custear o Contrato;

i) Ndo remover e manter visivel a placa de identificacdo e marca dos veiculos e equipamentos de
propriedade da CONTRATADA,;

j) Notificar incontinente, a CONTRATADA, qualquer violacdo ou tentativa de violacdo por parte de terceiros
dos direitos de propriedade da CONTRATADA, sobre os veiculos e equipamentos disponibilizados para os
Servigos;

k) Responder por todos os danos e prejuizos decorrentes da utilizacdo dos veiculos e equipamentos de
propriedade da CONTRATADA causados por servidor do INSS, resultante do ndo cumprimento de qualquer
cldusula ou condicdo deste Contrato, desde que devidamente comprovados;

1) Aplicar a CONTRATADA as sanc¢des regulamentares e contratuais;

m) No caso de necessidade de pernoite(s) o INSS deverd informar a empresa CONTRATADA com
antecedéncia minima de 01 (um) dia util;

n) Entregar, no ato do embarque do usudrio, a requisicdo de transporte, devidamente autorizada por
pessoa credenciada;

o) Efetuar, diariamente ou quando julgar necessario, inspe¢do nos veiculos colocados a sua disposicdo,
com a finalidade de verificar as condi¢Ges de conservacdo, manutencdo e limpeza, utilizando-se para tanto
de Ficha de Vistoria, fornecida pela empresa CONTRATADA;
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p) Emitir as autorizacdes de execucdo de servicos, contendo roteiro, a data e a justificativa do pedido,
assinadas por servidor credenciado. Para fins de pagamento sd serdo consideradas as guias autorizadas
pelos credenciados designados pelo CONTRATANTE, com os campos devidamente preenchidos e rubrica
do usuario;

gq) O CONTRATANTE ndo se responsabiliza por qualquer dano causado ao veiculo, inclusive no
estacionamento disponibilizado para guarda do mesmo;*

r) assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho,
guando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E vedado ao Contratante ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na
administracdo da contratada, a exemplo de:*

| - possibilitar ou dar causa a atos de subordinacdo, vinculagdo hierdrquica, prestacdo de contas, aplicacdo
de sangdo e supervisdo direta sobre os empregados da contratada;*

Il - exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contrata¢do previr a notificacao
direta para a execugdo das tarefas previamente descritas no contrato de prestacdo de servicos para a
funcao especifica, tais como nos servicos de recepcao, apoio administrativo ou ao usuario;*

lll - direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;*
lll - indicar pessoas para compor o quadro funcional da contratada;*

IV - promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizacao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;*

V - considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens;*

VI - definir o valor da remuneracdo dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os servigos,
salvo nos casos especificos em que se necessitam de profissionais com habilitacdo/experiéncia superior a
daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial da categoria, desde que justificadamente;
e*

VII - conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores publicos, tais como recesso,

ponto facultativo, dentre outros.*

PARAGRAFO SEGUNDO - O Contratante deverd analisar a documentacg3o solicitada para a comprovacio
das obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciarias no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo sera executada nos termos fixados pelos arts. 46 a 70 e Anexo da Instrugdo Normativa/SEGES
n2 05/2017.*

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente até o 05 (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo e
aceitacdo dos servicos (ou do fornecimento dos materiais, no caso de aquisicdo), conforme disposto no
artigo 73 da Lei n° 8.666/1993, por meio ordem para depdsito em conta-corrente da empresa
CONTRATADA, apds o recebimento dos seguintes documentos:*

a) Nota Fiscal/Fatura discriminativa, em 02 (duas) vias, comprovando que os servicos foram executados a
contento, entregue até o 32 dia Util posterior ao dia 19 de cada més, para o atesto pelo setor competente;
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a.1) Para aferigao do servigo, deve-se considerar o periodo do dia 20 do més anterior até o dia 19 do més
em curso;

a.2) O primeiro periodo de afericdo do servico sera encerrado no dia 19, mesmo que inferior a 30 dias.

a.3) Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura no momento em que o d4rgao
contratante atestar a execuc¢do do objeto do contrato.*

b) Comprovante da manutencdo das condi¢Ges da habilitacdo, constatada por meio de consulta “on line”
ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art.
29 da Lei 8.666/93;

c) Relatério Mensal dos Servigos Executados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O ateste da execucdo dos servicos serad concretizado com o recebimento
definitivo pelo gestor do contrato, e sera efetivado segundo as diretrizes estabelecidas nos arts. 40 e 50 e
Anexo VIl da Instrucdo Normativa /SEGES n2 05/2017.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando houver glosa parcial dos servicos, o Contratante comunicard a
Contratada para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado, com base no
Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), ou instrumento substituto, observado o Anexo VIII-A da
Instrugdo Normativa /SEGES n2 05/2017 e o Termo de Referéncia. *

PARAGRAFO TERCEIRO - Os pagamentos serdo ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas
no Termo de Referéncia, observando-se o seguinte:

I. as adequag¢des nos pagamentos estardo limitadas a uma faixa especifica de tolerancia, indicada no
Termo de Referéncia, abaixo da qual a Contratada se sujeitard ao redimensionamento no pagamento e as
sancOes legais, se for o caso; *

Il. o ndo atendimento das metas, por infima ou pequena diferenca, em indicadores ndo relevantes ou
criticos, a critério do o6rgdo ou entidade, poderd ser objeto apenas de notificacdo nas primeiras
ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade da contratacdo.*

PARAGRAFO QUARTO* - O Instrumento de Medicdo do Resultado (IMR) (ou seu substituto), aferird a
qualidade da prestacdao dos servicos e haverd o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a contratada: *

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;*

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizd-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.*

PARAGRAFO QUINTO - Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da Contratante, o pagamento sera efetuado seguindo estritamente as regras
contratuais de faturamento dos servigos demandados e executados, concomitantemente com a realizagao,
se necessario e cabivel, de adequagdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea “b” do
inciso | do art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993.*

PARAGRAFO SEXTO - O n3o pagamento dos saldrios e demais verbas trabalhistas, bem como, o nio
recolhimento das contribuices sociais, previdencidrias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS), ou a ndo manutencao das condicdes de habilitacdo pela Contratada podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

PARAGRAFO SETIMO — O Contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdao contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.*

PARAGRAFO OITAVO - Caso n3o seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, o CONTRATANTE comunicard o fato a
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CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que
a situacdo seja regularizada.*

PARAGRAFO NONO - Na hipétese acima prevista, e em n3o havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, o CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacGes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do
contrato. Neste caso, o sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado para
acompanhar o pagamento das referidas verbas.*

PARAGRAFO DECIMO - Os pagamentos previstos no Paragrafo acima, caso ocorram, ndo configuram
vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele
decorrentes entre o Contratante e os empregados da contratada. *

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - N3o havera reembolso de salarios pelo Contratante a Contratada. *

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO*- Quando do encerramento do contrato, até que a contratada comprove
0 pagamento das verbas rescisorias ou que os empregados tenham sido realocados em outra atividade de
prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupg¢ao do contrato de trabalho, o INSS reterd:*

| - a garantia contratual, conforme art. 56 da Lei n2 8.666, de 1993, prestada com cobertura para os casos
de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela contratada, que serd
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a
matéria; e*

Il - os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
gue a situacdo seja regularizada e, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo
de quinze dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato.*

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO* - Verificada a ndo manutencio das condi¢des de habilitacio pelo
contratado, perante o SICAF, sem prejuizo do pagamento, a CONTRATANTE notificara, por escrito, a
CONTRATADA da ocorréncia, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da
notificacdo, promova a regulariza¢do ou apresente sua defesa, sob pena de rescisdo do contrato.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO* — A existéncia de registro no SICAF de aplicacdo de penalidade a empresa
CONTRATADA por érgido da Administracdo Publica ndo obsta o pagamento.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO* - Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando
couber, estardo sujeitos a retencao dos tributos na fonte, nos termos da legislacdo tributaria vigente.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO — A Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte contratada podera se
beneficiar do Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123/2006.*

PARAGRAFO DECIMO SETIMO*- A Contratada optante pelo Simples Nacional que venha a incorrer em
vedacdo a sua permanéncia no regime especial de arrecada¢do devera comunicar sua exclusdao a Receita
Federal do Brasil tempestivamente.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO* - Fica a CONTRATADA obrigada a informar qualquer alteragdo de sua
condicdo de optante pelo SIMPLES.

PARAGRAFO DECIMO NONO* - Para efeito de comprovacdo do disposto no Parigrafo anterior, a
contratada deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando o fato, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacao de vedacao.

PARAGRAFO VIGESIMO* - O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indeniza¢gdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Contrato,
observando-se, observando-se a ordem de preferéncia estabelecida na Clausula “Das Penalidades”.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO* - Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento
provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo
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EM = encargos moratoérios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela em atraso;

X = percentual da taxa de juros de mora anual;

I =indice de atualiza¢do financeira:

| = (IX/100)
365

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO* - O INSS n3o estara sujeito a compensacdo financeira a que se refere o
paragrafo anterior, se o atraso decorrer da prestacdo irregular dos servicos ou com auséncia total ou
parcial de documentacdo habil, ou pendente de cumprimento pela CONTRATADA de quaisquer das
cldusulas do Contrato.

PARAGRAFO VIGESIMO TERCEIRO — Serd adotado o sistema de controle interno de pagamento por meio
de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacgdo, conforme disciplinado nos Anexos VII, Xl
e XII-A da Instrugcdo Normativa/SEGES n2 05/2017 e no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

PARAGRAFO VIGESIMO QUARTO - A CONTA-DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA
MOVIMENTACAO sera aberta pela Administracio em nome da empresa contratada e serd destinada
exclusivamente ao pagamento de férias, 132 (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisérias aos
trabalhadores da contratada, ndo se constituindo em um fundo de reserva, nos seguintes termos:

a) provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro) salario e verbas
rescisérias aos trabalhadores da contratada, que serdo depositados pela Administracio em Conta-
Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, conforme Anexos Xl e XII-A da Instrucdo
Normativa/SEGES N2 05/2017;*

b) o pagamento dos saldrios dos empregados pela empresa contratada deverd ser feito por depdsito
bancdrio, na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacao dos servicos;*

c) a Contratada autoriza a Administragdo contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma
prevista no subitem 3.1 do Anexo VII-F da Instru¢do Normativa/SEGES N2 05/2017;*

d) a Contratada autoriza a Administracdo contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicGes previdencidrias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos;*

e) a Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢do dos
servicos, a emissdao do Cartdo Cidaddao expedido pela Caixa Econbémica Federal para todos os
empregados;*

f) a Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, ao sistema da Previdéncia
Social, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas;*

g) a Contratada devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo.

19/29



16/06/2023, 10:32 SEI/INSS - 2317490 - Contrato

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2734948&infra_sistema=10000...

1.Quando ndo for possivel a realizacdo dos pagamentos a que se refere o item “d” acima pela prdpria
Administracdo, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢des sociais e FGTS.*

2. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no item “b” acima, a Contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo possa verificar a realizacdo do pagamento.*

ou_n

3. Os valores provisionados na forma do item “a” acima, somente serdo liberados nas seguintes
condicoes:*

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;*

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo,
guando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;*

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio proporcional, as férias
proporcionais e a indenizagdo compensatodria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado ao contrato; e d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias.*

4. O saldo existente na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo apenas serd liberado
com a execucdo completa do contrato, apds a comprovacdo, por parte da empresa, da quitacdo de todos
os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.*

PARAGRAFO VIGESIMO QUINTO - A CONTRATADA autoriza o INSS a fazer o desconto nas faturas e a
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos, sem prejuizo das
san¢Oes cabiveis e a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista na Clausula Sexta deste
Contrato.

PARAGRAFO VIGESIMO SEXTO* — Quando n3o for possivel a realizacdo dos pagamentos a que se refere o
paragrafo anterior pelo INSS, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS.

PARAGRAFO VIGESIMO SETIMO* — A CONTRATADA somente recebera pagamento pelos quantitativos de
servico efetivamente executados pela empresa.

PARAGRAFO VIGESIMO OITAVO* - O pagamento mensal ndo ultrapassara o valor necessario ao custeio
dos quantitativos mensalmente previstos.

PARAGRAFO VIGESIMO NONO* - Acréscimos na demanda por servicos que motivem alteracdes
quantitativas e/ou qualitativas na execuc¢do contratual somente poderdo ensejar os correspondentes
pagamentos se as modificacdes forem previamente estabelecidas no termo de referéncia, aprovadas pela
autoridade competente e formalizadas em termo aditivo.

PARAGRAFO TRIGESIMO* — O termo aditivo ndo poderd ensejar efeitos financeiros retroativos. Portanto,
estdo vedados pagamentos por servicos executados em data anterior a assinatura do termo aditivo, se ndo
estavam originalmente previstos no(s) contrato e/ou termo de referéncia.

PARAGRAFO TRIGESIMO PRIMEIRO* — E vedado o pagamento, a qualquer titulo, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do INSS, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias vigente, devendo a Administracao verificar se o SICAF acusa o referido vinculo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

Este Contrato podera ser alterado, nas hipdteses previstas no artigo 65 da Lei n2 8.666/1993, desde que
haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA, em decorréncia de aumento ou diminuicdo quantitativa do
objeto licitado, e obedecendo-se as condig¢des inicialmente previstas no Contrato, ficara obrigada a aceitar
0s acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios a execucao dos servigos até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica facultada, entretanto, a supressdo além do limite acima estabelecido,
mediante consenso entre os contratantes.

PARAGRAFO TERCEIRO - As alteracdes contratuais devem ser promovidas mediante celebracio de termo
aditivo, que devera ser submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do 6rgdo ou entidade
contratante.*

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUACAO

E admitida a repactuacdo deste Contrato, desde que seja observado o interregno minimo de um ano,
contado das datas dos orcamentos aos quais a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data
do acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho vigente a época da apresentacdo da proposta, e a data
limite para a apresentacao da proposta em relagdo aos demais insumos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A repactuacio poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias
em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da m3do de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugdo do servico.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacdo da respectiva parcela.

PARAGRAFO TERCEIRO - As repactuacdes serdo precedidas de solicitacio da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracao analitica da alteragao dos custos, por meio de apresenta¢ao da planilha de custos e
formacdo de precos e do novo acordo, convencao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacgao,
para a variacdo de custos relativos a mao de obra vinculada a data base da categoria.

PARAGRAFO QUARTO - A solicitacdo da contratada de repactuagdo dos custos envolvendo insumos e
materiais somente poderd ser deferida apds o periodo de um ano, contado da data limite para a
apresentacdo da proposta, utilizando-se, para tanto, o indice de reajustamento IPCA/IBGE e aplicando-se a
seguinte formula:

R=V(1-19), onde:

IO

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor constante da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento;
12 = ndice relativo ao més da proposta.

PARAGRAFO QUINTO — As repactuacdes de insumos e materiais, descritas no paragrafo anterior,
subsequentes a primeira, serdo efetuadas apenas quando se completarem periodos multiplos de um ano,
contados sempre da Ultima repactuacao de insumos e materiais.

PARAGRAFO SEXTO — No caso de atraso ou n3o divulgacdo do indice de reajustamento, o INSS pagard a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

PARAGRAFO SETIMO — Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos diversos
serd, obrigatoriamente, o definitivo.
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PARAGRAFO OITAVO - Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos e materiais venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

PARAGRAFO NONO — Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de
termo aditivo.

PARAGRAFO DECIMO - Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos e
materiais, o INSS verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recdlculo dos custos em valor menor com o objetivo de manter-se o equilibrio econémico-financeiro da
contratacdo e promovera a reducdo dos valores correspondentes.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e n3o forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao contratual ou
com o encerramento do Contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n3o
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A repactuagdo sera formalizada por meio de apostilamento, salvo
guando coincidir com a prorrogacdo contratual, quando sera formalizada por meio de Termo Aditivo ao
contrato vigente.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - As repactuacdes relativas aos custos de mao de obra vinculados a data
base de cada categoria serdo efetuadas somente com fundamento em Convenc¢do, Acordo Coletivo de
Trabalho, Sentenca Normativa, ou por forca de lei.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - A repactuacdo n3o interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutenc¢ado do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n2
8.666, de 1993.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - A Administragdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos,
Convencbes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacGes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administra¢do Publica ou de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precgos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.*

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES

Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n? 8.666/93, bem como no artigo 72 da Lei n2 10.520/2002, a
CONTRATADA, no curso da execucgdo do Contrato, estard sujeita as seguintes penalidades, garantidos o
contraditdrio e a prévia e ampla defesa:

a) adverténcia, com fundamento no art. 87, |, da Lei n2 8.666/1993;
b) multa, com fundamento no art. 72, da Lei n2 10.520/2002 e art. 87, lll, da Lei n2 8.666/1993;

c¢) impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Federal e descredenciamento do SICAF
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, com fundamento no art. 79, da Lei n2 10.520/2002;

d) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o INSS, por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos, com fundamento no art. 87, Ill, da Lei n? 8.666/1993;

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica, com fundamento no
art. 87, IV, da Lei n2 8.666/1993.

I = Os valores da multa pela ocorréncia de atraso injustificado na execu¢ao do objeto, assim considerado
pelo CONTRATANTE, hipotese em que responderd pela inexecu¢do parcial ou total do Contrato, sem
prejuizo da aplicacdo das demais penalidades e das responsabilidades civil e criminal, sdo:
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a) 0,16% (zero virgula dezesseis por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato, limitada a incidéncia a
15 (quinze) dias;

b) 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do contrato, em caso de atraso por periodo superior ao
previsto na alinea anterior até 30 (trinta) dias, ou de inexecuc¢do parcial da obriga¢do assumida;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, em caso de inexecucdo total da obrigacdo
assumida, podendo ainda ocorrer a nao aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nesta hipdtese,
inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca.

Il - na ocorréncia das infragdes identificadas na tabela 1, abaixo:

a) multa, de acordo com os graus atribuidos, conforme a tabela 2 a seguir, que indicardo o respectivo
percentual da penalidade:

Tabela 1
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

b1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao 6
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

02 Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, 05
0s servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

03 Manter empregado sem qualificacdo para executar os servigcos contratados, 03
por empregado e por dia;

04 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, 01
sujo, mau apresentado ou sem crachd, por empregado e por ocorréncia;

05 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao, por servico e 0o
por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:

06 Zelar pelas instalacdes do INSS utilizadas, por item e por dia; 03

07 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por empregado e por dia;

03 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do 6rgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;

9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda 01
as necessidades, por funciondrio e por dia;
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INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

10

Entregar os saldrios, vales-transporte ou ticket-refeicao nas datas avencadas,
por ocorréncia e por dia, até o limite de 05 (cinco) dias;

11

Efetuar a reposicao de funcionarios faltosos, por funciondrio e por dia;

04

12

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Individual), quando exigido em
lei ou convencao, aos seus empregados e de impor penalidades aqueles que
se negarem a usd-los, por empregado e por ocorréncia;

02

13

Fornecer 02 (dois) uniformes completos e adequados as diferentes condigdes
climéticas, anualmente, por funcionério e por ocorréncia;

14

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta
tabela de multas, por item e por ocorréncia;

01

15

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta
tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia.

02

16

Apresentar comprovagdo de entrega tempestiva de sua comunicacao de
exclusdo do SIMPLES Nacional ao INSS.

02

17

Efetuar o pagamento do seguros , do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo ou de recolher as contribui¢des sociais e previdencidrias,
quando o inadimplemento perdurar por mais de 15 (quinze) dias, por
ocorréncia.

18

Efetuar o pagamento do saléario, do vale-transporte e do auxilio
alimentacao ou de recolher as contribuicées sociais e previdenciarias,
quando o inadimplemento perdurar por mais de 05 (cinco) dias, por
ocorréncia.

06

Tabela 2

GRAU

CORRESPONDENCIA

01

cumprida (inadimplida) pela CONTRATADA.

0,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, a ser calculado sobre a parte ndao
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GRAU CORRESPONDENCIA

0o 0,4% por dia sobre o valor mensal do Contrato, a ser calculado sobre a parte ndo
cumprida (inadimplida) pela CONTRATADA.

03 0,8% por dia sobre o valor mensal do Contrato, a ser calculado sobre a parte ndao
cumprida (inadimplida) pela CONTRATADA.

04 1,6% por dia sobre o valor mensal do Contrato, a ser calculado sobre a parte ndo
cumprida (inadimplida) pela CONTRATADA.

05 3.,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, a ser calculado sobre a parte ndo
cumprida (inadimplida) pela CONTRATADA.

06 4,0% por dia sobre o valor mensal do Contrato, a ser calculado sobre a parte nao
cumprida (inadimplida) pela CONTRATADA.

lll - Eventual desisténcia da CONTRATADA apods sua expressa manifestacdo de interesse na prorrogacao
contratual ensejara a aplicagdo de pelo INSS, multa de 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato,
sem prejuizo das demais penalidades e responsabilidade civil pelos prejuizos causados ao interesse
publico.

IV = O valor maximo da multa aplicada ndo pode superar 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato,
por evento, exceto na hipdtese do inciso anterior.

V - Sera caracterizada como falta grave, compreendida como falha na execug¢do do contrato, o nao
recolhimento das contribuicGes sociais e previdencidrias, bem como o ndo pagamento do saldrio, do vale-
transporte e do auxilio alimentacdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da
aplicacdo de sangdo pecuniaria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos
termos do art. 72 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As sanc¢des previstas nas alineas “a”, “c”, “d” e “e” desta Clausula poderdo ser
aplicadas juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da notificacdo, elevando-se o prazo para 10

o _n

(dez) dias uteis, no caso da penalidade prevista na alinea “e”.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de reincidéncia especifica de infracdo de grau 06 prevista no item |,
Tabela 2 desta Clausula, a CONTRATADA estara sujeita a multa de 10% (dez por cento), por dia, do valor
mensal do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — Na hipétese de reincidéncia especifica, pela segunda vez, das infragdes de graus
05 e 06 previstas no item Il, Tabela 2 dessa Clausula, restara caracterizada a inexecu¢do parcial do
contrato e, em nova reincidéncia, inexecugdo total do contrato, a ensejar rescisdo unilateral da avenca.

PARAGRAFO QUARTO - O valor da multa aplicada deverd ser recolhido na Se¢do de Orcamento, Financas e
Contabilidade do CONTRATANTE, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da notificacdo e caso nao se
verifique o pagamento do valor da multa pela CONTRATADA, deverd o CONTRATANTE:

I - quando o CONTRATADO autorizar, de forma expressa, realizar diretamente a retencdo e compensacao
dos valores das multas nas faturas em aberto, mediante desconto direto dos valores devidos nas faturas
ou créditos existentes; ou

Il - executar a garantia prestada; ndo havendo éxito nessa operacgdo, por qualquer razdo, ou se a multa for
superior ao valor da garantia, deverd, obrigatoriamente, proceder ao desconto direto dos valores devidos
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de qualquer fatura ou crédito existente em favor da CONTRATADA, ou, ainda, quando for o caso, promover
a cobranga judicial desse montante.

PARAGRAFO QUINTO - As multas e outras penalidades somente poderdo ser relevadas nos casos para os
qguais a CONTRATADA ndo tenha, de qualquer forma, concorrido ou dado causa, devidamente
comprovados por escrito e aceitos pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEXTO - A CONTRATADA devera comunicar os casos de forca maior ao CONTRATANTE, dentro
do prazo de 2 (dois) dias consecutivos contados de sua verificagdo e apresentar os documentos da
respectiva comprovacdo, em até 5 (cinco) dias consecutivos a partir da data de sua ocorréncia, sob pena
de ndo serem considerados.

PARAGRAFO SETIMO - O CONTRATANTE, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias consecutivos, contados do
recebimento dos documentos de comprovacdo mencionados no Paragrafo Sexto, deverd aceitar ou
recusar os motivos alegados, oferecendo por escrito as razoes de sua eventual aceitagao ou recusa.

PARAGRAFO OITAVO - Se a infracdo administrativa prevista nesta cldusula for tipificada pela Lei n2 12.846,
de 19 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, cdpias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas ao
Corregedor-Geral do INSS, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdao — PAR, nos termos
da Portaria INSS/PRES n.2 781, de 12 de agosto de 2015.

PARAGRAFO NONO — A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo tipificadas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

PARAGRAFO DECIMO — O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdao Publica
Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos artigos 77 a 80
da Lei n® 8.666/1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A rescisdo deste Contrato pode ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e
XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/1993, notificando-se a CONTRATADA ;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitacdo, desde que haja
conveniéncia para o CONTRATANTE; ou

c) judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizacio escrita
e fundamentada da autoridade competente.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUARTO - A rescisdo deverd ser acompanhada do balango dos eventos contratuais ja
cumpridos ou parcialmente cumpridos, da relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos e das
indenizagGes e multas.

PARAGRAFO QUINTO - Nas contratacBes de servicos com prestacio de mao de obra exclusiva o n3o
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢cbes sociais previdenciarias, bem como o nao
pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio-alimenta¢do, podera dar ensejo a rescisao do
contrato, sem prejuizo da aplicagdo de san¢do pecunidria e da declaragdao de impedimento para licitar e
contratar com a Unido, nos termos do art. 72 da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002.*
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PARAGRAFO SEXTO — Em caso de rescisdo contratual ou de proximidade do termo final do contrato, o
CONTRATANTE podera efetuar cautelarmente a retencdo de faturas ou créditos decorrentes do contrato
até o limite do valor das multas aplicadas ou em curso de aplicagdo, concomitantemente a execucdo da
garantia ofertada, para posterior desconto desses valores, caso o CONTRATANTE n3o obtenha éxito na
excussdo da garantia ou na negociacao com a CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO - Havendo prejuizos, mesmo que ainda n3o quantificado o valor, os pagamentos
pendentes deverao ser retidos cautelarmente, a fim de assegurar a reparacdo dos danos.

PARAGRAFO OITAVA — O contrato podera ser rescindo caso se verifique que a desvirtuacdo ou fraude de
sociedades cooperativas, nos termos dos arts. 10 a 13 da Instru¢do Normativa/SEGES n2 05/2017.*

PARAGRAFO NONO — O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacdo
estabelecida no art. 52 do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018

PARAGRAFO DECIMO - Quando da rescisdo dos contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva
de mao de obra, a Contratada deve comprovar o pagamento das verbas rescisorias ou os documentos que
comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.*

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Até que a contratada comprove o disposto no artigo anterior,
Contratante retera:*

| - a garantia contratual, conforme art. 56 da Lei n? 8.666, de 1993, prestada com cobertura para os casos
de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela Contratada, que serd
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a
matéria; e *

Il - os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacao seja regularizada.*

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Na hipdtese prevista no inciso Il acima, ndo havendo quitacio das
obrigacdes por parte da contratada no prazo de quinze dias, a contratante podera efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos
servicos objeto do contrato.*

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

I - O presente Contrato fundamenta-se:

1. nalein®10.520/02, no Decreto n° 5.450/05 e na IN/SEGES n2 05/2017%;
2. nalein®8.666/1993;

c) na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor, no que couber.
Il - O presente Contrato vincula-se aos termos:
1. do Edital do Pregdo Eletrénico n° 03/2019, e seus anexos, constante do processo n°
35042.000558/2019-00;
2. da proposta vencedora da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicacdo do presente Contrato devera ser providenciada, em extrato, tanto no Didrio Oficial da Unido,
como no Boletim de Servico do INSS, até o 52 (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo maximo de até 20 (vinte) dias, na forma prevista no paragrafo Unico do artigo 61 da Lei
n? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
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E para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, é lavrado o presente Contrato,
em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, cujo extrato fica registrado no Livro Especial do CONTRATANTE,
de acordo com o artigo 60 da Lei n? 8.666/1993, o qual, depois de lido, é assinado pelas partes
contratantes e pelas testemunhas, abaixo nomeadas.

Vitdria da Conquista/BA, Data de Registro da Assinatura no Sistema SEI

JOAO AILTON BEZERRA ALVES

Representante legal da CONTRATANTE

CLAUDOALDO ALMEIDA PEREIRA

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

RONALDO SOUSA DE OLIVEIRA

CPF: 752.441.525-71

YURY DE OLIVEIRA ROCHA

CPF: 014.716.175-48
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Documento assinado eletronicamente por RONALDO SOUSA DE OLIVEIRA, Usudrio Externo, em
28/11/2020, as 18:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CLAUDOALDO ALMEIDA PEREIRA, Usuario Externo, em
28/11/2020, as 18:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Yury de oliveira Rocha, Usuario Externo, em 28/11/2020,
as 18:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JOAO AILTON BEZERRA ALVES, Gerente Executivo, em
28/11/2020, as 20:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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: https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2317490 e o
cédigo CRC FO70ED9E.

Referéncia: Processo n2 35042.000558/2019-00 SEI n2 2317490
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