01/08/2022 14:23 SEI/INSS - 5637125 - Acordo de Cooperagéo Técnica - ACT

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria De Beneficios
Coordenacao-Geral De Pagamentos e Gestdao De Servicos Previdenciarios
Coordenacao De Pagamentos e Gestdo De Beneficios
Divisdao De Acordos Nacionais De Beneficios

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA - ACT

Processo n2 35014.279324/2021-37

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM
O INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS E O
SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES APOSENTADOS,
PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUACU - SINTRAAPI,
VISANDO A REALIZAGAO DE DESCONTO DE MENSALIDADES
ASSOCIATIVAS NOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DOS SEUS
ASSOCIADOS.

O INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, Autarquia Federal vinculada ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia, por forca do Decreto n? 10.761, de 2 de agosto de 2021, CNPJ n2 29.979.036/0001-40, com
sede no Setor de Autarquias Sul, Quadra 2, Bloco “O”, Brasilia — DF, doravante denominado INSS,
representado pela sua Diretora de Beneficios Substituta MARCIA DONATA DE SOUZA CAMARA, CPF n?
B o uso das atribuigdes que lhe confere o art. 20 do Anexo | do Decreto n2 9.746, de 08
de abril de 2019, e, de outro o SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES APOSENTADOS,
PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUAGCU - SINTRAAPI, CNPJ n? 04.506.612/0001-01, adiante
designado ACORDANTE, com sede a Rua José Colombo, n2 210, sala 1, bloco A, Morro do Ouro, Centro,
Mogi Guagu/SP, CEP 13.840-065, neste ato representada pelo seu Presidente, RUBENS GRACIANO, CPF
n? . < conformidade com a alinea "e", artigo 23 de seu Estatuto Social, registrado sob n?
19.032, em 11/05/2001 no Cartério Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Pessoa Juridica
da Comarca de Mogi Guagu/SP, celebram o presente Acordo de Cooperagdo Técnica — ACT para desconto
das mensalidades associativas diretamente nos beneficios previdencidrios de seus associados, em
conformidade com as proposicdes contidas na Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, Decreto n2 3.048, de
06 de maio de 1999, Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014 regulamentada pelo Decreto n2 8.726, de 27
de abril de 2016, e demais preceitos de direito publico, mediante as Cladusulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente ACORDO tem por objeto o desconto de mensalidade associativa nos beneficios
previdencidrios de aposentadoria e pensdo dos associados do SINDICATO NACIONAL
DOS TRABALHADORES APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUACU - SINTRAAPI, no valor
correspondente a 1% (um por cento) do beneficio do associado, em favor do ACORDANTE.

1.2. O desconto em referéncia apenas sera realizado e repassado ao ACORDANTE, se houver
expressa autorizacdo do associado.
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1.3. O presente Acordo de Cooperacao Técnica e as relagdes previdenciarias dele decorrentes
sdo regidos pela Lei de Beneficios da Previdéncia Social — Lei n? 8.213/1991, pelo Regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n? 3.048/1999, bem como pelas disposices especificas ora
ajustadas.

1.4, Entende-se por mensalidade associativa o pagamento devido pelo associado ao
ACORDANTE, em funcdo tdo s6 de sua filiagdo aos quadros associativos, ndo vinculado, portanto, a
gualquer contraprestacdo ou aproveitamento especifico, nem decorrente de qualquer adesdo a
programas ou planos de vantagens ou beneficios.

1.5. A inclusdo de qualquer servigo prestado pelo ACORDANTE ou por TERCEIRO embutido no
valor da mensalidade, ou em desacordo com esta Clausula, caracterizara desvio de finalidade e simulagdo
e ensejara as consequéncias previstas na Clausula Décima Segunda, bem como na Clausula Oitava.

1.6. O desconto de mensalidade previsto nesta Clausula depende de expressa e livre
manifestacdo de vontade, por parte do associado do ACORDANTE, o qual podera, a qualquer tempo,
solicitar a exclusdo da autorizagao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
2.1. DO INSS:
2.1.1. Repassar os valores descontados em favor do ACORDANTE por meio de depdsito em

conta-corrente a ser informada pelo mesmo, crédito este a ser efetuado até o 72 (sétimo) dia util do més
subsequente a competéncia a que se referir, de acordo com as informacgGes constantes do Sistema de
Beneficios; e

2.1.2. Promover a exclusdo do desconto da mensalidade, objeto desse Acordo de Cooperacdo
Técnica, quando requerida pelo beneficidrio nos canais de atendimento disponibilizados pelo instituto;

2.2. DO ACORDANTE:

2.2.1. Divulgar entre seus associados o inteiro teor deste Acordo de Coopera¢do Técnica, bem
como comunicar a data de inicio do desconto ao beneficiario;

2.2.2. Encaminhar a Empresa de Tecnologia e Informacdes da Previdéncia Social — DATAPREYV,
bem como ao INSS, a relacdo dos associados que tenham autorizado o desconto das mensalidades, e a
dos que solicitaram sua exclusdo, na forma do inciso V do artigo 115 da Lei n? 8.213/1991, por meio
magnético, consoante as diretrizes fixadas pelo INSS;

2.2.3. Informar ao INSS, de imediato, por meio magnético, as exclusdes de autorizacées quando
ocorrer 6bito de associados. Os valores recebidos pelo ACORDANTE, referentes a competéncias
posteriores a ocorréncia do dbito do titular do beneficio descontado deverdo ser restituidos ao INSS;

2.2.4. Manter as autorizagles, as exclusdes, as desisténcias e as revalida¢des de autorizagdes
assinadas pelos associados e a documentagao que lhe é correlata arquivada em sua sede e a disposi¢ao
do INSS durante todo o periodo em que forem efetuados os descontos e, apds sua exclusao por qualquer
motivo, por mais cinco anos, a contar da data da exclusdo, para as verificacbes que se fizerem
necessarias;

2.2.5. Digitalizar em copia digital legivel e encaminhar ao INSS:
a) termo de filiagdo ao ACORDANTE devidamente assinado pelo associado;

b) as autorizacGes, as revalidacdes e os pedidos de exclusGes dos descontos de
mensalidade associativa assinados pelos associados, conforme anexos |, Il e lll deste
acordo ; e

¢) o documento oficial com foto do associado.

2.2.6. Cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente do INSS, bem como os prazos estabelecidos
nesta e observar que os servigos convencionados sejam executados sob suficientes padrdes técnicos e
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éticos, por profissionais e auxiliares qualificados;

2.2.7. Comunicar ao INSS, no prazo de até 30 (trinta) dias, qualquer alteracdo em seu contrato
social que venha a ocorrer em consequéncia de mudanca de razdo social, incorporacdo, cisdo,
encerramento de atividades ou mudanca de endereco, CNPJ e dados bancdrios, durante a vigéncia deste
Acordo;

2.2.8. Atender de forma imediata as solicitagdes do INSS;

2.2.9. Manter durante a vigéncia do Acordo de Cooperacao Técnica a mesma qualificacdo exigida
na celebragdo, principalmente a regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual, Municipal,
Divida Ativa da Unido, INSS e FGTS;

2.2.10. Orientar os beneficiarios sobre os termos do Anexo |, dando-lhes ciéncia, no momento em
gue for efetivar a autoriza¢dao, no minimo, das seguintes informacdes:

a) percentual do desconto;
b) valor nominal do desconto para a competéncia da autoriza¢do;
c) data do inicio e data da revalidacdo; e

d) CNPJ, Razdo Social e Nome Fantasia da entidade sindical, acrescido de endereco e
dados de contato.

2.2.11. Quando comprovada a omissdo de qualquer das informacGes constantes nas alineas do
item 2.2.10, a operacao serd considerada irregular e ndao autorizada, sendo motivo de exclusdo da
consignacdo, cabendo exclusivamente ao ACORDANTE ressarcir ao beneficiario, sem prejuizo da apuracao
de responsabilidade pelo descumprimento dos termos deste ajuste.

2.2.12. Os dados de contato fornecidos pelo Acordante ao associado, no momento da autorizagao
do desconto de mensalidade associativa, deverdao ser suficientes para recebimento de solicitacbes de
cancelamento do desconto.

2.2.13. No momento da solicitacdo do cancelamento do desconto de mensalidade associativa
devera ser fornecido comprovante ao beneficiario.

2.2.14. Até que seja disponibilizado pelo INSS sistema especifico para controle das autorizagdes,
revalidacGes e exclusdes realizadas diretamente nas entidades, devera ser gerado comprovante nos
modelos dos Anexos | e |l e lll.

2.2.15. O ACORDANTE responsabilizar-se-a inteiramente pela restituicdo de todos os valores
descontados indevidamente dos beneficiarios.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS AUTORIZAGOES

3.1. As autoriza¢des para desconto nos beneficios das mensalidades consignarao os poderes de
mandatdrio do ACORDANTE para receber os valores dessas contribui¢cdes do INSS.

3.2 As autorizagGes de desconto pelos associados se dardo pelo prazo de 3 (trés) anos, mas
antes do findo o prazo de validade respectivo, de modo a ndo ultrapassa-lo, para a continuidade dos
descontos, devera ser revalidada pessoalmente pelo associado, através de procedimentos que serdo
definidos pelo INSS, nos termos do art. 618-C da Instru¢cdo Normativa n2 77/PRES/INSS, de 21 de janeiro
de 2015.

3.3. O ACORDANTE responsabilizar-se-a integralmente perante os beneficiarios e o INSS pela
autenticidade das autorizacdes para desconto associativo e nas condi¢des determinadas neste Acordo de
Cooperacao Técnica.

3.4. A partir da data da assinatura deste acordo, somente serdo aceitas as autorizagdes,
revalidacGes e exclusdes efetivadas em formuldrio préprio, conforme Anexos |, Il e lll.

3.5. Quando da fiscalizagdo do INSS, serdao verificados os formularios utilizados para
autorizacdo do desconto pelo segurado, sendo excluidos do desconto aqueles que desobedecerem os
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parametros fixados neste acordo, sem prejuizo da apuracdao de responsabilidade pelo descumprimento
dos termos deste ajuste, bem como eventuais responsabilidades administrativas, civeis e penais.

3.6. A autorizacdo para efetivacdo do desconto devera ser dada de forma expressa por meio
escrito, em meio fisico ou eletronico, pessoalmente ou devidamente identificada por meio de acesso
remoto, ndo sendo aceita autorizacdo dada por telefone, nem a gravac¢do de voz reconhecida como meio
de ocorréncia, nem por meio de correspondéncia.

3.7. O beneficidrio que autorizar o desconto deverd ser associado filiado ao ACORDANTE, a ser
demonstrado mediante apresentagdao do termo de filiagao e termo de autoriza¢do (Anexo ).

3.8. No processo de formalizacdo do desconto, quando realizado por meio fisico, devera conter
o documento de identificacdo oficial com foto e o termo de autorizacdo assinado pelo associado, os quais
deverdo ser digitalizados e disponibilizados ao INSS, por meio de sistema proprio, contendo as
informacdes necessarias a identificacdo dos termos do desconto.

3.9. Quando formalizados a partir de ferramentas eletronicas, deverdao ser observadas rotinas
que permitam confirmar a operagao realizada pelo ACORDANTE, garantindo a integridade da informacao,
a titularidade e o ndo repudio.

3.10. Ainda que devidamente autorizados pelo beneficidrio, os descontos somente serao
efetivados se o beneficio previdencidrio estiver desbloqueado para inclusdo do desconto de mensalidade
associativa, devendo a solicitagcdao de desbloqueio ser efetuada pelo beneficidrio mediante requerimento
direcionado ao INSS, conforme procedimentos definidos na Instrugdo Normativa n2 28/INSS/PRES, de 16
de maio de 2008.

3.11. Sé sera aceita autorizacdo de desconto firmada por representante legal (procurador, tutor
ou curador), mediante decisdo judicial.

3.12. Os descontos ndo poderdo exceder o limite de RS 45,00 (quarenta e cinco reais) da renda
mensal do beneficio.

3.13. E proibida a realizacdo de descontos com finalidade diversa do objeto deste acordo, bem
como a inclusdo de valores referentes a outros servicos ou produtos.

3.14. Quando o ACORDANTE receber solicitacdo do beneficiario para cancelamento do desconto
de mensalidade associativa, deverd procedé-lo imediatamente, devendo enviar o comando de exclusdo a
empresa de tecnologia definida pelo INSS, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data da solicitagdo.

3.15. A autorizacdo de operacdes de desconto de mensalidade associativa somente podera
ocorrer, desde que o desconto tenha sido realizado pela prépria associacao ou entidade, sendo vedada a
delegacdo para terceiros.

3.16. O ACORDANTE somente encaminhard o arquivo para averbacdo do desconto de
mensalidade associativa apds a devida assinatura do termo de autorizacdo por parte do beneficidrio
associado, ainda que realizada por meio eletronico, na forma dos itens 2.2.5 e 2.2.10.

3.17. A inobservancia do disposto no item 3.16 implicara total responsabilidade do ACORDANTE
envolvido e, em caso de irregularidade constatada pelo INSS, a operacdo serd considerada irregular e ndo
autorizada, sendo motivo de exclusdo da consignacdo e passivel de aplicacdo das penalidades previstas
neste acordo.

3.18. A partir da assinatura do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, somente serdo aceitas
as autorizagdes, revalidagoes e exclusdes efetivadas em formulario préprio, conforme Anexos |, Il e Ill.

4. CLAUSULA QUARTA — DOS DESCONTOS

4.1. Os descontos de mensalidades descritos na Clausula Primeira deste acordo serdo
efetuados de acordo com as autorizagdes assinadas pelos aposentados e pensionistas, conforme disposto
no Plano de Trabalho.
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4.2. Para fixacdo do més em que sera realizado o desconto da mensalidade no beneficio
previdencidrio, sera considerada a competéncia em que as informacdes forem recebidas em meio
magnético pela DATAPREV.

4.3. A exclusdo dos descontos poderd ser feita, a qualquer tempo, por solicitacio do
beneficidrio ou representante legal, por meio dos canais remotos disponibilizados pelo INSS, bem como
no préprio ACORDANTE.

5. CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO

5.1. O ACORDANTE nao recebera qualquer remuneragao do INSS nem dos beneficidrios pela
execucao do objeto do Acordo de Cooperacdo Técnica, considerando-se a referida execucdo relevante
colabora¢dao com o esforco do INSS para melhoria do atendimento.

5.2. A execucdo do Acordo de Cooperacdo Técnica pelo(s) representante(s) do ACORDANTE nado
cria(m) vinculo empregaticio com o INSS.

6. CLAUSULA SEXTA — DOS PROCEDIMENTOS PARA A IMPLANTAGAO DOS DESCONTOS

6.1. O Plano de Trabalho, que é parte integrante deste Acordo de Coopera¢ao Técnica, contera
os procedimentos operacionais para a execu¢do do Objeto, que terd inicio a partir da publicacdo
deste instrumento no Didrio Oficial da Unido.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS CUSTOS

7.1. Os custos operacionais relativos a execucao do presente Acordo de Cooperacdo Técnica
serao descontados mensalmente dos repasses a serem efetuados pelo INSS ao ACORDANTE, conforme os
demonstrativos de despesas apresentados pela DATAPREV.

8. CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE E DA FISCALIZAGAO

8.1. Serda de exclusiva responsabilidade do ACORDANTE a aplicacdo dos recursos recebidos em
funcdo dos descontos de mensalidades efetuados nos beneficios previdencidrios de aposentadoria e
pensao, de acordo com as metas descritas no Plano de Trabalho e no Estatuto Social da Entidade.

8.2. A responsabilidade do INSS fica restrita a averbacdo dos descontos autorizados pelo
beneficidrio e ao repasse a entidade associativa em relagdo as operagbes contratadas na forma deste
acordo.

8.3. Qualquer desconto em desacordo com as disposicdes deste acordo sera debitado dos
valores a serem repassados ao ACORDANTE na competéncia subsequente a sua verificagdo, e devolvido
ao beneficidrio através de complemento positivo, corrigido de acordo com o art. 175 do Decreto n?
3.048, de 6 de maio de 1999, sem prejuizo da apuragado de responsabilidade pelo descumprimento dos
termos deste ajuste, bem como das providéncias para responsabilizagao civil e criminal de quem lhe
houver dado causa.

8.4. Em caso de rescisdo/resilicdo deste ACORDO, os valores de que tratam o item 8.3 deverdo
ser objeto de acerto diretamente com o associado pelo ACORDANTE, sem interveniéncia do INSS.

8.5. Em qualquer hipdtese, a responsabilidade do INSS em relagdo as operac¢des descritas na
Clausula Primeira restringe-se a reten¢do dos valores autorizados pelos aposentados/pensionistas e
repasse ao ACORDANTE, ndo cabendo a esta Autarquia responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria sobre
eventuais descontos indevidos.

8.6. Na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior que inviabilize a DATAPREV de processar os
descontos na competéncia devida, estes serdo processados na competéncia seguinte, quando acontecera
o repasse total dos valores das duas competéncias.
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8.7. O ACORDANTE respondera civilmente pela veracidade dos documentos e das informacdes
gue oferecer ao INSS, bem como pelo procedimento adotado na execucdo dos servicos acordados,
responsabilizando-se por falhas ou erros de quaisquer natureza que acarretem prejuizo ao INSS, ao
segurado/pensionista ou a ambas as partes.

8.8. O previsto nesta Clausula ensejara ampla defesa do ACORDANTE.
8.9. O descumprimento de cldusula acordada ensejara a rescisdo deste acordo.
8.10. Sem prejuizo da responsabilidade do ACORDANTE perante o INSS ou para com terceiros

pelos atos causados pelos seus empregados ou prepostos, o objeto deste acordo estara sujeito a ampla e
irrestrita fiscalizacao por representantes do INSS, especialmente designados para tanto.

8.11. O ACORDANTE se compromete a organizar todas as autorizacdes na ordem solicitada pelo
INSS e a auxiliar nas verificagdes que sejam necessarias para conclusado da fiscalizagao.

8.12. O INSS realizara fiscalizacGes ordindrias semestralmente e fiscalizacbes extraordinarias a
qualquer tempo, sempre que necessario para assegurar a boa execuc¢do dos termos deste ACORDO.

8.13. ApOs a realizagdo da fiscalizagdo, as autorizagdes ndao encontradas serao excluidas na
competéncia seguinte a apuracdo, bem como os casos encontrados serdao encaminhados ao Ministério
Publico para fins de apuragao de responsabilidade civil e penal de quem houver comandado o desconto
irregular, sem prejuizo das providéncias previstas na Cldusula Décima Segunda.

8.14. Idénticas providéncias serdao tomadas em casos de descontos maiores do que o devido, ou
a titulo diverso do de mensalidade associativa, bem como na hipdtese do item 2.2.11.

8.15. O ACORDANTE se obriga a prestar todos os esclarecimentos atinentes ao objeto deste
ACORDO, quando solicitados pelo INSS.

8.16. O INSS poderd definir critérios permanentes de supervisao.
9. CLAUSULA NONA - DA DIVULGACAO E DA RESTRICAO NO USO DA IMAGEM
9.1. Compete a ACORDANTE divulgar este ACORDO e orientar os representantes sobre os seus

termos, solicitando anuéncia do INSS antes de divulgar a celebragdo e os atos e eventos decorrentes da
sua execucao;

9.2. A Acordante ndo podera utilizar os simbolos de identificacdo do INSS para qualquer
finalidade e também ndo podera dispor do ACORDO para se apresentar como servidor, funcionario,
prestador de servigos, procurador, correspondente, intermediario ou preposto do INSS para ofertar seus
produtos ou servicos.

10. CLAUSULA DECIMA - DO PLANO DE TRABALHO

10.1. O Plano de Trabalho que integra este Acordo de Cooperacdo Técnica, para todos os fins de
direito, conterd os procedimentos operacionais necessarios a execugao do objeto.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

11.1. O presente Acordo de Cooperacdo Técnica vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) meses, a
contar da data da publicacdo em Diario Oficial da Unido — DOU.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESILICAO E RESCISAO

12.1. A execucdo deste acordo sera suspensa por sessenta dias, passiveis de prorrogacdo, em
caso de descumprimento total ou parcial por parte do ACORDANTE de qualquer cladusula ou condicdo do
presente Acordo de Cooperagdo Técnica, dos prazos ajustados, de solicitagcbes e/ou instrugdes do INSS,
além de outras previstas no artigo 78 da Lei n2 8.666, de 1993.
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12.2. Podera também ser rescindido/resilido a qualquer tempo, total ou parcialmente, mediante
denuncia expressa de uma das partes, com antecedéncia minima de sessenta dias, ficando os participes
responsaveis pelas obrigacdes e beneficiando-se das vantagens somente em relacdo ao tempo em que
participaram do Acordo.

12.3. Na hipdtese de reincidéncia em ac¢do que tenha originado a suspensdo estabelecida no
12.1 desta Clausula, a parte prejudicada podera rescindi-lo no todo, imediatamente, devendo notificar a
outra parte por escrito, garantida a ampla defesa.

12.4. Em caso comprovado de inclusdao de descontos ndo autorizados especificamente pelo
beneficidrio, de descontos a maior do que o devido, ou a titulo diverso do de mensalidade associativa,
este ACORDO serd imediatamente suspenso e instaurado processo de rescisdo, observado o devido
processo legal.

12.5. Qualquer conduta do ACORDANTE que cause prejuizo direto ou indireto ao beneficiario ou
ao INSS ensejara rescisdo imediata deste ACORDO, garantida a ampla defesa.

12.6. Uma vez identificada qualquer irregularidade, a ampla defesa sera garantida mediante
envio ao ACORDANTE, pelo INSS, de notificacdo com a descricdo das irregularidades, para apresentacdo
de defesa no prazo de 5 (cinco) dias.

12.7. A defesa eventualmente apresentada serd apreciada em no maximo 10 (dez) dias,
concluindo pelo afastamento ou pela aplicagdo das penalidades previstas nesta Clausula.

12.8. Caso a apreciacdo da defesa resulte na rescisdo unilateral do Acordo de Cooperacdo
Técnica pelo INSS, eventuais valores descontados de beneficios previdenciarios e ndo repassados ao
ACORDANTE durante o periodo de suspensdo serdo restituidos aos beneficiarios.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —DA PUBLICAGAO

13.1. A publicacdo do presente Acordo de Cooperacdo Técnica sera efetivada em extrato, no
Diario Oficial da Unido, pelo INSS, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer
no prazo maximo de até vinte dias daquela data, na forma prevista no Paragrafo Unico do artigo 61 da Lei
n2 8.666/93.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. O Foro da Justica Federal da cidade de Brasilia, Distrito Federal, serd competente para
dirimir as questdes decorrentes da execucdo deste Acordo de Cooperacdo Técnica que
administrativamente nao forem resolvidas.

14.2. E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido
juntamente com seu(s) anexo(s), a presente Minuta de Acordo de Cooperacdo Técnica é
assinada eletronicamente pelas partes e testemunhas.

Brasilia DF, data da assinatura eletrénica

MARCIA DONATA DE SOUZA CAMARA RUBENS GRACIANO

Diretora de Beneficios - Substituta Presidente SINTRAAPI

Documento assinado eletronicamente por RUBENS GRACIANO, Usudrio Externo, em 29/11/2021, as
17:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
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assinatura

‘ eletrbnica

. 4 ei' Documento assinado eletronicamente por MARCIA DONATA DE SOUZA CAMARA, Diretor(a) de
aamm'n ﬁy Beneficios Substituto(a), em 30/11/2021, as 18:08, conforme horario oficial de Brasilia, com
i eletrbnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 5637125 e
o cédigo CRC 8D1D12DO0.

Referéncia: Processo n2 35014.279324/2021-37 SEIn2 5637125
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PLANO DE TRABALHO

Processo n°® 35014.279324/2021-37

PLANO DE
TRABALHO DO ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM
O INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS E O SINDICATO

NACIONAL DOS TRABALHADORES APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS
DE MOGI GUAGU - SINTRAAPI, VISANDO A REALIZAGCAO DE DESCONTO DE
MENSALIDADES ASSOCIATIVAS NOS BENEFiICIOS PREVIDENCIARIOS DOS
SEUS ASSOCIADOS.

Nome: INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS

Endereco: Setor de Autarquias Sul, Quadra 2, Bloco “O”

Cidade: Brasilia UF: DF CEP: 70.070.946

Responsavel: Diretoria de Beneficios

e-mail: dirben@inss.gov.br

Nome: SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES APOSENTADOS, PENSIONISTAS E
IDOSOS DE MOGI GUACU - SINTRAAPI

Endereco: Rua José Colombo, n° 210, sala 1, bloco A, Morro do Ouro, Centro

Cidade: Mogi Guacu UF: SP CEP: 13.840-065

Responsavel: RUBENS GRACIANO

e-mail: sintraapi@gmail.com

1. DO OBIJETO:

1.1. O presente Acordo de Cooperacdo Técnica tem por objeto o desconto de mensalidade no beneficio
previdencidrio de aposentadoria e pensdo dos associados do SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES
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APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUACU - SINTRAAPI, no valor correspondente a 1% (um
por cento) do beneficio do associado, em favor do ACORDANTE.

2. DAS METAS:
2.1. DO INSS:

2.1.1. Colaborar com a implementacado de politicas de acdes do ACORDANTE voltadas aos aposentados e
pensionistas que fazem parte de seu quadro de associados, através da facilitacdo do recebimento dos valores
referentes as mensalidades dos associados.

2.2. DO ACORDANTE:
2.2.1. Promover a defesa dos interesses de seus associados;

2.2.2. Promover congressos, palestras e conferéncias sobre assuntos de interesse da classe e ainda tendentes
a melhoria e ao aperfeicoamento dos servigos afetos ao ACORDANTE;

2.2.3. Fornecer assisténcia juridica em condi¢cdes mais favoraveis aos aposentados e pensionistas associados
do ACORDANTE; e

2.2.4. Representar seus associados, bem como defender seus interesses, dentro da ordem e do respeito a Lei,
junto aos poderes competentes.

3. ETAPAS DE EXECUCAO:

ETAPA PREVISAO

a) Envio de arquivo magnético a DATAPREV com as informacoes
necessarias a realizacdo, revalidacdo e exclusio de descontos de
mensalidades nos beneficios previdencidrios.

Até o segundo dia util de
cada més.

b) Envio do arquivo pela DATAPREV ao ACORDANTE com a confirmacdo da
realizacao, revalidacao e exclusdo de descontos de mensalidades, gerando
o relatério.

Apds o processamento da
macica.

Até o sétimo dia util do més
c) Repasse dos valores descontados ao ACORDANTE. subsequente a competéncia
do desconto.

d) Fiscalizacdo do INSS para verificacdo quanto a existéncia das
autorizacoes e batimento das informacdes enviadas por meio magnético a
DATAPREV.

Datas a serem definidas pelo
INSS.

4. DOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS:
4.1. Cabera ao INSS:

4.1.1. Emitir a Autorizacao de Pagamento — AP de acordo com as informacgdes constantes do relatério gerado
pela DATAPREV para o repasse dos valores referentes aos descontos das mensalidades, até o 72 (sétimo) dia
util de cada més, através de depdsito na conta-corrente indicada pelo ACORDANTE;

4.1.2. Receber a solicitacdo de exclusdo do desconto da mensalidade devidamente assinada, em formulario
proprio, conforme Anexo Ill do Acordo, e providenciar sua exclusao;

4.1.3. Arquivar as exclusdes solicitadas diretamente nos canais remotos do INSS, para fins de verificacdo do
segurado e do ACORDANTE e fiscalizacdo dos Orgdos de Controle Interno;
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4.1.4. Realizar fiscalizagdes quanto a existéncia das autoriza¢des de desconto de mensalidade, fazendo o
batimento com as informacdes encaminhadas por meio magnético pelo ACORDANTE; e

4.1.5. Promover a glosa dos valores referentes as autorizacdes ndao comprovadas pelo ACORDANTE, conforme
disposto no item 8.3 da Cldusula Oitiva do Acordo de Cooperag¢dao Técnica, na competéncia seguinte a sua
constatacdo através da citada fiscalizacao.

4.2. Cabera ao ACORDANTE:

4.2.1. Manter os associados informados sobre os procedimentos de inclusdo, revalidacdo e exclusdo dos
descontos das mensalidades junto aos canais de atendimento remoto do INSS;

4.2.2. Enviar a DATAPREYV, até o segundo dia util de cada més, o arquivo magnético contendo as informacées
para efetuar os descontos e as exclusdes de mensalidades, no leiaute definido pela DATAPREV;

4.2.3. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente do INSS, bem como os prazos estabelecidos na mesma e
observar que os servicos convencionados sejam executados sob suficientes padrées técnicos e éticos, por
profissionais e auxiliares qualificados;

4.2.4. Prestar qualquer informacdo ao INSS relativa a execuc¢do do Acordo; e

4.2.5. Manter arquivados os termos de autorizacdo, cdpia do documento de identificagdo com foto do
associado, revalidacdo e exclusdo por todo o periodo em que forem realizados os descontos e, apds sua
exclusdo por qualquer motivo, por mais cinco anos, a contar da data da exclusdo, para fins de fiscalizacao.

5. DOS DESCONTOS:

5.1. Os descontos a serem efetuados nado incidirdo sobre as parcelas de Complemento Positivo — CP,
Complemento Negativo — CN e 132 Saldrio, e serdo limitados ao teto da Previdéncia Social;

5.2. O desconto na mensalidade, que correspondera a 1% (um por cento) do beneficio do associado do valor
mensal do beneficio previdenciario, ocorrera a partir da competéncia em que forem recebidas pela DATAPREV
as informacdes enviadas pelo ACORDANTE, em meio magnético;

5.3. As exclusGes das mensalidades deverdo constar do arquivo de que trata no item 2.2.2 da Cldusula
Segunda do Acordo de Cooperagdo Técnica enviado pelo ACORDANTE, podendo também ser comandadas
pelos servidores do INSS, quando solicitados pelos segurados nos canais remotos do INSS;

5.4. As inclusdes, revalidagdes e exclusdes dos descontos de mensalidades deverdo ser autorizadas em
formularios proprios, conforme Anexos |, Il e lll do Acordo de Cooperagdo Técnica; e

5.5. Os valores recebidos pelo ACORDANTE, referentes as competéncias posteriores a ocorréncia do 6bito do
titular do beneficio descontado, devem ser restituidos ao INSS.

5.6. O INSS procedera, antes de cada repasse do valor mensalmente descontado, a verificacdo
de regularidade fiscal da ACORDANTE perante as Fazendas nacional, estadual, distrital e municipal, a
previdéncia social, FGTS, o Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI, o
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e o Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados do Setor Publico Federal - CADIN, de que trata o art. 154, §12-G, do Decreto n? 3.048, de 1999.

6. DOS CUSTOS:

6.1. Os custos operacionais relativos a execucdo do presente Acordo de Cooperacdo Técnica serdo
descontados mensalmente dos repasses a serem efetuados pelo INSS ao ACORDANTE, conforme os
demonstrativos de despesas apresentados pela DATAPREV.

7. DAS AUTORIZACOES:

7.1. Somente serdo aceitas as autorizacdes, revalidacdes e exclusdes realizadas em formuldrio prdprio,
conforme Anexos |, Il e lll, respectivamente, sob pena de aplicagdo do disposto no item 8.3 do Acordo de
Cooperacgdo Técnica.
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8. DA FISCALIZACAO:

8.1. Os servidores designados para realizar a fiscalizacdo prevista na Cldusula Oitava do Acordo de
Cooperacao Técnica, diante da relacao de beneficios a serem verificados deverao conferir:

8.2. A existéncia da autorizacao assinada pelo beneficidrio;

8.3. A data da autorizacdo assinada pelo aposentado ou pensionista e a data do inicio do desconto da
mensalidade;

8.4. O formulario utilizado para a autoriza¢do do desconto da mensalidade;
8.5. Os dados do beneficidrio, com nome, nimero do beneficio e espécie do beneficio; e
8.6. A confirmacdo da documentacao que possa identificar o beneficiario.

8.7. Apds a conferéncia, o servidor do INSS devera elaborar relatério detalhado, contendo as informacgdes do
resultado da apuracdo, a partir do qual serdo efetuados os acertos necessarios.

8.8. Serdo excluidos os descontos quando se detectar:

8.9. Auséncia do formuldrio de autorizacao de desconto assinado pelo associado;

8.10. Autorizacdo de desconto assinada por pessoa diversa do titular do beneficio;

8.11. Autorizacao de desconto concedida em formulario diverso do fixado no Acordo de Cooperag¢do Técnica;
8.12. Auséncia da documentagdo que possa identificar o beneficidrio, quando formalizada por meio fisico;

8.13. Auséncia de elementos que garantam a integridade da informacdo, a titularidade e o ndo repudio,
guando formalizada por meio eletrénico; e

8.14. Formulario de autorizacdo e/ou documento de identificacdo com foto ilegiveis.

8.15. Os critérios acima relacionados ndo sdo taxativos, podendo o servidor designado verificar outros dados
gue se fizerem necessarios.

9. DO PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
9.1. Ndo ha.

10. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
10.1. N@o ha.

11. DO INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO:

11.1. A execucao do objeto do Acordo tera inicio no prazo previsto para a sua implantacao, ficando a vigéncia
e a prorrogacao vinculadas aos prazos estabelecidos no Acordo de Cooperagdo Técnica.

12. DECLARAGAO DA ACORDANTE:

12.1. Declaro, sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal que o SINDICATO NACIONAL
DOS TRABALHADORES APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUAGU - SINTRAAPI n3o se
encontra em mora e nem em débito junto a qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal
Direta ou Indireta.

Brasilia DF, 29 de novembro de 2021.

MARCIA DONATA DE SOUZA CAMARA RUBENS GRACIANO

Diretora de Beneficios - Substituta Presidente SINTRAAPI
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p eil ’ Documento assinado eletronicamente por RUBENS GRACIANO, Usuario Externo, em 29/11/2021, as
> . &ly 17:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de

assinatura
‘ eletrénica 13 de novembro de 2020.

p eil ’ Documento assinado eletronicamente por MARCIA DONATA DE SOUZA CAMARA, Diretor(a) de
ﬁ'mma &ly Beneficios Substituto(a), em 30/11/2021, as 18:08, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento
‘ eletrénica no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 5637070 e o

cédigo CRC A275CFES.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n? 35014.279324/2021-37 SEI n2 5637070
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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria De Beneficios
Coordenacdo-Geral De Pagamentos e Gestdo De Servicos Previdencidrios
Coordenacdo De Pagamentos e Gestao De Beneficios
Divisao De Acordos Nacionais De Beneficios

Anexo
Processo n? 35014.279324/2021-37

ANEXO |
BENEFICIO N¢ ESPECIE:
Sindicato/Associacdo:
CNPJ: Data da Fundagdo:_ / /
Endereco:
Bairro: Municipio:
UF: CEP: Telefone: E-
mail:

AUTORIZAGAO
Eu, , CPF/MF
n° , brasileiro (a), nascido (a) na data de / / , beneficiario (a) do
Regime Geral de Previdéncia Social, residente e domiciliado (a) a
Municipio: UF:

CEP: , portador (a) do beneficio numero Espécie
ne , socio do sob o numero

, AUTORIZO o mesmo a promover perante o Instituto Nacional do Seguro Social- INSS,
através da SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE
MOGI GUACU - SINTRAAPI, na condicdo de seu mandatdrio, o desconto da mensalidade de sécio,
correspondente a 1% (um por cento) do valor de meu beneficio previdenciario, cujo percentual, em valor
nominal, corresponde a RS (escrever o valor do desconto por extenso) a partir da
competéncia __/ / , com respaldo no disposto no Inciso V do Art. 115 da Lei 8.213, de 24 de julho
de 1991.

Data de inicio da autorizagao: /[ /
Data da revalidagao: / /]

Declaro que estou:
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| - ciente e de acordo com as informacdes contidas nesta autorizagdo, bem como que a revalidacdo desta
autorizacdo devera ocorrer na competéncia /

Il - recebendo, nesta oportunidade, uma via deste Termo de Autorizacdo .

) / /
(Local) (Data)

Assinatura do titular do beneficio previdenciario

Assinatura do Presidente ou representante legal do SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES
APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUAGCU - SINTRAAPI

Documento assinado eletronicamente por RUBENS GRACIANO, Usuario Externo, em 29/11/2021, as
17:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

: "I
Sel ¢
assinatura @
eletronica

Documento assinado eletronicamente por MARCIA DONATA DE SOUZA CAMARA, Diretor(a) de
Beneficios Substituto(a), em 30/11/2021, as 18:07, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sel .
14 Il"i_al ura @
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 5637140 e o
codigo CRC 952D2117.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n? 35014.279324/2021-37 SEI n2 5637140
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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria De Beneficios
Coordenacdo-Geral De Pagamentos e Gestdo De Servicos Previdencidrios
Coordenacdo De Pagamentos e Gestao De Beneficios
Divisao De Acordos Nacionais De Beneficios

Anexo
Processo n? 35014.279324/2021-37
ANEXO 1
BENEFICIO N¢ ESPECIE:
Sindicato/Associagao:
CNPJ: Data da Fundacgdo:_ / /
Endereco:
Bairro: Municipio:
UF: CEP: Telefone: E-
mail:
REVALIDAGCAO DA AUTORIZAGAO

EU, brasileiro (a),
nascido (a) na data de / / , Sexo: () Masculino ( ) Feminino, portador (a) do CPF n2

. - , beneficiario (a) do Regime Geral de Previdéncia Social, residente e domiciliado
(a) a
Municipio UF CEP , portador (a) do beneficio
ne Espécie n? , socio do (a) Sob o
namero , AUTORIZO o (a) mesmo (a) a promover perante o Instituto Nacional do

Seguro Social — INSS, através do SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES APOSENTADOS,
PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUACU - SINTRAAPI, na condicdo de seu mandatario, a
REVALIDAGAO do desconto da mensalidade de sécio firmada em oportunidade anterior, com respaldo no
disposto no § 62 do art. 115 da Lei n2 8.213 de 24 de julho de 1991.

Data da préxima revalidacao: /]

Declaro que estou:

| - ciente e de acordo com as informagles contidas nesta autorizagdo, bem como que a proxima
revalidacdo deverd ocorrer na competéncia /

Il - recebendo, nesta oportunidade, uma via deste Termo de Revalldagao da Autorizacao .
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(Local) (Data)

Assinatura digital do titular do beneficio previdenciario

Assinatura do Presidente ou representante legal do SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES
APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUACU - SINTRAAPI

Documento assinado eletronicamente por RUBENS GRACIANO, Usuario Externo, em 29/11/2021, as
17:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

: "“I
Sel! .
JS'!II"I:“IJIJ E
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARCIA DONATA DE SOUZA CAMARA, Diretor(a) de
Beneficios Substituto(a), em 30/11/2021, as 18:07, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i
Sel
assinatura 2
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 5637141 e o
codigo CRC 50D1A4B0.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n? 35014.279324/2021-37 SEl n? 5637141

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65449644&infra_siste... 2/2



01/08/2022 14:27 SEI/INSS - 5637144 - Anexo

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria De Beneficios
Coordenacdo-Geral De Pagamentos e Gestdo De Servicos Previdencidrios
Coordenacdo De Pagamentos e Gestao De Beneficios
Divisao De Acordos Nacionais De Beneficios

Anexo
Processo n? 35014.279324/2021-37
ANEXO Il
BENEFICIO N¢ ESPECIE:
Sindicato/Associacdo:
CNPJ: Data da Fundagdo:_ / /
Endereco:
Bairro: Municipio:
UF: CEP: Telefone: E-
mail:
EXCLUSAO DO DESCONTO DE MENSALIDADE
Eu, , CPF/MF
n° , brasileiro (a), nascido (a) na data de / /] , beneficiario (a) do
Regime Geral de Previdéncia Social, residente e domiciliado (a) a
Municipio:
UF: CEP: , portador (a) do beneficio numero
Espécie n? , socio do SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES

APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUACU - SINTRAAPI, sob o numero
, venho requerer a esta Instituicdo a ndo mais promover, em favor dessa Entidade, o
desconto da mensalidade de sécio, correspondente a RS (escrever o valor do desconto por
extenso) de meu beneficio previdencidrio, a partir da competéncia ___/ _, com respaldo no disposto no
Inciso V do Art. 115 da Lei 8.213, de 24 de julho de 1991.

(Local) (Data)

Assinatura ou impressao digital do titular do Beneficio Previdenciario

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6544967 &infra_siste...
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Assinatura do Presidente ou representante legal do SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES
APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUACU - SINTRAAPI

Documento assinado eletronicamente por RUBENS GRACIANO, Usuario Externo, em 29/11/2021, as
17:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

il
Sel o
assanatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por MARCIA DONATA DE SOUZA CAMARA, Diretor(a) de
Beneficios Substituto(a), em 30/11/2021, as 18:08, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 5637144 e o

coédigo CRC 34CAC7BF.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n? 35014.279324/2021-37 SEI n2 5637144

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6544967&infra_siste... 2/2
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 02/12/2021 | Edicao: 226 | Secao: 3 | pagina: 186

Orgao: Ministério do Trabalho e Previdéncia/Instituto Nacional do Seguro Social/Diretoria de Beneficios
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Referéncia: Processo n° 35014.279324/2021-37. Acordo de Cooperacao Técnica que entre si
celebram o INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS e o SINDICATO NACIONAL DOS
TRABALHADORES APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE MOGI GUACU - SINTRAAPI, CNPJ n°
04.506.612/0001-01, visando a realizagao de desconto de mensalidades associativas nos beneficios
previdenciarios dos seus associados. OBJETO: objeto o desconto de mensalidade associativa nos
beneficios previdenciarios de aposentadoria e pensao dos associados da SINTRAAPI, no percentual
correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal do beneficio do associado, em favor do ACORDANTE.
VIGENCIA: prazo de 60 (sessenta) meses, a contar da data da publicagdo em Diario Oficial da Uniao - DOU
DATA DE ASSINATURA: 30/11/2021 SIGNATARIOS: MARCIA DONATA DE SOUZA CAMARA - Diretora de
Beneficios Substituta - INSS e RUBENS GRACIANO - Presidente SINTRAAPI.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.

https://in.gov.br/web/dou/-/extrato-de-acordo-de-cooperacao-tecnica-364077105
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