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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao
Coordenacao-Geral de Pagamento de Beneficios
Coordenacao De Pagamentos e Gestdo De Beneficios
Divisdo de Consignacdo em Beneficios

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA - ACT

Processo n2 35014.274730/2022-94
ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA - ACT n2 377/2022

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL — INSS
E O CENTRO DE ESTUDOS DOS
BENEFICIOS DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS - CEBAP, VISANDO A
REALIZACAO DE DESCONTO DE
MENSALIDADES ASSOCIATIVAS NOS
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DOS
SEUS ASSOCIADOS.

O INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, Autarquia Federal vinculada ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia — MTP, por for¢a do Decreto n2 11.068, de 10 de maio de 2022, CNPJ n2 29.979.036/0001-40,
com sede no Setor de Autarquias Sul, Quadra 2, Bloco “O”, Brasilia — DF, doravante denominado INSS,
representado pelo seu Diretor de Beneficios e Relacionamento com o Cidaddo EDSON AKIO YAMADA,
CPFn° . o uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 20 do Anexo | do Decreto n? 10.995,
de 14 de marco de 2022, e, de outro o CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFICIOS DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS - CEBAP, CNPJ n° 09.152.106/0001-85, adiante designado ACORDANTE, com sede a
Avenida Eusébio Matoso, 690, 82 andar, Conjunto 89, Pinheiros, Sdo Paulo/SP, CEP 05423-000, neste ato
representado por seu Presidente, SONIA REGINA ZACCANINI, CPF n° |l < conformidade
com as alineas "a' e "g", do Art. 17 do Estatuto Social registrado no 62 Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de S3o Paulo, celebram o presente Acordo de
Cooperagdao Técnica — ACT para desconto das mensalidades associativas diretamente nos beneficios
previdencidrios de seus associados, em conformidade com as proposi¢cdes contidas na Lei n2 8.213, de 24
de julho de 1991, Decreto n? 3.048, de 06 de maio de 1999, Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014
regulamentada pelo Decreto n2 8.726, de 27 de abril de 2016, e demais preceitos de direito publico,
mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente ACORDO tem por objeto o desconto de mensalidade associativa nos beneficios
previdencidrios de aposentadoria e pensdo dos associados do CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFICIOS
DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS - CEBAP, no valor correspondente a 2,5% (dois inteiros e cinco
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décimos por cento) do beneficio do associado, limitado a RS 70,08 (setenta reais e oito centavos), em
favor do ACORDANTE.

1.2. O desconto em referéncia apenas sera realizado e repassado ao ACORDANTE, se houver
expressa autorizacdo do associado.

1.3. O presente Acordo de Cooperacdo Técnica e as relagGes previdenciarias dele decorrentes
sdo regidos pela Lei de Beneficios da Previdéncia Social — Lei n? 8.213/1991, pelo Regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048/1999, bem como pelas disposi¢cBes especificas ora
ajustadas.

1.4. Entende-se por mensalidade associativa o pagamento devido pelo associado ao
ACORDANTE, em funcdo t3o so de sua filiagdo aos quadros associativos, ndo vinculado, portanto, a
qgualquer contraprestacdo ou aproveitamento especifico, nem decorrente de qualquer adesdo a
programas ou planos de vantagens ou beneficios.

1.5. A inclusdo de qualquer servigo prestado pelo ACORDANTE ou por TERCEIRO embutido no
valor da mensalidade, ou em desacordo com esta Cldusula, caracterizara desvio de finalidade e simulacao
e ensejara as consequéncias previstas na Clausula Décima Segunda, bem como na Clausula Oitava.

1.6. O desconto de mensalidade previsto nesta Cldusula depende de expressa e livre
manifestacdo de vontade, por parte do associado do ACORDANTE, o qual poderd, a qualquer tempo,
solicitar a exclusao da autorizagao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
2.1. DO INSS:
2.1.1. Repassar os valores descontados em favor do ACORDANTE por meio de depdsito em

conta-corrente a ser informada pelo mesmo, crédito este a ser efetuado até o 72 (sétimo) dia util do més
subsequente a competéncia a que se referir, de acordo com as informacdes constantes do Sistema de
Beneficios; e

2.1.2. Promover a exclusdo do desconto da mensalidade, objeto desse Acordo de Cooperacao
Técnica, quando requerida pelo beneficidrio nos canais de atendimento disponibilizados pelo instituto;

2.2. DO ACORDANTE:

2.2.1. Divulgar entre seus associados o inteiro teor deste Acordo de Cooperagao Técnica, bem
como comunicar a data de inicio do desconto ao beneficiario;

2.2.2. Encaminhar a Empresa de Tecnologia e Informac¢Ges da Previdéncia Social — DATAPREYV,
bem como ao INSS, a relagdo dos associados que tenham autorizado o desconto das mensalidades, e a
dos que solicitaram sua exclusdo, na forma do inciso V do artigo 115 da Lei n? 8.213/1991, por meio
magnético, consoante as diretrizes fixadas pelo INSS;

2.2.3. Informar ao INSS, de imediato, por meio magnético, as exclusdes de autorizagdes quando
ocorrer 6bito de associados. Os valores recebidos pelo ACORDANTE, referentes a competéncias
posteriores a ocorréncia do dbito do titular do beneficio descontado deverao ser restituidos ao INSS;

2.2.4. Manter as autorizacbes, as exclusdoes e as desisténcias de autorizacbes assinadas pelos
associados e a documentacdo que lhe é correlata arquivada em sua sede e a disposi¢cdao do INSS durante
todo o periodo em que forem efetuados os descontos e, apds sua exclusao por qualquer motivo, por mais
cinco anos, a contar da data da exclusdo, para as verificacdes que se fizerem necessarias;

2.2.5. Digitalizar em cépia digital legivel e encaminhar ao INSS:
a) termo de filiacdo ao ACORDANTE devidamente assinado pelo associado;

b) as autoriza¢des e os pedidos de exclusdes dos descontos de mensalidade associativa
assinados pelos associados, conforme anexos | e Il deste Acordo; e
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¢) o documento oficial com foto do associado.

2.2.6. Os documentos de que tratam as alineas: "a" e "b" do item 2.2.5 poderao ser formalizados
em meio eletronico, desde que contemplem requisitos de seguranca que permitam garantir sua
integridade e ndo repudio (IN n2 128, de 28 de marco de 2022), podendo serem auditados pelo INSS, a
gualquer tempo.

2.2.7. Cumprir e fazer cumprir a legislacao vigente do INSS, bem como os prazos estabelecidos
nesta e observar que os servicos convencionados sejam executados sob suficientes padrdes técnicos e
éticos, por profissionais e auxiliares qualificados;

2.2.8. Comunicar ao INSS, no prazo de até 30 (trinta) dias, qualquer alteracdo em seu contrato
social que venha a ocorrer em consequéncia de mudanca de razdo social, incorporacdo, cisdao,
encerramento de atividades ou mudancga de endereco, CNPJ e dados bancarios, durante a vigéncia deste
Acordo;

2.2.9. Atender de forma imediata as solicitagdes do INSS;

2.2.10. Manter durante a vigéncia do Acordo de Cooperagdo Técnica a mesma qualificagdo exigida
na celebracdo, principalmente a regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual, Municipal,
Divida Ativa da Unido, INSS e FGTS, SICAF e CADIN;

2.2.11. Orientar os beneficiarios sobre os termos do Anexo |, dando-lhes ciéncia, no momento em
que for efetivar a autorizagao, no minimo, das seguintes informacgdes:

a) percentual do desconto;
b) valor nominal do desconto para a competéncia da autorizacdo;

c) CNPJ, Razdo Social e Nome Fantasia da entidade sindical, acrescido de endereco e
dados de contato;

d) Numero telefénico do Servico de Atendimento ao Consumidor da entidade (0800 ou
equivalente); e

e) Nome da rubrica que constara na folha de pagamento do beneficidrio.

2.2.12. Quando comprovada a omissdao de qualquer das informacdes constantes nas alineas do
item 2.2.11, a operagdo serd considerada irregular e ndo autorizada, sendo motivo de exclusdo da
consignacdo, cabendo exclusivamente ao ACORDANTE ressarcir ao beneficidrio, sem prejuizo da apuragao
de responsabilidade pelo descumprimento dos termos deste ajuste.

2.2.13. Os dados de contato, mencionado na alinea “d” do item 2.2.11 deste acordo, fornecidos
pelo Acordante ao associado no momento da autorizacdo do desconto de mensalidade associativa,
deverdo ser suficientes para recebimento de solicitacdes de cancelamento do desconto.

2.2.14. No momento da solicitagdo do cancelamento do desconto de mensalidade associativa
devera ser fornecido comprovante ao beneficidrio.

2.2.15. Até que seja disponibilizado pelo INSS sistema especifico para controle das autoriza¢des e
exclusdes realizadas diretamente nas entidades, devera ser gerado comprovante nos modelos dos Anexos
lell

2.2.16. O ACORDANTE responsabilizar-se-a inteiramente pela restituicdo de todos os valores
descontados indevidamente dos beneficiarios.

2.2.17. A ACORDANTE deve manter sempre disponivel e em funcionamento seu Servico de
Atendimento ao Consumidor - SAC, previsto na alinea “e” do item 2.2.11 deste Acordo, garantindo que as
ligacOes para o SAC sejam gratuitas e o atendimento das solicitacdes e demandas, previsto no Decreto n?
6.523, de 31 de julho de 2008, ndo devera resultar em qualquer 6nus para o beneficiario.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS AUTORIZAGOES
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3.1. As autorizagOes para desconto nos beneficios das mensalidades consignardo os poderes de
mandatario do ACORDANTE para receber os valores dessas contribuigdes do INSS.

3.2. As autorizacOes de desconto pelos associados se dardo por prazo indeterminado, até que
haja expresso pedido de exclusao.

3.3. O ACORDANTE responsabilizar-se-a integralmente perante os beneficidrios e o INSS pela
autenticidade das autorizacdes para desconto associativo e nas condi¢cdes determinadas neste Acordo de
Cooperacao Técnica.

3.4. A partir da data da assinatura deste acordo, somente serdao aceitas as autorizagdes e
exclusdes efetivadas em formuldrio préprio, conforme Anexos | e Il.

3.5. Quando da fiscalizacdo do INSS, serdo verificados os formularios utilizados para
autorizacdao do desconto pelo segurado, sendo excluidos do desconto aqueles que desobedecerem os
parametros fixados neste acordo, sem prejuizo da apuracao de responsabilidade pelo descumprimento
dos termos deste ajuste, bem como eventuais responsabilidades administrativas, civeis e penais.

3.6. A autorizacdo para efetivacdo do desconto devera ser dada de forma expressa por meio
escrito, em meio fisico ou eletrénico, pessoalmente ou devidamente identificada por meio de acesso
remoto, ndo sendo aceita autorizacao dada por telefone, nem a grava¢ao de voz reconhecida como meio
de ocorréncia, nem por meio de correspondéncia.

3.7. O beneficiario que autorizar o desconto devera ser associado filiado ao ACORDANTE, a ser
demonstrado mediante apresentagdo do termo de filiagdo e termo de autorizagdo (Anexo ).

3.8. No processo de formalizagcdo do desconto, quando realizado por meio fisico, devera conter
o documento de identificacao oficial com foto e o termo de autorizagdo assinado pelo associado, os quais
deverdo ser digitalizados e disponibilizados ao INSS, por meio de sistema prdprio, contendo as
informacgGes necessarias a identificagdo dos termos do desconto.

3.9. Quando formalizados a partir de ferramentas eletronicas, deverdo ser observadas rotinas
gue permitam confirmar a operacdo realizada pelo ACORDANTE, garantindo a integridade da informacao,
a titularidade e o nao repudio.

3.10. Ainda que devidamente autorizados pelo beneficidrio, os descontos somente serdo
efetivados se o beneficio previdencidrio estiver desbloqueado para inclusdo do desconto de mensalidade
associativa, devendo a solicitacao de desbloqueio ser efetuada pelo beneficiario mediante requerimento
direcionado ao INSS, conforme procedimentos definidos na Instrucdo Normativa n? 128/INSS/PRES, de
28 de margo de 2022.

3.11. Sé serd aceita autorizacdo de desconto firmada por representante legal (procurador, tutor
ou curador), mediante decisdo judicial.

3.12. Os descontos ndo poderdo exceder o limite de RS 70,08 (setenta reais e oito centavos) da
renda mensal do beneficio, ou seja, 1% (hum por cento) do teto INSS vigente, para aposentadorias e
pensdes.

3.13. E proibida a realizagdo de descontos com finalidade diversa do objeto deste acordo, bem
como a inclusdo de valores referentes a outros servicos ou produtos.

3.14. Quando o ACORDANTE receber solicitacdao do beneficidrio para cancelamento do desconto
de mensalidade associativa, deverd procedé-lo imediatamente, devendo enviar o comando de exclusdo a
empresa de tecnologia definida pelo INSS, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data da solicitacao.

3.15. A autorizacdo de operacbes de desconto de mensalidade associativa somente podera
ocorrer, desde que o desconto tenha sido realizado pela prépria associacdao ou entidade, sendo vedada a
delegacdo para terceiros.

3.16. O ACORDANTE somente encaminhara o arquivo para averbacdo do desconto de
mensalidade associativa apds a devida assinatura do termo de autorizagdo por parte do beneficiario
associado, ainda que realizada por meio eletronico.
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3.17. A inobservancia do disposto no item 3.16 implicara total responsabilidade do ACORDANTE
envolvido e, em caso de irregularidade constatada pelo INSS, a operacdo serd considerada irregular e ndo
autorizada, sendo motivo de exclusdo da consignacdo e passivel de aplicacdo das penalidades previstas
neste acordo.

4, CLAUSULA QUARTA - DOS DESCONTOS

4.1. Os descontos de mensalidades descritos na Clausula Primeira deste acordo serao
efetuados de acordo com as autorizages assinadas pelos aposentados e pensionistas, conforme disposto
no Plano de Trabalho.

4.2, Para fixacdo do més em que serd realizado o desconto da mensalidade no beneficio
previdenciario, sera considerada a competéncia em que as informacdes forem recebidas em meio
magnético pela DATAPREV.

4.3. A exclusdo dos descontos poderd ser feita, a qualquer tempo, por solicitacgdio do
beneficidrio ou representante legal, por meio dos canais remotos disponibilizados pelo INSS, bem como
no proprio ACORDANTE.

4.4. O INSS procedera, antes de cada repasse do valor mensalmente descontado, a verificacao
de regularidade fiscal da ACORDANTE perante as Fazendas nacional, estadual, distrital e municipal, a
previdéncia social, FGTS, o Sistema Integrado de Administracdao Financeira do Governo Federal - SIAFI, o
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e o Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados do Setor Publico Federal - CADIN, de que trata o art. 154, §12-G, do Decreto n? 3.048, de 1999.

5. CLAUSULA QUINTA — DA EXECUGAO

5.1. O ACORDANTE nao receberd qualquer remunera¢do do INSS nem dos beneficiarios pela
execucdo do objeto do Acordo de Cooperacdo Técnica, considerando-se a referida execucdo relevante
colaboragcdo com o esforco do INSS para melhoria do atendimento.

5.2. A execucdo do Acordo de Cooperacao Técnica pelo(s) representante(s) do ACORDANTE nao
cria(m) vinculo empregaticio com o INSS.

6. CLAUSULA SEXTA — DOS PROCEDIMENTOS PARA A IMPLANTAGAO DOS DESCONTOS

6.1. O Plano de Trabalho, que é parte integrante deste Acordo de Cooperagao Técnica, conterd
os procedimentos operacionais para a execu¢ao do Objeto, que terd inicio a partir da publicacdo
deste instrumento no Diario Oficial da Unido.

7. CLAUSULA SETIMA — DOS CUSTOS

7.1. Os custos operacionais relativos a execugdao do presente Acordo de Cooperagdao Técnica
serdo descontados mensalmente dos repasses a serem efetuados pelo INSS ao ACORDANTE, conforme os
demonstrativos de despesas apresentados pela DATAPREV.

8. CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE

8.1. Sera de exclusiva responsabilidade do ACORDANTE a aplicagdo dos recursos recebidos em
funcdo dos descontos de mensalidades efetuados nos beneficios previdenciarios de aposentadoria e
pensdo, de acordo com as metas descritas no Plano de Trabalho e no Estatuto Social da Entidade.

8.2. A responsabilidade do INSS fica restrita a averbacdo dos descontos autorizados pelo
beneficidrio e ao repasse a entidade associativa em relacdo as operacdes contratadas na forma deste
acordo.
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8.3. Qualquer desconto em desacordo com as disposi¢cGes deste acordo sera debitado dos
valores a serem repassados ao ACORDANTE na competéncia subsequente a sua verificacdo, e devolvido
ao beneficiario através de complemento positivo, corrigido de acordo com o art. 175 do Decreto n?
3.048, de 6 de maio de 1999, sem prejuizo da apuracdo de responsabilidade pelo descumprimento dos
termos deste ajuste, bem como das providéncias para responsabilizacdo civil e criminal de quem lhe
houver dado causa.

8.4. Em caso de rescisdo/resilicdo deste ACORDO, os valores de que tratam o item 8.3 deverdo
ser objeto de acerto diretamente com o associado pelo ACORDANTE, sem interveniéncia do INSS.

8.5. Em qualquer hipdtese, a responsabilidade do INSS em relagdo as operac¢des descritas na
Clausula Primeira restringe-se a retencdo dos valores autorizados pelos aposentados/pensionistas e
repasse ao ACORDANTE, ndo cabendo a esta Autarquia responsabilidade solidaria e/ou subsididria sobre
eventuais descontos indevidos.

8.6. Na ocorréncia de caso fortuito ou forga maior que inviabilize a DATAPREV de processar os
descontos na competéncia devida, estes serdo processados na competéncia seguinte, quando acontecera
o repasse total dos valores das duas competéncias.

8.7. O ACORDANTE respondera civilmente pela veracidade dos documentos e das informacgdes
gue oferecer ao INSS, bem como pelo procedimento adotado na execucdo dos servicos acordados,
responsabilizando-se por falhas ou erros de quaisquer natureza que acarretem prejuizo ao INSS, ao
segurado/pensionista ou a ambas as partes.

8.8. O previsto nesta Clausula ensejara ampla defesa do ACORDANTE.
8.9. O descumprimento de clausula acordada ensejara a rescisdo deste acordo.
8.10. Sem prejuizo da responsabilidade do ACORDANTE perante o INSS ou para com terceiros

pelos atos causados pelos seus empregados ou prepostos, o objeto deste acordo estara sujeito a ampla e
irrestrita fiscalizacao por representantes do INSS, especialmente designados para tanto.

8.11. O ACORDANTE se compromete a organizar todas as autorizacdes na ordem solicitada pelo
INSS e a auxiliar nas verificacdes que sejam necessarias para conclusao da fiscalizacao.

8.12. Apds a realizacdo da fiscalizacdo, as autorizacdes ndao encontradas serdao excluidas na
competéncia seguinte a apurag¢dao, bem como os casos encontrados serdo encaminhados ao Ministério
Publico para fins de apuracdo de responsabilidade civil e penal de quem houver comandado o desconto
irregular, sem prejuizo das providéncias previstas na Clausula Décima Segunda.

8.13. Idénticas providéncias serdao tomadas em casos de descontos maiores do que o devido, ou
a titulo diverso do de mensalidade associativa, bem como na hipdtese do item 2.2.11.

8.14. O ACORDANTE se obriga a prestar todos os esclarecimentos atinentes ao objeto deste
ACORDO, quando solicitados pelo INSS.

8.15. O INSS podera definir outros critérios permanentes de supervisao e fiscalizagdo, por meio
de normas especificas.

8.16. O INSS podera realizar fiscalizagdes ordindrias no fim de cada exercicio anual e fiscalizagoes
extraordindrias, a qualquer tempo, sempre que necessario para assegurar a boa execu¢ao dos termos
deste ACORDO.

9. CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO:

9.1. Os servidores designados para realizar a fiscalizacdo prevista na Clausula Oitava do Acordo
de Cooperagdo Técnica, diante da relacdao de beneficios a serem verificados deverao conferir:

a) A existéncia da autorizacdo assinada pelo beneficidrio;

b) A data da autoriza¢do assinada pelo aposentado ou pensionista e a data do inicio do
desconto da mensalidade;

c) O formuldrio utilizado para a autorizacdo do desconto da mensalidade;
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d) Os dados do beneficidrio, com nome, nimero do beneficio e espécie do beneficio; e
e) A confirmacdo da documentagdo que possa identificar o beneficiario.

9.2. Apds a conferéncia, o servidor do INSS devera elaborar relatério detalhado, contendo as
informacdes do resultado da apuracao, a partir do qual serdo efetuados os acertos necessarios.

9.3. Serdo excluidos os descontos quando se detectar:
a) Auséncia do formuldrio de autorizacdo de desconto assinado pelo associado;
b) Autorizacdo de desconto assinada por pessoa diversa do titular do beneficio;

c) Autorizacao de desconto concedida em formuldrio diverso do fixado no Acordo de
Cooperacao Técnica;

d) Auséncia da documentacdo que possa identificar o beneficiario, quando formalizada
por meio fisico;

e) Auséncia de elementos que garantam a integridade da informacao, a titularidade e o
nao repudio, quando formalizada por meio eletrénico; e

f) Formulario de autorizagdo e/ou documento de identificacdo com foto ilegiveis.

9.4. Os critérios acima relacionados ndo sdo taxativos, podendo o servidor designado verificar
outros dados que se fizerem necessarios.

10. CLAUSULA DECIMA — DA DIVULGAGAO E DA RESTRICAO NO USO DA IMAGEM
10.1. Compete a ACORDANTE:
10.2. Divulgar este ACORDO e orientar os representantes sobre os seus termos, solicitando

anuéncia do INSS antes de divulgar a celebragdo e os atos e eventos decorrentes da sua execuc¢ao;

10.3. N3o utilizar os simbolos de identificacdo do INSS para qualquer finalidade, bem como nao
dispor do ACORDO para se apresentar como servidor, funcionario, prestador de servigos, procurador,
correspondente, intermedidrio nem preposto do INSS para ofertar seus produtos ou servicos.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PLANO DE TRABALHO

11.1. O Plano de Trabalho que integra este Acordo de Cooperacgao Técnica, para todos os fins de
direito, contera os procedimentos operacionais necessarios a execuc¢ao do objeto.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1. O presente Acordo de Cooperacdo Técnica vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) meses, a
contar da data da publicacdo em Diario Oficial da Unido — DOU.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUSPENSAO E RESCISAO

13.1. Em caso comprovado de inclusdo de descontos ndao autorizados especificamente pelo
beneficidrio, de descontos a maior do que o devido, ou a titulo diverso do de mensalidade associativa,
ou o ndo reembolso ao beneficiario dos descontos indevidos, o INSS aplicard a sancao de adverténcia ao
ACORDANTE, apds o devido processo legal.

13.2. Na hipotese de reincidéncia em acdo que tenha originado a adverténcia estabelecida no
item 13.1 desta Clausula, o INSS suspendera por 30 (trinta) dias, a inclusdo de novos associados, devendo
notificar a outra parte por escrito, garantida a ampla defesa.

13.3. A execucdo deste acordo sera suspensa por 30 (trinta) dias, passiveis de prorrogacao ou
enquanto perdurar a infracdo, em caso de reiterada reincidéncia dos itens 13.1 e 13.2 desta Cldusula, e
no descumprimento total ou parcial por parte do ACORDANTE de qualquer cldusula ou condicdo do

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11637184&infra_sist...
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presente Acordo de Cooperacgdo Técnica, dos prazos ajustados, de solicitacdes e/ou instrucdes do INSS,
além de outras previstas no artigo 78 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.4. Quando ndo sanada a conduta do ACORDANTE que cause prejuizo direto ou indireto ao
beneficidrio ou ao INSS, este ACORDO serd imediatamente rescindido, garantida a ampla defesa.

13.5. Podera também ser rescindido/resilido a qualquer tempo, total ou parcialmente, mediante
denuncia expressa de uma das partes, com antecedéncia minima de sessenta dias, ficando os participes
responsaveis pelas obrigacdes e beneficiando-se das vantagens somente em relacdo ao tempo em que
participaram do Acordo.

13.6. Uma vez identificada qualquer irregularidade, a ampla defesa sera garantida mediante
envio ao ACORDANTE, pelo INSS, de notificacdo com a descricdo das irregularidades, para apresentacdo
de defesa no prazo de 5 (cinco) dias.

13.7. A defesa eventualmente apresentada serd apreciada em no maximo 10 (dez) dias,
concluindo pelo afastamento ou pela aplicagdo das penalidades previstas nesta Clausula.

13.8. Caso a apreciagdo da defesa resulte na rescisao unilateral do Acordo de Cooperagao
Técnica pelo INSS, eventuais valores descontados de beneficios previdenciarios e ndo repassados ao
ACORDANTE durante o periodo de suspensao serdo restituidos aos beneficiarios.

13.9. A suspensdo ou a rescisdao deste Acordo também podem ocorrer em decorréncia de
determinacao judicial.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

14.1. A publicacdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica sera efetivada em extrato, no
Diario Oficial da Unido, pelo INSS, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer
no prazo maximo de até vinte dias daquela data, na forma prevista no Paragrafo Unico do artigo 61 da Lei
n2 8.666/93.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1. O Foro da Justica Federal da cidade de Brasilia, Distrito Federal, serd competente para
dirimir as questdes decorrentes da execucdo deste Acordo de Cooperacdo Técnica que
administrativamente nao forem resolvidas.

15.2. E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido
juntamente com seu(s) anexo(s), a presente Minuta de Acordo de Cooperacdo Técnica é
assinada eletronicamente pelas partes e testemunhas.

Brasilia DF, data da assinatura eletrénica

EDSON AKIO YAMADA SONIA REGINA ZACCANINI
Diretor de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao Presidente
eil Documento assinado eletronicamente por EDSON AKIO YAMADA, Diretor(a) de Beneficios e
ﬁmm:l 'f_ﬁ] Relacionamento com o Cidad3do, em 22/12/2022, as 16:45, conforme hordario oficial de Brasilia, com
| cletrbnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11637184&infra_sist...
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p eii . Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Zacanini, Usuario Externo, em 23/12/2022,
> . E] as 10:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n®

assnatura

eletrbnica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador externo.php?

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cddigo verificador 10101716
e o codigo CRC 52135DF4.

Referéncia: Processo n 35014.274730/2022-94 SEI n? 10101716

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11637184&infra_sist... ~ 9/9
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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao
Coordenacao-Geral de Pagamento de Beneficios
Coordenacdo De Pagamentos e Gestdo De Beneficios
Divisdo de Consignacdo em Beneficios

Anexo

ANEXO |
BENEFICIO N¢ ESPECIE:
Sindicato/Associacgdo:
CNPJ: Data da Fundagdo:_ / /
Endereco:
Bairro: Municipio:
UF: CEP: Telefone: E-mail:

AUTORIZACAO
Eu,
n° , brasileiro (a), nascido (a) na data de / / , beneficiario (a) do
Regime Geral de Previdéncia Social, residente e domiciliado
Municipio:

CEP: , portador (a) do beneficio numero
ne , socio do sob o

com respaldo no disposto no Inciso V do Art. 115 da Lei 8.213, de 24 de julho de 1991.

Data de inicio da autorizagdo: /]

Declaro que estou:

| - ciente e de acordo com as informacdes contidas nesta autorizacao;

Il - recebendo, nesta oportunidade, uma via deste Termo de Autorizagao.

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11637352&infra_sist...

, AUTORIZO o mesmo a promover perante o Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS, através do CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFICIOS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS -
CEBAP, na condicao de seu mandatdrio, o desconto da mensalidade de sdcio, correspondente a 2,5%
(dois inteiros e cinco décimos por cento) do beneficio do associado, do valor de meu beneficio
previdenciario, limitado a RS 70,08 (setenta reais e oito centavos), a partir da competéncia __ / /
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, / /
(Local) (Data)

Assinatura do titular do beneficio previdenciario

Assinatura do Presidente ou representante legal da

CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFICIOS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS - CEBAP

=

eil _ Documento assinado eletronicamente por EDSON AKIO YAMADA, Diretor(a) de Beneficios e
ﬂmm'_l @ Relacionamento com o Cidad3do, em 22/12/2022, as 17:18, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

y eletrbnica

-
Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Zacanini, Usuario Externo, em 23/12/2022,

—
sell a |, stroniea A
. @ as 10:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n®

assinatiura

| eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 10101870

e o codigo CRC 0205D9C8.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n2 35014.274730/2022-94 SEIn2 10101870

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11637352&infra_sist... 2/2
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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao
Coordenacao-Geral de Pagamento de Beneficios
Coordenacdo De Pagamentos e Gestdo De Beneficios
Divisdo de Consignacdo em Beneficios

Anexo
ANEXO Il
BENEFICIO Ne ESPECIE:
Sindicato/Associacgdo:
CNPJ: Data da Fundagdo:__ / /
Endereco:
Bairro: Municipio:
UF: CEP: Telefone: E-mail:
EXCLUSAO DO DESCONTO DE MENSALIDADE

EU, brasileiro (a),
nascido (a) na data de / / , Sexo: () Masculino () Feminino, portador (a) do CPF n?

. - , beneficidrio (a) do Regime Geral de Previdéncia Social, residente e domiciliado
(a) a
Municipio UF CEP , portador (a) do beneficio
ne Espécie n? , s6cio do CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFICIOS
DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS - CEBAP, sob o numero , venho requerer a
esta Instituicdo a ndao mais promover, em favor dessa Entidade, o desconto da mensalidade de sécio,
correspondente a RS (escrever o valor do desconto por extenso) de meu beneficio

previdencidrio, a partir da competéncia / ___, com respaldo no disposto no Inciso V do Art. 115 da Lei
8.213, de 24 de julho de 1991.

, / /
(Local) (Data)

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11637363&infra_sist...  1/2
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Assinatura digital do titular do beneficio previdencidrio

19/01/2023 12:16

Assinatura do Presidente ou representante legal da

CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFICIOS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS - CEBAP

I
P eil _ Documento assinado eletronicamente por EDSON AKIO YAMADA, Diretor(a) de Beneficios e
SCHs @ Relacionamento com o Cidad3do, em 22/12/2022, as 17:18, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrdnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Zacanini, Usuario Externo, em 23/12/2022,

—
il
ﬂs!': @ as 10:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n?

| eletrbnica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 10101881

e o cédigo CRC 5C4CC93B.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n2 35014.274730/2022-94 SEIn210101881

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11637363&infra_sist... 2/2
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PLANO DE TRABALHO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTC
INSS E O CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFiCIOS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS - CEBAP, VISAND(

MENSALIDADES ASSOCIATIVAS NOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DOS SEUS ASSOCIADOS.

Nome: INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS

Enderego: Setor de Autarquias Sul, Quadra 2, Bloco “0”

Cidade: Brasilia UF: DF CEP: 70.070.946

Responsavel: Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o Cidaddo

e-mail: dirben@inss.gov.br

Nome: CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFiCIOS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS -
CEBAP

Enderego: Avenida Eusébio Matoso, 690, 82 andar, Conjunto 89, Pinheiros

Cidade: S3o Paulo UF: SP CEP: 05423-000

Responsavel: SONIA REGINA ZACCANINI

e-mail: sonia@cebap.org.br

1. DO OBJETO:

1.1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem por objeto o desconto de mensalidade no beneficio previdenciario de aposentadoria e pensdo dos
associados do CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFICIOS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS - CEBAP, no valor correspondente & 2,5% (dois inteiros virgula cinco

décimos por cento) do beneficio do associado, limitado a RS 70,08 (setenta reais e oito centavos), em favor do ACORDANTE.

2. DAS METAS:
2.1. DO INSS:
2.1.1. Colaborar com a implementacgdo de politicas de agdes do ACORDANTE voltadas aos aposentados e pensionistas que fazem parte de seu quadro de
associados, através da facilitagdo do recebimento dos valores referentes as mensalidades dos associados
2.2. DO ACORDANTE:
2.2.1. Promover a defesa dos interesses de seus associados;
2.2.2. Promover congressos, palestras e conferéncias sobre assuntos de interesse da classe e ainda tendentes a melhoria e ao aperfeigopamento dos
servigos afetos ao ACORDANTE;
2.2.3. Fornecer assisténcia juridica em condigdes mais favoraveis aos aposentados e pensionistas associados do ACORDANTE; e
2.2.4. Representar seus associados, bem como defender seus interesses, dentro da ordem e do respeito a Lei, junto aos poderes competentes.
3. ETAPAS DE EXECUCAO:
ETAPA PREVISAO

a) Envio de arquivo magnético a DATAPREV com
as informagdes necessdrias a inclusdo e exclusdo || Até o segundo dia util
de descontos de mensalidades nos beneficios de cada més.

previdencidrios.

b) Envio do arquivo pela DATAPREV ao
ACORDANTE com a confirmagdo da inclusdo e Apds o processamento
exclusdo de descontos de mensalidades, da macica.

gerando o relatério.

Até o sétimo dia util do

c) Repasse dos valores descontados ao més subsequente a
ACORDANTE. competéncia do
desconto.

d) Fiscalizagdo do INSS para verificagdo quanto a

existéncia das autorizagdes e batimento das Datas a serem
informagdes enviadas por meio magnético a definidas pelo INSS.
DATAPREV.

4. DOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS:

4.1, Cabera ao INSS:

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11637373&infra_sist...
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https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11637373&infra_sist...

4.1.1. Emitir a Autorizagdo de Pagamento — AP de acordo com as informagdes constantes do relatério gerado pela DATAPREV para o repasse dos valores
referentes aos descontos das mensalidades, até o 72 (sétimo) dia util de cada més, através de depdsito na conta-corrente indicada pelo ACORDANTE;

4.1.2. Receber a solicitagdo de exclusdo do desconto da mensalidade devidamente assinada, em formulario préprio, conforme Anexo Il do Acordo, e
providenciar sua exclusdo;

4.1.3. Arquivar as exclusdes solicitadas diretamente nos canais remotos do INSS, para fins de verificagdo do segurado e do ACORDANTE e fiscalizagdo dos
C)rgéos de Controle Interno;

4.1.4. Realizar fiscalizagGes quanto a existéncia das autorizages de desconto de mensalidade, fazendo o batimento com as informagdes encaminhadas
por meio magnético pelo ACORDANTE; e

4.1.5. Promover a glosa dos valores referentes as autorizagdes ndo comprovadas pelo ACORDANTE, conforme disposto no item 8.3 da Cldusula Oitiva do
Acordo de Cooperagdo Técnica, na competéncia seguinte a sua constatagdo através da citada fiscalizagdo, quando nao devolvida diretamente pela entidade ao
segurado.

4.2. Cabera ao ACORDANTE:

4.2.1. Manter os associados informados sobre os procedimentos de inclusdo e exclusdo dos descontos das mensalidades junto aos canais de
atendimento remoto do INSS;

4.2.2. Enviar a DATAPREYV, até o segundo dia util de cada més, o arquivo magnético contendo as informagdes para efetuar os descontos e as exclusdes de
mensalidades, no leiaute definido pela DATAPREV;

4.2.3. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente do INSS, bem como os prazos estabelecidos na mesma e observar que os servigos convencionados
sejam executados sob suficientes padr&es técnicos e éticos, por profissionais e auxiliares qualificados;

4.2.4. Prestar qualquer informagao ao INSS relativa a execu¢do do Acordo; e

4.2.5. Manter arquivados os termos de autorizagdo, cépia do documento de identificagdo com foto do associado, por todo o periodo em que forem

realizados os descontos e, ap0s sua exclusdo por qualquer motivo, por mais 05 (cinco) anos, a contar da data da excluséo, para fins de fiscalizagdo.

4.2.6. Enviar arquivo de inclusdo de descontos, somente apds a autorizagdo expressa do beneficiario, verificando previamente a existéncia do termo de
filiagdo, devidamente assinado pelo beneficidrio; do termo de autorizagdo de desconto de mensalidade associativa em beneficio previdenciario devidamente
assinado pelo beneficiario, constando o nimero do CPF; e do documento de identificacdo civil oficial e valido com foto, conforme documentagdo listada no
citado inciso lll do art. 655 da IN PRES/INSS n2 128, de 28 de margo de 2022.

4.3. Cabera a DATAPREV:

4.3.1. Processar os descontos mensais de acordo com as informag¢des encaminhadas pela ACORDANTE em meio magnético, gerando os valores
referentes ao montante a ser repassado.

5. DOS DESCONTOS:

5.1. Os descontos a serem efetuados ndo incidirdo sobre as parcelas de Complemento Positivo — CP, Complemento Negativo — CN e 132 Saldrio, e serdo
limitados ao teto da Previdéncia Social;

5.2. O desconto na mensalidade, que corresponderd a 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) do beneficio do associado do beneficio do
associado do valor mensal do beneficio previdencidrio, ocorrera a partir da competéncia em que forem recebidas pela DATAPREV as informagdes enviadas
pelo ACORDANTE, em meio magnético;

5.3. As exclusdes das mensalidades deverdo constar do arquivo de que trata no item 2.2.2 da Clausula Segunda do Acordo de Cooperagdo Técnica
enviado pelo ACORDANTE, podendo também ser comandadas pelos servidores do INSS, quando solicitados pelos segurados nos canais remotos do INSS;

5.4. As inclusBes dos descontos de mensalidades deverdo ser autorizadas em formulario préprio, conforme Anexo I, do Acordo de Cooperagdo Técnica;
e

5.5. Os valores recebidos pelo ACORDANTE, referentes as competéncias posteriores a ocorréncia do ébito do titular do beneficio descontado, devem

ser restituidos ao INSS.

5.6. O INSS procedera, antes de cada repasse do valor mensalmente descontado, a verificagdo de regularidade fiscal da ACORDANTE perante as
Fazendas nacional, estadual, distrital e municipal, a previdéncia social, FGTS, o Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal - SIAFI, o
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal - CADIN, de que trata
o art. 154, §1°-G, do Decreto n? 3.048, de 1999.

6. DOS CUSTOS:

6.1. Os custos operacionais relativos a execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica serdo descontados mensalmente dos repasses a serem
efetuados pelo INSS ao ACORDANTE, conforme os demonstrativos de despesas apresentados pela DATAPREV.

7. DAS AUTORIZAGOES:

7.1. Somente serdo aceitas as autorizagdes realizadas em formulario préprio, conforme Anexo I, sob pena de aplicagdo do disposto no item 8.3 do
Acordo de Cooperagdo Técnica.

8. DA FISCALIZAGAO:

8.1. Os servidores designados para realizar a fiscalizagdo prevista na Clausula Nona do Acordo de Cooperagdo Técnica, diante da relagdo de beneficios
a serem verificados deverdo conferir:

a) A existéncia da autorizagdo assinada pelo beneficiario;

b) A data da autorizagdo assinada pelo aposentado ou pensionista e a data do inicio do desconto da mensalidade;
c) O formulario utilizado para a autorizagdo do desconto da mensalidade;

d) Os dados do beneficidrio, com nome, nimero do beneficio e espécie do beneficio; e

e) A confirmagdo da documentagdo que possa identificar o beneficidrio.

8.2. Apds a conferéncia, o servidor do INSS devera elaborar relatdrio detalhado, contendo as informagdes do resultado da apuragdo, a partir do qual
serdo efetuados os acertos necessarios.

8.3. Serdo excluidos os descontos quando se detectar:

a) Auséncia do formulario de autorizagdo de desconto assinado pelo associado;

2/3



19/01/2023 12:16 SEI/INSS - 10101889 - Plano de Trabalho
b) Autorizagdo de desconto assinada por pessoa diversa do titular do beneficio;
c) Autorizagdo de desconto concedida em formulario diverso do fixado no Acordo de Cooperagdo Técnica;

d) Auséncia da documentagdo que possa identificar o beneficidrio, quando formalizada por meio fisico;

e) Auséncia de elementos que garantam a integridade da informagdo, a titularidade e o ndo repudio, quando formalizada por meio eletrénico;

e

f) Formulério de autorizagdo e/ou documento de identificagdo com foto ilegiveis.

8.4. Os critérios acima relacionados ndo sdo taxativos, podendo o servidor designado verificar outros dados que se fizerem necessarios.

9. DO PLANO DE APLICACZ\O DOS RECURSOS FINANCEIROS:

9.1. N&o ha.

10. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

10.1. N&o ha.

11. DO INICIO E FIM DA EXECUGCAO DO OBJETO:

11.1. A execugdo do objeto do Acordo terd inicio no prazo previsto para a sua implantagdo, ficando a vigéncia e a prorrogacdo vinculadas aos prazos

estabelecidos no Acordo de Cooperagdo Técnica.

12. DECLARACAO DA ACORDANTE:

12.1. Declaro, sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal que o CENTRO DE ESTUDOS DOS BENEFICIOS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS -

CEBAP ndo se encontra em mora e nem em débito junto a qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal Direta ou Indireta.

Brasilia DF, data da assinatura eletrénica.

EDSON AKIO YAMADA SONIA REGINA ZACCANINI

Diretor de Beneficios e Relacionamento com o Cidaddo Presidente

-

)EI! d Documento assinado eletronicamente por EDSON AKIO YAMADA, Diretor(a) de Beneficios e Relacionamento com o Cidaddo, em 22/12/2022, as 16:46,

assinatura conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i eletrénica

-

_«,e‘! d Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Zacanini, Usuario Externo, em 23/12/2022, as 10:59, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
1 fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

,i eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 10101889 e o cddigo CRC 2B8A6C64.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n? 35014.274730/2022-94 SEI n2 10101889

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=11637373&infra_sist...
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Orgao: Ministério do Trabalho e Previdéncia/Instituto Nacional do Seguro Social/Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o
Cidadao

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Referéncia: Processo n°® 35014.274730/2022-94. Acordo de Cooperagao Técnica que entre si
celebram o INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS e o CENTRO DE ESTUDOS DOS
BENEFICIOS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS - CEBAP, CNPJ n° 09.152.106/0001-85, visando a
realizacao de desconto de mensalidades associativas nos beneficios previdenciarios dos seus associados.
OBJETO: Desconto de mensalidade associativa nos beneficios previdenciarios de aposentadoria e pensao
dos associados do CEBAP, no percentual correspondente a 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento)
do valor mensal do beneficio do associado, em favor do ACORDANTE. VIGENCIA: prazo de 60 (sessenta)
meses, a contar da data da publicacdo em Diario Oficial da Uniao - DOU. DATA DE ASSINATURA:
23/12/2022. SIGNATARIOS: EDSON AKIO YAMADA - Diretor de Beneficios e Relacionamento com o
Cidadao - INSS e SONIA REGINA ZACCANINI- Presidente CEBAP.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

PROCESSO N¢ 47648.001312/2022-11

ESPECIE: ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DA FUNDAGAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANGA E MEDICINA DO
TRABALHO - FUNDACENTRO E O INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL -INSS.
OBJETO: Execucdo de atividades de logistica e cessdo de iméveis envolvendo gestdo
patrimonial e arquivistica e de capacitagdo em seguranca e saide no trabalho a serem
executadas na cidade de S3o Paulo.

VIGENCIA: 24 meses (vinte e quatro) a partir da publicagio no DOU, podendo ser
prorrogado, mediante a celebragdo de aditivo.

DOS CUSTOS E DESPESAS: Ndo haverd transferéncia voluntdria de recursos financeiros
entre os participes para a execu¢do do presente ACORDO.

DATA DE ASSINATURA: 22 de dezembro de 2022.

PARTICIPES: LUCIANA FERRARI SIQUEIRA, Presidente da FUNDACENTRO e GUILHERME
GASTALDELLO PINHEIRO SERRANO, Presidente do INSS.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

Conforme inciso IV do paragrafo 22 do art. 69 da Lei 8.212/91 e art. 26 da Lei
9.784/99, ficam NOTIFICADOS os cidaddos abalxo Ils(ados por meio deste edital para (1)
manifestagdo em revisio de autotutela ad iva e ecimento ou
representagdo em data, hordrio e local abaixo determinados. Faculta-se o prazo legal
contado a partir do primeiro dia Gtil apés quinze dias da publicagdo deste edital para
apresentar defesa, provas ou documentos dos quais dispuser; interpor recurso ou ressarcir
o erdrio. O acesso aos autos e/ou manifestagdo poderd ser realizado por meio dos canais
remotos Decorndo o prazo legal ou data de convocagdo, o Processo Administrativo tera
continuidad: do comparecimento ou d

do do inter ).

APRESENTA(;AO DE DEFESA, PROVAS OU DOCUMENTOS: Matheus Rodrigues
Alvarenga (NB: 5336454687, CPF: 13482612773, Protocolo: 36002540, Representante Legal:
Priscilla Teixeira Rodrigues, CPF 11419260758); Valbert Monteiro Ramos dos Santos (NB:
5521223467, CPF: 11776719484, Protocolo: 829101327); Guilherme Avelino da Silva (NB:
6086017631, CPF: 09380544499, Protocolo: 581311219, Representante Legal: Djaina
Avelino do Nascimento, CPF 03764077433); Daiane Ferreira da Costa (NB: 1082290618,
CPF: 03533855147, Protocolo: 563563543, Representante Legal: Maria de Jesus da Costa,
CPF 00000000000); Elivaldo do Nascimento de Carvalho (NB: 5461936136, CPF:
60173596304, Protocolo: 98802466); Marcia Aline Carvalho Silva (NB: 1056348663, CPF:
60104428341, Protocolo: 1383829307); Maria Julia Sa Pinheiro (NB: 1390060745, CPF:
99642158353, Protocolo: 1602858043); Gabriel Raikkonen da C de Menezes (NB:
1401108897, CPF: 03715874333, Protocolo: 1959793333, Representante Legal: Leiliana do
Nascimento da Conceicao, CPF 03064197347); Sthefanny Cristina Rodrigues da Silva (NB:
7003574846, CPF: 45798917835, Protocolo: 2136944705, Representante Legal: Lesley
Cristina Rodrigues da Silva, CPF 06370938602); Maria do Livramento de Sousa (NB:
1701844025, CPF: 72564091334, Protocolo: 303891624); Francois Costa Pais (NB:
5538510804, CPF: 67449247372, Protocolo: 769306253); Inaldo Lima da Silva (NB:
5410021920, CPF: 43637922487, Protocolo: 1761471138); Maria Paes da Silva (NB:
1299092516, CPF: 34265226833, Protocolo: 2131620988); Edinilta Teixeira de Oliveira (NB:
5220738743, CPF: 93565887591, Protocolo: 1408239836); Junivelton Santos Azevedo (NB:
5396277315, CPF: 05172823565, Protocolo: 1672745908); Josefa Luiza Isabel de Carvalho
Costa (NB: 0569913810, CPF: 69588473349, Protocolo: 577629894); Francisca Das Chagas
Costa (NB: 1327072251, CPF: 02083056370, Protocolo: 558169494); Lucas Silva de Almeida
(NB: 6293685575, CPF: 14129126601, Protocolo: 727789091); Maria Zilda Rodrigues Lima
(NB: 1374801493, CPF: 44505310353, Protocolo: 1327569725); Lindaura Cerqueira da Cruz
(NB: 1373383531, CPF: 29369029591, Protocolo: 1774650022); Juliao Gloria da Costa (NB:
1036356792, CPF: 26172151215, Protocolo: 1128158552); Maria Olga Viana (NB:
5461794587, CPF: 05147212353, Protocolo: 366404259); Maria Aparecida Cossalter
Ghelere (NB: 5708650385, CPF: 24863293828, Protocolo: 1595215461); Delon Alves Pereira
(NB: 5361349700, CPF: 02866806107, Protocolo: 470527504, Representante Legal: Delany
Alves Pereira, CPF 01976602157); Maria Darilene Dantas Maia (NB: 1034343847, CPF:
06806673422, Protocolo: 1417571087, Representante Legal: Maria do Socorro Dantas
Maia, CPF 42935679415); Caique Santos (NB: 5165460645, CPF: 02984388526, Protocolo:
1958157019, Representante Legal: Gisselma de Jesus Santos, CPF 66241278568); Raimunda
Marina da Silva Andrade (NB: 1707705388, CPF: 73972436300, Protocolo: 186244597); Ana
de Sousa Moreno (NB: 1662744649, CPF: 67542425587, Protocolo: 457861333); Andressa
Julia Camargo (NB: 1198870319, CPF: 02962835171, Protocolo: 736818365, Representante
Legal: Antonieta Julia Dourado, CPF 42974259120); Elza Maria da Silva (NB: 7043522561,
CPF: 34089760828, Protocolo: 321289943); Alicia Beatriz dos Santos Oliveira (NB:
7024080591, CPF: 07667814538, Protocolo: 1489790118, Representante Legal: Alberto da
Silva Oliveira, CPF 00070332576); Maria Helena de Souza (NB: 7030857608, CPF:
44304927787, Protocolo: 819674428); Ronaldo Martins da Silva (NB: 6057222974, CPF:
47122714420, Protocolo: 1605630797); Geraldo Alves da Silva (NB: 5413773974, CPF:
23128860300, Protocolo: 1116887113); Maria Aurea Feitosa (NB: 1334045159, CPF:
14396755899, Protocolo: 1755677453); Francisca Erotides Lima dos Prazeres (NB:
1700821730, CPF: 68649070744, Protocolo: 2018386465); Jorge lose de Souza (NB:
7003570581, CPF: 41164458515, Protocolo: 929401985); Natanete Souza Martin (NB:
5708396667, CPF: 00600996824, Protocolo: 1327613668); Marli Aparecida Soja (NB:
5413838316, CPF: 04109764823, Protocolo: 1817477712); Jose Edmilson Camilo Teixeira
(NB: 5295881756, CPF: 18666698349, Protocolo: 1219872897); Helielton Jose Vilar (NB:
5152273140, CPF: 37481086800, Protocolo: 1420409342, Representante Legal: Jose
Geraldo Vilar, CPF 62512382834); Michelle Moura dos Santos (NB: 1338440923, CPF:
23061274847, Protocolo: 1712369486, Representante Legal: Arlete Barbosa dos Santos,
CPF 07004239829); Paula Alessandra Nascimento Santos (NB: 5448080975, CPF:
06478986594, Protocolo: 1186670022, Representante Legal: Josiana Melo Ferreira, CPF
02615279599); Maria Louza Silva de Oliveira (NB: 0424325411, CPF: 47658231304,
Protocolo: 1742195086); Amaro Lourival da Silva (NB: 0858005204, CPF: 58132872487,
Protocolo: 1549338552); Rubens Lisboa da Silva (NB: 7026729722, CPF: 08678030291,
Protocolo: 780525111); Maria Gisele Machado (NB: 1486075220, CPF: 05315572943,
Protocolo: 1864486520); Aracy Dias de Oliveira (NB: 0717090191, CPF: 06568734268,
Protocolo: 1244745272); Ana Rosa Rocha de Oliveira (NB: 1729330743, CPF: 01888764309,
Protocolo: 311450324); Neyde Ignacio dos Santos (NB: 5203004060, CPF: 40774023791,
Protocolo: 641922085); Luzia Ferreira Rocha (NB: 7038209761, CPF: 06499801747,
Protocolo: 1079544926); Neuza de Jesus Silva Rodrigue (NB: 0569463475, CPF:
56621418272, Protocolo: 490099309); Daniel Carneiro Pastor (NB: 1898296291, CPF:
20503130559); Francisco Brasiliano da Silva Filho (NB: 1733084506, CPF: 96608340478,
Protocolo: 136846479); Jose Coelho de Sousa (NB: 1620703855, CPF: 79680810178,
Protocolo: 990634648); Giseli Roscete (NB: 1014535147, CPF: 07813588924, Protocolo:
2073315146, Representante Legal: Arnelia Madalena Schons Roscete, CPF 00000000000);
Francisca Luisa da Silva Santos (NB: 1617505479, CPF: 09057871610, Protocolo:
1909365723); Lenilda Torquato dos Santos (NB: 1733285587, CPF: 70885060172,
Protocolo: 1925304635); Jordeenes Pires de Almeida (NB: 1044919750, CPF: 75003791534,
Protocolo: 1458408277); Jovita Pereira de Campos (NB: 1840136852, CPF: 58660690591,
Protocolo: 1907325428); Bruno Jaurino dos Santos (NB: 5403584354, CPF: 07897079422,
Protocolo: 389436961, Representante Legal: Rosilda Maria dos Santos, CPF 07699504429);
Jose Ronaldo Torquarto Pires Chagas (NB: 1605005077, CPF: 18394357717, Protocolo:
1373476149, Representante Legal: Margarida Torquarto Pires de Azevedo, CPF
13669189750); Maria de Oliveira Borges (NB: 1716330510, CPF: 69019371304, Protocolo:
1786967146); Emilly Oliveira Dias (NB: 5182861415, CPF: 04257414510, Protocolo:
1193535150); Maria Tranqueira da Silva (NB: 1678584042, CPF: 01317062337, Protocolo:
245044575); Saturnina Xavier Matos (NB: 1640123854, CPF: 93822677191, Protocolo:
75365751); Jose Reis do Vale (NB: 1779207058, CPF: 01992056552, Protocolo: 490633271);
Maria Rita Rosas (NB: 1630729288, CPF: 96081520625, Protocolo: 979327614); Maria Das
Gracas Nascimento (NB: 1729158657, CPF: 01988097193, Protocolo: 1388526800); Maria
da Conceicao de Jesus Soares (NB: 0435811479, CPF: 63423600578, Protocolo:
2045157419);

INTERPOSICAO DE RECURSO: Elivan dos Santos Oliveira (NB: 1041990054, CPF:
00201576309); Marlene de Sousa Silva (NB: 5386128503, CPF: 04328130552, Protocolo:
1752956455, Representante Legal: Marileide de Sousa Silva, CPF 01465631585); Giovane
Fernandes Lira (NB: 5416948007, CPF: 03503777580); Natalia Alves Fernandes (NB:
1292633902, CPF: 98185470472); Maria Jose Orquiza de Sousa (NB: 1041989102, CPF:
60050538330, Representante Legal: Eliene Orquiza de Sousa Castro, CPF 63982188334);
Isabelly Vitoria Ferreira da Silva (NB: 5464947023, CPF: 11167004418, Representante Legal:
Francisca Ferreira da Silva, CPF 06515195435); Everton Reis Pereira (NB: 1423682928, CPF:
02618194535, Representante Legal: Zeneide Maria de Araujo Reis, CPF 02618223578);
Francisco Romerio de Sousa (NB: 5518325319, CPF: 06741758321, Protocolo: 211737395,
Representante Legal: Antonia de Sousa Castro, CPF 94875260300); Julia de Jesus Costa (NB:
5339405318, CPF: 05231245542); Felipe Gabriel Macedo Silva (NB: 5436776015, CPF:
05784828355, Protocolo: 558599687, Representante Legal: Carlionety Silva Macedo, CPF
00403545390); Daniel Silva Maia (NB: 5179314930, CPF: 03766611518); Rosimar Dias de
Oliveira (NB: 1001306527, CPF: 85909878506, Protocolo: 264330111, Representante Legal:
Lucimar Dias de Oliveira, CPF 00000000000); Joao Pedro Cavalcante Martins (NB:
1681695194, CPF: 05741578322, Protocolo: 834539060, Representante Legal: Lilian Maria
Cavalcante Martins, CPF 88180611353); Maria llza da Silva Rodrigues (NB: 1246502507,
CPF: 60027600327, Protocolo: 1274108995, Representante Legal: Hilda da Silva
Nascimento, CPF 65760824368); Antonio Jose Cerqueira (NB: 5474534392, CPF:
15616150568); Mary Lima da Rocha (NB: 1991925872, CPF: 01641221763, Protocolo:
921078945); Tiago Almeida dos Santos (NB: 1037444415, CPF: 64939847349, Protocolo:
228676139, Representante Legal: Antonia Edilva A dos Santos, CPF 62140019253); Elton
Nunes Pereira (NB: 7003397880, CPF: 05176796392, Protocolo: 486313193); Joao Antonio
Teixeira Lima (NB: 1028834079, CPF: 78164656372, Protocolo: 807064306); Lucimar Andre
Alves Menezes (NB: 5346004951, CPF: 66604257304, Representante Legal: Maria do
Rosario A da Silva, CPF 10569421349); Adao Evangelista de Franca (NB: 5305938593, CPF:
01254103368); Ivanete Azevedo de Moura (NB: 5437954260, CPF: 66269601991, Protocolo:
1317698547); Francisca Liliana dos Santos Pereira (NB: 1123652179, CPF: 88547612300,
Protocolo: 876258661); Antonia Jucila Alves Ferreira (NB: 5401643612, CPF: 85326828391,
Protocolo: 939181096); Cicero Lucinaudo Pereira da Silva (NB: 5297643011, CPF:
03264284375, Protocolo: 501815462); Josefa Santos (NB: 7017370024, CPF: 29180821553);
Ariosvane Evangelista Silva (NB: 5269931199, CPF: 89101588320); Kananda Ketuly Brito de
Jesus (NB: 5393394124, CPF: 06052203528, Representante Legal: Alessandra Ferreira de
Brito, CPF 81839065591); Paulo Roberto Barboza (NB: 1934845156, CPF: 46891510759,
Protocolo: 414126824);

RESSARCIMENTO AO ERARIO: Maria do Carmo dos Santos (NB: 1660986971,
CPF: 02078745570); Josefa Florenca de Jesus (NB: 1034902331, CPF: 91935130544);

GUILHERME GASTALDELLO PINHEIRO SERRANO
Presidente

DIRETORIA DE BENEFICIOS E RELACIONAMENTO COM O CIDADAO
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Referéncia: Processo n2 35014.274730/2022-94. Acordo de Cooperagdo Técnica que entre
si celebram o INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS e o CENTRO DE ESTUDOS
DOS BENEFICIOS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS - CEBAP, CNPJ n° 09.152.106/0001-
85, visando a realizacdo de desconto de mensalidades associativas nos beneficios
prevldenclénos dos seus associados. ONETO Desconto de mensalidade associativa nos
idrios de ia e pensdo dos jados do CEBAP, no
percentual correspondente a 25% (dois inteiros e cinco décimos por cento) do valor
mensal do beneficio do associado, em favor do ACORDANTE. VIGENCIA: prazo de 60
(sessenta) meses, a contar da data da publicagdo em Didrio Oficial da Unido - DOU. DATA
DE ASSINATURA: 23/12/2022. SIGNATARIOS: EDSON AKIO YAMADA - Diretor de Beneficios
e Relacionamento com o Cidaddo - INSS e SONIA REGINA ZACCANINI- Presidente CEBAP.

DIRETORIA DE ORGAMENTO, FINANGAS E LOGISTICA

COORDENAGAO-GERAL DE ENGENHARIA E PATRIMONIO
IMOBILIARIO

COORDENACAO DE PATRIMONIO E GERENCIAMENTO IMOBILIARIO
EXTRATO DE ADESAO

PROCESSO N¢ 35014.492343/2022-38. ESPECIE: Termo de Adesdo a Acordo de Cooperagio
que celebrado entre o Instituto Nacional do Seguro Social e a Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares para que o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Vespasiano Correa/RS. OBJETO: Protocolo, em favor de seus
representados, de requerimentos de servicos previdencidrios e seguro desemprego do
pescador artesanal que estejam dlspon!vels para o canal de atendimento entidade

na de atendi e para posterior andlise do INSS,
conforme Plano de Trabalho. VIGENCIA: 60 (sessenta) meses. DATA DA ASSINATURA:
21/12/2022. SIGNATARIOS: Marcelo Machado Pinto, Gerente Executivo de Santa Maria, e
Niura l/\noraes da Rosa, Presidente do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Vespasiano
Correa/RS

COORDENACAO-GERAL DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 512006

Numero do Contrato: 36/2020.

N¢ Processo: 35014.124743/2020-51.

Pregdo. N 7/2020. Contratante: COORDENACAO DE ORCAMENTO E FINANCAS, Contratado:
06.984.836/0001-54 - INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, SISTEMAS E INFORMATICA LTDA..
Objeto: A prorrogag3o da vigéncia do contrato 36/2020, por mais 12 (doze) meses, a partir
de 30/12/2022 até 30/12/2023, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos perfodos,
limitados a 60 (sessenta) meses, na forma do artigo 57, inciso ii da lei n® 8.666/93..
Vigéncia: 30/12/2022 a 30/12/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 5.420.000,00.
Data de Assinatura: 23/12/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 23/12/2022).
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

EXTRATO DO 42 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 40/2016 - UASG 510677

PROCESSO N2 35014.008008/2020-00. OBJETO: 42 Termo Aditivo ao Contrato de Locagio
de imével de propriedade de terceiros localizado na cidade de Viana/MA. MODALIDADE DE
LICITAGAO: Dispensa de licitagio n? 07/2016. FUNDAMENTO LEGAL: art. 62, § 39, |, da Lei
n2 8.666/93 c/c o art. 51, da Lei n? 8.245/91. LOCADOR: CPF N2 138.344.443-91 [ AI.VARO
GONGALVES COSTA JUNIOR]. LOCATARIO: CNPJ N2 29.979.036/1161-06 - INSS - Instituto
Nacional do Seguro Social. VALOR MENSAL: RS 12.121,64 (doze mil, cento e vinte e um
reais e sessenta e quatro centavos). VALOR ANUAL: RS 145.459,68 (cento e quarenta e
cinco mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e sessenta e oito centavos). NOTA DE
EMPENHO: 2022NE002080. DATA: 20/12/2022. PTRES: 204844. FONTE DE RECURSO:
0150570202. NATUREZA DA DESPESA: 339036. UGR: 511270. PLANO INTERNO: LOCIMOV.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses. PERIODO DE VIGENCIA: 23/12/2022 a 23/12/2023. DATA
DA ASSINATURA: 21/12/2022.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 88/2022 - UASG 510677

N2 Processo: 35014358642202244. Objeto: Formalizagdo de Registro de Precos,
visando aquisicdo futura de material de consumo (aglcar e café), para atender as
necessndades do INSS, na Superintendéncia Regional Nordeste e suas unidades

ativas vinculad Total de Itens Licitados: 4. Edital: 26/12/2022 das 08h00 as
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