INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

PORTARIA N2 3.212/PRES/INSS, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2019

Institui o Programa de Integridade do
Instituto Nacional de Seguro Social.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SO€INBS, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Decreto n? 9.746, de 8 de abril de 2019, e considerando o disposto no
Decreto n? 9.203, de 22 de novembro de 2017, e no art. 12 da Portaria n2 57, de 4 de janeiro de 2019,
do Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido, bem como o que consta do Processo
Administrativo n2 35014.003436/2019-02,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Programa de Integridade do Instituto Nacional do seguro Social - INSS,
com a finalidade de promover a prevencao, a deteccdo, a remediacdo e a punicao de praticas de
corrupcao, fraudes, irregularidades e desvios éticos e de conduta no ambito institucional.

Art. 22 S3o diretrizes do Programa:

| - o comprometimento da alta administracao e o envolvimento de todo o corpo
funcional com a manuteng¢ao de um ambiente de integridade adequado;

Il - a colaborac¢ao entre as instancias internas de integridade e apoio a governanga;

Il - a identificagao e tratamento dos riscos a integridade;

IV - a implementa¢do gradual e o monitoramento permanente dos mecanismos de
integridade; e

V - a sensibilizagdo e capacitagdo continua de todos os colaboradores em relagdao aos
mecanismos de integridade.

Art. 32 S30 objetivos do Programa:



| - disseminar normativos, conceitos e praticas relativos a gestdo da ética e dos riscos a
integridade;

Il - disseminar principios e boas praticas de controle interno e de atuagao correcional;

Il - auxiliar no aprimoramento dos controles internos;

IV - estimular o comportamento ético e integro por meio de orientacdes, palestras,
videos e capacitagdes, de acordo com as necessidades e temas relacionados aos mecanismos de
integridade postos em pratica no ambito do INSS;

V - evidenciar o papel das instancias de integridade;

VI - incentivar o uso adequado dos canais de denuncia e representagdao sobre desvios
éticos, ilicitos administrativos, fraude e corrupgao;

VIl - apoiar a implementa¢ao de mecanismos de integridade com parceiros e partes
interessadas do INSS;

VIl - promover a aderéncia as normas e padroes estabelecidos, com vistas a melhor
eficiéncia na condugao de politicas e prestacao de servigcos de interesse publico; e

IX - compilar os casos de quebra de integridade evidenciados em processos de
avaliacao da ética e processos disciplinares, analisando as principais tendéncias e causas dos desvios
ocorridos.

Art. 42 A estruturacdo do Programa de Integridade ocorrera por fases e sera formalizada
por meio de Planos de Integridade periddicos, os quais organizardo as medidas relativas ao
tratamento dos riscos a integridade a serem adotadas no periodo seguinte ao de sua publicacao.

Paragrafo Unico. Os Planos de Integridade contemplardo, no minimo, cronograma de
execugao das medidas, seus responsaveis e meios de monitoramento.

Art. 52 Caberda ao Comité Tematico de Integridade do INSS dar o direcionamento
estratégico para o Programa de Integridade.

Art. 62 Cabera a Diretoria de Integridade, Governanga e Gerenciamento de Riscos -
DIGOV atuar como unidade de gestdo de integridade a que se refere o art. 42 da Portaria n? 57, de
2019, do Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Uniao, competindo-lhe:



| - a coordenacao da estruturacdo, execu¢do e monitoramento do Programa de
Integridade;

Il - a orientagdo e o treinamento dos servidores com relagdo aos temas atinentes ao
Programa de Integridade; e

Il - a promogcdao de outras ac¢des relacionadas a implementacdo do Programa de
Integridade, em conjunto com as demais unidades do INSS.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

RENATO RODRIGUES VIEIRA
Presidente
Documento assinado eletronicamente por RENATO RODRIGUES VIEIRA, Presidente, em

10/12/2019, as 10:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 1¢, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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