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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA APEX-BRASIL/INPI N.° 01/2026

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N.__/2026 QUE
ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA DE PROMOCAO DE
EXPORTACOES DO BRASIL - APEX-BRASIL E O
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL -
INPI, VISANDO A DISSEMINACAO DA CULTURA DA
PROPRIEDADE INDUSTRIAL (PI) PARA O USO
ESTRATEGICO DO SISTEMA.

Processo INPI n.” 52402.010960/2024-34

Processo eletronico Apex-Brasil n.” BSB.1.10.5.2026.00094

O INSTITUTO NACIONAL DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL - INPI, Autarquia federal
vinculada ao Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos, criada pela Lei n°
5.648 de 11/12/1970, com sede na Rua Mayrink Veiga, 09 - Centro/RJ, inscrito no CNPJ/MF sob
on°®42.521.088/0001-37, doravante denominado INPI, representado neste ato pelo seu Presidente
JULIO CESAR CASTELO BRANCO REIS MOREIRA, brasileiro, nomeado pela Portaria
2.700, de 19 de julho de 2023, e a

A AGENCIA DE PROMOCAO DE EXPORTACOES DO BRASIL (Apex-Brasil), pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de utilidade publica, sob a
natureza juridica de servigo social autobnomo, autorizada sua institui¢do por meio da Medida
Proviséria n° 106, de 22 de janeiro de 2003, convertida na Lei n° 10.668, de 14 de maio de 2003
e regulamentada por meio do Decreto n® 4.584, de 5 de fevereiro de 2003, alterado pelo Decreto
n°® 8.788, de 21 de junho de 2016, e pelo Decreto n° 11.571, de 19 de junho de 2023, instituida
com o registro e arquivo de seu Estatuto Social, sob o n® 00006647, Livro A-14, em 13 de
fevereiro de 2003, no Cartério do 1° Oficio de Registro de Pessoas Juridicas de Brasilia, Distrito
Federal, inscrita no CNPJ sob o n° 05.507.500/0001-38, com sede no Setor de Grandes Areas Sul
(SGAS), 903, Lote 80, Asa Sul, Brasilia-DF, CEP 70.390-030, representada, conforme previsao
estatutaria, por ao menos dois dos trés diretores a seguir apresentados: Presidente LAUDEMIR
ANDRE MULLER, investido no cargo pela Deliberagio PRES-CDA n° 02/2026, com
fundamento no Estatuto Social da Apex-Brasil (ESA), art. 30, inciso X; ou pelo Gerente
Executivo da Presidéncia, LUKAS GUNDEL DESCONZI, investido no cargo pela Portaria
PRES n° 08/2026, com fundamento na Portaria PRES n° 18/2026; e/ou pelo Diretor de Gestdo
Corporativa, ANTONIO FLORIANO PEREIRA PESARO, investido no cargo pela
Deliberagdo PRES-DIREX n° 01/2023, com fundamento no ESA, art. 31, inciso XI; ou pelo
Gerente Executivo de Gestdo Corporativa, FABIO RAFAEL VALENTE CABRAL, investido
no cargo pela Portaria PRES n° 10/2023, com fundamento na Portaria DGC n° 01/2023; e/ou pela
Diretora de Negocios, MARIA PAULA SOBRAL VELLOSO, investida no cargo pela
Deliberagdo PRES-DIREX n° 01/2026, com fundamento no ESA, art. 31, inciso XI; ou pela
Gerente Executiva JAQUELINE DE FATIMA RICHARD REIS SIMON, investida no cargo
pela Portaria PRES-DIREX n° 09/2026, com fundamento na Portaria DN n° 01/2026, doravante
designada Apex-Brasil ou APEX, conforme cldusulas e condi¢des a seguir nomeadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente acordo tem por objeto o estabelecimento de uma parceria, no ambito de suas
respectivas atribuicdes legais e estatutdrias, visando a cooperagdo técnica e cientifica para o
objetivo de expansdo e aumento do uso do sistema de PI (Propriedade Industrial) por empresas
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brasileiras, contribuindo para o aumento de ativos intangiveis com registro formalizado no pais e
ampliando sua competitividade no mercado internacional.

PARAGRAFO UNICO - E vedada a execugio de atividades que tenham por objeto, envolvam
ou incluam, direta ou indiretamente, a delega¢do das atividades exclusivas do INPL

CLAUSULA SEGUNDA — DAS COMPETENCIAS DOS PARTICIPES

Os participes reconhecem a complementaridade no que se refere aos seus objetivos, conforme
segue:

I) O INPI tem a fungdo de fomentar e de promover o uso do sistema nacional de propriedade
industrial pelas empresas nacionais e estrangeiras e possui o entendimento que a protecdo de vida
de ativos de PI por empresas nacionais tornard a internacionalizagdo delas mais eficiente,
duradoura e aumentara o valor agregado dos produtos comercializados por essas empresas no
exterior.

) A APEX-BRASIL possui como missdo ampliar a presenca do Brasil na economia global
para impulsionar o desenvolvimento sustentavel do pais, contribuindo com as politicas publicas
nacionais por meio da promoc¢ao das exportagdes, internacionalizagdo e atragdo de investimentos
estrangeiros.

PARAGRAFO UNICO - Os participes, no exercicio de suas atribui¢des, consideram oportuno e
estratégico desenvolver a integrac@o e a cooperacdo institucional em prol de seus respectivos
objetivos institucionais.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO

Para atingir os objetivos deste Acordo, os participes se obrigam a cumprir o Plano de Trabalho que
o integra, para todos os fins e efeitos de direito, contendo, detalhadamente, as metas, o
cronograma de execugdo, as responsabilidades assumidas por cada um dos participes e as demais
informagdes necessarias a consecucdo do Acordo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO ACORDO

Sdo obrigacdes das partes, especificamente detalhadas no Plano de Trabalho que integra o
instrumento:
1. Promover a PI como ferramenta competitiva para a internacionalizagdo das empresas
brasileiras;
2. Capacitar empresarios de setores exportadores e multiplicadores da Apex-Brasil sobre o
uso estratégico da PI na gestdo da Inovagdo para alavancar seus negocios internacionais;
3. Fortalecer a tematica de Propriedade Industrial nos programas de atracdo de
investimentos da Apex-Brasil para aumento do uso do sistema de PI;
4. Participar de Programas desenvolvidos pela Apex-Brasil, como a Plataforma Brasil
Exportagdo (BRAEXP) e do Programa de Qualificacdo para Exportacdo (PEIEX);
5. Realizar a¢des de fomento a Propriedade Intelectual no ambito do Programa Mulheres e
Negocios Internacionais.

CLAUSULA QUINTA — DAS ACOES PELA EQUIDADE DE GENERO

Os participes reconhecem a importancia da participag¢@o das mulheres nos negdcios internacionais
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e se comprometem a envidar esforg¢os para realizar a¢des destinadas a aumentar a prestagdo de
servicos as empresas lideradas por mulheres e ou de propriedade das mulheres e para fomentar o
empreendedorismo feminino brasileiro.

CLAUSULA SEXTA - DA COORDENACAO TECNICA

A coordenagdo técnica dos trabalhos em conjunto sera compartilhada pelos participes que
deverdo designar seus representantes visando ao acompanhamento das atividades referentes a
este Acordo de Cooperacdo Técnica.

GERENCIA

Pelo INPI:

Coordenadora-Geral de Desenvolvimento da Propriedade Industrial, Negocios e
Inovagdo, funcdo atualmente exercida por Maria Eugenia Fortes Ramos da Silva
Gallotti.

E-mail: maria. gallotti@inpi.gov.br

Endereco: Rua Mayrink Veiga, 09, 17° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20090- 910
Telefone: (21) 3037-4408

Pela Apex-Brasil:
Coordenadora de Competitividade I, funcdo atualmente exercida por Rafaella Oliveira
Paolinelli
E-mail: rafaella.paolinelli@apexbrasil.com.br
Endereco: Setor de Grandes Areas Sul (SGAS), Quadra 903, Lote 80, Asa Sul, Brasilia,
Distrito Federal, CEP 70390-030
Telefone: (61) 2027-0438

FISCALIZACAO

Pelo INPI:

Chefe da Divisdo de Cooperagdo Nacional, fun¢do atualmente exercida por Helena
Carolina Braga.

E-mail: helena.braga@inpi.gov.br

Endereco: Rua Mayrink Veiga, 09, 17° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20090- 910
Telefone: (21) 3037-4570

Pela ApexBrasil:

Especialista na Coordenagao de Competitividade I, fungo atualmente exercida por Luiz
Augusto Pinto Rocha

E-mail: luiz.rocha@apexbrasil.com.br

Endereco: Setor de Grandes Areas Sul (SGAS), Quadra 903, Lote 80, Asa Sul, Brasilia,
Distrito Federal, CEP 70390-030

Telefone: (61) 2027-0225

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS

As despesas decorrentes da execucgdo do presente Acordo ficardo a cargo da instituicdo que as
demandar.
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PARAGRAFO UNICO - Niao havera transferéncia de recursos financeiros ou or¢amentarios
entre os participes em decorréncia do presente Acordo.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculacdo nem acarretardo quaisquer
onus ao outro participe.

PARAGRAFO UNICO - As atividades ndo implicardo cessdo de servidores e/ou empregados,
que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo especifica prevista no acordo e
por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

O presente Acordo podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante assinatura de Termo Aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a
data término de sua vigéncia, restando vedada a celebracdo de aditamento que implique em
alteracdo da natureza do objeto.

CLAUSULA DEZ - DO SIGILO DAS INFORMACOES

Os participes, seus representantes e quaisquer pessoas envolvidas no manuseio de informacdes
ou documentos obrigam-se a observar e guardar, em toda sua extensdo, a protecdo dos dados
pessoais sensiveis, sigilosos ou passiveis de restricdo de acesso, de acordo com o disposto na Lei
n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, na Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991, no Decreto n°
7.845, de 14 de novembro de 2012, e na Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011,
regulamentado pelo Decreto n® 7.724, de 16 de maio de 2012 e, no ambito do INPI, pela Politica
de Relacionamento e Transparéncia do INPI, instituida pela Portaria INPI/PR n° 046, de 27 de
novembro de 2024.

CLAUSULA ONZE — AS DEMANDAS FUTURAS

As partes deverdo formular, em conjunto, instrumentos especificos para demandas ndo
contempladas no presente Acordo.

CLAUSULA DOZE — ALTERACOES, DISTRATO, RESILICAO UNILATERAL OU
DENUNCIA

E facultado as partes promover o distrato deste Acordo, a qualquer tempo, por mutuo
consentimento, a resili¢do unilateral ou rescisao pela iniciativa de qualquer das partes, mediante
notificag@o por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

§1°: Este instrumento sera rescindido de pleno direito, independentemente de sua formalizacio,
no caso de descumprimento de qualquer uma de suas clausulas e condig¢des, salvo justificativa
aceita pela outra parte, a ser obtida mediante prévio procedimento administrativo em que se
permita o contraditorio e a ampla defesa.

§2°: Sera rescindido, ainda, de pleno direito, a qualquer tempo, em razdo da superveniéncia de
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impedimento legal que o torne formal ou materialmente inexequivel e/ou em razdo de interesse
publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, que devera ser justificado e determinado.

§3°: Em qualquer caso de extin¢do prematura do ajuste, ficam os participes responsaveis pelas
obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia, creditando-lhes, igualmente, os beneficios
adquiridos no mesmo periodo, aplicando, no que couber, as normas pertinentes a matéria.

CLAUSULA TREZE - DA PUBLICACAO

O INPI providenciard a publicagdo do extrato do presente Acordo e de seus respectivos Termos
Aditivos no Diério Oficial da Unido até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura,
devendo esta ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a contar daquela data.

CLAUSULA QUATORZE — DA VIGENCIA

A vigéncia do presente Acordo de Cooperagdo Técnica serd de 36 (trinta e seis) meses, a partir
de sua publica¢do no Diario Oficial da Unido (D.O.U), podendo ser renovado até o prazo maximo
de 60 (sessenta) meses, caso haja interesse das partes.

CLAUSULA QUINZE - DO COMPROMISSO COM A INTEGRIDADE

Os participes declaram compromisso com a adog¢do de todas as medidas necessarias ao estrito
cumprimento das normas nacionais e internacionais relacionadas as boas-praticas de integridade,
de condutas éticas, incluindo, sem limitagdo, as relativas ao combate a fraude e corrupcdo, a
protecdo dos direitos humanos, a preven¢ao do meio ambiente, e ao desenvolvimento sustentavel.

CLAUSULA DEZESSEIS — DA PROPRIEDADE DOS RESULTADOS

Todos os dados, informagdes técnicas e comerciais, tecnologias, microorganismos, programas de
computador, procedimentos e rotinas de propriedade das participes e/ou de terceiros, mas sob sua
responsabilidade, desde antes da data de assinatura deste Acordo, e que forem revelados a outro
participe, somente para subsidiar a execucdo dos trabalhos objeto deste Acordo, continuardo
pertencendo ao detentor da informagao.

§1°: Caso haja interesse no uso de dados, informagdes técnicas e comerciais, tecnologias,
microorganismos, programas de computador, procedimentos e rotinas mencionados acima, com
outro proposito que ndo o explicitado por este Acordo, o participe interessado deverad obter a
anuéncia expressa, por escrito, da detentora das mesmas. Desde j4a, os participes ajustam que tais
informagdes, tecnologias e microorganismos deverdo ser liberados, caso a caso, mediante
instrumentos contratuais especificos.

§2°: Os documentos, relatérios e publicagdes, decorrentes do presente instrumento, deverdo
registrar, em destaque, a fonte de origem das informagdes, podendo os participes utilizar-se deles
em beneficio proprio, sendo vedado o acesso a terceiros, sem assentimento expresso das participes.
§3°: Se for identificada a possibilidade de gerag@o de propriedade intelectual, os percentuais na
propor¢do de sua titularidade deverdo ser definidos entre as partes.

CLAUSULA DEZESSETE — DA NAO-EXCLUSIVIDADE

O presente instrumento ndo afeta a independéncia dos participes no estabelecimento de
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cooperagdo com outras empresas e/ou organizagdes com o mesmo objeto deste Acordo de
Cooperagao.

CLAUSULA DEZOITO - PROTECAO DE DADOS

Os participes comprometem-se a obter consentimento prévio e especifico dos clientes, via termo
expresso, com vistas a troca de dados e respectivo tratamento.

§1°: O participe devera notificar o outro participe sobre as reclamagdes e solicitagdes dos titulares
de dados pessoais utilizados no Acordo, bem como tratar todos os dados pessoais como
confidenciais.

§2°: Os participes deverdo adotar medidas, ferramentas e tecnologias necessarias para garantir a
segurancga dos dados e cumprir com suas obrigagdes.

§3°: Os participes deverdo manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que
realizarem, bem como implementar medidas técnicas e organizacionais necessarias para proteger
os dados contra a destrui¢do acidental ou ilicita, a perda, a alteracdo, a comunicagao, a difusdo ou
o0 acesso ndo autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou digital) utilizado por
ela para o tratamento de dados pessoais seja estruturado, de forma a atender os requisitos de
seguranga, aos padrdes de boas praticas e de governanga, aos principios gerais previstos em Lei
e as demais normas regulamentares aplicaveis.

§4°: Os participes ndo autorizam o uso, o compartilhamento ou a comercializagdo de quaisquer
eventuais elementos de dados, produtos ou subprodutos que se originem ou sejam criados a partir
do tratamento de dados estabelecidos por este Acordo.

CLAUSULA DEZENOVE - ANTICORRUPCAO

Os participes concordam que executardo as obrigagdes contidas neste Acordo de forma ética e
de acordo com os principios previstos no Art. 37 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

§1°: Os participes assumem que s30 expressamente contrarios a pratica de atos que atentem contra
0 patrimonio e a imagem dos participes.

§2°: Nenhum dos participes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja,
ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto
através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou nio
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo sob as
leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta, quanto ao objeto deste Acordo, ou de outra
forma que ndo relacionada a este Acordo, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma.

§3°: Os participes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as

obrigagdes de seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre
em conformidade com as leis, as normas vigentes e as determinag¢des deste Acordo.

CLAUSULA VINTE — DO USO DA MARCA

Os participes deverdo aprovar previamente a aplicagdo da marca institucional em materiais de
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divulgagdo no ambito do projeto, por meio de suas areas competentes e conforme normativos
proprios.

§1°: As logomarcas dos participes deverdo ser incluidas tanto nos materiais educativos
propriamente ditos, quanto nos materiais de comunicagdo que facam publicidade desses produtos,
como posts em redes sociais, releases jornalisticos, banners, cartazes, pecas digitais, entre outras.

§2°. O autor da acdo promocional ou da publicagdo deve assegurar a obtengdo de autorizagdo
e/ou cessdo ao outro participe dos direitos de uso de imagem, voz e outros correlatos dos
profissionais e pessoal envolvidos na execucdo do objeto do presente Acordo de Cooperacdo
Técnica, se for o caso, para veiculacdo nos canais institucionais e em acdes de divulgagdo que
forem necessarias, a exclusivo critério do participe.

CLAUSULA VINTE E UM- DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Acordo que ndo puderem ser solucionadas
diretamente por mutuo acordo entre os participes, deverdo ser encaminhadas ao 6rgdo de
consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade publica federal, sob a coordenacdo e
supervisdo da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administracdo Federal - CCAF, 6rgdo da
Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliacdo e solugdo administrativa de
duvidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a execucdo da parceria.

PARAGRAFO UNICO - As eventuais controvérsias oriundas deste Acordo que ndo puderem
ser dirimidas pelos participes, de comum acordo, serdo submetidas ao Foro da Justica Federal,
Secao Judiciaria do Distrito Federal.

Brasilia (DF), de de 2026.

JULIO CESAR CASTELO BRANCO REIS MOREIRA
Presidente do INPI

LAUDEMIR ANDRE MULLER
Presidente da Apex-Brasil

MARIA PAULA SOBRAL VELLOSO
Diretora de Negocios da Apex-Brasil

ANTONIO FLORIANO PEREIRA PESARO
Diretor de Gestao Corporativa da Apex-Brasil

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL (INPI) /
AGENCIA DE PROMOGAO DE EXPORTAGOES DO BRASIL (APEX-BRASIL)

PLANO DE TRABALHO

PROJETO

FOMENTO A GERAGAO, A PROTECAO E A COMERCIALIZACAO DE PROPRIEDADE

INTELECTUAL COMO PARTE DA ESTRATEGIA DE COMERCIO EXTERIOR DE EMPRESAS

BRASILEIRAS

Pelo INPI

Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento da Propriedade

Unidade Executora Industrial, Neg6cios e Inovacgéo (CGDI)

Pela Apex-Brasil

Coordenagdo de Competitividade |

Identificagcdo dos responsaveis pelo

Pelo INPI
Maria Eugenia Gallotti — Gerente Helena Braga —
Fiscal

Pela Apex-Brasil

projeto
Rafaella Oliveira Paolinelli — Coordenadora
Luiz Augusto Pinto Rocha — Fiscal

Prazo de vigéncia 36 meses

Recursos Financeiros Sem repasses

Objetivos Gerais

Promover a cooperacgao técnica e cientifica visando a expanséo e ao aumento do uso do sistema de Pl por

empresas brasileiras, contribuindo para o aumento de ativos intangiveis com registro formalizado no pais,

ampliando sua competitividade no mercado internacional.

Objetivos Especificos

1.
2.

3.

Promover a Pl como ferramenta competitiva para a internacionalizagdo das empresas brasileiras;
Capacitar empresarios atendidos pela Apex-Brasil e multiplicadores da Agéncia sobre o uso
estratégico da Pl na gestdo da Inovac&o para alavancar seus negdécios internacionais;

Participar de Programas desenvolvidos pela Apex-Brasil, como a Plataforma Brasil Exportacdo
(BRAEXP);

Realizar acbdes de fomento a Propriedade Intelectual no ambito de programas e iniciativas
desenvolvidas pela Apex-Brasil;

- DESENVOLVIMENTO,
APEXBrasil™ wessrun contrci
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Justificativa

INPI

O INPI é uma autarquia criada pela Lei 5.648, de 11 de dezembro de 1970. O Art. 2° da mencionada Lei,
com redacgao dada pela Lei 9.279, de 14 de maio de 1996, menciona que uma das finalidades do Instituto
€ a execucgdo de normas que regulam a Propriedade Industrial (Pl), tendo em vista a sua fungéo social,
econdmica, juridica e técnica, bem como pronunciar-se quanto a conveniéncia de assinatura, ratificagdo e

denuncia de convengdes, tratados, convénios e acordos sobre Propriedade Industrial.

No INPI, a Coordenacgéo-Geral de Desenvolvimento de PI, Negécios e Inovagao (CGDI) é responsavel pela
promocao publica da Propriedade Industrial, tendo como principal linha de atuac&o o fomento a criagdo de
ativos econOmicos derivados do conhecimento e inventividade. Conta com unidades regionais inseridas
nos principais ecossistemas de inovagéo do Brasil, assim como, a Divisdo de Cooperagdo Nacional, que
compete elaborar e acompanhar os Acordos de Cooperacao Técnica com os diversos atores do Sistema

Nacional de Inovacéo.

No que tange aos Acordos de Cooperagdo Técnica com o INPI, sdo os pré-requisitos para a formalizagado
destes: i) a adequacdo as diretrizes constantes da Estratégia Nacional de Propriedade Intelectual (ENPI)
vigente no ano de assinatura e demais politicas publicas relativas a propriedade intelectual e inovacgao; ii)
a aderéncia aos objetivos constantes do planejamento estratégico do INPI e no seu plano de agao anual
vigentes; iii) a relevancia e a representatividade do parceiro no contexto nacional ou regional de
inovagdo, com destaque para sua capacidade de transbordamento e multiplicagdo em beneficio dos

ecossistemas de inovagdo atingidos.

A referida ENPI foi construida por grupo técnico formado a partir do Grupo Interministerial de Propriedade
Intelectual (GIPI). Seu principal objetivo € apoiar o alcance de um sistema de Propriedade Intelectual efetivo
e equilibrado, amplamente utilizado, que incentive criatividade, investimentos em inovagéo e acesso ao

conhecimento para promover competitividade e desenvolvimento econémico e social brasileiro.

A cooperagédo técnica com a Apex-Brasil atende os pré-requisitos para formalizagdo de instrumentos de
cooperacdo técnica, podendo ser citados os seguintes: a adequacao as diretrizes constantes da Estratégia
Nacional de Propriedade Intelectual (ENPI) e demais politicas publicas relativas a propriedade intelectual
e inovacgdo, a aderéncia aos Objetivos constantes do Planejamento Estratégico INPI 2023-2026 e a
relevancia e representatividade do parceiro no contexto nacional ou regional de inovagdo, com destaque
para sua capacidade de transbordamento e multiplicagcdo em beneficio dos ecossistemas de inovagao

atingidos.

Esse acordo de cooperacgao técnica busca aglutinar a especializacdo do INPI na tematica da propriedade
industrial, com a capacidade técnica e a capacidade de capilarizagdo da Apex-Brasil, que consegue de

forma eficiente alcangar grande percentual dos exportadores brasileiros.

A Agéncia de Promocao de Exportacdes do Brasil (Apex-Brasil) atua para promover os produtos e servigos

brasileiros no exterior e atrair investimentos estrangeiros para setores estratégicos da economia brasileira.
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A Agéncia realiza a¢des diversificadas de promogao comercial que visam promover as exportacdes e valorizar
os produtos e servigos brasileiros no exterior, como missdes prospectivas e comerciais, rodadas de negécios,
apoio a participacdo de empresas brasileiras em grandes feiras internacionais, visitas de compradores
estrangeiros e formadores de opinido para conhecer a estrutura produtiva brasileira entre outras plataformas

de negécios que também tém por objetivo fortalecer a marca Brasil.

A Apex-Brasil coordena os esforgos de atragdo de investimentos estrangeiros diretos (IED) para o Brasil com

foco em setores estratégicos para o desenvolvimento da competitividade das empresas brasileiras e do pais.

Com o objetivo de aumentar a competitividade da industria brasileira no concorrido mercado global, a Apex-
Brasil desenvolve agbes de incentivo as empresas brasileiras visando a busca permanente por inovagao
tecnolégica e agregacédo de valor aos produtos e servigos brasileiros, com énfase para fatores como design e

sustentabilidade, entre outros.

Na sua atuacdo para fortalecer a competitividade empresarial brasileira, inclusive, a Apex-Brasil ja vem
desenvolvendo algumas atividades relacionadas a Propriedade Intelectual, viabilizando as exporta¢cées com

mais seguranca legal e valorag&o ao produto/servigo brasileiro.

Neste plano de trabalho estdo previstas agdes relacionadas a capacitagcdo em Propriedade Intelectual, no
ambito dos projetos de competitividade, projetos setoriais e de investimentos, contemplando empresarios
brasileiros que serdo treinados em Pl com o apoio das Entidades Setoriais e demais Instituicdes parceiras. O
objetivo dessa iniciativa € buscar facilitar o acesso das empresas as oportunidades existentes no mercado

internacional em termos de propriedade industrial.

No ano de 2012, o projeto do PEIEX (Programa de Qualificagdo para Exportagdes) promoveu capacita¢des
com coordenadores, monitores, técnicos e estagiarios nos conceitos da Propriedade Intelectual, visando a
eficacia dos atendimentos as empresas, por meio de disseminacdo da matéria e mapeamento das reais
necessidades empresariais para promoc¢ao de qualificacdo e competitividade. Os resultados positivos deste

projeto comprovam a pertinéncia e relevancia do tema.

Nesse sentido, torna-se de fundamental importéncia a parceria INPl — Apex-Brasil para fomentar o uso
estratégico da Pl no Brasil como ciclo de oportunidades para as empresas. Adicionalmente, o INPI, em
conjunto com a Apex-Brasil, tem atuado para o fomento dos negdécios internacionais em empresas brasileiras
lideradas por mulheres, especialmente no Programa Elas Exportam, da Apex-Brasil com o MDIC — Ministério

do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos, com sessdes coletivas e atividades de mentoria.

A Geréncia de Competitividade (GCOMP) através da Coordenagao de Competitividade | (CCOMP 1) da Apex-
Brasil ficara responsavel pela coordenagdo e monitoramento das atividades deste ACT, que podera ter a
participacdo de outras areas da Apex-Brasil, entre elas: a Coordenagédo de Competitividade Il, a Geréncia de
Transformacdo Digital (GTD) através da sua Coordenacdo de Novos Negécios (CNN); Geréncia de
Investimentos (GINV) através da sua Coordenacado de Investimentos Il (CINV Il); Geréncia de Industria e
Servicos (GIS) através das suas Coordenagdes de Industria e Servicos | e Il (CIS | e Il); Geréncia de
Inteligéncia de Mercado (GIM) através de sua Coordenacdo de Acesso a Mercado (CAC); outras areas da

Apex-Brasil poderao ser envolvidas nas atividades ao longo da execuc¢do do ACT.
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A longa, prolifica e proveitosa duragéo da relagdo do INPI com a Apex-Brasil:

O INPI e a Apex-Brasil desenvolvem uma longa relagdo. Desde 2010, foram celebrados Acordos de
Cooperacédo Técnica entre as instituicdes.

Nesta cooperagédo técnica, o INPI e a Apex-Brasil buscam disseminar o conhecimento de propriedade

industrial a empresas, com o objetivo de auxiliar na internacionalizagdo de empresas.

Resultados Esperados

1. Promocéo da Pl como ferramenta competitiva para a internacionalizagdo das empresas brasileiras;
2. Capacitacdo de empresarios atendidos pela Apex-Brasil e de multiplicadores da Agéncia;

3. Participacdo em eventos e programas desenvolvidos pela Apex-Brasil, como a Plataforma Brasil
Exportacdo (BRAEXP), através de disponibilizagdo de materiais ou da presenca fisica do INPI;

4. Realizagdo de acdes de fomento a Propriedade Intelectual no ambito de programas e iniciativas
desenvolvidas pela Apex-Brasil, através de mentorias;

Descri¢ao e Cronograma das Metas

METAS

OBJETIVO 1: Promover a Pl como ferramenta competitiva para a internacionalizacdo das empresas

brasileiras

1.1: Insercéo do INPI no Comité Consultivo dos Nulcleos PEIEX

Meta: Possibildiade de participacdo do INPI em Comité Consultivo dos Nucleos PEIEX
Area envolvida: INPI (CGDI/COART) / Apex-Brasil (GCOMP/CCOMP | e II)

Indicador: Quantidade de comités em que o INPI esta inserido

Prazo: até 31 de dezembro do segundo ano de vigéncia do acordo

OBJETIVO 2: Capacitar multiplicadores da agéncia e empresarios sobre o uso estratégico da Pl na

gestdo da inovacao para alavancar os negdcios internacionais.

2.1: Capacitacédo de multiplicadores da Apex-Brasil sobre a importancia estratégica da Pl e os servigos
oferecidos pelo INPI

Meta: Participacdo do INPl em 06 eventos organizados pela Apex-Brasil ou parceiros (02 por ano)
Area envolvida: INPI (COART) e Apex-Brasil (GCOMP/CCOMP | e Il e GINV/CINV II)

Indicador: nimero de pessoas da Apex-Brasil capacitadas pela agdo

Prazo: até 31 de dezembro de cada ano de vigéncia do acordo

2.2: Capacitagdo de empresas apoiadas pela Apex-Brasil sobre a importancia estratégica da Pl e os
servigos oferecidos pelo INPI

Meta: Participacdo do INPl em 12 eventos organizados pela Apex-Brasil ou parceiros (04 por ano)

Area Envolvida: INPI (COART) / Apex-Brasil (GCOMP/CCOMP | e Il e GINV/CINV II)

Indicador: Quantidade de eventos realizados

Prazo: até 31 de dezembro de cada ano de vigéncia do acordo

- DESENVOLVIMENTO,
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OBJETIVO 3: Participar de programas desenvolvidos pela Apex-Brasil voltados para
internacionalizag¢ao, como a Plataforma Brasil Exportacido (BRAEXP)

3.1: Participagdo do INPlI em programas da Apex-Brasil voltados para internacionalizacdo e
disponibilizagcdo de material para os programas de internacionalizacdo da Apex-Brasil, assim como
participacdo efetiva e na forma que considerar adequada, quando possivel e entender cabivel, na medida
em que a matéria sob sua responsabilidade - Propriedade Industrial - for elemento previsto nas atividades
a serem desenvolvidas, no que tange as competéncias previstas para esse setor no Regimento Interno do
Instituto Nacional da Propriedade Industrial.

Meta: Participacdes efetivas em programas de internacionalizagéo, além da disponibilizacdo de material,
quando for o caso.

Area envolvida: INPI (CGDI/COINT/CCOM) / Apex-Brasil (GTD/CNN)

Indicador: Quantidade de participa¢gbes anuais
Prazo: até 31 de dezembro de cada ano

OBJETIVO 4: Realizar acdes de mentoria voltadas para projetos de internacionalizagao

4.1: Realizagdo de mentorias sobre Propriedade Industrial para participantes de programas da Apex-Brasil,
como o “Elas Exportam”, e outros projetos desenvolvidos pela Agéncia

Meta: 30 mentorias (10 por ano)

Area envolvida: INPI (CGDI/COART) / Apex-Brasil (GCOMP/CCOMP | e II)

Indicador: mentorias realizadas
Prazo: até 31 de dezembro de cada ano de vigéncia do acordo

Classificacao das Despesas por Metas

Classificacao da Despesa Custeio

As despesas para organizacdo dos eventos e
participacdo nas agdes ocorrerdo por conta da

1.1: Inserco do INPI nos Comités PEIEX Apex- Brasil e/ou parceiros.

Cada participe ficara responsavel pelas despesas
de deslocamento e hospedagem de seus
respectivos técnicos, se necessario.

O INPI se responsabilizara pelo custo de
elaboracgéo de material, despesas de
deslocamento e hospedagem de seus respectivos
sobre a importancia estratégica da Pl e os servigos| técnicos, e disponibilizagédo da plataforma.

2.1: Capacitacao de multiplicadores da Apex-Brasil

oferecidos pelo INPI. A Apex-Brasil se responsabilizara pela divulgacao
do curso perante seus multiplicadores e as
despesas de deslocamento e hospedagem de
seus respectivos técnicos, se necessario.

apexBrasil® i tomines -
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2.2: Capacitacdo de empresas apoiadas pela Apex-
Brasil sobre a importancia estratégica da Pl e os

servigos oferecidos pelo INPI.

O INPI se responsabilizara pelo custo de
elaboracgéo de material, despesas de
deslocamento e hospedagem de seus respectivos
técnicos, e disponibilizacdo da plataforma.

A Apex-Brasil se responsabilizara pela divulgacao
do curso perante os participantes dos programas e
as despesas de deslocamento e hospedagem de
seus respectivos técnicos, se necessario.

3.1: Participagdo do INPI em programas da Apex-

Brasil voltados para internacionalizacéo.

O INPI ficara responsavel em disponibilizar
material para os programas de internacionalizag&o
da Apex- Brasil, diretamente relacionado a
propriedade industrial.

A Apex-Brasil ficara responsavel por divulgar os
programas para o INPI e pela manutencdo de suas
plataformas.

4.1: Realizagdo de mentorias sobre Propriedade
Industrial para participantes de programas da Apex-

Brasil, como o “Elas Exportam”

O INPI se responsabilizara pela elaboragdo do
conteudo da mentoria e pela execugao da atividade.

A Apex-Brasil ficara responsavel pela definicdo do
publico-alvo, e pela divulgacdo das datas da
atividade, junto ao publico definido.

Brasilia (DF),

de de 2026.

JULIO CESAR CASTELO BRANCO REIS MOREIRA
Presidente do INPI

LAUDEMIR ANDRE MULLER
Presidente da Apex-Brasil

MARIA PAULA SOBRAL VELLOSO
Diretora de Negécios da Apex-Brasil

ANTONIO FLORIANO PEREIRA PESARO
Diretor de Gestao Corporativa da Apex-Brasil

MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO,
INDUSTRIA, COMERCIO
E SERVICOS
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