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EDITAL N2 29/2026

Processo n? 52402.006585/2026-90
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AFERICAO DE HETEROIDENTIFICACAO

O Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e,
considerando o disposto no item 1.4. do Edital de Selecdo n°® 11/2026 de 15/06/2026 do processo seletivo
para o Mestrado Profissional em Propriedade Intelectual e Inovagéo, torna pablico a convocacéo para
Afericdo, via webconferéncia, de Heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos as
vagas por cotas raciais, na forma que segue:

Data: 29/09/2026

Ordem | Inscricéo Nome do Candidato Horario
1 | M02800075 |pennes Eduards Cruz 13h00 —13h10
2 MO02800 162 [Jader Windson da Silva Leite 13h20 —13h30
3 M02800 172 |j0ana Castro Moretti 13h40 —13h50
4 | M02800191 || ycas da Silva 14h00 — 14h10

5 MO02800 149 |Lucas Eduardo Caetano Felipe 14h20 —14h30

6 | MO02800180 |Naiara Lishoa da Silva 14h40 —14h50

7 M02800 101 |[Renata Rose da Silva Pereira 15h00 —15h10

O procedimento de confirmacdo da autodeclaragdo em carater complementar considerard, tdo somente, 0s
aspectos fenotipicos, conforme Instrucdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023.

Os(as) candidatos(as) receberao aviso do dia, hora, e plataforma de acesso a sala virtual, a ser publicado na
pagina do INPI, e enviado ao correio eletronico informado pelo(a) candidato(a) no momento da submisséo da


http://www.inpi.gov.br/

INscricdo no processo seletivo.

Os(as) candidatos(as) devem possuir infraestrutura adequada para que a avaliagdo remota possa ser executada
satisfatoriamente, tais como: local, computador com capacidade de processamento igual ou superior ao Intel
Core i3, memoria RAM minima de 4Gb e link de internet com taxa de download de 15 Mb ou superior.

Os(as) candidatos(as) deverdo se apresentar na sala virtual mostrando o documento identificagdo utilizado no
ato da inscricao, junto a tela, uma vez iniciado o processo de aferi¢cdo da autodeclaracdo de heteroidentificagdo
pela banca.

Os(as) candidatos(as) deverdo estar disponiveis para o inicio da avaliacdo, no dia e hora marcados, tolerando-
se um atraso de no maximo 10 minutos, decorrentes de problemas técnicos, devidamente justificados.

Os(as) candidatos(as) que ndo comparecerem a avaliagdo ou se apresentarem com atraso superior a 10 minutos
perderdo o direito as vagas reservadas.

E recomendado que o(a) candidato(a) se apresente no video com os cabelos naturais, sem a utilizacdo de
qualquer tipo de maquiagem, 6culos (escuros ou de grau), adornos ou acessorios na cabeca, tais como boné,
chapéu, lenco, gorro ou qualquer outro adereco.

O procedimento sera filmado mediante Autorizacdo de Filmagem que devera ser declarada no momento da
webconferéncia, devendo ser feita a filmagem do(a) candidato(a) do momento de seu acesso ao link, quando
recebera instrugdes sobre o inicio do processo de confirmacao da autodeclaracdo realizado pela Comisséo de
Heteroidentificacdo, até a sua saida, sendo possivel utilizar a gravacdo também na analise de eventuais recursos
interpostos pelos(as) candidatos(as).

Os membros das bancas assinardo termo de confidencialidade sobre as informacgdes pessoais dos(as)
candidatos(as) a que tiverem acesso durante os procedimentos.

O resultado da verificacdo da autodeclaracdo serd disponibilizado no site do INPI conforme consta no
calendério apresentado no ANEXO V do referido Edital de selecéo.

MEMBROS DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

O Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e,
considerando o disposto no artigo 20, § 2°, da Instrugdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, informa
0 Curriculo dos Membros da Comissdo de Heteroidentificacdo designados para afericdo prevista no item 1.4
do Edital de Selecdo n° 11/2026 de 15/06/2026 do processo seletivo para o Mestrado Profissional em
Propriedade Intelectual e Inovacdo. Os mesmos ndo serdo descritos nominalmente, considerando o comando
normativo disposto no artigo 20, § 1°, da Instrugdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, que prevé o
sigilo dos nomes dos membros da referida Comissao.

CURRICULO RESUMIDO DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO

Membro 1 (presidente):

Servidor(a) publico(a) federal com vinculo efetivo no Instituto Nacional da Propriedade Industrial desde 2006,
onde exerce o cargo de Tecnico em Propriedade Industrial. Profissional graduado(a) e especialista em Direito
Publico. Participou de comités e grupos voltados a promocdo da equidade, diversidade e inclusdo, com
experiéncia anterior em comissdo de heteroidentificacdo. Realizou capacitagcdo para participacdo em
ComissOes de Heteroidentificacdo e cursos sobre as tematicas de cotas raciais e combate a discriminagédo. Se
autodeclara pardo(a) e possui experiéncia académica e técnica voltada a direitos humanos e justica social.

Membro 2 (titular):

Servidor(a) publico(a) federal, com vinculo efetivo no Instituto Nacional da Propriedade Industrial, onde atua
na &rea de Propriedade Industrial. Possui graduagdo em Histdria e Economia, especializagcdo em Direitos




Humanos, Acessibilidade e Inclusdo e formacdo complementar em relag6es raciais e procedimentos de
heteroidentificacdo. Possui experiéncia e atuacdo em temas relacionados a promocao da igualdade racial,
enfrentamento ao racismo, direitos humanos, acessibilidade e incluséo, além de experiéncia nas areas de
salde da mulher e cuidados de criancas e adolescentes com deficiéncia. Atua também na producéo de
conteudos e estudos sobre, politicas publicas, saude, educacdo inclusiva e acessibilidade.

Membro 3 (titular):

Servidor(a) publico(a) federal com vinculo efetivo no Instituto Nacional da Propriedade Industrial desde 2017,
onde exerce o cargo de Pesquisador(a) em Propriedade Industrial. Atuou no Comité Estratégico de Género,
Diversidade e Inclusdo. Realizou capacitacdo para participacdo em ComissOes de Heteroidentificacdo pela
Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP) e pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e
Selecdo e de Promocgdo de Eventos (CEBRASPE), € autodeclarado(a) negro(a), possui letramento racial e ja
integrou comisséo de heteroidentificagao.

Membro 4 (titular):

Servidor(a) publico(a) federal com vinculo efetivo no Instituto Nacional da Propriedade Industrial desde 2024,
onde exerce o cargo de Pesquisador(a) em Propriedade Industrial. Realizou capacitacdo para participa¢do em
Comissdes de Heteroidentificacdo organizada pela Camara de Politicas Raciais da Universidade Federal do
Rio de Janeiro (UFRJ). E autodeclarado(a) negro(a) e integrou a Comisso de Heteroidentificagdo de Acesso
a Graduacdo 2021.2 da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Membro 5 (titular):

Servidor(a) publico(a) federal, com experiéncia profissional na area de propriedade industrial e atuacdo como
pesquisador(a). Possui formacdo e capacitacdo em direitos humanos, diversidade e politicas de promogdo da
equidade, incluindo participacdo em atividades relacionadas a heteroidentificacdo. Tem experiéncia em
tematicas relacionadas a promocéo da igualdade, diversidade e inclusao.

Membro 6 (suplente):

Servidor(a) publico(a) federal com vinculo efetivo no Instituto Nacional da Propriedade Industrial desde 2025,
onde exerce o cargo de Analista em Planejamento, Gestdo e Infraestrutura em Propriedade Industrial. Possui
graduacdo em Direito, com experiéncia nas &reas trabalhista e consumerista. Possui capacitacdo para
participacdo em Comissdes de Heteroidentificacdo e realizou cursos sobre Letramento Racial aplicado ao Setor
Publico, Enfrentamento ao Racismo Religioso no Brasil, Democracia e Lutas Antirracistas, e Marcos Legais
Antirracistas para Igualdade Racial.

Membro 7 (suplente):

Servidor(a) publico(a) federal com vinculo efetivo no Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI) desde
2025, onde exerce o cargo de Analista em Planejamento, Gestdo e Infraestrutura em Pl (Administracéo).
Nasceu em Santana (Amapd) e reside no Rio de Janeiro desde 2016. E especialista em Gest&o Publica, em
Planejamento e Gestdo Estratégica de Pessoas, em Planejamento, Financa e Orcamento Publico, e em
Licitacbes e Contratos. Possui certificagdes em curso de letramento para capacitagdo em comissdes de
heteroidentificacdo expedidas pela pelo(a) CETEC, USP e ENAP. Autodeclara-se branca.

Membro 8 (suplente):

Servidor(a) publico(a) federal com vinculo efetivo no Instituto Nacional da Propriedade Industrial desde 2013,
onde exerce o cargo de Analista em Planejamento, Gestéo e Infraestrutura em Propriedade Industrial.

Possui graduacdo em Direito e Pos-graduacdo em Escola de Magistrados, com experiéncia nas areas de Direito
Civil e Administrativo. Possui capacitacdo para participagdo em ComissOes de Heteroidentificacdo e realizou
cursos sobre os temas de Diversidade e Inclusdo, Democracia e Lutas Antirracistas e Uso de Dados Raciais
Aplicados as Politicas Publicas.



Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2026.

Flavia Romano Villa Verde
Chefe da Divisdo de Pés-Graduacgao e Pesquisa

Documento assinado eletronicamente por FLAVIA ROMANO VILLA VERDE, Chefe de Divisdo, em
22/09/2026, as 16:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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